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СИБИРСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ЖУРНАЛ
НАУЧНОЕ ПЕРИОДИЧЕСКОЕ ИЗДАНИЕ

Система образования – один из наиболее влиятельных жизнеобеспечивающих соци-
альных институтов, органично связанных с фундаментальными основами общественно-
го устройства. 

В сложившихся условиях резко возрастает просветительная и воспитательная роль 
профессиональных научных периодических изданий. 

«Сибирский педагогический журнал» выступает как открытая и независимая трибуна 
для определения стратегии развития педагогического образования в современных усло-
виях; для разработки методологии, содержания, концептуальных инновационных моде-
лей и технологий педагогического образования; презентации достижений научных школ; 
анализа передового педагогического опыта Сибирского федерального округа.

Приглашая к сотрудничеству, редакционная коллегия и редакционный совет  
«Сибирского педагогического журнала» рассчитывают на то, что авторы журнала будут 
стремиться к постижению современных глубинных и противоречивых основ процессов 
развития, воспитания, социализации и образования личности, к выявлению и анализу 
ведущих тенденций подготовки высококвалифицированных специалистов. 

Мы ждем ваши статьи, раскрывающие, обобщающие результаты исследований по 
другим психолого-педагогическим вопросам, а также оригинальные статьи по психоло-
гическим, педагогическим, социальным и философским проблемам современного об-
разования.

Приглашаем вас к участию в работе нашего журнала. 

SIBERIAN PEDAGOGICAL JOURNAL
SCIENTIFIC PERIODICALS

System of education is one of the most influential and vital social institutions, connected 
with the fundamentals of a society.

Nowadays the educational and enlightening role of professional scientific periodic editions 
grows steadily.

“Siberian Pedagogical Journal” is an open and independent tribune for defining 
the strategies of development of education in the first decades of the new century.  
It contributes to methodology, innovations, conceptual models and technologies of pedagogical 
education.

Inviting to collaboration, the editorial board and editorial council of “Siberian Pedagogical 
Journal” expect that the authors of the journal should cooperate in comprehension and in-depth 
analysis of current complicated and inconsistent educational process. Colleagues can share 
their experience of using various educational techniques, discuss the progressive tendencies in 
preparation of highly qualified specialists.
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ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ СООБЩЕНИЯ

Научная статья
УДК 316.7+316.6
DOI: 10.15293/1813-4718.2503.01

Микрогород как фактор социализации

Мудрик Анатолий Викторович1 

1 Московский педагогический государственный университет, Москва, Россия

Аннотация. В статье предлагается характеристика микрогорода как фактора социализа-
ции его жителей, в первую очередь подрастающих поколений. Раскрывается социокультур-
ная инфраструктура социализации микрогорода, описываются составляющие социально-
психологической атмосферы.

Методы исследования. Ведущими в исследовании стали феноменологический и средо-
вой подходы, которые в совокупности позволили охарактеризовать микрогород как фактор 
социализации. В исследовании использованы следующие методы: монографическое изуче-
ние микрогородов; глубинные интервью; данные, полученные от информантов и экспертов; 
анализ данных переписей населения; изучение интернет-ресурсов (сайты микрогородов 
и их администраций, образовательных организаций и др.).

Результаты исследования. На основе изучения шести микрогородов европейской части 
России, дополненного ознакомлением с рядом других аналогичных поселений, выявлены 
существенные различия микрогорода и малого города. Показана специфика социокультур-
ной инфраструктуры социализации в микрогороде, социально-психологической атмосферы 
социализации в микрогороде.

Заключение. Микрогород может рассматриваться как фактор социализации, представля-
ет собой зону ближайшего развития в первую очередь подрастающих поколений. Матери-
алы исследования используются в преподавании ряда курсов в психолого-педагогических 
и иных социогуманитарных вузах и ссузах.

Ключевые слова: микрогород; социализация; социокультурные особенности; социаль-
но-педагогические характеристики; социально-психологическая атмосфера

Для цитирования: Мудрик А. В. Микрогород как фактор социализации // Сибирский педа-
гогический журнал. – 2025. – № 3. – С. 7–15. DOI: https://doi.org/10.15293/1813-4718.2503.01

Scientific article

Microcity as a Factor of Socialization

Anatoly V. Mudrik1

1 Moscow State Pedagogical University, Moscow, Russia

Abstract. The article offers a characteristic of microcity as a factor of socialization of its 
inhabitants, first of all of the younger generations. The socio-cultural infrastructure of microcity 
socialization is revealed, the components of socio-psychological atmosphere are described.

Research methods. Phenomenological and environmental approaches, which together al-
lowed us to characterize the microcity as a factor of socialization, became the leading ones in 
the study. The following methods were used in the research: monographic study of microcities; 
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in-depth interviews; data obtained from informants and experts; analysis of population census 
data; study of Internet resources (websites of microcities and their administrations, educational 
organizations, etc.).

Research results. Based on the study of six micro-towns in the European part of Russia, sup-
plemented by familiarization with a number of other similar settlements, significant differences 
between a micro-town and a small town were revealed. The specifics of sociocultural infrastruc-
ture of socialization in a microcity, socio-psychological atmosphere of socialization in a microcity 
are shown.

Conclusion. Microcity can be considered as a factor of socialization, represents a zone of the 
nearest development first of all of the younger generations Materials of the research are used in 
teaching of a number of courses in psycho-pedagogical and other socio-humanitarian universities 
and colleges.
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Введение. Постановка проблемы. 
В разработанной мною в 80-х годах про-
шлого столетия концепции социализации 
одним из ее мезофакторов был определен 
малый город. Дальнейшие исследования 
позволили мне к концу нулевых годов теку-
щего века прийти к выводу о том, что име-
ются весьма существенные различия между 
городами с населением до 5 тысяч и горо-
дами с населением от шести до пятидесяти 
тысяч. Первые я обозначил как микрогорода 
и в следующие лет десять стал их более или 
менее интенсивно изучать [1]. По данным 
переписи населения 2021 года в Российской 
Федерации насчитывалось восемьдесят 
одно поселение с количеством жителей до 
пяти с половиной тысяч 1. По переписи 2010 
года таких было сорок одно2. Сравнение 

данных переписей 2010 и 2021 годов по-
зволяет предположить, что тенденция убы-
вания населения в малых городах приведет 
к тому, что в ближайшее десятилетие ко-
личество микрогородов может увеличиться 
как минимум на несколько десятков. Сам 
феномен микрогорода проявляет доволь-
но устойчивую тенденцию к сохранению3. 
В качестве примеров можно упомянуть со-
всем маленькие микрогорода, сохраняющие 
стабильное количество жителей: Чекалин 
Тульской области – 904 жителя, Высоцк 
Ленинградской области – 1122  жителя, 
Плес Ивановской области – 1200 жителей 
и еще несколько. Таким образом, в стране 
имеется около сотни поселений с населени-
ем до пяти тысяч жителей с перспективой 
роста их количества, до сих пор не став-
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шие специальными объектами социогума-
нитарных исследований [см., напр.: 2–6]. 
В то же время социально-психологическое 
и социально-педагогическое изучение реа-
лий микрогорода позволило бы предложить 
пути и способы влияния на позитивность со-
циализации его жителей, в первую очередь 
и главным образом подрастающих поколений.

Методология и методы исследова-
ния. Ведущими в исследовании стали 
феноменологический и средовой подхо-
ды, которые в совокупности позволили 
охарактеризовать микрогород как фактор 
социализации. Объектами изучения стали 
следующие микрогорода европейской части 
России: Белый Тверской области (3725  жи-
телей), Гаврилов Посад Ивановской об-
ласти (5429 жителей), Малоархангельск 
(3629 жителей) и Новосиль (2938 жителей) 
Орловской области, Пошехонье (5150 жи-

телей) Ярославской области и Чухлома  
(4252 жителя) Костромской области.

Использовались методы: монографи-
ческое изучение микрогородов; описания 
информантов – студентов факультета педа-
гогики и психологии МПГУ, приехавших 
на учебу из микрогородов; глубинные ин-
тервью с жителями; изучение материалов 
переписей населения, данных Росстата, 
документации районных и городских ад-
министраций, интернет-ресурсов (сайты 
микрогородов, образовательных организа-
ций и др.).

Результаты исследования.  Изучение 
шести микрогородов европейской части Рос-
сии, дополненное ознакомлением с рядом 
других аналогичных поселений, позволило 
получить материалы для выявления суще-
ственных различий микрогорода и малого 
города, который изучался ранее (табл. 1).

Таблица 1
Сравнение микрогорода и малого города

Микрогород Малый город
1. Количество жителей до 5500 1. Количество жителей от 5500 до 50 000
2. Историческое прошлое (существовали 
столетия)

2. Ряд городов возник в советское время (моно-
города и не только)

3. Гомогенная территория стабильного 
размера

3. Нередкое физическое или социальное деление 
на «концы» и пр., увеличение и уменьшение раз-
мера в ряде случаев за счет административных 
решений

4. Высокая степень интеграции поколений 
в социокультурной и социально-психологи-
ческой сферах 

4. Наличие поколенческих конфликтов, разрывов

5. Гомогенная социально-психологическая 
атмосфера

5. Диффузная атмосфера

6. Сочетание микросоциума и соседства 6. Дифференциация микросоциума и соседства

7. Во многом тотальный неформальный со-
циальный контроль

7. Парциальный неформальный социальный 
контроль

Социокультурная инфраструктура со-
циализации в микрогороде. В изученных 
микрогородах обнаружен стандартный 
набор образовательных и культурно-про-
светительских учреждений, а в некоторых 
из них и эксклюзивные варианты. Обра-

зовательные организации: детские сады  
(от 2 до 5), общеобразовательные школы 
(одна или две), детская спортивная шко-
ла, детский парк, Дом детского творчества. 
В двух школах Малоархангельска созданы 
специфические центры образования цифро-
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вого и гуманитарного профилей.

Состояние образовательной инфраструк-
туры показывает отличия микрогородов от 
малых городов в пользу первых. Так, об-
щим местом в исследованиях малых го-
родов стали сетования на проблемы в си-
стеме образования, в частности нехватку 
мест в детских садах и школах. В микро-
городах практически не отмечают нехватку 
педагогических кадров, существует вполне 
приличная материальная база, школы, как 
правило, работают в одну смену.

Вот среднее специальное образование 
развито очень плохо. В Новосиле есть тех-
никум агробизнеса и сервиса (филиал). 
Т. е. возможности для получения хотя бы 
среднего специального образования для мо-
лодежи микрогородов весьма ограничены.

Культурно-просветительские учрежде-
ния в микрогородах: библиотека, краевед-
ческий музей, кинотеатр / Дом культуры. 
В Гавриловом Посаде работает Центр рус-
ского народного творчества (13 ремеслен-
ных и художественных студий для взрослых 
и детей). В Пошехонье – в культурно-досу-
говом центре – 30 студий, народный театр, 
песенно-танцевальный ансамбль. В Мало-
архангельске даже создан гольф-клуб, в Но-
восиле – байдарочный порт.

Регулярные массовые мероприятия 
также фиксируются в микрогородах. На-
пример, в Гавриловом Посаде фестивали 
«Июньская карусель», «Русский сенокос», 
«День картошки», Фестиваль русских тра-
диций в августе.

К рассматриваемой инфраструктуре со-
циализации следует отнести и довольно 
широкую интернетизацию населения и ор-
ганизаций микрогородов.

Социально-психологическая атмосфера 
социализации в микрогороде. «Город – ско-
рее умонастроение, тело обычаев и тра-
диций..., продукт природы, в особенности 
человеческой природы» [7]. Это определе-
ние классика урбанистики Роберта Пар-
ка в полной мере может быть отнесено 
к микрогороду (а может быть, к нему в наи-

большей мере). Микрогород – сообщество, 
представляющее собой локус выделенных  
Ф. Тёниссом как Gemeinschaft (общинно-
сти), так и Gesellschaft (общественности), 
как территориальности, так и нормативно-
сти [8]. В нем имеет место то, что можно 
определить как слабо урбанизированный 
образ жизни.

Необходимо повторить, что не удалось 
обнаружить ни одного социально-психоло-
гического или социально-педагогического 
исследования, в которых объектом или од-
ним из объектов был микрогород. Характе-
ризовать его социально-психологическую 
атмосферу приходится по сообщениям 
информантов, впечатлениям экскурсантов, 
немногим свидетельствам жителей и экс-
пертным оценкам. Очень продуктивным 
стало сопоставление современных данных 
с изумительным описанием жизни малого 
города (по моей классификации микрогоро-
да) на рубеже 70–80-х годов прошлого века, 
сделанным социологом А. И. Пригожиным. 
«Это был типичный малый город: около 
пяти тысяч жителей, один-единственный 
завод – цементный – на полторы тысячи 
работников. Горожане сохранили креп-
кие связи с деревней: держатся прочными 
кланами, вечерами и по выходным дням 
копаются на приусадебных или садовых 
участках, свадьбы справляют и в армию 
провожают по-деревенски. Редки разво-
ды, в семьях много детей, из города уезжают 
крайне редко. Завод, построенный тридцать 
лет назад на “пустом месте”, по тем време-
нам был технически весьма совершенным. 
Его появление наложило отпечаток на всю 
жизнь города: помимо соседских и род-
ственных возникли “производственные 
общности” – сотрудники отделов, участ-
ков, бригад дружат семьями. Но гораздо 
сильнее оказалось влияние социокультур-
ной атмосферы города на жизнь завода. 
Формально-административные структуры 
тесно переплелись с неформальными, со-
седско-родственными, “общинными”. Сын, 
как правило, приходит на работу в бригаду 



11Siberian Pedagogical Journal ♦ № 3 / 2025

THEORETICAL MESSAGES

отца, часто под его начало. Информация 
распространяется мгновенно. Обеспечены 
как поддержка и помощь друг другу, так 
и терпимость к ошибкам, просчетам. Кон-
фликты крайне редки. Они “рассасываются” 
опять-таки действием неформальных меха-
низмов. Но если уж конфликт возник, раз-
межевание идет не столько по линии произ-
водственно-административной, сколько все 
по тем же родственным и соседским кланам. 
И еще одна важная особенность: стабиль-
ность, устойчивость, неизменность здесь 
ценятся много выше, чем успех, склонность 
к инерции сильнее, чем к развитию» [9, с. 8].

Далее покажем некоторые измене-
ния в жизни и в социально-психологи-
ческой атмосфере микрогорода, произо-
шедшие за немногим более чем сорок лет.  
Хотя многие характеристики остались не-
изменными.

Так, как и раньше, житель микрогорода 
ограничен небольшой постоянной архи-
тектурно-планировочной средой, предо-
пределяющей ареалы его передвижений, их 
слабое разнообразие и даже относительно 
небольшую интенсивность. Попутно следу-
ет отметить традиционно высокий уровень 
персонализации территории, ибо все или 
почти все жители – хозяева домовладений 
(другое дело, что внутри них персональные 
территории отдельных членов семьи зача-
стую могут отсутствовать). Среда опреде-
ляла и определяет отсутствие анонимности, 
приватности и даже весьма ограничен-
ные возможности выбора как сфер, видов 
и форм жизнедеятельности, так и кругов 
общения. Кстати, замечу, что в отличие от 
кейса Пригожина в изученных микрогоро-
дах нет градообразующего предприятия.

Общение жителей включает в себя как 
родственные, так и соседские территори-
ально обусловленные контакты. В масшта-
бах микрогорода могут возникать доволь-
но интенсивные контакты с партнерами 
различного пола и даже возраста, не обу-
словленные соседскими и родственными 
связями. В микрогороде фактически все 

знают друг друга в лицо и, как правило, по 
имени и/или фамилии. Как сказала одна ин-
формантка: «Здесь все друг друга знают». 
Поэтому каждый может сказать, является 
ли встретившийся ему прохожий местным 
или чужаком.

В социально-психологическом дискур-
се человек – житель микрогорода – по-
прежнему погружен в совокупность истории, 
традиций, чувств, верований, сантиментов, 
привычек, предрассудков, стереотипов, цен-
ностей, обычаев, норм взаимодействия и т. п.

Микроклимат микрогорода по-прежнему 
определяется, помимо названных выше об-
стоятельств, наличием довольно сильного 
неформального социального контроля. Он 
проявляется во всех сферах жизнедеятель-
ности жителей: в большей или меньшей 
степени поощряет, а порой предписывает 
и даже стимулирует социально приемлемое 
и проактивное поведение; более или менее 
жестко реагирует на факты и тенденции от-
клоняющегося от принятого в микрогоро-
де поведения. Порой он может влиять даже 
на выбор жителями сортов выращиваемых 
огородных культур, способы квашения ка-
пусты и т. п. Неформальный социальный 
контроль в целом, как правило, просоци-
ально ориентирован, но далеко не всегда 
просоциально реализуем и тем более куль-
тивируем (например, обычная трактовка 
пьянства не столько как зла, сколько обы-
денности повседневной жизни).

Неформальный социальный контроль 
очень эффективен во многом благодаря осо-
бенностям семейных и родственных взаи-
моотношений жителей.

В микрогороде многие семьи имеют 
свою историю, которая создает опреде-
ленные ожидания по отношению к такой 
семье, влияет на ее неформальный ста-
тус в сообществе, может моделировать вза-
имоотношения с соседями. Так, в одном из 
микрогородов фиксировались семьи, в исто-
рии одних из которых были поколения ис-
кусных мастеров, а в других – поколения 
бездельников. 
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В отличие от кейса Пригожина, в изучен-

ных микрогородах фиксируется большая 
доля однодетных семей. Очень велика доля 
неполных (порой чуть ли не каждая третья), 
и малое количество больших семей.

В то же время по-прежнему широко рас-
пространена выраженная ориентация на 
семью как в бытовом и хозяйственном, так 
и в ценностном и рекреационном аспектах. 
В семьях часто более тесные взаимоотно-
шения детей и родителей, чем даже в малых 
городах (скорее не столько в эмоциональ-
ном плане, сколько в аспекте повседневной 
жизни). Дети вместе с родителями занима-
ются делами по дому и на приусадебном 
участке. Последнее более половины несо-
вершеннолетних считают жизненной необ-
ходимостью.

Типично проведение нерабочего време-
ни в семье. У взрослых после хозяйствен-
ных забот дома, на участке и пр. преоб-
ладают такие простые формы проведения 
досуга как сон, телесмотрение, чтение, 
употребление алкоголя. В хорошую по-
году широко распространена «болтовня 
на лавочках»: обсуждение местных и не 
только событий и новостей, проблем быта 
и хозяйства, поведения и морального обли-
ка жителей, местных властей и т. д. В этих 
посиделках принимают участие и младшие 
члены семьи.

Досуг подрастающих поколений и моло-
дежи, сохраняя в определенной части ори-
ентацию на проведение его в семье, в основ-
ном выглядит иначе: общение в социальных 
сетях, реальное общение со сверстниками, 
занятия спортом, посещение кружков и сек-
ций. Весьма любопытно выглядят ценности, 
декларируемые юными и молодыми жите-
лями микрогорода. В первую очередь это 
здоровье, благополучная семья, любимая 
профессия, хорошее материальное поло-
жение, друзья. Но в то же время: жизнь без 
особых обязательств, в свое удовольствие, 
отдыхая и развлекаясь.

У подрастающих поколений в микро-
городах фиксируются две стратегии опре-

деления индивидуального будущего. Пер-
вая – «эмигрантская», т.  е. стремление 
уехать в более крупные города на учебу или 
даже без определенных планов (после 9-го 
класса до 50 % уходят в колледжи, после 
11-го класса многие поступают в вузы; воз-
вращаются немногие).

Вторая – «оседлая»: планирование воз-
врата после армии и женитьбы, выбор вос-
требованных в микрогороде видов занятий, 
стремление выйти замуж. Со временем 
происходит дифференциация на тех, кто 
«вьет гнездо» для семьи и на тех (муж-
чин), кто и в 30–45 лет пытается сохранить 
стиль жизни, сложившийся в юности (эта-
кая застывшая инфантильность). Из вто-
рых выделяются лица с различными аддик-
циями – преимущественно алкогольными, 
реже – наркотическими и иными.

В микрогороде по-прежнему весьма зна-
чимо родственное взаимодействие. Более 
70  % жителей в ближнем круге общения 
имеют преимущественно родственников. 
Как правило, взаимодействие довольно 
разноплановое: экономическое, хозяй-
ственное, досуговое, праздничное и пр. 
Родственное взаимодействие по-прежнему 
более значимо, чем производственно-фор-
мализованное. Хотя, если возникла вражда 
между соседями и даже родственниками, 
то она может быть весьма острой и затяж-
ной, вплоть до «передачи» ее от поколения 
к поколению.

В целом семейные и родственные отно-
шения играют важную роль в социализации 
и в жизни жителей. Именно с помощью 
этих взаимоотношений отчасти преодоле-
вается или минимизируется влияние не-
благоприятных обстоятельств, в том числе 
и экономических (в частности, за счет го-
ризонтальных экономических связей домо-
хозяйств). Интенсивность этих отношений 
и довольно явная включенность в их канву 
детей, подростков, юношей, девушек приво-
дят к тому, что младшие усваивают в боль-
шой мере нормы и стиль взаимодействия 
между мужчинами, мужчинами и женщи-
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нами, детьми и их родителями, мальчиками 
и девочками, юношами и девушками, что не 
только влияет на их актуальное поведение, 
но и в немалой степени определяет поведе-
ние в дальнейшей жизни. 

Многие социально-экономические, со-
циально-культурные, социально-психо-
логические характеристики микрогорода 
способствуют маргинализации и викти-
мизации как отдельных индивидов, так 
и целых групп жителей. Они становятся 
объективными обстоятельствами – опас-
ностями, определяющими неблагоприят-
ные условия социализации тех и других. 
К таковым, в частности, относятся ни-
щета семьи; низкий культурный уровень 
ее взрослых членов; пьянство, алкоголизм, 
наркомания; вовлеченность в противо-
правную деятельность; содержание про-
сматриваемого видеоконтента (знакомство 
с контркультурными практиками через ин-
тернет). 

Попутно следует отметить, что в изучен-
ных микрогородах есть специфика струк-
туры преступности. Статистики получить 
не удалось, а по мнению информантов 
и экспертов наиболее распространены ху-
лиганство и мелкие правонарушения на 
свободных для доступа территориях (вне 
частных владений), а также внутрисемей-
ное или родственное насилие. Довольно 
редки убийства и причинение тяжкого вре-
да здоровью, редки фиксируемые факты 
изнасилования и растления. Весьма ред-
ко встречаются проявления антисоциальной 
креативности в отклоняющемся поведении, 
которое, как правило, весьма традиционно 
стандартно. 

В целом все описанные обстоятельства 
приводят к тому, что в микрогороде можно 
фиксировать, условно говоря, двойную ло-
кальную идентичность его жителей, ины-
ми словами чувства сопричастности как 
к территории, так и к ее жителям, а также 
к своему отношению к микрогороду. С од-
ной стороны, по-прежнему велика степень 
укорененности. С другой, по мнению ин-

формантов, до 60  % (преимущественно 
мужчин) в относительно благополучном 
Гавриловом Посаде испытывали в основ-
ном негативные ощущения по отношению 
к своему месту жительства. А не очень бла-
гополучное Пошехонье более 50 % жителей 
определяют как глухомань.

Вообще наиболее типичные характе-
ристики микрогородов, которые дают их 
жители, это, с одной стороны, красивый, 
спокойный, уютный, успокаивающий, мед-
ленный, тихий. Но с другой – грязный, вя-
лый, безнадежный, мрачный. В основном 
атмосфера микрогородов производит впе-
чатление, описанное поэтом Алексеем Ди-
дуровым: «Помню городок провинциаль-
ный, тихий, захолустный и печальный...»

Заключение. Микрогород может рассма-
триваться как фактор социализации, в пер-
вую очередь и главным образом подраста-
ющих поколений, и во вторую – всех его 
жителей, ибо он представляет собой ареал 
их взросления и жизнедеятельности. Выше 
были описаны характеристики изученных 
микрогородов, которые в совокупности 
дают представление о них как о факторе 
социализации. 

Микрогород представляет собой зону бли-
жайшего развития в первую очередь подрас-
тающих поколений по Л. С. Выготскому. Как 
зона ближайшего развития микрогород, вклю-
чая в себя взрослых, старших и более компе-
тентных сверстников, определяет простран-
ство развития детей, подростков, юношей, 
девушек, отчасти молодежи в границах от 
актуального до потенциального уровня.

В процессе взросления и жизнедеятель-
ности детей, подростков, юношей, деву-
шек – жителей микрогорода благодаря его 
описанным выше характеристикам проис-
ходит освоение ими ряда выделенных аме-
риканским педагогом У. Бронфенбреннером 
микросистем социализации (деятельностей, 
ролей, межличностных отношений и пр.). 
Затем или порой одновременно они осваи-
вают некоторые мезосистемы социализации 
(отношение между ребенком и его домом, 
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школой, группами сверстников, а у более 
старших – между семьей, работой, социаль-
ными активностями и пр.) [10].

Социализация в микрогороде происхо-
дит в огромной степени под влиянием тра-
диционного механизма. Он представляет 
собой усвоение человеком норм, эталонов, 
стереотипов, взглядов и пр., которые харак-
терны для его семьи и ближайшего окруже-
ния. Их усвоение происходит, как правило, 
на неосознанном уровне с помощью некри-
тического восприятия, т. е. действуют такие 
психологические механизмы как импритинг, 
экзистенциальный нажим, подражание, 
идентификация. Институциональный, сти-
лизованный и межличностный механизмы 

социализации в микрогороде «прониза-
ны» влиянием традиционного и играют, как 
правило, довольно ограниченную роль.

Социализация содержательно и стили-
стически во многом определяется быту-
ющими в микрогороде сложившимися за 
очень много лет имплицитными концепци-
ями личности и воспитания, т. е. тем, какой 
тип личности одобряется и поддерживается 
сообществом жителей на неосознаваемом 
уровне и какими способами его следует 
формировать. Имплицитные концепции 
определяют, видимо, устойчивость в пере-
даче паттернов поведения и способов оцен-
ки окружающей действительности от поко-
ления к поколению.
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Аннотация. В статье анализируется проблема формирования поликультурной компе-
тентности старшеклассников в рамках физического воспитания. Обоснована актуальность 
данного направления в условиях глобализации и роста межкультурных взаимодействий. 
На основе теоретического анализа психолого-педагогических источников уточнено понятие 
поликультурной компетентности, определена ее структура и критерии сформированности. 
В рамках педагогического эксперимента разработана и апробирована программа формиро-
вания поликультурной компетентности средствами физической культуры. 

Целью статьи является обоснование возможностей физического воспитания для форми-
рования поликультурной компетентности старшеклассников, а также разработка и апроба-
ция программы, направленной на развитие толерантности, межкультурного взаимодействия 
и уважения к культурному многообразию среди обучающихся.

Исследование основано на междисциплинарном подходе, включающем теоретический 
и эмпирический анализ. В рамках исследования использовался культурологический подход, 
рассматривающий физическое воспитание как элемент социального и культурного разви-
тия личности; компетентностный подход, предполагающий формирование у обучающихся 
ключевых умений, навыков и опыта межкультурного взаимодействия через образователь-
ные практики; деятельностный подход, в основе которого лежит включение обучающихся 
в активные формы физического воспитания, способствующие развитию коммуникативных 
и социальных компетенций. 

В результате проведенного исследования подтверждено, что физическое воспитание яв-
ляется результативным инструментом формирования поликультурной компетентности, так 
как включает элементы межкультурного взаимодействия, командной работы и воспитания 
толерантности. Разработана и апробирована программа, интегрирующая поликультурные 
аспекты в физическое воспитание, что позволило повысить осведомленность обучающихся 
о культурных традициях разных народов (прирост до 88 % в экспериментальной группе), 
а также снизить уровень конфликтности и улучшить навыки коллективной работы. Выяв-
лено, что систематическое включение поликультурных элементов в физическое воспитание 
способствует более глубокому восприятию культурного многообразия и формированию по-
зитивного отношения к нему.
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Abstract. The article analyzes the problem of developing high school students’ multicultur-
al competence within the framework of physical education. The relevance of this direction is 
substantiated in the context of globalization and increasing intercultural interactions. Based on 
a theoretical analysis of psychological and pedagogical sources, the concept of multicultural com-
petence is clarified, and its structure and criteria for formation are determined. Within the frame-
work of a pedagogical experiment, a program for developing multicultural competence through 
physical education was designed and tested.

The aim of the article is to justify the potential of physical education in fostering multicultural 
competence among high school students, as well as to develop and test a program aimed at 
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Введение. Постановка проблемы. Со-
временная система образования сталкива-

ется с необходимостью подготовки обу-
чающихся старших классов к организации 
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деятельности в поликультурном обществе, 
где представители разных культурных 
групп взаимодействуют в самых разных 
сферах. В этих условиях формирование по-
ликультурной компетентности у них стано-
вится важной педагогической задачей [1].

Физическое воспитание представля-
ет собой значимую образовательную об-
ласть, способствующую развитию та-
ких качеств, умений и способностей, 
как взаимодействие в команде, толерант-
ность, уважение [2]. Однако традиционно 
физическое воспитание рассматривается 
преимущественно как процесс, направлен-
ный на укрепление здоровья и физическо-
го развития, что приводит к недостаточно 
полному обоснованию, выявлению и вне-
дрению средств физического воспитания, 
направленных на развитие поликультурно-
го взаимодействия в рамках этого процесса. 
Поэтому изучение возможностей внедрения 
поликультурных элементов в процесс фи-
зического воспитания является актуальным 
направлением педагогических исследова-
ний, способных внести вклад в подготовку 
старшеклассников к активной и гармонич-
ной жизни в поликультурной среде.

Поликультурная компетентность опреде-
ляется как способность уважать культурные 
различия, понимать ценности других куль-
тур и конструктивно взаимодействовать 
с представителями разных этносов [3]. Од-
нако на практике процесс ее формирования 
проходит неоднозначно, так как сталкивает-
ся с недостаточной интеграцией поликуль-
турных аспектов в образовательный про-
цесс, проявлением культурных стереотипов 
или неосознанных предубеждений. В этой 
связи нами акцентируется внимание на раз-
работке и апробации программы форми-
рования поликультурной компетентности 
обучающихся старших классов средствами 
физического воспитания. 

Физическое воспитание как процесс ор-
ганизации активной физической деятель-
ности сочетает в себе элементы командно-
го взаимодействия, уважения к культурному 

многообразию, развитие навыков сотруд-
ничества. Спортивные и физкультурные 
занятия часто предполагают коллективную 
деятельность, требующую взаимодействия 
с разными людьми, что развивает комму-
никативные навыки и учит эффективному 
межкультурному общению [4]. Спортив-
ные и физкультурные занятия базируют-
ся на принципах честной игры, уважения 
к соперникам, взаимопомощи и командной 
работы, создавая условия для знакомства 
с различными национальными традициями 
и формирования уважительного отношения 
к ним. Национальные виды спорта и тра-
диционные игры позволяют обучающимся 
познакомиться с культурными ценностя-
ми разных народов, тем самым расширяя 
их кругозор и способствуя преодолению 
стереотипов [5]. В процессе командных 
игр и соревнований обучающиеся учатся 
принимать различия, взаимодействовать 
с представителями разных культур и рабо-
тать на общий результат [6]. Занятия фи-
зическими упражнениями в значительной 
степени опираются на невербальную ком-
муникацию – жесты, мимику, телодвиже-
ния. Это особенно важно в поликультурной 
среде, где языковой барьер может затруд-
нять традиционные формы общения. Вза-
имодействие через движения способствует 
пониманию без слов, развивая навыки ин-
туитивного восприятия и межкультурной 
эмпатии [7].

Таким образом, средства и методы фи-
зического воспитания являются результа-
тивным инструментом для гармонизации 
межкультурных отношений среди обучаю-
щихся.

Цель статьи. Разработка и апробация 
педагогической программы, направленной 
на формирование поликультурной компе-
тентности старшеклассников в рамках фи-
зического воспитания.

Обзор научной литературы по пробле-
ме. Современный мир характеризуется гло-
бализацией, ростом миграционных потоков 
и интенсивными межкультурными контак-
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тами. В этих условиях поликультурная ком-
петентность становится необходимым ус-
ловием успешной социализации человека, 
его профессиональной и личностной само-
реализации [8]. Особенно важна она в сфе-
ре образования, где учителя и обучающиеся 
призваны обладать навыками межкультур-
ного взаимодействия.

При анализе психолого-педагогических 
источников нами выявлено, что поликуль-
турная компетентность рассматривается на 
стыке таких наук, как педагогика, социоло-
гия, психология и культурология. Структу-
ра поликультурной компетентности харак-
теризуется несколькими взаимосвязанными 
компонентами [9]. Когнитивный компо-
нент – знание культурных норм, традиций, 
истории и особенностей разных народов. 
Аффективный компонент – толерантность, 
эмпатия, уважение к представителям других 
культур. Поведенческий компонент – спо-
собность к эффективному межкультурно-
му взаимодействию, владение стратегиями 
межкультурной коммуникации, умение раз-
решать конфликты на основе диалога [10]. 
К функциям поликультурной компетентно-
сти можно отнести [9]: 

	– адаптационную – позволяет успешно 
интегрироваться в поликультурную среду;

	– коммуникативную – способствует эф-
фективному взаимодействию с представи-
телями других культур;

	– мировоззренческую – формирует у че-
ловека осознание культурного многообра-
зия мира;

	– регулятивную – обеспечивает толе-
рантное поведение и уважение к культур-
ным различиям.

Основываясь на анализе, мы уточняем 
для нашего исследования, что поликуль-
турная компетентность – это совокупность 
знаний, умений, навыков, опыта и ценност-
ных установок, обеспечивающих эффек-
тивное взаимодействие личности с пред-
ставителями разных культур. В рамках 
образовательного процесса поликультурная 
компетентность рассматривается как одно 

из важнейших условий успешной социали-
зации обучающихся в глобализированном 
мире. Поликультурная компетентность 
формируется в процессе обучения и вос-
питания, а также через изучение культур-
ного наследия разных народов, овладение 
иностранными языками, участие в поли-
культурных мероприятиях. Поликультур-
ная компетентность – это ключевой фактор 
успешной интеграции личности в гло-
бальное сообщество. Ее формирование 
необходимо для построения толерантного 
общества, свободного от этнокультурных 
конфликтов. Физическое воспитание, как 
социально значимый процесс, может стать 
эффективным механизмом формирования 
таких компетенций. Обогащение физиче-
ского воспитания поликультурным аспек-
том приобретает важное значение.

В США, Канаде, Австралии разрабо-
таны образовательные программы, кото-
рые включают в уроки физической куль-
туры элементы культурных традиций, 
национальных игр и видов спорта, эти 
программы способствуют развитию навы-
ков общения в многонациональной среде. 
В российских образовательных организа-
циях также применяются элементы наци-
ональных игр и культурных мероприятий. 
Однако их использование носит эпизодиче-
ский характер, и комплексные программы 
поликультурного воспитания пока не полу-
чили широкого распространения [11].

Сказанное позволяет нам утверждать, что 
интеграция поликультурных аспектов в фи-
зическое воспитание может способствовать 
успешному формированию поликультурной 
компетентности. 

Методология и методы исследова-
ния. В ходе исследования использовались 
следующие методы: анализ психолого-пе-
дагогических источников по вопросам по-
ликультурной компетентности и физиче-
ского воспитания; сравнительный анализ 
существующих программ и методик; диа-
гностика исходного уровня поликультурной 
компетентности у обучающихся с использо-
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ванием анкетирования, тестирования и ин-
тервью; качественный и количественный 
анализ результатов. Методология и ком-
плекс используемых методов обеспечива-
ют объективность исследования и позволя-
ют выявить эффективность предложенной 
программы по формированию поликультур-
ной компетентности старшеклассников.

Результаты исследования. Обсужде-
ние. С целью интеграции поликультурных 
аспектов в физическое воспитание нами 
была разработана программа, которая 
предусматривала повышение уровня осве-
домленности о культурных традициях раз-
ных народов, воспитание толерантности 
и готовности к межкультурному взаимодей-
ствию, снижение уровня конфликтности. 
Апробация программы происходила на базе 
средней школы города Красноярска, в экс-
перименте приняли участие обучающиеся 
10-х классов. Контингент обучающихся, 
принявших участие в исследовании, пред-
ставлял преимущественно разные культур-
ные группы. Целью реализации программы 
являлось формирование у старшеклассни-
ков устойчивых навыков поликультурно-
го взаимодействия посредством специально 
организованного процесса физического вос-
питания. Программа была рассчитана на 
10 недель (20 занятий по 45 минут). Каж-
дое урочное занятие и внеурочное меропри-
ятие включало три основных блока.

Теоретический блок. Обсуждение куль-
турных особенностей стран или наро-
дов, представленных в урочном занятии 
или внеурочном мероприятии. Изучение 
национальных видов спорта (например, та-
тарская национальная борьба). Обсуждение 
ценностей и традиций уважительного вза-
имодействия.

Практический блок. Проведение физ-
культурно-оздоровительных мероприятий, 
моделирующих поликультурное взаимо-
действие (например, организация интер-
национальных команд для соревнований 
по спортивным играм). Включение нацио-
нальных игр или упражнений, отражающих 

культурное разнообразие. Формирование 
ситуаций, требующих от обучающихся 
проявления взаимопомощи и поддержки 
участников разных культур.

Рефлексивный блок. Анализ поведения 
и взаимодействия участников. Обсуждение 
эмоций и впечатлений, связанных с меж-
культурным взаимодействием. Формирова-
ние установок на уважение к культурному 
разнообразию. 

Примерный перечень тематик, которые 
использовались в программе:

	– «Национальные виды спорта». Изу-
чение особенностей национальных видов 
спорта разных стран. Проведение мини-
соревнований по одному из националь-
ных видов спорта. Обсуждение опыта уча-
стия в новых видах спорта и возникающих 
эмоций.

	– «Взаимодействие в поликультурной 
команде». Рассмотрение правил эффектив-
ного командного взаимодействия. Игры на 
командное взаимодействие. Анализ успеш-
ности взаимодействия и факторов, которые 
повлияли на командный дух.

	– «Толерантность в спортивной де-
ятельности». Понятие толерантности 
и ее значимость для успешного взаимодей-
ствия в поликультурной среде. Совмест-
ное выполнение упражнений на доверие 
и взаимопомощь. Обсуждение ситуаций, 
когда обучающиеся проявляли или не про-
являли толерантность.

Для оценки уровня сформированности 
поликультурной компетентности нами ис-
пользовались следующие критерии и соот-
ветствующие им показатели. Когнитивный 
критерий: знание основных культурных 
традиций и норм поведения разных наро-
дов, понимание значимости культурного 
многообразия, способность анализировать 
культурные различия без предвзятости. 
Поведенческий критерий: участие в меро-
приятиях, направленных на изучение и по-
пуляризацию культурного многообразия, 
активное взаимодействие в поликультур-
ных командах, готовность принимать ли-
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дерские роли при выполнении совместных 
задач, эмпатия к представителям других 
культур, уважительное отношение к куль-
турным различиям, проявление терпимости 
и дружелюбия при межкультурном взаи-
модействии. Коммуникативный критерий: 
умение вести диалог на основе взаимного 
уважения, способность конструктивно ре-
шать конфликты в поликультурной среде, 
навыки вербального и невербального обще-
ния с учетом культурных особенностей.

Организация деятельности по оцени-
ванию уровня сформированности компе-
тентности осуществлялась следующим 
образом. Когнитивный критерий – тест на 
знание культурных традиций народов Рос-
сии и мира.

1. Какой праздник отмечается 21 мар-
та в разных странах мира?

а) День благодарения;
б) Рождество;
в) Навруз;
г) Пасха.
2. Какие виды спорта распростране-

ны в Японии?
а) хоккей и биатлон;
б) сумо, дзюдо, кэндо;
в) крикет и гольф;
г) бейсбол и американский футбол.
3. В какой стране футбол является не 

просто спортом, а частью национальной 
культуры?

а) Бразилия; 
б) Германия;
в) Китай;
г) Канада.
Оценивание: 0–2 балла – низкий уровень 

знаний; 3–4 балла – средний уровень; 5 бал-
лов – высокий уровень.

Анкета «Поликультурная грамотность» 
(адаптация методики И. А. Зимней) [12]. 
Оцените утверждения по шкале от 1 до 
5 (1 – полностью не согласен, 5 – полно-
стью согласен).

1. Я знаю основные традиции народов, 
проживающих в моей стране.

2. Мне интересно узнавать о националь-

ных видах спорта других стран.
3. Я могу объяснить правила поведе-

ния в разных культурах.
4. Я считаю, что поликультурное обще-

ние важно для развития общества.
Оценивание: 4–5 баллов – высокий уро-

вень; 3 балла – средний уровень; 1–2 балла – 
низкий уровень.

Обучающимся также предлагалось раз-
решить проблемные ситуации (например, 
«Как вы поступите, если в спортивной ко-
манде участники говорят на другом язы-
ке?»). Оценка осуществляется по шкале от 
1 до 5 (1 – не может предложить решение, 5 – 
предлагает аргументированное решение).

В рамках поведенческого критерия оце-
нивалось реальное поведение обучающих-
ся в поликультурной среде, способность 
к взаимодействию, толерантность, уважи-
тельное отношение к представителям раз-
ных культур.

Фиксировались проявления уважения, 
сотрудничества, участие в совместных 
спортивных мероприятиях (оценка: 1 – иг-
норирует, 5 – активно поддерживает). Ис-
пользовался метод самооценки (опросник 
Г. У. Солдатовой [13]), вопросы: «Как часто 
ты помогаешь одноклассникам другой на-
циональности?» (по шкале от 1 до 5).

Проводилось оценивание учителем ува-
жительного обращения, толерантности 
и отсутствия конфликтов на уроках физи-
ческой культуры и в спортивных меропри-
ятиях по шкале от 1 до 5.

Опросник «Толерантность и поведе-
ние в поликультурной среде» (методика 
Г. У. Солдатовой) [13]. Инструкция: отметь-
те свой ответ (1 – полностью не согласен, 
5 – полностью согласен).

1. Я легко нахожу общий язык с людьми, 
которые принадлежат к другой культуре.

2. В спортивных соревнованиях важно 
учитывать культурные особенности участ-
ников.

3. Я считаю, что дружба возможна неза-
висимо от национальности.

Оценивание: 4–5 баллов – высокий уро-
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вень; 3 балла – средний уровень; 1–2 балла – 
низкий уровень.

В рамках коммуникативного критерия 
оценивалась способность эффективно вза-
имодействовать с представителями разных 
культур, владение навыками межкультур-
ной коммуникации. Проводилась диагно-
стика уровня эмпатии (методика Мехраби-
ана, адаптация Бойко) [14]. Обучающимся 
предлагались вопросы, например: «Я легко 
нахожу общий язык с людьми другой куль-
туры» (ответы от «полностью не согласен» 
до «полностью согласен»). Определялось, 
с кем обучающиеся предпочитают вза-
имодействовать (если выбирали только 
представителей своей культуры – низкий 
уровень коммуникативной компетентно-
сти). Обучающимся также предлагалось 
смоделировать ситуации (например, зна-
комство с иностранными гостями обра-
зовательной организации, обсуждение 
спортивных традиций разных стран) [15]. 
Критерии оценки: вежливость (способ-
ность слушать и открытость к диалогу). 
Оценивание: 1–2 балла – низкий уровень 
(затрудняется в общении, избегает контак-
та); 3 балла – средний уровень (общается, 
но допускает ошибки); 4–5 балла – высо-
кий уровень (проявляет интерес, уважение, 
активность).

На констатирующем этапе исследова-
ния диагностировалось 50 обучающихся. 
Средний уровень знаний о культурных тра-
дициях показали 56  % обучающихся кон-
трольной группы и 60 % обучающихся экс-
периментальной группы. Высокий уровень 
толерантности выявлен у 20 % обучающих-
ся контрольной группы и 24 % обучающих-
ся экспериментальной группы. Средний 
уровень – у 52 % контрольной и 56 % экс-
периментальной группы. Низкий уровень – 
у 28 % контрольной и 20 % эксперименталь-
ной группы. В контрольной группе было 
зафиксировано 8 конфликтных ситуаций за 
месяц, в экспериментальной – 7 ситуаций. 
В контрольной группе 40  % обучающих-
ся справились с ситуациями межкультур-

ного взаимодействия, в эксперименталь-
ной – 44 %. Эти данные свидетельствуют 
о недостаточном уровне форсированности 
поликультурной компетентности, что под-
твердило необходимость во внедрении про-
граммы.

На заключительном этапе эксперимен-
та нами были получены данные, свиде-
тельствующие о значительных измене-
ниях в экспериментальной группе. Так, 
88  % обучающихся экспериментальной 
группы показали высокий уровень зна-
ний культурных традиций народов Рос-
сии и мира, в контрольной группе у 60 % 
обучающихся уровень знаний остался без 
изменений. В экспериментальной группе 
количество конфликтов сократилось на 
71  %, у контрольной группы количество 
конфликтов снизилось всего на 12 %, в экс-
периментальной группе 76 % обучающихся 
активно участвовали в поликультурных ме-
роприятиях, в контрольной группе только 
44 % обучающихся демонстрировали актив-
ное участие. Педагогический эксперимент 
показал прирост уровня поликультурной 
компетентности у обучающихся экспери-
ментальной группы на 47 %, а у контроль-
ной – всего на 8 %. 

Заключение. Проведенное исследова-
ние подтвердило значимость формирования 
поликультурной компетентности в услови-
ях современного общества, требующего 
толерантного отношения к культурным 
различиям и навыков межкультурного вза-
имодействия. Установлено, что средства 
физического воспитания могут выступать 
мощным инструментом формирования 
поликультурной компетентности благода-
ря своим возможностям по организации 
совместной деятельности и командной 
работы. Реализованная программа про-
демонстрировала значительный прирост 
поликультурной компетентности учащих-
ся экспериментальной группы. Основ-
ные изменения произошли в когнитивной 
и аффективной сферах, а также в межлич-
ностных взаимодействиях. Оценка уровня 
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сформированности поликультурной ком-
петентности позволила объективно зафик-
сировать динамику изменений и оценить 
эффективность предложенной программы. 
Различия между контрольной и экспери-
ментальной группами показали, что си-
стематическое внедрение поликультурных 
элементов в занятия физической культурой 
способствует более быстрому и успешному 
развитию межкультурных компетенций.

Для успешного формирования поликуль-
турной компетентности старшеклассников 
средствами физического воспитания мы ре-
комендуем проводить командные соревнова-
ния и игры, направленные на формирование 
навыков сотрудничества и взаимопомощи 

между обучающимися разных культур; вне-
дрять в уроки физической культуры спе-
циальные упражнения, которые знакомят 
обучающихся со спортивными традициями 
разных народов; обеспечивать уважительное 
отношение к культурным различиям и соз-
давать условия для свободного выражения 
культурной идентичности учащихся физи-
ческой культуры; проводить обсуждения 
ситуаций межкультурного взаимодействия, 
акцентируя внимание на значении толерант-
ности и уважения, а также организовывать 
спортивные фестивали, посвященные раз-
личным культурам, с элементами демонстра-
ции культурных традиций (например, танцы 
или национальные виды спорта).
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Гражданская самоидентичность  
в условиях нелинейности развития педагогической науки
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Аннотация. В статье актуализируется проблема разработки структуры гражданской 
идентичности как компонента личностной сферы.

Цель статьи – обосновать и представить структуру гражданской самоидентичности как 
явления личностной сферы.

Методология. Автор опирается на методологическую основу, представленную систем-
ным и индивидуальным подходами. В соответствии с системным подходом гражданская 
самоидентичность рассматривается как системное образование, компоненты которого по-
зволяют отразить весь спектр качеств и свойств личностной сферы, относящихся к данному 
явлению. Индивидуальный подход подчеркивает особенность гражданской самоидентич-
ности, ее субъектный характер и зависимость от индивидуальных качеств и свойств каждой 
конкретной личности. Он также означает использование индивидуальной траектории для 
каждой личности в поддержке и сопровождении развития гражданской самоидентичности. 

Для решения рассмотренной в статье проблемы автором определена актуальность про-
блемы, проанализировано ее состояние в современной науке, рассмотрена сущность поня-
тий «идентичность» и «самоидентичность», предложена структура гражданской самоиден-
тичности, позволяющая через компоненты (осознание принадлежности к определенному 
обществу, изучение прав и обязанностей, активную деятельность, развитие критического 
мышления, принятие и уважение многообразия мира, образование и саморазвитие, личное 
самоопределение) отразить сущность и взаимосвязи внутри данного понятия. Выявлены 
особенности гражданской самоидентичности как личностного качества.

Ключевые слова: самоидентичность; гражданская самоидентичность; структура граж-
данской самоидентичности; личностная сфера; нелинейность педагогики
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Abstract. The article actualizes the problem of developing the structure of civil identity as 
a component of the personal sphere.
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The purpose of the article is to substantiate and present the structure of civil self-identity as a 

phenomenon of the personal sphere.
Methodology. The author relied on the methodological basis presented by the systemic and 

individual approaches. In accordance with the systemic approach, civil self-identity is considered 
as a systemic formation, the components of which allow reflecting the entire spectrum of qualities 
and properties of the personal sphere related to this phenomenon. The individual approach 
emphasizes the peculiarity of civil self-identity, its subjective nature and dependence on the 
individual qualities and properties of each specific person. It also means using an individual 
trajectory for each person in supporting and accompanying the development of civil self-identity.

To solve the problem considered in the article, the author determined the relevance of the 
problem, analyzed its state in modern science, the essence of the concepts of “identity” and “self-
identity” is considered, a structure of civic self-identity has been proposed, which allows through 
components (awareness of belonging to a certain society, study of rights and responsibilities, 
active work, development of critical thinking, acceptance and respect for the diversity of the 
world, education and self-development, personal self-determination) to reflect the essence and 
interrelations within this concept. The features of civic self-identity as a personal quality have 
been revealed. 
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Введение. Большое значение в совре-
менном информационном обществе при-
обретает гражданская самоидентичность, 
которая указывает на внимательное от-
ношение личности к уровню собственной 
гражданской зрелости, способности ощу-
щать себя активным членом социума, за-
интересованным гражданином, пережива-
ющим за судьбу своей страны. Мы много 
говорим о гражданской идентичности со-
временных членов общества, тогда как са-
моидентичность имеет более важное значе-
ние для уровня развития самой личности, 
поскольку отражает реальное отношение 
человека к гражданским правам и обязанно-
стям, а также к активности в данной сфере. 
Не вызывает сомнений роль системы обра-
зования, в которой формируется и развива-
ется личность, в сопровождении процесса 
формирования и развития гражданской са-
моидентичности, поэтому для современной 
педагогики данная проблема, на наш взгляд, 
представляет большой интерес и является 
недостаточно разработанной. Актуальность 
проблемы сопровождения и поддержки 
гражданской самоидентичности определя-

ется: 1) социальной важностью граждан-
ской самоидентичности как компонента 
личностной сферы в условиях информа-
ционного общества; 2) сложностью самого 
явления гражданской самоидентичности 
как части личностной сферы; 3) недоста-
точной разработанностью научно-теорети-
ческих основ и практических технологий 
сопровождения процесса формирования 
гражданской самоидентичности.

Анализ состояния проблемы. Анализ 
зарубежных и отечественных научных ис-
следований в области идентичности и са-
моидентичности личности показывает, что 
можно выделить следующие аспекты ис-
следований идентичности и самоидентич-
ности в различных научных направлениях: 
исследования видов отношений к самому 
себе, двух видов самосознания [1]; эт-
нокультура как проявление гражданской 
идентичности (J. L. Lapum, A. Zabielienė, 
В. П. Миничкина, Е. С. Руськина [2]; 
З. С. Жиркова [3]; И. С. Сухоруков [4]; 
Р. Р. Накохова, З. С. Кипкеева [5]); рас-
смотрение взаимоотношения иденти-
фикации и самореференции (Shoemaker, 
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2001); исследование региональных про-
блем в развитии гражданской самоидентич-
ности (А. Б. Мейерманов, Г. С. Денисова, 
А. В. Денисова, Л. В. Намруева, И. И. Бойко, 
А. П. Долгова, В. Г. Харитонова); самоиден-
тичность как «неаскриптивное обращение 
к себе» в трактовке Брука (Brook, 2001  
[6; 7]); патриотизм как основное про-
явление гражданской идентичности  
(N. Miscevic, M. Moshe, P. Gomberg); рас-
смотрение признания и принятия гражда-
нином многообразия и инклюзивности как 
основных явлений, сопровождающих жиз-
недеятельность многонационального и по-
ликультурного общества (M. Y. Kabombwe, 
C. Mwanza); изучение взаимосвязи между 
практической деятельностью и формиру-
ющейся гражданской самоидентичностью 
(M. Yates и J. Youniss [8]); исследование 
роли общественных дисциплин в форми-
ровании гражданской самоидентичности 
(M. D. Miller [9]); осознанное соблюдение 
гражданских прав и обязанностей гражда-
нами как основное проявление гражданской 
идентичности (R. T. Knowles); разработка 
различных технологий формирования граж-
данской самоидентичности в образователь-
ных учреждениях (F. M. Hess, J. G. Gimpel 
и J. E. Schuknecht, S. Gilardi, E. Lozza); изу-
чение процесса глобализации гражданской 
самоидентичности, выводящей на первый 
план глобальные проблемы современно-
сти – изменение климата, глобальная бед-
ность, соблюдение прав человека, решение 
которых объединяет людей по всему миру  
(R. Rachmadtullah, H. Syofyan, R. Ras-
mitadila); изучение зарубежного опы-
та сопровождения процесса формиро-
вания гражданской самоидентичности 
(И. В. Кожанов [10]); активная граждан-
ская позиция как проявление гражданской 
идентичности и ее формирование в образо-
вательном процессе (C. Kaumba); влияние 
глобализации на формирование граждан-
ской самоидентичности (И. Г. Белякова [11]) 
и многие другие направления.

Таким образом, мы можем сделать вывод 

о том, что в зарубежной и отечественной 
научной литературе гражданская идентич-
ность и самоидентичность достаточно ак-
тивно исследуются, но выводы, которые 
мы встречаем в этих исследованиях, свя-
заны, в основном, с объединением в реше-
нии глобальных проблем современности, 
а также с этнокультурными моментами. 
Отметим также, что отечественное на-
правление исследований в данной обла-
сти во многом связано с системой обра-
зования, которая предлагает специальные 
технологии формирования и развития 
гражданской идентичности и самоиден-
тичности. Так, например, М. С. Жилинская 
и Е. А. Иванова [12] выявили методы, ко-
торые оказывали наибольшее влияние на 
формирование гражданской идентично-
сти. Е. А. Тебенькова, Н. П. Несговорова 
и В. Г. Савельев обосновывают необходи-
мость использования игровых форм фор-
мирования гражданской идентичности [13]. 
В исследованиях Н. Л. Кольчиковой обосно-
вано, что «методы воспитания гражданской 
идентичности необходимо дифференциро-
вать по возрастным группам, связывая это 
с разной возрастной степенью восприимчи-
вости подрастающего поколения к измене-
ниям политической ситуации в Российской 
Федерации» [14, c. 37–41]. Н. И. Кашина, 
Е. Г. Пономарева и О. Н. Петровских по-
лагают, что для формирования граждан-
ской идентичности необходимо использо-
вать концепцию универсальных учебных 
действий [15, c. 123–129]. Важность кра-
еведческих мероприятий в формировании 
гражданской идентичности обосновыва-
ет в своих работах С. В. Огородникова [16]. 
Технологическую сторону процесса форми-
рования и развития гражданской идентич-
ности рассматривают в своих исследовани-
ях М. Н. Горфина [17], Ж. С. Ретунская [18] 
и многие другие. 

Таким образом, мы можем сделать вывод 
о том, что проблематика рассматриваемого 
нами явления достаточно широка. Одна-
ко меняющиеся условия жизни, по мне-
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нию многих авторов, требуют изменений 
даже в таких устоявшихся понятиях [5–15].

Анализ терминологического аппарата. 
Речь идет, прежде всего, о двух терми-
нах – «гражданственность» и «идентич-
ность» и как производное от этих двух 
терминов – «гражданская идентичность». 
Анализ научных источников по проблеме 
гражданской идентичности вообще показы-
вает, что данный термин находится в меж-
дисциплинарном поле. Термин «идентич-
ность» мы встречаем как в бытовой сфере, 
так и в серьезных философских исследова-
ниях. Появление данного термина в психо-
лого-педагогических науках связано, пре-
жде всего, с исследованиями Э. Эриксона. 
В структуру идентичности ученый вводит 
«конституционную предрасположенность, 
особенности либидных потребностей, пред-
почитаемые способности, действенные за-
щитные механизмы, успешные сублимации 
и осуществляющиеся роли» [19, с. 210]. 

Идентичность личности представляет 
собой динамическую совокупность харак-
теристик и ролей человека, в соответствии 
с которой человека представляют и вос-
принимают другие люди. Самоидентич-
ность является динамической совокупно-
стью характеристик, принадлежностей, 
ролей, воспоминаний, по которой человек 
представляет и осознает себя сам. То есть 
идентичность – это то, как видят тебя 
окружающие, самоидентичность – это 
то, как видишь себя ты сам. Вопрос о том, 
что важнее для личности, здесь не стоит, 
потому что важны однозначно оба явления, 
первое – как залог успешности адаптации 
и социализации в обществе, второе – как 
условие саморазвития, но не всегда, по-
скольку личность может ощущать себя на 
определенном уровне и быть довольной тем, 
что она ощущает, не испытывая потребно-
сти в развитии. Потребность в развитии ха-
рактерна только для определенного уровня 
развития личности и осознанности целей.

Таким образом, мы можем сделать вывод 
о том, что, во-первых, единого представле-

ния о сущности понятия «гражданская са-
моидентичность» в современной науке не 
существует, в различных определениях ав-
торы делают акцент на разнообразных гра-
нях данного явления; во-вторых, чаще всего 
данное понятие идентифицируют с патри-
отизмом, а на самом деле его содержание 
гораздо глубже и обширнее; в-третьих, не-
достаточно внимания уделяется рассмотре-
нию особенностей и технологий формиро-
вания гражданской идентичности учителя 
как специалиста, который отвечает перед 
обществом за подготовку молодежи к жиз-
ни и деятельности. 

Цель статьи – рассмотреть понятие 
гражданской самоидентичности, обосно-
вать и представить структуру гражданской 
самоидентичности как явления личностной 
сферы.

Методология и методы изучения. К ре-
шению любой проблемы мы всегда подхо-
дим с точки зрения определенных взглядов, 
подходов, которые разделяем и считаем эф-
фективными для решения проблемы. Мето-
дологические подходы, используемые авто-
ром, позволяют определить тот фундамент, 
на котором строится высказываемая им 
точка зрения. В отношении явления граж-
данской самоидентичности мы уже гово-
рили, что разделяем точку зрения ученых, 
которые полагают, что основой методоло-
гии формирования и развития гражданской 
идентичности является индивидуализация 
и индивидуальный подход, который от-
крывает «практический путь для реализа-
ции идеи осуществления человеком своих 
гражданских прав: ценностный контекст 
раскрывается как в образовательных отно-
шениях педагогов и детей, так и в их меж-
личностных отношениях, так и в отношении 
обучающегося к самому себе» [20, с. 271]. 
(Е. А. Александрова). Мы полностью разде-
ляем мнение Е. А. Александровой, которая 
полагает, что индивидуальный подход дол-
жен быть также одним из ведущих, посколь-
ку без учета индивидуальных особенностей 
человека невозможно что-либо у него сфор-
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мировать или развить. С. О. Буранок и со-
авторы полагают, что «изучение основных 
аспектов данной темы невозможно без обра-
щения к междисциплинарным методам гума-
нитарных наук, разработанным в результате 
целого ряда “поворотов” в развитии совре-
менного гуманитарного знания, включая 

“антропологический”, “лингвистический”, 
“культурный”, призывающие изучать вос-
приятие мира, поведение человека во всей 
совокупности социально-экономических, 
политических, культурных практик, при-
нятых в изучаемом обществе в данное вре-
мя» [21]. С. Г. Чухин в своих работах пред-
ложил использовать синтез интегративного, 
институционально-ценностного, политоло-
гического и системного подходов к организа-
ции формирования и развития гражданской 
индивидуальности (что, по мнению авто-
ра, близко к гражданской самоидентично-
сти) [22].

Мы полагаем, что в рассмотрении про-
блем формирования и развития граждан-
ской самоидентичности основным методо-
логическим подходом является системный 
подход, поскольку именно системность 
является одной из основных черт постне-
классического этапа развития научного 
знания. Системный подход (В. П. Кузьмин, 
О. Е. Баксанский, И. Ф. Скляров и др.) оз-
начает рассмотрение гражданской само-
идентичности и процесса ее формирования 
и развития как систем различного уровня, 
что позволит обосновать, в чем состоит 
сущность явления и обозначить внутрен-
ние связи в его компонентном составе. 
В соответствии с междисциплинарным 
подходом в рассмотрении гражданской 
идентичности используются достижения 
самых разных наук и научных направлений, 
что позволяет создать комплексную карти-
ну явления. Системность в рассмотрении 
гражданской самоидентичности означает 
признание ее особенного компонентного 
состава, обусловленного ее спецификой, 
а также признание важности связей между 
компонентами. 

Таким образом, на наш взгляд, методоло-
гической основой в рассмотрении граждан-
ской идентичности учителя и особенностей 
ее развития являются индивидуальный и си-
стемный подходы, которые соответствуют 
современному этапу развития науки, типу 
научной рациональности и являются обя-
зательными компонентами современной 
научной картины мира в эпоху информа-
ционного общества.

Результаты исследования.  В условиях 
постнеклассического этапа развития науки, 
когда развитие любого объекта или явления 
характеризуется отсутствием четких гра-
ниц, мы говорим о нелинейности педаго-
гики как органической части современного 
научного знания. Как известно, для постне-
классического этапа развития науки харак-
терны представления о сложности природ-
ных систем, о цельности и неразрывности 
компонентов системы, определенной услов-
ности выделения этих компонентов. Совре-
менное научное знание соотносит развитие 
саморганизующихся объектов с проблемой 
места и роли человека, а научная картина 
мира дополняется представлениями об ор-
ганической включенности человека в це-
лостный космос и о соразмерности чело-
века как результата космической эволюции 
породившему его миру. То есть человек – 
главный объект и, одновременно, глобаль-
ный субъект развития научного знания. 

Для постнеклассического этапа науки 
характерны принципы стохастичности, ве-
роятности, поливариантности, нестабиль-
ности. На этом этапе наука отказывается 
от жесткой однозначной линейной детерми-
нации всех процессов и принципов класси-
ческой рациональности, что означает пере-
ход от понимания истины как процесса 
пассивного отражения характеристик объ-
екта к признанию динамического характе-
ра внешней реальности, которая зависит от 
системы отсчета, позиции субъекта и его 
свойств. Все это усиливается идеями са-
моорганизации и саморазвития в сложных 
системах различной природы – от биофи-
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зических до социально-экономических. 
«Постнеклассика» – это качественно новое, 
интерактивное состояние человеческого 
знания, специфическая междисциплинар-
ная методология которого основана на 
синергетическом фундаменте «нелинейно-
сти», предложенном Г. Хакеном, И. При-
гожиным и их последователями. В соот-
ветствии с семью основными принципами 
синергетики, которые действуют в педагоги-
ческих системах, различают два принципа 
Бытия, характеризующие фазу «порядка», 
стабильного функционирования системы, 
ее жесткую онтологию, прозрачность и про-
стоту описания, и пять принципов Станов-
ления (В. Г. Буданов), представляющих фазу 
трансформации, обновления системы, про-
хождение ею последовательно всех стадий 
путем гибели старого порядка, хаоса испы-
таний альтернатив и рождения нового по-
рядка. Одним из таких принципов является 
принцип нелинейности.

Если рассмотреть, как трактуется нели-
нейность, нелинейные процессы, нелинейное 
развитие и т. д. в гуманитарных науках, то 
это, прежде всего – возможность множества 
путей развития, многообразие вариантов 
и траекторий. Для предыдущего этапа раз-
вития педагогических систем была харак-
терна линейная организация, при которой 
этапы следовали один за другим, выстро-
енные в соответствии с господствовавшей 
знаниевой парадигмой, был четкий алго-
ритм. Нелинейность в педагогике трактует-
ся по-разному. Так, например, нелинейность 
у В. Г. Мозгота определяется следующим 
образом: «Нелинейность образовательной 
системы проявляется как в множествен-
ности педагогических приемов, различных 
методологических подходов, детально из-
ученных в литературе вопроса, так и в са-
мих подходах, основанных на сочетании 
общего и единичного; качественного и ко-
личественного; интегрального и дифферен-
цированного, т. е. органично включающих 
признаки категорий “хаоса” и “порядка”» 
[23, с.  122]. По мнению В. В. Маткина, 

«нелинейность – это многовариантность 
и непредсказуемость перехода системы 
из одного состояния в другое» [24, с. 97]. 
В. А. Игнатова полагает, что нелинейность 
присутствует в формулировках педагогиче-
ских законов [25]. По мнению Т. И. Шамовой, 
Т. М. Давыденко, Г. Н. Шибановой, синер-
гетика «учит видеть мир нетрадиционно, 
нелинейно» [26, с. 252]. Более полно рас-
крывает сущность нелинейности в педаго-
гике через тайны «нелинейного мышления» 
Б.  А. Мукушев: «Нелинейное мышление 
характеризуется осознанием изменчиво-
сти, противоречивости, многовариантности, 
структурности и иерархичности явлений 
и процессов, происходящих в окружающем 
нас мире. Мыслить нелинейно означает 
проявлять способность к разносторонне-
му подходу к изучению объектов и явле-
ний, воспринимать их в контексте диалекти-
ческого развития и взаимосвязи» [27, с. 17]. 
В отечественной науке вклад в формиро-
вание понимания нелинейного мышле-
ния внесли В. И. Арнольд, В. И. Аршинов, 
А. М. Жаботинский, Ю. А. Жданов, Ю. А. Да- 
нилов, С. П. Курдюмов, Е. Н. Князева и др.

На наш взгляд, нелинейность в педаго-
гике, прежде всего, напрямую связана с ин-
дивидуальными траекториями обучения 
и развития. Наличие множества путей 
развития ставит личность перед выбором, 
сделав который, она приобретает бесцен-
ный опыт, который выводит ее на каче-
ственно более высокий уровень развития. 
Преимущество нелинейности состоит не 
только в возможности осуществления лич-
ностью выбора на основе системы своих 
личностных смыслов, но и в приобретении 
опыта выбора траектории своего дальней-
шего развития.

Естественно, что выбор пути развития 
личность делает в соответствии с систе-
мой своих личностных смыслов, то есть 
того, что важно для данной конкретной лич-
ности. Эта система личностных смыслов, 
установок, формирующая мировоззрение 
личности, связана с понятием гражданской 
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самоидентичности. 

Гражданская самоидентичность пред-
ставляет собой многокомпонентное явле-

ние, структуру которого мы представили 
на рисунке 1. Рассмотрим указанные ком-
поненты более подробно. 

Компоненты гражданской самоидентичности

Осознание своей 
принадлежности 
к своей стране 

или сообществу

Изучение прав и 
обязанностей

Активное 
участие в 

жизни 
общества

Развитие 
критического 

мышления

Уважение к 
многообразию

Образование и 
саморазвитие

Личное 
самоопре-
деление

Изучение 
истории

Изучение 
культуры

Изучение 
традиций

Изучение 
ценностей

Знание 
Конституции

Знание 
законов

Знание норм

Приобрете-
ние чувства 
уверенности

Волонтерская 
деятельность

Участие в 
выборах

Участие в 
общественных 
организациях

Участие в 
акциях

Способность 
анализировать 
информацию

Способность 
делать 

выводы

Способность 
принимать 
решения

Учет 
различных 

точек зрения

Уважение к 
культурам

Уважение 
к мнениям

Уважение 
к вероиспо-
веданиям

Уважение к 
традициям

обучение

развитие

коммуника
ция

Расшире-
ние 

кругозора

Личностные 
смыслы

Личные 
ценности

Личные 
убеждения

Личные 
ориентиры

 

Рис. 1. Структурные компоненты гражданской самоидентичности 

Осознание собственной принадлежно-
сти к своей стране, к сообществу, к кото-
рому личность имеет непосредственное 
отношение, может быть сформировано по-
средством формирования системы ценно-
стей, разделение которых относит личность 
к определенному обществу; овладения тра-
дициями, которые характерны для данного 
общества; изучения истории своего народа, 
региона, страны; овладения культурными 
нормами общества и изучения культуры со-
общества, в котором существует личность, 
ее осознания, принятия и трансляции всем 
окружающим.

Изучение прав и обязанностей лич-
ностью также ведет ее к формированию 
гражданской самоидентичности, которая 
складывается в процессе ознакомления 
с Конституцией страны как основным зако-
ном, со всем массивом законов, по которым 
живет данное сообщество, с нормами зако-
нодательства, которые приняты в данном 
обществе и являются обязательными для 

соблюдения. В результате овладения все-
ми вышеуказанными знаниями у лично-
сти появляется чувство уверенности, под-
крепляемое знанием основных законов, 
которые позволяют человеку вести зако-
нопослушную деятельность и тем самым 
участвовать в формировании благопри-
ятной для всех членов сообщества среды 
жизнедеятельности.

Одним из важнейших компонентов граж-
данской самоидентичности является актив-
ное участие в жизни общества, поскольку 
именно активность позволяет личности 
проявлять себя в обществе. Можно быть 
членом общества, не проявляя активности, 
но ощущать свою гражданскую самоиден-
тичность в полной мере невозможно без 
участия в различных социальных процес-
сах, таких как различные акции, деятель-
ность общественных организаций, выбо-
ры, волонтерская деятельность и т. д. Такая 
активность позволяет личности ощутить 
себя участником всех социальных процес-
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сов в обществе, использовать свой опыт, 
свои знания, умения, навыки, проявить 
свою компетентность в необходимых обще-
ству действиях. 

Современный этап развития общества 
характеризуется огромными потоками 
информации, с которыми взаимодейству-
ет личность. Эта информация имеет как 
конструктивный, так и деструктивный 
характер, что совершенно четко должна 
дифференцировать личность в интере-
сах собственного поступательного разви-
тия. В связи с этим остро встает вопрос 
о наличии критического мышления у со-
временной личности, которое включает 
способность собирать и анализировать ин-
формацию, делать определенные выводы 
о ее содержании, прогнозы о возможном 
развитии событий, на основе этого при-
нимать определенные решения об отно-
шении к информации, о своих действиях, 
о действиях других членов общества. При 
принятии решений особое значение имеет 
умение принимать во внимание и учиты-
вать точки зрения других личностей, кото-
рые могут смотреть на мир иначе, видеть 
другие грани процессов, объектов и явле-
ний. Современная личность должна пони-
мать, что ее мнение о чем-либо не может 
быть единственно верным в информацион-
ную эпоху, которая свидетельствует о плю-
рализме мнений, о многообразии мира, 
о сложности информационных потоков. 
Критическое мышление – это обязательное 
требование для формирования граждан-
ской самоидентичности как возможность 
осознать свое существование в различных 
условиях. 

Критическое мышление подводит нас 
к еще одному важному компоненту, ко-
торый с ним тесно связан – уважению 
к многообразию во всех областях жизнеде-
ятельности. Современная жизнь настоль-
ко многообразна, что без принятия этого 
многообразия невозможно существовать 
и действовать. Сюда же относится и при-
нятие многообразия окружающего мира, 

современной картины мира, компоненты 
которой выстраиваются у каждой личности 
по-разному. Результатом принятия многооб-
разия окружающего мира является форми-
рование уважения к иным традициям, к ве-
роисповеданиям, к мнениям других людей, 
к другим культурам. Речь идет не просто 
о толерантности, а об искреннем уваже-
нии и принятии того, что личность может 
не разделять и не поддерживать, относясь 
к этому сознательно. На наш взгляд, приня-
тие существования чего-то другого как воз-
можного, реального и имеющего полное 
право на существование и уважение – это 
один из показателей высшего уровня раз-
вития личности в современном мире. Такие 
условия ставит перед личностью информа-
ционное общество. Изучение другой куль-
туры всегда выводит личность на новый 
уровень, обогащает, делает ее более разно-
сторонней и интересной, более того, при 
изучении другой культуры идет процесс 
сравнения нескольких культур, поскольку 
культурный фон, в котором существует 
личность, всегда многообразен, а личность 
становится проводником собственной куль-
туры, отстаивая ее идеалы, храня традиции, 
проповедуя достижения. В этом взаимо-
действии на перекрестке культур личность 
имеет возможность проявить гражданскую 
самоидентичность, ощущая себя носителем 
и проводником своей культуры и соучаст-
ником развития других культур в мировом 
культурном процессе. Таким образом, ува-
жение к многообразию приводит личность 
к осознанию собственной идентичности на 
фоне признания идентичности других лич-
ностей. 

Особое значение в формировании граж-
данской самоидентичности имеют обра-
зование и саморазвитие личности. Обра-
зование включает обучение, воспитание 
и развитие личности, в ходе которых лич-
ность овладевает всеми необходимыми ком-
петенциями и приобретает компетентность, 
которая выводит ее на новый уровень. 
Коммуникативные процессы, в которых 
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участвует личность в ходе своей жизнеде-
ятельности, также имеют значение для ее 
развития. Расширение кругозора, которое 
происходит при взаимодействии личности 
с информационным полем, позволяет ей 
глубже осознавать себя и свою значимость 
при понимании того, какое количество про-
блем может решать личность благодаря сво-
ей компетентности. 

Осознание своей принадлежности 
к определенной стране или сообществу, зна-
ние прав и обязанностей, реализация этих 
прав и обязанностей в деятельности, кри-
тическое отношение к действительности, 
понимание многообразия мира в резуль-
тате образования и саморазвития способ-
ствуют самоопределению личности, кото-
рое является еще одним выделяемым нами 
компонентом в структуре гражданской са-
моидентичности. По нашему мнению, са-
моопределение личности – это первый шаг 
к осознанию своей самоидентичности, осо-
бенно если речь идет о гражданской само-
идентичности, поскольку именно самоопре-
деление личности связано с установлением 
и укреплением определенных личностных 
ориентиров, с формированием личностных 
убеждений и системы ценностей личности, 
которые напрямую связаны с личностны-
ми смыслами. Система ценностей личности 
формирует особую картину мира конкрет-
ного человека, исходя из которой человек 
осуществляет все свои действия и всю жиз-
недеятельность.

Считаем необходимым отметить, что ког-
да мы говорим о формировании и развитии 
гражданской самоидентичности, необходи-
мо учитывать следующие особенности:

	– учитывая психологические механизмы 
рассматриваемого явления, мы можем гово-
рить только о педагогическом сопровожде-
нии, поддержке и стимулировании процесса 
формирования гражданской самоидентич-
ности, поскольку мы никогда не можем 
до конца объективно определить глубину 
и степень самоосознания своей граждан-

ственности личностью – это невозможно 
с точки зрения особенностей психологиче-
ских процессов в личностной сфере; 

	– глубину и степень осознанности кон-
кретной личности в гражданской сфере 
достаточно сложно установить, посколь-
ку невозможно получить до конца объ-
ективные данные о том, как на самом 
деле размышляет и что думает об этом 
конкретная личность, это могут быть до-
статочно сильные с гражданской точки 
зрения внешние проявления, но что про-
исходит в этот момент в личностной сфе-
ре на самом деле – определить не пред-
ставляется возможным; 

	– очень важно любыми способами сти-
мулировать личность к осознанию и анализу 
самоидентичности, поскольку любой само-
анализ – это путь к новым вершинам в раз-
витии личности, к новому ее качеству;

	– потенциал педагогической нау-
ки в сопровождении и поддержке процес-
са формирования гражданской самоиден-
тичности используется, на наш взгляд, 
недостаточно. 

Заключение. Все, что связано с само-
осознанием личности, всегда представляет 
сложность в плане измерения и диагности-
ки, поскольку подразумевает проникнове-
ние в сферу, в которую другой человек 
физически не может проникнуть; прак-
тики измерения и аналитики полученных 
результатов представляют здесь большую 
сложность. В условиях нелинейной пе-
дагогики, когда перед личностью откры-
ваются различные пути развития, ее вы-
бор всегда зависит от качества личности, 
от осознания, что именно необходимо 
личности, какие пути развития приведут 
ее к качественно новому состоянию. По-
этому индивидуальные траектории разви-
тия в системе образования являются оп-
тимальными, а индивидуальный подход 
обеспечивает использование именно тех 
технологий и методик развития, которые 
эффективны для данной личности.
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Педагогические условия формирования  
безопасного поведения обучающихся 

Косач Елена Владимировна1

1 Новосибирский государственный педагогический университет, Новосибирск, Россия

Аннотация. В связи с увеличением количества опасностей, угрожающих жизни и здо-
ровью, государственный запрос к формированию безопасного поведения несовершенно-
летних с каждым годом расширяется. Он отражен в таких документах, как «Стратегия 
комплексной безопасности детей в Российской Федерации до 2030 года», план основных 
мероприятий, проводимых в рамках «Десятилетия детства», указ «О национальных целях 
развития Российский Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» и др. 
Их содержание в сочетании с когнитивными особенностями современных детей направля-
ет исследовательский поиск на аналитическое осмысление возможностей, педагогических 
условий, реализация которых в образовательных организациях различных типов и уровней 
позволит решить поставленные задачи. 

Целью статьи является обобщение результатов проведенного теоретико-эксперимен-
тального исследования по выявлению возможностей и реализации педагогических условий, 
нацеленных на формирование безопасного поведения несовершеннолетних обучающихся 
в образовательной организации, реализующей программы среднего профессионального об-
разования.

Методология исследования базируется на общепринятых подходах – системном, дея-
тельностном, аксиологическом, единство которых позволит привести научно-теоретическое 
обоснование педагогических условий и возможностей профессиональной образовательной 
организации. В качестве методов исследования выступают теоретический анализ отече-
ственной и зарубежной литературы, конкретизация, педагогическое наблюдение, система-
тизация и интерпретация полученных результатов.

Результаты исследования. В статье теоретически обоснованы и представлены педа-
гогические условия формирования безопасного поведения. Показана их реализация с по-
этапным усложнением и использованием разнообразных средств и форм в воспитательной 
практике образовательной организации, реализующей программы среднего профессиональ-
ного образования. Выявлены ее организационно-содержательные, субъектные возможности, 
актуализация и использование которых в совокупности с педагогическими условиями по-
зволит интенсифицировать данный процесс. 

В заключении сделан вывод о том, что выявленные возможности и реализованные усло-
вия выступают фактором обеспечения безопасности жизнедеятельности, а также стимули-
руют экстраполяцию безопасного поведения в социум. Вместе с тем определены дальней-
шие перспективы исследования по рассматриваемой проблематике.

Ключевые слова: безопасное поведение; безопасность; воспитание; жизнедеятель-
ность; партнерство; педагогические ситуации; совместная деятельность

Для цитирования: Косач Е. В. Педагогические условия формирования безопасного по-
ведения обучающихся // Сибирский педагогический журнал. – 2025. – № 3. – С. 39–49.  
DOI: https://doi.org/10.15293/1813-4718.2503.04

© Косач Е. В., 2025



40 Сибирский педагогический журнал ♦ № 3 / 2025

ВОПРОСЫ ВОСПИТАНИЯ И ОБУЧЕНИЯ
Scientific article

Pedagogical Conditions for the Formation of Safe Behaviour of Students

Elena V. Kosach1

1 Novosibirsk State Pedagogical University, Novosibirsk, Russia

Abstract. Due to the increasing number of dangers threatening life and health, the state re-
quest to the formation of safe behaviour of minors is expanding every year. It is reflected in such 
documents as the “Strategy for Comprehensive Safety of Children in the Russian Federation until 
2030”, the plan of the main activities carried out within the framework of the “Decade of Child-
hood”, the decree “On the national development goals of the Russian Federation for the period 
until 2030 and for the perspective until 2036” and others. Their content in combination with the 
cognitive characteristics of modern children directs the research search for analytical understand-
ing of the possibilities and pedagogical conditions, the implementation of which in educational 
organisations of various types and levels will help to solve the set problems. 

The aim of the article is to summarize the results of the theoretical and experimental research 
to identify the possibilities and implementation of pedagogical conditions aimed at the formation 
of safe behaviour of underage students in a professional educational organization.

The research methodology is based on the generally accepted approaches – system, activity, 
axiological, the unity of which will allow to bring scientific-theoretical substantiation of peda-
gogical conditions and opportunities of the professional educational organisation. The research 
methods are theoretical analysis of domestic and foreign literature, concretisation, pedagogical 
observation, systematisation and interpretation of the obtained results.

Research results. The article theoretically substantiates and presents pedagogical conditions 
of safe behaviour formation. Their implementation with gradual complication and use of various 
means and forms in the educational practice of a professional educational organisation is shown. 
Its organisational and content, subjective possibilities, actualisation and use of which in combina-
tion with pedagogical conditions will allow to intensify this process are revealed.

The conclusion is that the identified opportunities and implemented conditions act as a factor in 
ensuring the safety of life activity, as well as stimulate the extrapolation of safe behaviour in society. 
At the same time, further prospects of research on the considered problematics are determined.

Keywords: safe behaviour; safety; education; life activity; partnership; pedagogical situations; 
joint activity

For citation: Kosach, E. V., 2025. Pedagogical conditions of formation of safe behaviour of 
students. Siberian Pedagogical Journal, no. 3, pp. 39–49. DOI: https://doi.org/10.15293/1813-
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1  Комплексный анализ состояния преступности в Российской Федерации по итогам 2023 года 
и ожидаемые тенденции ее развития: аналитический обзор / М. В. Гончарова [и др.]. – М.: ФГКУ 
«ВНИИ МВД России», 2024. – 100 с.

Введение. Постановка проблемы. 
В настоящее время наблюдается интерес 
к проблеме формирования безопасного по-
ведения подрастающего поколения. Дан-
ная особенность обусловлена увеличением 
количества опасностей в быту, на транс-
порте, в социуме и общественных местах. 
По оценке экспертов, за последние три 

года в результате столкновения с опасно-
стями увеличилось количество потерпев-
ших в возрастном диапазоне до 18 лет1. 
Ключевой запрос к реализации процесса 
отражен в таких документах, как «Страте-
гия комплексной безопасности детей в Рос-
сийской Федерации до 2030 года», план ос-
новных мероприятий, проводимых в рамках 
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«Десятилетия детства», указ «О националь-
ных целях развития Российский Федерации 
на период до 2030 года и на перспективу до 
2036 года2. Значимая роль отводится обра-
зовательной организации, осуществляющей 
обучение и воспитание несовершеннолет-
них. Законом об образовании в Российской 
Федерации предусмотрено, что образова-
тельная организация осуществляет свою 
деятельность в соответствии с планом вос-
питательной работы и программой воспи-
тания. В образовательных организациях, 
реализующих программы среднего про-
фессионального образования, для форми-
рования безопасного поведения проекти-
руется содержание модуля «Профилактика 
и безопасность»3. Однако не всегда форми-
рование безопасного поведения является 
результативным из-за различных трудно-
стей. Среди них отметим смещение фокуса 
на профессиональную подготовку несовер-
шеннолетних обучающихся, чрезмерную 
нагрузку педагогического состава, затруд-
нения методического характера. В совокуп-
ности с фрагментарными представлениями 
о сущности формирования безопасного 
поведения, недостаточным использовани-
ем возможностей образовательной органи-
зации, отбор и апробация педагогических 
условий проходит со слабо выраженной 
положительной динамикой. 

Перечисленное позволяет определить 
цель статьи – обобщение результатов про-
веденного теоретико-экспериментального 

2  Распоряжение Правительства РФ от 23.01.2021 N 122-р (ред. от 14.03.2023) Об утверждении 
плана основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 2027 года 
[Электронный ресурс] // Консультант плюс. – URL: https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LA
W_375249/800ff6eef5f3e50e3bd8c1a99059042f938e26cc/ (дата обращения: 25.02.2025); Указ Прези-
дента Российской Федерации от 17.05.2023 N 358 «О Стратегии комплексной безопасности де-
тей в Российской Федерации на период до 2030 года» [Электронный ресурс] // Консультант плюс. – 
URL: https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_447320/ (дата обращения: 20.02.2025); Указ 
Президента Российской Федерации от 07.05.2024 г. N 309 «О национальных целях развития Рос-
сийской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года [Электронный ресурс] // 
Гарант. – URL: https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/408892634/ (дата обращения: 20.02.2025).

3  Примерная рабочая программа воспитания для образовательных организаций, реализующих 
программы среднего профессионального образования // Институт изучения детства, семьи и вос-
питания: офиц. сайт. 2024. – URL: https://институтвоспитания.рф/upload/ medialibrary/9fa/ sbz3m7z
q6lgedoraiwg3pxomgkubk9c6.pdf (дата обращения: 15.02.2025). 

исследования по выявлению возможностей 
и реализации педагогических условий, на-
целенных на формирование безопасного 
поведения несовершеннолетних обучаю-
щихся в образовательной организации, ре-
ализующей программы среднего профес-
сионального образования. Для реализации 
обозначенной цели мы использовали следу-
ющие методы исследования: теоретический 
анализ отечественной и зарубежной лите-
ратуры, конкретизация, систематизация 
и интерпретация полученных результатов, 
педагогическое наблюдение.

Обзор научной литературы по про-
блеме. Анализ научных исследований, 
связанных с обозначенной проблемой, по-
зволяет констатировать, что отечествен-
ные и зарубежные исследователи рас-
сматривают ее психолого-педагогические 
аспекты применительно к обучающимся 
различных возрастных категорий. В тру-
дах Д. А. Богданова, А. А. Давлетшиной, 
Е. В. Карымовой, А. Н. Павловой, Т. Г. Хром- 
цовой рассматривается понятие «форми-
рование безопасного поведения» [1–4]. 
Роль и задачи образовательных органи-
заций, их возможности в этом процессе 
раскрыты в работах А. С. Воловоденко, 
Е. В. Колтыгиной, М. О. Мешковой, 
Н. П. Му-рзиной, М. В. Мякишевой, О. А. Та- 
расовой и др. [5–7]. Методическим 
аспектам проблемы формирования безо- 
пасного поведения (средства, фор-
мы, методы) посвящены исследования 
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А. С. Серебренниковой, А. С. Федюниной, 
Л. А. Сорокиной, А. М. Суздалевой, 
В. А. Хромова, И. В. Чикеневой и др. [8–11]. 
Разработка отдельных аспектов, связанных 
c приобщением к ценности безопасности, 
расширением знаний, обогащением опыта 
поведения, представлена Е. Е. Афониной, 
Л. Н. Гладковой, Е. Е. Лутовиной и др.  
[12–14]. Особый интерес вызывает науч-
ный поиск зарубежных исследователей. 
Фокус их внимания сконцентрирован на  
обучении безопасному поведению на доро-
ге (D.  C. Schwebel, L. A. McClure; S. Useche, 
F.  Alonso, L. Montoro) [15–16]; в информаци-
онном пространстве (S. N. Boicu, I.  Craciun; 
R. Herkanaidu, S. M. Furnell, M.  Paradaki; 
V.  Piccoli, A.  Carnaghi, M.  Grassi, M. Straga, 
M. Bianch) [17–19], а также на представле-
ниях и отношении обучающихся к безо-
пасности (B. Gert-Jan Wansink, H. Mol, 
Ja.  Kortekaas, T. Mainhard) [20]. 

Несмотря на разработанность пробле-
мы формирования безопасного поведения, 
для научных дискуссий по-прежнему от-
крыты вопросы, связанные с выявле-
нием возможностей в образовательных 
организациях, реализующих программы 
среднего профессионального образова-
ния, и с характеристикой педагогических 
условий.

Методология исследования.  Методо-
логической платформой исследования вы-
ступают системный, деятельностный, акси-
ологический подходы. Системный подход 
(А. Т. Куракин, А. В. Мудрик, Л. И. Новикова, 
Н. Л. Селиванова и др.) направляет ис-
следование на определение комплекса 
педагогических условий, нацеленных на 
формирование безопасного поведения 
обучающихся. Деятельностный подход 
(Б. Г. Ананьев, А. Н. Леонтьев, А.А. Реан, 
Д. И. Фельдштейн и др.) позволяет рассма-
тривать возможности образовательной ор-
ганизации, реализующей программы сред-
него профессионального образования для 
планирования разнообразной деятельности, 
основанной на партнерстве сторон. Акси-

ологический подход (Е. В. Бондаревская, 
И. Ф. Исаев, Г. И. Чижакова, В. Я. Ядов) 
предполагает изучение механизмов приоб-
щения личности к ценности безопасности.

Достаточно продуктивной для осмыс-
ления сущности процесса и выявления 
педагогических условий является теория 
социального воспитания (А. В. Мудрик, 
М. М. Плоткин, С. Д. Поляков, Т. А. Ромм, 
Т. Т. Щелина и др.), в которой определяется 
значение специально организованной дея-
тельности, обеспечивающей обогащение 
социально значимого опыта, становление 
личностных качеств, расширение знаний 
субъектов образовательных отношений в со-
четании с игрой, общением и оказанием ин-
дивидуальной помощи.

Результаты исследования. На основе 
анализа литературы и с опорой на методо-
логические подходы нами конкретизиро-
вано понятие «формирование безопасного 
поведения», подразумевающее педагогиче-
скую деятельность, нацеленную на расши-
рение имеющихся знаний о безопасности 
и способах ее обеспечения, обогащение 
опыта поведения, стимулирование про-
явления эмпатии и осуществления реф-
лексии, ценности безопасности [21, с. 78]. 
Для ее организации первостепенное значе-
ние имеют возможности образовательной 
организации, реализующей программы 
среднего профессионального образования, 
такие как организационно-содержательные 
и субъектные. К первой группе возможно-
стей принадлежат инфраструктура органи-
зации, вся материально-техническая база, 
позволяющая организовать субъект-субъ-
ектное взаимодействие участников обра-
зовательных отношений, например, ковор-
кинги, библиотека, тематические аудитории 
и стенды, актовый зал, а также использу-
емые цифровые платформы, кадровая по-
литика и поддержка социально значимых 
инициатив обучающихся. Для формиро-
вания безопасного поведения большое 
значение имеет дизайн содержания внеу-
чебной деятельности [22]. Обладая вариа-
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тивностью и гибкостью, она планируется 
и организуется с опорой на опыт столкно-
вения с опасностями различного генезиса. 
Субъектные возможности позволяют осу-
ществлять выбор различных форматов со-
вместной деятельности, основанных на пар-
тнерстве субъектов для расширения опыта 
конструктивного взаимодействия, усиления 
личностного потенциала, индивидуализа-
ции и персонализации процесса [23]. Все 
объективно существующие возможности 
могут быть использованы при реализации 
педагогических условий. Они могут уско-
рять, изменять динамику для достижения 
предполагаемой цели. Предлагаемые нами 
условия: включение в совместную деятель-
ность; создание педагогических ситуаций, 
стимулирующих проявления эмпатии и осу-
ществления рефлексии, ценности безопас-
ного поведения; установление партнерских 
отношений с социумом – нацелены на пере-
ход от ситуативного уровня сформирован-
ности безопасного поведения к устойчиво-
му и ценностному.

Для ситуативного уровня характерны 
информированность о безопасности и спо-
собах ее достижения, затруднения в осмыс-
лении и установлении причинно-следствен-
ных связей; фрагментарная рефлексия; 
неустойчивый эмоциональный фон, вспыш-
ки агрессии, отсутствие или слабо выра-
женная эмпатия; амбивалентность в осмыс-
лении ценности безопасности. Устойчивое 
безопасное поведение подразумевает нали-
чие знаний на уровне запоминания и вос-
произведения, глубокое осмысление роли 
безопасности в жизни человека и социу-
ма; стабильное осуществление рефлексии; 
оценка деятельности осуществляется с по-
зиции «социально опасно / безопасно»; эмо-
циональный самоконтроль в жизнедеятель-
ности; проявление искреннего сочувствия, 
сопереживания; осмысление необходимо-
сти в безопасности как ценности для обще-
ства и демонстрация реализации мер без-
опасности в своем поведении. Ценностный 
уровень безопасного поведения фиксирует 

глубокие, прочные знания, понимание сущ-
ности безопасности и возможности приме-
нения способов ее обеспечения, как в знако-
мых, так и в новых ситуациях; устойчивое 
понимание взаимосвязи между своим по-
ведением и последствиями для себя и со-
циума; стойкое присутствие внутренней 
мотивации безопасного поведения; высо-
кий уровень эмоциональной саморегуляции 
и устойчивое проявление готовности ока-
зать помощь другому человеку; принятие 
безопасности на верхние позиции в ранг 
своих ценностей.

Для проверки результативности педа-
гогических условий осуществлялось их 
поэтапное внедрение на базе Новосибир-
ского колледжа промышленных техноло-
гий. В опытно-экспериментальной работе 
приняли участие студенты первых курсов 
с возрастным диапазоном 15–17 лет. Они 
составили две экспериментальные группы.

Характеризуя первое условие, отметим, 
что обогащение духовной и предметно-
практической, познавательной сфер жизне-
деятельности организации для включения 
обучающихся в совместную деятельность, 
а также актуализация и использование ор-
ганизационно-содержательных возможно-
стей, позволило обеспечить качественный 
переход от общей информированности 
о сущности безопасности, способах ее обе-
спечения и от знаний на уровне запомина-
ния, воспроизведения к знаниям на уровне 
понимания. Фоном совместной деятель-
ности является общение. Как отмечает 
А.  В. Мудрик, его содержание включает 
обмен информацией, различными типа-
ми и способами взаимодействия, а также 
коллективными нормами, практиками 
поведения [24, c.  48]. В результате разно-
образная по своему содержанию деятель-
ность позволила накопить и в значительной 
степени расширить личностный опыт обу-
чающихся, служащий ориентиром в слу-
чае столкновения с опасностью. Включе-
ние в деятельность создавало пространство 
для осуществления коммуникативной, ор-
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ганизационной, творческой, экспертной 
активности [25]. Ведущими принципами 
при апробации данного условия высту-
пили: принцип гибкости и вариативности, 
субъектности, опора на отношение и кол-
лективные ценности. При организации на 
первом этапе осуществлялось расширение 
знаний о потенциальных опасностях и спо-
собах защиты от них. На втором этапе про-
исходило обогащение опыта посредством 
проб безопасного поведения. Заключи-
тельный этап предполагал осознанное на-
полнение личных интересов обучающихся 
общественными. Реализация происходила 
посредством участия в практикуме, дис-
куссий, создания ментальной карты, ре-
шения кейс-заданий, игровых и аналити-
ческих упражнений и др. 

Большим потенциалом для рассматри-
ваемого процесса обладает создание пе-
дагогических ситуаций, стимулирующих 
проявление эмпатии и осуществление реф-
лексии ценности безопасного поведения. 
Целенаправленное создание педагогиче-
ской ситуации позволяет активизировать 
познавательные процессы личности, запу-
стить механизм идентификации, рефлек-
сии для осмысления ценности безопасно-
сти. Обмен эмоциями призван обеспечить 
эмоциональное единство группы. Данное 
условие является неотъемлемой частью 
эмоциональной стороны группы [26]. Про-
дуктивность реализации во многом опреде-
ляется характером сложившихся взаимоот-
ношений и микроклиматом в коллективе. 
Усложнение условия происходило поэтап-
но: от эмоционального отклика и осмысле-
ния последствий опасного поведения, пони-
мания эмоционального состояния другого 
человека без изменения своего до эмпа-
тического реагирования через сочувствие 
и сопереживание людям, а также при необ-
ходимости оказание помощи и поддержки 
другому человеку. Данное условие позволя-
ло проявить обучающимся свою социаль-
ность, понимаемую как «уровень проявле-
ния человечности в человеке» [27, с. 92]. 

Осуществление происходило с опорой на 
принцип субъектности и инициативности. 
В качестве средств были выбраны и апро-
бированы кинолекторий, тренинговые 
упражнения, моральные дилеммы, иссле-
довательский проект, организация квеста 
«У меня это получается» и др. Обучающи-
еся, проявив инициативу, в зависимости от 
индивидуальных предпочтений, вступи-
ли в студенческие отряды, обеспечивающие 
безопасность горожан во время проведения 
массовых мероприятий.

По оценке психологов, в старшем 
школьном возрасте происходит смещение 
акцентов на индивидуализм, выработку 
индивидуального стиля в деятельности 
и поведении [28]. Тем не менее при всей 
избирательности расширяется круг обще-
ния. Важное значение оказывает умение вы-
страивать партнерские отношения с соци-
умом. Потенциал партнерства, по мнению 
Т. А. Ромм и М. В. Ромм, заключается в раз-
витии, поддержке, стимулировании, что 
особенно актуально в ситуации нестабиль-
ности [29, с. 38]. Кроме того, такие отно-
шения способствуют повышению имиджа 
образовательной организации.

На трех этапах с опорой на принципы 
партнерства, объединения индивидуальных 
и коллективных ресурсов было реализова-
но установление партнерских отношений 
с социумом. В соответствии со спецификой 
колледжа на первом этапе осуществлялось 
установление контактов в образовательном 
коллективе, поиск точек соприкосновения, 
стимулирование проявления заинтересован-
ности друг в друге. После того как студенты 
прошли период адаптации, были установ-
лены партнерские отношения с обучающи-
мися из других учебных групп, родителя-
ми и носителями безопасного поведения. 
В роли последних выступили специалисты, 
чья профессиональная деятельность связа-
на с обеспечением безопасности. Отметим, 
что в данном случае установление пар-
тнерских отношений проходило по логике, 
предложенной Е. А. Александровой, заклю-
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чающейся в соинформировании, соприсут-
ствии, сопричастии и соучастии, что позво-
лило последовательно осуществить обмен 
знаниями, ценностями и выявить общность 
смыслов [30]. Партнерство предполага-
ло взаимную ответственность, открытости 
сторон, поддержку инициативности и актив-
ности. Как отмечали студенты, полученный 
опыт позволил расширить горизонты позна-
ния, убедиться в значимости безопасного 
поведения и самоутвердиться в безопасных 
поступках, а также безбоязненно высказы-
вать суждения, увидеть перспективы для 
своего будущего, связанные с обеспечением 
безопасности. Содержательное наполнение 
данного условия предполагало использо-
вание игровых упражнений, участие в со-
циальных акциях, проведение спортивных 
мероприятий, организацию круглого стола, 
подготовку «безопасных сказок», обучение 
основам безопасного поведения обучаю-
щихся младших классов.

Контрольная диагностика по резуль-
татам внедрения обозначенных педаго-
гических условий позволила выявить 
положительную динамику изменений в ког-
нитивной, аффективной, мотивационно-
ценностной, деятельностной сферах лич-
ности. Систематизация и интерпретация 
полученных результатов показала, что 
большинство обучающихся стали более 
осознанно планировать свою деятель-
ность, оценивать риски и последствия сво-
их действий в отношении других людей. 
Они в значительной степени расширили 
диапазон своих знаний, развили навыки по-
ведения в ситуациях, сопряженных с опас-
ностью. В случае необходимости выражали 
готовность оказать помощь другим людям. 
Посредством педагогического наблюдения 
и заполнения экспертных листов было об-
наружено стойкое присутствие у студен-
тов внутренней мотивации к безопасному 
поведению. Выявлены позитивные изме-
нения в саморегуляции, устойчивом прояв-
лении эмпатии, искреннем сочувствии по 
отношению к другому человеку. Среди цен-

ностей в первой пятерке студентами была 
обозначена безопасность. 

За время опытно-экспериментальной 
работы 36–37  % обучающихся экспери-
ментальной группы перешли на устойчи-
вый уровень безопасного поведения. Если 
на констатирующем этапе данный уровень 
был выявлен у 50 % в экспериментальных 
группах (ЭГ-1 и ЭГ-2), то на заключитель-
ном этапе мы обнаружили 13  % обучаю-
щихся в ЭГ-1 и 14 % в ЭГ-2, что составило 
меньше четверти от общего количества. По-
ложительная динамика аналогичным обра-
зом зафиксирована на ценностном уровне. 
На констатирующем этапе ценностный 
уровень был присущ для 17 % обучающих-
ся в ЭГ-1 и 14 % в ЭГ-2, а на заключитель-
ном этапе – 50 % в ЭГ-1 и 48 % в ЭГ-2. Из 
этого следует, что формирование безопас-
ного поведения обучающихся в процессе 
реализации данных условий наглядно убеж-
дает в переходе от ситуативного к устойчи-
вому и ценностному уровням. 

К итогам работы относим увеличе-
ние количества студентов, обратившихся 
за индивидуальной помощью к педагогу 
по вопросам обеспечения безопасности; 
апробированы новые средства и появились 
разнообразные формы взаимодействия, кол-
лаборации педагогов с родителями и сту-
дентами, выявлены новые для организации 
направления воспитательной деятельности; 
улучшилось методическое обеспечение; 
расширилась сеть социальных партнеров 
из числа специалистов и организаций, осу-
ществляющих обеспечение безопасности. 
В результате было установлено, что часть 
студентов с ценностным и устойчивым 
уровнем сформированности безопасно-
го поведения связывают свои жизненные 
перспективы со службой в вооруженных 
силах РФ, правозащитной специализацией, 
а также с обеспечением социальной без-
опасности.

Заключение. Формирование безопас-
ного поведения является многогранным, 
технологически выстроенным про-
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цессом, предполагающим использова-
ние возможностей той образовательной 
организации, в которой он планомерно 
осуществляется. На примере колледжа 
нами были определены и раскрыты орга-
низационно-содержательные и субъект-
ные возможности. Во многом результа-
тивность процесса зависит от реализации 
условий. Результаты теоретико-экспери-
ментального исследования, выявленная 
положительная динамика убедительно 
подтверждают осуществление выбо-
ра в пользу включения обучающих-
ся в совместную деятельность; создание 
педагогических ситуаций, стимулирую-

щих проявление эмпатии и осуществле-
ние рефлексии ценности безопасного 
поведения; установление партнерских 
отношений обучающихся с социумом. 
Дальнейшие перспективы исследования 
могут быть связаны с теоретическим 
обоснованием и апробацией иных педа-
гогических условий для формирования 
безопасного поведения, а также с про-
ектированием алгоритмов, обеспечива-
ющих расширение знаний о способах 
обеспечения безопасности в быту, со-
циуме, общественном месте, транспорте 
на основе использования искусственного 
интеллекта и иммерсивных технологий.
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Концептуальные положения организационно-управленческой модели 
гражданско-патриотического воспитания обучающихся  
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Аннотация. В статье рассматривается значение патриотизма как важного элемента цен-
ностной системы современного общества. В условиях актуальных социально-экономиче-
ских и политических трансформаций в России патриотизм обретает особую значимость 
в процессе социализации молодежи. 

Цель статьи заключается в выявлении концептуальных положений организационно-
управленческой модели патриотического воспитания в условиях кадетских классов.

Основными методологическими ориентирами избраны идеи системного, социокуль-
турного, деятельностного и антропологического подходов. В ходе исследования авторы 
анализируют существующие политико-доктринальные документы и научную психолого-
педагогическую литературу, а также обосновывают значимость методологических подходов, 
таких как системный, социокультурный и антропологический. 

Одним из центральных выводов исследования является необходимость создания целост-
ной организационно-управленческой модели, которая интегрировала бы патриотическое 
воспитание в образовательный процесс, особенно в условиях работы с кадетами. В этом 
контексте важно учитывать возрастные и психологические особенности обучающихся 5-х 
классов, в которых происходит становление первоначальных устойчивых представлений 
о собственной идентичности, окружающем мире и своей стране. Патриотизм здесь должен 
восприниматься не как навязанная идея, а как естественная часть образовательного про-
цесса, которая формируется через активное участие учащихся, их эмоциональные пережи-
вания и осознание своей связи с малой родиной. Исследование основывается на всесторон-
нем анализе документов, включая образовательные программы, методические материалы 
и рабочие программы, а также на обширном анализе статистических данных из различных 
источников. Кроме того, важным методом сбора информации стало анкетирование, опрос 
и беседа с обучающимися, что позволило получить ценную обратную связь и оценить эф-
фективность патриотического воспитания в кадетских классах. 

В заключении делается вывод об эффективных способах преодоления выявленных 
в ходе исследования проблем, которые могут стать основой организационно-управленче-
ской модели гражданско-патриотического воспитания обучающихся в условиях кадетского 
класса.
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Abstract. The article examines the importance of patriotism as an important element of the 
value system of modern society. In the context of current socio-economic and political transfor-
mations in Russia, patriotism is of particular importance in the process of socialization of young 
people. 

The purpose of the article is to identify the conceptual provisions of the organizational and 
managerial model of patriotic education in the context of cadet classes. 

The main methodological guidelines are the ideas of systemic, socio-cultural, activity-based 
and anthropological approaches. In the course of the study, the authors analyze existing polit-
ical and doctrinal documents and scientific psychological and pedagogical literature, and also 
substantiate the importance of methodological approaches such as systemic, socio-cultural and 
anthropological. One of the central conclusions of the study is the need to create a holistic organ-
izational and managerial model that would integrate patriotic education into the educational pro-
cess, especially in the context of working with cadets. In this context, it is important to take into 
account the age and psychological characteristics of 5th grade students, in which the initial stable 
ideas about their own identity, the world around them and their country are formed. Patriotism 
here should not be perceived as an imposed idea, but as a natural part of the educational process, 
which is formed through the active participation of students, their emotional experiences and 
awareness of their connection with their small homeland. The research is based on a comprehen-
sive analysis of documents, including educational programs, methodological materials and work 
programs, as well as an extensive analysis of statistical data from various sources. In addition, 
an important method of collecting information was a questionnaire, a survey and a conversation 
with students, which made it possible to obtain valuable feedback and evaluate the effectiveness 
of patriotic education in cadet classes. 

The conclusion is made about effective ways to overcome the problems identified during the 
research, which can form the basis for an organizational and managerial model of civic-patriotic 
education of students in a cadet class.

Keywords: civic and patriotic education; cadet class; modeling; patriotism; educational 
process; organizational and managerial model; small homeland
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Введение. Постановка проблемы. Со-
временная молодежь находится в процессе 
адаптации к многополярному миру, который 
отличается значительным объемом доступ-
ной информации [1, с. 5]. В этом контек-
сте патриотизм играет важную роль, вы-
ступая в качестве основы для сохранения 
и оценки уникальности и самобытности 
каждой нации, а также предотвращая про-

цессы культурной гомогенизации [2, с. 10]. 
Принимая во внимание социокультурные 
реалии, мы полагаем, что воспитание па-
триотизма у подрастающего поколения ста-
новится не только актуальной задачей, но 
и необходимостью для адекватного форми-
рования будущих граждан страны.

Для эффективного решения вопросов, 
связанных с реализацией патриотическо-
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го воспитания среди молодежи, необходимо 
опираться на ряд ключевых политико-док-
тринальных документов, таких как Феде-
ральный закон № 273-ФЗ «Об образовании», 
«Концепция патриотического воспитания 
граждан Российской Федерации», распо-
ряжение Правительства РФ о «Стратегии 
развития воспитания в Российской Феде-
рации на период до 2025 года» и «Основы 
государственной молодежной политики 
Российской Федерации на период до 2025 
года», а также постановление Правитель-
ства РФ «О военно-патриотических моло-
дежных и детских объединениях». Важно 
учитывать региональные законодательные 
акты, например, ряд постановлений, при-
нятых в Республике Бурятия, включая 
«Государственную программу Республи-
ки Бурятия «Патриотическое воспитание 
граждан в Республике Бурятия», закон Ре-
спублики Бурятия № 1328-V «Об отдель-
ных вопросах патриотического воспитания 
граждан в Республике Бурятия», а также 
инициативы по развитию физической куль-
туры, спорта и молодежной политики.

Перечисленные источники составляют 
законодательную основу гражданско-па-
триотического воспитания молодежи в РФ, 
определяя его цели, задачи и практические 
подходы, а также подчеркивая важность 
интеграции этого процесса в образование. 
Основная проблема образовательных ор-
ганизаций заключается в необходимости 
создать наиболее эффективную управлен-
ческую модель гражданско-патриотическо-
го воспитания школьников.

Целью настоящей статьи является выяв-
ление концептуальных положений органи-
зационно-управленческой модели патрио-
тического воспитания в условиях кадетских 
классов, а также определение оптимальных 
подходов к такому воспитанию.

Обзор научной литературы по про-
блеме. Поиском оптимальных моделей 
патриотического воспитания школьников 
и эффективных подходов к управлению 
этим процессом занимались многие зару-

бежные (Л. Вивес, И. Гербарт, Т. Кампанел-
ла, Я. А. Коменский и др.) и отечественные 
ученые, среди которых В. Г. Белинский, 
Н. А. Добролюбов, В. Г. Чернышевский 
и многие другие. Современные педагоги-
исследователи акцентируют внимание на 
необходимости создания эффективной мо-
дели гражданско-патриотического воспита-
ния, которая бы охватывала все уровни об-
разовательной системы. Н. Е. Татаринцева 
и Н. В. Тихонова изучают особенности 
патриотического воспитания детей в усло-
виях дошкольной образовательной органи-
зации [3; 4]; Е. А. Гриценко [5] занимается 
изучением процесса воспитания патрио-
та в общеобразовательной организации; 
Д. О. Павловская [6] анализирует эффектив-
ность сотрудничества школы с обществен-
ными объединениями в деле патриотическо-
го воспитания; Л. Р. Храпаль и соавторы [7] 
рассматривают способы воспитания моло-
дежи в поликультурной образовательной 
среде; Д. Ф. Муканаев [8] выстраивает 
модель управления системой военно-па-
триотического воспитания детей в услови-
ях дополнительного образования. Другие 
проанализированные авторами научные 
труды в данной области направлены на вы-
явление лучших практик, способствующих 
активному вовлечению молодежи в патрио-
тическую деятельность. 

Вопросами кадетского образования 
занимались следующие исследователи: 
Е. Н. Пономарева подчеркивает, что «ос-
новная цель воспитательной системы ка-
детского образования состоит в форми-
ровании нравственно-этических качеств, 
развитии интеллектуальных способностей 
и подготовке кадет к осознанному выбору 
профессии, связанной со служением Отече-
ству в военной и гражданской сферах» [9]; 
Д. А. Тезиков утверждает, что «процесс вос-
питания и обучения в кадетских классах 
играет ключевую роль в подготовке моло-
дых людей для социализации в разнообраз-
ные молодежные группы, которые смогут 
стать примером для тех, чей личностный 
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потенциал еще не достаточно развит» [10]; 
Ю. Л. Селяков занимается выяснением сущ-
ности, определением и созданием педагоги-
ческой модели социокультурной образова-
тельной среды в кадетском классе, которая 
нацелена на «оптимизацию нравственно-
волевого воспитания» [11]; В. Р. Кислов 
и Е. Г. Надежкин предлагают «педагогиче-
скую модель профессиональной ориента-
ции выпускников кадетских классов, даю-
щую возможность закрепления довузовских 
учебных заведений за высшими военными 
учреждениями и военными частями для 
предоставления поддержки в проведении 
практик, учебных сборов и полевых заня-
тий» [12]. Другие исследования, рассмо-
тренные авторами, сосредоточены на вы-
явлении эффективных методов, которые 
способствуют активному вовлечению уча-
щихся кадетских классов в патриотическую 
деятельность.

Несмотря на существование концеп-
ций патриотического воспитания, все еще 
недостаточно разработана и внедрена 
организационно-управленческая модель 
гражданско-патриотического воспита-
ния в образовательных структурах, в част-
ности в кадетских классах. Кадетское об-
разование отличается от других тем, что 
обладает особым механизмом формирова-
ния патриотизма и гражданской идентич-
ности, «благодаря уникальным условиям 
интеграции военно-патриотических цен-
ностей в образование» [13, с. 115]. 

Методология и методы исследования. 
В качестве основных методологических 
подходов нами избраны:

	– системный подход, который позволяет 
рассматривать патриотическое воспитание 
как целостный процесс, где все элемен-
ты взаимосвязаны и направлены на дости-
жение общей цели;

	– социокультурный подход, подчерки-
вающий значимость культурных традиций 
и местной истории как основополагающих 
элементов патриотического воспитания; 

	– деятельностный подход, акцентирую-

щий внимание на участии кадетов в различ-
ных мероприятиях, направленных на разви-
тие патриотических чувств и гражданской 
идентичности;

	– антропологический подход, позволя-
ющий рассматривать каждого кадета как 
уникальную личность, субъект, обладаю-
щий индивидуальностью.

Основные методы исследования: теоре-
тический анализ научно-методической ли-
тературы и документации; анкетирование, 
опрос, беседа, статистическая обработка 
и обобщение данных.

В процессе моделирования граждан-
ско-патриотического воспитания следует 
уделять особое внимание любви к малой 
родине как основному компоненту патри-
отизма. Особенно это важно для учащихся 
пятого класса, когда формируются патри-
отические идеи. Любовь к малой родине 
становится основой для развития глубоких 
патриотических ценностей и укрепляет 
осознание принадлежности к стране и ее 
культуре в старших классах.

В рамках нашего исследования на осно-
ве теоретического анализа и эмпирических 
данных мы выстраиваем организационно-
управленческую модель гражданско-патри-
отического воспитания обучающихся в ус-
ловиях кадетского класса. Данная модель 
позволит глубже понять, как использовать 
методы, направленные на формирование 
активной гражданской позиции, способ-
ности принимать ответственность за свои 
действия и осознания значимости истори-
ческого наследия [14]. 

При разработке модели гражданско-па-
триотического воспитания у кадетов была 
использована логика процесса педагогиче-
ского моделирования кандидата педагоги-
ческих наук А. И. Богатырева [14]. Алго-
ритм деятельности по реализации модели 
патриотического воспитания в кадетских 
классах может выглядеть следующим об-
разом.

Шаг 1. Анализ текущего состояния па-
триотического воспитания в кадетском 



54 Сибирский педагогический журнал ♦ № 3 / 2025

ВОПРОСЫ ВОСПИТАНИЯ И ОБУЧЕНИЯ
классе, определение проблем и перспектив. 

Шаг 2. Формулирование идей и отбор 
подходов для решения выявленных проблем.

Шаг 3. Выявление критериев и показа-
телей гражданско-патриотического вос-
питания обучающихся и определение их 
уровня сформированности у обучающихся 
кадетского класса.

Шаг 4. Разработка организационно-
управленческой модели гражданско-патри-
отического воспитания обучающихся.

Шаг 5. Определение путей, способов, 
этапов, условий достижения поставленных 
целей и задач.

Шаг 6. Апробация разработанной моде-
ли на базе МАОУ «СОШ № 58» г. Улан-Удэ.

Шаг 7. Заключительный (контрольный) 
этап: обобщение и оценка достигнутых ре-
зультатов.

Данная статья посвящена описанию 
первых двух шагов, предваряющих соз-
дание модели. Считаем диагностический 
этап одним из самых важных в процессе 
моделирования, т. к. именно от качествен-
ной диагностики зависит результативность 
дальнейшей работы.

Результаты исследования. Обсужде-
ние. На первом, констатирующем, этапе 
был проведен комплексный анализ теку-
щего состояния патриотического воспита-
ния в кадетском классе. В качестве объекта 
нашего исследовательского внимания вы-
ступил 5 кадетский класс МАОУ «СОШ  
№ 58» г. Улан-Удэ. Были проведены следу-
ющие исследования:

1. Анализ документов: образовательных 
программ, методических материалов, рабо-
чих программ.

2. Анализ статистических данных из раз-
личных источников.

3. Анкетирование, опрос и беседа обу-
чающихся.

В ходе исследования мы проанали-
зировали документацию МАОУ «СОШ 
№ 58» г. Улан-Удэ, особенно программу вос-
питания на 2024–2025 гг. Важно отметить, 
что школа расположена в удаленном микро-

районе военного городка и активно взаи-
модействует с военными структурами, что 
отражается в воспитательной работе: про-
водятся тематические уроки по истории 
России, мероприятия для вовлечения уча-
щихся в жизнь городка, экскурсии, встре-
чи с военными и конкурсы. Программа 
также включает гражданское образование, 
формируя ответственное отношение к об-
ществу. Дополнительно были рассмотрены 
программы воспитания и устав кадетских 
классов, где подробно определены цели, 
обязанности и правила участия в патрио-
тических мероприятиях.

Таким образом, гражданско-патрио-
тическому воспитанию в МАОУ «СОШ 
№ 58» г. Улан-Удэ уделяется важное ме-
сто в кадетских классах, что обеспечивает-
ся системой законодательных актов, специ-
ализированных программ, методических 
рекомендаций и внутренних учебных до-
кументов. 

Анализ статистических данных, касаю-
щихся патриотического воспитания в на-
шей стране в целом и в Республике Буря-
тия в частности, дал возможность понять 
общий контекст текущей ситуации и дина-
мику процесса. Так, например, в ходе ре-
ализации социологического проекта «МЫ 
СЧИТАЕМ», проводимого агентством 
«Михайлов и Партнёры. Аналитика», авто-
ры выяснили, что «почти две трети (64 %) 
респондентов от 10 до 18 лет считают себя 
патриотами России» [15]. ФГБНУ «Ин-
ститут изучения детства, семьи и вос-
питания» в своем аналитическом отчете 
«Мониторинг ценностных ориентаций 
молодежи: результаты, выводы, пред-
ложения» приводит следующие данные: 
«У молодежи сформировано ценностное 
понимание патриотизма, однако школьники 
и студенты демонстрируют низкий уровень 
готовности ставить интересы коллектива 
и страны выше собственных, нести ответ-
ственность за развитие страны, защищать 
Родину, историческую правду, несмотря на 
многообразие форм воспитательной рабо-
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ты в этом направлении» [16, с. 18]. 

На основе проведенного анализа ре-
зультатов этих и других социологических 
опросов можно сделать вывод, что уровень 
гражданско-патриотического воспитания 
среди молодежи неоднородный. С одной 
стороны, опросы показывают осознание 
молодежью важности своих обязанно-
стей перед родиной и стремление к ак-
тивному участию в общественной жизни. 
С другой стороны, результаты указывают 
на недостаточную интеграцию этих ценно-
стей в образовательные программы, а также 
на необходимость более глубокого и после-
довательного подхода к воспитанию патри-
отизма с ранних лет. 

Значимым этапом констатирующего ис-
следования стало изучение уровня граждан-
ско-патриотического воспитания обучаю-
щихся 5-го кадетского класса МАОУ «СОШ 
№ 58» г. Улан-Удэ. Нами были проведены 
следующие исследования:

	– анкетирование обучающихся «Сфор-
мированность гражданско-патриотических 
убеждений»;

	– анализ письменных работ обучающихся;
	– педагогическое наблюдение.

Для анализа и формирования выводов на 
основе результатов анкеты «Сформирован-
ность гражданско-патриотических убеж-
дений», проведенной среди кадетов 5-го 
класса в составе 20 человек, было выделено 
две основные темы: патриотизм и граждан-
ственность [17]. Анкета состоит из двух ос-
новных блоков, каждый из которых подраз-
деляется на три компонента: когнитивный, 
эмоциональный и деятельностный. 

Анализ результатов по блоку «патри-
отизм» показал, что подавляющее боль-
шинство учащихся (90  %) испытывают 
значительную гордость за свою страну, де-
монстрируя высокий уровень знаний о го-
сударственных символах, истории и куль-
туре России. При этом эмоциональная 
связь с этими ценностями, как показывает 
обработка количественных данных анкеты, 
также является сильной, что может быть 

подтверждено высокой средней оценкой 
по разделу «Я отношусь» (рис. 1).

Рис. 1. Блок «Патриотизм»

Результаты анкеты по блоку «граждан-
ственность» демонстрируют уверенность 
школьников в своих знаниях прав и обя-
занностей, положений декларации о правах 
человека и осознание глобального граж-
данства. Средние баллы (по когнитивному 
компоненту – 80  %, по эмоциональному 
компоненту – 75  %) могут указывать на 
то, что учащиеся понимают важность уча-
стия в жизнедеятельности класса и школы, 
однако активность может зависеть от уров-
ня вовлеченности ребят в социальные про-
екты и акции (рис. 2). Данный факт требует 
дополнительного внимания со стороны пе-
дагогов для стимулирования участия в по-
добных мероприятиях.

           

Рис. 2. Блок «Гражданственность»

Открытые ответы участников анкети-
рования представляют собой интересные 
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примеры личных мнений. Например, Даша 
К. при ответе на вопрос о патриотических 
делах в классе указала, что «было бы непло-
хо организовать выставку, посвященную 
истории нашего микрорайона (ст. Диви-
зионная, где располагается МАОУ «СОШ  
№ 58»)». Кирилл В. отметил важность про-
ведения мероприятий, приуроченных ко 
Дню Победы, и предложил организовать 
акцию по сбору средств для ветеранов, 
подчеркивая, что это не только поможет 
тем, кто нуждается, но и позволит моло-
дежи проявить заботу о старшем поколе-
нии. Арина Б. выразила желание создать 
школьный клуб по изучению истории ма-
лой родины, где ученики могли бы вме-
сте обсуждать важные события и фигу-
ры, внесшие вклад в развитие региона. 
Такие высказывания ребят показывают, 
что ученики активно размышляют о сво-
ей роли будущих граждан страны, гото-
вых участвовать в патриотических акци-
ях, а это крайне важно для формирования 
гражданских убеждений и чувства ответ-
ственности за свою страну.

Анализируя данные анкетирования, мож-
но сделать вывод о том, что в исследуемом 
5-м кадетском классе существует базовое 
понимание патриотических и гражданских 
ценностей и уважение к ним, однако необ-
ходимо продолжать включать ребят в раз-
личные активности в правовой и социаль-
ной сферах, способствуя формированию 
более глубокого гражданско-патриотиче-
ского сознания.

На одном из уроков по ОДНКНР обучаю-
щимся 5-го класса было дано задание – на-
писать эссе на тему «Моя Родина Россия». 
Анализ письменных работ показывал, что 
ученики проявили искренний интерес 
к теме и смогли выразить свои чувства 
и мысли о родной стране. В эссе многие 
описывали красоту российской природы, 
уникальные культурные традиции и досто-
примечательности. Часто в работах звуча-
ла гордость за достижения России в спор-
те, науке и искусстве. Приведем некоторые 

примеры: «Я живу в России, и мне очень 
нравится моя страна! У нас есть мно-
го праздников, и я люблю Масленицу. Это 
очень весело – мы печем блины и водим хо-
ровод» (Настя С.), «Еще в нашей стране 
жили удивительные писатели, такие как 
Пушкин и Лермонтов. Я иногда читаю 
их книги и думаю, что они очень мудрые»  
(Ева Л.), «У нас много красивых городов. 
Недавно я был в Питере с родителями. Это 
город такой красивый! Я увидел огромные 
дворцы и памятники» (Богдан П.) и т. д.

Тем не менее уровень глубины анализа 
у пятиклассников был разным. Некоторые 
ученики делились личными историями, по-
казывая свою привязанность к конкретным 
местам (например, «я всегда ждал лета, 
чтобы поехать к бабушке, кататься на ве-
лосипеде по полям, купаться в речке, соби-
рать землянику»), в то время как другие 
ограничивались общими фразами (напри-
мер: «Россия большая и красивая»). В не-
которых работах встречались фактические 
ошибки или не совсем точные утверждения 
о стране (Например: «Мы выиграли Вторую 
Мировую войну, которая длилась 4 года»), 
что может свидетельствовать о пробе-
лах в знаниях о России в рамках школьной 
программы.

Важно отметить, что несмотря на раз-
личия в уровне проработки темы, боль-
шинство детей (85 %) продемонстрирова-
ли гордость за свою страну и стремление 
лучше узнать ее историю и культуру. Это 
открывает возможность для дальнейшей ра-
боты в классе, направленной на развитие 
гражданско-патриотических чувств.

На этапе констатирующего исследования 
проводилось педагогическое наблюдение 
за обучающимися. Включенное наблюде-
ние проводилось как во время уроков по 
истории и обществознанию, так и во вне-
урочной детяльности, в частности в ходе 
игр и викторин по патриотизму (например, 
одна из викторин была посвящена 80-летию 
Победы в Великой Отечественной войне). 
Такое наблюдение позволяет нам глубже 
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понять, как дети воспринимают и осозна-
ют значимость исторических событий для 
своей страны. В процессе участия в таких 
мероприятиях учащиеся сталкиваются не 
только с фактической информацией о во-
йне, ее героях и ключевых событиях, но 
и с эмоциональными аспектами, которые 
формируют их отношение к патриотизму.

В результате проведенного констатиру-
ющего исследования уровня гражданско-
патриотического воспитания кадетов 5-го 
класса МАОУ «СОШ № 58» г. Улан-Удэ 

были получены важные данные о степени 
сформированности патриотических и граж-
данских убеждений обучающихся. Боль-
шинство детей (85 %) обладает базовым по-
ниманием и уважением к патриотическим 
ценностям, демонстрируя высокий уровень 
знаний о стране, ее культуре и истории. 

На данном этапе исследования мы ис-
пользовали показатели уровня сформи-
рованности патриотизма, которые рас-
смотрены в работах О. В. Раевской [18], 
А. А. Шаронова [19] и других авторов.

Таблица 1
Показатели уровня сформированности гражданско-патриотического воспитания

Критерии Компоненты 
патриотизма Проявления Реализация

Эм
оц

ио
на

ль
- 

ны
й Патриотические 

отношения

Чувство уважения, любви к свое-
му Отечеству, гордость за его ге-
роическое прошлое; осознание 
себя как субъекта национальной 
истории; принятие ответствен-
ности за свои действия

Проведение встреч с ветерана-
ми, участие в патриотических 
акциях, разработка и реализа-
ция проектов об истории ма-
лой родины (например, циф-
ровой музей)

К
ог

ни
ти

вн
ы

й

Патриотические 
понятия

Знания о категориях патриоти-
ческих ценностей и идеалах, мо-
ральных и нравственных нормах; 
понимание содержания поня-
тий «патриот», «Отечество», 
«Родина», «гражданин»

Организация лекций и се-
минаров на темы истории  
и культуры России, подготовка 
и  защита презентаций на па-
триотические темы

А
кс

ио
ло

ги
- 

че
ск

ий Патриотические 
символы, 
идеалы

Знание государственных сим-
волов России (флаг, герб, гимн), 
символов народа; понимание 
внутренней и внешней полити-
ки, общественных идеалов

Участие в конкурсах и викто-
ринах о государственной сим-
волике, создание декоратив-
ных плакатов с символикой 
Родины

Д
ея

те
ль

но
ст

ны
й

Патриотическая 
активность

Активность в качестве субъекта 
патриотического действия;  уча-
стие в мероприятиях, направ-
ленных на благо народа и со-
хранение культурного наследия, 
готовность к активному взаимо-
действию с другими

Проведение волонтерских ак-
ций, участие в благоустрой-
стве памятников и обществен-
ных пространств, организация 
экскурсий и тематических ме-
роприятий по малой Родине

Констатирующий (диагностический) 
этап исследования позволил нам сформу-
лировать ряд проблем в области граждан-
ско-патриотического воспитания:

	– отсутствие активного участия де-
тей в патриотических мероприятиях, что 

свидетельствует о низком уровне вовлечен-
ности и ответственности перед обществом;

	– недостаток у детей глубокого понима-
ния истории и культурного наследия своей 
страны, что может привести к размытию 
чувства принадлежности и идентичности;
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	– несмотря на наличие законодатель-

ной базы и разнообразных методических 
рекомендаций, возникают трудности в их 
реализации. На практике многие програм-
мы по патриотическому воспитанию тре-
буют более активного вовлечения учащих-
ся в процессы в социальных и волонтерских 
проектах, исследовательской деятельности, 
а также в организации и проведении меро-
приятий, связанных с историей и культур-
ным наследием страны.

Проведенный анализ позволяет наметить 
четкие направления для дальнейшей рабо-
ты над улучшением гражданско-патриоти-
ческого воспитания в кадетских классах, 
опираясь на успешные практики других 
образовательных учреждений.

Вторым шагом исследования стало 
формулирование идей для решения выяв-
ленных проблем. Концепция организаци-
онно-управленческой модели патриоти-
ческого воспитания в кадетских классах 
основана на комплексном подходе: инте-
грации учебного процесса, воспитатель-
ной работы и практической деятельности 
для формирования патриотических ценно-
стей и гражданской идентичности. Важно 
уделять внимание любви и преданности не 
только стране, но и малой родине, что слу-
жит базой для развития патриотизма на всех 
уровнях образования.

Заключение. Отметим различные спосо-
бы преодоления указанных выше проблем, 
которые могут стать основой организаци-
онно-управленческой модели гражданско-
патриотического воспитания обучающих-
ся в условиях кадетского класса:

1. Создание образовательных программ, 
направленных на вовлечение учащих-
ся в исследовательскую деятельность по 
изучению своей малой родины. Такие про-
граммы могут включать проектные работы, 
которые бы побуждали учеников проводить 

исследования, собирать устные свидетель-
ства, исторические факты, а также участво-
вать в археологических раскопках или эко-
логических акциях.

2. Использование современных техноло-
гий и медиа. В эпоху цифровизации можно 
создать онлайн-платформы, где молодежь 
будет делиться своими находками и идеями. 
Это могут быть блоги, видеопроекты или 
социальные сети, которые позволят им не 
только делиться своим опытом с ровесни-
ками, но и активнее привлекать обществен-
ное внимание к проблемам своего региона.

3. Партнерство с местными сообщества-
ми и организациями. Вовлечение предста-
вителей власти, предпринимателей и акти-
вистов в совместные проекты с кадетами 
позволит создать единое пространство для 
обсуждения и реализации идей. Это мо-
жет включать организацию совместных вы-
ставок, фестивалей, региональных конкур-
сов, которые подчеркнут уникальность 
культуры и традиций региона.

Критически важно, чтобы программы 
патриотического воспитания были гибки-
ми и адаптированными к реалиям регио-
на, в котором живут кадеты, что поможет 
укрепить их связи с малой родиной и вне-
сти вклад в развитие местных сообществ. 
Поддержка и сотрудничество с родителями, 
местными общественными организациями 
и государственными структурами создают 
благоприятные условия для формирования 
устойчивой патриотической идентичности 
у молодежи. Важно помнить, что актуали-
зация тем патриотизма должна происходить 
не в роботизированной форме, а через раз-
ные формы активности, посредством вовле-
чения кадетов в культурные, исторические 
и социальные проекты, что позволит им 
стать не только патриотами своей страны, 
но и активными участниками обществен-
ной жизни.
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Социальная активность младших школьников  
в условиях современной начальной школы
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Аннотация. В современном мире возрастает значение активности для человека в раз-
личных сферах его жизни и деятельности. Активная жизненная позиция позволяет человеку 
достигать результатов, быть независимым и более уверенным в завтрашнем дне. Одним из 
видов активности является активность социальная. Социальная активность представляет 
собой сознательную и целенаправленную деятельность по совершенствованию условий 
и форм общественного сосуществования. Она фиксирует сложившиеся в обществе потреб-
ности, направления деятельности, правила, стандарты, идеалы и позволяет отдельному 
члену общества реализовать свои идеи, воплотить представления, проявить знания и про-
демонстрировать систему ценностей.

Формирование социальной активности начинается с дошкольного возраста, посколь-
ку важнейшие социальные поведенческие установки наиболее продуктивно формируются 
именно в детстве. В этот период у ребенка появляется социальная значимость деятельно-
сти, притязания на признание в окружающем его социальном пространстве. Дальнейшее 
развитие социальной активности происходит в начальной школе, ее важность обусловлена 
начальным этапом формирования активности, самостоятельности, инициативности и от-
ветственности личности ребенка младшего школьного возраста. 

Целью статьи является анализ понятия «социальная активность младшего школьника» 
и критериев ее оценки. 

Методология исследования основана на системном подходе, позволяющем рассматри-
вать социальную активность как процесс непосредственного вхождения индивида в соци-
альную среду (А. В. Мудрик); как качество личности, которое является показателем со-
циальной значимости деятельности (Н. Н. Никитина); как формирующуюся потребность, 
которая имеет специфику на каждом возрастном этапе человека и зависит от его личност-
ных особенностей и социального опыта (Ю. К Бабанский). 

Результатом исследования является обозначение критериев оценки социальной актив-
ности ребенка младшего школьного возраста. Ответственность как способность личности 
принимать решения и готовность взять на себя ответственность за их последствия. Со-
знательность – чувство долга, ответственности, причастности к окружающей действитель-
ности. Самостоятельность выражается в умении ставить перед собой определенные цели 
и достигать их, действуя самостоятельно и инициативно.

В заключении делается вывод о том, что развитие социальной активности младших 
школьников осуществляется при соблюдении условий: наличие воспитательной среды, при-
нятии младшим школьником социальной активности как ценности, создании творческой 
среды, ситуации эмоционального переживания.

Ключевые слова: активность; социальная активность; социальная активность младших 
школьников; ответственность; сознательность; самостоятельность
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Abstract. In the modern world, the importance of activity for a person in various spheres of 
his life and activity is increasing. An active life position allows a person to achieve results, be 
independent and more confident in the future. One of the types of activity is social activity. So-
cial activity is a conscious and purposeful activity to improve the conditions and forms of social 
coexistence. It records the needs, areas of activity, rules, standards, ideals that have developed in 
society and allows an individual member of society to realize his ideas, embody ideas, demon-
strate knowledge and demonstrate a system of values.

The formation of social activity begins in preschool age, since the most important social 
behavioral attitudes are most productively formed in childhood. During this period, the child 
develops a social significance of activity, claims to recognition in the social space around him. 
Further development of social activity occurs in primary school; its importance is due to the initial 
stage of the formation of activity, independence, initiative and responsibility of the personality of 
a primary school child. 

The aim of the article is to analyze the concept of “social activity of primary school students” 
and the criteria for its assessment.

The research methodology is based on a systematic approach that allows us to consider social 
activity as a process of direct entry of an individual into the social environment (A. V. Mudrik); 
as a personality trait that is an indicator of the social significance of activity (N. N. Nikitina); as 
an emerging need that has specifics at each age stage of a person and depends on his personal 
characteristics and social experience (Yu. K. Babansky).

The result of the study is the designation of criteria for assessing the social activity of a prima-
ry school child. Responsibility as the ability of an individual to make decisions and the willing-
ness to take responsibility for their consequences. Conscientiousness is a sense of duty, respon-
sibility, involvement in the surrounding reality. Independence is expressed in the ability to set 
certain goals and achieve them, acting independently and proactively. 

In conclusion, it is concluded that the development of social activity of primary school stu-
dents is carried out subject to the following conditions: the presence of an educational environ-
ment, the acceptance of social activity as a value by the primary school student, the creation of 
a creative environment, and a situation of emotional experience.

Keywords: activity; social activity; social activity of primary school students; responsibility; 
consciousness; independence

For citation: Nikulnikov, A. N., 2025. Social activity of younger students in a modern primary 
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Введение. Проблема ориентации чело-
века в социуме становится актуальной в со-
временном мире из-за его сложности и про-
тиворечивости. Возрастает значимость 
активности личности, так как человек 
должен быть готов к участию в решении 
межличностных и социальных проблем. 

Активность как социальная характеристика 
человека позволяет ему удовлетворять свои 
потребности, преобразовывать окружаю-
щую среду, взаимодействовать с другими 
людьми.

Обратившись к словарю С. И. Ожегова, 
можно увидеть, что он рассматривает ак-
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тивность как синоним таких слов, как 
«энергичность» и «деятельность»1. В рос-
сийской педагогической энциклопедии 
активность соотносится с понятиями «дей-
ствие» и «развитие», что позволяет опре-
делить данное понятие как инициативное, 
деятельное отношение человека к миру, 
позволяющее ему преобразовывать мате-
риальную и духовную среду в контексте 
общественно-исторического развития со-
циума2.

Активность  (от лат. аctivus – деятель-
ный) – понятие, определяющее темп дви-
жения и интенсивность действий веществ, 
явлений и живых организмов. Активность 
человека обусловлена приспособлением че-
ловека к потребностям и мотивам, которые 
у него возникают. Человеку также присуща 
активность не только в материальной, но 
и в духовной сферах жизни, через освоение 
им социального, исторического и культур-
ного опыта [1].

Процесс формирования социальной ак-
тивности начинается в период дошкольно-
го детства и создает общественные и по-
веденческие установки в первую очередь 
через воспитательные воздействия роди-
телей и их личный пример. В данном воз-
расте проявления социальной активности 
минимальны и связаны непосредственно 
с взрослым человеком, который эту актив-
ность стимулирует. Так, родители водят 
детей в кино, театры, путешествуют вме-
сте с ними, играют, что является основой 
формирования у ребенка социальной ак-
тивности. Помимо родителей социальную 
активность у дошкольников формиру-
ют в различных образовательных учреж-
дениях в процессе разнообразных видов 
совместной деятельности. В детском саду 
дети проявляют социальную активность че-
рез игровую деятельность, творческие вы-

1  Толковый словарь С. И. Ожегов, Н. Ю. Шведова. – URL: https://gufo.me/dict/ozhegov(дата об-
ращения 31.01.2025).

2 Российская педагогическая энциклопедия: В 2. томах. Т.1: А-М / Гл. ред. В. Г. Панов; Гл. ред. 
тома В. В. Давыдов. – М.: Большая Российская энциклопедия, 1993. – 607 с.

ступления, занятия физической культурой, 
экскурсии и т. д.

Дальнейшее развитие социальной ак-
тивности происходит в процессе перехода 
ребенка в начальную школу, где осущест-
вляется его обучение и воспитание че-
рез взаимодействие с учителем начальных 
классов, что обусловлено переходом веду-
щей деятельности от игры к учебе. Именно 
период обучения ребенка в начальной шко-
ле является благоприятным периодом для 
развития у него социальной активности, так 
как школа позволяет создать для этого опре-
деленные условия.

Целью статьи является анализ понятия 
«социальная активность младшего школь-
ника» и критериев ее оценки.

Обзор научной литературы по про-
блеме. Ученые, затрагивая в своих рабо-
тах понятие «активность», рассматривают 
его в различных плоскостях, к которым 
можно отнести такие виды активности, как: 
нравственная активность (С. А. Аничкин, 
И. Н. Давыдова); познавательная актив-
ность (М. Н. Скаткин, Т. И. Шамова), 
творческая активность (В.  Н.  Харькин, 
Л. М. Гуляева), художественно-эстетическая 
активность (Н.  И. Фатеева, Т.  Н. Сизый); 
социальная активность (А. В. Мудрик, 
Ю. К. Бабанский) [2].

Нравственная активность.
По мнению С. А. Аничкина, «нравствен-

ная активность» – это способность чело-
века осуществлять социально значимые 
преобразования как материальной, так 
и духовной действительности, а также от-
ношение к миру и другим людям, выражаю-
щееся в отношениях любви, солидарности, 
справедливости и в котором субъект высту-
пает как носитель нравственных ценностей, 
норм, принципов и идеалов. Помимо этого, 
он является также активным проводником 
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нравственных ценностей, то есть не просто 
присваивает их, но и воплощает в деятель-
ности. Особенностью нравственной актив-
ности является то, что она осуществляется 
не по принуждению, а исходя из внутрен-
них побуждений человека. 

И. Н. Давыдова разработала программу 
нравственного развития для детей младше-
го школьного возраста. В этот возрастной 
период закладываются базовые нравствен-
ные установки и ориентиры личности, кото-
рые формируются под влиянием первичных 
агентов социализации: родителей, старших 
братьев и сестер, учителей начальных клас-
сов, которые являются субъектами обучения 
и воспитания. Программа направлена на 
формирование положительного отношения 
к окружающим людям, уважения их интере-
сов, доброжелательности, эмпатии, ценно-
стей отношений. По мнению исследователя, 
нравственное развитие представляет собой 
некую «шкалу отношений», позволяющую 
измерить как свои, так и чужие поступки 
с позиций нравственной оценки деятельно-
сти, что позволяет «тренировать» ребенка 
и корректировать его поведение соглас-
но общепринятым нравственным нормам 
и идеалам.

Познавательная активность.
М. Н. Скаткин познавательную актив-

ность соотносил с познавательной дея-
тельностью и полагал, что познавательная 
деятельность может быть продуктивной, 
если это самостоятельная умственная де-
ятельность, которая не сводится к просто-
му запоминанию и воспроизведению уже  
изученного ранее материала, а возможность 
самостоятельного размышления участника 
образовательного процесса, умение выстра-
ивать обобщения и делать выводы. Уче-
ный неоднократно подчеркивал важность 
применения знаний учащимися, конечной 
целью которого является изучение ново-
го знания, что невозможно осуществить 
без преодоления затруднений в процес-
се познания. Однако затруднения долж-
ны быть преодолимы для обучающегося, 

иначе познавательная деятельность зай-
дет в тупик, а мотивы преодоления трудно-
стей просто исчезнут. Чтобы избежать это-
го, М. Н. Скаткин предлагал осуществлять 
передачу знаний в форме проблемного из-
ложения, так как это позволяет, опираясь 
на ранее изученный материал, осваивать 
новые знания и понимать способы их при-
менения в процессе обучения.

Т. И. Шамова познавательную активность 
определяла как активное или деятельност-
ное состояние, которое проявляется в не-
посредственном отношении ребенка как 
к предмету деятельности, так и к процессу 
ее организации. Иными словами, познава-
тельная активность учащегося будет выше, 
если ученику интересно содержание урока, 
а также формы и методы организации про-
цесса обучения на уроке. Эффективность 
же процесса обучения, по ее мнению, зави-
сит от уровня активности самого учащегося 
и степени его самостоятельности в процес-
се обучения. 

Т. И. Шамова выделила три уровня по-
знавательной активности учащихся.

1. Воспроизводящий уровень. Учащийся 
понимает, запоминает и пытается воспроиз-
вести получаемый материал, а также делает 
попытки овладеть различными способами 
его применения по образцу, который пред-
ставил учитель.

2. Интерпретирующий уровень. У обуча-
ющегося есть высокое желание вникнуть в сущ-
ностные характеристики изучаемого предмета 
на уроке, усвоить материал и воспроизвести 
его на таком уровне, который можно охарак-
теризовать как уровень нестандартного при-
менения полученных знаний.

3. Творческий уровень. Предполагает 
готовность учащихся к осмыслению полу-
ченных знаний на фундаментальном уров-
не, пониманию причинно-следственных 
связей и закономерностей изучаемого ма-
териала, новому, творческому применению 
полученных знаний на практике.

Художественно-творческая активность.
В.  Н.  Харькин рассматривал как один 
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из компонентов творческой деятельности 
импровизацию. Импровизация представ-
ляет собой деятельность здесь и сейчас 
без предварительного осмысления и об-
думывания. Хорошо известна импровиза-
ция в джазовой музыке, за что ее так любят 
ценители данного жанра. Есть место им-
провизации и в педагогической деятельно-
сти, более того она встречается в педагогике 
довольно часто, если не сказать постоянно. 
В. Н. Харькин полагал, что педагогическая 
импровизация позволяет найти новое реше-
ние самых разнообразных по содержанию 
проблем как в процессе обучения, так и вос-
питания. Импровизация носит творческий, 
креативный характер, выражается в уходе 
от шаблонных, стереотипных представле-
ний и опирается на интуицию педагога. Пе-
дагогическая импровизация – это не просто 
спонтанно принятое решение, она должна 
опираться на педагогические знания с уче-
том обстоятельств, в которых педагог жела-
ет ее применить, и основываться на инди-
видуальном подходе к ребенку, отсутствии 
шаблонов в каждом конкретном случае. 

Н. И. Фатеева и Т. Н. Сизый рассматрива-
ли такой вид активности, как художествен-
но-творческая активность. Художествен-
но-творческая активность, по их мнению, 
это такое проявление, которое направлено 
на созидание чего-то нового, не только 
потребление, но и донесение до других 
участников образовательного процесса 
художественно-эстетических ценностей, 
накопленных человечеством и дошедших 
до нас в продуктах творческой деятель-
ности. Ярким примером может быть экс-
курсия учащихся в картинную галерею, где 
экскурсовод расскажет детям об истории 
создания картины, технике ее исполнения, 
судьбе художника. В процессе такой экс-
курсии дети приобщаются к духовному 
и культурному наследию наших предков. 
Художественно-творческая активность 
представляет собой целенаправленный 
процесс, в ходе которого ребенок учится 
понимать произведения искусства, видеть 

красивое, а впоследствии и воплощать соб-
ственные идеи в творчестве.

Социальная активность.
А. В. Мудрик обосновывал развитие со-

циальной активности личности как «много-
гранный процесс очеловечивания человека». 
Человек – существо социальное, и для того, 
чтобы стать человеком, ему необходимо на-
ходиться в социуме. Когда ребенок рожда-
ется, происходит вхождение индивида в со-
циальную среду, осуществляется процесс 
социального познания, все это сопровожда-
ется таким явлением, как социальное обще-
ние, далее человек овладевает навыками 
практической деятельности и, как результат, 
осуществляется его влияние на окружающий 
мир. Также одним из навыков социальной 
активности А. В. Мудрик обозначает уме-
ние человека противостоять определенным 
обстоятельствам жизни, с которыми он стал-
кивается в социуме. Процесс формирования 
социальной активности личности происхо-
дит в ходе усвоения человеком как социаль-
ного, так и жизненного опыта. 

Значительный вклад в развитие со-
циальной активности личности внес 
Ю. К. Бабанский. По его мнению, про-
цесс социального развития ребенка на-
прямую взаимосвязан с уровнем его само-
стоятельности и активности в коллективе. 
Чем самостоятельней ребенок в процессе 
коллективной деятельности, тем выше 
его статус в коллективе и, как следствие, 
сильнее влияние, которое он оказывает на 
коллектив. Лишь настоящий лидер спосо-
бен взять на себя ответственность за само-
стоятельно принятое решение.

Социальная активность понимается 
Ю. К. Бабанским как главная характери-
стика личности, которая является субъек-
том общественных отношений. Социальная 
активность тесно связана с потребностью 
человека к социально-преобразующей де-
ятельности и его способностью осущест-
влять такую деятельность [2].

Методология исследования основана 
на системном подходе, позволяющем рас-
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сматривать социальную активность как 
процесс непосредственного вхождения ин-
дивида в социальную среду (А. В. Мудрик); 
как качество личности, которое является 
показателем социальной значимости дея-
тельности (Н. Н. Никитина); как формиру-
ющуюся потребность, которая имеет специ-
фику на каждом возрастном этапе человека 
и зависит от его личностных особенностей 
и социального опыта (Ю. К. Бабанский).

Результаты исследования.  Социальная 
активность характерна не для всех людей, 
так как многие предпочитают занимать 
пассивную жизненную позицию. Данная 
позиция характеризуется отсутствием 
инициативы, желанием двигаться вперед, 
развиваться, достигать новых результа-
тов. С чем это связано и каковы причины 
этого явления – тема отдельного исследо-
вания. Вместе с тем совершенно ясно, что 
активная социальная позиция формируется 
и развивается под воздействием определен-
ных факторов, к которым можно отнести 
как внешние, так и внутренние.

К внешним факторам относится бли-
жайшее окружение человека: семья, друзья, 
группа сверстников, педагоги и т. д. Так-
же важным фактором является социальная 
среда, в которой проживает ребенок, город 
или сельская местность, центр города или 
его окраина, благополучный район или нет. 
К внешним факторам развития социальной 
активности можно отнести и эффектив-
ность воспитательных воздействий, кото-
рые влияют на растущего человека.

К внутренним факторам развития соци-
альной активности относятся биологиче-
ские факторы, такие как наследственность, 
характер, темперамент, которые передаются 
по наследству. Однако помимо наследствен-
ных факторов к внутренним факторам мож-
но отнести и личную активность человека, 
которая порождается интересами, противо-
речиями и мотивами, направленными на ак-
тивную деятельность в обществе.

Обучение в начальной школе является 
первой ступенью в развитии качеств ак-

тивной, самостоятельной, инициативной, 
ответственной, творческой личности, про-
являющейся в социально-ценных видах 
деятельности. Именно в младшем школь-
ном возрасте создаются предпосылки для 
развития инициативности и исполнитель-
ности как основы формирования социаль-
ной активности человека. 

Социальная активность младших 
школьников проявляется в поведении, на-
правленном на поддержку и выполнение 
правил, обязательных для школьника, а так-
же в стремлении помогать сверстникам 
и взрослым. Она обуславливается системой 
мотивов, таких как самоопределение, само-
утверждение, мотивы престижа, личные 
достижения, познавательные мотивы, мо-
ральные мотивы долга и нравственности [3]. 

Рассмотрим систему мотивов более под-
робно.

1. Мотив самоопределения – психологи-
ческая потребность человека делать выбор 
и управлять своей жизнью, чувствовать 
больший контроль над ней, он связан с ро-
стом, развитием и самореализацией лич-
ности.

2. Мотив самоутверждения – желание 
ребенка утвердить себя в группе, которая 
ему важна, чувство собственного досто-
инства, наличие определенного стату-
са в коллективе, это служит побудитель-
ным мотивом к качественному выполнению 
определенной деятельности.

3. Мотив престижа – стремление млад-
шего школьника принадлежать к опре-
деленной социальной группе и быть 
признанным в ней, он связан с потребно-
стью в признании и желанием иметь высо-
кий социальный статус.

4. Личные достижения младших школь-
ников могут включать [4]:

	– участие в олимпиадах и конкурсах – 
позволяет сравнить свой уровень знаний 
по различным предметам, которые ребенок  
изучает в начальной школе, с уровнем зна-
ний других учащихся;

	– победы в соревнованиях различных 
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уровней – формируют у младших школь-
ников устойчивую адекватную самооценку 
и способствуют дальнейшему развитию 
личности в самых разнообразных видах 
деятельности;

	– получение грамот и наград за различ-
ные достижения – дает возможность почув-
ствовать заслуженное признание младшими 
школьниками своих заслуг, создает возмож-
ность для формирования портфолио резуль-
татов с целью успешного продолжения обу-
чения;

	– успешное выполнение проектов и ис-
следований – позволяет личности ребенка 
самореализоваться в научной, практической, 
исследовательской деятельности, форми-
рует инициативность и самостоятельность 
у детей младшего школьного возраста;

	– участие в школьных и внешкольных 
мероприятиях способствует реализации ак-
тивности ребенка, развитию коммуникатив-
ных навыков, учит выстраивать отношения 
с другими участниками воспитательного 
процесса;

	– развитие творческих способностей 
и навыков – необходимое условие для раз-
вития детей младшего школьного возраста, 
формирования психических новообразо-
ваний и положительного отношения к но-
вым видам деятельности.

5. Познавательные мотивы – мотивы, 
связанные с получением новых знаний, 
развитием в процессе обучения и познани-
ем нового, обычно проявляются в разных 
формах: интерес к новым фактам, явлениям, 
закономерностям, идеям.

6. Моральные мотивы долга и нравствен-
ности – внутренние побуждения личности 
к совершению нравственных поступков, 
они обусловлены воздействием осознан-
ных влечений, чувств, потребностей, на-
мерений и связаны с совестью, долгом 
и справедливостью.

Основными критериями оценки социаль-
ной активности младшего школьника явля-
ются ответственность, сознательность, са-
мостоятельность. 

1. Ответственность – способность лич-
ности принимать решения и готовность от-
вечать за последствия принятых решений.

Е. А. Сорокоумова, Н. Ю. Молостова, 
М. В. Ферапонтова под понятием «ответ-
ственность» понимают такую характери-
стику, которая объединяет в себе поведение 
на основе норм общества, мотивы к обу-
чению и положительные эмоции к учебной 
деятельности. Ответственность младшего 
школьника авторы характеризуют четырьмя 
структурными компонентами: мотивацион-
ным, когнитивным, эмоционально-волевым 
и поведенческим.

Мотивационный компонент характери-
зуется возможностью выбора младшим 
школьником определенной модели поведе-
ния, которая реализуется в случае столкно-
вения его личных интересов и интересов 
группы. При таком противоречии выбор 
очевиден в пользу группы. Когнитивный 
компонент предполагает знание и понима-
ние младшим школьником как социальных, 
так и нравственных норм поведенческой 
активности: уважение старших, помощь 
сверстникам, отсутствие эгоистичного 
поведения. Эмоционально-волевой  ком-
понент проявляется в волевых усили-
ях в процессе учебной деятельности, от-
ветственном отношении к выполнению 
своих учебных обязанностей. Поведенче-
ский компонент выражается в определен-
ном стиле поведения, соблюдении правил 
нахождения в социуме, в классе, на уроке, 
а также практическом воплощении учеб-
ной деятельности [5]. Однако содержатель-
ное наполнение двух последних критериев 
сужает понимание сущности данного по-
нятия лишь в рамках учебной деятельно-
сти младшего школьника. 

Ответственность у младших школьников 
может проявляться в [6]:

– осознании ребенком необходимости вы-
полнения поручений, их важности как для 
него самого, так и для окружающих его 
людей;

– своевременности выполнения ребенком 
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поручений и взятых на себя обязательств, 
умение доводить дела до конца, преодоле-
вая все препятствия и трудности, с которы-
ми он может столкнуться;

– эмоциональном удовлетворении от вы-
полненного поручения, когда ребенок по-
нимает, что его личный успех зависит не 
только от него, но и от окружающих его 
людей: родителей, педагогов, сверстников.

2. Сознательность – умение, способ-
ность разбираться в окружающей дей-
ствительности, определять свое по-
ведение. Сознательность в младшем 
школьном возрасте – это, прежде всего, 
сознательное отношение к учебной дея-
тельности. Проявляется оно в понимании 
необходимости изучения учебного мате-
риала и значимости учебной деятель-
ности в становлении личности. К про-
явлению сознательности можно отнести 
и развитие волевых качеств. 

Г. Ф. Янбухтина считает, что ответствен-
ное отношение у обучению базируется на 
осознанности, которая является фунда-
ментальной основой мотивации процесса 
обучения. Особое внимание она уделя-
ет взаимодействию семьи и школы, кото-
рое должно проходить в контексте сотруд-
ничества родителей и педагогов. Основной 
формой такого сотрудничества является 
родительский клуб [7]. Данная форма бе-
рет начало из опыта советской педагогики 
и широко всем известна. Однако автор не 
раскрывает механизмы деятельности клу-
ба, а самое главное способы привлечения 
родительского сообщества в данный клуб. 

3. Самостоятельность – умение само-
стоятельно и инициативно ставить перед 
собой определенные цели и достигать их [8].

По мнению Л. А. Касумовой, самосто-
ятельность является интегрированным 
качеством, включающим в себя такие 
характеристики личности, как критич-
ность, ответственное отношение к дея-
тельности, способность проявлять иници-
ативу, умение ставить перед собой задачи 
и находить различные способы их реше-

ния. Л. А. Касумова рассматривает само-
стоятельность младших школьников как 
умение младшего школьника осуществлять 
действия без просьб взрослого и его помо-
щи, а также организованность как элемент 
самостоятельного поведения [9]. 

На наш взгляд, проявление самостоятель-
ности у младших школьников может быть 
представлено в умениях осуществлять пла-
нирование и организацию собственной де-
ятельности, например, выполнять распоря-
док дня, критически оценивать предложения 
других людей, опасаться незнакомцев, не 
доверять малознакомым людям, высказы-
вать свои мысли и через них транслировать 
окружающим свои взгляды и убеждения.

Для развития социальной активности 
младших школьников необходимо соблю-
дение ряда психолого-педагогических ус-
ловий.

1. Обеспечение принятия младшим 
школьником социальной активности как 
ценности. Для этого необходимо расшире-
ние знаний  младших школьников о соци-
альной активности и ее значимости в жизни 
общества, на основе которых у детей сфор-
мируются представления о необходимости 
принимать участие в общественной жизни. 
Создание атмосферы эмоционального подъ-
ема в процессе различных видов совмест-
ной деятельности с детьми и взрослыми, 
которая создается через общение с родите-
лями, учителем и сверстниками как в фор-
мальной, так и неформальной обстановке. 
Сплочение детского коллектива учителем, 
создание возможностей для развития ли-
дерских качеств, самореализации ребенка 
через разнообразные виды совместной де-
ятельности. Поддержка ученического само-
управления, которое дает возможность для 
проявления младшими школьниками своих 
способностей, поиска интересных дел, уме-
ния их организовывать и проводить, при-
нимая на себя ответственность [10].

2. Наличие воспитательной среды. Вос-
питательная среда – это совокупность 
окружающих обстоятельств, оказывающих 
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положительное влияние на личность вос-
питанника и обеспечивающая ему возмож-
ность социализации [11]. К воспитательной 
среде можно отнести благополучную семью 
ребенка, в которой он растет. Семья, где его 
любят и принимают, готовы помочь, по-
зволит эффективнее развивать социальную 
активность младшего школьника. Положи-
тельной воспитательной средой, безусловно, 
является школа и класс, где учится ребенок 
и где к нему проявляется забота и уваже-
ние наряду с педагогическими требования-
ми в процессе обучения и воспитания. 

Основными компонентами воспитатель-
ной среды являются:

– индивидуальный и групповой ком-
поненты, выражающийся в наличии не-
скольких субъектов воспитания: детей, 
родителей и педагогов, между которыми 
налажено взаимодействие; 

– ценностный компонент, обеспечивает 
наличие в воспитательной организации 
ценностей и норм, которые являются опре-
деленными регуляторами поведения и от-
ношений; 

– деятельностный компонент предпо-
лагает системное взаимодействие семьи 
и школы, включение в нее родителей, ор-
ганизацию совместной деятельности всех 
субъектов процесса воспитания;

– предметно-пространственный компо-
нент – это помещения, территория, различ-
ные материалы, оборудование и инвентарь, 
который позволяет создать воспитательную 
среду школы. 

3. Создание творческой среды для само-
реализации детей. Развивающая предмет-
но-пространственная среда насыщенная, 
содержательная, трансформируемая, поли-
функциональная, безопасная и эстетичная. 
Предоставление свободы выбора деятель-
ности. Ребенку нужно давать возможность 
самостоятельно определять, в каком деле 
участвовать, как долго заниматься чем-
либо и как работать. Организация творче-
ских открытых пространств, проведение 
творческих выставок и конкурсов [12]. Все 

это позволяет младшему школьнику реа-
лизовывать социальную активность в про-
цессе внеурочной деятельности. Нали-
чие кружков и творческих объединений 
как в школе, так и в окружающем ребенка 
микросоциуме позволяет создавать выбор 
для той деятельности, которая интересна 
и полезна растущему человеку.

4. Ситуация эмоционального пережи-
вания. Эмоциональное переживание – это 
обстоятельство, которое вызывает у ребен-
ка определенные эмоции. Они отражают 
личностную оценку происходящего собы-
тия и отношение к реально сложившемуся 
положению, к явлениям внутреннего мира 
и событиям внешней среды [13]. Примера-
ми положительных эмоциональных пере-
живаний являются выступления младших 
школьников на концертах, участие в смо-
трах строя и песни, посещение театров 
и просмотр кинофильмов. Наличие яркого 
положительного эмоционального пережи-
вания какого-либо события или органи-
зации совместной деятельности является 
мощным средством воспитания детей млад-
шего школьного возраста.

Заключение. Таким образом, социаль-
ная активность младших школьников пред-
ставляет собой единство внешних факторов 
и внутреннего отношения к деятельности, 
потребность в самоутверждении и само-
реализации, выражающихся в степени 
участия в деятельности, активности и ини-
циативности при овладении ребенком со-
циальным опытом. Развитие социальной 
активности младшего школьника происхо-
дит благоприятно, если ребенок получает 
эмоциональный подъем при высоком уров-
не организации деятельности учителями 
начальных классов в процессе взаимодей-
ствия со сверстниками и взрослыми, вовле-
ченности в детский коллектив. 

Социальная активность младших школь-
ников – это одна из важных составляющих 
развития личности ребенка. Она проявля-
ется в его участии в общественной жизни 
класса, школы, во внеклассных и внеш-



71Siberian Pedagogical Journal ♦ № 3 / 2025

UPBRINGING AND TRAINING QUESTIONS
кольных мероприятиях, а также в обще-
нии со сверстниками и взрослыми. Для 
развития социальной активности младших 
школьников необходимо соблюдение ряда 
психолого-педагогических условий: нали-
чие воспитательной среды, принятие млад-
шим школьником социальной активности 
как ценности, создание творческой среды, 

ситуация эмоционального переживания. 
Процесс развития социальной активности 
младших школьников осуществляется через 
традиционные внеклассные и общешколь-
ные мероприятия, реализуемые в различ-
ных формах, участие в которых позволяет 
младшим школьникам проявить свою ак-
тивность и влиться в общий коллектив.
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Динамика ценностно-смысловых ориентиров профессионально-
личностного становления у студентов педагогических  
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Аннотация. Введение. Проблема формирования и развития ценностей человека занима-
ет важное место в современной педагогической науке, особое внимание уделяется развитию 
ценностно-смысловой сферы студенческой молодежи, которая будет «строить» будущее на-
шего государства. 

Цель. Статья посвящена вопросу развития ценностно-смысловых ориентиров студентов, 
но акцент сделан на исследовании этого вопроса в педагогическом образовании и, соот-
ветственно, исследовании динамики ценностно-смысловых ориентиров профессионально-
личностного становления у студентов педагогических и непедагогических специальностей 
в период обучения в вузе. 

Методология и методы исследования. Методологическими основами авторской позиции 
являются личностно-деятельностный, аксиологический подходы, основные идеи систем-
ного подхода, а также социокультурный и интегративный подходы. Ценностно-смысловое 
ядро педагогического образования представлено системой факторов, определяющих про-
фессиональное развитие будущего педагога, и выделенных в процессе исследования се-
мантического пространства ценностно-смысловых ориентиров профессионально-личност-
ного становления с помощью авторской «Методики определения особенностей развития 
ценностно-смысловых ориентиров профессионально-личностного становления будущих 
педагогов». В статье представлены результаты кластерного анализа данных, а также одно-
факторного дисперсионного анализа ANOVA.

Результаты исследования. В результате эмпирического исследования был выявлен ряд 
динамических характеристик ценностно-смысловых ориентиров профессионально-лич-
ностного становления в период обучения в вузе. Во-первых, в период обучения в вузе разли-
чия в факторах развития ценностно-смысловых ориентиров профессионально-личностного 
становления у студентов педагогических и непедагогических специальностей сохраняются, 
но заметно нивелируются. Во-вторых, студенты второго и третьего курсов в сравнении со 
студентами первого и четвертого курсов обучения демонстрируют более низкие ретроспек-
тивные оценки значимости и реализованности всех факторов развития ценностно-смыс-
ловых ориентиров профессионально-личностного становления. В-третьих, исследование 
развития ценностно-смысловых ориентиров профессионально-личностного становления 
студентов непедагогических специальностей показывает высокую устойчивость и ста-
бильность их ценностных убеждений, взглядов и установок на протяжении всего периода 
обучения в вузе, процесс профессионального обучения не имеет существенного влияния 
на систему их ценностно-смысловых ориентиров. В-четвертых, рассмотрение динамики 
ценностно-смысловых ориентиров профессионально-личностного становления студентов, 
обучающихся на педагогических специальностях, в период обучения в вузе показало, что 
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значимым изменениям подвергаются ценности социокультурного взаимодействия, культур-
но-нравственные ценности и ценности эмоционального комфорта. 

Заключение. Выявленные закономерности подтверждают необходимость в развитии 
ценностно-смысловых ориентиров профессионально-личностного становления у будущих 
педагогов с учетом интеграции научного педагогического знания и множества факторов 
современной общественно-политической трансформации. Особое внимание следует об-
ращать на специфические особенности развития ценностно-смысловых ориентиров про-
фессионально-личностного становления у студентов – будущих педагогов на 2–3 курсах 
обучения в вузе.

Ключевые слова: традиционные ценности; педагогическое образование; студенты; цен-
ностно-смысловые ориентиры профессионально-личностного становления; вуз
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Scientific article

Dynamics of Value-Meaning Orientations in the Professional-Personal 
Development of Pedagogical and Non-Pedagogical Students  

During University Studies

Aleksandr M. Khodyrev1

1 Yaroslavl State Pedagogical University named after K. D. Ushinsky, Yaroslavl, Russia

Abstract. Introduction. The problem of the formation and development of human values holds 
a special place in modern pedagogical science, with particular attention paid to the development 
of the value-meaning sphere of student youth, who will “build” the future of our state. 

Purpose. The article focuses on the development of value-meaning orientations among 
students, but the emphasis is placed on researching this issue in pedagogical education and, 
accordingly, on studying the dynamics of value-meaning orientations in the professional-personal 
development of students in pedagogical and non-pedagogical specialties during their university 
studies. 

Methodology and research methods. The methodological foundations of the author’s position 
include the personality-activity and axiological approaches, the main ideas of the systems approach, 
as well as the sociocultural and integrative approaches. The value-meaning core of pedagogical 
education is represented by a system of factors determining the professional development of 
future teachers, identified in the study of the semantic space of value-meaning orientations in 
professional-personal development using the author’s “Methodology for Determining the 
Features of Value-Meaning Orientations in the Professional-Personal Development of Future 
Teachers.” The article presents the results of one-phase dispersive analysis ANOVA. 

Research results. The empirical study revealed several dynamic characteristics of value-
meaning orientations in professional-personal development during university studies. First, 
during university studies, differences in the factors of value-meaning orientations in professional-
personal development between pedagogical and non-pedagogical students persist but noticeably 
diminish. Second, 2– and 3-year students, compared to 1– and 4-year students, demonstrate lower 
retrospective assessments of the significance and realization of all factors in the development 
of value-meaning orientations in professional-personal development. Third, the study of value-
meaning orientations in the professional-personal development of non-pedagogical students 
shows high stability and consistency in their value beliefs, views, and attitudes throughout their 
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university studies; the process of professional training does not significantly influence their 
system of value-meaning orientations. Fourth, an examination of the dynamics of value-meaning 
orientations in the professional-personal development of pedagogical students during university 
studies revealed significant changes in the values of sociocultural interaction, cultural-moral 
values, and emotional comfort values. 

Conclusion. The identified patterns prove the need to develop value-meaning orientations in 
the professional-personal development of future teachers, taking into account the integration of 
scientific pedagogical knowledge and numerous factors of modern socio-political transformation. 
Special attention should be paid to the specific features of value-meaning orientations in the 
professional-personal development of future teachers during their second and third years of 
university studies.

Keywords: traditional values; pedagogical education; students; value-meaning orientations in 
professional-personal development; university

For citation: Khodyrev, A. M., 2025. Dynamics of value-meaning orientations in the professional-
personal development of pedagogical and non-pedagogical students during university studies. 
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Введение. От качества педагогического 
образования во многом зависит не только 
эффективность социально-экономическо-
го развития страны, интеллектуальный 
и технологический потенциал общества, 
но и развитие, а также единство граждан-
ского общества в целом, стабильность, 
а следовательно, безопасность государства. 
Поэтому неоспорим тот факт, что от цен-
ностных установок сегодняшних студентов 
педагогических вузов, от их собственных, 
индивидуальных ценностных ориента-
ций, а также от их ценностного отношения 
к профессии педагога зависит воспитание 
будущего поколения россиян, формирова-
ние их ценностно-смысловой сферы, а зна-
чит и будущее России [1; 2]. Взаимодей-
ствием традиционных ценностей с личной 
системой ценностей учителя как основного 
субъекта образования определяется в ко-
нечном счете успех или неуспех проводи-
мой государством образовательной поли-
тики [3]. Вот почему проблема освоения 
будущим учителем ценностно-смысловых 
ориентиров профессионально-личностного 
становления в условиях происходящей мо-
дернизации педагогического образования 
становится одной из ключевых.

Цель статьи. Статья посвящена иссле-
дованию динамики ценностно-смысловых 

ориентиров профессионально-личностного 
становления у студентов педагогических 
и непедагогических специальностей в пе-
риод обучения в вузе.

Обзор научной литературы. К сожале-
нию, на основе анализа различных источ-
ников [4; 5], собственных исследований 
и наблюдений приходится констатировать 
следующее: в сфере образования сегодня 
очевиден аксиологический кризис, «про-
являющийся среди прочего в истончении 
духовных и нравственных оснований пе-
дагогической культуры, нарастании нрав-
ственно не управляемого потока соци-
альной и профессиональной информации 
и приводящий к сущностным изменени-
ям в духовном мире педагога, его ментали-
тете, психике, системе ценностей» [6, с. 12]. 
Помимо наблюдаемого аксиологического 
кризиса, гиперцифровизация образования, 
ускоряющийся темп научно-технического 
и технологического развития, массовая до-
ступность интернета и социальных сетей, 
риски и вызовы, связанные с их использо-
ванием, требуют от педагогических вузов 
особой подготовки будущего учителя [7; 8]. 
В связи с этим важно актуализировать про-
блему выявления возможностей педагоги-
ческой науки для переосмысления практики 
подготовки педагогов в вузе на концепту-
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ально новой основе развития ценностно-
смысловых ориентиров профессионально-
личностного становления.

Под ценностно-смысловыми ориенти-
рами профессионально-личностного ста-
новления будущего педагога мы понимаем 
положительные значимые содержатель-
ные единицы в структуре педагогическо-
го образования, определяющие жизнен-
ные и профессиональные цели субъекта 
деятельности – педагога, обучающегося, 
имеющие идеальный и объективный ха-
рактер – на уровне государства, общества 
и образовательного процесса – и носящие 
динамический, иерархический, структур-
ный, саморазвивающийся характер [9]. При 
этом разработка и обоснование сущности 
ценностно-смысловых ориентиров профес-
сионально-личностного становления в ус-
ловиях социокультурной трансформации 
общества невозможна без определения 
ценностно-смыслового ядра педагогиче-
ского образования.

Ценностно-смысловое ядро педагогиче-
ского образования – это особые факторы 
и особые принципы развития ценностно-
смысловых ориентиров профессиональ-
но-личностного становления, определя-
ющие жизненные и профессиональные 
цели субъекта деятельности – педагога, 
обучающегося, влияющие на професси-
ональное развитие через присвоение пе-
дагогических ценностей, формирование 
аксиосферы будущего педагога [10], это 
и общая ценностно-смысловая направлен-
ность подготовки будущих педагогов, и об-
разовательная основа, связанная с освое-
нием ценностей и смыслов педагогической 
деятельности, профессии.

Методология и методы исследования. 
Методологическими основами авторской 
позиции являются личностно-деятельност-
ный, аксиологический подходы, основные 
идеи системного подхода, а также социо-
культурный и интегративный подходы. Они 
позволили сформулировать авторские опре-

деления ценностно-смысловых ориентиров 
профессионально-личностного становле-
ния будущего педагога и ценностно-смыс-
лового ядра педагогического образования, 
представленные выше.

Ценностно-смысловое ядро педагоги-
ческого образования выделено в процессе 
исследования семантического пространства 
ценностно-смысловых ориентиров профес-
сионально-личностного становления с по-
мощью авторской «Методики определения 
особенностей развития ценностно-смыс-
ловых ориентиров профессионально-лич-
ностного становления» [11]. 

В процессе кластерного анализа данных 
были выявлены основные факторы разви-
тия ценностно-смысловых ориентиров про-
фессионально-личностного становления. 
В данном случае важным преимуществом 
кластерного анализа является отсутствие 
переменных, не отнесенных ни к одной из 
групп. При этом в качестве объектов кла-
стеризации выступали отдельные ценности, 
а в качестве меры близости между объекта-
ми – коэффициенты корреляции [12]. 

Факторы развития ценностно-смысло-
вых ориентиров профессионально-личност-
ного становления отражают связи процесса 
формирования ценностной сферы будущего 
педагога с ведущими тенденциями разви-
тия гражданского общества, повышения 
уровня общей и педагогической культу-
ры личности в условиях педагогического 
образования. К ним относятся основные 
5 факторов, каждый из которых опреде-
ляет развитие ряда ценностно-смысловых 
ориентиров профессионально-личностного 
становления и содержательно наполняется 
ими: фактор 1 – ценности гражданственно-
сти и патриотизма, фактор 2 – ценности об-
щественной безопасности, фактор 3 – цен-
ности социокультурного взаимодействия, 
фактор 4 – культурно-нравственные цен-
ности, фактор 5 – ценности эмоционально-
го комфорта. Состав выделенных факторов 
представлен в таблице 1.
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Таблица 1

Интегральные факторы развития ценностно-смысловых ориентиров 
профессионально-личностного становления будущего педагога

Ценностные шкалы Ценности педагогического образования
Фактор 1. Ценности 
гражданственности  
и патриотизма

Гражданская позиция / Гражданственность
Жизнь
Историческая память и преемственность поколений
Коммуникация
Милосердие
Патриотизм
Самоорганизация и саморазвитие (в том числе здоровьесбережение)
Семья
Системное и критическое мышление
Служение Отечеству и ответственность за его судьбу
Созидательный труд
Сохранение среды обитания

Фактор 2. Ценности 
общественной  
безопасности

Безопасность жизнедеятельности
Взаимопомощь и взаимоуважение
Высокие нравственные идеалы
Гуманизм
Достоинство
Дружба

Фактор 3. Ценности 
социокультурного  
взаимодействия

Авторитаризм/демократизм
Единство народов России
Истина
Коллективизм
Командная работа и лидерство
Межкультурное взаимодействие
Мощь и процветание страны
Направленность «Не-Я»
Права и свободы человека
Разработка и реализация проектов

Фактор 4. Культурно-
нравственные  
ценности

Приоритет духовного над материальным
Развитие нравственности культуры в обществе
Справедливость
Эгоизм/альтруизм
Экономическая культура, в том числе финансовая грамотность

Фактор 5. Ценности 
эмоционального  
комфорта

Нейтральная направленность

Отдых
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Очевидно, что для формирования устой-

чивой иерархии ценностных ориентаций, 
определяющих активную жизненную и про-
фессиональную позиции личности будущих 
педагогов, требуется особая концентрация 
педагогического сообщества на выделен-
ных факторах развития ценностно-смыс-
ловых ориентиров профессионально-лич-
ностного становления будущего педагога, 
что ведет за собой изменение основопо-
лагающих образовательных механизмов 
и инструментов, основанных на выявлен-
ных нами факторах и определяющих цен-
ностно-смысловое ядро педагогического 
образования в современной России [13]. Но 
чтобы выстроить эффективную систему об-
разовательных воздействий на ценностно-
смысловую сферу студентов, необходимо 
ее исследовать с точки зрения динамики 
ценностно-смысловых ориентиров профес-
сионально-личностного становления у сту-
дентов педагогических и непедагогических 
специальностей в период обучения в вузе. 
Результаты такого исследования предста-
вим в этой статье. 

В основной части исследования приня-
ли участие 392 студента из 21 вуза страны, 
представленных 18 регионами Российской 
Федерации (Вологодская, Ивановская, Ки-

ровская, Липецкая, Московская, Оренбург-
ская, Псковская, Свердловская, Тамбовская, 
Ульяновская, Челябинская, Ярославская 
области, Краснодарский и Пермский края, 
Республики Адыгея и Татарстан, Ямало-
Ненецкий автономный округ). Из них сту-
денты, обучающиеся на педагогических 
специальностях – 198 человек, студенты, 
получающие непедагогическое образова-
ние – 194 человека.

Для изучения динамических особен-
ностей ценностного развития студентов 
педагогических и непедагогических специ-
альностей с 1-го по 4-й курс был проведен 
сравнительный анализ их ценностно-смысло-
вых ориентиров по трем ролевым позициям:  
Я – школьник (прошлое), Я – студент (насто-
ящее), Я – педагог или профессионал (буду-
щее). Проверка статистической значимости 
различий проводилась с помощью однофак-
торного дисперсионного анализа ANOVA.

Результаты исследования.  На рисун-
ке  1 представлены средние показатели 
интегральных факторов развития ценност-
но-смысловых ориентиров профессиональ-
но-личностного становления, полученные 
у студентов педагогических специаль-
ностей 1–4 курсов по ролевой позиции  
«Я – школьник».
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Студенты второго и третьего кур-

сов в сравнении со студентами первого 
и четвертого курсов обучения демонстри-
руют более низкие ретроспективные оцен-
ки значимости и реализованности всех 
факторов развития ценностно-смысловых 
ориентиров профессионально-личностно-
го становления. 

Проверка статистической значимости раз-
личий подтвердила наличие существенной 
динамики в оценке значимости факторов – 
ценности социокультурного взаимодействия 
(F = 3,06; p < 0,05) и ценности эмоциональ-
ного комфорта (F = 3,65; p < 0,05). 

Рассмотрение динамики отдельных 
ценностных шкал с позиции «Я – школь-
ник» показывает, что значимым измене-
ниям в период обучения подвергаются 
оценка таких ценностей, как: гражданская 
позиция и гражданственность (F = 3,77;  
p < 0,05), командная работа (F = 3,16;  
p < 0,05), межкультурное взаимодействие  
(F = 5,87; p < 0,001), отдых (F = 3,52; p < 0,05), 
экономическая культура (F = 3,24; p < 0,05).

На уровне тенденции к достоверным раз-
личиям можно также отметить изменения 
оценок значимости ценностей взаимопомо-
щи и взаимоуважения (F = 2,12; p < 0,10), 
исторической памяти и преемственности 
поколений (F = 2,38; p < 0,10), социального 
окружения (F = 2,25; p < 0,10), разработки 
и реализации проектов (F = 2,64; p < 0,10). 

Все установленные изменения оценок 
своих ценностей с позиции школьника име-
ют идентичный характер: первокурсники 
отмечают у себя довольно высокий уровень 
ценностного развития; второкурсники де-
монстрируют максимальную критичность 
к своей системе ценностей в школьном воз-
расте; студенты третьего курса выражают 
чуть меньшую, но также довольно заметную 
критичность к своему ценностному разви-
тию; выпускники бакалавриата характери-
зуются выраженным позитивным взглядом 
на свою систему ценностей в прошлом (со-
поставимым и/или превышающем оценки 
первокурсников).

Аналогичные особенности выявлены 
и при оценках студентами ценностно-смыс-
ловых ориентиров с позиций настоящего 
(Я – студент) и будущего (Я – педагог).

Таким образом, рассмотрение динамики 
ценностно-смысловых ориентиров професси-
онально-личностного становления студентов, 
обучающихся на педагогических специально-
стях, в период обучения в вузе показало, что 
значимым изменениям подвергаются цен-
ности социокультурного взаимодействия, 
культурно-нравственные ценности и цен-
ности эмоционального комфорта. Выявлен-
ные изменения по интегральным факторам 
развития ценностно-смысловых ориентиров 
профессионально-личностного становле-
ния эксплицированы, прежде всего, в су-
щественных различиях оценок значимости 
и реализованности в образовании ценностей 
командной работы, межкультурного взаимо-
действия, отдыха, экономической культуры, 
гражданственности, а также коллективизма 
и нейтральной направленности. 

Обнаруженный характер динамических 
изменений позволяет сформулировать важ-
ный тезис. С одной стороны, содержание 
российского педагогического образования 
достаточно эффективно воздействует на 
ценностное развитие студентов – будущих 
педагогов, обеспечивая к моменту выпуска 
из вуза формирование и усвоение основных 
ценностно-смысловых ориентиров про-
фессионально-личностного становления. 
Вместе с тем выявленный регресс в цен-
ностных оценках у студентов второго и тре-
тьего курсов позволяет говорить о неудов-
летворенном запросе со стороны будущих 
педагогов в области формирования и раз-
вития их ценностно-смысловой сферы и не-
обходимости совершенствования учебной 
и воспитательной работы с учетом кризи-
са развития ценностно-смысловых ори-
ентиров профессионально-личностного 
становления. Данный результат нуждает-
ся в дополнительном изучении и дальней-
шем сопровождении в условиях педагоги-
ческого вуза. С нашей точки зрения, при 
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решении этого вопроса, прежде всего, сле-
дует обратить внимание на организацию 
производственной практики студентов 
педагогических специальностей. Так, на 
«входе» в профессию педагога студенты 
характеризуются достаточно развитой си-
стемой педагогических ценностей и моти-
вированы на ее дальнейшее развитие и ре-
ализацию. Однако на втором-третьем курсе, 
когда студенты уже осваивают дисциплины 
профессионального цикла, но еще не выхо-
дят на практику, у них наблюдается вполне 
ожидаемый процесс «отката» или кризис 
ценностей педагогической деятельности. 
А на четвертом курсе ценностное развитие 
студентов фактически возвращается к изна-
чальному, входному уровню, то есть за пери-
од обучения в педагогическом вузе студент 
и его ценностно-смысловые ориентиров не 
имеют заметного диагностируемого повы-
шения (что не исключает наличие качествен-
ных изменений и повышение осознанности 
ценностно-смысловых ориентиров профес-
сионально-личностного становления).

Безусловно, в этом процессе определен-
ную роль играет и так называемый кризис 
середины обучения или кризис учебно-про-

фессиональной идентичности студентов (ра-
нее – третьего, а сейчас – второго курса) [14]. 
Однако выявленная нами динамика позволяет 
утверждать, что ключевую роль в ослаблении 
ценностной системы выполняет дефицитар-
ность реализации в системе педагогического 
образования деятельностного аспекта – не-
возможность реализовать усвоенные ценно-
сти на практике, в непосредственном педаго-
гическом взаимодействии с детьми. Иными 
словами, из-за отсутствия педагогической 
практики имеющиеся у будущих педагогов 
ценности не воплощаются в соответствую-
щие личностные смыслы для студентов.

Данные выводы подкрепляются и резуль-
татами исследования динамики ценностно-
смысловых ориентиров профессиональ-
но-личностного становления у студентов 
разных курсов непедагогических специ-
альностей. 

На рисунке 2 представлены средние по-
казатели интегральных факторов развития 
ценностно-смысловых ориентиров про-
фессионально-личностного становления, 
полученные у студентов непедагогиче-
ских специальностей по ролевой позиции  
«Я – школьник».

 
Рис. 2. Средние показатели интегральных факторов развития 

ценностно-смысловых ориентиров профессионально-личностного 
становления в ролевой позиции «Я – школьник» у студентов 

непедагогических специальностей на разных курсах обучения 
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Рис. 2. Средние показатели интегральных факторов развития ценностно-смысловых  
ориентиров профессионально-личностного становления в ролевой позиции  

«Я – школьник» у студентов непедагогических специальностей на разных курсах обучения
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У студентов непедагогических специ-

альностей изменчивость ретроспективных 
оценок значимости и реализованности 
факторов развития ценностно-смысловых 
ориентиров профессионально-личностно-
го становления на разных курсах обучения 
имеет другой характер: более выраженная 
дифференцированность оценок и их сни-
жение только на втором курсе по первым 
трем группам ценностей; низкая изменчи-

вость оценок по двум последним группам 
интегральных ценностей.

Проверка статистической достоверно-
сти различий не выявила значимых раз-
личий между студентами разных курсов. 
Это говорит о том, что из ролевой позиции 
«Я – школьник» студенты непедагогических 
специальностей разных курсов сходным об-
разом оценивают значимость и реализован-
ность исследуемых ценностей.
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Рис. 3. Средние показатели интегральных факторов развития ценностно-смысловых ориентиров 
профессионально-личностного становления в ролевой позиции  

«Я – студент» у студентов непедагогических специальностей на разных курсах обучения

В текущей роли студента можно отме-
тить заметно более высокие оценки зна-
чимости и реализованности интегральных 
факторов развития ценностно-смысловых 
ориентиров профессионально-личностного 
становления у студентов второго и третье-
го курсов (рис. 3). В данном случае можно 
предполагать эффекты процессов профес-
сионализации. Некоторое снижение по-
казателей на четвертом курсе может быть 
связано с кризисом профессионального раз-
вития выпускников и тревогой по поводу 
предстоящего выхода в самостоятельную 
трудовую деятельность.

Проверка значимости различий между 
студентами разных курсов также не выяви-
ла достоверной динамики интегральных 

факторов развития ценностно-смысловых 
ориентиров профессионально-личностного 
становления в ролевой позиции «Я – сту-
дент». Вместе с тем можно отметить зна-
чимые различия по отдельным ценностям: 
коллективизм (F = 6,95; p < 0,001), альтру-
изм (F = 3,94; p < 0,01), а на уровне тенден-
ции к достоверности – по шкале патриотиз-
ма (F = 2,24; p < 0,10). Характер выявленной 
динамики заключается в повышении оце-
нок на втором курсе с относительно неболь-
шим, но последовательным их снижением 
к четвертому.

Проверка статистической достовер-
ности различий не выявила значимых из-
менений в ценностно-смысловых ориен-
тирах студентов разных курсов с позиции 
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будущего специалиста (Я – профессионал). 
Этот вывод говорит также о том, что цен-
ностно-смысловое содержание актуально 
именно для студентов, обучающихся на 
педагогических специальностях, для сту-
дентов непедагогических специальностей 
ценностно-смысловое содержание ста-
новится не таким значимым для будущей 
профессиональной деятельности. Несмотря 
на выявленный кризис профессионального 
становления, мы наблюдаем у студентов 
непедагогических специальностей на 4-м 
курсе переход от учебно-профессиональ-
ной деятельности к профессиональной, 
где педагогические ценности не включе-
ны в систему профессиональных ценностей.

В целом, исследование развития цен-
ностно-смысловых ориентиров профессио-
нально-личностного становления студентов 
непедагогических специальностей пока-
зывает высокую устойчивость и стабиль-
ность их ценностных убеждений, взглядов 
и установок на протяжении всего периода 
обучения в вузе. То есть процесс профес-
сионализации не имеет существенного вли-
яния на систему их ценностно-смысловых 
ориентиров. Это, в свою очередь, позволяет 
подчеркнуть сложность и специфичность 
становления педагогов-профессионалов 
и необходимость поиска наиболее эффек-
тивных подходов к воздействиям на их цен-
ностную сферу.

Заключение. Таким образом, выделен-
ные факторы развития ценностно-смыс-
ловых ориентиров профессионально-лич-
ностного становления, которые наполняют 
ценностно-смысловое ядро педагогическо-
го образования, отражают связи процесса 
формирования ценностной сферы будущего 
педагога с ведущими тенденциями разви-
тия гражданского общества, повышения 
уровня общей и педагогической культуры 
личности в условиях педагогического об-
разования. Во всех ролевых позициях рас-
сматриваемые факторы имеют у студентов 
достаточно высокую значимость и реализо-
ванность. При этом студенты педагогиче-

ских специальностей характеризуются бо-
лее сформированной ценностной системой 
уже на «входе в профессию» по сравнению 
со студентами непедагогических специаль-
ностей. Выявленная специфика ценност-
ных ориентаций студентов педагогических 
специальностей убедительно демонстри-
рует ценностное ядро педагогической де-
ятельности: быть носителем и передавать 
подрастающему поколению традиционные 
духовно-нравственные и гражданско-патри-
отические ценности. Именно эти ценност-
ные убеждения в значительной степени 
определяют выбор педагогической профес-
сии, а их последующее развитие через соот-
ветствующее содержание педагогического 
образования позволяет будущим педагогам 
полноценно включить их в систему лич-
ностных и профессиональных ценностей 
и реализовывать в своей практической де-
ятельности. 

В период обучения в вузе различия в фак-
торах развития ценностно-смысловых ори-
ентиров профессионально-личностного 
становления у студентов педагогических 
и непедагогических специальностей со-
храняются, но заметно нивелируются. 
При этом студенты второго и третьего 
курсов в сравнении со студентами перво-
го и четвертого курсов обучения демон-
стрируют более низкие ретроспективные 
оценки значимости и реализованности всех 
факторов развития ценностно-смысловых 
ориентиров профессионально-личностно-
го становления. Рассмотрение динамики 
ценностно-смысловых ориентиров про-
фессионально-личностного становления 
студентов в период обучения в вузе показа-
ло, что значимым изменениям подвергают-
ся ценности социокультурного взаимодей-
ствия, культурно-нравственные ценности 
и ценности эмоционального комфорта. 
Выявленные изменения по интегральным 
факторам развития ценностно-смысловых 
ориентиров профессионально-личностного 
становления эксплицированы, прежде все-
го, в существенных различиях оценок зна-
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чимости и реализованности в образовании 
ценностей командной работы, межкуль-
турного взаимодействия, отдыха, эконо-
мической культуры, гражданственности, 
а также коллективизма и нейтральной на-
правленности. 

Выявленные закономерности под-
тверждают необходимость в развитии 
ценностно-смысловых ориентиров про-
фессионально-личностного становления 
будущего педагога. К сожалению, анализ 
практики показал, что действующие нор-
мативные акты, а также научно-педаго-
гическое обеспечение реализации госу-

дарственных идей в системе образования 
не в полной мере отвечают современным 
задачам. Для разрешения проблем и про-
тиворечий в системе подготовки педаго-
гов необходимо обоснование и разработка 
модели и механизмов развития ценност-
но-смысловых ориентиров профессио-
нально-личностного становления будущих 
педагогов, что предполагает интеграцию 
научного педагогического знания, учет 
множества факторов современной обще-
ственно-политической трансформации 
и осмысление близких по теме исследова-
ний из других областей знания.
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Взаимодействие педагогических вузов в условиях реализации Ядра 
высшего педагогического образования  

(химическое образование)
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Аннотация. Введение. Важнейшее направление развития современной российской си-
стемы образования – формирование единого образовательного пространства, являющегося, 
по своей сути, основой сохранения и укрепления образовательного суверенитета страны. 
В то же время, как показывает анализ теории и практики текущей образовательной дей-
ствительности, до сих пор не разработаны единые механизмы решения этой задачи на базе 
подготовки высокопрофессионального педагога, способного адекватно реагировать на ди-
намичные изменения в образовательной сфере. В этих условиях актуализируется пробле-
ма научно-методического сопровождения формирования профессиональных компетенций 
педагогов, в том числе учителей химии, при реализации Ядра высшего педагогического 
образования.

Цель статьи – выявить особенности структуры и содержания взаимодействия педагоги-
ческих вузов при реализации Ядра высшего педагогического образования в процессе реше-
ния проблем химического образования средствами научно-методического сопровождения 
педагогов; разработать и описать соответствующую модель взаимодействия.

Методология и методы исследования. Методология исследования основана на использо-
вании системного, системно-деятельностного, компетентностного, ценностно-смыслового 
и ценностно-культурологического подходов к разработке структуры и содержания основных 
профессиональных образовательных программ. Методы исследования: анализ нормативно-
правовых актов в сфере образования; анализ философской, психолого-педагогической и ме-
тодической литературы; синтез, обобщение, классификация, конкретизация; моделирование.

Результаты исследования. Выявлено, что проблема формирования единого образова-
тельного пространства в Российской Федерации решается в настоящий период на содержа-
тельном уровне разработкой и внедрением Ядра высшего профессионального образования, 
Ядра среднего профессионального педагогического образования, Ядра дополнительного 
профессионального образования. В статье охарактеризованы особенности Ядра высшего 
педагогического образования в процессе подготовки будущих учителей химии при фор-
мировании структуры и содержания предметно-методического модуля и решении проблем 
химического образования в целом. Обоснованы механизмы взаимодействия педагогических 
вузов в условиях научно-методического сопровождения подготовки педагогов, разработана 
и описана модель подобного взаимодействия.

Заключение. Модель взаимодействия педагогических вузов при решении задач хими-
ческого образования в содержательном плане может быть успешно реализована усилиями 
представителей профессионально-предметных сообществ федерального и регионального 
уровней.

Перспективы продуктивной реализации предложенной модели связаны с формирова-
нием и деятельностью рабочей группы в структуре общероссийской общественной орга-
низации учителей и преподавателей химии, созданной из представителей педагогических 
вузов, региональных методистов, иных участников единой федеральной системы научно-
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методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров, а так-
же других субъектов образовательных отношений федерального и регионального уровней.

Ключевые слова: педагогические вузы; взаимодействие; Ядро педагогического образо-
вания; научно-методическое сопровождение; модель взаимодействия; профессионально-
педагогическое сообщество; профессиональные компетенции; предметно-методический 
модуль; химическое образование 
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of the Core of Higher Pedagogical Education  
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Abstract. The most important direction in the development of the modern Russian education 
system is the formation of a unified educational space, which is, in essence, the basis for preserv-
ing and strengthening the country’s educational sovereignty. At the same time, as the analysis of 
the theory and practice of modern educational reality shows, unified mechanisms for solving this 
problem have not yet been developed based on the training of a highly professional teacher who is 
able to adequately respond to dynamic changes in the educational sphere. In these conditions, the 
problem of scientific and methodological support for the formation of professional competencies 
of teachers, including chemistry teachers, in the implementation of the Core of higher pedagogi-
cal education is becoming relevant.

The purpose of the article is to identify the features of the structure and content of interaction 
between pedagogical universities in the implementation of the Core of higher pedagogical education 
in the process of solving problems of chemical education by means of scientific and methodological 
support for teachers; the development and description of an appropriate model of interaction.

Methodology and research methods. The research methodology is based on the use of 
systematic, system-activity, competence, value-semantic and value-cultural approaches to the 
development of the structure and content of the main professional educational programs. Research 
methods: analysis of normative legal acts in the field of education; analysis of philosophical, 
psychological, pedagogical and methodological literature; synthesis, generalization, classification, 
specification; modeling.

The results of the study. It is revealed that the problem of forming a unified educational 
space in the Russian Federation is currently being solved at a substantive level by developing 
and implementing the Core of higher professional education, the Core of secondary professional 
pedagogical education, and the Core of additional professional education. The article describes 
the features of the Core of higher pedagogical education in the process of training future chemistry 
teachers in the formation of the structure and content of the subject-methodical module and 
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solving the problems of chemical education in general. The mechanisms of interaction between 
pedagogical universities in the context of scientific and methodological support for teacher 
training are substantiated, and a model of such interaction is developed and described.

Conclusion. The model of interaction of pedagogical universities in solving the problems of 
chemical education in terms of content can be successfully implemented through the efforts of 
representatives of professional and subject communities at the federal and regional levels.

The prospects for the productive implementation of the proposed model are related to the 
formation and activity of a working group in the structure of the all-Russian public organization 
of teachers and teachers of chemistry, created from representatives of pedagogical universities, 
regional methodologists, other participants in the unified federal system of scientific and 
methodological support for teaching staff and management personnel, as well as other subjects of 
educational relations at the federal and regional levels.

Keywords: pedagogical universities; interaction; Core of pedagogical education; scientific 
and methodological support; model of interaction; professional and pedagogical community; 
professional competencies; subject and methodological module; chemical education

For citation: Kandalintseva, N. V., Ryapisov, N. A., 2025. Interaction of pedagogical universities 
in the context of the implementation of the Core of higher pedagogical education (chemical 
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1  Распоряжение Правительства РФ от 24 июня 2022 г. № 1688-р «О Концепции подготовки пе-
дагогических кадров для системы образования на период до 2030 г.». URL: https://www.garant.ru/
products/ipo/prime/doc/404830447/ (дата обращения: 03.08.2023).

2  <Письмо> Минпросвещения России от 28.04.2022 N АБ-1197/05 «О направлении документов 
«Ядро среднего профессионального педагогического образования» (вместе с «Методическими ре-
комендациями по подготовке кадров по программам среднего профессионального педагогического 
образования на основе единых подходов к их структуре и содержанию («Ядро среднего професси-
онального педагогического образования»)). URL: https://legalacts.ru/doc/pismo-minprosveshchenija-
rossii-ot-28042022-n-ab-119705-o-napravlenii/; Письмо Минпросвещения России от 14.12.2021  
№ АЗ-1100/08 «О направлении информации» (вместе с «Методическими рекомендациями по под-
готовке кадров по программам педагогического бакалавриата на основе единых подходов к их 
структуре и содержанию («Ядро высшего педагогического образования»)»). URL: https://www.
consultant.ru/document/cons_doc_LAW_409505/e1594d25eba12427b84e0a5617b0ed50f4c46550/; Ме-
тодические рекомендации по профессиональному развитию педагогических работников на основе 
единых подходов к дополнительным профессиональным программам повышения квалификации 
(«Ядро дополнительного профессионального педагогического образования»). URL: https://apkpro.
ru/novosti/odobreny-metodicheskie-rekomendatsii-dlya-razrabotki-programm-sostavlyayushchikh-yadro-
dopolnitelnog/?ysclid=mb39fhcv6x84530842 (дата обращения: 01.03.2025).

Введение. Постановка проблемы. 
Подготовка высококвалифицированных 
педагогических кадров для системы обще-
го образования – важнейшее направление 
государственной политики1. Решая задачу 
формирования кадрового потенциала, ор-
ганы управления образованием ориенти-
руются на актуальный запрос государства 

и общества – формирование единого обра-
зовательного пространства. За последние 
годы вектор развития сферы профессио-
нального образования определяется норма-
тивно-правовыми актами, характеризующи-
ми особенности разработки и применения 
основных образовательных программ на 
основе их унификации2. 
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Промежуточные результаты внедрения 

Ядра высшего профессионального образо-
вания (далее – ВПО) говорят о том, что все 
педагогические вузы разрабатывали и ре-
ализуют основные профессиональные об-
разовательные программы в соответствии 
с методическими рекомендациями по Ядру 
ВПО. В то же время анализ образователь-
ных программ 9 непедагогических вузов 
показал, что только в 2 из 9 университе-
тов программы спроектированы с учетом 
«Ядра высшего педагогического образова-
ния», остальные же программы отличают-
ся по структуре, содержанию и результа-
там, отсутствуют значимые составляющие 
педагогических образовательных программ, 
особенно в части подготовки к реализа-
ции воспитательной деятельности1. А ведь 
программа подготовки учителей реализует-
ся не только в 33 педагогических вузах, но 
и в 229 других организаций высшего обра-
зования «непедагогического профиля»2, что 
подчеркивает значимость и актуальность 
межведомственных взаимосвязей в сфе-
ре высшего образования.

Структура Ядра ВПО представлена се-
мью модулями, в том числе – предметно-
методическим. Наполнение этого модуля 
определяется самими вузами, реализую-
щими Ядро ВПО. Это, конечно же, говорит 
о необходимости координации деятельно-
сти по разработке, внедрению и совершен-
ствованию структуры и содержания пред-
метно-методической подготовки будущих 
учителей на основе взаимодействия педа-
гогических вузов.

Особое значение в структуре подго-

1  Результаты внедрения Ядра высшего педагогического образования 23 октября 2024 | Концеп-
ция подготовки педкадров сайт Просвет. URL: https://eduprosvet.ru/ru/rubric/news/news-2646 (дата 
обращения: 03.03.2025).

2  Распоряжение Правительства РФ от 24 июня 2022 г. № 1688-р «О Концепции подготовки пе-
дагогических кадров для системы образования на период до 2030 г.». URL: https://www.garant.ru/
products/ipo/prime/doc/404830447/ (дата обращения: 03.08.2023).

3  Распоряжение Правительства Российской Федерации от 19.11.2024 г. № 3333-р «Комплексный 
план мероприятий по повышению качества математического и естественно-научного образования 
на период до 2030 года». URL: https://legalacts.ru/doc/rasporjazhenie-pravitelstva-rf-ot-19112024-n-
3333-r-ob-utverzhdenii/?ysclid=ma7z6d0uv1539538076 (дата обращения: 01.03.2025).

товки педагогических кадров имеет пред-
метно-методический модуль в области 
химического образования. поскольку за-
дача повышения качества преподавания 
естественно-научных дисциплин, качество 
подготовки учителей по соответствующим 
направлениям, устранение дефицита учите-
лей естественно-научных предметов – ре-
шающий фактор поступательного социаль-
но-экономического развития страны3.

Таким образом, проблема заключает-
ся в разрешении противоречия между 
необходимостью качественных измене-
ний в системе кадрового потенциала общего 
образования и недостаточной разработан-
ностью механизмов ее решения в процессе 
реализации Ядра ВПО. 

Цель статьи – выявить особенности 
структуры и содержания взаимодействия 
педагогических вузов при реализации 
Ядра высшего педагогического образова-
ния в процессе решения проблем хими-
ческого образования средствами научно-
методического сопровождения педагогов; 
разработать и описать соответствующую 
модель взаимодействия.

Методология и методы исследова-
ния. Методологическую основу исследо-
вания составляют положения системного 
(И. В. Блауберг, Э. Г. Юдин, В. Н. Садовский, 
В. Г. Афанасьев, М. С. Каган и др.), ценност-
но-смыслового (А. Н. Леонтьев, Л. И. Бо- 
жович, А. Г. Асмолов и др.), культурологиче-
ского (В. А. Сластенин, Е. В. Бондаревская, 
Н. Б. Крылова и др.) подходов, позволяющих 
рассматривать процессы проектирования 
и реализации образовательных программ 
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как структуру взаимосвязанных элементов, 
объединенных направленностью на форми-
рование профессиональных компетенций 
через призму феноменов культуры и обре-
тения педагогом и обучающимися культур-
ных норм и ценностей. В то же время идеи 
компетентностного подхода (О. Е. Лебедев, 
Д. А. Иванов, Е. Я Коган, Л. О. Филатова 
и др.) реализуются в процессе практиче-
ской подготовки обучающихся. Методо-
логия системно-деятельностного подхода 
(Б. Г. Ананьев, Б. Ф. Ломов, Л. С. Выготский, 
Л. В. Занков, Д. Б. Эльконин, В. В. Давыдов 
и др.) лежит в основе программ общего обра-
зования, сопряженных с программами выс-
шего профессионального образования.

Основываясь на вышеприведенных 
методологических положениях, в иссле-
довании был применен комплекс теорети-
ческих методов (систематизация и обоб-
щение, конкретизация) в процессе анализа 
нормативно-правовых актов в сфере об-
разования, анализа философской, психо-
лого-педагогической и методической 
литературы, разработки и реализации 
основных профессиональных образова-
тельных программ в области химического 
образования. Использование метода моде-
лирования в педагогических исследования 
послужило основанием для разработки 
структуры и содержания процессов взаи-
модействия педагогических вузов для ре-
шения поставленной в статье проблемы. 

Результаты исследования.  Наиболее 
эффективной формой взаимодействия об-
разовательных организаций, как показы-
вает анализ теоретических источников 
и практики образовательных отношений, 
является сетевое взаимодействие. Раз-
личные аспекты сетевого взаимодействия 
субъектов образовательных отношений рас-
сматриваются в психолого-педагогических 
и методических работах [1–8]. Однознач-
ного толкования это понятие не имеет, но 

наиболее адекватно, с нашей точки зрения, 
его сущность определяют М. Ю. Швецов 
и А. Л. Дугаров: «Сетевое взаимодействие – 
это система связей, позволяющих разраба-
тывать, апробировать и предлагать профес-
сиональному педагогическому сообществу 
инновационные модели содержания образо-
вания и управления системой образования; 
это способ деятельности по совместному 
использованию ресурсов» [9, с. 34].

Заметим, что, по мнению некоторых 
ученых, не всякое взаимодействие между 
организациями типа совещаний, конферен-
ций и т. д. является сетевым [10; 11]. При 
сетевом взаимодействии возникает синерге-
тический эффект в виде нового интеллекту-
ального продукта, проекта, управленческого 
решения той или иной проблемы (группы 
проблем); мнение каждого субъекта сети 
уникально, но может изменяться в резуль-
тате диалога; цели взаимодействия не ста-
тичны, а динамичны, зависят от множества 
факторов, влияющих на принятие соответ-
ствующих решений; сетевое взаимодействие 
характеризуется сложной структурой гори-
зонтальных и вертикальных связей, которая 
обеспечивает получение общего результата. 

Основные принципы сетевого взаи-
модействия в сфере образования изло-
жены подробно и обстоятельно в работе 
В. Е. Евдокимовой и Н. Н. Устиновой: «кор-
поративного характера целей; инновацион-
ности; разветвленности взаимодействия; 
эмерджентности; синергии; партнерства 
и паритетности; разграничения полномо-
чий; диверсификации; открытости; импро-
визации; пространственности; полимас-
штабности; добровольности; “ведущего 
звена”» [12, с. 122–123].

Содержательные линии взаимодействия 
педагогических вузов по реализации Ядра 
ВПО возможно актуализировать и осуще-
ствить в рамках Концепции единой феде-
ральной системы научно-методического 
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сопровождения педагогических работников 
и управленческих кадров (далее – ЕФС)1. 
ЕФС определяется в Концепции как «со-
вокупность взаимосвязанных и интегриро-
ванных между собой субъектов научно-ме-
тодической деятельности, обеспечивающих 
сопровождение педагогических работников 
и управленческих кадров в непрерывном 
развитии профессионального мастер-
ства, в том числе – в рамках повышения 
квалификации и (или) профессиональной 
переподготовки с учетом выявленных про-
фессиональных дефицитов, построения на 
их основе индивидуальных образователь-
ных маршрутов непрерывного професси-
онального развития педагогических работ-
ников и управленческих кадров, а также 
использования стажировочных площадок 
и внедрения механизмов наставничества»2. 

Целью ЕФС является создание единого 
научно-методического пространства в сфе-
ре повышения квалификации педагогов, 
профессиональной переподготовки и не-
прерывного развития профессионального 
мастерства педагогических работников 
и управленческих кадров в соответствии 
с приоритетными задачами в области рос-
сийского образования3. 

В состав ЕФС входят субъекты научно-
методической деятельности всех уровней 
управления российской системой образо-
вания (федерального, регионального, му-
ниципального и уровня образовательной 
организации). Содержание и направления 
деятельности субъектов ЕФС постоянно 
совершенствуются, подвергаются анализу 
и теоретическому осмыслению с точки зре-

1  Распоряжение Минпросвещения России от 16.12.2020 № Р-174 (ред. от 16.01.2024) «Об утверж-
дении Концепции создания единой федеральной системы научно-методического сопровождения 
педагогических работников и управленческих кадров». URL: https://docs.edu.gov.ru/document/3fc4
84bc2dcf592bee7e324ca2bfda90/ (дата обращения: 01.03.2025).

2 Распоряжение Минпросвещения России от 16.12.2020 № Р-174 (ред. от 16.01.2024) «Об утверж-
дении Концепции создания единой федеральной системы научно-методического сопровождения 
педагогических работников и управленческих кадров». С. 3. URL: https://docs.edu.gov.ru/document
/3fc484bc2dcf592bee7e324ca2bfda90/ (дата обращения: 01.03.2025). 

3 Там же. С. 6.
4 Там же. С. 13.

ния эффективности решений всего спектра 
образовательных проблем [13–15]. 

Координатором ЕФС выступает Феде-
ральное государственное автономное об-
разовательное учреждение высшего об-
разования «Государственный университет 
просвещения» (распоряжение Минпросве-
щения России от 16.01.2024 № Р-8).

Региональная структура ЕФС представ-
лена органами управления образованием, 
образовательными организациями до-
полнительного образования, различными 
методическими службами и общественно-
профессиональными объединениями. Ко-
ординатором региональной системы ЕФС 
является Центр непрерывного повышения 
профессионального мастерства педагогиче-
ских работников (далее – ЦНППМ). 

В структуре ЕФС явно недооценена роль 
профессиональных педагогических со-
обществ: они всего лишь «осуществляют 
методическую поддержку педагогических 
работников; создают среду для мотивации 
педагогических работников к непрерывно-
му самосовершенствованию; реализуют 
программы наставничества педагогиче-
ских работников»4. Очевидно, что в науч-
но-методическом сопровождении учи-
телей-предметников соответствующие 
профессиональные предметные объеди-
нения играют ведущую роль и определя-
ют научно-методическую составляющую 
профессионального роста педагогов. На 
практике профессионально-предметные 
сообщества могут выступать и выступа-
ют в качестве реальных координаторов 
научного-методического сопровождения 
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учителей на региональном уровне (конеч-
но же, совместно с ЦНППМ), тем более 
что подобные объединения (ассоциации, 
клубы и т. д.) созданы и успешно функци-
онируют практически в каждом субъекте 
Российской Федерации. В области под-
готовки учителей химии интегратором 
деятельности региональных предметно-
профессиональных объединений, по сути, 
является Общероссийская общественная 
организация учителей и преподавателей 
химии (далее – ОРООУПХ), созданная на 
федеральном уровне в Москве в 2022 году. 
Сетевое взаимодействие головной и реги-
ональных отделений ОРООУПХ и будет 
способствовать решению управленческой 
задачи интеграции процессов и результа-
тов деятельности различных субъектов 
ЕФС в рамках единого научно-методиче-
ского пространства непрерывного развития 
профессионального мастерства педагогиче-
ских работников и управленческих кадров. 
Это взаимодействие определяет специфику 
сетевых связей педагогических вузов при 
разработке и внедрении содержания пред-
метно-методического модуля в области хи-
мического образования с использованием 
механизмов ЕФС.

В этой части статьи уместно подчер-
кнуть значение методологического базиса 
при наполнении этого модуля и риски вне-
дрения Ядра в образовательную практику. 
Безусловно, идея разработки и внедрения 
Ядра ВПО весьма актуальна и плодотворна. 
Из явных преимуществ некоторые авторы 
отмечают унификацию разработки основ-
ных профессиональных образовательных 
программ и упрощение этой процедуры 
для вузов; облегчение процедур академи-
ческой мобильности для студентов и аккре-
дитации вузов; оптимизацию планирования 
учебного процесса и взаимозаменяемости 
преподавателей; унификацию учебно-ме-
тодического сопровождения реализации 
образовательных программ и сокращение 
объема отчетности. В то же время видны 
негативные последствия внедрения Ядра 

ВПО, такие, как уменьшение академиче-
ских свобод вузов; потеря уникальности 
учебных планов и имиджевые издержки ву-
зов; уменьшение возможности корректи-
ровки образовательных программ в зави-
симости от потребностей обучающихся; 
уменьшение объемов часов по отдельным 
модулям; невостребованность авторских 
подходов к содержанию дисциплин; сни-
жение роли методистов в образовательном 
процессе [16].

Некоторые ученые, анализируя послед-
ствия влияния рыночных отношений на 
российскую систему образования, делают 
следующий вывод: «Итогом стала почти 
полная девальвация педагогического об-
разования как культуроемкого процесса, 
проявившаяся в том числе в представле-
нии о ядре педагогического образования» 
[17, с. 11].

Конечно, авторы, проделав содер-
жательный экскурс в проблемы разви-
тия высшего, в том числе педагогического 
образования, предлагают «основные пути 
обновления содержания педагогического 
образования, способные составить ядро пе-
дагогического образования: мировоззренче-
ская подготовка педагога как основа для его 
способности быть воспитателем; научная 
и исследовательская подготовка будущих 
преподавателей как основа для формирова-
ния их научного мышления и способности 
к научному творчеству; нахождение баланса 
между исследовательским и практическим 
компонентами в высшем педагогическом 
образовании, состоящем в научном под-
ходе к содержанию практики, а также ис-
следованием практических проблем педаго-
гики в научной подготовке; формирование 
педагогического образования как целост-
ной педагогической системы, состоящей 
из методически и научно взаимоувязанных 
компонентов, междисциплинарности: нали-
чие поликультурного диалога в педагогиче-
ском образовании, подразумевающим един-
ство педагогического образования страны 
при сохранении множественности подходов 
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и региональной уникальности» [17, с. 7–8].

Справедливости ради заметим, что раз-
работчики Ядра ВПО подчеркивают, что 
педагогическим сообществом выработа-
ны базовые принципы содержательного 
и структурного обновления образователь-
ных программ:

	– ценностно-смысловой подход к под-
готовке педагогов;

	– единство требований к содержанию, 
результатам и условиям реализации обра-
зовательных программ;

	– формирование образовательных ре-
зультатов на основе задач профессиональ-
ной деятельности педагога (единство про-
фессиональных компетенций);

	– модульное построение образователь-
ных программ с ориентацией всех модулей 
на решение задач профессиональной дея-
тельности;

	– усиление практикоориентированности 
подготовки за счет реализации деятельност-
ного подхода;

	– обеспечение вариативности в рамках 
модулей и программы в целом, оптималь-
ное соотношение инвариантных и вариа-
тивных частей.

На основе этих принципов разработано 
«Ядро высшего педагогического образо-
вания» для уровня бакалавриата, базовый 
учебный план и рекомендации по проекти-
рованию программ подготовки учителей 
[18, с. 36].

К сожалению, эти методологические 
установки разработки основных профес-
сиональных образовательных программ 
не вошли в текст методических рекомен-
даций 2021 года, хотя это стоило сде-
лать вместе с некоторой расшифровкой 
их смысла и содержания. Дело в том, что 
ценностно-смысловой подход к подготовке 

1  Методические рекомендации по подготовке педагогических кадров на основе единых подходов 
к их структуре и содержанию образовательных программ высшего образования (уровень бакалаври-
ата (или) базового высшего образования («Ядро высшего педагогического образования»). Одобрено 
коллегией Министерства просвещения Российской Федерации 29 сентября 2023 г. URL: https://
www.consultant.ru/law/hotdocs/84425.html?ysclid=mb3ctj1fc6390987282 (дата обращения: 01.03.2025).

педагогов в явном виде не прослеживается 
ни в структуре, ни в содержании Ядра, при 
этом остальные принципы четко «работа-
ют» во всех его модулях. Ценностно-куль-
турологический подход даже не упоминает-
ся в списке базовых принципов обновления 
образовательных программ, что тоже вызы-
вает вопросы, поскольку идеи этого подхо-
да, конечно же, должны проходить красной 
нитью по содержанию каждого модуля Ядра 
ВПО, конкретизируясь в рабочих програм-
мах дисциплин и практик как базис фор-
мирования соответствующих компетенций 
будущих педагогов, являясь основой их 
практической подготовки.

29 сентября 2023 года Коллегией Мини-
стерства просвещения РФ была одобрена 
обновленная редакция методических ре-
комендаций по Ядру ВПО1, в текст кото-
рой были включены принципы и концеп-
туальные положения, обусловливающие 
формирование единого образовательного 
и воспитательного пространства подготов-
ки педагогов. Несомненно, это улучшило 
текст и сделало его более содержательным, 
но в нем по-прежнему нет описания ба-
зисных подходов – ценностно-смыслового 
и ценностно-культурологического.

Подчеркнем, что межвузовское взаимо-
действие не может ограничиваться только 
формированием структуры и содержания 
модуля предметно-методической подготов-
ки будущего учителя химии. Сетевое взаи-
модействие образовательных организаций 
тем и отличается от традиционных взаимос-
вязей на уровне отдельных вузов, что в дей-
ствительности выходит далеко за рамки 
предполагаемых целей деятельности. По-
этому очевидно, что фокус взаимодействия 
педагогических вузов в аспекте обсуждае-
мых нами вопросов находится в постановке 
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и решении проблем химического образова-
ния на разных его уровнях (общего, про-
фессионального и дополнительного обра-
зования).

«Сетевая организация – это установка 
на преодоление автономности всех уч-
реждений; взаимодействие на принципах 
социального партнерства; выстраивание 
прочных и эффективных вертикальных 
и горизонтальных связей не столько между 
учрежденческими структурами, сколько 
между профессиональными командами, ра-
ботающими над общими проблемами; когда 
порядок задается не процедурами, а общи-
ми действиями, их логикой» [9, с. 34]. Эта 
емкая по содержанию цитата еще раз под-
черкивает значимость профессиональных 
сообществ и суть взаимодействия образо-
вательных организаций, направленного на 
решение актуализированных проблем их 
деятельности.

Каковы же современные проблемы 
химического образования? В концентри-
рованном виде они представлены в Кон-
цепции преподавания учебного предмета 
«Химия» в образовательных организациях 
Российской Федерации, реализующих ос-
новные общеобразовательные програм-
мы (утверждена решением Коллегии Ми-
нистерства просвещения РФ 03 декабря 
2019 г., № ПК-4вн). Этот документ «пред-
ставляет собой систему взглядов на базовые 
принципы, приоритеты, цели, задачи и ос-
новные направления развития химического 
образования как части естественно-науч-
ного образования в Российской Федерации, 
а также определяет механизмы, ресурсное 
обеспечение и ожидаемые результаты от ее 
реализации. Концепция имеет целью совер-
шенствование преподавания учебного пред-
мета «Химия»2. В Концепции обосновано 
значение учебного предмета «Химия» в со-

2  Концепция преподавания учебного предмета «Химия» в образовательных организациях Рос-
сийской Федерации, реализующих основные общеобразовательные программы. Принят 03 декабря 
2019. Опубликован 03 декабря 2019. URL: https://docs.edu.gov.ru/document/0b91a0fbd7deae619ad552
137f44dc3d/ (дата обращения: 20.02.2025).

временной системе общего образования. 
Большое внимание уделяется этапам изу-
чения химии в образовании (пропедевтиче-
скому, предпрофильному и профильному).

Особый интерес в рамках темы данной 
статьи представляет второй раздел Концеп-
ции, где подробно охарактеризованы про-
блемы мотивационного, содержательного, 
методического, материально-технического 
характера и кадровые проблемы. 

Проблемы мотивационного характера 
связаны с низким престижем химических 
специальностей, недостаточным уровнем 
профориентационной работы с обучающи-
мися, проявлением прагматического под-
хода при выборе старшеклассниками ЕГЭ 
для поступления в вузы, с недостатками 
организации химического эксперимента, 
необязательностью учебного предмета 
«Химия» в 10–11 классах, неэффективным 
использованием потенциала экскурсий.

Проблемы содержательного характера 
сопряжены с общим характером требова-
ний ФГОС основного общего образова-
ния и ФГОС среднего общего образования 
к предметным результатам и отсутстви-
ем содержания учебного предмета «Хи-
мия» в основной общеобразовательной 
программе, переносом в 8–9-е классы части 
сложного для усвоения учебного материа-
ла, с низкой информированностью будущих 
абитуриентов о содержании образователь-
ных программ высшего образования.

Проблемы методического характе-
ра в целом характеризуются недостаточным 
уровнем практической разработки и акту-
ализации учебно-методического сопрово-
ждения процесса обучения. Это касается 
технологий, методов и методик обучения, 
методических рекомендаций к реализации 
проектной деятельности, требований к ме-
тодическим пособиям для учителей и т. д.
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Проблемы материально-технического 

характера можно описать как необходи-
мость совершенствования средств обучения 
химии и уточнения перечня минимально 
необходимого оборудования и реактивов, 
а также обновления наглядных пособий для 
оформления кабинета химии.

Пожалуй, главные проблемы, охаракте-
ризованные в Концепции, – кадровые. Они 
обусловлены отсутствием вступительных 
испытаний в педагогически вузы по про-
филю «Химия», введением двухуровнего 
обучения по направлению подготовки Пе-
дагогическое образование, отсутствием во 
ФГОС высшего образования конкретно-
го перечня дисциплин и практик, слабой 
психолого-педагогической и методической 
подготовкой выпускников классических 
университетов по направлению Педагоги-
ческое образование, необходимостью из-
менений подходов к аттестации педагоги-
ческих кадров. 

Представленные в Концепции проблемы 
изучения и преподавания учебного предме-
та «Химия» и основные направления ее ре-
ализации в последующие годы послужили 
для специалистов управления образовани-
ем и педагогической общественности базой 
для разработки и внедрения эффективных 
механизмов обновления основных обра-
зовательных программ в системе общего 
и высшего образования в соответствии 
с новыми социально-экономическими ре-
алиями.

Так, с 27 июня по 01 июля 2022 года в МГУ 
им. М. В. Ломоносова проходил Всерос-
сийский съезд учителей и преподавателей 
химии, в фокусе работы которого были ак-
туальные проблемы химического образова-
ния и перспективы его развития в условиях 
модернизации общего, среднего профес-
сионального и высшего образования [19]. 
Съездом было предложено образовательным 
организациям и общественным объедине-
ниям граждан Российской Федерации раз-
работать план мероприятий по реализации 
основных направлений «Концепции препо-

давания учебного предмета “Химииˮ в об-
разовательных организациях Российской 
Федерации, реализующих основные обще-
образовательные программы». Также в ре-
золюции съезда предложены конкретные 
рекомендации по возможным путям реше-
ния проблем, которые представлены в Кон-
цепции. Отметим особо поручение съезда 
Общероссийской общественной организа-
ции учителей и преподавателей химии: 

	– «создать постоянные рабочие группы 
(комиссии) по развитию химического об-
разования в системах общего, среднего про-
фессионального, высшего и дополнительно-
го профессионального образования, а также 
организовать взаимодействие комиссий с со-
ответствующими Федеральными учебно-ме-
тодическими объединениями, институтами 
Российской академии образования; 

	– создать рабочую группу (комиссию) 
по популяризации химии и химического 
образования; 

	– проводить во взаимодействии с орга-
нами государственной власти и Федерацией 
независимых профсоюзов России целена-
правленную работу по повышению государ-
ственного статуса учителя и преподавателя, 
их заработной платы и пенсий, а также по 
улучшению условий их труда» [19, с. 9]. 

Очередной Всероссийский съезд учи-
телей и преподавателей химии состоялся 
26–27 ноября 2023 года на базе Федераль-
ной территории «Сириус» и был посвящен 
проблемам школьного химического обра-
зования в современном мире [20]. «Около 
трех тысяч его участников из 88 регионов 
страны в очном и дистанционном форматах 
обсуждали актуальные проблемы химиче-
ского образования: технологии обучения 
химии, перспективы и совершенствова-
ние государственной итоговой аттестации, 
организацию учебно-исследовательской 
и проектной деятельности школьников, 
подготовку и повышение квалификации 
учителей химии, популяризацию химии 
как науки, роль химии в решении задач со-
циально-экономического развития России 
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и многие другие вопросы» [21, с. 2]. 

В Резолюции, принятой по итогам ра-
боты съезда, был представлен конкретный 
адресный список мер, способствующих 
решению актуальных проблем химическо-
го образования с целью развития единства 
образовательной системы Российской Фе-
дерации. 

В рамках предмета нашего исследова-
ния особого внимания заслуживает пред-
ложение съезда о создании на базе МГУ 
им. М. В. Ломоноса консорциума образо-
вательных и научных организаций в обла-
сти школьного химического образования, 
а также центра компетенций школьного 
химического образования [20, с. 7–8]. 
Общероссийской общественной органи-
зацией учителей и преподавателей химии 
рекомендовано: 

	– «провести анализ реализации основ-
ных направлений “Концепции препода-
вания учебного предмета “Химия” в об-
разовательных организациях Российской 
Федерации, реализующих основные обще-
образовательные программы”… с резуль-
татами которого ознакомить Министерство 
просвещения Российской Федерации и пе-
дагогическую общественность;

	– создать рабочую группу по вопросу со-
держания общего образования, а также ор-
ганизовать ее взаимодействие с Министер-
ством просвещения Российской Федерации, 
Министерством науки и высшего образо-
вания Российской Федерации, Российской 
академии науки Российской академии об-
разования <…>;

1  Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального государ-
ственного образовательного стандарта основного общего образования» (Зарегистрировано в Ми-
нюсте России 05.07.2021 № 64101). URL: https://shkolapeschanskaya-r45.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_
files/158/2104/MP_FGOS_OOO_ot_31.05.2021_287.pdf (дата обращения: 20.02.2025).

2  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 № 732 «О внесении 
изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образова-
ния, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 
2012 г. № 413» (Зарегистрирован 12.09.2022 № 70034). URL: http://publication.pravo.gov.ru/Document/
View/0001202209120008 (дата обращения: 20.02.2025).

3  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 г. № 371 «Об ут-
верждении федеральной образовательной программы среднего общего образования». URL:  
http://publication.pravo.gov.ru›document/0001202307130017 (дата обращения: 03.03.2025).

	– рекомендовать региональным отделени-
ям Общероссийской общественной организа-
ции учителей и преподавателей химии запла-
нировать и провести конкретные мероприятия, 
направленные на улучшение качества школь-
ного химического образования в соответствии 
с Резолюцией Съезда» [20, с. 8].

Если говорить о результативности при-
нимаемых решений, то отметим, что за 
последние годы в сфере образования сде-
лано многое: утверждены ФГОС основно-
го общего образования и среднего общего 
образования1, 2; утверждена федеральная 
образовательная программа среднего обще-
го образования3; утверждены федеральные 
рабочие программы по химии на базовом 
и углубленном уровнях (представлены на 
сайте edsoo.ru); внесены изменения в фе-
деральный перечень учебников; возвраще-
ны в федеральный учебный план 13 обя-
зательных учебных предметов (изучение 
химии является обязательным вне зависи-
мости от выбранного профиля обучения) 
и 2 предмета на углубленном уровне в си-
стеме среднего общего образования; исклю-
чен предмет «Естествознание» из числа ва-
риантов для выбора для изучения на уровне 
среднего общего образования; обновлены 
Кодификатор и Спецификации контроль-
но-измерительных материалов ОГЭ и ЕГЭ. 
В ряде практико-ориентированных работ 
освещаются вопросы формирования про-
фессиональных компетенций будущих учи-
телей [22–25].

Понятно, что это далеко не полный спи-
сок, позволяющий говорить о решении всех 
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проблем химического образования. Как 
было отмечено выше, необходимо провести 
анализ современного состояния химиче-
ского образования на всех его уровнях и на 
этой основе разработать проектные реше-
ния по консолидации усилий всех субъектов 
образовательного пространства.

Проведенный нами анализ идеи разра-
ботки и внедрения Ядра ВПО, особенно-
стей функционирования ЕФС, специфики 
подготовки педагогов в сфере химического 
образования с учетом его актуальной про-
блематики позволил сделать вывод о необхо-
димости содержательного взаимодействия 
педагогических вузов для формирова-
ния единого образовательного простран-
ства высшего педагогического образования. 
Подобное взаимодействие в обобщен-
ном виде может быть представлено следу-
ющей моделью (рис.).

Очевидно, что продуктивное функ-
ционирование модели определяется со-
держанием деятельности и профессио-
нальной активностью рабочей группы, 
сформированной в структуре ОРООУПХ 
из представителей узловых организаций, 
обозначенных в линиях сетевых взаимо-
действий.

На уровне педагогических вузов в рабо-
чую группу целесообразно включить специ-
алистов, имеющих высокий уровень компе-
тенций в области химического образования. 
Системообразующим элементом взаимодей-
ствия педагогических вузов и рабочей груп-
пы ОРООУПХ являются научно-методиче-
ские центры сопровождения педагогических 
работников этих вузов, оказывающие анали-
тическую, информационную, организацион-
ную и другую поддержку деятельности по 
подготовке педагогических кадров.

На уровне региональной систе-

1  Устав Общероссийской общественной организации учителей и преподавателей химии 22.05.2022. 
URL: https://oroouph.ru/wp-content/uploads/2023/03/R01_Ustav-OROOUPH_R_28_F_4_T_P.pdf (дата 
обращения: 20.02.2025).

2  Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ (по-
следняя редакция). URL: https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/ (дата обраще-
ния: 20.02.2025).

мы ЕФС в структуру рабочей группы  
ОРООУПХ входят региональные методи-
сты – учителя химии.

Координирующий, ведущий эле-
мент в структуре предложенной моде-
ли – ООРОУПХ, ориентированная на разно-
образные виды деятельности и наделенная 
широким спектром полномочий по реализа-
ции уставных целей, в том числе в области 
химического образования1. В рассматрива-
емой модели ОРООУПХ – средоточие го-
ризонтальных и вертикальных связей всех 
субъектов, имеющих непосредственное от-
ношение к подготовке педагогических ка-
дров при реализации Ядра ВПО с исполь-
зованием механизмов ЕФС.

Эффективная деятельность рабочей 
группы может быть организована в фор-
мате очного или дистанционного общения 
при проведении стратегических, научно-
методических проектных сессий с приня-
тием решений по конкретным проблемам 
химического образования.

Заключение. Одним из основных прин-
ципов государственной политики в сфере 
образования является «единство образо-
вательного пространства на территории 
Российской Федерации»2. Практическая 
реализация этого основополагающего 
принципа – основа сохранения и укрепле-
ния образовательного суверенитета рос-
сийского государства. «Образовательный 
суверенитет – элемент государственного 
суверенитета, предусматривающий реа-
лизацию независимой образовательной 
политики, опирающийся на отечественное 
научно-педагогическое наследие и лучшие 
российские образовательные практики, на-
правленный на обеспечение высокого ка-
чества образования каждому обучающему-
ся и реализацию его профессиональных, 
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научных, творческих перспектив в своей 
стране, а также достижение конкурентно-

3  Концепция проекта «Школа Минпросвещения России». Одобрена Коллегией Министерства 
просвещения Российской Федерации (протокол от 08.04.2022 г. № ПК-1вн). URL: (https://sh-
axalchinskaya-r82.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/userfiles/ShMPR/Proekt_Kontseptsii_ShMPR_1.pdf 
(дата обращения: 20.02.2025).

го преимущества России в образовании 
и науке»3. 

Рис. Модель взаимодействия педагогических вузов в условиях 
реализации Ядра ВПО: химическое образование 
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Формирование единого образовательного 

пространства осуществляется на всех уров-
нях образования: общего, профессиональ-
ного, дополнительного, отражается в норма-
тивных документах и является предметом 
многочисленных исследований педагогов 
[26–31]. Педагогические вузы, выстраивая 
содержательное взаимодействие в процессе 
подготовки педагогических кадров на осно-
ве Ядра ВПО, содействуют решению этой 
стратегической задачи.

В результате анализа проблем современ-
ных процессов подготовки педагогических 

кадров в области химического образова-
ния разработана модель взаимодействия 
педагогических вузов, включающая ком-
плекс вертикальных и горизонтальных 
связей субъектов ЕФС при реализации 
Ядра ВПО.

Внедрение этой модели позволит выве-
сти педагогическое образование на принци-
пиально новый уровень развития и внести 
свой вклад в реализацию задач повышения 
качества естественно-научного образова-
ния как способа укрепления технологиче-
ского суверенитета страны.
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Нуклеарный подход в моделировании  
профессионально-цифровой культуры педагога

Леушканова Ольга Юрьевна1

1 Магнитогорский педагогический колледж, Магнитогорск, Россия

Аннотация. В статье рассматривается идея создания нуклеарной модели профессио-
нально-цифровой культуры педагогов.

Цель. Данная статья описывает моделирование профессионально-цифровой культуры 
педагога с позиций нуклеарного подхода в виртуальной среде непрерывного педагогиче-
ского образования.

Методология. В настоящее время существует ряд проблем, связанных с формировани-
ем профессионально-цифровой культуры педагога; отсутствует общепринятое определение, 
четкие критерии оценки и общее понимание структуры этого понятия; разрыв между техно-
логическими возможностями и готовностью педагогов к их применению; многие педагоги 
испытывают трудности с использованием цифровых инструментов, ощущают недостаток 
знаний и навыков, а также испытывают сопротивление к внедрению новых технологий 
в свою работу; отсутствие целостной системы формирования и развития профессионально-
цифровой культуры педагога; в образовательных учреждениях отсутствует систематиче-
ский подход к обучению педагогов работе с цифровыми технологиями, недостаточная моти-
вация педагогов к освоению цифровых технологий; педагоги не видят явных преимуществ 
применения цифровых инструментов, не ощущают поддержки со стороны администрации 
и не имеют возможности обмениваться опытом с коллегами. 

Решение вышеуказанных проблем и разработка модели профессионально-цифровой 
культуры педагога является важной и актуальной задачей, требующей комплексного подхо-
да, включающего как теоретические исследования, так и практическую реализацию в обра-
зовательном учреждении. Успешное формирование профессионально-цифровой культуры 
педагога станет залогом успешной цифровой трансформации образования и повышения 
его качества.

Один из современных методологических подходов, который применен в исследова-
нии – нуклеарный подход, который обеспечивает структурированный и целенаправленный 
подход к организации виртуальной среды непрерывного педагогического образования и ее 
эффективности, что в свою очередь облегчает разработку инструментов для мониторинга 
и оценки профессионально-цифровой культуры педагога.

Результат исследования в области формирования профессионально-цифровой культу-
ры педагога заключался в применении нуклеарной модели как полезного инструмента для 
дальнейшей оценки, выбора методов развития профессионально-цифровой культуры пе-
дагогов.

Ключевые слова: моделирование; нуклеарная модель профессионально-цифровой куль-
туры; ядро; защитный пояс; компоненты профессионально-цифровой культуры; непрерыв-
ное педагогическое образование
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Nuclear Approach to Modeling of Professional Digital Culture of Pedagogue

Olga Yu. Leushkanova 1

1 Magnitogorsk Pedagogical College, Magnitogorsk, Russia

Abstract. The article discusses the idea of creating a nuclear model of professional and digital 
culture of teachers.

Goal. This article describes the modeling of a teacher’s professional digital culture in a virtual 
environment of continuing teacher education.

Methodology. Currently, there are a number of problems related to the formation of a teach-
er’s professional digital culture; there is no generally accepted definition, clear evaluation criteria 
and a general understanding of the structure of this concept; there is a gap between technological 
capabilities and teachers’ willingness to use them; many teachers experience difficulties using 
digital tools, lack knowledge and skills, and also experience resistance to introduce new tech-
nologies into their work; the lack of an integrated system for the formation and development of 
a teacher’s professional and digital culture; еducational institutions lack a systematic approach to 
teaching teachers how to work with digital technologies, and teachers are not motivated enough 
to master digital technologies; teachers do not see the obvious advantages of using digital tools, 
do not feel supported by the administration, and do not have the opportunity to share experiences 
with colleagues. 

Solving the above-mentioned problems and developing a model of a teacher’s professional 
and digital culture is an important and urgent task that requires an integrated approach that in-
cludes both theoretical research and practical implementation in an educational institution. The 
successful formation of a teacher’s professional and digital culture will be the key to successful 
digital transformation of education and improvement of its quality.

One of the modern methodological approaches used in the research is the nuclear approach, 
which provides a structured and focused approach to the organization of a virtual environment of 
continuing teacher education and its effectiveness, which in turn facilitates the development of 
tools for monitoring and evaluating a teacher’s professional digital culture.

The result of the research in the field of the formation of professional and digital culture of 
a teacher was the application of the nuclear model as a useful tool for further assessment and 
selection of methods for the development of professional and digital culture of teachers. 

Keywords: modeling; nuclear model of professional and digital culture; core; protective belt; 
components of professional and digital culture; continuing pedagogical education

For citation: Leushkanova, O. Y., 2025. Nuclear approach to modeling of professional 
digital culture of pedagogue. Siberian Pedagogical Journal, no. 3, pp. 105–117. DOI:  
https://doi.org/10.15293/1813-4718.2503.09

Введение и постановка проблемы. Со-
временное образование переживает эпоху 
цифровой трансформации. Цифровые тех-
нологии проникают во все аспекты образо-
вательного процесса: от создания интерак-
тивных уроков и автоматизации рутинных 
задач, до организации онлайн-обучения 
и индивидуализации образовательных тра-
екторий. В этой динамично меняющейся 
среде возрастает роль педагога, способ-

ного эффективно использовать цифровые 
инструменты и ресурсы для достижения 
образовательных целей. Результативная 
интеграция цифровых технологий в обра-
зовательную практику требует не просто 
освоения технических навыков, но и фор-
мирования у педагога профессионально-
цифровой культуры. Это обусловлено сле-
дующими причинами:

	– недостаточная теоретическая разра-
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ботанность понятия «профессионально-
цифровая культура педагога»: отсутствует 
общепринятое определение, четкие крите-
рии оценки и общее понимание структуры 
этого понятия;

	– недостаточная мотивация педагогов 
к освоению цифровых технологий: не ви-
дят явных преимуществ от использования 
цифровых инструментов, не ощущают 
поддержки со стороны администрации, не 
имеют возможности обмениваться опытом 
с коллегами;

	– недостаток методического обеспече-
ния и качественных цифровых образова-
тельных ресурсов: педагогам не хватает 
готовых к использованию методических 
разработок и цифровых образовательных 
ресурсов, адаптированных к их предмет-
ной области, к возрастным особенностям 
обучающихся;

	– проблема оценки и измерения уровня 
сформированности профессионально-циф-
ровой культуры педагога: не существует 
надежных и валидных инструментов для 
оценки уровня владения цифровыми ком-
петенциями и готовности к использованию 
цифровых технологий в образовательной 
практике.

Актуальность разработки модели про-
фессионально-цифровой культуры педагога 
обусловлена рядом ключевых факторов.

1. Цифровая трансформация образова-
ния: современное образование активно вне-
дряет цифровые технологии во все аспекты 
учебного процесса от разработки учебных 
материалов до организации взаимодействия 
с обучающимися и родителями (законными 
представителями).

2. Изменение требований к образованию: 
современные обучающиеся – это «цифро-
вые аборигены», выросшие в окружении 
цифровых технологий. Они ожидают от 
образования соответствия их потребностям 
и интересам. Современный педагог дол-
жен быть не только источником знаний, но 
и наставником, помогающим обучающимся 
ориентироваться в цифровом пространстве. 

Образование должно готовить обучающих-
ся к жизни и работе в цифровом обществе, 
формировать у них цифровую грамотность, 
критическое мышление и умение работать 
с информацией. 

3. Расширение возможностей для обу-
чения и развития: цифровые технологии 
предоставляют педагогам доступ к огром-
ному количеству образовательных ресурсов, 
инструментов и платформ. Использование 
цифровых технологий позволяет персона-
лизировать обучение, учитывать индивиду-
альные потребности и возможности каждо-
го обучающегося.

4. Необходимость обеспечения информа-
ционной безопасности: цифровое простран-
ство содержит множество рисков и угроз, 
таких как дезинформация, кибербуллинг, 
мошенничество и др. Педагоги должны 
быть осведомлены об этих рисках и уметь 
защищать себя и своих обучающихся.

5. Повышение эффективности и качества 
образования: использование цифровых тех-
нологий позволяет автоматизировать рутин-
ные задачи, освобождая время педагогов 
для более творческой и индивидуальной 
работы с обучающимися.

Создание модели профессионально-циф-
ровой культуры педагога является значимой 
задачей, что обеспечит соответствие обра-
зования современным требованиям и подго-
товить педагогов к успешной работе в циф-
ровом обществе. 

Моделирование позволит определить 
сущность и структуру профессионально-
цифровой культуры педагога; выявить клю-
чевые компоненты, определяющие уровень 
сформированности этой культуры; разрабо-
тать критерии и показатели оценки профес-
сионально-цифровой культуры педагога.

Определение четких ориентиров и ком-
понентов профессионально-цифровой куль-
туры позволит в дальнейшем разработать 
эффективные методы и технологии ее разви-
тия у педагогов, а также создать систему под-
держки и сопровождения педагогов в про-
цессе освоения цифровых технологий.
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Цель данной статьи – представить мо-

дель профессионально-цифровой культуры 
педагога на основе положений нуклеарного 
подхода.

Обзор научной литературы по про-
блеме. Различные аспекты организа- 
ции непрерывного педагогического об-
разования рассмотрены в исследованиях:  
С. Г. Вершловского [3]; А. П. Владислав- 
лева [4]; Н. В. Кузьминой [10]; 
А. К. Марковой [11]; В. А. Сластенина [16]; 
Н. Н. Суртаевой [19]; Ю. К. Васильева [1]; 
Б. С. Гершунского [5]; В. И. Загвязинского [7]; 
А. М. Новикова, Д. А. Новикова [12]; а так-
же в работах других исследователей, за-
нимающихся вопросами андрагогики, пе-
дагогики профессионального образования, 
психологии развития и акмеологии, цифро-
вой культуры: М. Е. Вайндорф-Сысоевой [2]; 
Н. Ф. Ильиной [8]; Л. В. Криволаповой [9]; 
Л. И. Соломко [17]; М. Л. Субочевой [18]; 
Р. А. Циринг [22] и др.

Методология и методы исследования. 
Моделирование – это непрерывный про-
цесс, который тесно связан с развитием 
науки, технологий и вычислительной тех-
ники. Важными в процессе моделирования 
являются применяемые методологические 
подходы.

Построение модели требует от исследо-
вателя изучения методологических основ, 
с помощью которых необходимо формиро-
вать профессионально-цифровую культуру 
педагога.

Одним из современных методологиче-
ских подходов, который применен в ис-
следовании, является нуклеарный подход, 
изученный в работах В. И. Долговой [6] 
и О. А. Шумаковой [23], которые данный 
подход рассматривали применительно к ис-
следованию профессиональной культуры 
личности. В области культурологии нукле-
арный подход был представлен в работах 
Д. В. Пивоварова [14], А. И. Ракитова [15], 
Н. В. Увариной [20] и др.

На основе изученных трудов определено 
понятие «нуклеарный подход» как способ 

проектирования и разработки модели про-
фессионально-цифровой культуры педагога.

Рассматривая понятие «модель» в обла-
сти профессионального образования, мы вы-
делили следующие важные аспекты: ото-
бражение и воспроизведение (модель – это 
не просто копия, а система, которая отра-
жает ключевые характеристики объекта 
или процесса); замещение (модель исполь-
зуется для изучения и понимания объек-
та, заменяя его в процессе исследования); 
теоретическая конструкция (модель может 
быть не только материальной, но и мыс-
ленной, представляя собой теоретическое 
представление о структуре и функциониро-
вании объекта); авторское понимание (мо-
дель всегда отражает взгляд исследователя 
на объект и выделяет те черты, которые он 
считает существенными).

Эти определения хорошо передают суть 
понятия «модель» в контексте педагогиче-
ских и образовательных исследований. Они 
подчеркивают ее роль как инструмента по-
знания и упрощения сложных явлений [13]. 
Эта модель разделяет структуру професси-
онально-цифровой культуры на два уровня: 
ядро – включает в себя основные качества 
личности педагога, а также его знания 
и умения в области цифровых технологий; 
защитный пояс – развивается при развитии 
качеств, содержащихся в ядре. Это мож-
но понимать как способность применять 
цифровые знания и умения в различных 
педагогических ситуациях, адаптировать-
ся к новым технологиям и защищать себя 
и обучающихся от потенциальных рисков, 
связанных с цифровой средой.

Рассматривая мотивацию педагогов к ос-
воению и применению цифровых ресурсов, 
ключевым становится представление «за-
щитного пояса» мотивационно-ценностно-
го компонента профессионально-цифровой 
культуры педагога, где она играет защит-
ную роль: защищает педагога от выгорания, 
устаревания, ощущения некомпетентно-
сти в быстро меняющемся цифровом мире. 
Без этой мотивации педагог может почув-
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ствовать себя уязвимым и неспособным 
эффективно выполнять свою работу. Она 
является частью более широкого контекста: 
мотивация не существует в вакууме, а тесно 
связана с ценностями и общим отношением 
педагога к профессии и, в частности, к циф-
ровым технологиям. Она подпитывается 
осознанием значимости цифровых ресурсов 
для повышения качества образования, об-
легчения работы и расширения возможно-
стей для профессионального роста. Специ-
фичность мотивации: освоение цифровых 
ресурсов – это особенный вид мотивации. 
Он отличается от общей мотивации к рабо-
те или, скажем, к повышению квалифика-
ции. Он требует преодоления возможного 
страха перед новым, изменения устоявших-
ся привычек и готовности к постоянному 
обучению. 

В связи с этим важно учитывать следую-
щие факторы, влияющие на эту мотивацию: 
практическая польза (педагог должен ви-
деть конкретную пользу от использования 
цифровых ресурсов в своей работе, напри-
мер, экономия времени, повышение во-
влеченности обучающихся, возможность 
индивидуализации обучения); поддержка 
и доступность (необходима техническая 
поддержка, обучение и доступ к необхо-
димым ресурсам); положительный опыт 
(успешное применение цифровых инстру-
ментов (даже небольшое) укрепляет моти-
вацию); признание и оценка (важно, чтобы 
усилия педагога по освоению и примене-
нию цифровых ресурсов были замечены 
и оценены руководством и коллегами); со-
ответствие ценностям (использование циф-
ровых ресурсов должно соответствовать 
ценностям педагога и его представлению 
о качественном образовании).

Мотивация к освоению и применению 
цифровых ресурсов – это важный элемент 
профессионально-цифровой культуры пе-
дагога. Ее формирование и поддержание 
требует комплексного подхода, учитываю-
щего специфику этой мотивации и факторы, 
на нее влияющие.

Когнитивный компонент профессио-
нально-цифровой культуры педагога пред-
ставляет собой знания, необходимые в про-
фессиональной деятельности педагога. Это 
своеобразное ядро, состоящее из психолого-
педагогических и дидактических (профес-
сиональных) знаний: нормативной базы об-
разования (позволяет педагогу эффективно 
использовать цифровые инструменты и ре-
сурсы в соответствии с требованиями за-
конодательства); общей педагогики и пси-
хологии (помогает адаптировать цифровые 
технологии различных форм в обучении 
и потребностей обучающихся); психоло-
гии развития и возрастной психологии 
(позволяет учитывать возрастные осо-
бенности при использовании цифровых 
ресурсов и платформ); педагогической 
психологии (способствует эффективному 
применению цифровых технологий для 
мотивации учеников и улучшения про-
цесса обучения).

Таким образом, важными в профессио-
нальном становлении и развитии педагога 
являются дидактические (профессиональ-
ные) знания: теория обучения (понимание 
принципов, закономерностей и методов, ле-
жащих в основе эффективного обучения). 
Сюда входят различные дидактические 
системы, теории развития, подходы к орга-
низации учебного процесса и т. д; теория 
и методика воспитания (знание целей, задач, 
принципов и методов воспитания), понима-
ние особенностей развития личности, фор-
мирования ценностей и моральных устано-
вок; педагогические технологии (владение 
различными технологиями обучения и вос-
питания, такими как проблемное обучение, 
проектная деятельность, игровые техноло-
гии, дистанционное обучение и т. д., уме-
ние выбирать и адаптировать технологии 
под конкретные цели и задачи).

Знания в области информационно-пе-
дагогических технологий (защитный пояс 
когнитивного компонента): общетеоре-
тические знания об информации: пони-
мание природы информации, ее свойств 
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(актуальность, достоверность, полнота 
и т. д.), методов сбора, обработки, хране-
ния и передачи информации; знания об 
особенностях педагогической информа-
ции: понимание специфики информации, 
используемой в образовательном процессе, 
критериев ее отбора и представления, спо-
собов адаптации информации обучающим-
ся; знания о цифровых ресурсах: владение 
широким спектром цифровых инструмен-
тов и ресурсов, применимых в образовании. 
Это включает в себя: программное обеспе-
чение: знание текстовых редакторов, графи-
ческих редакторов, программ для создания 
презентаций, инструментов для совместной 
работы и т. д; онлайн-платформы и серви-
сы: умение использовать образовательные 
платформы (например, Moodle, Canvas, 
Google Classroom), онлайн-сервисы для 
создания интерактивных упражнений, про-
ведения опросов, организации видеоконфе-
ренций и т. д; цифровые образовательные 
ресурсы (ЦОР) (знание о существующих 
ЦОР (электронные учебники, интерактив-
ные тренажеры, виртуальные лаборато-
рии и т. д.), умение оценивать их качество 
и адаптировать для своих нужд; методики 
использования информационных техноло-
гий в образовании (умение интегрировать 
информационные технологии в учебный 
процесс таким образом, чтобы они спо-
собствовали повышению эффективности 
обучения, развитию познавательной ак-
тивности обучающихся и формированию 
у них информационно-коммуникативной 
компетентности).

Применяемые знания в образовании, 
будь то педагогическая теория, психология 
или информационные технологии, не суще-
ствуют в вакууме. Их взаимосвязь и ком-
плексное применение – ключ к эффектив-
ному образованию. Поэтому современный 
педагог действительно должен быть эруди-
рованным в теории обучения и воспитания 
(понимать основные концепции, принципы 
и методы обучения, чтобы выбрать наибо-
лее подходящие для конкретного контекста 

и обучающихся); обладать знаниями в обла-
сти психологии (уметь понимать особенно-
сти развития детей, их мотивацию, потреб-
ности и эмоциональное состояние, чтобы 
создавать поддерживающую и развиваю-
щую среду; уметь применять информаци-
онные технологии: эффективно использо-
вать цифровые инструменты и ресурсы для 
подготовки уроков, организации учебного 
процесса, оценки знаний и взаимодействия 
с обучающимися и родителями (законными 
представителями)). Вместо изолированного 
изучения нужно стремиться к интеграции 
этих знаний (педагогическая теория + пси-
хология, использование принципов разви-
вающего обучения, основанных на знании 
психологических особенностей обучаю-
щихся); педагогическая теория + ИТ (созда-
ние интерактивных уроков с использовани-
ем цифровых инструментов, учитывающих 
различные стили обучения); психология + 
ИТ (использование онлайн-платформ для 
отслеживания прогресса обучающихся 
и предоставления персонализированной 
обратной связи, поддерживающей их мо-
тивацию).

Только сочетание этих элементов как ком-
понентов формирования профессиональ-
но-цифровой культуры позволяет педагогу 
успешно адаптироваться к современным 
требованиям и подготовить обучающихся 
к будущему. Следовательно, необходимо 
рассмотреть комплекс компонентов про-
фессионально-цифровой культуры.

Операциональный компонент професси-
онально-цифровой культуры представляет 
собой умения и навыки, которые опираются 
на знания, сформированные в когнитивном 
компоненте. Знания из когнитивного ком-
понента – это основа для формирования 
конкретных умений и навыков в операци-
ональном компоненте, необходимая для 
эффективной и безопасной работы в циф-
ровой среде, в которых выделяют:

– умения педагогического проектирова-
ния: способность планировать, разраба-
тывать и реализовывать образовательный 
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процесс, учитывая цели, задачи, содержа-
ние, методы и формы обучения, а также 
особенности обучающихся; 

– педагогическая рефлексия: способность 
анализировать свою деятельность, выявлять 
сильные и слабые стороны, причины успе-
хов и неудач, а также корректировать свою 
работу на основе полученных данных;

 – информационно-коммуникационные 
умения: эффективно использовать инфор-
мационные технологии для поиска, об-
работки и передачи информации, а также 
для организации взаимодействия с обуча-
ющимися, коллегами и родителями (пред-
ставителями). Эти умения для успешной 
реализации педагогической деятельности 
являются ключевыми в ядре операциональ-
ного компонента. 

Характеризуя информационно-комму-
никативные умения педагога, необходимо 
опираться на профессиональный стандарт 
«Педагог», который подчеркивает, что педа-
гог должен не только владеть базовыми на-
выками работы с компьютером и программ-
ным обеспечением (текстовые редакторы, 
электронные таблицы, электронная почта 
и браузеры), но и уметь применять совре-
менные образовательные и информацион-
ные технологии в своей работе, с опорой на:

– профессиональный стандарт: опреде-
ление информационно-коммуникативных 
умений педагога основывается на требо-
ваниях, изложенных в профессиональном 
стандарте «Педагог»;

– разнообразие умений: педагог должен 
обладать широким спектром умений, вклю-
чающим использование современных 
образовательных технологий, работу 
с различными источниками информации, 
применение современных способов оцени-
вания с использованием ИКТ, а также веде-
ние электронной документации;

– ИКТ-компетентности: выделены 
три вида ИКТ-компетентности, которыми 
должен владеть педагог: общепользова-
тельская, общепедагогическая и предмет-
но-педагогическая. Это означает, что педа-

гог должен не только уметь пользоваться 
ИКТ в целом, но и знать, как применять 
их в образовательном процессе и в своей 
предметной области;

– интеграция ИКТ в образовательный 
процесс: подчеркивается необходимость 
использования ИКТ для проведения заня-
тий, оценивания, работы с информацией 
и т. д., что подразумевает интеграцию ин-
формационных технологий в различные 
аспекты педагогической деятельности.

Таким образом, важно развитие ИКТ-
компетентности педагогов для эффектив-
ной работы в современной образовательной 
среде, где стоит выделить информационно-
коммуникативные умения как ядро, а навык 
применения цифровых ресурсов в педаго-
гической деятельности как защитный пояс. 

Ядро (информационно-коммуникатив-
ные умения) – это базовые, фундамен-
тальные навыки работы с информацией, 
коммуникации и т. д., которые необходимы 
любому профессионалу в современном 
мире, независимо от его специализации. 
Это универсальный набор умений.

Защитный пояс (навык применения 
цифровых ресурсов в педагогической де-
ятельности) – это более специфические 
навыки, которые позволяют педагогу адап-
тировать и применять цифровые ресурсы 
непосредственно в своей работе с обуча-
ющимися. Он включает в себя умение не 
только использовать цифровые ресурсы, но 
и помогать обучающимся их осваивать. Это 
адаптация базовых умений к конкретной пе-
дагогической ситуации.

Такое разделение подчеркивает важность 
базовых навыков, что фундаментальные 
навыки работы с информацией и ком-
муникации являются основой для всего 
остального; разграничивает универсальное 
и специфическое, а значит помогает четко 
определить, какие навыки должны быть 
у всех, а какие требуются конкретно для 
педагогической деятельности; акцентирует 
роль педагога как проводника, подчеркивая 
роль педагога не только как пользователя 
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цифровых ресурсов, но и как человека, ко-
торый помогает обучающимся их осваивать 
и самостоятельно использовать.

Разработанная нуклеарная модель профес-
сионально-цифровой культуры педагога, от-
ражающая структуру и содержание качества 
педагога как показателя эффективности вир-
туальной образовательной среды, представля-
ет собой многокомпонентную систему.

Основная идея структурированной ну-
клеарной модели заключается в разделении 
для педагога качеств, входящих в каждый 
компонент и их ядро/защитный пояс, со-
ставляющих профессионально-цифровую 
культуру, формирование которой предлага-
ется рассмотреть на конкретных примерах, 
определенных тремя компонентами:

– мотивационно-ценностный: ядро – го-
товность к использованию цифровых тех-
нологий для повышения качества образова-
ния; защитный пояс – осознание важности 
постоянного обучения и развития в области 
цифровых технологий (например, создание 

и реализация плана повышения квалифика-
ции педагогических работников);

– когнитивный: ядро – знание основных 
принципов цифровой дидактики; защитный 
пояс – понимание рисков, связанных с ис-
пользованием цифровых технологий в об-
разовании (например, кибербуллинг, нару-
шение приватности);

– операциональный: ядро – умение ис-
пользовать образовательные платформы 
и цифровые инструменты для создания 
и проведения уроков; защитный пояс – на-
выки критической оценки цифровых обра-
зовательных ресурсов (возможность при-
менения ИОС). 

В целом, модель выглядит продуманной 
и потенциально полезной для определения, 
оценки и развития профессионально-циф-
ровой культуры педагогов. В рамках каж-
дого компонента выделены конкретные 
качества, входящие в каждый компонент 
и их ядро/защитный пояс, а также методы 
оценки этих качеств (табл. 1). 

Таблица 1
Компоненты профессионально-цифровой культуры педагога

Компонент Ядро Защитный пояс
Мотивационно- 
ценностный

Готовность к профессиональному 
саморазвитию

Мотивация к освоению и при-
менению цифровых ресурсов

Мотивация к обучению
Когнитивный Психолого-педагогические знания Знания в области информацион-

но-педагогических технологийДидактические (профессиональные) 
знания

Операциональный Умение педагогического проектирова-
ния и педагогическая рефлексия 

Навык применения цифровых 
ресурсов в педагогической дея-
тельностиИнформационно-коммуникативные 

умения

В каждом из выявленных компонентов 
акцентируется внимание на:

– важности личностного и профессио-
нального роста педагога в контексте циф-
ровизации образования;

– готовности к профессиональному само-
развитию и освоению цифровых ресурсов 
и успешной адаптации эффективной работы 

педагога в современной образовательной среде; 
– возможности непрерывного обучения 

и профессионального саморазвития;
– потенциале мотивации к обучению, ос-

воению и применению цифровых ресурсов.
Модель профессионально-цифровой 

культуры педагога представлена в графи-
ческой форме (рис. 1).
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Рис. 1. Нуклеарная модель профессионально-цифровой культуры педагога

Представленная на рисунке нуклеарная 
модель профессионально-цифровой культу-
ры педагога:

– отражает объем и структуру: показы-
вает, какие компоненты (знания, умения, 
качества) составляют цифровую культуру 
педагога и как они взаимосвязаны;

– акцентирует профессиональные и со-
циально-психологические качества: учи-
тывает не только технические навыки, но 
и личностные качества, необходимые для 
работы с учениками и коллегами в цифро-
вом пространстве;

– обобщает целостную картину компе-

тентности педагога в контексте цифровой 
образовательной среды.

Нуклеарная модель – это инструмент для 
оценки, развития и формирования профес-
сионально-цифровой культуры педагогов.

В нуклеарной модели планируемый ре-
зультат процесса организации виртуальной 
среды непрерывного педагогического об-
разования задается как ядро или основной 
элемент, вокруг которого выстраивается вся 
система. Этот «нуклеарный» результат слу-
жит ориентиром для:

– определения целей и задач: планиру-
емый результат в процессе непрерывного 
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педагогического образования в виртуаль-
ной среде;

– проектирования содержания и тех-
нологий: подбирается и структурируется 
контент, выбираются образовательные тех-
нологии;

– оценки эффективности: «нуклеарный» 
результат служит критерием того, насколь-
ко успешно реализуется виртуальная среда 
и насколько она способствует достижению 
запланированных целей;

– разработки диагностического аппарата: 
определение «нуклеарного» результата по-
зволяет разработать эффективный диагно-
стический аппарат исследования. 

Разработанный в исследовании диагно-
стический аппарат включает: 

– индикаторы: четкие и измеримые по-
казатели, которые отражают степень дости-
жения планируемого результата;

– методы оценки: инструменты и про-
цедуры для сбора данных об индикаторах 
(например, тесты, опросы, аналитика актив-
ности в виртуальной среде);

– критерии оценки: шкала или система, 
позволяющая интерпретировать собранные 
данные и определять, достигнут ли запла-
нированный результат.

В связи с вышеизложенным необходимо 
отметить, что нуклеарная модель позволяет:

– сфокусировать усилия на достижении 
конкретного и измеримого результата в ор-
ганизации виртуальной среды непрерывно-
го педагогического образования;

– создать систему, в которой все элементы 

(цели, содержание, технологии, оценка) ра-
ботают на достижение единой цели;

– разработать эффективный и валидный 
диагностический аппарат для оценки эф-
фективности этой системы.

Создавая модель, важно выделить также 
характерные аспекты соответствия:

– должна быть гибкой и адаптивной к из-
меняющимся условиям и требованиям со-
временной образовательной среды;

– необходима специфика учета возмож-
ностей конкретных образовательных орга-
низаций и целевой аудитории;

– целесообразна и эффективна по резуль-
татам проведения регулярного мониторинга 
и для дальнейшего ее совершенствования.

Разработанная нуклеарная модель 
представляет собой основу управления, 
саморазвития и оценки профессиональ-
но-цифровой культуры педагогов, а также 
проектирования эффективных виртуаль-
ных образовательных сред. Она помогает 
определить ключевые области для обучения 
и поддержки педагогов, чтобы они могли 
успешно использовать цифровые техноло-
гии для улучшения образовательной дея-
тельности.

Таким образом, нуклеарная модель обе-
спечивает структурированный и целена-
правленный подход к организации виртуаль-
ной среды непрерывного педагогического 
образования и ее эффективности, что в свою 
очередь облегчает разработку инструментов 
для мониторинга и оценки профессиональ-
но-цифровой культуры педагога.
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Проектирование и реализация внутришкольной системы 
профессионального развития педагогов

Якушкина Марина Сергеевна1

1 Тольяттинский государственный университет, Тольятти, Санкт-Петербург, Россия

Аннотация. Введение. Сегодня внутренние ресурсы, потенциал педагогов с большим 
опытом, значительными, признанными общественностью успехами в педагогической дея-
тельности, как и творчество молодых педагогических кадров редко используются для по-
вышения квалификации педагогов образовательной организации, в которой они работают. 
Цель настоящего исследования – создание in situ-программы повышения квалификации 
педагогов, т. е. программы в рамках внутришкольной системы профессионального развития, 
основанной на актуализации потенциала педагогов данной школы. Термин «in situ» (в пере-
воде с латинского – «на месте») означает действие или феномен, наблюдаемые в том же 
месте (местоположении), где он и происходит (не перемещая его куда-либо). В заданных 
условиях термин «in situ» обозначает, что программа создается и реализуется в том месте, 
где работают педагоги (в образовательной организации). 

Цель статьи – раскрыть и обосновать идею создания внутришкольной системы развития 
педагогического мастерства. 

Методология и методы исследования. Методологические подходы к исследованию – 
системный, андрагогический, событийный. В ходе исследования использовались методы: 
включенного наблюдения, собеседования, опросов; при разработке программы − разные 
формы группового творчества педагогов (мозговой штурм, маевтика, др.), проектирование, 
педагогическое моделирование, опытная работа. 

Результаты исследования. В статье представлен алгоритм разработки in situ-программы 
и задачи, которые при этом пошагово решены. Описаны результаты опытной работы по 
апробации in situ-программы в школе-интернате «Красные Зори» в г. Петергоф (Санкт-
Петербург) в условиях поиска содержания методического обеспечения субъектов разви-
вающегося воспитательного пространства муниципальной территории. Охарактеризованы 
наиболее востребованные модули программы. 

Заключение. Пилотный мониторинг показал позитивное отношение педагогов к уча-
стию в in situ-программе развития педагогического мастерства.

Ключевые слова: дополнительное профессиональное образование; повышение квали-
фикации педагога; рамочная образовательная программа; внутришкольная система разви-
тия педагогического мастерства
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Design and Implementation of an In-school System  
for Professional Development of Teachers 

Marina S. Yakushkina1

1 Tolyatti State University, Tolyatti, St. Petersburg, Russia

Abstract. Introduction. Today, the internal resources and potential of teachers with extensive 
experience, significant, publicly recognized successes in teaching, as well as the creativity of 
young teaching staff, are rarely used to improve the skills of teachers of the educational organiza-
tion in which they work. The purpose of this research is to create an in situ professional develop-
ment program for teachers, i.e., a program within the framework of an intra–school professional 
development system based on the actualization of the potential of teachers of a given school. The 
term “in situ” (Latin for “on the spot”) means an action or phenomenon observed in the same 
place (location) where it occurs (without moving it anywhere). Under the given conditions, the 
term “in situ” means that the program is created and implemented in the place where teachers 
work (in an educational organization). 

The purpose of the article is to reveal and substantiate the idea of creating an intra-school 
system for the development of pedagogical skills. 

Methodology and research methods. Methodological approaches to the research are systematic, 
andragogical, event–based. In the course of the research, the following methods were used: included 
observation, interviews, surveys; when developing the program, various forms of group creativity of 
teachers (brainstorming, maeutics, etc.), design, pedagogical modeling, experimental work. 

The results of the research. The article presents an algorithm for developing in situ programs 
and tasks that are solved step by step. The results of experimental work on in situ testing of 
the program at the Krasnye Zori boarding school in Peterhof (St. Petersburg) in the context of 
searching for the content of methodological support for subjects of the developing educational 
space of the municipal territory are described. The most demanded modules of the program are 
characterized.

Conclusion. The pilot monitoring showed a positive attitude of teachers towards participation 
in the in situ – program for the development of pedagogical skills.

Keywords: additional professional education; teacher training; framework educational 
program; in-school professional development system

For citation: Yakushkina, M. S., 2025. Design and implementation of an in-school system for 
professional development of teachers. Siberian Pedagogical Journal, no. 3, pp. 118–130. DOI:  
https://doi.org/10.15293/1813-4718.2503.10

Введение. Постановка проблемы. Со-
временный рынок труда требует высо-
коквалифицированных кадров в любых 
сферах профессиональной деятельно-
сти [1]. Очевидно, что педагогу, нацеленно-
му не только на внешнюю (статусную), но 
и на внутреннюю успешность (связанную 
с ощущением удовлетворенности) в про-
фессии, предупреждение редукции про-
фессиональных достижений, необходимо 
постоянное обновление знаний, наращи-

вание практических навыков и компетен-
ций [2; 3]. Отметим, что сегодня в научной 
литературе в связи с обсуждением этой 
проблемы используются понятия: «педа-
гогическое мастерство» и «профессио-
нальное мастерство учителя» [4]. Многие 
исследователи считают эти понятия сино-
нимами, т. к. педагогическое мастерство 
невозможно рассматривать вне професси-
ональной деятельности [5]. В данной статье 
используется понятие «профессиональное 
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мастерство». Развитие профессионального 
мастерства педагога представляется в на-
учной педагогической литературе как про-
цесс совершенствования педагогической 
деятельности, сопровождающий его на 
протяжении всего профессионального 
пути [6]. Учитывая специфику учителя, 
работающего в школе, Н. В. Кузьмина [7], 
В. А. Сластенин [8] обращают внимание 
на ее сложный, полифункциональный ха-
рактер, отмечая такие виды деятельности 
педагога, как: диагностическая, прогности-
ческая, проектировочная, организаторская, 
аналитическая, исследовательская и др. 
Н. М. Борытко [9], И. А. Колесникова [10], 
С. Д. Поляков [11], Н. Л. Селиванова 
и другие исследователи выделяют «как 
особый вид педагогической деятельно-
сти» воспитательную, связанную с фор-
мированием отношений между людьми. 
При этом Н. Л. Селиванова отмечала, что 
«для многих педагогов, к сожалению, вос-
питательная деятельность была и остается 
самой непривлекательной составляющей 
профессиональной деятельности» [12]. По 
мере роста профессионального мастерства 
педагога он овладевает новыми воспита-
тельными практиками, практиками соз-
дания среды и пространства, в том числе 
особого пространства для детей с ОВЗ, 
субъектами которого могут стать и роди-
тели. Изменения в профессиональной дея-
тельности очевидно ведут к существенной 
динамике программ профессионального 
развития и повышения квалификации, но-
вым принципам отбора содержания и реа-
лизации программ. Согласно исследовани-
ям О. С. Кондашевой, в области управления 
развитием профессионального мастерства 
педагога, изучения способов и форм мо-
ниторинга его содержания, динамики раз-
вития профессионального мастерства, на-
блюдается недостаточность «количества 
и содержательной составляющей исследо-
ваний» [13].

В силу многих объективных и субъектив-
ных причин проблема повышения квали-

фикации остро встает перед педагогом, как 
правило, раз в три-пять лет. Решается она, 
как правило, внешними ресурсами. Внутрен-
ние ресурсы, потенциал педагогов с боль-
шим опытом, значительными, признанными 
общественностью, успехами в педагогиче-
ской деятельности редко используются [14]. 
Вместе с тем дополнительное образование, 
повышение квалификации в рамках разви-
тия внутришкольной методической службы 
позволяют в комфортных условиях осваивать 
новые грани профессии, дают возможность 
переосмыслить, осознать и максимально 
использовать свои возможности и ресур-
сы, обменяться новыми идеями, знаниями, 
компетенциями с ежедневно работающими 
рядом коллегами [15].

В литературе представлены некоторые ор-
ганизационные формы профессионального 
развития педагогов на уровне образователь-
ной организации. Л. П. Пасечникова вы-
деляет как основные профессиональную 
переподготовку и курсы повышения квали-
фикации, самообразование и наставничество, 
участие в профессиональных конкурсах 
и внутришкольной научно-методической ра-
боте [16]. Т. Г. Чайкина обращает внимание 
на значимость индивидуального дифферен-
цированного маршрута профессионального 
развития [17]. Л. С. Литовкина, Е. Н. Рыжих 
и О. Ю. Чертовская значимое место отводят 
деятельности предметных методических 
объединений различных уровней [18].

Создав действующую внутришкольную 
программу повышения квалификации ка-
дров, можно не только раскрыть внутрен-
ний потенциал сотрудников и трансфор-
мировать их в ресурсы образовательной 
организации, но и создать условия для 
изменения ценностей, ценностных ориен-
таций сотрудников. Решение многих во-
просов в создании внутришкольной систе-
мы повышения квалификации зависит от 
руководителя организации. Мотивировать 
руководителя может стремление напра-
вить внимание сотрудников на возможно-
сти профессионально растущего специали-
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ста, а для этого − актуализировать скрытые 
потребности в новых подходах к работе, со-
бытийных для школы идеях. Очевидно, что 
такое внутреннее движение школьного со-
общества отразится на конкурентоспособ-
ности организации. Реализуя внутришколь-
ные программы повышения квалификации, 
организация часто, нуждаясь в сотрудни-
честве с представителями государствен-
ных образовательных организаций, биз-
нес-структурами, носителями авторских 
программ, выстраивает собственные об-
разовательные сети. Это позволяет с помо-
щью дистанционных технологий пополнить 
программы партнерскими, традиционными 
и авторскими программами. 

Цель статьи – раскрыть и обосновать 
идею создания внутришкольной програм-
мы повышения квалификации педаго-
гов в рамках системы их профессиональ-
ного развития (педагогических дефицитов 
и интересов). 

Методология и методы исследования. 
Исследование проводилось на территории 
ГБОУ «Школа-интернат “Красные Зори”», 
расположенного в г. Петергоф (Санкт-
Петербург). В исследовании участвовало 
педагогическое сообщество школы-интер-
ната: администрация школы, методическая 
служба − всего около 80 педагогов, воспита-
телей. В школе обучается 170 детей, среди 
которых дети с нарушениями опорно-дви-
гательного аппарата (НОДА) и умственной 
отсталостью.

Исследование практикоориентирова-
но. В ходе исследования активно исполь-
зовался метод наблюдения достижений 
педагогов и школьников. Администрация 
школы и психолог фиксировали ежене-
дельную загруженность педагогов посред-
ством включенного наблюдения, собеседо-
вания, опросов, проявление их субъектной 
позиции и позитивного (или негативного) 
настроя в ходе опытной работы. При раз-
работке программы использовались раз-
ные формы творческой групповой работы 
педагогов (мозговой штурм, маевтика и др.), 

проектирование, педагогическое моделиро-
вание, опытная работа.

Результаты исследования. Обсужде-
ние. В школе-интернате «Красные Зори»  
в г. Петергоф (Санкт-Петербург) в условиях 
развития системы профессионального раз-
вития педагогов в рамках территориаль-
ного воспитательного пространства пред-
принята попытка создания рамочной in 
situ-программы повышения квалификации 
педагогических работников посредством 
организации творческих групп, ориенти-
рованных на динамичное изменение пе-
дагогического образования в школе. По-
средством проведения опросов педагогов, 
методических советов, маевтики, игровых 
практикумов с участием педагогов, воспи-
тателей и администрации школы-интерната 
были выбраны наиболее востребованные по 
тематике образовательные модули. На осно-
ве полученных результатов в школе-интер-
нате создана in situ-программа повышения 
квалификации педагогов начальных клас-
сов, педагогов-предметников, воспитателей. 

При разработке программы рабочая 
группа действовала в соответствии со сле-
дующим алгоритмом. На подготовительном 
этапе были выявлены с помощью опросов 
проблемы педагогических работников, их 
интересы и профессиональные стремления, 
а также ресурсы создания отдельных моду-
лей программы повышения квалификации: 
а) для ликвидации педагогических дефици-
тов; б) для расширения знаний и навыков 
на опережение. Разработку модулей коорди-
нировали наставники (кураторы) развития 
профессионального мастерства (руководи-
тели творческих групп).

На данном этапе рабочей группой фак-
тически решалась in vivo-задача – изучение 
характерных особенностей тезауруса со-
временного профессионального педагоги-
ческого образования. Посредством работы 
с литературными источниками и интервью-
ирования педагогов-практиков осущест-
влялся поиск педагогических понятий, 
соответствующих ситуациям неопределен-
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ности, разнообразия и сложности современ-
ного образования. Для участников рабочей 
группы тревожной оказалась востребован-
ность неформальных, внесистемных подхо-
дов к обучению взрослых. Перечисленные 
характеристики объясняются парадигмаль-
ным сдвигом, отразившимся на измененной 
сути традиционно используемых в педаго-

гике понятий.
Представляем пример задания для пе-

дагогов школы-интерната, дискутирую-
щих в малых группах о тезаурусе совре-
менной педагогики – найдите аналогии 
традиционным педагогическим понятиям 
и выполните их сравнительную характе-
ристику.

Традиционные педагогические 
понятия

Понятия, вошедшие в педагогический тезаурус  
в конце ХХ – начале ХХI в.

ко
лл

ек
ти

в группа людей, объединенных 
единой, социально значимой 
целью и позицией по ее дости-
жению

об
щ

но
ст

ь группа с индивидуальным подходом к ее участ-
никам; иначе: форма совместного бытия или 
взаимодействия людей, взгляды и цели которых  
в совместной деятельности могут отличаться

со
бы

ти
йн

ая
 

об
щ

но
ст

ь

взаимодействие людей, возникающее как со-
бытие; иначе: пространство саморазвития субъ-
ектов воспитательного процесса

те
хн

ол
ог

ии

специальный набор форм, ме-
тодов, способов, приемов  
и средств обучения и воспита-
ния, системно используемых 
в образовательном процессе  
с четко определенной последо-
вательностью действий

пр
ак

ти
ки это уникальный педагогический опыт, основан-

ный на научных исследованиях, учитывающий 
индивидуальные особенности воспитанника  
и среду, в которой он воспитывается и обучается

се
ть география образовательных  

и воспитательных организаций

со
бы

ти
йн

ая
 

се
ть сеть педагогических событий

пр
оф

ор
ие

нт
ац

ио
нн

ая
 

ра
бо

та

активное участие педагогов в 
выборе обучающимся будущей 
профессии, максимально ему 
подходящей в соответствии с 
проявленными в школе способ-
ностями

пр
оф

ор
ие

нт
ац

ио
нн

ая
де

ят
ел

ьн
ос

ть

деятельность, предполагающая становление 
школьников как активных участников выбора 
профессии

В задание включено понятие «событий-
ная сеть», которое рассматривается в педа-
гогической литературе как «динамическая 
сеть взаимосвязанных педагогических собы-
тий, создаваемых в среде со-бытия (ежеднев-
ного совместного бытия), диалога школьни-
ков и педагогов усилиями разных субъектов» 

(групповых и индивидуальных) [19, с. 3].
Следующая in situ-задача – оценка воз-

можностей внесистемных ресурсов для 
развития школьной системы повышения 
квалификации и профессионального ма-
стерства педагогических работников. Эта 
задача диктует необходимость знакомства 
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разработчиков школьной системы по-
вышения квалификации с потенциалом 
различных социокультурных институтов 
[20, с. 38]. К основным рискам использова-
ния ресурсов подобных партнеров для по-
вышения квалификации педагогов можно 
отнести невозможность придерживаться 
таких принципов современного образова-
ния, как непрерывность и открытость [21]. 
Актуальность и необходимость воспроиз-
водства этих характеристик прослеживает-
ся сегодня в неформальном и информаль-
ном видах образовательной деятельности, 
дополняющих традиционное формальное 
(точнее формализованное) образование. Вме-
сте с тем непонимание сути неформальной 
организации образования ведет к невозмож-
ности трансформации его потенциала в ре-
сурсы развития личности и педагогического 
мастерства. Подчеркнем, что реализация 
принципов непрерывности и открытости 
зависит во многом от административной 
поддержки школьной системы повышения 
квалификации [22, с. 37]. Актуализируя ре-
сурсы практик неформального образования 
для школьной программы повышения ква-
лификации, необходимо понимать специ- 
фику сообществ, созданных в школьном 
пространстве, и партнерских сообществ, 
осуществляющих деятельность вне об-
разовательной организации. М. Бланшо  
и Ж.-Л. Нанси определили сообщество как 
«форму взаимодействия (или объединения) 
людей, не связанных только материальными 
ориентирами» [23, с. 44]. Особенности со-
обществ, реализующих неформальные обра-
зовательные практики [24]: выбор личностно 
значимого содержания образования, последо-
вательности и времени освоения материала, 
практикоориентированность образовательно-
го контента, интеграция неформальных прак-
тик с собственным опытом педагога и воспро-
изведение их в новом контексте.

Таким образом, для реализации подго-
товительного этапа был проведен педаго-
гами и воспитателями школы-интерната 
самоанализ своей деятельности, выявлены 

проблемы педагогического сообщества дан-
ной образовательной организации, предпо-
лагаемые сферы опережающего развития, 
недостающие ресурсы субъектов для раз-
вития воспитательного пространства по 
инициативе школы-интерната. Далее опре-
делены цели и методы образовательной/
воспитательной деятельности, необходи-
мые для создания групп, идентичных по 
целевым установкам. 

На следующем этапе были осущест-
влены педагогические коммуникации 
для согласования потенциальных партне-
ров в организации программы повышения 
квалификации, порядок взаимообмена ре-
сурсами, уточнение целевых ориентиров 
и установок.

Далее были сформированы группы пе-
дагогов, ориентированных на творческие 
разработки, и группа выполняющих стан-
дартные проблемные задания, направлен-
ные на ликвидацию дефицитов педагогов. 
Отметим, что выбор кураторов и способов 
сопровождения реализации модулей повы-
шения квалификации педагогов был осу-
ществлен педагогами уже сложившейся 
группы. Кураторами [25] были разработа-
ны исходные проблемы образовательных 
кейсов со стандартными заданиями и зада-
ниями, направленными на создание новых 
неформализованных практик.

На следующем этапе (в течение года) 
группой кураторов создан перечень собы-
тийных педагогических встреч для форми-
рования банка образовательных событий, 
предназначенных для вариативного инди-
видуализированного выбора педагогами 
модулей школьной программы повышения 
квалификации. Такие события могут в даль-
нейшем лечь в основу создания индивиду-
ализированного пути повышения квалифи-
кации педагогов.

Мы выделили этот этап для решения 
практической in vivo-задачи – проектиро-
вания и реализации образовательной про-
граммы повышения квалификации педа-
гогов в условиях свободного проявления 
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собственных образовательных запросов. 

Подчеркнем, что последовательность 
педагогических практик и модулей в об-
разовательной программе повышения ква-
лификации педагогов обоснована была 
перечнем доступных школе ресурсов, вос-
требованных неформальных практик, сфор-
мированных и воспринимаемых не каждым 
педагогом общекультурных модулей, актуа-
лизированной педагогами направленностью 
проектной деятельности, вариативными 
компонентами для педагогов, работающих 
с детьми с нарушениями интеллекта. 

По результатам проведенного исследо-
вания во внутришкольную программу по-
вышения квалификации были включены 
следующие модули:

Подготовка педагога к внутриш-
кольному и/или сетевому обучению, свя-
занному с озвучиванием выявленных 
пробелов в непрерывном образовании педа-
гогов, возможностей образовательной орга-
низации в сопровождении профессиональ-
ного роста педагога «на рабочем месте», 
новой структуры методической службы 
школы и организаций формализованного 
и неформального образования вовне, осо-
бенностей школьного педагогического со-
общества в реализации программы повы-
шения квалификации [26].

Актуализация модуля повышения квали-
фикации, направленного на идентификацию 
себя с сообществом педагогов, работаю-
щих с детьми с особыми образовательны-
ми потребностями. Модуль направлен на 
предупреждение редукции профессиональ-
ных достижений педагогов [27], продолжи-
тельное время работающих с особенными 
детьми, практическим отсутствием дис-
куссионных площадок для обмена опытом 
педагогов коррекционных образовательных 
организаций в связи с их малочисленно-
стью в регионе. Проведение внутришколь-
ного группового обучения в интернате для 
детей с нарушениями опорно-двигательно-
го аппарата (с участием психолога, дефекто-
лога и других педагогов) постепенно было 

наполнено банком значимых для педагогов 
событийных встреч, тематики бесед, проек-
тов, консультаций. Введение этого модуля 
способствовало продуктивному професси-
ональному диалогу педагогов и их позитив-
ному настроению. 

Самым востребованным стал модуль, 
связанный с совместной игровой деятель-
ностью детей и взрослых в школе и дома. 
Педагогам знакома эта сфера деятельности, 
и творчество в создании игровых ситуаций, 
программ, праздников захватывает всех 
участников школьного сообщества [28].

Создание модуля повышения квалифика-
ции с приоритетом воспитательных прак-
тик. Модуль предусматривает разработку 
уроков и дополнительных занятий учителя-
ми-предметниками и воспитателями с при-
оритетом задач воспитания [29].

Интегрированные занятия для детей 
с ОВЗ. Модуль также пользуется боль-
шим вниманием, т. к. способствует личност-
ному росту практически всех педагогов, ос-
ваивающих выбранную тематику совместно 
с коллегами [30]. Он нашел большой отклик 
при освоении школьниками (и педагогами) 
близких тем разных дисциплин, а также 
при совместной деятельности педагогов-
предметников, педагогов дополнительного 
образования, воспитателей.

Проектная деятельность педаго-
гов в малых педагогических группах, ин-
дивидуально, совместно с обучающимися, 
направленная на формирование трендов со-
бытийного воспитательного пространства. 
Модуль включает поиск материалов по вы-
бранной исследовательской теме, специаль-
но организованные практики участников 
программы, представление самостоятельно 
полученных результатов педагогическому 
сообществу [31]. После завершения проекта 
педагогам может быть предложен внешний 
экспертный анализ результатов проекта или 
самоанализ приобретенных компетенций. 

Модули повышения квалификации моло-
дых педагогов и воспитателей со стажем 
работы до 3 лет. Создание модулей для 
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пролонгированного обучения молодежи осо-
бенно значимы для стабильного функциони-
рования школьной системы повышения ква-
лификации [32]. Вместе с тем в этом случае 
предпочтительны формы повышения квали-
фикации с использованием трендовых педа-
гогических технологий. В начале обучения 
были рекомендованы свободные обсужде-
ния ежедневных проблем в сетевых сообще-
ствах; далее − школа молодого воспитателя 
(анализ конкретных ситуаций, новых тема-
тических разработок, освоение трендовых 
технологий, проч.), позже − «методический 
экстрим» (обсуждение работы над публи-
кацией, моделирование событийных сетей 
с разновозрастными сообществами и т. д.). 

К настоящему времени незначитель-
ную востребованность показали предло-
женные методическим советом педагогам 
общекультурный модуль и модуль событий-
ного культурно-образовательного отдыха.

Общекультурные модули направлены на 
развитие педагогов в музейном [33; 34] или 
природном [35] пространстве. Эти про-
странства обладают высоким культурным, 
образовательным, воспитательным потен-
циалом. Здесь человек может достичь эмо-
ционального баланса в ощущении своего 
профессионального предназначения через 
осознание своей со-причастности, куль-
турно-историческому со-бытию, прикос-
нуться к вечно существующему нравствен-
ному опыту и просто почувствовать свою 
близость к природной красоте. 

Событийный культурно-образователь-
ный отдых, цель которого − самостоятельное 
проектирование культурно-образовательного 
модуля для самообразования, например, в пе-
риод летнего отдыха в туристическом отеле, 
спортивном лагере, проч. [36], где организа-
торы предлагают экскурсии и развлечения, 
которые педагоги могут использовать для 
самообразования и личностного роста.

Обсуждение. Сегодня собственными си-
лами образовательной организации может 
быть создана рамочная in situ-программа 
повышения квалификации педагога. Про-

грамму можно считать «in situ» − это оз-
начает, что программа создается и реали-
зуется в том месте, где работают педагоги, 
т. е. в конкретной образовательной орга-
низации. Рамочная программа – это меха-
низм (последовательность определенных 
действий), определяющий цели, условия 
и направления реализации программы со-
трудничества образовательной организации 
и ее партнеров по созданию программы 
повышения квалификации. Она включает 
специальные педагогические программы, 
авторские педагогические проекты и проч., 
суть которых в усилении научно-методиче-
ского обеспечения образовательной органи-
зации, систематизации исследовательской 
деятельности педагогов и др.

Такая программа, несомненно, должна 
содержать два комплекса модулей. Первый 
связан с ликвидацией пробелов в теории 
и практике у работающих в организации 
педагогов. Построение данного комплекса 
модулей, включающего индивидуальные 
образовательные маршруты педагогов-
практиков, может быть выполнено на ос-
нове системного и андрагогического под-
ходов. Второй комплекс выстраивается на 
основе событийного подхода и связан с про-
ектированием творческих разработок педа-
гогов. Именно он позволяет педагогам по-
чувствовать себя активными участниками 
образовательных процессов в конкретной 
школе, нацелен на формирование субъект-
ной позиции педагогов в развивающемся по 
инициативе образовательной организации 
пространстве и опережающее развитие пе-
дагогического сообщества. 

Отметим, что первый комплекс модулей 
содержит ориентиры на формализованные 
знания, навыки, компетенции, традиционно 
представленные в программах повышения 
квалификации, второй выстраивается на ос-
нове неформальных практик и инициатив-
ных, творческих разработок педагогов. Оче-
видно, что на стартовом этапе разработки 
такой рамочной in situ-программы педагоги, 
методическая служба школы, представите-
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ли школьной администрации могут испы-
тывать определенные трудности. В этом 
случае к разработке программы, очевидно, 
могут быть приглашены представители го-
сударственных научно-исследовательских 
учреждений, учреждений дополнительно-
го педагогического образования, коммер-
ческие структуры неформального сектора, 
специалисты информационно-методиче-

ских, информационно-аналитических от-
делов и центров. 

Заключение. Пилотный мониторинг по-
казал результаты, связанные, прежде всего, 
с позитивным изменением мотивации пе-
дагогов к повышению своей квалификации 
и осознанием необходимости развития ме-
тодической службы в конкретной образова-
тельной организации.
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Активные методы обучения как средство развития  
метапредметных компетенций студентов педвуза

Хакимова Наиля Газизовна1, Гумерова Марина Миннегалиевна1

1 Набережночелнинский государственный педагогический университет, Набережные 
Челны, Россия

Аннотация. В статье представлены результаты экспериментального исследования фор-
мирования метапредметных компетенций у студентов педагогического вуза. Актуальность 
исследования обусловлена возрастающими требованиями к профессиональной подготовке 
будущих педагогов, которые должны не только владеть предметными знаниями, но и об-
ладать развитыми метапредметными компетенциями для эффективной организации образо-
вательного процесса в соответствии с современными стандартами образования.

Цель исследования заключалась в оценке эффективности влияния активных методов 
обучения на развитие метапредметных компетенций студентов педагогического вуза. В ста-
тье описана методика преподавания практикума «Педагогическая диагностика метапред-
метных образовательных результатов», реализуемого в рамках учебной дисциплины «Пе-
дагогика».

Методологической основой исследования выступил компетентностный подход, разрабо-
танный в трудах И. А. Зимней и А. В. Хуторского, в рамках которого выделены и описаны 
дидактические условия формирования метазнаний и метаумений как составляющих мета-
компетенций студентов. Особое внимание уделено проектированию содержания, структуры 
и форм учебной деятельности на практикуме с учетом данных входной диагностики уровня 
сформированности метакомпетенций студентов.

Для оценки сформированности компетенций использовалась система специально раз-
работанных метапредметных заданий. Выявленные при их выполнении затруднения сту-
дентов определили содержание и выбор форм учебной деятельности в ходе эксперимента. 
Анализ результативности практикума основывался на сопоставлении данных, полученных 
до и после его реализации (по методу test-retest), что позволило объективно оценить дина-
мику развития метапредметных компетенций.

Результаты исследования демонстрируют статистически значимое улучшение показа-
телей в экспериментальной группе по сравнению с контрольной. Студенты, участвовавшие 
в экспериментальной работе, продемонстрировали более высокий уровень сформирован-
ности метапредметных компетенций, включая навыки самостоятельного поиска и критиче-
ского анализа информации, способность к рефлексии собственной учебной деятельности, 
умение устанавливать межпредметные связи и применять знания в новых ситуациях.

Практическая значимость исследования заключается в возможности использования 
его результатов для совершенствования образовательных программ педагогических вузов. 
Материалы исследования могут стать основой для разработки новых программ и методик, 
способствующих дальнейшему развитию метапредметных компетенций студентов в систе-
ме высшего педагогического образования, что в конечном итоге будет способствовать по-
вышению качества подготовки будущих учителей.

Ключевые слова: метапредмет; метапредметный подход в вузовской практике; актив-
ные методы обучения; критическое мышление; междисциплинарное взаимодействие
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Active Teaching Methods As A Means Of Developing Meta-Subject  
Competences Of Pedagogical Students

Nailya G. Khakimova1, Marina M. Gumerova1

1 Naberezhnye Chelny State Pedagogical University, Naberezhnye Chelny, Russia

Abstract. The article presents the results of an experimental study of the formation of me-
ta-subject competences in students of a pedagogical university. The relevance of the study is 
conditioned by the increasing requirements to the professional training of future teachers, who 
should not only possess subject knowledge, but also have developed meta-subject competences 
for the effective organisation of the educational process in accordance with modern educational 
standards.

The aim of the study was to assess the effectiveness of the influence of active teaching meth-
ods on the development of meta-subject competences of students at a teacher training university. 
The article describes the methodology of teaching the workshop ‘Pedagogical diagnostics of me-
ta-educational results’, implemented within the framework of the academic discipline ‘Pedagogy’.

The methodological basis of the study is the competence approach developed in the works 
of I. A. Zimnya and A. V. Khutorsky, in the framework of which the didactic conditions for the 
formation of metacognition and metacognition as components of students’ metacompetences are 
identified and described. Special attention is paid to the design of the content, structure and forms 
of learning activities at the workshop taking into account the data of the input diagnostics of the 
level of students’ metacompetences formation.

The system of specially developed meta-subject tasks was used to assess the competences 
formation. The students’ difficulties revealed during their fulfilment determined the content and 
choice of forms of learning activities during the experiment. The analysis of the workshop perfor-
mance was based on the comparison of data obtained before and after its implementation (using 
the test-retest method), which allowed us to objectively assess the dynamics of metacognitive 
competences development.

The results of the study demonstrate a statistically significant improvement of indicators in 
the experimental group compared to the control group. Students who participated in the exper-
imental work demonstrated a higher level of meta-subject competences, including the skills of 
independent search and critical analysis of information, the ability to reflect on their own learning 
activities, the ability to establish interdisciplinary links and apply knowledge in new situations.

The practical significance of the study lies in the possibility of using its results to improve 
the educational programmes of pedagogical universities. The materials of the study can become 
the basis for the development of new programmes and methods that contribute to the further de-
velopment of students’ meta-subject competencies in the system of higher pedagogical education, 
which will ultimately contribute to improving the quality of training of future teachers.

Keywords: meta-subject; meta-subject approach in university practice; active teaching 
methods; critical thinking; interdisciplinary interaction
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Введение. Постановка проблемы. На 

современном этапе реализации ФГОС 
ВО актуальной становится подготовка 
студентов педвуза к выполнению трудо-
вых действий, связанных с реализацией 
метапредметного подхода и обозначен-
ных в Профессиональном стандарте педа-
гога1.

В этой связи актуальным становится изу-
чение потенциала метапредметного подхо-
да в обучении студентов педвуза и форми-
рование у них значимых метакомпетенций 
[1–5].

Цель статьи: оценка эффективности вли-
яния активных методов обучения, способ-
ствующих развитию метапредметных ком-
петенций студентов.

Обзор научной литературы по пробле-
ме. Идеи метапредметности применитель-
но к системе общего образования получили 
обоснование в трудах ученых А. Г. Асмолова, 
Ю. В. Громыко, А. В. Хуторского [6–8]. 
Методики, подходы и технологии мета-
предметного обучения представлены в ра-
ботах Л. Н. Алексеевой, А. Г. Асмолова, 
Н. В. Громыко и др. [2; 6; 9].

Исследования в области мыследеятель-
ностной педагогики являются чрезвычай-
но важными в плане раскрытия содержания, 
методик и технологий метапредметного 
обучения [7].

В рамках мыследеятельностной педагоги-
ки Ю. В. Громыко вводит понятия: метапред-
мет «Знание», метапредмет «Задача», мета-
предмет «Проблема», метапредмет «Знак», 
метапредмет «Смысл» [5; 7; 10–12]. 

Как подчеркивает в своем исследовании 
Н. В. Громыко, «…принцип “метапредмет-
ности”» заключается в обучении общим 
техникам, способам, средствам, операци-
ям мыслительной деятельности, которые 
лежат поверх предметов, но используются 

1  Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 
дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 
учитель): приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 544н от 18.102013 [Электронный 
ресурс]. – URL: https://base.garant.ru/70535556/ (дата обращения: 04.03.2025).

при работе с любым материалом учебного 
предмета» [12, с. 7].

На необходимость введения в програм-
му подготовки будущих учителей в педвузе 
метапредметных курсов, с целью освоения 
метапредметного подхода в преподава-
нии учебных предметов в школе, указы-
вает в своей работе Т. В. Живокоренцова 
[13, с. 54].

В качестве условий реализации мета-
предметного подхода ряд зарубежных ав-
торов отмечают применение в образова-
тельном процессе технологии ситуативного 
обучения [14]. В частности, зарубежные 
ученые-исследователи метапредметный 
подход раскрывают через термин «мета-
компетенции». M. T. Morpurgo, раскрывая 
компетентностную модель подготовки со-
временного специалиста, включает целый 
комплекс надпрофессиональных мета-
компетенций [14]. К ним автор относит:  
«… коммуникативные навыки, умение ра-
ботать в команде, умение убеждать, умение 

“видеть широкий контекст”, готовность к ре-
шению проблем, аналитическое и критиче-
ское мышление, креативность» [14].

Эти подходы позволили определить ло-
гику экспериментальной работы [4; 15; 16]. 

Методология и методы исследова-
ния. Данное исследование основано на 
комплексном подходе, сочетающем коли-
чественные и качественные методы. Мето-
дологической основой работы послужили 
компетентностный [17] и метапредметный 
подходы [18–19]. 

Для сбора эмирических данных исполь-
зовался метод оценки уровня сформиро-
ванности метапредметных компетенций 
с помощью специально сконструированных 
диагностических задач. В исследовании 
участвовали 50 студентов второго курса, 
распределенные на две группы: контроль-
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ная группа обучалась по традиционной 
программе, а экспериментальная – с ис-
пользованием проектного и проблемного 
обучения, а также интерактивных мето-
дик, включающих активные формы обу-
чения: проектное обучение, проблемное 
обучение, групповые дискуссии и интерак-
тивные семинары. На этапе распределения 
студентов большое внимание уделялось 
равномерности групп по уровню предва-
рительной подготовки, что обеспечивало 
корректность сравнительного анализа ре-
зультатов. Эксперимент проводился один 
учебный семестр (2024 год). Количествен-
ные данные результатов диагностики обра-
батывались с помощью методов математи-
ческой статистики.

Материалы и методы. Основной ме-
тод исследования – педагогический экс-
перимент: констатирующий этап пред-
ставлен диагностикой, формирующий 
этап – дидактическим обеспечением 
формирования метапредметных ком-
петенций студентов на основе учебной 
работы с метапредметными заданиями. 
Использовались как количественные, так 
и качественные методики: тесты на кри-
тическое мышление, задания на межпред-
метное взаимодействие.

На начальном этапе экспериментальной 
работы была сформулирована основная 
цель – изучить влияние активных методов 
обучения на формирование метапредмет-
ных компетенций студентов. В процессе 
подготовки экспериментальной работы осо-
бое внимание уделялось выбору критериев 
оценки уровня компетенций, методик диа-
гностики учебной деятельности студентов. 
Планирование включало предварительный 
анализ литературы, изучение аналогичных 
исследований и разработку гипотезы о том, 
что внедрение активных методов обучения 
может способствовать формированию ме-
тапредметных компетенций, критическо-
го мышления, коммуникативных навыков 
и междисциплинарного взаимодействия 
студентов.

Этапы реализации экспериментальной 
работы.

На констатирующем этапе было прове-
дено тестирование, позволяющее оценить 
исходный уровень метапредметных ком-
петенций студентов обеих групп. Баллы 
тестов использовались как основная коли-
чественная характеристика.

Для измерения уровня метапредметных 
компетенций были выбраны следующие 
критерии:

1. Интегративное мышление: способ-
ность соединять знания из разных предмет-
ных областей, видеть взаимосвязи между 
теориями и практическими задачами.

2. Критическое мышление: умение ана-
лизировать информацию, выдвигать обо-
снованные гипотезы и оценивать их досто-
верность.

3. Коммуникативные навыки: эффектив-
ное взаимодействие в группе, способность 
доносить свои идеи.

4. Самостоятельное обучение: уровень 
инициативности, способность к самосто-
ятельному поиску и анализу информации, 
степень самостоятельности учебной дея-
тельности.

5. Творческий подход: оценка уровня 
оригинальности решений, нестандартного 
подхода к выполнению метапредметных за-
даний и умение генерировать новые идеи.

На формирующем этапе в эксперимен-
тальной группе применялись активные 
методы обучения с использованием про-
ектных и метапредметных заданий, про-
блемных ситуаций, интерактивных плат-
форм и сервисов, а контрольная группа 
продолжала обучение по традиционной 
программе. Организовывали групповые 
дискуссии, семинары и практические за-
нятия, что способствовало более глубоко-
му освоению теоретического материала 
и его практической апробации. Проводил-
ся регулярный мониторинг успеваемости 
и вовлеченности студентов в учебную дея-
тельность (опросы, практические задания, 
рефлексия), что позволяло своевременно 
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корректировать учебный процесс. Полу-
ченные результаты позволили скорректи-
ровать рабочую программу дисциплины 
«Педагогика» для экспериментальной груп-
пы с учетом имеющихся проблемных зон. 
Программа учебной дисциплины включала 
следующие темы:

1. Сущность понятий: «метапредмет», 
«метапредметность».

2. Виды метапредметов. Метапредмет 
«Знак». Метапредмет «Знание». Метапред-
мет «Задача». Метапредмет «Проблема».

3. Организация образовательного про-
цесса с позиций метапредметного подхода.

4. Реализация метапредметного подхода. 
Методические принципы педагогической 
работы.

5. Метапредметный урок. Метапредмет-
ное задание.

В экспериментальной группе студен-
ты выполняли метапредметные задания, 
требующие интеграции знаний из различ-
ных дисциплин. В своей работе мы опи-
рались на подход Ю. В. Громыко, кото-
рый выделяет следующие метапредметы: 
«Знание». «Знак», «Проблема». «Задача», 
освоение которых необходимо будущему 
учителю, чтобы выйти на метапредметный 
образовательный результат [9].

В ходе практических занятий отрабаты-
вали умения работать в метапредметном 
подходе. Осваивая метапредмет «Знание», 
студенты знакомились с дидактическим 
потенциалом учебных текстов, посколь-
ку текст является инструментом обучения 
разным предметам. Текст обучает мета-
предметным знаниям, так как в нем может 
содержаться учебная информация из раз-
личных учебных предметов и метапред-
метные понятия, причем сам текст является 
метапонятием [20].

Знакомясь с метапредметом «Знак», сту-
денты осваивали приемы схематизации.

Освоение метапредмета «Проблема» 
предполагало овладение знаниями в об-
ласти законов мыслительной деятельности 
и механизмов развития мышления. Знание 

процедур и принципов процесса проблема-
тизации – интеллектуальной технологии, 
обеспечивающей выявление отсутствую-
щих знаний в различных научных дисци-
плинах и практических областях [7].

На контрольном этапе эксперимен-
тальной работы (в конце семестра) была 
проведена повторная диагностика, кото-
рая включала тестирование, выполнение 
метапредметных заданий. Оценивалось 
качество выполнения метапредметных за-
даний и оригинальность представленных 
решений. 

Проведенный сравнительный анализ ре-
зультатов в экспериментальной и контроль-
ной группах и статистическая обработка 
данных позволили выявить статистически 
значимые различия между группами по 
ключевым показателям метапредметных 
компетенций.

Для анализа использовались следующие 
статистические показатели:

а) среднее арифметическое значение бал-
лов по каждому критерию;

б) стандартное отклонение, которое по-
зволяло оценить разброс результатов вну-
три групп;

в) коэффициенты корреляции для опре-
деления взаимосвязи между различными 
аспектами компетенций.

Основные результаты сравнительного 
анализа.

Интегративное мышление. Средний балл 
экспериментальной группы существен-
но превышал средний балл контрольной 
группы. По результатам Т-теста полученная 
разница оказалась статистически значимой 
(p < 0,01). Это свидетельствует о том, что 
активные методы обучения способствуют 
улучшению способности интегрировать 
знания из различных областей.

Критическое мышление. Результаты те-
стирования показали, что эксперименталь-
ная группа демонстрировала более высокий 
уровень анализа и синтеза информации. 
Студенты успешно выполняли метапред-
метные задания, что подтверждается как 
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повышенными средними баллами, так 
и меньшим стандартным отклонением по 
сравнению с контрольной группой.

Коммуникативные навыки и группо-
вые взаимодействия: экспериментальная 
группа показала достаточно высокий уро-
вень вовлеченности при выполнении мета-
предметных заданий.

Самостоятельное обучение: анализ вы-
полнения метапредметных заданий пока-
зывает повышение уровня инициативности 
и самостоятельного поиска информации 
у студентов экспериментальной группы. 
Здесь также использовался Т-критерий, ре-
зультаты которого подтвердили эффектив-

ность активных методов обучения.
Для каждого критерия определялись 

среднее значение (M) и стандартное откло-
нение (SD). Сравнение между группами 
проводилось с помощью t-критерия Стью-
дента для независимых выборок.

Применение Т-критерия для независи-
мых выборок позволило установить, что 
различия в средних значениях по основ-
ным критериям (интегративное мышление, 
критическое мышление, коммуникативные 
навыки) между экспериментальной и кон-
трольной группами являются статисти-
чески значимыми при уровне значимости  
p < 0,05.

Таблица
Сравнительная таблица результатов

Критерий
Экспериментальная  

группа  
(M ± SD)

Контрольная  
группа  

(M ± SD)
t-значение t-значение

Интегративное мышление 85 ± 5 75 ± 7 5,81 < 0,001
Критическое мышление 82 ± 6 70 ± 8 6,00 < 0,001
Коммуникативные навыки 88 ± 4 78 ± 6 6,94 < 0,001
Самостоятельное обучение 90 ± 5 80 ± 7 5,81 < 0,001
Творческий подход 87 ± 4 76 ± 6 7,64 < 0,001

Выводы. Студенты экспериментальной 
группы демонстрируют лучшие показате-
ли по всем критериям (интегративное мыш-
ление, критическое мышление, коммуника-
тивные навыки, самостоятельное обучение 
и творческий подход) по сравнению с кон-
трольной группой. 

Как видно из сравнительной таблицы, 
по всем пяти критериям наблюдаются ста-
тистически значимые различия между экс-
периментальной и контрольной группами. 
Экспериментальная группа демонстрирует 
более высокие показатели, что указывает на 
эффективность применения активных мето-
дов обучения для формирования метапред-
метных компетенций. Значения t-критерия 
и низкие p-value (p < 0,001) свидетельству-
ют о том, что различия не случайны и обу-
словлены применяемыми педагогическими 

технологиями.
Заключение. Результаты эксперимен-

тальной работы позволяют сделать вывод 
о том, что внедрение активных методов обу-
чения является эффективным инструментом 
для формирования метапредметных компе-
тенций у студентов педагогических вузов. 

Анализ данных показал статисти-
чески значимое улучшение показате-
лей в экспериментальной группе по 
сравнению с контрольной. Студенты, уча-
ствовавшие в эксперименте, продемонстри-
ровали более высокий уровень метапред-
метных компетенций, самостоятельного 
поиска и анализа информации.

Данные результаты подтверждают необ-
ходимость интеграции активных методов 
и метапредметного подхода в процесс под-
готовки будущих педагогов.



137Siberian Pedagogical Journal ♦ № 3 / 2025

PROFESSIONAL TRAINING
Список источников

1. Алексеева Л. Н. Направление обновления 
содержания образования и изменение педаго-
гического профессионализма. Из опыта освое-
ния мыследеятельностной педагогики / под ред.  
Л. Н. Алексеевой, А. А. Устиловской. –  
М.: МИОО, 2007. – 288 с.

2. Бермус А. Г. Педагогический компонент 
многоуровневого профессионально ориенти-
рованного университетского образования // 
Непрерывное образование: XXI век. – 2014. –  
Вып. 1 (5). – С. 1–18.

3. Орбодоева Л. М. Уровни профессиональ-
ной метакомпетенции (иноязычное образо-
вание) // Мир науки, культуры, образования. – 
2015. – С. 72–76.

4. Северин С. Н. Метапредметный модуль 
«Педагогическое проектирование» как инвари-
антный компонент содержания непрерывного 
педагогического образования [Электронный 
ресурс] // Непрерывное образование: XXI век. – 
2016. – Вып. 2 (14). – URL: http://lll21.petrsu.ru/
journal/article.php?id=3105

5. Устиловская А. А. Метапредмет «Зада-
ча»: учебное пособие для педагогов. – М.: НИИ 
Инновационных стратегий развития общего об-
разования, Пушкинский институт, 2011. – 272 с.

6. Асмолов А. Г., Бурменская Г. В., Володар-
ская И. А. и др. Как проектировать универсаль-
ные учебные действия в начальной школе: от дей-
ствия к мысли. – М.: Просвещение, 2008. – 151 с.

7. Громыко Ю. В. Метапредмет «Пробле-
ма»: учебное пособие для учащихся старших 
классов. – М.: Институт учебника «Пайдейя», 
1998. – 382 с. 

8. Хуторской А. В. Метапредметное содер-
жание образования // Современная дидактика: 
учеб. пособие. – 2-е изд., перераб. – М.: Высшая 
школа, 2007. – С. 159–182.

9. Громыко Ю. В. Мыследеятельностная пе-
дагогика (теоретико-практическое руководство 
по освоению высших образцов педагогического 
искусства). – Минск, 2000. – 376 с.

10. Громыко Н. В. Метапредмет «Знание»: 
учебное пособие для учащихся старших клас-
сов. – М.: Пушкинский институт, 2001. – 544 с.

11. Громыко Ю. В. Метапредмет «Знак». 
Схематизация и построение знаков. Понима-
ние символов: учебное пособие для учащихся 

старших классов. – М.: Пушкинский институт, 
2001. – 288 с.

12. Громыко Н. В. Метапредметный подход 
в образовании: как сценировать и проводить 
учебное «метапредметное» занятие, реализуя 
новые образовательные стандарты. – М.: НИИ 
ИСРОО, Пушкинский институт, 2010–2011. – 
С. 114–119.

13. Живокоренцева Т. В. Интеграция содер-
жания образования в педагогическом колледже 
как проблема коллективного практико-ориенти-
рованного исследования: автореф. дис. … канд. 
пед. наук. – СПб.: Ин-т образования взрослых 
Российской Академии образования, 2005. – 23 с.

14. Morpurgo M. T. Beyond Competency: The 
role of professional accounting education in the 
development of meta-competencies. Athabasca 
University. Dissertation for the degree of Doctor of 
Business Administration. – 2015. – 346 p.

15. Самойличенко А. К., Малахова В. Р. Раз-
витие метакомпетенций студентов как психо-
логическая основа будущей востребованности 
рынком труда [Электронный ресурс] // Со-
временные исследования социальных про-
блем. – 2012. – № 12. – URL: http://sisp.nkras.ru/
eru/issues/2012/12/samoylichenko

16. Сизова Е. В. Реализация метапредметно-
го подхода в высшей школе: от теории к прак-
тике // Мир науки. – 2017. – Т. 5, № 6 – URL: 
https://mir-nauki.com/PDF/37PDMN617.pdf

17. Зимняя И. М. Ключевые компетентности 
как результативно-целевая основа компетент-
ностного подхода в образовании. – М.: Иссле-
довательский центр проблем качества подго-
товки специалистов, 2004. – 42 с.

18. Колесниченко Н. А., Баева Т. Ю., 
Гречушкина В. П., Настаченко Ю. В. Метапред-
метные подходы в профильной деятельности 
образовательных организаций системы высше-
го образования // Успехи современной науки 
и образования. – 2017. – № 1, Т. 4. – С. 57–59.

19. Хуторской А. В. Метапредметный под-
ход в обучении. Научно-методическое посо-
бие. – М.: Эйдос: Изд-во Института образова-
ния человека, 2012. – 73 с.

20. Широкова Е. Н. Методы анализа текста 
в вузе: когнитивно-дискурсивный аспект // Фи-
лологический класс. – 2019. – С. 13–18.



138 Сибирский педагогический журнал ♦ № 3 / 2025

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
References

 1. Alekseeva, L. N., Ustilovskaya, А. А., 2007. 
The direction of renewal of the Education content 
and change of pedagogical professionalism. From 
the experience Development of thought-action 
pedagogy. Moscow: MIOO Publ., 288 р. (In Russ.)

 2. Bermus, A. G., 2014. Pedagogical compo-
nent of multilevel professionally oriented univer-
sity education. Continuing Education: XXI century, 
v. 1 (5), рр. 1–18 (In Russ.)

 3. Orbodoeva, L. M., 2015. Levels of pro-
fessional metacompetence (foreign language ed-
ucation). World of Science, Culture, Education,  
рр. 72–76 (In Russ.) 

 4. Severin, S. N., 2016. Meta-subject module 
‘Pedagogical design’ as an invariant component of 
the content of continuing pedagogical education. 
Continuing Education: XXI century. Issue 2 (14). 
Available at: http://lll21.petrsu.ru/journal/article.
php?id=3105 (In Russ.) 

 5. Ustilovskaya, A. A., 2011. The meta subject 
‘Task’. Training manual for teachers. Moscow: Re-
search Institute of Innovative Strategies for the De-
velopment of General Education, Pushkin Institute, 
272 р. (In Russ.)

 6.  Asmolov, A. G., Burmenskaya, G. V., Volo-
darskaya, I. A., Karabanova, O. A., Salmina, N. G.,  
Molchanov, S. V., 2008. How to design universal 
learning actions in primary school: from action to 
thought. Moscow: Prosveshchenie Publ., 151  р. 
(In Russ.)

 7. Gromyko, Y. V.,1998. The meta subject 
‘Problem’. Textbook for high school students. Mos-
cow: Textbook Institute ‘Paideia’, 382 р. (In Russ.)

 8. Khutorskoy, A. V., 2007. Meta-subject con-
tent of education. Modern didactics. Textbook. 2nd 
edition, revision. Moscow: Higher School Publ., 
рр. 159–182 (In Russ.)

 9. Gromyko, Y. V., 2000. Thought-action ped-
agogy (theoretical and practical guide to mastering 
the highest examples of pedagogical art). Minsk, 
376 р. (In Russ.)

 10. Gromyko, N. V., 2001. Meta-subject 
‘Knowledge’. Study guide for high school students. 
Moscow: Pushkin Institute Publ., 544 р. (In Russ.)

 11. Gromyko, Y. V., 2001. Meta-subject 
‘Sign’. Schematisation and construction of signs. 
Understanding of symbols / Study guide for high 
school students. Moscow: Pushkin Institute Publ., 
288 р. (In Russ.) 

 12. Gromyko, N. V., 2010–2011. Metadisci-

plinary approach in education: how to stage and 
conduct a training ‘metadisciplinary’ lesson, im-
plementing new educational standards. Moscow: 
Research Institute of ISROO, Pushkin Institute, рр. 
114–119 (In Russ.)

 13. Zhivokorentseva, T. V., 2005. Integration 
of the content of education in the pedagogical col-
lege as a problem of collective practice-oriented 
research: author’s thesis. ... candidate of peda-
gogical sciences. St. Petersburg: Institute of Adult 
Education of the Russian Academy of Education,  
23 р. (In Russ.)

 14. Morpurgo, M. T., 2015. Beyond Com-
petency: The role of professional accounting 
education in the development of meta-compe-
tencies. Athabasca University. Dissertation for 
the degree of Doctor of Business Administration,  
346 p. (In Canadian). 

 15. Samoylichenko, A. K., Malakhova, V. R., 
2012. Development of students’ metacompetenc-
es as a psychological basis of future demand for 
labour market. Development of students’ meta-
competences as a psychological basis for future 
demand by the labour market. Modern Studies 
of Social Problems, no. 12. Available at: http://
sisp.nkras.ru/eru/issues/2012/12/samoylichenko 
(In Russ.)

 16.  Sizova, E. V., 2017. Realisation of me-
ta-subject approach in higher school: from theory 
to practice. Internet journal ‘World of Science’, 
vol. 5, no. 6. Available at: https://mir-nauki.com/
PDF/37PDMN617.pdf (In Russ.)

 17. Zimnyaya, I. M., 2004. Key competenc-
es as a result-target basis of the competence ap-
proach in education. Moscow: Research Centre for 
Problems of Quality of Specialist Training, 42 р. 
(In Russ.)

 18. Kolesnichenko, N. A., Baeva, T. Y., Gre-
chushkina, V. P., Nastachenko, Y. V., 2017. Me-
ta-subject approaches in the profile activity of 
educational organisations of the higher education 
system. Uspekhi sovremennoi nauki i obrazovanie, 
no. 1, vol. 4, рр. 57–59 (In Russ.)

 19. Khutorskoy, A. V., 2012. Meta-subject ap-
proach in teaching. Scientific and methodological 
manual. Moscow: Eidos: Izd-vo Institute of Hu-
man Education, 73 р. (In Russ.)

 20. Shirokova, E. N., 2019. Methods of text 
analysis in higher education: cognitive-discursive. 
Philological class, рр. 13–18 (In Russ.)



139Siberian Pedagogical Journal ♦ № 3 / 2025

PROFESSIONAL TRAINING
Информация об авторах

Н. Г. Хакимова, кандидат педагогических наук, доцент, доцент кафедры педагогики 
им. З. Т. Шарафутдинова, Набережночелнинский государственный педагогический уни-
верситет, 340268@mail.ru, ORCID https://orcid.org/0000-0001-8232-5009, Набережные 
Челны, Россия

М. М. Гумерова, кандидат педагогических наук, доцент, заведующий кафедрой пе-
дагогики им. З. Т. Шарафутдинова, Набережночелнинский государственный педагоги-
ческий университет, roelg@mail.ru, ORCID https://orcid.org/0000-0002-6928-4676, Набе-
режные Челны, Россия

Information about the authors

Nailya G. Khakimova, Cand. Sci. (Pedag.), Assoc. Prof., Assoc. Prof. of Department of 
Pedagogy named after Z. T. Sharafutdinov, Naberezhnye Chelny State Pedagogical University, 
340268@mail.ru, ORCID https://orcid.org/0000-0001-8232-5009, Naberezhnye Chelny, 
Russia

Marina M. Gumerova, Cand. Sci. (Pedag.), Assoc. Prof., head of Department of Pedagogy 
named after Z. T. Sharafutdinov, Naberezhnye Chelny State Pedagogical University, roelg@
mail.ru, ORCID https://orcid.org/0000-0002-6928-4676, Naberezhnye Chelny, Russia

Статья поступила в редакцию 25.03.2025 � The article was submitted 25.03.2025 
Одобрена после рецензирования 25.04.2025 � Approved after reviewing 25.04.2025 
Принята к публикации 25.05.2025 � Accepted for publication 25.05.2025 



140 Сибирский педагогический журнал ♦ № 3 / 2025

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
Научная статья
УДК 796.011.3
DOI: 10.15293/1813-4718.2503.12

Особенности взаимосвязи показателей ОФП студентов и количества 
практических занятий дисциплины «Физическая культура»

Баранцев Сергей Анатольевич 1, Чичерин Вадим Петрович 1, Серёгина Вера 
Александровна 1, Домащенко Валерий Сергеевич 1

1 Государственный университет управления, Москва, Россия

Аннотация. Общая физическая подготовленность студентов имеет большое значение 
для подготовки к службе в армии и высокопроизводительному труду в будущей профессии.

Цель исследования – особенности взаимосвязи показателей ОФП и количества академи-
ческих часов, выделяемых на практические занятия студентов основного отделения. 

Методология и методы исследования. Быстроту определяли по времени бега на 60 м, 
скоростно-силовые возможности – по результатам прыжков в длину с места, силу – по 
количеству подтягиваний из виса на высокой перекладине. Исследовали динамику акаде-
мических часов, выделяемых на практические занятия учебной группе. В исследованиях 
с 2008 по 2022 годы включительно приняли участие юноши 1 (n = 2180) и 2 (n = 1382) кур-
сов основного отделения Государственного университета управления. Тестирование ОФП 
проводили в конце весеннего семестра. Обучающиеся ГУУ находились на дистанционном 
обучении в весеннем семестре 2019/2020 учебного года и в осеннем семестре 2020/2021 
учебного года в связи с пандемией коронавирусной инфекции.

Заключение. У студентов 2-го курса зарегистрирована положительная достоверная вза-
имосвязь между показателями развития скоростно-силовых качеств и количеством акаде-
мических часов, выделяемых на практические занятия дисциплины «Физическая культура» 
в весеннем семестре. У студентов 1-го курса такая взаимосвязь была положительной, но 
недостоверной. Положительная и недостоверная взаимосвязь зарегистрирована между по-
казателями, характеризующими развитие быстроты, и количеством академических часов 
в весеннем семестре у студентов 2-го курса. У студентов 1-го курса такая взаимосвязь от-
сутствует. Не выявлено взаимосвязи между результатами силы мышц-сгибателей рук и ко-
личеством академических часов, выделяемых на практические занятия в осеннем, весеннем 
семестрах и в учебном году у студентов 1-го и 2-го курса. С 2008 по 2022 год у студентов 1-го 
и 2-го курсов зарегистрирован одинаковый уровень развития скоростно-силовых качеств, 
быстроты и силы в конце учебного года.

Ключевые слова: сила; быстрота; скоростно-силовые возможности; студенты; практи-
ческие занятия; академические часы
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Specifics of Relationship of Indicators of Students'  
OFP & Number of Activities on “Physical Cultureˮ Subject

Sergey A. Barantsev 1, Vadim P. Chicherin 1, Vera A. Seregina 1, Valery S. Domashchenko 1
1 State University of Management, Moscow, Russia

Abstract. The general physical fitness of students is of great importance for preparing for 
Army service and high-performance work in the future profession. 

The purpose of the study is to study the relationship between the indicators of the OFP and 
the number of academic hours allocated to practical classes of students of the main department. 

Methodology and research methods. The study is aimed at identifying the features of the re-
lationship between the indicators of OFP and the number of academic hours allocated to practical 
classes of students of the main department. Speed was estimated by the time of 60 meter running; 
speed-and-strength capabilities were estimated by the results of long jumps from a place, strength 
was estimated by the number of hanging pull-ups on a high crossbar. The dynamics of academic 
hours allocated to practical classes has been investigated. The 1st (n = 2180) and 2nd (n = 1382) 
year male students of the main department of the State University of Management took part in 
that study from 2008 to 2022 years inclusive. GPP testing was conducted at the end of the spring 
semester. The students were on distance learning in 2019–2020 spring semester and 2020–2021 
fall semester due to the coronavirus pandemic. 

Conclusion. The 2nd year students had a positive reliable correlation between the develop-
ment of speed-and-strength capabilities indicators and the number of academic hours allocated 
for Physical Culture practical classes in the spring semester. For 1st year students this correlation 
was positive, but unreliable. The positive and unreliable correlation was registered between the 
speed development indicators and the number of academic hours in the spring semester for 2nd 
year students. The 1st year students had no such a correlation. There was no correlation between 
the results of the arms flexor muscles strength and the number of academic hours allocated for 
practical classes in the autumn and spring semesters, and in whole academic year for 1st and 2nd 
year students. From 2008 to 2022 academic years the 1st and 2nd year students had the same devel-
opment level of speed-and– power capabilities, speed and strength at the end of the academic year.

Keywords: strength; speed; speed-and-power capabilities; students; practical classes; 
academic hours

For citation: Barantsev, S. A., Chicherin, V. P., Seregina, V. A., Domashchenko, V. S., 2025. Specifics 
of Relationship of Indicators of Students' OFP &  Number of Activities on “Physical Cultureˮ 
Subject. Siberian Pedagogical Journal, no. 3, pp. 140–153. DOI: https://doi.org/10.15293/1813-
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Введение. Общая физическая подготов-
ленность студентов имеет большое значе-
ние для подготовки к службе в армии и вы-
сокопроизводительному труду в будущей 
профессии [1]. В связи с этим вопрос вли-
яния факторов на уровень развития основ-
ных физических качеств студентов основ-
ного отделения является актуальным.

Установлено [2], что среди юношей 
младших курсов с каждым годом наблю-

дается все большее «расслоение» на со-
вершенно не подготовленных физически 
и имеющих высокий уровень такой под-
готовленности. Авторы отметили низкий 
исходный уровень развития основных фи-
зических качеств у студентов, поступивших 
на 1-й курс.

Выявлено ухудшение динамики основ-
ных показателей физической подготовлен-
ности у студентов от 1-го к 3-му курсу, обу-
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чающихся по стандартам ФГОС 3+ [3]. При 
этом практические занятия со студентами на 
1-м и 2-м курсах проводились по 4 часа в не-
делю, на 3-м и 4-м курсах – 2 часа в неде-
лю. Такого же мнения придерживаются 
Е. Н. Копейкина с соавт. [4], Н. А. Рыбачук [5] 
и D. Garcia-Alvarez at all [6].

Доказано, что «увеличение или умень-
шение количества практических занятий 
на одно в 2 недели в течение семестра ока-
зывает значительное влияние на динамику 
показателей общей физической подготов-
ленности студентов независимо от учебного 
курса» [7].

Проанализировав динамику состояния 
здоровья студентов 1-го курса за 15 лет 
(с 2000 по 2014 гг.), И. В. Самсоненко выявил 
достоверное ухудшение показателей в беге на 
100 м (на 8 %), в беге на 3 км (на 10 %), под-
тягивания из виса на перекладине (на 30 %), 
прыжков в длину с места (на 5 %), челноч-
ного бега (3×10 м) (на 9 %), наклона вперед 
(на 44 %) [8]. И. В. Самсоненко полагает, что 
«снижение данных показателей в процессе 
обучения в вузе связано в первую очередь 
с отсутствием систематических занятий фи-
зическими упражнениями» [8]. При этом 
увеличилась масса тела (на 6 %) в основном 
за счет увеличения массы жировой ткани. 
Показатели ЖЕЛ уменьшились на 5 %, ки-
стевой и становой динамометрии – на 11 % 
и на 8 %, соответственно (р < 0,05). Резуль-
таты проведенных исследований позволили 
автору заключить, что за последние 15 лет 
состояние здоровья студентов вузов имеет 
закономерную тенденцию к постоянному 
ухудшению [8].

Результаты исследования. С. Я. Луцен- 
ко [9] за период с 2000/2001 по 2015/2016 
учебные годы свидетельствуют о том, что 
уровень здоровья студентов, поступающих 
на 1-й курс, снижается и вплотную прибли-
зился к пороговому уровню здоровья. 

А. С. Торхов, А. Н. Крымов, А. А. Гав- 
рилица, А. Ю. Анисимова выявили раз-
личный уровень развития основных физи-

ческих качеств у юношей и девушек, по-
ступивших на 1-й курс обучения, за период 
с 2016 по 2020 годы. Установлено, что уро-
вень физической подготовленности у по-
ступивших на 1-й курс девушек средний, 
а у юношей – ниже среднего [10].

Исследование рядом авторов динамики 
физической подготовленности обучаю-
щихся в период с 2000 по 2016 гг. показало, 
что физическая подготовленность абиту-
риентов (общая выносливость, силовые, 
скоростно-силовые качества) имеет много-
летнюю тенденцию к снижению. При этом 
увеличивается количество лиц, имеющих 
отклонения в состоянии здоровья [11; 12]. 

Негативное влияние на состояние здоро-
вья студентов оказывает малоподвижный 
образ жизни [13]. 

Результаты 10-летнего мониторинга 
уровня здоровья группы студентов, об-
щей численностью более трех тысяч чело-
век, выявили приоритетный фактор риска 
развития заболеваний – неудовлетворитель-
ное физическое состояние [14].

Вместе с тем использование методик це-
ленаправленного повышения и укрепления 
уровня функциональной готовности орга-
низма к физическим нагрузкам позволило 
достоверно уменьшить ряд важных гемо-
динамических показателей у студентов экс-
периментальной группы, что в известной 
мере позволяет говорить об укреплении 
уровня здоровья молодых людей [5; 15].

И. В. Ирхина с соавт. [16] исследовали 
динамику физической подготовленности 
студентов факультета физической культу-
ры в процессе обучения с 2017 по 2020 гг. 
и установили, что уровень физической под-
готовленности практически сохраняется на 
одинаковом уровне за время обучения. Бо-
лее того, по некоторым видам наблюдается 
положительная динамика.

С. Н. Блинков, проанализировав физиче-
скую подготовленность студентов мужского 
и женского пола 1–3 курсов в период с 2015 
по 2018 год, выявил у юношей достоверный 
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прирост скоростных качеств и силы мышц 
сгибателей плеча. У девушек произошло 
достоверное уменьшение силы мышц-
разгибателей плеча и ухудшение гибкости 
позвоночного столба [17].

Анализ литературных источников свиде-
тельствует о недостаточно высоком уровне 
двигательной подготовленности абитуриен-
тов непрофильных вузов. Установлено, что 
от 1-го к 3-му курсу результаты показате-
лей ОФП студентов основного отделения 
ухудшаются. В то же время, при наличии 
эффективных методик наблюдается ста-
билизация или достоверное улучшение 
некоторых физических качеств. Имеются 
данные о негативном влиянии уменьшения 
количества практических занятий на двига-
тельную подготовленность студентов вузов.

Установлена «отрицательная достовер-
ная взаимосвязь между показателями вре-
мени бега на 1000 м и количеством акаде-
мических часов практических занятий на 
учебную группу в весеннем семестре у юно-
шей 2-го курса неспортивного вуза» [18]. 
У первокурсников такая взаимосвязь была 
недостоверной. Это свидетельствует о не-
гативном влиянии уменьшения количества 
практических занятий на развитие вынос-
ливости у студентов в конце учебного года.

Вместе с тем в специальной литерату-
ре отсутствуют сведения о взаимосвязи 
между другими основными физическими 
качествами и количеством академических 
часов, выделяемых на практические заня-
тия студентам основного отделения. 

Цель, задачи и методы исследования. 
Цель исследования – определить особенно-
сти взаимосвязи показателей ОФП и коли-
чества академических часов, выделяемых 
на практические занятия студентов основ-
ного отделения.

Задачи исследования:
1) выявить особенности динамики раз-

вития основных физических качеств и коли-
чества академических часов, выделяемых 
на практические занятия, у студентов 1-го 
и 2-го курсов с 2008 по 2022 годы;

2) определить взаимосвязи показате-
лей развития скоростно-силовых качеств, 
быстроты и силы с количеством академи-
ческих часов практических занятий, вы-
деляемых на учебную группу в осеннем 
и весеннем семестрах.

Быстроту определяли по времени бега на 
60 м (с), скоростно-силовые возможности – 
по результатам прыжков в длину с места 
(см), силу – по количеству подтягиваний 
из виса на высокой перекладине (кол. раз).

Результаты тестирования обрабатыва-
ли методами математической статистики: 
определяли средние значения (М), ква-
дратические отклонения от них (σ). Нор-
мальность распределения результатов ис-
следования оценивали по коэффициентам 
асимметрии и эксцесса. При соответствии 
результатов тестирования закону о нормаль-
ном распределении достоверность разли-
чий определяли по t-критерию Стьюдента, 
а взаимосвязь – линейной корреляцией [18].

Исследование проводили с 2007/2008 
по 2021/2022 учебные годы, в нем приняли 
участие юноши 1-го и 2-го курсов основно-
го отделения Государственного универси-
тета управления (ГУУ) всех направлений 
подготовки [18]. Количество испытуемых, 
принявших участие в тестировании с 2008 
по 2022 годы включительно, представле-
ны в таблице 1.

Результаты исследования.  Установили, 
что результаты тестирования показателей 
ОФП и количества академических часов 
соответствовали закону о нормальном рас-
пределении. Поэтому достоверность раз-
личий определяли при помощи t-критерия 
Стьюдента, а взаимосвязь – при помощи 
линейной корреляции.

Особенности динамики количества ака-
демических часов, выделяемых на практи-
ческие занятия. На рисунке 1 представлена 
динамика количества академических ча-
сов, выделяемых на практические занятия 
на учебную группу студентов 1-го и 2-го 
курса основного отделения в осеннем семе-
стре, а на рисунке 2 – в весеннем семестре. 
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Таблица 1 

Количество студентов 1-го и 2-го курсов,  
принявших участие в тестировании

Год
1-й курс 2-й курс

Год
1-й курс 2-й курс

Пр 60 м Пдт Пр 60 м Пдт Пр 60 м Пдт Пр 60 м Пдт
2008 48 47 50 * * * 2015 100 97 98 121 119 113
2009 251 248 255 83 82 85 2016 44 44 46 85 84 85
2010 290 286 293 173 170 175 2017 69 70 70 66 59 62
2011 269 258 272 106 100 107 2018 174 175 166 84 78 83
2012 97 95 95 99 96 102 2019 308 263 307 154 145 153
2013 192 189 185 138 136 136 2021 111 117 112 101 115 108
2014 70 70 59 106 104 94 2022 135 134 120 44 40 31

Примечание: * – отсутствие измерений показателя. Пр – прыжок в длину с места, 60 м – бег на 60 м, Пдт – 
подтягивания из виса на высокой перекладине.
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С 2007/2008 по 2013/2014 учебные 

годы (условно – первый период) количе-
ство практических занятий у юношей 1-го 
и 2-го курсов было примерно одинаковым 
как в осеннем, так и в весеннем семестрах 
(60 ± 4 ак. ч. / уч. гр.).

С 2014/2015 по 2021/2022 учебные годы 
(условно – второй период) количество 
практических занятий значительно снизи-
лось (48 ак. ч. / уч. гр.) у юношей 1-го кур-
са в осенних семестрах и у юношей 1-го 
и 2-го курса в весенних семестрах. При 
этом количество практических занятий 
у студентов 2-го курса было примерно в два 

раза больше (80 ак. ч. / уч. гр.).
На фоне динамики академических ча-

сов, выделяемых на практические занятия 
дисциплины «Физическая культура», изу-
чили динамику развития основных физи-
ческих качеств у юношей 1-го и 2-го курса.

Особенности динамики показателей 
ОФП студентов 1-го и 2-го курсов. Срав-
нили показатели ОФП студентов 1-го и 2-го 
курсов. 

Как правило, студенты 1-го и 2-го кур-
са в 85 % случаев не имели достоверных 
различий в результатах прыжков в длину 
с места в конце весеннего семестра (рис. 3). 
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Только в 2012 и 2013 году зафиксиро-
ваны достоверно более высокие показа-
тели прыжков у студентов 2-го курса, по 
сравнению с первокурсниками (р < 0,05  
и р < 0,01 – соответственно).

Следовательно, юноши 1-го и 2-го курсов 
имеют одинаковый уровень развития скорост-
но-силовых качеств в конце учебного года.

Сравнили показатели времени бега на  
60 м студентов 1-го и 2-го курсов (рис. 4). 
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В 47 % случаев различия во времени 

бега юношей 1-го и 2-го курсов не име-
ли достоверных различий. В 23 % случаев 
скорость бега была достоверно более вы-
сокой у первокурсников и в 30 % случаев – 
у юношей 2-го курса. Следовательно, нель-

зя говорить о преимуществе в скорости 
бега студентов 1-го или 2-го курса в конце 
учебного года.

Сравнили результаты подтягиваний 
на высокой перекладине студентов 1-го 
и 2-го курсов (рис. 5).
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Зарегистрировано достоверно большее 
количество подтягиваний у первокурсни-
ков только в 2011 году, а у юношей 2-го 
курса – в 2012 и 2022 году. В остальных 
случаях различия были недостоверными. 
Следовательно, силовые возможности сту-
дентов 1-го и 2-го курсов в конце учебного 
года не имеют существенных различий.

Таким образом, с 2008 по 2022 год у сту-
дентов 1-го и 2-го курсов зарегистрирован 
примерно одинаковый (р > 0,05) уровень 
развития скоростно-силовых качеств, бы-
строты и силы в конце учебного года.

Динамика показателей развития ско-
ростно-силовых качеств.

У юношей 1-го курса (рис. 3) зарегистри-
ровано постепенное снижение результатов 
прыжков с 2008 по 2013 год (р > 0,05), до-
стоверным оно было в 2013 году по сравне-
нию с 2009 и 2010 годами (р < 0,05). В 2014 
году результаты прыжков увеличились. 
С 2015 года наблюдается снижение резуль-
татов прыжков. За период с 2017 по 2022 
годы показатели прыжков в длину с места 
у первокурсников достоверно самые низкие 
(р < 0,05 ÷ р < 0,01). Следовательно, с 2008 
по 2022 год у студентов 1-го курса проис-

ходит достоверное ухудшение результатов 
прыжков в длину с места. В 2015 году за-
регистрированы достоверно более высокие 
показатели прыжков по сравнению с резуль-
татами 2012, 2013, 2017–2022 годов.

Похожая динамика результатов прыж-
ков зарегистрирована у юношей 2-го курса 
(рис. 3). Постепенное волнообразное сни-
жение показателей прыжков наблюдается 
с 2009 по 2022 годы. Не имеющие досто-
верных различий показатели прыжков за-
регистрированы в 2009, 2010, 2012, 2013, 
2015 и 2017 годах. Достоверное снижение 
зарегистрировано в 2011, 2014 и 2016 годах. 
После 2017 года происходит достоверное 
снижение результатов прыжков в длину 
с места у юношей 2-го курса. 

Динамика показателей развития бы-
строты.

У юношей 1-го курса (рис. 4) результа-
ты в беге на 60 м не имели достоверных 
различий в 2008–2013 годах и в 2015 году. 
В 2014 и 2016 годах зарегистрировано до-
стоверное улучшение показателей бега на 
60 м. После значительного ухудшения вре-
мени бега на 60 м в 2017 году результа-
ты вновь достоверно улучшаются в 2018 
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году (р < 0,01), а затем последовательно 
и достоверно ухудшаются к 2022 году вклю-
чительно.

У студентов 2-го курса отмечается ста-
билизация показателей быстроты с 2009 по 
2017 год, а в последующем – их достовер-
ное снижение. 

Динамика показателей развития силы.
У первокурсников с 2008 по 2015 год 

(рис. 5) результаты в подтягиваниях имеют 
тенденцию к постепенному, но недосто-
верному увеличению. В 2015, 2016 и 2017 
годах отмечается стабилизация изучаемого 
показателя (р < 0,01). В 2018, 2019 годах 
отмечается постепенное, недостоверное 
уменьшение подтягиваний. Такое же коли-
чество подтягиваний отмечается и в 2022 
году. Самые низкие значения зарегистриро-
ваны в 2021 году (р < 0,01).

У юношей 2-го курса с 2009 по 2017 
год отмечена стабилизация показателей 
подтягивания в висе с достоверным сни-
жением в 2011 году. В 2018, 2019 и 2021 
годах выявлено достоверное снижение изу-
чаемого показателя и достоверное увеличе-
ние в 2022 году.

Зависимость показателей развития 
ОФП от количества академических часов.

Скоростно-силовые качества. Сопоста-
вили динамику количества академических 
часов в осеннем семестре (рис. 1) с дина-
микой показателей развития скоростно-си-
ловых качеств студентов 1-го и 2-го курсов 
(рис. 3). 

У студентов 1-го и 2-го курсов зареги-
стрировано недостоверное снижение ре-
зультатов прыжков с 2008 по 2013 год на 
фоне примерно одинакового количества 
академических часов, выделяемых на прак-
тические занятия в первом периоде.

У первокурсников количество академи-
ческих часов во втором периоде значитель-
но уменьшилось в 1,3 раза и, начиная с 2015 
года, происходит последовательное сниже-
ние результатов прыжков в длину с места. 
У второкурсников во втором периоде осен-
него семестра по сравнению с первокурсни-

ками количество академических часов зна-
чительно увеличилось (примерно в 2 раза 
больше). Но результаты прыжков снижают-
ся с 2015 по 2022 годы.

Исследовали корреляционную взаимос-
вязь между результатами тестирования 
прыжков в длину с места и количеством 
академических часов, выделяемых на прак-
тические занятия студентов 1-го и 2-го кур-
сов в осеннем семестре. У студентов 1-го 
курса выявлена положительная, но недо-
стоверная взаимосвязь (r = 0,529; р > 0,05), 
а у студентов 2-го курса – отрицательная до-
стоверная взаимосвязь между изучаемыми 
показателями (r = –0,655; р < 0,05).

Сопоставили динамику количества ака-
демических часов в весеннем семестре 
(рис. 2) с динамикой показателей разви-
тия скоростно-силовых качеств студентов 
1-го и 2-го курсов (рис. 3). На фоне значи-
тельного снижения академических часов 
с 2015/2016 по 2021/2022 учебный год отме-
чается достоверное снижение результатов 
прыжков в длину с места.

У студентов 1-го курса зарегистрирована 
положительная, но недостоверная взаимос-
вязь (r = 0,441; р > 0,05), а у юношей 2-го 
курса – достоверная положительная взаи-
мосвязь (r = 0,604; р < 0,05) между результа-
тами тестирования прыжков и количеством 
академических часов.

Быстрота. Сопоставили динамику ко-
личества академических часов в осеннем 
семестре (рис. 1) с динамикой показателей 
развития быстроты студентов 1-го и 2-го 
курсов (рис. 4). Показатели времени бега на 
60 м с 2008 по 2013 год не имели достовер-
ных различий у юношей как 1-го, так и 2-го 
курса. Это зарегистрировано на фоне при-
мерно одинакового количества академиче-
ских часов (60 ± 4 ак. ч.) в первом периоде. 

У второкурсников на фоне значитель-
ного увеличения академических часов  
(80 ак. ч.) во втором периоде отмечается 
достоверное увеличение времени бега на 
60 м. У первокурсников на фоне снижения 
академических часов (48 ак. ч.) происхо-
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дит неравномерное, достоверное увеличе-
ние времени бега на 60 м к концу 2021/2022 
учебного года.

Сопоставили динамику количества ака-
демических часов в весеннем семестре 
(рис.  2) с динамикой показателей разви-
тия быстроты студентов 1-го и 2-го курсов 
(рис. 4). У первокурсников с 2008 по 2013 
год, а у второкурсников с 2009 по 2015 год 
отмечается недостоверное изменение вре-
мени бега на 60 м. Это происходило на 
фоне примерно одинакового количества 
академических часов, выделяемых на прак-
тические занятия. В дальнейшем на фоне 
значительного уменьшения академических 
часов во втором периоде происходит по-
следовательное, неравномерное увеличе-
ние времени бега на 60 м к 2022 году.

У первокурсников не выявлено взаимос-
вязи между показателями быстроты и ко-
личеством академических часов в осеннем  
(r = –0,161) и весеннем (r = –0,176) семе-
страх. У второкурсников в осеннем семе-
стре взаимосвязь была положительная и до-
стоверная (r = 0,562; p < 0,05), а в весеннем 
семестре – отрицательная и недостоверная 
(r = –0,509; p > 0,05).

Сила. Сопоставили динамику количества 
академических часов в осеннем семестре 
(рис. 1) с динамикой показателей развития 
силы студентов 1-го и 2-го курсов (рис. 5). 

У первокурсников в течение первого 
периода динамики академических часов 
показатели количества подтягиваний по-
степенно и волнообразно увеличиваются 
на достоверную величину (p < 0,01). От 
начала второго периода до 2020/2021 учеб-
ного года происходит плавное, равномер-
ное уменьшение количества подтягиваний  
(p < 0,01), которое незначительно увеличи-
вается (p > 0,05) в концу 2021/2022 учебно-
го года (p < 0,01).

У второкурсников с 2009 по 2012 год про-
исходит достоверное снижение количества 
подтягиваний, а с 2012 по 2017 год – от-
сутствие достоверных различий в этом 
показателе. Т. е. в течение первого перио-

да динамики академических часов проис-
ходит снижение, увеличение и стабилиза-
ция показателей количества подтягиваний. 
Во втором периоде динамики академиче-
ских часов также наблюдается стабилиза-
ция, снижение и увеличение показателей 
количества подтягиваний.

Не зарегистрировано достоверной 
корреляционной взаимосвязи между по-
казателями развития силы и количеством 
часов, выделяемых на практические за-
нятия, у юношей 1-го и 2-го курса (осен-
ний семестр: r = 0,023 и r = –0,202 – со-
ответственно; весенний семестр: r = 0,095  
и r = 0,194 – соответственно).

Обсуждение результатов исследования. 
У студентов 2-го курса зарегистрирована 
положительная, достоверная взаимосвязь 
между скоростно-силовыми качествами 
и количеством академических часов в ве-
сеннем семестре, а у юношей 1-го курса 
также положительная, но недостоверная. 
Следовательно, уровень развития скорост-
но-силовых качеств студентов зависит от 
количества академических часов, выделя-
емых на практические занятия. 

Отсутствие достоверной взаимосвязи ко-
личества академических часов с показателями 
развития быстроты и силы, видимо, связано 
с тем, что эти физические качества являются 
генетически обусловленными. Второй фактоp – 
недостаточное внимание, уделяемое их разви-
тию в условиях спортивного зала.

Выявлены парадоксальные, ложные до-
стоверные взаимосвязи между показателя-
ми развития быстроты, скоростно-силовых 
качеств и количеством академических ча-
сов, выделяемых на практические заня-
тия в осеннем семестре у студентов 2-го 
курса. Т. е. чем больше часов выделяется на 
практические занятия в осеннем семестре, 
тем хуже показатели развития быстроты 
и скоростно-силовых качеств в конце учеб-
ного года. В данном случае можно говорить 
о нерациональном распределении академи-
ческих часов в течение учебного года вто-
рокурсников.
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Одним из факторов, влияющих на ди-

намику показателей тестирования ОФП 
студентов 1-го и 2-го курса, является зави-
симость развития отдельных показателей 
ОФП от количества академических ча-
сов, выделяемых на практические занятия 
дисциплины «Физическая культура», пре-
жде всего, в весеннем семестре [7; 19].

Кроме того, негативное влияние на раз-
витие двигательной подготовленности 
студентов оказал период коронавирусной 
инфекции, в течение которого обучающи-
еся ГУУ находились на дистанционном  
обучении.

Но не только количество практических за-
нятий влияет на развитие двигательной под-
готовленности студентов. Прежде всего, это 
эффективные методики развития физических 
качеств, применяемые преподавателями на 
практических занятиях. В условиях ГУУ пре-
подавателями кафедры физической культуры 
на практических занятиях применялись тра-
диционные, современные методики развития 
физических качеств обучающихся. 

Возможно, определенное влияние на 
результаты тестирования ОФП оказывает 
принимаемый на обучение в вуз контингент, 
т. к. уровень их физической подготовлен-
ности бывает разным [2; 10].

Кроме того, из-за погодных условий 
не всегда удавалось протестировать всех 
обучающихся на учебных потоках. Поэто-
му мы проверили, оказывает ли влияние на 
динамику показателей двигательной подго-
товленности количество студентов, приняв-
ших участие в тестировании ОФП. С этой 
целью проанализировали результаты ОФП 
с выборками от 100 испытуемых и больше. 
В результате не было выявлено какой-либо 
закономерности. Следовательно, в нашем 
исследовании достоверность различий 
результатов тестирования ОФП студентов 
1-го и 2-го курсов не зависела от количества 
испытуемых в выборках. 

Заключение. В результате исследования 
установлено, что у студентов 1-го и 2-го 
курсов с 2008 до 2015 года показатели 

скоростно-силовых качеств имели волноо-
бразный характеp изменения (достоверное 
увеличение или снижение). С 2016 по 2022 
год зарегистрировано последовательно 
достоверное снижение результатов прыж-
ков в длину с места.

У юношей 1-го курса с 2008 по 2013 год 
зарегистрирована стабилизация, а с 2014 по 
2016 год – достоверное улучшение показа-
телей развития быстроты. У второкурсни-
ков в период с 2009 по 2017 год показатели 
быстроты имели волнообразный характеp 
изменения (достоверное увеличение или 
снижение). У студентов 1-го курса после 
2016 года, а у второкурсников после 2017 
года и до 2022 года зарегистрировано по-
следовательно достоверное снижение по-
казателей быстроты.

У юношей 1-го и 2-го курсов с 2008 по 
2017 год отмечается стабилизация в по-
казателях, характеризующих силу мышц 
сгибателей рук, а с 2018 по 2021 год – до-
стоверное снижение изучаемого двигатель-
ного качества. В 2022 году по сравнению 
с 2021 годом у первокурсников зарегистри-
рована тенденция увеличения, а у юношей 
2-го курса достоверное увеличение силы 
мышц рук.

У студентов 1-го курса отмечается поло-
жительная, но недостоверная взаимосвязь, 
а у юношей 2-го курса – положительная 
и достоверная взаимосвязь между показате-
лями развития скоростно-силовых качеств 
и количеством академических часов, вы-
деляемых на практические занятия дисци-
плины «Физическая культура» в весеннем 
семестре.

У студентов 1-го и 2-го курса не вы-
явлено достоверной взаимосвязи между 
показателями развития силы, быстроты 
и количеством академических часов, вы-
деляемых на практические занятия в ве-
сеннем семестре.

Показатели развития скоростно-силовых 
качеств, быстроты и силы у юношей 1-го 
и 2-го курсов в конце учебного года не име-
ют достоверных различий.
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Здоровьесберегающая модель «Урока здоровья» в школе

Лазарев Михаил Львович1

1 Московский педагогический государственный университет, Москва, Россия 

Аннотация. Проблема. В последние десятилетия наблюдается устойчивый тренд по 
ухудшению здоровья детей в период учебы в школе. Подобная тенденция отмечается прак-
тически во всех развитых странах. Данная проблема стала основанием для поиска форм 
и методов оздоровления учащихся в ходе осуществления ими образовательной деятельно-
сти. Одним из направлений исследования стала разработка особой здоровьесберегающей 
предметной области – урока здоровья, применяемого как в виде отдельной дисциплины, так 
и в виде фрагментов других школьных дисциплин.

Цель. Изучить возможности здоровьесберегающей модели урока здоровья в школе по 
сохранению и укреплению здоровья школьников. 

Методы. В статье описана история появления в российских школах новой предметной 
области – «урок здоровья», представлена методологическая модель включения такого урока 
в образовательный процесс, рассматриваемая в более широком аспекте как «модель здоро-
вьесберегающей школы». Изложена специфика этой модели. В качестве такой модели была 
выбрана российско-американская программа «Познай себя».

Результаты. В процессе апробации здоровьесберегающей модели урока здоровья (про-
грамма «Познай себя») было обнаружено, что у 50 % школьников отмечено превышение 
нормального веса, 20 % детей нуждаются в наблюдении и коррекции веса в оздоровитель-
ных группах, 15 % детей нуждаются в специальном обследовании и определенном плане их 
реабилитации, т. к. у них обнаружена тенденция к повышению АД. В 4 % была выявлена 
зависимость между величиной превышения веса с тенденцией к повышению АД. При этом 
установлено, что у 80 % детей, прошедших программу «ПС», повысилась самооценка сво-
его здоровья, расширились представления детей о здоровье и болезни, повысился уровень 
их знаний в области здоровья. Была установлена заинтересованность и положительное от-
ношение к урокам здоровья родителей учеников. Было выявлено значение личного примера 
учителя здоровья, играющего роль «доверенного лица», которому ребенок может доверить 
свои проблемы. Было показано, что тема здоровья должна быть распределена по всем уро-
кам начальной школы, а здоровьесберегающий урок здоровья должен быть включен в об-
щий образовательный процесс. Несмотря на ряд позитивных результатов, оказалось, что 
здоровьесберегающая модель урока здоровья в основном затрагивает мотивационную сфе-
ру жизнедеятельности, и не оказывает существенного влияния на соматические процессы.

Ключевые слова: здоровьесбережение; урок здоровья; учитель здоровья; здоровьесбе-
регающая модель урока здоровья; контракт здоровья

Для цитирования: Лазарев М. Л. Здоровьесберегающая модель «Урока здоровья» в шко-
ле // Сибирский педагогический журнал. – 2025. – № 3. – С. 154–164. DOI: https://doi.org/ 
10.15293/1813-4718.2503.13

© Лазарев М. Л., 2025



155Siberian Pedagogical Journal ♦ № 3 / 2025

EDUCATION. HEALTH. SAFETY
Scientific article

Health-saving Model of the “Health Lesson” at School 

Mikhail L. Lazarev1

1 Moscow State Pedagogical University, Moscow, Russia 

Abstract. Problem. In recent decades, there has been a steady trend towards the deterioration 
of children’s health from the period of study at school. Such a trend is observed in almost all 
developed countries. This problem has become the basis for the search for forms and methods of 
improving the health of students in the course of their educational activities. One of the directions 
of the research was the development of a special health-saving subject area – a health lesson, used 
both as a separate discipline and in the form of fragments of other school disciplines.

Objective. To study the possibilities of a health-saving model of a health lesson at school to 
preserve and strengthen the health of schoolchildren. 

Methods. The article describes the history of the emergence of a new subject area in Russian 
schools – the “health lesson”, presents a methodological model for the inclusion of such a lesson 
in the educational process, considered in a broader aspect as a “model of a health-saving school”.

Outcomes. In the process of testing the health-saving model of a health lesson (the “Know 
Yourself” program), it was found that 50 % of schoolchildren were overweight, 20 % of children 
need observation and weight correction in health groups, 15 % of children need a special exami-
nation and a certain plan for their rehabilitation, because they have a tendency to increase blood 
pressure. In 4 % of cases, a relationship was found between the amount of excess weight and the 
tendency to increase blood pressure. that 80% of children who have undergone the “PS” program 
have increased their self-esteem of their health, expanded children’s ideas about health and illness, 
and increased their level of knowledge in the field of health. Interest and positive attitude to the 
health lessons of the parents of students was established. The importance of the personal example 
of a health teacher who plays the role of a “confidant” to whom the child can entrust his problems 
was revealed. It was shown that the topic of health should be distributed throughout all primary 
school lessons, and the health-saving health lesson should be included in the general educational 
process. Despite a number of positive results, it turned out that the health-saving model of a health 
lesson mainly affects the motivational sphere of life, and does not have a significant impact on 
somatic processes. 

Keywords: health preservation; health lesson; health teacher; health-saving model of a health 
lesson; health contract

For citation: Lazarev, M. L., 2025. Health-saving model of the “Health Lesson” at school. Siberian 
Pedagogical Journal, no. 3, pp. 154–164. DOI: https://doi.org/10.15293/1813-4718.2503.13

Введение. Состояние здоровья детей 
было и остается важнейшей проблемой не 
только отечественной педиатрии, но и от-
ечественной педагогики. Актуальность дан-
ной проблемы связана с тем, что в послед-
ние десятилетия состояние здоровья детей 
к окончанию учебного заведения ухудша-
ется. Подобная тенденция, к сожалению, 
отмечается практически во всех развитых 
странах. По данным различных авторов, 
до 93 % выпускников школ имеют те или 
иные отклонения в состоянии здоровья. Эти 

процессы не могут не отражаться на обра-
зовательном уровне детей и подростков, 
а главное – имеют серьезные социальные 
последствия. 

К основным школьно-обусловленным 
факторам риска формирования здоровья 
школьников авторы относят недостаточный 
уровень санитарно-эпидемиологического 
благополучия в образовательных учреж-
дениях, включая неполноценное питание, 
гипокинезию школьников, несоблюдение 
гигиенических нормативов режима учебы 
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и отдыха, сна и пребывания на воздухе [1]. 
В частности, по данным международных 
исследований, среди 11-летних школьников 
уровень физической активности, рекомен-
дуемый ВОЗ, имеют 26 % мальчиков и 18 % 
девочек, а в 15 лет – только 16 % мальчиков 
и 9 % девочек. У каждого второго ребенка 
двигательная активность ограничена урока-
ми физкультуры в школе [2].

В целом, как показывают современные 
научные работы [3], 74,7 % школьников 
не имеют ежедневной физической актив-
ности, у 71,3  % подростков отмечается 
дефицит сна, 37,7 % не завтракают в учеб-
ные дни, половина детей (52,5 %) не упо-
требляют ежедневно фрукты и овощи, 
19,1  % подростков в 15 лет курят. При 
этом только 59 % учащихся 8–9 классов 
и 56 % учащихся 10–11 классов информи-
рованы о негативном влиянии на здоровье 
курения, алкоголя, низкой двигательной 
активности.

Пониманием важности данной пробле-
мы как обществом в целом, так и педаго-
гическим сообществом в частности, объяс-
няется создание в 1980 г. под руководством 
Совета Европы совместно с Европейской 
Комиссией и Европейским Региональным 
Бюро ВОЗ экспериментального проекта 
«Образование ради здоровья» (“Education 
for Health”), воплощающего приоритеты 
укрепления здоровья [4], с появлением со-
циально-педагогического направления «пе-
дагогика здоровья», и предметной области, 
названной «уроком здоровья».

Следует отметить, что в начале 2000-х го-
дов в научных статьях больше описывался 
«урок здоровья» как педагогический фено-
мен, отдельный от других образовательных 
областей. И ученые, и педагоги-практики 
рассматривали уроки здоровья как програм-
му «нового поколения» [5], формирующую 
здоровый образ жизни у школьников [6]. 
В статьях подчеркивалась позитивная ре-
акция учеников на новый урок: на вопрос 
«Какой у вас любимый урок» дети отвечали 

хором «Урок здоровья» [7].
Большое влияние на развитие пред-

метной области «уроки здоровья» оказала 
педагогика В. Ф. Базарного, предложивше-
го, в том числе, свои знаменитые оздорови-
тельные «конторки» [8], а также многочис-
ленные здоровьесберегающие технологии 
других авторов. Постепенно, в ходе приоб-
ретения учителями опыта ведения подоб-
ных уроков, стало появляться все больше 
и больше работ, изучающих способы вклю-
чения элементов урока здоровья в раз-
личные школьные уроки. Прежде всего, 
большое количество работ было посвяще-
но оздоровительным возможностям уро-
ка физкультуры, называемого авторами 
«уроком радости и здоровья» [9]. Появи-
лись работы, описывающие возможности 
формирования социального здоровья на 
уроках этики [10], нравственного здоровья 
на уроках литературы [11] и английского 
языка [12]. Исследовались технологии 
сбережения здоровья учеников начальных 
классов на уроках окружающего мира [13], 
технологии [14].

В средней и старшей школе возможно-
сти данных технологий изучались на уро-
ках биологии [15], химии [16], физики [17], 
информатики [18], музыки [19], геогра-
фии [20], математики [21], и не только в об-
щеобразовательных, но и в коррекционных 
школах [22].

Следует также отметить, что особое ме-
сто в исследованиях авторы уделяют вопро-
сам формирования у школьников ценност-
ных ориентиров здоровья [23]. В последние 
годы появляется все больше работ, посвя-
щенных охране здоровья учащихся в циф-
ровой образовательной среде [24].

Таким образом, даже на этих немного-
численных примерах можно наблюдать 
эволюцию педагогических взглядов на урок 
здоровья, сначала как отдельный предмет, 
а далее – как на образовательную дис-
циплину, касающуюся практически всех 
предметных областей школы. Подобная 
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эволюция взглядов происходила и в нашем 
исследовании.

Материалы и методы. В исследовании 
была изучена здоровьесберегающая модель 
урока здоровья1 (урок здоровья как отдель-
ный предмет школы). Данная модель разра-
батывалась и апробировалась в 1990–1994 
годах. Методической базой исследования 
был Центр восстановительного лечения 
детей с хронической бронхолегочной пато-
логией Северного округа г. Москвы (глав-
ный врач – Лазарев М. Л.).

Под здоровьесбережением в рамках 
исследования понималось создание в об-
разовательном учреждении условий, на-
правленных на формирование мотивации 
здорового поведения и поддержание ста-
тических и динамических физиологиче-
ских констант жизнедеятельности орга-
низма ребенка. В качестве доступных для 
исследования физиологических маркеров 
здоровьесбережения были выбраны такие 
целевые физиологические функции, как 
масса тела, длина тела, АД (артериальное 
давление) и выносливость. В качестве мар-
кера мотивации здорового поведения рас-
сматривалось желание ребенка заниматься 
оздоровительной деятельностью.

Для апробации данной модели была вы-
брана программа «Знай свое тело», разра-
ботанная Американским фондом здоровья 
и адаптированная коллективом авторов под 
руководством М. Л. Лазарева, назначенного 
директором этой программы [25]. 

Основанием для апробации данной про-
граммы, получившей новое российское на-
звание «Познай себя» («ПС»), было согла-
шение между Министерством образования 
Российской Федерации и Американским 

1  Здоровьесбережение от: сберегать, сберечь что, соблюдать, сохранять, беречь в целости, за-
пас, не тратить; хранить впрок. (Даль В. И. Толковый словарь живого великорусского языка : избр.  
ст. / совмещ. ред. изд. В. И. Даля и И. А. Бодуэна де Куртенэ. – М.: Олма-Пресс: Крас. пролетарий, 
2004. – 700 с.: портр.; 26 см.; ISBN 5-224-04281-X (в пер.).

2  Совместное соглашение между Американским фондом здоровья и Министерством образования 
Российской Федерации «О развитии программы образования в области здоровья в учебно-воспи-
тательных учреждениях России «Знай свое тело», разработанной Американским фондом здоровья. 
Январь 1992 года.

фондом здоровья2.
Программа представляла собой уроки 

здоровья с песнями и была направлена на 
формирование у детей познавательной моти-
вации здоровья, привитие навыков здорового 
образа жизни (изменение поведения), вос-
питание ответственности за свое здоровье 
(изменение отношения к себе, чувство соб-
ственного достоинства), повышение уровня 
знаний о своем здоровье, формирование здо-
ровой личности в рамках индивидуальной 
оздоровительной деятельности.

Осуществление методики предпола-
гало проведение уроков здоровья один 
раз в неделю, включая музыкальную часть 
(пение песен здоровья), проведение ме-
дико-педагогического и психологического 
тестирования в начале и в конце года, про-
ведение занятий с родителями, проведе-
ние семинаров с учителями школы, подго-
товку учителя здоровья для преподавания 
предмета «ПС», организацию внекласс-
ных оздоровительных мероприятий (ве-
черов здоровья, семейных туристических 
походов и т. д.).

При адаптации американской программы 
«Знай свое тело» был написан специальный 
музыкальный курс (автор – Лазарев  М.  Л.) 
и разработана последовательность форми-
рования у ребенка познавательной мотива-
ции здоровья, которая выглядит следую-
щим образом (рис. 1).

Примечание. В основе текстов песен о здоро-
вье были так называемые мудрые слова, связан-
ные с темами уроков («прежде чем за стол мне 
сесть, я подумаю, что съесть», «от простой воды 
и мыла у микробов тает сила», «дым вокруг от 
сигарет – мне в том дыме места нет!», «я здоро-
вье берегу – сам себе я помогу!» и т. д.)
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I II III IV V
Песня  

о здоровье → Сказка  
о здоровье → Конструктивный 

урок → Игра → Факультатив

Рис. 1. Последовательность формирования  
познавательной мотивации здоровья

1  Лазарев М. Л. Отчет о работе по созданию научно-методической продукции по проекту «Урок 
здоровья в школе» (программа Американского фонда здоровья «Знай свое тело») в рамках про-
граммы «Дети Чернобыля». МО РФ, 20.01.92.

Для осуществления программы «ПС» 
были разработаны специальные дидакти-
ческие и психологические правила прове-
дения как одного урока, так и всего цикла. 
На уроках в определенной последователь-
ности дети изучали темы, связанные со здо-
ровьем, знакомились с элементарными, а за-
тем и с более сложными оздоровительными 
приемами. 

Готовность программы «ПС» к апроба-
ции была подкреплена отчетом в Мини-
стерство образования Российской Федера-
ции в январе 1992 года1.

Экспериментальная база. В исследо-
вании участвовало 975 детей в возрасте 
от 7 до 9 лет: 400 учеников первых клас-
сов г. Москвы, у которых проводились уро-
ки здоровья (экспериментальная группа), 
490 учеников первых классов г. Москвы, 
у которых не проводились уроки здоровья 
(контрольная группа), 85 учеников первых 
классов школы № 62 г. Екатеринбурга.

Результаты и обсуждение. Школьников 
обследовали трижды за период с января по 
сентябрь 1992 г. с интервалом в 3 месяца. 
В ходе обследования измерялись длина 
тела, масса тела, артериальное давление 
(АД), а также выносливость (ходьба и бег 
на 884 м – 0,5 мили). Оценивалось соот-
ношение роста и веса каждого школьника 
на основании нормативных данных, изло-
женных в руководстве координатора «ПС» 
Американского фонда здоровья, которое 
было адаптировано к единицам измерений 
показателей, используемых в России. 

В ходе исследования было обнару-

жено, что у 50  % школьников отмечено 
превышение нормального веса, 20  % де-
тей нуждаются в наблюдении и коррек-
ции веса в оздоровительных группах, 15 % 
детей нуждаются в специальном обследо-
вании и определенном плане их реабили-
тации, т.  к. у них обнаружена тенденция 
к повышению АД. В 4  % была выявлена 
зависимость между величиной превыше-
ния веса с тенденцией к повышению АД.

Как и ожидалось, при одних и тех же 
росто-весовых показателях показатель вы-
носливости был неодинаковым, что было 
связано как с физической подготовленно-
стью детей, так и с их психологическим 
настроем – индивидуальным желанием 
преодолевать дистанцию.

Важную роль в изучении мотивационной 
сферы детей сыграла техника рисунков сво-
его здоровья. Рисунки, сделанные в конце 
исследования, значительно отличались от 
тех, которые были сделаны в самом начале, 
как по их содержанию, так и по цветовой 
гамме.

В целом материалы исследования сви-
детельствовали о том, что по итогам года 
заметно расширились представления детей 
о здоровье и болезни, повысился уровень 
их знаний в области здоровья, возникла 
и сформировалась особая форма активно-
сти, которая легла в основу оздоровитель-
ной деятельности. Эта деятельность вклю-
чала в себя несколько конкретных видов: 
а) проведение обязательной первичной 
и заключительной диагностики четырех 
физических параметров (рост, вес, арте-
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риальное давление (АД), выносливость); 
б) проведение уроков здоровья (по пита-
нию, движению, психогигиене и т. д.). Так, 
диагностика выносливости, а также физи-
ческого развития и состояния организма 
ребенка (АД) показала очень большой ин-
дивидуальный разброс полученных данных. 
На этом основании была поставлена задача 
разработки индивидуальных, отражающих 
статус ребенка, и коллективных программ 
оздоровления. Всего было составлено 85 та-
ких программ-«карт». Характерно, что все 
дети активно участвовали в данном про-
цессе, осознавая важность составления 

2 1 Пробуждение интереса к тому или другому виду оздоровительной деятельности определялось 
нами как показатель формирующейся мотивации здоровья.

«карты», специфику своих «показателей», 
а также необходимость собственной оздо-
ровительной деятельности. Дети обсужда-
ли поставленные перед ними задачи в семье, 
получали согласие родителей на эту дея-
тельность и, наконец, заключали «контракт 
здоровья» (подписывая его). 

В ходе проведения работы также уда-
лось вовлечь большинство детей в про-
грамму «ПС», пробудить и развить у них 
интерес к занятиям по формированию сво-
его здоровья2, который в течение года по-
вышался и даже выходил за рамки учебной 
деятельности (рис. 2).

Рис. 2. Динамика мотивации здорового поведения у школьников первых классов в ходе 
апробации программы «Познай себя» (n = 975) ЦВЛД, Москва; Школа № 62, Екатеринбург, 1992

Повышение у детей интереса к урокам 
здоровья можно проиллюстрировать не-
сколькими педагогическими случаями 
(примерами).

Педагогический случай 1. По рассказу мамы, 
ребенок поступил в школу. Ежедневно приходил 
домой после школы и рассказывал о том, что 
было, но однажды он пришел и сказал: «Мама, 
сегодня меня самого начали изучать. Это так 
интересно!»

Педагогический случай 2. Мама заметила, 
что ее сын ночью кладет учебник здоровья себе 

под подушку и спит с ним. На вопрос мамы, за-
чем он спит с учебником, ребенок ответил, что 
у него появился близкий друг Джуно (герой 
сказок о здоровье), который готов прийти ему 
на помощь.

Педагогический случай 3. Из рассказа учи-
теля здоровья О. Л. «Однажды в школу приехал 
кукольный театр. Выступление театра совпада-
ло с уроком здоровья 2-го класса. Учительница 
предложила детям отменить урок и идти на спек-
такль. Но дети отказались идти и потребовали 
проведения урока здоровья».
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Как показало специальное анкетирова-

ние детей в начале следующего учебного 
года, у детей сформировались (у одних 
более, у других менее) знания о факто-
рах и условиях формирования здоровья. 
Впервые собственное здоровье для детей 
стало предметом их самооценки. Специ-
альное тестирование по шкале Т. Дембо – 
А. Я. Рубинштейна показало, что у 80  % 
детей, прошедших программу «ПС», са-
мооценка своего здоровья заметно повы-
силась. Анкетирование родителей выявило 
их большую заинтересованность и поло-
жительное отношение к урокам здоровья. 
В некоторых случаях вся семья стала при-
нимать участие в этой программе.

Не обошлось и без курьезов. Один из 
детей после темы о вреде курения, где 
он узнал, что дым сигарет иногда содер-
жит микроугольки, прожигающие легоч-
ную ткань, потрясенный, пришел домой 
и выбросил в окно блок сигарет дедушки, 
чем вызвал его большое неудовольствие. 
Другим примером был звонок мамы в Де-
партамент образования г. Москвы с гнев-
ным требованием прекратить обучать ре-
бенка в курсе «ПС» потому, что он берет 
на себя ответственность за свое здоровье. 
Это не совпадало с мамиными представле-
ниями о воспитании детей и разрушало ее 
авторитарный стиль.

Также в процессе исследования было вы-
явлено значение личного примера учителя 
здоровья. Программа «ПС» предполагала, 
что учитель должен стать «доверенным 
лицом», которому ребенок может доверить 
свои проблемы.	 Некоторые дети явно хоте-
ли подражать своим учителям.

Кроме того, программа «ПС», вслед-
ствие ее образовательной направленности, 
использования различных образовательных 
приемов, предполагала изначально подклю-
чение других предметов (родной речи, ма-
тематики, музыки, рисования, труда, приро-
доведения). Опыт работы показал, что так 
и произошло. Песни здоровья потребовали 
дополнительных занятий на уроке музыки, 

рисунки здоровья привели к дополнитель-
ной программе прорисовывания всех тем 
здоровья на уроке рисования. На уроке тру-
да делались муляжи, на уроке физкультуры 
отрабатывались двигательные качества, на 
уроке родной речи дети подбирали героев 
здоровья из детской литературы и сочиняли 
стишки – «мудрые слова».

Таким образом, вся начальная школа рас-
пределила тему здоровья по своим урокам. 
Это было, по нашему мнению, одним из 
главных результатов методики «ПС», кото-
рая оказалась не изолированной на одном 
уроке здоровья, а включенной в общий об-
разовательный процесс. Следует отметить, 
что сама идея проведения уроков здоро-
вья в школе начала достаточно быстро рас-
пространятся по школам России. Появился 
даже город, в котором уроки здоровья ста-
ли преподаваться в каждой школе (Набе-
режные Челны). И хотя уроки здоровья по 
программе «ПС» вели учителя начальных 
классов, их начали называть «учителями 
здоровья».

Несмотря на значительные положитель-
ные результаты в ходе проведения уроков 
здоровья в области мотивационной сферы, 
статистически достоверной разницы в по-
казателях массы и длины тела, величине 
артериального давления и двигательной вы-
носливости между детьми эксперименталь-
ной и контрольной групп получено не было.

Анализ результатов исследования здо-
ровьесберегающей модели урока здоро-
вья в школе позволил выявить ее методо-
логические особенности, которые можно 
представить в виде таблицы 1.

Выводы:
1. В ходе изучения специальной лите-

ратуры, посвященной здоровьесбереже-
нию школьников, была отмечена эволю-
ция взглядов авторов на эту проблему: от 
урока здоровья как отдельной дисципли-
ны к здоровьесберегающим технологи-
ям, встроенным в различные образователь-
ные области школы.

2. В процессе апробации здоровьесбе-
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регающей модели урока здоровья (про-
грамма «Познай себя») было обнару-
жено, что у 50  % школьников отмечено 
превышение нормального веса, 20  % де-
тей нуждаются в наблюдении и коррек-
ции веса в оздоровительных группах, 15 % 
детей нуждаются в специальном обследо-
вании и определенном плане их реабили-
тации, т.  к. у них обнаружена тенденция 
к повышению АД. В 4  % была выявлена 
зависимость между величиной превыше-
ния веса с тенденцией к повышению АД.

3. У детей, в том числе с применением 
специальной мотивационной технологии, 
сформировались (у одних более, у других 
менее) знания о факторах и условиях фор-
мирования здоровья. Впервые собственное 
здоровье для детей стало предметом их са-
мооценки. Специальное тестирование по 
шкале Т. Дембо – А. Я. Рубинштейна по-
казало, что у 80 % детей, прошедших про-
грамму «ПС», самооценка своего здоровья 
заметно повысилась. 

4. В ходе проведения исследования, 
как показало специальное анкетирование, 
а также анализ рисунков «Мое здоровье», 
заметно расширились представления детей 
о здоровье и болезни, повысился уровень 
их знаний в области здоровья, возникла 
и сформировалась особая форма активно-
сти, которая легла в основу оздоровитель-
ной деятельности.

5. Анкетирование родителей выявило 
их большую заинтересованность и поло-
жительное отношение к урокам здоровья. 
В некоторых случаях вся семья стала при-
нимать участие в этой программе.

6. Было выявлено значение личного при-
мера учителя здоровья, играющего роль 
«доверенного лица», которому ребенок мо-
жет доверить свои проблемы.

7. Было показано, что тема здоровья 
должна быть распределена по всем урокам 
начальной школы, а здоровьесберегающий 
урок здоровья должен быть включен в об-
щий образовательный процесс. 

Таблица 1 
Методологические особенности здоровьесберегающей модели урока здоровья в школе

Модель уро-
ка здоровья Здоровье-сберегающая (урок здоровья как отдельный предмет)

Задачи Сохранить существующие физиологические константы
Сформировать познавательную мотивацию здорового поведения

Методы Урок здоровья
Создание гигиенических условий

Специфика Участие всех представителей педагогической триады (ребенок-родитель-педагог)
Сложности  
и проблемы

Трудно доказать эффективность (нет системы измерения показателей)
Межпредметное взаимодействие
Подготовка учителя здоровья

Результат Сформированность картины здоровья и картины болезней
Ведение здорового образа жизни
Тенденция к снижению заболеваемости

Заключение. Исследование показало, 
что здоровьесберегающая модель урока 
здоровья в основном затрагивает мотива-
ционную сферу жизнедеятельности и не 
оказывает существенного влияния на со-
матические процессы. Кроме того, слабым 
звеном здоровьесберегающей модели уро-

ка здоровья оказалась доказательная база 
оценки эффективности с силу отсутствия 
специального медико-психолого-педаго-
гического инструментария. В обобщен-
ном виде был сделан вывод о том, что для 
улучшения физиологических параметров 
детского организма применения такой здо-
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ровьесберегающей технологии, как прове-
дение уроков здоровья, недостаточно. Дан-
ное обстоятельство стало основанием для 

поиска более эффективных моделей урока 
здоровья, которые стали предметом наших 
дальнейших исследований.
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Результативность региональной стажировки в процессе 
совершенствования здоровьесберегающей компетентности педагогов 

дошкольного образования
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Аннотация. В статье рассматриваются пути и средства совершенствования здоровьесбе-
регающей компетентности работников дошкольных образовательных учреждений на основе 
функционирования региональной стажировочной площадки. 

Цель: раскрытие особенностей работы инновационной стажировочной площадки по 
формированию профессиональных компетенций педагогов дошкольного образования.

Методология и методы исследования. Рассматриваются методологические и техноло-
гические подходы, направленные на реализацию системно-деятельностного и компетент-
ностного подходов к проблеме совершенствования адаптивно-развивающего потенциала 
в дошкольной образовательной организации. 

Результаты исследования. Описаны различные формы и направления деятельности ре-
гиональной стажировочной площадки, результативность стажеров по показателям готов-
ности к здоровьесберегающей деятельности, параметрам совершенствования соответству-
ющих профессиональных компетенций.

Показано, что опыт инновационной деятельности стажировочной площадки позво-
ляет существенно наращивать ресурсы стажирующихся педагогов в сфере когнитивного 
и практического освоения дидактической, информационно-технологической и психолого-
педагогической здоровьесберегающих компетенций. Констатировано, что опыт использо-
вания ручных и автоматизированных программно-технических средств оценки адаптивно-
развивающего потенциала воспитанников в сочетании с использованием различных форм 
взаимодействия субъектов дошкольного образования позволяет актуализировать процесс 
непрерывного образования и развития педагогических работников и управленческих кадров 
в сфере их социально-адаптивной компетентности и профессионализма в целом.

В заключении указывается важность и значимость организации и прохождения стажи-
ровки педагогическими работниками по проблеме совершенствования здоровьесберегаю-
щей компетентности. Сформулировано определение «совершенствование здоровьесберега-
ющей компетентности педагогов».

Ключевые слова: региональная стажировочная площадка; здоровьесберегающая ком-
петентность; компетенции; адаптивно-развивающий потенциал; сетевое взаимодействие
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Abstract. The article examines the ways and means of improving the health-preserving com-
petence of employees of preschool educational institutions based on the functioning of the region-
al internship site. 

Objective: to reveal the features of the work of the innovative internship site for the formation 
of professional competencies of preschool teachers.

Methodology and research methods. The article examines methodological and technological 
approaches aimed at implementing system-activity and competence approaches to the problem of 
improving adaptive development potential in a preschool educational organization. 

Results of the study. They reveal various forms and areas of activity of the regional internship 
site, the effectiveness of interns in terms of readiness for health-preserving activities, parameters 
for improving the relevant professional competencies. It is shown that the experience of innova-
tive activities of the internship site allows for a significant increase in the resources of interning 
teachers in the field of cognitive and practical development of didactic, information technology 
and psychological and pedagogical health-preserving competencies. It has been established that 
the experience of using manual and automated software and hardware for assessing the adaptive 
development potential of pupils in combination with the use of various forms of interaction be-
tween preschool education subjects makes it possible to update the process of continuous edu-
cation and development of teaching staff and management personnel in the area of ​​their socially 
adaptive competence and professionalism in general.

The conclusion indicates the importance and significance of organizing and undergoing in-
ternships for teaching staff on the issue of improving health-preserving competence. The defini-
tion of “improving the health-preserving competence of teachers” is formulated.

Keywords: regional internship site; health-preserving competence; competencies; adaptive-
developmental potential; network interaction
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Введение. Постановка проблемы. Мис-
сия дошкольного образования во многом 
состоит в подготовке ребенка к полноцен-
ной деятельности в новом изменяющемся 
мире, раскрытии активной индивидуальной 
и творческой позиции, нравственных цен-
ностей и норм, помогающих позитивной 

социализации, практической реализации 
у детей осознанного и ответственного от-
ношения к собственному здоровью и здоро-
вью окружающих, приобретению дошколь-
никами элементарных навыков здорового 
образа жизни 1.

Итоги региональных мониторинговых 
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исследований за последние годы позволяют 
говорить об увеличении количества детей 
дошкольного возраста с функциональными 
расстройствами физического и психосоци-
ального здоровья и хроническими заболева-
ниями. Число дошкольников с гармоничным 
развитием не превышает 80  % от общего 
числа обследуемых. Ухудшение состояния 
физического здоровья детей неизбежно от-
ражается на показателях социально-психо-
логической адаптации. Как правило, у до-
школьников с ослабленным здоровьем чаще, 
чем у здоровых детей, наблюдается сниже-
ние параметров интеллектуального развития, 
эмоционально-волевой регуляции деятель-
ности и поведения. Ослабленные дети де-
монстрируют нарушение памяти, внимания, 
работоспособности; характеризуются высо-
кими показателями тревожности; проявляют 
трудности в установлении и сохранении по-
ложительных взаимоотношений со взрослы-
ми, сверстниками [1].

Федеральный государственный образо-
вательный стандарт дошкольного образо-
вания ориентирован на охрану и укрепле-
ние физического и психического здоровья 
детей, их эмоциональное благополучие2. 
В Федеральной образовательной программе 
дошкольного образования (ФОП ДО) обо-
значены целевые ориентиры воспитания 
детей (направление «Физическое и оздоро-
вительное», ценности – здоровье, жизнь).

Особое внимание, по нашему мнению, 
следует обратить на создание целостного 
адаптационно-реабилитационного про-
странства в дошкольных организациях, 
предполагающего совершенствование 
предметно-пространственной образова-
тельной среды, планирующей использо-
вание комплекса здоровьесберегающих 
технологий, способствующих организации 
эмоционально насыщенной, психологиче-

2  Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155  
«Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного об-
разования» [Электронный ресурс] // Официальный сайт компании «КонсультантПлюс». – URL:  
http:// www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_154637/ (дата обращения: 30.03.2025).

ски комфортной оздоровительной жизне-
деятельности детей, обеспечение их двига-
тельной активности [2; 3].

Очевидно, что реализация здоровьесбе-
регающего сопровождения процесса вос-
питания и обучения возможна при наличии 
у педагогов, воспитателей, профильных 
специалистов достаточного уровня про-
фессиональной компетентности. Компе-
тентность педагога в вопросах здоровьес-
бережения – важнейшая составляющая его 
профессиональной культуры, требующая 
совершенствования психолого-медико-
педагогических знаний и практических 
педагогических навыков в вопросах орга-
низации воспитательно-образовательного 
процесса, разработки и внедрения оздо-
равливающих программ, здоровьесберега-
ющих технологий [4; 5].

Ранее в работах Э. В. Працун [6] было 
показано, что здоровьесберегающая компе-
тентность педагогов состоит из трех основ-
ных компонентов: теоретического (когни-
тивный), практического (деятельностный) 
и личностного.

Вопросам исследования здоровьесбере-
гающей деятельности педагогов посвящены 
работы Н. П. Абаскаловой, В. П. Казначеева, 
Э. М. Казина, Н. Э. Касаткиной, О. Г. Крас- 
ношлыковой, Т. С. Паниной и др.; разви-
тию профессиональной компетентности 
педагога – исследования И. А. Зимней, 
М. И. Лукьяновой, Н. В. Кузьминой, А. В. Ху- 
торского и др. 

Вместе с тем в системе дошкольного 
образования имеет место рассогласование 
между заявленной инновационной деятель-
ностью образовательных организаций по 
проблеме здоровьесбережения воспитан-
ников и неготовностью субъектов образо-
вания в опытно-экспериментальной работе 
совершенствовать конкретные здоровьесбе-
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регающие компетенции.

Современная стратегия совершенство-
вания профессиональной компетентности 
педагогов должна постоянно реализовы-
ваться с учетом возможностей и перспектив 
развития информационно-образовательных 
сред в процессе интеграции формального 
и неформального образования [7].

Неформальное образование представля-
ет собой любую организованную система-
тическую деятельность, которая может не 
совпадать с традиционными формами обу-
чения в школах, колледжах, университетах 
и других учреждениях формального обра-
зования. Неформальное образование пред-
ставляет собой открытую, мобильную, ва-
риативную и гибкую систему получения 
педагогических знаний, навыков и опыта 
практической деятельности, основанной 
на системно-деятельностном и технологи-
ческом подходах [8]. 

Мы считаем, что региональные стажиро-
вочные площадки, являясь частью нефор-
мального образования педагогов, должны 
способствовать обучению профессиональ-
ным навыкам в процессе профессиональ-
ной подготовки прямо на рабочем месте 
(в дошкольной организации, школе, вузе, 
на производстве).

В настоящей статье представлены ма-
териалы относительно возможности ис-
пользования региональной стажировочной 
площадки для организации системно-де-
ятельностного подхода к совершенство-
ванию когнитивного, деятельностного 
и личностного компонентов здоровьесбе-
регающей компетентности педагогов и вос-
питателей дошкольных образовательных 
организаций Кузбасса.

Методология исследования.  С 2022 
года по настоящее время МАДОУ № 2 г. Ле-
нинска-Кузнецкого работает в статусе ре-
гиональной стажировочной площадки по 
проблемам формирования личностного по-
тенциала дошкольников на основе разрабо-
танных инновационных подходов к органи-
зации здоровьесберегающей деятельности 

по направлению «Детский сад – маршруты 
развития» и обеспечивает организационно-
методическое сопровождение дошкольных 
образовательных организаций Кузбасса, 
с ориентацией на приоритетные направ-
ления развития дошкольного образования 
и устранение выявленных образовательных 
запросов и профессиональных дефицитов, 
обусловленных введением и реализацией 
ФГОС ДО и ФОП в современных условиях 
развития образования.

Региональная стажировочная площадка 
осуществляет свою деятельность во взаи-
модействии с Институтом развития обра-
зования Кузбасса под руководством Центра 
непрерывного повышения профессиональ-
ного мастерства, КРИРПО, Министерства 
образования Кузбасса, управления образо-
вания Ленинск-Кузнецкого муниципально-
го округа.

В работе нашей стажировочной пло-
щадки мы руководствовались исследо-
ваниями ряда авторов (Х. Е. Арахамия, 
Л. В. Арлашевой, М. И. Губановой, М. А. Маз- 
ниченко, А. А. Поляковой, С. А. Хомяк 
и др.) относительно развития професси-
ональных сообществ. Профессиональное 
сообщество, организованное по принципу 
адаптивно-развивающего взаимодействия, 
позволяет на основе сотрудничества спе-
циалистов психолого-педагогического, ме-
дико-социального профиля, родителей (за-
конных представителей) совершенствовать 
как минимум три группы здоровьесберега-
ющих компетенций: информационно-тех-
нологических, психолого-педагогических 
и дидактических. 

Результаты исследования. Обсужде-
ние. Педагогический коллектив региональ-
ной стажировочной площадки в период 
с 2020 по 2023 г. апробировал и внедрил 
инновационный опыт работы по теме 
«Формирование здоровьесберегающего 
и адаптивного потенциала дошкольников 
на муниципальном и локальном уровнях» 
как в рамках деятельности собственного пе-
дагогического коллектива, так и в процессе 
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обучения педагогов-стажеров других муни-
ципальных образовательных организаций 
Кемеровской области. 

Большие возможности для совершен-
ствования профессиональных здоро-
вьесберегающих компетенций открывает 
организация межведомственного сетево-
го взаимодействия с социально-оздорови-
тельными учреждениями города. Особое 
место в сетевом взаимодействии занимает 
реализация межведомственной програм-
мы «Дети России Образованны и Здоро-
вы – «ДРОЗД» [9]. В рамках городской 
межведомственной программы «ДРОЗД» 
разработан единый календарный план 
спортивно-массовых мероприятий, в кото-
рый включены мероприятия для общеобра-
зовательных школ и дошкольных образова-
тельных учреждений. 

Сопоставление данных медико-биоло-
гического мониторинга по заболеваемости, 
регистрируемой в течение учебного года 
(с сентября 2022 по апрель 2023 г.), показа-
ло, что в конце года количество дней, пропу-
щенных по болезни на одного ребенка в год, 
составило 2,3 дня (что на 1,3 дня ниже по 
сравнению с началом исследования); чис-
ло детей, перенесших инфекционные за-
болевания, снизилось на 10 %; во всех об-
разовательных организациях преобладают 
дети с первой и второй группами здоровья; 
за счет актуализации работы педагога при-
рост физического развития и повышение 
физической подготовленности в течение 
трех лет увеличился почти на 50  % и от-
мечается у 73 % дошкольников [10].

Для диагностики уровня когнитивного 
(познавательного) развития старших до-
школьников в МАДОУ № 2 мы использо-
вали комплекс лицензированных методик 
из программы ДАП «Старт» (внимание, 
образная память, простые аналогии), раз-
работанный в Кузбасском центре психоло-
го-педагогической и медико-социальной 
помощи «Здоровье и развитие личности». 

С целью оценки функционального со-
стояния центральной нервной системы вос-

питанников нами реализована методика 
«Простая зрительно-моторная реакция», 
позволяющая охарактеризовать уровень 
активности нервной системы, устойчивость 
реакции и уровень функциональных воз-
можностей, отражающих возбудимость, 
лабильность и реактивность. Увеличение 
разброса физиологических показателей, их 
«неустойчивость» во времени является наи-
более ранним и универсальным критерием 
сдвигов функционального состояния ЦНС 
и организма в целом. 

Для исследования уровней развития 
мышления воспитанников подготовитель-
ной группы МАДОУ № 2 использовалась 
методика «Простые аналогии».

Уровень физической подготовленно-
сти воспитанников старшего дошкольно-
го возраста нами анализировался на ос-
новании оценки результатов контрольных 
упражнений. Сравнительный анализ пока-
зателей физической подготовленности вос-
питанников старшего дошкольного возрас-
та в начале и конце учебного года выявил 
положительную динамику – с норматива-
ми справились 76 % детей. Объективность 
оценки физической подготовленности во 
многом определяется знанием возрастных 
особенностей и закономерностей развития 
у дошкольников моторной сферы, в том 
числе физических качеств. 

Анализ психодинамических и нейроди-
намических характеристик воспитанников 
позволил прийти к выводу, что у большин-
ства детей подготовительной группы (92 %) 
сформирован высокий и средний уровень 
развития познавательных процессов, про-
извольного внимания; подавляющее боль-
шинство детей подготовительной группы 
(90 %) демонстрируют высокий и средний 
уровень коммуникативных умений и отно-
шений со сверстниками; 80 % воспитанни-
ков характеризуются высоким и средним 
уровнем развития саморегуляции, органи-
зации деятельности, способности понимать 
и действовать по заданной инструкции.

Сопоставление результатов диагностики 
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познавательной сферы (образная память, 
мышление, внимание) и уровня физической 
подготовленности с группами здоровья вы-
явило определенную функциональную вза-
имосвязь между изучаемыми параметрами: 
среди детей, отнесенных по состоянию 
здоровья к третьей группе, не выявляются 
дошкольники с высоким уровнем развития 
познавательной сферы; среднегрупповые 
данные отмеченных параметров в этой 
группе дошкольников значительно ниже 
соответствующих показателей первой 
и второй групп здоровья. Вероятно, нали-
чие хронических заболеваний может стать 
значительным препятствием для развития 

познавательной сферы детей на этапе до-
школьного детства. 

Результаты проведенного исследования 
показывают положительную динамику осво-
ения программного материала при прогресси-
рующей динамике на конец учебного года, что 
говорит о результативности образовательной 
деятельности в дошкольном учреждении в со-
ответствии с требованиями ФОП ДОО.

Результаты исследований деятельно-
сти по совершенствованию здоровьес-
берегающей компетентности педагогов-
стажеров.

Организация деятельности стажировоч-
ной площадки представлена в таблице 1. 

Таблица 1 
Организация деятельности по совершенствованию здоровьесберегающей 

компетентности педагогов-стажеров в условиях функционирования 
региональной стажировочной площадки (РСП)

№ 
п/п

Организация 
деятельности Содержание деятельности региональной стажировочной площадки 

1 2 3
1 Формы 

организации 
деятельности 

Открытые показы мероприятий, теоретические и практические 
семинары, вебинары, психологические тренинги, консультации, 
образовательные марафоны, проектная деятельность, индивидуальная 
работа, мастер-классы, деловые игры, викторины, педагогические 
мастерские, дискуссионные площадки, круглые столы, научно-
практические конференции, лекции, квест-игры, обмен опытом и 
лучшими практиками в области применения здоровьесберегающих 
технологий, методическое кафе, фестиваль методических идей, 
проектная деятельность

2 Обучение 
приемам, 
формам
 и методам 
работы 
с детьми

– физкультурные занятия (занятие на воздухе); 
– утренняя гимнастика; 
– гимнастика после сна; 
– физкультурные минутки; 
– динамические паузы; 
– дыхательная гимнастика;
– пальчиковая гимнастика;
– посещение соляной пещеры;
– стретчинг;
– релаксация;
– подвижные игры; 
– физические упражнения;
– спортивные игры на прогулке;
– спортивные упражнения;
– спортивные праздники и развлечения; 
– экскурсии и целевые прогулки;
– музыкально-ритмические оздоровительные игры;
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– степ-аэробика;
– фитбол-гимнастика;
– коррекционные занятия с детьми по профилактике нарушения осан-
ки и по профилактике плоскостопия; 

– зрительная гимнастика
3 Технологии ЗОЖ – технологии психолого-педагогического сопровождения развития ре-

бенка в воспитательно-образовательном процессе МАДОУ № 2;
– технологии музыкального воздействия – танцевальные и игровые им-
провизации, релаксация под инструментальные композиции, которые 
применяются в качестве вспомогательного средства как часть других 
технологий; для повышения эмоционального настроя, снятия напря-
жения и пр.; 

– песочная терапия – рисование и игровые упражнения с сухим, влаж-
ным и кинетическим песком; в МАДОУ № 2 имеется оборудованная 
студия песочной терапии;

– сказкотерапия – коррекция психического состояния через прослушива-
ние произведений, инсценировку и придумывание волшебных историй;

– технологии воздействия цветом – просматривание разноцветных ил-
люстраций, картинок и слайдов, продуктивное творчество с материа-
лами приятных оттенков (тканями, пластилином, акварелью и гуашью, 
для малышей – с пальчиковыми красками);

– медико-профилактические;
– физкультурно-оздоровительные;
– технологии обеспечения социально-психологического благополучия 
ребенка;

– здоровьесбережения и здоровьеобогащения педагогов дошкольного 
образования;

– здоровьесберегающие образовательные технологии в детском саду;
– технологии валеологического просвещения родителей

4 Формы работы Коллективная, парная, групповая, индивидуальная
5 Создание допол-

нительных об-
щеразвивающих 
программ (пар-
циальных)

– дополнительная общеразвивающая программа физкультурно-спор-
тивной направленности «Мы за здоровье»;

– дополнительная общеразвивающая программа художественной на-
правленности. Занятия творчеством. «Студия рисования песком»;

– дополнительная общеразвивающая программа физкультурно-спор-
тивной направленности «Степ-аэробика»;

– дополнительная общеразвивающая программа физкультурно-спор-
тивной направленности «Соляная пещера»;

– дополнительная общеразвивающая программа социально-гуманитар-
ной направленности «Занятия с логопедом»;

– дополнительная общеразвивающая программа социально-гуманитар-
ной направленности «Развивающие занятия по подготовке к школе»;

– дополнительная общеразвивающая программа социально-гума-
нитарной направленности «Занятия по технологии В. В. Воскобовича 
для обучающихся от 2 до 4 лет»;

– дополнительная общеразвивающая программа физкультурно-спор-
тивной направленности «Студия ритмического танца»

Продолжение табл. 1
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1 2 3
6 Организация

сетевого (меж-
ведомственного) 
взаимодействия

В качестве социальных институтов выступают спортивно-оздорови-
тельные центры, сооружения и клубы, медицинские учреждения, шко-
лы, психолого-педагогические и медико-социальные центры, которые 
выполняют психолого-физиологическую диагностику развития детей; 
дошкольные образовательные организации и школы, центры дополни-
тельного образования. 
Сетевое взаимодействие МАДОУ № 2 в условиях функционирова-
ния региональной стажировочной площадки организовано и осущест-
вляется с такими спортивными объектами города, как детско-юноше-
ская спортивная школа, ледовый дворец, лыжно-спортивный комплекс, 
физкультурно-оздоровительный комплекс (ФОК), ООО «Водный мир», 
учреждения культуры, образования, медицинские организации и др. 
Реализация межведомственной программы «Дети России образованы 
и здоровы – ДРОЗД»

В процессе реализации программного 
материала региональной стажировочной 
площадки педагоги дошкольного образо-
вания осваивают темы согласно тематиче-
скому плану на 72 часа. Программа пред-
полагает включение педагогов в активные 
формы работы: проблемные лекции веду-
щих специалистов городов Кемерово, Ле-
нинска-Кузнецкого, теоретические семи-
нары, семинары-практикумы, дискуссии, 
круглые столы, деловые игры, тренинги, 
мастер-классы, открытые просмотры обра-
зовательной деятельности ДОУ, индивиду-
альные и групповые консультации; коллек-
тивную деятельность в творческих группах 
с последующей презентацией результатов; 
организацию выставок методических раз-
работок, дидактических материалов и об-
суждение их значимости [11].

Результатами деятельности региональ-
ной стажировочной площадки за 3 года 
можно считать следующее:

	– развитие функционирования регио-
нальной стажировочной площадки;

	– проведение 15 мастер-классов на реги-
ональном уровне;

	– систематизация методических разрабо-
ток по формированию адаптивного и раз-
вивающего компонентов личностного по-
тенциала дошкольников;

	– наличие видеоматериалов о стажиро-

вочной деятельности;
	– организация взаимодействия участников 

стажировочной площадки для профессиональ-
ного общения и транслирования передового 
опыта, презентация лучших практик по вза-
имодействию с родительской общественно-
стью в форме семейного клуба «Мой малыш».

Нами были проанализированы много-
численные качества педагогов-стажеров, 
активно реализующих свою инновацион-
ную деятельность. 

Педагогам предлагалось оценить сте-
пень выраженности своих профессиональ-
но-личностных качеств по 5-балльной шкале: 
1 балл – слабая степень выраженности, 5 бал-
лов – максимальная степень выраженности. 
В диагностическом исследовании приняли 
участие 50 дошкольных работников Кузбас-
ского региона, проходивших стажировку в пе-
риод с 2022 по 2023 г. на базе МАДОУ № 2. 

В ходе исследования педагоги были рас-
пределены по готовности к инновационной 
деятельности по следующим уровням (сен-
тябрь 2022 г. (входная диагностика (ВД) / 
апрель 2023 г. (итоговая диагностика (ИД):

– высокий уровень (84–71 балл) –  
20 % / 30 %;

– средний уровень (70–55 баллов) –  
60 % / 60 %;

– низкий уровень (менее 55 баллов) – 
20 % /10 %.

Оокнчание табл. 1



173Siberian Pedagogical Journal ♦ № 3 / 2025

EDUCATION. HEALTH. SAFETY
Сравнительный анализ результатов 

оценки по данному показателю представ-
лен в таблице 2.

Результатом реализации программы ста-
жировочной деятельности явилось проведе-

ние мониторинга, который ориентирован на 
диагностику трех групп здоровьесберегаю-
щих компетенций, обозначенных нами выше: 
дидактической, психолого-педагогической, 
информационно-технологической.

Таблица 2
Сравнительный анализ результатов оценки готовности педагогов  

к участию в инновационной деятельности с учетом 
критериев  (сентябрь 2022 г. / апрель 2023 г.), в %

Оценка готовности  
с учетом критериев

Высокий уровень
ВД / ИД

Средний уровень
ВД / ИД

Низкий уровень
ВД / ИД

Мотивационный компонент 30 / 40 60 / 56 10 / 4
Креативный компонент 40 / 50 60 / 50 0 / 0

Операционный компонент 10 / 20 50 / 60 40 / 20
Личностный компонент 30 / 50 60 / 44 10 / 6

Для изучения дидактической компетен-
ции нами применялся тест «Выявление 
уровня сформированности профессио-
нальной компетентности педагогов ДОУ». 
Специфика используемого диагностическо-
го материала была направлена на выявление 
уровня сформированности профессиональ-

ной компетентности (дидактической) пе-
дагогов ДОУ. 

В тестировании принимало участие 50 
педагогических работников ДОО Ленинск-
Кузнецкого муниципального округа и дру-
гих территории Кузбасса в 2023–2024 гг. 
(табл. 3).

Таблица 3
Результаты тестирования уровней сформированности здоровьесбрегающих 

профессиональных компетенций педагогов ДОУ (дидактическая компетенция), в % 

Время тестирования
Успешно пройден

(30–38 баллов)
Тест не выполнен

(От 0 до 30 баллов)
Коэффициент полноты (%)

Октябрь, 2023 г. 74 26
Апрель, 2024 г. 96 4

По итогам прохождения тестирова-
ния можно сделать вывод о том, что ди-
дактическая компетенция выросла на 
22  %: выполняя требования ФГОС ДОО, 
педагоги умеют планировать результаты ос-
воения воспитанниками ООП ДОО, знают 
особенности социально-личностного разви-
тия детей, владеют и применяют в работе 
санитарно-эпидемиологические правила, 
требования, нормативы; соблюдают режим 
рабочего времени и отдыха, знают основ-
ные области содержания программы в со-

ответствии с ФГОС ДОО; владеют последо-
вательностью формирования дошкольного 
коллектива по степени наибольшей важно-
сти (игры, занятия, прогулки, беседы, тех-
нологии), знают последовательность этапов 
проведения мониторинга в ДОО. 

Для отслеживания сформированности 
информационно-технологической компе-
тенции нами была использована анкета 
«Уровень владения информационно-ком-
муникационными технологиями». Были 
получены следующие результаты (табл. 4). 
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Таблица 4

Результаты владения информационно-коммуникационными технологиями 
(информационно-технологическая компетенция), в %

Время  
тестирования

Уровень владения информационно-коммуникационными технологиями 

Не владеет Начинающий 
пользователь

Уверенный 
пользователь

Продвинутый 
пользователь

Октябрь, 2023 г. 0 26 64 10
Апрель, 2024 г. 0 10 78 12

Результаты изучения сформированности 
информационно-технологической компе-
тенции свидетельствуют о положительной 
динамике в ее развитии (уверенный уровень 
повысился на 14 %): педагоги владеют на-
выками работы в программе «Майкрософт», 
умеют строить диаграммы, таблицы, кросс-
ворды, а также применять сформированные 
компетенции в работе с воспитанниками, 
педагогами, родителями. Педагоги исполь-
зуют в работе электронную почту, владеют 

навыками работы с конструкторами сайтов, 
имеют опыт участия в онлайн-конференци-
ях, веб-семинарах. 

Для исследования динамики совершен-
ствования психолого-педагогической компе-
тенции применялась анкета «Самооценка 
профессиональных качеств педагога». В ис-
пользуемой анкете оценка профессиональ-
ных качеств педагога соответствует вы-
сказываниям «иногда»  / «очень часто» по 
каждому утверждению (табл. 5). 

Таблица 5
Результаты сформированности психолого-педагогических качеств 

педагога, самооценки (психолого-педагогическая компетенция)

Психолого-педагогические качества
Оценка профессиональных качеств, 

иногда (%) / очень часто (%)
Октябрь, 2023 г. Апрель, 2024 г.

1 2 3
Ординарность – увлеченность 76 / 24 50 / 50

Зависимость – самостоятельность 50 / 50 24 / 76
Самоуверенность – самокритичность 80 / 20 60 / 40

Профессиональная ригидность –  
профессиональная гибкость 70 / 30 80 / 20

Экстрапунитивность (отрицание, раздражение,  
дезорганизация деятельности) – рефлексивность 50 / 50 60 / 40

Импровизация – стереотипность 60 / 40 70 / 30
Профессиональная неуверенность –  
профессиональное самосознание 50 / 50 62 / 38

Заниженная – завышенная самооценка 80 / 20 80 / 20
Упрощенное понимание детей –  

глубокое понимание детей
70 / 30 50 / 50

Односторонний подход – целостный подход 70 / 30 50 / 50
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1 2 3
Самообладание – невыдержанность 50 / 50 50 / 50

Недостаточная коммуникативность – контактность 70 / 30 40 / 60
Удовлетворение знаниями – познавательные потребности 70 / 30 50 / 50

Стандартный подход – творческая направленность 70 / 30 20 / 80

На базе региональной стажировочной 
площадки проанализирована деятельность 
муниципальных ДОУ по выявлению и кор-
рекции детей с ограниченными возможно-
стями здоровья. Установлено, что наиболее 
распространенными дефектами старших 
дошкольников являются нарушения рече-
вой функции – 0,8 % от общего числа детей 
с медицинским диагнозом.

Актуальность коррекции речевых на-
рушений у детей обусловливается тем, 
что воспитанники с речевыми нарушения-
ми рассматриваются как группа педагоги-
ческого риска. Основной формой работы 
на логопункте нашей стажировочной пло-
щадки по коррекции речевых нарушений 
является игровая деятельность дошколь-
ников, которая реализуется в соответствии 
с «Речевым развитием» ФГОС и направ-
лена на: 

– воспитание звуковой культуры речи 
(нормализация звукопроизношения) разви-
тие восприятия звуков родной речи и про-
изношения;

– формирование элементарного осозна-
ния явлений языка и речи (развитие фо-
нематического восприятия и слуха), раз-
личение звука и слова, нахождение места 
звука в слове;

– развитие активного словаря;
– формирование грамматического строя 

речи;
– развитие связной речи.
Результативность работы логопедиче-

ского пункта стажировочной площадки 
проявляется в том, что у всех детей, про-
ходивших в 2024–2025 гг. коррекцию, ме-

дицинский диагноз дефектологических на-
рушений был снят.

Заключение. Таким образом, результа-
тивность стажировки в условиях внедрения 
инноваций достигается практико-ориенти-
рованным обучением педагогов, позволяя 
идентифицировать региональную стажи-
ровочную площадку как актуальную форму 
организации неформального образования 
для совершенствования профессиональ-
ных здоровьесберегающих компетенций 
педагогов.

Обобщение полученных данных позво-
лило нам сформулировать определение: 
совершенствование здоровьесьберегающей 
(социально-адаптивной) компетентности 
педагога и воспитателя дошкольной образо-
вательной организации на базе региональ-
ной стажировочной площадки – это целена-
правленный и последовательный процесс, 
актуализирующий мотивацию педагогиче-
ских работников и управленческих кадров 
к непрерывному профессиональному раз-
витию; направленный на активизацию се-
тевого взаимодействия субъектов образова-
ния на основе использования внутренних 
и внешних ресурсов системы дошкольного 
образования; значительное наращивание 
дидактической, психолого-педагогической, 
информационно-технологической компе-
тенций педагогов и воспитателей, позволя-
ющий формировать единое адаптивно-раз-
вивающее образовательное пространство 
и способствующий ускорению интеграции 
двигательной и познавательной деятельно-
сти, укреплению здоровья и функциональ-
ных возможностей воспитанников. 

Оокнчание табл. 5
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Научная конференция по вопросам высшего образования  
как действенный инструмент развития профессионально-педагогических 

компетенций преподавателей университета 

Исаева Татьяна Евгеньевна1

1 Ростовский государственный университет путей сообщения, Ростов-на-Дону, Россия

Аннотация. Среди ученых и университетских преподавателей сложилось ограниченное 
представление о возможностях научной конференции в профессионально-личностном раз-
витии ее участников. Многие воспринимают конференцию лишь как способ публикации 
научной рукописи. Актуальность исследования обусловлена необходимостью изучения по-
тенциала научных конференций в повышении профессиональной квалификации и развитии 
наиболее востребованных компетенций преподавателей вузов в условиях перманентного 
реформирования системы высшего образования.

Цель статьи состоит в изучении феномена научной конференции по вопросам высшего 
образования в педагогическом ракурсе, т. е. с точки зрения ее развивающего и воспитываю-
щего потенциалов. Гипотеза основывается на предположении, что участие преподавателей 
в конференции по вопросам высшего образования благотворно сказывается на развитии их 
базовых профессионально-педагогических компетенций ввиду правильности выбранной 
формы организации мероприятия и его содержательных линий научного обсуждения.

Методология и методы исследования. В исследовании избран системный подход, пред-
полагающий изучение научной литературы, теоретико-прогностическое обоснование воз-
можностей научной конференции, а также проведение эмпирического исследования с целью 
определения степени достоверности выдвинутой гипотезы.

Анализ имеющихся научных публикаций по проблеме исследования позволил выявить 
несколько популярных ракурсов рассмотрения конференции как объекта исследования, од-
нако не было обнаружено работ, в которых бы целенаправленно изучались вопросы разви-
тия профессионально-педагогических компетенций участников, т. е. педагогический ракурс.

На основании более двадцатилетнего опыта проведения международной научной кон-
ференции по вопросам высшего образования удалось сформулировать основные функции 
конференции. Проведенное эмпирическое исследование подтвердило сформулированные 
теоретические предположения о том, что неоднократное участие в подобных конференциях 
эффективно в развитии научного сознания, установлении важных контактов в научной сре-
де и развитии коммуникативных способностей университетских педагогов.

В заключении делается вывод о том, что научная конференция обладает большим по-
тенциалом как в совершенствовании имиджа университета, так и в профессионально-педа-
гогическом развитии ее участников. 

Ключевые слова: научная конференция; высшее образование; профессионально-личност-
ные компетенции преподавателя; педагогический ракурс; студенческая научная конференция
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Scientific Conference on Higher Education as an Effective Tool  
for Developing Professional and Pedagogical Competences  

of University Teachers

Tatiana E. Isaeva1

1 Rostov State Transport University, Rostov-on-Don, Russia

Abstract. Scientists and university teachers have a limited understanding of the potential of 
a scientific conference for the professional and personal development of its participants. Many 
of them treat a conference only as a way to publish a scientific article. The relevance of the study 
is due to the need to study the potential of scientific conferences in improving the professional 
qualifications and developing the most popular competences of university teachers in the context 
of permanent reforms of the higher education system.

The purpose of the article is to study the phenomenon of a scientific conference on higher 
education from a pedagogical perspective, i.e. from the point of view of its developing and up-
bringing potentials. The hypothesis is based on the assumption that the participation of teachers in 
a conference on higher education issues has a beneficial effect on the development of their basic 
professional and pedagogical competences due to the correctness of the chosen form of organiz-
ing the event and its substantive lines of scientific discussion.

Methodology and research methods. The study uses a systematic approach that involves stud-
ying scientific literature, theoretical and predictive justification of the possibilities of a scientific 
conference, as well as conducting an empirical study to determine the degree of reliability of the 
hypothesis put forward.

An analysis of the available scientific publications on the research problem made it possible 
to identify several popular perspectives for considering a conference as an object of research, 
however, no works were found that would specifically study the issues of developing the profes-
sional and pedagogical competencies of participants, i.e., the pedagogical perspective. Basing on 
more than twenty years of experience in holding an international scientific conference on higher 
education issues, it was possible to formulate the main functions of the conference. The empirical 
study confirmed the formulated theoretical assumptions. 

In conclusion, result of the research proves that the scientific conference has a great potential 
both in improving the image of the university and in the professional and pedagogical develop-
ment of its participants.

Keywords: scientific conference; higher education; university teacher’s professional and 
personal competences; pedagogical perspective; student scientific conference
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Введение. Участие в научно-практиче-

ских конференциях является, с одной сто-
роны, обязательным, а с другой – рутин-
ным элементом научно-исследовательской 
деятельности всех университетских пре-
подавателей. Сегодня интернет предлагает 
множество ссылок на проводимые конфе-
ренции международного и всероссийско-
го уровней по разным научным областям, 
а также различные обучающие материалы 
по подготовке и организации научных меро-
приятий. В каждом российском и зарубеж-
ном университете существуют требования 
к публикационной активности преподава-
телей, аспирантов и обучающихся маги-
стратуры, сопровождаемые различными 
формами мотивирования исследователей 
к активизации научной работы, что может 
быть осуществлено в сборниках трудов по 
результатам конференций. Силами про-
фессорско-преподавательского состава ве-
дется воспитательная работа среди обуча-
ющихся с целью приобщения наиболее 
талантливой молодежи к участию в научно-
исследовательской деятельности и обсуж-
дению ее результатов в ходе различных кон-
ференций, симпозиумов, круглых столов 
и т. д. Но, к сожалению, в последние годы 
и особенно после пандемии COVID-19, 
когда расширились возможности дистан-
ционного и заочного участия, многие на-
учно-педагогические работники вузов ста-
ли воспринимать конференции только как 
способ получения очередной публикации. 
При этом многие из них не всегда принима-
ют во внимание, что участие в конференции 
как организованной форме контактов сре-
ди ученых имеет ряд дополнительных воз-
можностей, благоприятно отражающихся 
на квалификации преподавателя, его науч-
ном мировоззрении и базовых профессио-
нальных умениях. Особенно ярко эти воз-
можности проявляются в ходе проведения 
научно-практических конференций по пе-
дагогической тематике и вопросам высше-
го образования в частности. Но как это ни 
прискорбно, исследование возможностей 

участия в научных конференциях в целях 
развития педагогических компетенций от-
дельных преподавателей или педагогиза-
ции всего образовательного пространства 
практически не проводилось ни в нашей 
стране, ни за рубежом. Следовательно, ак-
туальность нашего исследования обуслов-
лена необходимостью изучения потенциала 
научных конференций в повышении про-
фессиональной квалификации и развитии 
наиболее востребованных компетенций 
преподавателей вузов в условиях перма-
нентного реформирования системы выс-
шего образования.

Цель статьи состоит в изучении фе-
номена научной конференции по вопро-
сам высшего образования в педагогическом 
ракурсе, т. е. с точки зрения ее развивающе-
го и воспитывающего потенциалов. Дости-
жение данной цели предполагает решение 
следующих задач:

1) изучить имеющуюся научную литера-
туру по вопросам, связанным с проведени-
ем научных конференций;

2) дать теоретическое обоснование воз- 
можностям научной конференции по воп- 
росам высшего образования, проводи-
мой в университете в течение нескольких 
лет, в совершенствовании профессионально-
педагогических компетенций участников во-
влеченного академического сообщества;

3) доказать на основе эмпирического ис-
следования действенность многолетнего 
проведения научно-педагогической конфе-
ренции в развитии профессионально-педа-
гогических компетенций ее участников.

Методология и методы исследова-
ния. В качестве методологической осно-
вы исследования был избран системный 
подход, предполагающий изучение сте-
пени разработанности рассматриваемой 
проблемы в отечественной и зарубежной 
научной литературе, теоретико-прогно-
стическое обоснование возможностей на-
учной конференции по вопросам высшего 
образования в развитии ведущих профес-
сионально-педагогических компетенций ее 
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участников, а также проведение эмпириче-
ского исследования с целью определения 
степени достоверности выдвинутой гипо-
тезы. В эмпирическом исследовании, ко-
торое заключалось в заполнении анкеты на 
платформе Google Forms, приняли участие  
74 участника (68 преподавателей вузов, 2 со-
трудника других организаций, 2 аспиранта, 
1 обучающийся магистратуры, 1 студент) 
22-й Международной научно-практической 
конференции «Преподаватель высшей шко-
лы в XXI веке» из 22 высших учебных заве-
дений Российской Федерации, Республики 
Беларусь, Сербии, Таиланда и Китая.

Обзор научной литературы по пробле-
ме. Хотя выше было отмечено, что в педа-
гогическом ракурсе изучение научных 
конференций не получило должного вни-
мания, будет неверным заявлять, что этот 
феномен вообще не исследовался. Можно 
условно выделить следующие основные на-
правления изучения.

1. Социально-экономический ракурс, 
предложенный Е. В. Павель и Е. В. Банной, 
которые предприняли попытку выявить 
результативность научной конференции не 
с точки зрения какой-либо науки, а через 
комплексную оценку полезности и финан-
совой доходности данного мероприятия 
для вуза, отдельных преподавателей, аспи-
рантов [1].

2. Лингвистический ракурс, согласно ко-
торому научная конференция определяется 
с точки зрения лингвистики как, напри-
мер, в статье М. В. Томской, многосоставное, 
полисубъектное коммуникативное событие, 
имеющее гетерогенный характер [2].

3. Организационный ракурс, когда в науч-
ных публикациях предлагаются рекоменда-
ции по совершенствованию разнообразных 
организационных моментов конференции: 
S. Khan анализирует содержание основных 
этапов подготовительного периода и про-
ведения самой конференции [3]; Frode Eika 
Sandnes рассматривает этическую умест-
ность многократного участия ученых, осо-
бенно членов организационных комитетов 

конференций в качестве авторов и соавто-
ров научных публикаций [4]. Особо заметно 
интерес к организационным моментам стал 
проявляться после того, как электронные 
технологии стали активно использовать-
ся в ходе конференций: так, Т. Б. Алексеева, 
И. В. Гладкая и А. И. Синицына подроб-
но анализируют позитивные и негативные 
стороны проведения интернет-конферен-
ций [5]. К этому ракурсу можно также от-
нести анализ эффективности различных 
электронных инноваций, используемых при 
проведении научных конференций, особен-
но в период пандемии COVID-19 и после 
нее: например, Catharine Esterhuysen дает 
рефлексивную оценку опыта перенесения 
научных мероприятий в онлайн-формат, 
что сопровождалось значительным изме-
нением в организации, информировании 
участников и коммуникации в ходе само-
го мероприятия [6]; группа американских 
ученых сообщает о возможностях исполь-
зования искусственного интеллекта, а кон-
кретнее платформы Large Language Models 
(LLMs) в процессе обработки большого 
массива поступивших на конференцию 
текстов [7]. О значительных преимуще-
ствах перенесения научных встреч в вир-
туальный формат (сокращение финансовых 
расходов; индивидуальная безопасность 
участников; вопросы экологии и др.) по-
вествует в своем исследовании Aybars 
Oruc [8]. Еще один научный коллектив из 
США (Mike Morrison, Kelsey Merlo, Zach 
Woessner) призывает пересмотреть эффек-
тивность демонстрации наиболее часто ис-
пользуемых в ходе научных конференций 
материалов (презентаций, постеров, анно-
таций) и бесплатно выставлять результаты 
исследований в социальных сетях (Twitter, 
Tiktok. Figshare.com и др.) [9].

4. Развивающий ракурс проявляет-
ся в том, что рассматриваются возможно-
сти научных конференций в ознакомлении 
широкой академической общественности 
с новейшими результатами научных иссле-
дований, инициировании интеллектуаль-
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ных дискуссий, установлении полезных 
контактов между учеными, а также форми-
ровании передового коллективного знания 
[10; 11]. И. В. Руденко и Д. А. Писаренко 
предлагают взглянуть на возможности 
конференций шире, особенно в области 
организации различных инновацион-
ных воспитательных практик, к которым 
авторы относят социально-патриотические 
и культурно-коммуникативные мероприятия, 
проводимые либо в виртуальном, либо в ги-
бридном режимах [12]. Кроме того, именно 
онлайн-формат проведения конференций, по 
мнению Rebecca Chen, Tuba Rizvi и их мно-
гочисленных соавторов, позволяет устра-
нить имевшиеся гендерные, национальные 
и конфессиональные ограничения, вызывав-
шие неудовольствие у участников традици-
онных конференций [13].

5. Ракурс приобщения обучающих-
ся к научным исследованиям и, соответ- 
ственно, их мотивирования к участию в 
студенческих научных форумах [14; 15],  
очевидно, является наиболее популярным 
среди исследователей. По мнению груп-
пы ученых из Израиля и Канады (D. Inbar,  
Yo. M. Kupchik, D. Ben-Zvi и др.), прове-
дение научных встреч с выпускниками 
школ помогает им осознанно выбрать выс-
шее учебное заведение, попробовать свои 
силы в углубленном изучении интересую-
щей специальности [16]. А. А. Минатуллаев 
и Х. М. Хабибулаев подчеркивают, что 
студенческие научно-практические конфе-
ренции следует рассматривать как форму 
приобщения обучающихся к исследова-
тельской деятельности, так и как особый 
элемент научно-образовательного процес-
са, поэтому акцентируют внимание на воз-
можностях использования проектного под-
хода в их организации [17]. В свою очередь, 
группа ученых из Краснодара предлагает 
учитывать психологические особенно-
сти современных обучающихся и уделять 
больше внимания практическим формам 
научного общения в ходе конференций, на-
пример, бенчмаркингу, хакатону, питчсес-

сиям и т. д. [18, с. 12–13]. На значимость 
перенесения имеющегося у студентов опы-
та онлайн-общения в научную сферу указы-
вают Mc Ronald Banderlipe и Valerie Ingram, 
предлагая создавать со студенческих лет 
профессиональные сети и сообщества по-
средством участия в конференциях [19].

Проведенный анализ имеющихся иссле-
дований по вопросам научных конферен-
ций показал, что несмотря на существова-
ние нескольких направлений исследования, 
целенаправленного изучения развития про-
фессионально-педагогических компетен-
ций участников конференций еще не было 
проведено.

Результаты исследования. Междуна-
родная научно-практическая конференция 
«Преподаватель высшей школы в XXI веке» 
проводится в Ростовском государственном 
университете путей сообщения (РГУПС) 
с 2002 г. Целью ее создания в начале 
XXI века была организация инновационной 
платформы обмена передовыми знаниями, 
методами и технологиями обучения среди 
научно-педагогических работников уни-
верситетов. Это имело приоритетное зна-
чение для технических вузов, в которых не 
существовало специализированных кафедр 
или лабораторий по педагогическим наукам, 
а преподавателям постоянно приходилось 
сталкиваться с многочисленными вызо-
вами в области реформирования высшего 
образования, которые произошли в резуль-
тате присоединения России к Болонско-
му соглашению и последовавших за этим 
многочисленных изменений в учебно-об-
разовательном процессе университетов. 
В начале 2000-х гг. практически не суще-
ствовало специализированных конферен-
ций по вопросам высшего образования, 
поэтому преподаватели вузов испытывали 
настоятельную необходимость в создании 
некоей научно-академической площадки, 
благодаря которой они могли получить 
консультации по наиболее актуальным 
аспектам перестройки высшего образова-
ния вообще и высшего инженерного обра-
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зования в частности. 

Выбор названия международной кон-
ференции – «Преподаватель высшей  
школы в XXI веке» – отражал уверен-
ность в большом значении педагогов в органи-
зации и модификации учебно-воспитательного 
процесса, в их реальных возможностях в ре-
шении многочисленных задач, направленных 
на повышение качества образования, обнов-
ление системы воспитательной работы вузов 
и развитии педагогики высшей школы как 
приоритетного направления науки.

Однако проведение первых конферен-
ций совпало со значительным сокращени-
ем государственного финансирования вузов 
и определенными сложностями материаль-
ного характера, которые препятствовали 
очному участию коллег в научном меро-
приятии за счет командировочных расхо-
дов. Поэтому в течение первых семи лет 
научные дискуссии проводились в режиме 
интернет-конференции: в течение трех-
четырех месяцев на специально выделен-
ном для конференции сайте накапливались 
авторские материалы по различным аспек-
там высшего образования, с которыми 
могли ознакомиться зарегистрированные 
участники. Они могли в письменной форме 
задать вопросы авторам материалов, всту-
пить в дискуссию и высказать свое мне-
ние на этом же сайте. Затем публиковался 
сборник трудов. Спустя несколько лет все 
сборники были зарегистрированы в РИНЦ 
и представлены на платформе e-library. За-
тем наступил период, когда конференция 
перешла в более традиционную форму: 
проведение пленарного заседания и работа 
секций. В годы коронавирусной пандемии 
проведение конференции переместилось на 
платформы Zoom и Microsoft Teams, что по-
зволило привлечь еще большее количество 
участников, расширить диапазон вузов-
партнеров и приобрести новые компетен-
ции удаленного онлайн-общения. Начиная 
с 2022 г., конференция проводится в сме-
шанном режиме.

В мае 2025 г. запланировано проведение 

22-й конференции. Несмотря на изменение 
форматов проведения – от «интернет-кон-
ференции», онлайн-конференции (период 
пандемии 2020–2021 гг.) и до крупного 
международного мероприятия, проводимо-
го в последние годы в смешанном режиме, – 
конференция сохранила свою первоначаль-
ную миссию: предоставить преподавателям 
университетов (преимущественно техни-
ческих вузов) возможность познакомиться 
с передовыми идеями в области психологии 
и педагогики высшего образования, обсу-
дить инновационные методы и цифровые 
технологии обучения, определить стратегии 
подготовки инженерных кадров для циф-
ровой экономики, найти единомышленни-
ков в научных кругах и перенеси получен-
ный опыт в студенческие аудитории. За эти 
годы конференция, проводимая в РГУПС 
силами преподавателей кафедры «Ино-
странные языки», на которой работают 
2 профессора и 20 кандидатов наук и ко-
торые активно принимают участие в ре-
цензировании поступающих материалов 
и индивидуальной работе с авторами, ста-
ла авторитетным мероприятием в россий-
ской науке, о чем свидетельствуют данные, 
представленные на платформе e-library: 
двадцать одно издание сборников трудов 
(некоторые в двух частях) были процити-
рованы в совокупности 1095 раз [20].

Впервые научный замысел изучить по-
тенциальные возможности влияния конфе-
ренции по вопросам высшего образования 
на развитие профессионально-личностных 
компетенций преподавателей сложился 
на основе многочисленных позитивных 
откликов участников, которые отмечали 
значимость знаний, полученных в ходе на-
учных дискуссий, переосмысления подхо-
дов к решению тех или иных практических 
задач преподавания в результате знаком-
ства с инновационными решениями коллег. 
И хотя в данной статье в качестве эмпири-
ческой базы приводятся результаты анке-
тирования и опроса участников последней 
22-й конференции, на самом деле выводы 
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аккумулировались на протяжении двух де-
сятилетий.

Многолетний опыт работы в качестве 
ответственного редактора данной конфе-
ренции позволяет нам предложить теоре-
тическое обоснование значимости участия 
преподавателей вузов в научном меропри-
ятии такого рода, ориентированном на 
обсуждение вопросов высшего образова-
ния. Мы полагаем, что функции научной 
конференции в развитии научного знания, 
становлении профессионального статуса 
и индивидуального имиджа преподавателя 
университета достаточно значимы и прояв-
ляются в следующем:

– наиболее быстрый и информативный 
способ обмена новыми научными знаниями 
и открытиями (как в процессе очного уча-
стия, так и через онлайн-коммуникации);

– формирование кластеров научных зна-
ний по принципам выявления общих мето-
дологических подходов, аксиологических 
оценок и жизненных ценностей;

– определение новых направлений иссле-
дования, базирующихся на выводах, предо-
ставленных другими учеными;

– презентация результатов своих научных 
исследований и их апробация в ходе науч-
ной дискуссии с целью заявления о себе как 
о равноправном члене научного сообщества;

– установление контактов в научно-про-
фессиональной группе для поиска еди-
номышленников по научным подходам, 
продолжения исследования, получения на-
учных отзывов и экспертных заключений, 
а также построения специализированных 
научных сетей и сообществ [21];

– привлечение внимания потенциальных 
инвесторов для проведения исследова-
ний, в которых могут быть заинтересованы 
производственные агенты;

– публикация результатов научных иссле-
дований для расширения поля апробации 
и выполнения показателей публикационной 
активности, которые сегодня рассматрива-
ются в качестве количественных показателей 
эффективности деятельности преподавателя; 

– совершенствование индивидуального 
профессионального имиджа для развития 
личной академической карьеры и имиджа 
своего научного заведения [22];

– совершенствование коммуникативной 
компетенции через овладение научным сти-
лем изложения в ходе устных выступлений 
и оформления текстов статей;

– оказание влияния на федеральную и ло-
кальную университетскую политику в об-
ласти науки и образования путем принятия 
резолюций и решений конференции и др.

В целях доказательства сформулирован-
ных теоретических положений нами было 
проведено эмпирическое исследование, 
состоящее в анкетировании участников 
22-й Международной научно-практиче-
ской конференции «Преподаватель выс-
шей школы в XXI веке». В марте – апре-
ле 2025 г. участникам конференции было 
предложено заполнить анкеты, состав-
ленные в Google Forms. В анкетировании 
приняли участие 74 человека (68 препо-
давателей вузов, 2 сотрудника других ор-
ганизаций, 2 аспиранта, 1 обучающийся 
магистратуры, 1 студент), представляющие 
22 высших учебных заведения Российской 
Федерации, Республики Беларусь, Сербии, 
Таиланда и Китая.

С целью выявления заинтересованности 
участия в предлагаемой нами конферен-
ции и верности соблюдения определенных 
педагогических традиций мы предложили 
участникам конференции ответить на во-
прос: сколько раз они уже принимали уча-
стие в нашем мероприятии. Были получены 
следующие данные:

– первый раз: 24 респондента;
– от двух до 5 раз: 11 человек
– от 5 до 10 раз: 7 человек
– свыше 10 раз: 17 человек
– свыше 15 раз: 15 человек.
Естественно, наш исследовательский 

интерес сосредоточился на тех преподава-
телях, которые приняли участие в конфе-
ренции несколько раз, и поэтому они были 
способны ответить на наши последую-
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щие вопросы, ориентированные на выявле-
ние специфики влияния участия в конфе-
ренции по вопросам высшего образования 
на развитие профессиональных качеств 
педагога.

Организационный комитет конферен-
ции на основе многолетнего опыта опре-
делил наиболее актуальные методологи-
ческие и практические аспекты в работе 
современных преподавателей вузов, ко-
торые были заложены в названия секций. 
Так, в 2025 г. участникам конференции 
были предложены следующие направления 
работы конференции (секции):

1) нормативно-правовая база высшего 
образования: опыт внедрения, проблемы, 
перспективы;

2) профессионально-педагогическая де-
ятельность преподавателя вуза, его компе-
тенции и оценка эффективности педагоги-
ческой деятельности;

3) методологические и практические  
вопросы повышения качества образова-
ния в вузе;

4) актуальные вопросы гуманитарной 
и социально-экономической подготовки 
обучающихся вузов: совершенствование 
коммуникативной и других универсальных 
компетенций;

5) пути совершенствования естественно-
научной и технической подготовки обучаю-
щихся вузов; 

6) инновационное цифровое обучение 
и информационные технологии в обра-
зовательном пространстве современного 
университета;

7) совершенствование методов и техноло-
гий обучения в образовательном процессе;

8) система воспитательной рабо-
ты в вузе в новых социально-экономиче-
ских условиях;

9) интегрированное многоуровневое 
непрерывное образование в вузе (среднее 
профессиональное образование, траектория 
бакалавриат – специалитет – магистратура); 

10) вопросы управления учебным заведе-
нием: кадровые и экономические аспекты.

Вместе с тем нами было отмечено, 
что в некоторые годы актуализируются те 
или иные направления педагогической де-
ятельности преподавателей, что незамед-
лительно отражается на выборе тематики 
и содержания поступающих материалов. 
Например, направление «Нормативно-пра-
вовая база высшего образования» обычно 
становится площадкой горячих дискус-
сий в результате утверждения новых феде-
ральных законов или стандартов высшего 
образования. В последний раз это произо-
шло в период пандемии, когда не совсем 
четко был определен статус удаленного 
обучения. С другой стороны, хотя такое 
направление работы конференции, как 
«Инновационное цифровое обучение и ин-
формационные технологии в образователь-
ном пространстве современного универ-
ситета», неизменно привлекает внимание 
участников в связи с постоянным расши-
рением спектра информационных техно-
логий в высшем образовании, в последние 
два года научный и практический интерес 
сместился в область изучения перспектив 
использования искусственного интеллек-
та в образовательном процессе.

Учитывая, что значимость избираемых 
направлений работы конференции может 
различаться в зависимости от конкретных 
социально-образовательных условий, объ-
ективных и субъективных факторов (воз-
раст участников, педагогический стаж, 
преподаваемые дисциплины, тип высшего 
учебного заведения и др.), мы предложили 
респондентам определить наиболее акту-
альные для их профессиональной деятель-
ности направления. Отвечая на вопрос: 
«Какие содержательные линии конферен-
ции оказывают наибольшее влияние на 
Ваши профессионально-педагогические 
компетенции?», участники уделили при-
оритетное внимание:

– инновационному цифровому обучению 
и информационным технологиям в образо-
вательном пространстве современного уни-
верситета (81,1 %);
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– способам развития универсальных ком-

петенций обучающихся в ходе гуманитар-
ной и социально-экономической подготов-
ки (75,7 %);

– совершенствованию методов и техноло-
гий обучения в образовательном процессе 
(66,2 %);

– методологическим и практиче-
ским вопросам повышения качества обра-
зования в высшей школе (63,5 %);

– изучению роли преподавателя в совре-
менном высшем образовании и способам 
оценки его эффективности (55,4 %);

– модернизации содержания и форм вос-
питательной работы в вузе на современном 
этапе (52,7 %).

Таким образом, очевидно, что пробле-
мы владения различными методами и тех-
нологиями обучения, причем как цифро-
выми, так и интерактивными, выходят на 
передний план, так как они составляют 
основу ИКТ-компетенции педагога, без 
которой сегодня невозможны все другие 
процессы в работе преподавателя высшей 
школы: мотивация обучающихся, оценка 
результативности их деятельности, задей-
ствование цифровых ресурсов для повыше-

ния качества образования и т. д.
Следующий вопрос нашей анкеты был 

ориентирован на выявление причин, по-
буждающих наших постоянных участни-
ков ежегодно направлять свои материалы 
для включения в программу конференции, 
так как за те два десятилетия, в течение ко-
торых мы проводим конференцию, корен-
ным образом изменилась ситуация с пред-
лагаемым спектром научных мероприятий 
по проблемам образования, организуемых 
различными учебными заведениями и из-
дательскими центрами. В этот раз 50 ре-
спондентам, которые участвовали в нашей 
конференции более одного раза, было пред-
ложено дать развернутый ответ на вопрос, 
который был сформулирован следующим 
образом: «Уважаемые участники конфе-
ренции! Мы искренне благодарим Вас за 
многолетнее участие в организуемой на-
шим университетом конференции! Просим 
поделиться своими соображениями, почему 
Вы выбираете именно нашу конференцию 
для публикации своих материалов». По-
сле лингвистической обработки нам уда-
лось выявить наиболее часто упоминаемые 
причины (см. рис. 1).
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но модернизировать свои знания в области 
педагогики высшей школы и современных 
тенденций организации учебного процесса. 
Действительно, за эти годы участниками 
конференции и ключевыми докладчика-
ми на пленарных заседаниях становились 
такие известные российские ученые, как 
академик РАО, доктор педагогических 
наук Е. В. Бондаревская, академик РАО, 
доктор педагогических наук В. В. Сериков, 
профессор, доктор педагогических наук 
Н. Ф. Ефремова и многие другие. Поэто-
му респонденты отмечали, что каждый год 
с нетерпением ждут новые выступления из-
вестных ученых, которые помогают участ-
никам определиться с траекторией научных 
исследований и организацией практической 
педагогической деятельности на ближай-
шее будущее.

Отмечая индивидуальный характер 
работы рецензентов и редакторов с авто-
рами и представляемыми ими текстами, 
респонденты выражали благодарность 
членам оргкомитета конференции за высо-
кий профессионализм, добросовестность 
и доброжелательное отношение, их цен-
ные рекомендации по улучшению струк-
туры и отдельных параметров содержания 
рукописей, строгую позицию в отношении 
уровня оригинальности представляемых 
материалов, высокий уровень лингвисти-
ческой обработки, в результате чего многие 
авторы приобретали ценный опыт создания 
научного текста высокого качества.

Весьма убедительными с позиции опре-
деления значимости участия в научном ме-
роприятии для роста личностно-професси-
ональных компетенций оказались ответы 
на вопрос: «Как Вам в научной и педаго-
гической деятельности пригодился опыт 
участия в конференции?»:

– 12 респондентов отметили, что среди 
участников конференции они обнаружили 
коллег, изучающих близкие научные вопро-
сы, установили с ними деловые контакты, 
а затем эти ученые были приглашены в ка-
честве экспертов и оппонентов в процессе 

защиты их кандидатских и докторских дис-
сертаций;

– 38 человек подчеркнули, что сразу по-
сле конференции начинают апробировать 
на практике полезный педагогический опыт, 
о котором они узнали после заседания;

– 14 респондентов заявили, что вопро-
сы, вынесенные на обсуждение, помогли 
им в определении тематики научных ис-
следований и даже при написании канди-
датских и докторских диссертаций.

Наиболее важным для нашего исследо-
вания мы считаем стопроцентный положи-
тельный ответ на вопрос: «Полагаете ли 
Вы, что в результате участия в конференции 
у Вас произошло дальнейшее развитие про-
фессионально-педагогических компетен-
ций?». Участники конференции указали, 
что из списка предложенных компетенций 
наибольшие позитивные изменения они за-
метили в:

– организационно-методической компе-
тенции (100 %);

– информационно-коммуникационной 
компетенции (93,2 %);

– коммуникативной компетенции (87,8 %);
– исследовательской компетенции (54,1 %);
– социально-организационной (52,7 %).
Полученные результаты анкетирования 

свидетельствуют о бесспорно положитель-
ном восприятии опыта участия в конферен-
ции, а также заметном развитии базовых 
профессионально-педагогических компе-
тенций, т. е. эмпирическое исследование 
полностью подтвердило наши теоретиче-
ские предположения.

Заключение. Имеющийся опыт проведе-
ния международной научно-практической 
конференции по вопросам высшего об-
разования в течение 22 лет и полученные 
результаты эмпирического исследования 
убедительно показывают, что, несмотря на 
большие трудозатраты и эмоциональное на-
пряжение рабочей группы преподавателей 
кафедры «Иностранные языки» РГУПС 
(5 человек), входящих в оргкомитет кон-
ференции, данное научное мероприятие 
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имеет большой положительный эффект как 
для университета, так и для его участников. 
Информирование широкой педагогической 
общественности о проведении такого зна-
чимого научного события в отраслевом же-
лезнодорожном вузе существенно поднима-
ет его имидж в глазах как российских, так 
и зарубежных преподавателей, так как они 
могут убедиться, что среди его сотрудников 
имеются квалифицированные редакторы 
и рецензенты, способные не только вни-
мательно работать с текстами, но и давать 
ценные советы, проявляя уважение и добро-
желательность к участникам; особенно эти 
моменты проявляются в общении с моло-
дыми учеными. Те же гости конференции, 
которые принимают в ней очное участие, 
могут познакомиться с мощной научной 
и производственно-технической базами 
университета.

Строгая позиция, которую все эти годы 
занимает оргкомитет по соблюдению вы-
сокого уровня научности, теоретической 
новизны, практической значимости и ори-
гинальности направляемых материалов 
(не менее 75 % в системе вуз.антиплагиат.
ru), позволяет отбирать для публикуемого 
сборника действительно важные и профес-
сионально полезные исследования. В тех 
же случаях, когда оргкомитет принимает 
решение о невозможности принятия мате-

риалов к публикации по причинам сгене-
рированного текста или низкого качества 
научного исследования, переписка с авто-
рами ведется доброжелательно, с соблюде-
нием этики научного общения, что также 
должно мотивировать коллег к совершен-
ствованию направляемых на конференцию 
материалов.

Однако наибольшее значение такой 
многолетней конференции проявляет-
ся в том, что преподаватели российских 
и зарубежных вузов, получив первый опыт 
участия в таком значимом научном меро-
приятии, стремятся продолжить традицию 
и в последующие годы, так как они уверены, 
что смогут услышать о волнующих всех гря-
дущих изменениях в высшем образовании, 
обсудить эффективность применения тех 
или иных методов и технологий обучения, 
узнать о перспективах использования ис-
кусственного интеллекта и других цифро-
вых технологий в образовательном про-
цессе. Участие (очное или онлайн) в самой 
конференции, а затем изучение статей, вхо-
дящих в итоговые сборники трудов, может 
рассматриваться в качестве одной из форм 
повышения квалификации преподавателей 
(особенно технических вузов) в области пе-
дагогических наук, а также как действен-
ный инструмент развития профессиональ-
но-педагогических компетенций.
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Художественная выставка как фактор развития визуальной культуры 
будущих художников-педагогов в учебном процессе

Мальцева Людмила Валентиновна1, Полонникова Анжелика Анфиногеновна1, 
Прокопова Анна Сергеевна1 

1 Кубанский государственный университет, Краснодар, Россия

Аннотация. Данное исследование посвящено изучению роли художественных выставок 
в профессиональном обучении будущих художников-педагогов. Благодаря выставке проис-
ходит взаимодействие между художниками-педагогами и зрителями. Кроме того, в настоя-
щее время стремительно набирает обороты процесс визуализации современной культуры, 
оказывающий влияние на восприятие информации. В этих условиях актуален вопрос о раз-
витии визуальной культуры личности, которая понимается как способность к грамотному 
восприятию искусства, визуальных форм и образов, основанному на знании различных тра-
диций и истории мировой художественной культуры. В данном контексте выставка стано-
вится важным инструментом для приобретения опыта в прочтении новых образов и смыс-
лов подлинных художественных произведений. Вопрос о развитии визуальной культуры 
будущих художников-педагогов посредством художественных выставок открывает новые 
горизонты для изучения взаимодействия искусства и образования.

Цель статьи. Целью статьи является раскрытие роли выставки не только в возможно-
сти для художника продемонстрировать широкой аудитории посетителей свое творчество, 
но и в выстраивании невербального диалога, помощи в донесении идеи, мысли, видения 
автора.

Методология и методы исследования. В методологии исследования рассмотрены основ-
ные характеристики визуальной культуры с позиции исследований в области культурологии, 
психологических и педагогических наук. Методически с помощью анализа и синтеза тео-
ретических исследований выявлена взаимосвязь между художественной выставкой и раз-
витием визуальной культуры будущих художников-педагогов. 

Результаты исследования. В статье представлены результаты теоретического и практи-
ческого изучения роли художественных выставок для студентов художественно-педагогиче-
ских направлений подготовки. Они были апробированы в проведении экспозиций в рамках 
студенческих научно-практических конференций на кафедре декоративно-прикладного ис-
кусства и дизайна КубГУ в 2022–2024 годах.

Заключение. В заключении формулируются общие выводы о роли художественной вы-
ставки в профессиональном образовании художников-педагогов, в развитии визуальной 
культуры как качества личности, выраженном знании традиций в искусстве и пониманием 
многомерности современной культурной среды.

Ключевые слова: художественная выставка; визуальная культура; художник-педагог; 
учебный процесс; профессиональное образование
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Art Exhibition as a Factor in the Development of Visual Culture  
of Future Artists-teachers in the Educational Process

Lyudmila V. Maltseva1, Anzhelika A. Polonnikova1, Anna S. Prokopova1

1 Kuban State University, Krasnodar, Russia

Abstract. This study is devoted to the study of the role of art exhibitions in the professional 
training of future artist-teachers. Thanks to the exhibition, interactions between artist-teachers 
and viewers occur. In addition, the process of visualization of modern culture is currently rapidly 
gaining momentum, influencing the perception of information. In these conditions, the issue of 
developing the visual culture of the individual is relevant, which is understood as the ability to 
competently perceive art, visual forms and images, based on knowledge of various traditions and 
the history of world artistic culture. In this context, the exhibition becomes an important tool for 
gaining experience in reading new images and meanings of genuine works of art. The question 
of developing the visual culture of future artist-teachers by means of art exhibitions opens new 
horizons for studying the interaction of art and education.

The purpose of the article. The purpose of the article is to reveal the role of the exhibition not 
only in the opportunity for the artist to demonstrate his work to a wide audience of visitors, but 
also in building a non-verbal dialogue, helping to convey the ideas, thoughts, and vision of the 
author.

Methodology and research methods. The methodology of the study examines the main char-
acteristics of visual culture from the standpoint of research in the field of cultural studies, psy-
chological and pedagogical sciences. Methodically, using the analysis and synthesis of theoretical 
research, the relationship between an art exhibition and the development of visual culture of 
future artist-teachers is revealed.

Results of the study. The article presents the results of a theoretical and practical study of the 
role of art exhibitions for students majoring in art and pedagogy. They were tested in holding ex-
hibitions within the framework of student scientific and practical conferences at the Department 
of Decorative and Applied Arts and Design of KubSU in 2022-2024.

Conclusion. The conclusion formulates general conclusions about the role of an art exhibition 
in the professional education of artists-teachers, in the development of visual culture as a personal 
quality expressed by knowledge of traditions in art and understanding of the multidimensionality 
of the modern cultural environment.

Keywords: art exhibition; visual culture; artist-teacher; educational process; professional 
education

For citation: Maltseva, L. V., Polonnikova, A. A., Prokopova, A. S., 2025. Art exhibition as a factor 
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Введение. Вопрос формирования и раз-
вития визуальной культуры будущих ху-
дожников-педагогов представляет собой 
комплексную задачу с педагогической 
и профессиональной точек зрения. Эф-
фективное воздействие на этот процесс 
оказывает преподаватель высшего учеб-
ного заведения, который должен оставать-
ся в контакте с актуальными культурными 

тенденциями и знаковыми проявления-
ми в мире искусства и культуры. Разработка 
и внедрение в обучение комплекса образо-
вательных стратегий позволяет ему самому 
пройти через продуктивный путь професси-
онального саморазвития, способствуя фор-
мированию визуальной культуры у буду-
щих педагогов изобразительного искусства. 
В ходе этих процессов происходит выра-
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ботка ключевых личностных черт худож-
ника-педагога, отражающих его професси-
ональное совершенствование и социальную 
интеграцию [1]. 

Целью данного исследования является 
раскрытие потенциала художественной вы-
ставки как инструмента для демонстрации 
творчества художников, продвижения и по-
пуляризации искусства, а также формирова-
ния коммуникативных связей между твор-
цом и зрителями.

Обзор научной литературы по про-
блеме. Интерес к визуальной культуре как 
объекту теоретического анализа возник 
лишь во второй половине XX века. Исто-
рически так установилось, что понятие «ви-
зуальный» начало активно использоваться 
с середины XX столетия, заменяя более 
привычное всем «зрительное восприятие» 
[2, с. 196]. Однако если проследить исто-
рию размышлений о способности человека 
к мышлению, эмоциональному восприятию, 
рассуждению и аналитическому изучению 
феноменов, которые он воспринимает с по-
мощью зрения, а также о художественном 
творчестве, то корни этих учений уходят 
еще в далекую Античность, когда были за-
ложены основы современных взглядов на 
эстетику.

Изучая визуальную культуру, Г. Д. Гачев 
опирался на обоснованное умозаключение 
о том, что «каждый народ воспринимает мир 
уникальным способом» и, соответственно, 
формирует свое уникальное националь-
ное мировоззрение [3]. Это утверждение 
находит яркое подтверждение в мировом 
художественном наследии, где во все исто-
рические периоды у разных народов четко 
прослеживается свое видение мира, зафик-
сированное в художественных канонах, об-
разах и приемах.

Развитие визуальной культуры индивида 
подвержено влиянию множественных объ-
ективных факторов, ключевую роль в кото-
рых играют определенные существенные 
обстоятельства, имеющие значение для 
человека. Под фактором понимается осно-

вополагающее обстоятельство или причи-
на, способствующая возникновению и раз-
витию различных процессов [4]. В данном 
аспекте значительна важность посеще-
ния выставочных экспозиций. Художествен-
ная выставка, будучи частью окружающей 
человека визуальной среды, тесно связана 
с развитием изобразительного искусства. 
Она является важной его составляющей 
и неотъемлемой частью многовековой исто-
рии искусств. Со времен первых посланий 
человечества – наскальных рисунков – про-
шло много столетий, и современный техно-
логический прогресс глобально меняет мир. 
С развитием живописи диалог художника 
со зрителями приобретает новые значения. 
Он становится не только способом переда-
чи зрительной информации, но и средством 
получения обратной связи с аудиторией, 
способствуя взаимодействию с ней. С появ-
лением и развитием информационных тех-
нологий активно прогрессирует цифровое 
искусство, открывающее новые горизонты 
для живописи. Глубокое понимание вклада 
художественных экспозиций в культурное 
становление личности требует анализа изу-
чения данного аспекта в рамках гуманитар-
ного знания.

С разработкой новых технических 
средств для создания живописных работ 
сформировались новые концепции визу-
альной культуры. Ученые как зарубежные  
(Ж. Бодрийяр, К. Фридман и др.), так и оте-
чественные (Е. В. Сальникова, О. А. Чулков 
и др.) исследовали влияние технологиче-
ской эволюции на современную культуру 
[5; 6; 7; 8]. Они задавались вопросом о ме-
тодиках анализа и изучения этого явления, 
учитывая его глобальное развитие. Вопрос 
о глобальном развитии визуальной куль-
туры требовал от представителей разных 
философских направлений новых подходов 
изучения этого феномена. Так, представите-
ли герменевтики (В. Дильтей, О. А. Чулков, 
Ф. Шлейермахер) обращались к истол-
кованию художественного произведения, 
как некоего текста, концентрируя внима-
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ние в основном только на художественно-
смысловых позициях интерпретации [9]. 
Аксиологи (А. И. Арнольдов, Ю. И. Ефимов, 
А. А. Полякова и др.) задействовали концеп-
цию ценности, рассматривая ее как основу 
для понимания места искусства в жизни че-
ловека. В феноменологии акцент был сде-
лан на взаимодействии зрителя и объекта, 
рассматривая визуальное восприятие как 
субъект-объектное отношение (Э. Гуссерль, 
М. Мерло-Понти и др.) [9]. Развитие соци-
альных медиа и средств массовой коммуни-
кации наделяет общение между художником 
и зрителем новыми смыслами и функциями. 
Сегодня для раскрытия личностного потен-
циала каждого художника важны не только 
привычные офлайн выставочные площадки, 
но и многоплановое онлайн-взаимодействие 
с аудиторий подписчиков в социальных се-
тях, на личных сайтах, онлайн-выставках, 
маркетплейсах и др.

Методология и методы исследования. 
Основными методами исследования про-
блемы являются анализ и синтез теорети-
ческих трудов, а также выявление взаи-
мосвязи между художественной выставкой 
и развитием визуальной культуры личности 
будущих художников-педагогов. Методо-
логической базой стали исследования уче-
ных в области культурологии, философии 
искусства, психологии визуального вос-
приятия и педагогические труды в области 
профессионального художественного об-
разования. 

С начала второй половины XX века ис-
следователи проявляют повышенный инте-
рес к художественным выставкам в качестве 
уникального явления, привлекающего вни-
мание специалистов в области культуроло-
гии, искусствоведения, психологии, педа-
гогики. Они стремятся проанализировать, 
как художественные выставки развивают-
ся и организуются, исследуя их влияние 
на культуру, искусство, образование, а так-
же на музейное дело. Ученые, такие как 
С. В. Богородский, А. П. Захаров и другие 
делают значимый вклад в понимание ком-

муникативных функций и методики про-
ектирования художественной выставки как 
системы визуальной коммуникации [10]. 
Подобные исследования открывают бу-
дущим художникам-педагогам пути к ос-
мыслению и восприятию художественных 
произведений, позволяя им улавливать 
трансформации художественного языка 
через визуальные и стилевые средства, ха-
рактерные для каждой исторической эпо-
хи в искусстве.

Лишь в последние десятилетия XX века 
было окончательно признано значение вы-
ставок как многоаспектного культурно-со-
циального феномена с ярко выраженной 
коммуникативной функцией. С одной сто-
роны, выставка отражает художественные 
процессы в обществе, с другой – актив-
но влияет на эти процессы. Они выступают 
не только как платформа для диалога между 
художником и обществом, но и как критиче-
ский срез культурных течений [10]. В кон-
тексте образования будущих художников-
педагогов выставки играют роль ключевого 
инструмента в формировании визуальной 
культуры, обогащая их опыт и способствуя 
собственному культурному и професси-
ональному росту. Освоение визуального 
языка и взаимодействие с произведениями 
искусства через экспозиции становятся ос-
новой для культурной мотивации и само-
развития в будущей профессиональной 
деятельности, подчеркивая социокультур-
ную важность выставочных мероприятий.

В своих работах В. А. Шишкина под-
черкивает важность роли педагогического 
сопровождения в культурном и професси-
ональном становлении будущих педаго-
гов изобразительного искусства [11]. Ис-
следователь Е. М. Лабахуа анализирует 
роль выставочно-экспозиционного комплек-
са в контексте эстетического и этическо-
го воспитания художников-педагогов [12]. 
Пространство галереи способствует эсте-
тическому взаимодействию и культурному 
обмену между посетителями, стимулируя 
их индивидуальное восприятие и духовное 
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обогащение через искусство благодаря лич-
ному опыту, экскурсиям или тонкому инту-
итивному осмыслению [11].

Изучение визуального восприятия ис-
кусства через призму психологии откры-
вает новые аспекты для понимания данной 
темы. С XX века анализ визуального вос-
приятия как процесса, происходящего в со-
знании человека во всем его многообразии, 
получил понимание от зарубежных (Г. Гель-
мгольц, В. Келер, К. Коффка и др.) [13; 14; 
15] и отечественных ученых (Б. Г. Ананьев, 
Л. С. Выготский, В. П. Зинченко, С. Л. Рубин- 
штейн и др.) в области психологии [16; 17; 
18; 19]. Визуальная культура, согласно мне-
нию ряда ученых-психологов (Б. Г. Ананьев, 
Л. С. Выготский, В. П. Зинченко, и др.), 
понимается как культура визуального вос-
приятия личностью произведений искус-
ства. Исследователи выделяют важность 
изучения психофизиологических механиз-
мов восприятия искусства. Интересны-
ми в этом контексте выступают работы по 
психологии восприятия искусства, которое 
является глубоко индивидуальным процес-
сом, где каждое произведение вызывает 
уникальный эмоциональный отклик у зри-
теля (Р. Арнхейм, А. Бергер, Л. С. Выготский 
др.) [17; 20; 21]. Прочтение визуального 
текста не может быть одинаковым для каж-
дого индивида, так как во многом имеет 
значение эстетическое видение, художе-
ственный и жизненный опыт воспринимаю-
щего. Искусство способствует становлению 
духовности, эмоциональной отзывчивости 
личности, тем самым созидательно воздей-
ствуя на психологические механизмы ее 
развития (Л. С. Выготский) [17, с. 80]. Бла-
годаря восприятию эстетических ценностей 
формируется и укрепляется собственное ху-
дожественное видение будущего художни-
ка-педагога, что обуславливает развитие ви-
зуальной культуры его личности. 

Вместе с философско-культурологиче-
ским и психологическим подходами к ана-
лизу визуальной культуры художников-
педагогов для нас значимо рассмотрение 

проблемы с позиции педагогики. Совре-
менный опыт исследователей европейской 
и американской педагогики высшего худо-
жественного образования считает главной 
компетенцией обучающегося именно ви-
зуальную культуру (N. Bryson, К. Moxey, 
К. Freedman) [6; 22]. Ученые формируют 
единую методологию для анализа и работы 
с визуальными образами в рамках художе-
ственного образования, исходя из ключевых 
теоретических положений о визуальной 
культуре. Таким образом, для зарубежных 
исследователей визуальная культура видит-
ся основным инструментом для развития 
критического мышления и аналитических 
навыков художника-педагога, углубляя его 
понимание искусства и визуальной среды, 
а также способности к оценке их влияния 
на индивида.

Научные труды зарубежных ученых ста-
ли основой для изучения феномена визуаль-
ной культуры в российской педагогической 
науке. С позиции отечественных исследова-
телей в области педагогической науки нача-
ла XXI в. (О. В. Мехоношина, Б. А. Столяров, 
В. А. Цагараев) [23; 24; 25] визуальная 
культура раскрывается как совокупность 
эстетических взаимодействий между че-
ловеком и визуальными художественными 
образами, включающая в себя перцепцию, 
погружение в личностный опыт, критиче-
ский анализ и стимуляцию ассоциативного 
ряда. Также это умение индивида создавать 
значимые визуальные образы, наделенные 
эстетической ценностью. 

Результаты исследования.  Обобщая 
исследования, мы можем охарактеризовать 
освоение визуальной культуры будущими 
художниками-педагогами как професси-
ональное становление специалиста, спо-
собного к грамотному, эстетически обу- 
словленному восприятию искусства и ви-
зуальной среды, основанному на знании 
различных традиций и истории мировой 
художественной культуры [1]. Современно-
му будущему художнику-педагогу необхо-
димо видеть и понимать многомерность ви-
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зуальной среды: музейные и выставочные 
площадки, мультимедийные пространства, 
интерактивные средства и др.; уметь раз-
личать подлинные произведения искусства 
от массово производимых культурными ин-
дустриями образцов.

В этом многоступенчатом процессе про-
фессионального становления художника-
педагога необходимо не только освоение 
традиционных и новаторских форм ис-
кусства, но и умение грамотно интерпре-
тировать современные высокотехнологич-
ные визуальные феномены сквозь призму 
исторического и культурного контекста.

Таким образом, можно утверждать, что 
освоение визуальной культуры будущими 
художниками-педагогами представляет со-
бой сложный, многомерный и поэтапный 
процесс. Он включает в себя:

– развитие грамотного восприятия един-
ства всего визуального пространства, осно-
ванного на широком историческом и куль-
турном анализе;

– способность видеть иерархию художе-
ственных ценностей, безошибочно выявляя 
подлинные аутентичные произведения ис-
кусства в широком потоке визуальной про-
дукции, произведенной массовой культурой;

– использовать индивидуальный визу-
альный язык, который позволяет не только 
быстро адаптироваться к глобальным из-
менениям в визуальной среде, но и глубо-
ко всесторонне осмысливать и анализиро-
вать ее.

Современный всесторонне подготов-
ленный художник-педагог должен осоз-
навать важность своей роли не только как 
создателя художественных образов, но и как 
художника-исследователя и интерпретато-
ра всей многослойности и неоднозначности 
поступающей визуальной информации.

Одной из главных задач современного 
художественного образования является раз-
витие у будущих специалистов способности 
отфильтровывать подлинные произведения 
искусства от разнообразного визуального 
контента, который генерируют индустрии 

массовой культуры. В условиях эстетики 
постмодернизма, где границы между ис-
кусством и коммерческой визуальной про-
дукцией становятся максимально размыты-
ми, важно:

– формировать навыки строгого исследо-
вательского анализа, выявлять смысловые 
и стилистические коды современного ис-
кусства;

– развивать визуальную грамотность 
и «насмотренность», которая помогает 
критически воспринимать коммерческую 
и медийную визуальную среду;

– изучать эстетику минимализма, кон-
цептуального искусства, новые медиавоз-
можности, чтобы в полной мере понимать 
направление развития современной художе-
ственной культуры.

Таким образом, будущий художник-пе-
дагог должен быть не только творцом, но 
и грамотным аналитиком, способным нахо-
дить смысловые связи в визуальной среде, 
понимать механизмы формирования худо-
жественных культурных ценностей и обу-
чать этим навыкам своих студентов.

Заключение. Художественная выстав-
ка – неотъемлемая часть художественно-
го процесса и важный образовательный 
и коммуникационный ресурс. В рамках 
профессионального художественно-педа-
гогического образования она оказывает 
значительное влияние на личность обуча-
ющихся, стимулируя когнитивные и интел-
лектуальные аспекты личности, обогащая 
и углубляя восприятие через непосред-
ственное знакомство со всем многообра-
зием изобразительного искусства, а также 
с декоративно-прикладным творчеством 
и дизайном. 

В эпоху, когда искусство охватывает ши-
рокий спектр технических и технологиче-
ских новшеств, музеи искусств, арт-галереи 
и кураторы принимают на себя обязанно-
сти организаторов новаторских культурных 
связей, мероприятий и обмена культурным 
опытом. В этом значительная роль отводит-
ся художественному образованию и педаго-
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гической деятельности художника-педагога 
как важного звена культурно-образователь-
ного пространства: организационная, про-

ектная, творческая работа со студентами, 
которым вскоре также предстоит передать 
данный опыт своим ученикам. 
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Рецензия на монографию  
«Поликультурное развитие личности руководителя образовательного 

учреждения: Методология. Технология. Практика»,  
авторы: д-р пед. наук С. А. Нелюбов, д-р филос. наук Н. Е. Буланкина  

(Ростов-на-Дону, 2025. 173 с.)

Review  
“Multicultural Personality Development of a Head of the Educational 

Institution: Methodology. Technology. Practiceˮ  
Authors: Dr. Sci. (Pedag.) S. A. Nelyubov,  

Dr. Sci. (Philos.) N. E. Bulankina (Rostov-on-Don, 2025. 173 p.)

В данном научном издании в рамках 
авторского пролонгированного исследова-
ния вопросов непрерывного педагогиче-
ского образования представлено теорети-
ко-методологическое и праксеологическое 
обоснование аксиологического подхода 
к формированию поликультурной картины 
мира личности в условиях новых требова-
ний и новой ответственности в событийной 
информационно-образовательной среде 
интенсивной интеракции. Причем акцент 
делается на перспективном развитии со-
временных гуманитарных практик, связан-
ных с необходимостью создания единого 
духовно-нравственного пространства для 
продуктивного взаимодействия людей.

Цель данной работы авторам видит-
ся в теоретическом обосновании и осмыс-
лении существующих подходов к аксио-
логизации образования в свете авторской 
теории развития методологической готов-
ности педагога к культуротворческой дея-
тельности. В частности, в аспекте движения 
наставничества на региональном уровне, 
а также в определении профессиональ-
но важных качеств кросс-культурного по-
средничества руководителя ОУ в качестве 
педагога-наставника и условий их реализа-
ции на практике в рамках поискового экс-
перимента с последующей презентацией 
результатов внедрения региональной цен-

ностной модели на всероссийском уровне.
Это означает решение вопросов пси-

хического, нравственного и физического 
здоровья, самосохранения конкретного 
человека в российском социокультурном 
пространстве; актуализацию проблем 
нравственного и интеллектуального само-
совершенствования человека будущего, 
личностно стимулируемого технологи-
ческого прогресса; адаптацию личности 
к быстро меняющимся активным усло-
виям жизнедеятельности и ее приобще-
ние к культурным ценностям на уров-
не взаимообмена, взаимообогащения. 
Одновременно в работе рассмотрены пути 
и способы перспективного развития куль-
турно-ориентированных практик в целях 
актуализации и концептуализации педаго-
гической модели поликультурного разви-
тия личности руководителя современного 
образовательного учреждения.

Вопросы поликультурного развития 
личности руководителя образовательного 
учреждения как никогда ранее требуют 
актуализации в нескольких направлениях, 
имеющих ценностную коннотацию: а) по-
иск путей и способов концептуализации 
проблемы культурного самоопределения 
и самореализации человека в глобальном 
поликультурном мире;  б) ответ на новые вы-
зовы – «установка на лидерство» в про-
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странстве новых требований «культурной 
аутентичной коммуникации в царстве рече-
вого мышления»; в) культивирование новой 
ответственности личности руководителя ОУ 
с ориентацией на «непрерывное профессио-
нальное обучение как ценность», в основа-
нии которого медиативная/посредническая 
компетенция РОУ. 

В данном научном издании в рамках 
авторского пролонгированного исследова-
ния вопросов непрерывного педагогическо-
го образования предпринимается попытка 
представить теоретико-методологическое 
и праксеологическое обоснование акси-
ологического подхода к формированию 
поликультурной картины мира лично-
сти в условиях новых требований и новой 
ответственности в событийной информаци-
онно-образовательной среде интенсивной 
интеракции, о чем неоднократно заявля-
ется в работах отечественных исследова-
телей (В. П. Зинченко, Г. Л. Тульчинский, 
Я. С. Турбовской, В. Н. Турченко, 
А. А. Гусейнов и др.). Причем акцент де-
лается на перспективном развитии совре-
менных гуманитарных практик, связанном 
с необходимостью создания единого духов-
но-нравственного пространства для про-
дуктивного взаимодействия людей разных 
стран, культур и разных языковых тради-
ций (это в свою очередь поможет выжить 
человеческому обществу в будущем). Это 
означает решение вопросов психического, 
нравственного и физического здоровья, са-
мосохранения конкретного человека в рос-
сийском социокультурном пространстве; 
актуализацию проблем нравственного и ин-
теллектуального самосовершенствования 
человека будущего, личностно стимулиру-
емого технологического прогресса; адапта-
цию личности к быстро меняющимся ак-
тивным условиям жизнедеятельности и ее 
приобщение к культурным ценностям на 
уровне взаимообмена, взаимообогащения. 
Цель данной работы видится в теоретиче-
ском обосновании и осмыслении существу-
ющих подходов к аксиологизации образо-

вания в свете авторской теории развития 
методологической готовности педагога 
к культуротворческой деятельности. В част-
ности, в аспекте движения наставничества 
на региональном уровне, а также в опре-
делении профессионально важных качеств 
межкультурного посредничества (медиа-
ции) руководителя ОУ в качестве педаго-
га-наставника и условий их реализации на 
практике в рамках поискового эксперимен-
та с последующей презентацией результа-
тов внедрения региональной ценностной 
модели на всероссийском уровне. 

Проблемное поле в рамках исследова-
тельской программы охватывает наиболее 
значимые аспекты формирования методо-
логической готовности личности руководи-
теля образовательного учреждения (РОУ) 
к управленческому менеджменту (в нашем 
случае медиации) в условиях объективно 
существующей поликультурной картины 
мира. Программа исследования включа-
ет вопросы системного культивирования 
интеллектуальной компоненты непрерыв-
ного профессионального поликультурного 
развития личности РОУ в пространстве 
ценностных доминант поликультурного 
образовательного универсума. В их ос-
нове установки на лидерство, творчество 
и сотворчество, медиацию, требующие 
качественных изменений в архитектонике 
коммуникационного менеджмента и аутен-
тичного общения непосредственных его 
участников. В монографии представлены 
следующие основные направления иссле-
довательского поиска, краткую характери-
стику которых дадим по главам. Во введе-
нии раскрывается постановка проблемы, 
обосновывается ее актуальность, целевая 
установка монографического исследова-
ния в целом, конкретизируются задачи 
и методология исследования, а также 
представлена программа исследования 
и намечены перспективы. 

В первой главе «Актуальные аспек-
ты совершенствования методологии ис-
следования проблемы поликультурного 
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развития личности» осуществлен иссле-
довательский поиск с использованием 
критического анализа содержательных 
и технологических аспектов аксиологии 
образования, воспитания, развития и обу-
чения. Результаты этого поиска становятся 
основанием для культивирования ценност-
ных аспектов культурно-ориентированной 
событийной среды непрерывного профес-
сионального становления руководителя 
ОУ в качестве наставника в аспекте вос-
питательной парадигмы с акцентом на 
разработку духовных ценностей и нрав-
ственных потребностей личности обучаю-
щихся. При этом культурное самоопреде-
ление личности, ее духовно-нравственное 
становление представлены в концепте, 
отражающем значимость формирования 
языковой личности в глобальном про-
странстве поликультур и полиязычий мира 
и образования в целом. Научный дискурс 
опирается на описание применимости 
принципов аксиологии образования при 
разработке параметров образовательной 
среды системной интеракции в рамках 
регионального проекта по обеспечению 
единой научно-методической поддержки 
и сопровождения поликультурного разви-
тия личности педагогов-наставников. 

Во второй главе «Профессионально-
управленческая деятельность руководи-
теля образовательного учреждения в ус-
ловиях поликультурной среды» определены 
ценностные доминанты моделирования 
коммуникативных стратегий и тактик в про-
странстве психологического равновесия 
и позитивной интеракции в целях культур-
ного самоопределения и языковой/речет-
ворческой деятельности РОУ в качестве 
педагога-наставника. Концептуализация 
творческой модели проектирования поли-
культурного развития личности РОУ пред-
ставлена в пространстве психологического 
равновесия/баланса как основы культиви-
рования методологической готовности пе-
дагога-наставника к обеспечению дидакти-
ческими и методическими рекомендациями 

по созданию условий культурной коммуни-
кации в ракурсе дополнительных программ 
профессионального роста педагога как ли-
дера, индивидуальности, отвечающей на 
новые требования современности. 

В третьей главе «Социокультурная 
идентичность как показатель поликуль-
турного развития личности» находит отра-
жение искомый концепт в рамках аксиоло-
гического подхода и критического анализа 
литературных источников и педагогической 
практики в условиях поискового экспери-
мента по вопросам формирования готов-
ности РОУ как педагога-наставника к со-
циально значимой и культуросозидающей 
коммуникации. В целях создания оптималь-
ных условий бытования непосредственных 
участников в региональной безопасной 
коммуникативной образовательной среде 
представлены положительные результаты 
многолетнего авторского опыта апробации 
и внедрения теоретических основ культур-
ного самоопределения личности в поли-
языковом образовательном пространстве. 
Концептуализация ценностной модели 
используется в качестве механизма при 
разработке условий формирования готов-
ности РОУ к реализации культурной ком-
муникации в пространстве безопасного не-
прерывного профессионального развития 
лидерских качеств РОУ как наставника. 
В частности, в содержании дополнитель-
ных программ профессионального роста 
лидера, развития его индивидуального ви-
дения современного поликультурного мира 
с его вызовами. 

В заключении в качестве прогнозно-
го экспоненциального научного дискурса 
культурное самоопределение руководите-
ля в качестве наставника в данном иссле-
довании функционирует как непрерывный 
процесс самоорганизации, самоизменения 
и самореализации, который возможен на 
трех уровнях – содержательном, техноло-
гическом и критериально-оценочном. Ис-
комый процесс имеет место быть, если 
соблюдается ведущий принцип ценност-
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НАУЧНАЯ ЖИЗНЬ
но-значимой культурно-исторической тео-
рии выдающегося ученого Льва Семеновича 
Выготского относительно роли мышления 
и речи в интеллектуальной архитектонике 
деятельности наставника как индивиду-
альности. Лидерство, коммуникативность 
как продуктивное речетворчество и непре-
рывность в обучении и профессиональном 
образовании – ведущие условия формиро-
вания методологической готовности к куль-

турной самореализации в аспекте духовно-
нравственного воспитания молодежи.

Монография будет полезна ученым и спе-
циалистам в области философии, социоло-
гии, культурологии, лингвокультурологии, 
психологии и педагогики. Представляет 
интерес для студентов высших учебных за-
ведений, обучающихся по социально-гума-
нитарным направлениям и специальностям, 
а также для широкого круга читателей.

Валентина Николаевна Карташова,  
доктор педагогических наук, профессор, 

 профессор кафедры восточных и европейских языков,  
перевода и лингводидактики, Елецкий государственный  

университет им. И. А. Бунина, г. Елец;  
cartashova.vale@yandex.ru
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ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ АВТОРОВ

ТРЕБОВАНИЯ К СТАТЬЯМ  
И УСЛОВИЯ ПУБЛИКАЦИИ В ЖУРНАЛЕ

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Научное периодическое издание «Сибирский педагогический журнал» включен 

в Перечень ведущих рецензируемых научных журналов, рекомендованных ВАК РФ для 
публикации основных результатов диссертационных исследований на соискание ученых 
степеней доктора и кандидата наук.

1.2. Журнал публикует материалы по широкому спектру теоретических и прикладных 
проблем в сфере образования: научные статьи, научные обзоры, научные рецензии, от-
зывы.

1.3. Редакцией не принимаются к рассмотрению материалы публиковавшихся ранее 
научных статей, а также материалы, не соответствующие изложенным требованиям, 
и рекламные материалы.

1.4. Все статьи, планируемые к публикации в журнале «Сибирский педагогический 
журнал», проходят процедуру рецензирования и утверждения редколлегией. Редакци-
онная коллегия оставляет за собой право на редактирование статей с сохранением ав-
торского варианта научного содержания. В случае необходимости редколлегия вступает 
в переписку с авторами по электронной почте и может обратиться с просьбой о доработ-
ке материалов. Статьи, не соответствующие перечисленным требованиям, не публику-
ются и почтовой пересылкой не возвращаются.

1.5. Вознаграждение (гонорар) за опубликованные научные статьи не выплачивается.
1.6. Автор (соавторы) в соответствии с приведенными ниже требованиями и услови-

ями оформляет необходимые материалы: сопроводительные документы и рукопись ста-
тьи в электронном виде.

1.7. Дополнительные условия публикации высылаются по запросу по электронной почте.
1.8. Публикация статей в журнале и доставка журнала авторам осуществляется на ос-

новании договора об оказании услуг по редакционной подготовке, доведении текста до 
требуемых редакторских стандартов, принятых в журнале. Извещение о благотворитель-
ном взносе высылается автору только после того, как по итогам рецензирования принято 
положительное решение о возможности публикации представленной статьи.

Благотворительный взнос за подготовку статьи с аспирантов не взимается при предо-
ставлении ими справки об обучении в аспирантуре на очном отделении.

1.9. Редакция имеет право частично или полностью предоставлять материалы науч-
ных статей в российские и зарубежные организации, обеспечивающие индекс научного 
цитирования, а также размещать данные материалы на Интернет-сайте журнала.

1.10. Перепечатка материалов «Сибирского педагогического журнала» без разрешения 
редакции запрещена, ссылки на журнал при цитировании обязательны.

2. ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛАМ И РУКОПИСЯМ
2.1. Автор представляет в редакцию текст статьи, заявку (Пример 4) и экспертное за-

ключение о возможности опубликования статьи (Пример 5) в виде отдельных файлов  
в редакторе Microsoft Word.
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2.2. Рукопись статьи должна включать в себя текст статьи, а также пристатейные ма-
териалы на русском и английском языках:

а) УДК;
б) заглавие статьи;
в) данные об авторе (ФИО, место работы);
г) аннотация;
д) ключевые слова;
е) список источников.
(Пример 1).
2.3. В случае, когда автор работает (учится) в нескольких организациях (учреждениях), 

сведения о каждом месте работы (учёбы), указывают после имени автора на разных стро-
ках и связывают с именем с помощью надстрочных цифровых обозначений (Пример 6).

2.4. Аннотация должна соответствовать содержанию статьи:
Введение.
Цель статьи.
Методология и методы исследования.
Результаты исследования.
Заключение.
Ключевые слова.
Объем аннотации 2000 знаков (шрифт Times New Roman, кегль 12; курсив; интервал оди-

нарный; выравнивание по ширине; отступа первой строки нет; интервал после абзаца 12 пт).
Ключевые слова: до 10 слов, по которым статьи могут быть найдены в электронных 

поисковых системах, шрифт Times New Roman, кегль 11; интервал одинарный; отступа 
первой строки нет; интервал после абзаца 12 пт.

Ключевые слова (словосочетания) должны соответствовать теме статьи и отражать её 
предметную, терминологическую область. Не используют обобщённые и многозначные 
слова, а также словосочетания, содержащие причастные обороты. Их приводят, пред-
варяя словами «Ключевые слова:» (“Keywords:”), и отделяют друг от друга запятыми. 
После ключевых слов точку не ставят.

2.5. После ключевых слов приводят слова благодарности организациям (учреждени-
ям), научным руководителям и другим лицам, оказавшим помощь в подготовке статьи, 
сведения о грантах, финансировании подготовки и публикации статьи, проектах, научно-
исследовательских работах, в рамках или по результатам которых опубликована статья.

Эти сведения приводят с предшествующим словом «Благодарности:». На английском 
языке слова благодарности приводят после ключевых слов на английском языке с пред-
шествующим словом “Acknowledgments:”.

2.6. Объем текста составляет от 22 000 печатных знаков (текст в формате Word, Times 
New Roman, шрифт 14, межстрочный интервал 1,5). Поля страницы – по 2 см с каждого 
края. Страницы должны быть автоматически пронумерованы. Имена иностранных авто-
ров в тексте статьи приводятся на языке оригинала.

Текст статьи может включать таблицы, а также графические материалы (рисунки, 
графики, фотографии и др.). Данные материалы должны иметь сквозную нумерацию 
названия. На все таблицы и графические материалы должны быть сделаны ссылки 
в тексте статьи. При этом расположение данных объектов должно быть после ссылок на 
них. Шрифт надписей внутри рисунков, графиков, фотографий и других графических 
материалов Times New Roman Cyr, размер № 12, межстрочный интервал 1,0 (одинарный). 
Рисунки помещаются в тексте с разрешением не менее 300 dpi, схемы выполняются 
в редакторе Corel Draw (Пример 1).
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2.7. Список источников. Помещается в конце статьи после подзаголовка. В список 
должны войти научные источники, отражающие современное состояние исследова-
ний по проблеме (не менее 20 источников). Список источников оформляется в порядке 
упоминания в тексте по ГОСТ Р 7.05-2008. Ссылки на литературу оформляются в ква-
дратных скобках, помещаются после упоминания в тексте соответствующего источника  
и содержат номер указанного источника в списке, при цитировании – страницы (Пример 2).

Список литературы на латинице (References) должен быть оформлен в соответствии  
с требованиями журнала – по Harvard Style (см. Пример 3).

2.8. Если статья имеет несколько авторов, сведения о вкладе каждого из них приводят 
в конце статьи после списка источников и References.

Этим сведениям предшествуют слова «Вклад авторов:» (“Contribution of the authors:”). 
После фамилии и инициалов автора в краткой форме описывается его личный вклад в на-
писание статьи (идея, сбор материала, обработка материала, написание статьи, научное 
редактирование текста и т. д.). (Пример 7).

3. ПРАВИЛА НАПРАВЛЕНИЯ, РЕЦЕНЗИРОВАНИЯ И ОПУБЛИКОВАНИЯ
НАУЧНЫХ СТАТЕЙ
3.1. Авторы регистрируют свои материалы на сайте журнала.
3.2. Зарегистрированные материалы направляются для рассмотрения на первичную 

экспертизу тематики, содержания и формата представленного текста. В случае несоот-
ветствия одному из принятых в журнале требований статья отклоняется от рассмотрения. 
Автору отправляется об этом уведомление. Редакция не вступает в полемику с автором  
в случае его несогласия с принятым решением.

3.3. Рецензирование рукописей статей, прошедших первичную экспертизу.
3.3.1. Открытое внутреннее рецензирование (автор и рецензент знают друг о друге). 

В данном случае рецензентом выступают лица, имеющие ученую степень доктора наук. 
Список рецензентов предлагается и утверждается редколлегией.

3.3.2. «Одностороннее слепое» внутреннее рецензирование (рецензент знает имя ав-
тора, автор не знает имени рецензента). Проводится членами редакционной коллегии  
и редакционного совета, сформированных согласно требованиям ВАК.

3.3.3. «Двустороннее слепое» (double-blind peer-review) рецензирование (рецензент  
и автор не знают имени друг друга). Осуществляется в случае поступления дискуссион-
ных материалов и неоднозначной оценки члена редакционной коллегии и редакционного 
совета журнала.

Рецензент на основании анализа статьи принимает решение или рекомендовать ее  
к публикации (без доработки или с доработкой), или о необходимости направить ее на 
дополнительное рецензирование, или о ее отклонении. В случае несогласия автора ста-
тьи с замечаниями рецензента его мотивированное заявление рассматривается редакци-
онной коллегией.

3.4. К рецензированию привлекаются ученые, имеющие признанный авторитет и ра-
ботающие в области знаний, к которой относится содержание рукописи. Рецензентами 
могут быть как члены редакционного совета и редколлегий научного издания «Сибир-
ский педагогический журнал», так и высококвалифицированные ученые и специалисты 
НГПУ и других организаций и предприятий, обладающие глубокими профессиональны-
ми знаниями и опытом работы по конкретному научному направлению. Рецензентом не 
может быть автор или соавтор рецензируемой работы.
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3.5. Рецензии на рукописи статей хранятся в редакционной коллегии тематической 
серии в течение пяти лет со дня публикации статей и могут представляться по запросам 
экспертных советов ВАК РФ.

3.6. Требования к содержанию рецензии. Рецензия должна содержать квалифициро-
ванный анализ материала статьи, объективную, аргументированную его оценку и обо-
снованные рекомендации, оценку возможности ее публикации в журнале:

– мотивированное перечисление положительных качеств материала;
– мотивированное перечисление недостатков материала;
– общую оценку работы и рекомендацию для редколлегии;
– предложения по доработке текста.
3.7. Форма рецензии может быть как свободной, так и заполненной экспертной анке-

той, утвержденной редакционной коллегией.
3.8. Редакция имеет право отклонить рукопись, если она не соответствует требова-

ниям, предъявляемым к научным публикациям, содержит признаки клеветы, оскорбле-
ния, плагиата или нарушения авторских прав. В случае отрицательной оценки рукописи  
в целом рецензент должен мотивированно обосновать свои выводы.

3.9. При положительной экспертизе и согласия членов редакционной коллегии статья 
включается в план публикации соответствующего тематического раздела журнала с уве-
домлением автора об этом.

3.10. При получении рецензии на статью с замечаниями о возможности опубликова-
ния ответственный секретарь направляет автору по электронной почте рукопись статьи 
с формулировкой «На доработку» с замечаниями. К доработанной рукописи статьи необ-
ходимо приложить ответы на все замечания рецензента. Сопроводительные документы  
к рукописи статьи переоформляются только в том случае, если при доработке значитель-
но меняется название статьи или изменяется авторский коллектив.

3.11. В случае отклонения рукописи рецензентом автору направляется мотивирован-
ный отказ: письмо-уведомление.

3.12. Редакция оставляет за собой право отклонения статей в случае неспособности 
или нежелания автора учесть пожелания редакции. При наличии отрицательных рецен-
зий на рукопись от двух разных рецензентов или одной отрицательной рецензии на ее до-
работанный вариант статья отвергается без рассмотрения другими членами редколлегии.

3.13. Процедура рецензирования и утверждения статей занимает от 1,5 до 2 месяцев, 
далее статьи публикуются в порядке очередности. За редколлегией остается право при-
нять решение также и о внеочередной публикации статьи.

3.14. Статьи аспирантов принимаются и передаются на рецензирование только при 
наличии положительного отзыва научного руководителя.

Редакционная политика журнала основывается на традиционных этических прин-
ципах российской научной периодики, поддерживает Кодекс этики научных публика-
ций, сформулированный Комитетом по этике научных публикаций (Россия, Москва)  
(http://publicet.org/code/).

Наш адрес: 630126, г. Новосибирск, ул. Вилюйская 28, НГПУ,  
редакция «Сибирского педагогического журнала»

Тел./факс: 8 (383) 244-12-95.
Сайт журнала: http://sp-journal.ru

E-mail: sp-journal@nspu.ru
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Пример 1. Оформление статьи

Научная статья
УДК 378+37.0
DOI: (присваивается издательством после принятия статьи к публикации)

Название статьи

Иванова Ирина Геннадьевна1

1 Новосибирский государственный педагогический университет, Новосибирск, Россия

Аннотация. В статье актуализируется …
Цель статьи заключается в …
Методология...
В заключении делается вывод о том, …
Ключевые слова: …

Для цитирования: Иванова  И.  Г. Название  статьи // Сибирский педагогический жур-
нал. – 2024. – № 1. – С. ??? DOI: https://doi.org/???
Scientific article

Пристатейные материалы  на английском языке

Название статьи (на английском языке)

Irina G. Ivanova1

1 Novosibirsk State Pedagogical University, Novosibirsk, Russia

Abstract.
Keywords:

For citation: Ivanova, I. G., 2024. Название статьи на английском языке. Siberian Pedagogical 
Journal, no. 1, pp. ??? DOI: https://doi.org/???

Текст статьи.

Cписок источников
………….

References
……….

Информация об авторе

И. Г. Иванова, кандидат филологических наук, доцент кафедры …, Новосибир-
ский государственный педагогический университет, irina-ivanova@yandex.ru, ORCID  
https://orcid.org/0000-0002-8087-890X, Новосибирск, Россия

Information about the author

Irina G. Ivanova, Cand. Sci. (Philol.), Assoc. Prof. of the Department…, Novosibirsk State 
Pedagogical University, irina-ivanova@yandex.ru, ORCID https://orcid.org/0000-0002-8087-
890X, Novosibirsk, Russia
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Вклад авторов (оформляется, если у статьи 3 и более авторов, на русском и англий-
ском языках – Пример 7).

При наличии грантовой поддержки оформляется ссылка на грант.

Статья поступила в редакцию 29.08.2024� The article was submitted 29.08.2024                              
Одобрена после рецензирования 22.10.2024� Approved after reviewing 22.10.2024
Принята к публикации 01.11.2024� Accepted for publication 01.11.2024

© Ф. И. О. автора, 2022

Пример 2. Оформление списка источников различных видов изданий в соответ-
ствии с ГОСТ Р 7.0.5-2008

Затекстовые ссылки помещаются после основного текста, а при нумерации затекстовых 
библиографических ссылок используется сплошная нумерация для всего текста документа.

В тексте производится отсылка к затекстовой ссылке. Отсылка к затекстовой ссылке 
заключается в квадратные скобки. Отсылка может содержать порядковой номер затек-
стовой ссылки в перечне затекстовых ссылок.

Если в отсылке содержатся сведения о нескольких затекстовых ссылках, то группы 
сведений разделяются точкой с запятой: [13; 26], [74, с. 16–17; 82, с. 26].

Если текст цитируется не по первоисточнику, а по другому документу, то в начале от-
сылки приводят слова «Цит. по:», например, [Цит. по: 132, с. 14]. Если дается не цитата,  
а упоминание чьих-то взглядов, мыслей, идей, но все равно с опорой не на первоисточ-
ник, то в отсылке приводят слова «Приводится по:», например, [Приводится по: 108]. 
Если необходимы страницы, их также можно указать: [Приводится по: 108, с. 27].

Ссылки на текстовые источники
1. Абелева И. Ю. Речь о речи. Коммуникатив-

ная система человека. – М.: Логос, 2004. – 304 с.
2. Алефиренко Н. Ф. Спорные проблемы се-

мантики: монография.  –  Волгоград: Перемена, 
1999. – 274 с.

3. Белл Р. Т. Социолингвистика. Цели, мето-
ды, проблемы: пер.  с  англ. – М.: Международ-
ные отношения, 1980. – 318 с.

4.  Ажеж К.  Человек говорящий: вклад 
лингвистики в гуманитарные науки: пер. с фр. – 
2-е изд., стереотипное. – М.: Едиториал УРСС, 
2006. – 304 с.

5.  Андреева Г. М.  Социальная психоло-
гия: учебник для высших учебных заведе-
ний. – 5-е изд., испр. и доп. – М.: Аспект Пресс, 
2006. – 363 с.

6.  Белянин В. П.  Психолингвистика: учеб-
ник. – 3-е изд., испр. – М.: Флинта: Московский 
психолого-социальный институт, 2005. – 232 с.

7.  Майерс Д. Дж.  Социальная психология: 
интенсив. курс.  –  3-е междунар. изд.  –  СПб.: 
Прайм-Еврознак: Нева; М.: ОЛМа-Пресс, 
2000. – 510 с.

8. Бергер П., Лукман Т. Социальное констру-

ирование реальности: трактат по социологии 
знания. – М.: Моск. филос. фонд, 1995. – 322 с.

9.  Василик М. А.,  Вершинин М. С.,  Пав-
лов В. А. Основы теории коммуникации: учеб-
ник / под ред. проф. М. А. Василика. – М.: Гар-
дарики, 2006. – 615 с.

10. Антонова Н. А. Стратегии и тактики пе-
дагогического дискурса // Проблемы речевой 
коммуникации: межвуз. сб. науч. тр. / под ред. 
М. А. Кормилицыной, О. Б. Сиротининой. – Са-
ратов: Изд-во Сарат. ун-та, 2007.  –  Вып. 7.  –  
С. 230–236.

11. Барт Р. Лингвистика текста // Новое в за-
рубежной лингвистике.  –  М.: Прогресс, 1978.  –  
Вып. VIII: Лингвистика текста. – С. 442–449.

12.  Сиротинина О. Б.  Структурно-функци-
ональные изменения  в  современном русском 
литературном языке: проблема соотношения 
языка и его реального функционирования // Рус-
ская словесность  в  контексте современных ин-
теграционных процессов: материалы междунар. 
науч. конф. – Волгоград: Изд-во ВолГУ, 2007. –  
Т. 1. – С. 14–19.

13.  Браславский П. И.,  Данилов С. Ю.  Ин-
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тернет как средство инкультурации  и  аккуль-
турации  // Взаимопонимание  в  диалоге куль-
тур: условия успешности: монография: в 2 ч.  / 
под общ. ред. Л. И. Гришаевой, М. К. Попо-
вой.  – Воронеж: Воронежский гос. ун-т, 2004. – 
Ч. 1. – С. 215–228.

14.  Войскунский А. Е.  Метафоры Интер-

нета // Вопросы философии. – 2001. – № 11. –  
С. 64–79.

15.  Асмус Н. Г.  Лингвистические особен-
ности виртуального коммуникативного про-
странства: автореф. дис. … канд. филол. наук. –  
Челябинск: Челябинский гос. ун-т, 2005.  –  
23 с.

Ссылки на электронные ресурсы
В затекстовых ссылках электронные ресурсы включаются в общий массив ссылок,  

и поэтому следует указывать обозначение материалов для электронных ресурсов – 
[Электронный ресурс].

1.  Бахтин М. М.  Творчество Франсуа Ра-
бле  и  народная культура средневековья  и  Ре-
нессанса [Электронный ресурс].  –  2-е изд.  –  
М.: Худож. лит., 1990.  –  543 с.  –  URL:  
http://www.philosophy.ru/library/bahtin/rable.
html#_ftn1 (дата обращения: 05.10.20...).

2.  Борхес Х. Л.  Страшный сон [Электрон-
ный ресурс] // Письмена Бога: сборник.  –  
М.: Республика, 1992.  –  510 с.  –  URL:  
http://literature.gothic.ru/articles/nightmare.htm 
(дата обращения: 20.05.20...).

3.  Орехов С. И.  Гипертекстовый способ 
организации виртуальной реальности [Элек-
тронный ресурс] // Вестник Омского госу-
дарственного педагогического университета: 
электронный научный журнал. – 2006. Систем. 
требования: AdobeAcrobat Reader. – URL: http://
www.omsk.edu/article/vestnik-omgpu-21.pdf 
(дата обращения: 10.01.20...).

4. Новикова С. С. Социология: история, ос-

новы, институционализация  в  России.  – М.: 
Московский психолого-социальный инсти-
тут; Воронеж: Изд-во НПО «МОДЭК», 2000. – 
464 с. [Электронный ресурс]. Систем. тре-
бования: Архиватор RAR.  –  URL: http://ihtik.
lib.ru/edu_21sept2007/edu_21sept2007_685.rar  
(дата обращения: 17.05.20...).

5. Панасюк А. Ю. Имидж: определение цен-
трального понятия  в  имиджелогии [Электрон-
ный ресурс] // Академия имиджелогии. – 2004. – 
26 марта.  –  URL: http://academim.org/art/ 
pan1_2.html (дата обращения: 17.04.20...).

6. Парпалк Р. Общение в Интернете [Элек-
тронный ресурс] // Персональный сайт Рома-
на Парпалака.  –  2006.  –  10 декабря.  –  URL: 
http://written.ru (дата обращения: 26.07.20...).

7. Общие ресурсы по лингвистике и филоло-
гии: сайт Игоря Гаршина. – 2002 [Электронный 
ресурс]. – URL: http://katori.pochta.ru/linguistics/
portals.html (дата обращения: 05.10.20...).

Пример 3. Оформление специального пристатейного списка на английском языке
3.1. Ссылка на монографию: авторы/под ред., год издания, перевод названия на англ. 

яз., выходные данные (место издания на англ. яз.: Moscow, St. Petersburg, название изд-ва 
на англ. яз.: Moscow St. Univ. Publ. или транслитерация собственного названия: Nauka), 
количество страниц в издании. После описания – указание на язык источника (In Russ.)

Пример: Klarin, M. V., 1989. Educational technology in the educational process. Moscow: 
Znanije Publ., 80 p. (In Russ.)

Larionova, M. V. ed., 2004. Formation of the European Higher Education Area. Tasks for 
Russian higher education. Moscow: Nauka Publ., 524 p. (In Russ.)

3.2. Описание русскоязычной статьи в научном периодическом журнале: фамилия 
и инициалы автора (транслитерация), год издания, название статьи на английском языке, 
название журнала на англ. языке, указание номера выпуска, указание страниц. После 
описания статьи  – указание на язык источника (In Russ.) Также следует указать наличие 
резюме на английском языке (abstract in Eng.).

Пример: Belyaev, G. Yu., 2013. Epistemological problems of the theory of education in the 
general scientific context. Siberian Pedagogical Journal, 3, pp. 42–48. (In Russ., abstract in Eng.)
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3.3. Ссылка на другие материалы.
3.3.1. Сборник конференции:
Zakamennykh, G. I., 2012. Organization of the educational process. Innovative technologies 

in educational activities. Proc. Sci. and method. conf. Nizhny Novgorod: NSTU n. a.  
R. E. Alekseev Publ., pp. 4–7. (In Russ.)

3.3.2. Ссылка на автореферат диссертации:
Kryukova, T. L., 2005. Psychology coping behavior in different periods of life. Abstract 

Cand. Sci. (Psychol.). Moscow, 50 p. (In Russ.)
3.3.3. Ссылка на закон:
On Education in Russian Federation. RF Federal Law dated 29 December 2012, No 273-FZ. 

(In Russ.)
3.3.4. Ссылка на электронный ресурс:
Lopuchina, T., Gradirovsky, S., 2015. Tipologies of migration processes. Russian 

archipelago network project [online]. Available at: http://www.archipelag.ru/authors/
gradirovsky/?library=1108 (accessed 12.12.2015). (In Russ.)

При публикации статьи в зарубежном издании, индексируемом Scopus и Web of 
Science, ссылку на статью в нашем журнале необходимо оформлять c использовани-
ем транслитерации: Sibirskij pedagogicheskij zhurnal [Siberian Pedagogical Journal].

Пример 4. Оформление заявки на публикацию в журнале
(на сайте журнала http://sp-journal.ru).

Пример 5. Акт экспертизы о возможности опубликования
(на сайте журнала http://sp-journal.ru).

Пример 6.
Асратян Арпик Ашотовна1, 2

1 Национальный исследовательский центр эпидемиологии и микробиологии имени 
почетного академика Н. Ф. Гамалеи, Москва, Россия

2 Первый Московский государственный медицинский университет имени И. М. Сече-
нова (Сеченовский Университет), Москва, Россия

Пример 7.

Вклад авторов
Артемьева С. С. – научное руководство; концепция исследования; развитие методо-

логии; участие в разработке учебных программ и их реализации; написание исходного 
текста; итоговые выводы.

Митрохин В. В. – участие в разработке учебных программ и их реализации; доработ-
ка текста; итоговые выводы.

Contribution of the authors

Artemyeva S. S. – scientific management; research concept; methodology development; partic-
ipation in development of curricula and their implementation; writing the draft; final conclusions.

Mitrokhin V. V. – participation in development of curricula and their implementation; fol-
low-on revision of the text; finial conclusions.  
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