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Аннотация. Цель статьи -  выявление связи между проявлениями агрессивно­
сти и поиском новых ощущений в молодежной среде. Поиск новых ощущений -  это 
многоаспектное явление, объединяющее стремление к риску, новизне, интенсивным 
сенсорным стимулам и нарушению социальных норм. Он тесно связан с рисковым 
поведением, которое в условиях эмоционального напряжения может приводить 
к агрессивным действиям. Поисковая активность может служить связующим эле­
ментом между потребностью в новизне и агрессией. Проведен анализ взаимосвязи 
между стремлением к новизне и агрессивностью в контексте личностных и социаль­
ных факторов.

Создана репрезентативная выборка, включающая 120 участников в возрасте от 
18 до 35 лет, которая была структурирована на две подгруппы: молодежная груп­
па (18-25 лет) -  60 участников, преимущественно студенты или молодые специали­
сты на этапе активного профессионального и личностного становления, и взрослая 
группа (26-35 лет) -  60 участников, представители различных профессиональных 
сфер с опытом социальной и трудовой адаптации. Применялись следующие методы: 
опросник агрессивности Басса-Перри; методика Цукермана «Склонность к поиску 
новых ощущений»; тест Айзенка (EPQ); методика Ротенберга «Поисковая актив­
ность». Статистический анализ проведен с применением многофакторного, корреля­
ционного, однофакторного дисперсионного (ANOVA) и кластерного анализа.

Выявлены значимые корреляции между агрессивностью и стремлением к новиз­
не, высокие корреляции между физической агрессией и стремлением к острым ощу­
щениям. Показано влияние возрастных, личностных и темпераментальных факторов 
на уровень агрессии и стремление к новизне, а также на различия в формах проявле­
ния агрессивности. Особое внимание уделено характеристикам темперамента, таким, 
как нейротизм и экстраверсия, которые могут влиять на стремление к новизне и про­
явления агрессивного поведения. Показана роль поисковой активности как медиатора 
в отношениях между стремлением к новизне и агрессивным поведением. Выделены 
подходы к профилактике агрессивного поведения, направленные на развитие навы­
ков саморегуляции, снижение уровня нейротизма и тревожности, обучение конструк­
тивным стратегиям адаптации.
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Abstract. The purpose of the article is to identify the connection between manifestations 
of aggression and the search for new sensations in the youth environment. The search for 
new sensations is a multidimensional phenomenon that combines the desire for risk, nov­
elty, intense sensory stimuli and violation of social norms. The search for new sensations 
is closely related to risky behavior, which in conditions of emotional stress can lead to 
aggressive actions. Search activity can serve as a connecting element between the need for 
novelty and aggression. The analysis of the relationship between the desire for novelty and 
aggressiveness in the context of personal and social factors is carried out.

A representative sample was created, including 120 participants aged 18 to 35 years, 
which was structured into two subgroups: a youth group (18-25 years old) -  60 participants, 
mainly students or young professionals at the stage of active professional and personal 
development, and an adult group (26-35 years old) -  60 participants, representatives of 
various professional fields with experience in social and labor adaptation. The following 
methods were used: the Bass-Perry aggressiveness questionnaire; the Zuckerman technique 
“Tendency to search for new sensations”; the Eysenck test (EPQ); Rotenberg's method of 
“Search activity”. The statistical analysis was carried out using multivariate analysis, corre­
lation analysis, single-factor analysis of variance (ANOVA) and cluster analysis.

Significant correlations between aggressiveness and the desire for novelty, high correla­
tions between physical aggression and the desire for thrills were revealed. The influence of 
age, personal and temperamental factors on the level of aggression and the desire for nov­
elty, as well as on differences in the forms of aggression, is shown. Special attention is paid 
to temperament characteristics such as neuroticism and extraversion, which can influence 
the desire for novelty and manifestations of aggressive behavior. The role of search activity 
as a mediator in the relationship between the desire for novelty and aggressive behavior 
is shown. The approaches to the prevention of aggressive behavior aimed at developing 
self-regulation skills, reducing the level of neuroticism and anxiety, and teaching construc­
tive adaptation strategies are highlighted.
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Введение. Агрессивность и стремление к поиску новых ощущений являются 
взаимозависимыми категориями, особенно в молодежной среде, что делает их осо­
бо актуальными в контексте исследовательской практики [20] и определяет необхо­
димость выявления причин и механизмов подобного поведения. Современный ритм 
жизни, социальное давление и колоссальные информационные перегрузки созда­
ют фоновый стресс, который усиливает потребность молодежи в поиске все новых 
способов переживания сильных эмоций, провоцируя агрессивные реакции. Как от­
мечает А. С. Левков [11], стремление к новизне может быть как источником разви­
тия, так и риска, особенно при недостатке самоконтроля. Поиск новых ощущений 
представляет собой личностную черту, которая тесно связана с рисковым поведени­
ем, характеризующимся высоким уровнем неопределенности и вероятностью не­
гативных последствий. Такое поведение может включать участие в экстремальных 
видах спорта, азартных играх, злоупотребление психоактивными веществами или 
игнорирование социальных норм [12; 21]. Согласно концепции М. Цукермана, люди 
с высокой потребностью в новизне активно ищут эмоциональные переживания, ко­
торые сопровождаются возбуждением и чувством опасности [33]. Это стремление, 
как показывают исследования, нередко становится основой для рискованных ре­
шений, особенно если оно сочетается с импульсивностью и низким уровнем само­
контроля. В подобных условиях агрессивность может проявляться как инструмент 
достижения целей или способ справляться с вызовами.

Несмотря на множество работ по изучению агрессии и стремления к новиз­
не [10; 11; 12; 16; 34], остаются недостаточно изученными аспекты их взаимо­
действия, особенно в молодежной среде. Поиск новых ощущений, как отмечает 
М. Цукерман [33], связан с личностными чертами и рисковым поведением, однако 
научная разработанность темы в условиях повышенной социальной стимуляции не­
достаточна.

Связь между стремлением к новизне и агрессивностью объясняется нейробиоло­
гическими процессами [19]. М. Цукерман отмечал, что активность дофаминергиче- 
ской системы мозга играет ключевую роль в формировании поведения, направленного 
на поиск удовольствия и стимуляции [32]. Повышенная чувствительность к дофами­
новым сигналам делает людей с высокой потребностью в новизне более уязвимыми 
к воздействию стрессовых факторов. Когда такие люди сталкиваются с препятстви­
ями на пути к удовлетворению своих потребностей, их реакция часто приобретает 
агрессивный характер. R. A. Baron и D. R. Richardson добавляют, что в ситуациях 
конкуренции или угрозы агрессия становится не только реакцией на фрустрацию, но 
и стратегией для сохранения статуса или устранения препятствий [23].

Ярким примером взаимодействия поиска новых ощущений и агрессивности явля­
ется подростковый возраст [17]. Этот период сопровождается значительными физио­
логическими и психологическими изменениями, включая гормональные скачки, ко­
торые усиливают потребность в риске и новизне. Подростки, обладающие высокой 
потребностью в новизне, часто вовлекаются в девиантное поведение, включая на­
рушение правил дорожного движения, драки, вандализм или употребление алкого­
ля. Эти действия дают подросткам возможность утвердить свое место в социальной 
группе, укрепить статус или почувствовать себя более уверенными [4]. Например, 
участие в конфликте с ровесниками может не только удовлетворить стремление 
к острым ощущениям, но и стать способом продемонстрировать силу или лидер­
ские качества.
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Однако не только подростки демонстрируют эту взаимосвязь. У взрослых связь 
между стремлением к новизне, рисковым поведением и агрессией проявляется 
в других аспектах. На профессиональном уровне такие люди могут использовать 
агрессивные методы, стремясь преодолеть конкурентов или добиться значимых 
результатов в условиях жесткой конкуренции [18]. В экстремальных ситуациях, 
например, при участии в спасательных операциях или решении кризисных задач, 
они часто демонстрируют исключительную эффективность благодаря сочетанию 
высокого уровня риска и готовности к агрессивным действиям. В то же время в по­
вседневной жизни их склонность к риску и агрессии может вызывать конфликты 
с коллегами или близкими, особенно в ситуациях стресса или монотонности.

Интересный культурный аспект проявления этой взаимосвязи заключается в том, 
что в разных обществах поиск новых ощущений и агрессия воспринимаются по- 
разному. В индивидуалистических культурах, где ценятся независимость и дости­
жение личных целей, стремление к новизне и сопутствующая агрессивность могут 
восприниматься как положительные качества, особенно в бизнесе или спорте [31]. 
В противоположность этому, коллективистские культуры часто осуждают открытые 
формы агрессии, предпочитая стратегии косвенного влияния. Это приводит к тому, 
что люди с высокой потребностью в новизне выбирают скрытые формы агрессив­
ного поведения, такие, как манипуляции или саботаж [1].

Нейрофизиологические исследования также подтверждают важность социаль­
ных факторов. Люди с высокой потребностью в новизне и агрессией часто испыты­
вают недостаток социальной поддержки, что усиливает их стремление компенсиро­
вать это через рискованные или агрессивные действия. В экстремальных случаях, 
например, при хроническом стрессе или социальной изоляции, это может привести 
к опасным формам поведения, включая самоповреждения или участие в противо­
правных действиях. Напротив, наличие стабильных социальных связей и среды, где 
потребность в новизне может быть удовлетворена безопасным образом (например, 
через творчество или спорт), значительно снижает вероятность разрушительных 
форм поведения [19].

Вместе с тем стремление к новизне может иметь и конструктивное значение, 
например, в инновационных профессиях или творческой деятельности эта черта 
часто способствует поиску оригинальных решений, которые требуют готовности 
к риску [15]. Однако даже здесь агрессивные проявления могут играть как поло­
жительную, так и отрицательную роль. Высокий уровень энергии и настойчивости 
помогает преодолевать препятствия, но при отсутствии самоконтроля или эмпатии 
это может приводить к конфликтам [9].

Таким образом, поиск новых ощущений и агрессивность находятся в сложной 
взаимосвязи, где поведение человека определяется сочетанием биологических, пси­
хологических и социальных факторов. Эта связь особенно заметна в стрессовых 
ситуациях, где риск и агрессия становятся механизмами адаптации. Для более глу­
бокого понимания этих процессов необходимо рассмотреть влияние темперамента 
как биологической основы на формирование стремления к новизне, а также его свя­
зи с агрессивностью.

Поисковая активность как важный аспект человеческого поведения отражает 
стремление к адаптации в изменяющихся условиях и потребность в получении но­
вой информации. Она играет существенную роль в формировании стратегий пове­
дения, особенно в стрессовых ситуациях, где возникают конфликты или требуется
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принятие быстрых решений. В. С. Ротенберг и В. В. Аршавский выделяли два клю­
чевых подхода к поисковой активности: активные и пассивные стратегии, которые 
определяют стиль взаимодействия индивида с окружающим миром [14]. Анализ 
этих стратегий в контексте агрессивного поведения позволяет глубже понять меха­
низмы, связывающие стремление к новизне и склонность к агрессии.

Активная поисковая активность характеризуется целенаправленным и энергич­
ным стремлением к решению задач и преодолению препятствий. Люди с высоким 
уровнем такой активности часто проявляют конструктивные формы агрессии, на­
правленные на защиту своих интересов или достижение целей. Например, в про­
фессиональной деятельности агрессивные действия могут быть оправданы, если 
они сопровождаются стратегическим мышлением и поддерживают командные 
ценности. Инструментальная агрессия, часто связанная с активными стратегиями, 
воспринимается как допустимый способ управления конфликтами, особенно в ус­
ловиях конкуренции. Исследования показывают, что в таких случаях агрессивные 
действия стимулируют мобилизацию ресурсов и приводят к достижению постав­
ленных целей [9; 17].

Пассивные формы поисковой активности, напротив, ассоциируются с избегани­
ем конфликтов и минимизацией участия в сложных ситуациях. Такие люди пред­
почитают сохранять статус-кво и избегать риска. Однако в условиях длительного 
стресса или фрустрации пассивная активность может трансформироваться в кос­
венные формы агрессии. Например, пассивно-агрессивное поведение проявляется 
в виде саботажа или отказа от выполнения задач, что создает дополнительные ба­
рьеры для конструктивного взаимодействия. Это подчеркивает, что формы агрес­
сии, связанные с поисковой активностью, зависят не только от индивидуальных 
особенностей, но и от социальной среды, в которой находится человек [15].

Связь между поисковой активностью и агрессивностью особенно ярко прояв­
ляется в сочетании с темпераментом [2; 6]. Например, холерики, обладая высокой 
эмоциональной реактивностью и энергетикой, чаще используют активные страте­
гии и открытые формы агрессии. Напротив, флегматики, склонные к медленным 
и размеренным реакциям, чаще проявляют скрытую агрессию в ситуациях, где их 
стабильность подвергается угрозе. Это взаимодействие подчеркивает, что темпера­
мент является важным медиатором между поисковой активностью и проявлением 
агрессии [8; 16; 25].

Культурный контекст также оказывает значительное влияние на проявления по­
исковой активности. В культурах, ориентированных на индивидуализм, высокая 
поисковая активность связана с позитивным восприятием агрессивного поведения, 
которое воспринимается как уверенность и целеустремленность. В коллективист­
ских обществах, напротив, агрессия подавляется, а поисковая активность проявля­
ется в формах, которые минимизируют конфликты. Это объясняет, почему агрессия, 
связанная с поисковой активностью, может принимать разные формы в зависимо­
сти от культурных норм [22].

Таким образом, поисковая активность выступает как связующий элемент между 
стремлением к новизне и проявлениями агрессии. Она отражает взаимодействие 
индивидуальных особенностей, таких, как темперамент, с внешними условиями, 
включая культурные и социальные факторы. Успешная адаптация через активную 
поисковую активность способствует минимизации негативных последствий агрес­
сии, в то время как недостаток этой способности усиливает разрушительные формы 
поведения.
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Интерес представляет взаимосвязь между агрессивностью и стремлением к но­
визне, а также влияние личностных характеристик на проявления агрессии. Это по­
может разработать меры по снижению агрессивных проявлений и создать условия 
для безопасного личностного роста молодежи.

Цель исследования -  изучение взаимосвязи между агрессивностью и стремлени­
ем к поиску новых ощущений, а также определение механизмов их взаимодействия 
в контексте личностных и социальных факторов.

Методы исследования. Для реализации поставленных задач была сформиро­
вана репрезентативная выборка, включающая 120 участников в возрасте от 18 до 
35 лет. Выбор данной возрастной группы был обусловлен тем, что именно в этом 
периоде наиболее ярко проявляется сочетание стремления к новизне, активной со­
циализации и возрастающей ответственности за собственное поведение.

Согласно исследованиям М. Цукермана, именно в этом возрасте наблюдается 
повышенная склонность к рисковому поведению и поиску новых ощущений, что 
делает данный возрастной диапазон оптимальным для изучения заявленных фено­
менов [34]. Выборка была структурирована на две подгруппы:

1. Молодежная группа (18-25 лет) -  60 участников, преимущественно студенты 
или молодые специалисты на этапе активного профессионального и личностного 
становления. Ожидается, что у этой группы будет более выражена склонность к ри­
сковому поведению и поиску новых ощущений из-за высокой потребности в само­
реализации и недостаточного опыта управления стрессом.

2. Взрослая группа (26-35 лет) -  60 участников, представители различных про­
фессиональных сфер с опытом социальной и трудовой адаптации. Участники этой 
группы, как правило, имеют более развитые механизмы саморегуляции и социаль­
ной адаптации, что позволяет исследовать влияние опыта на уровень агрессивности 
и стремление к новизне.

Критерии включения в выборку:
1. Возраст 18-35 лет. Выбор данного возраста связан с необходимостью изуче­

ния поведения, наиболее характерного для молодежи и ранней взрослости, когда 
происходит формирование и стабилизация поведенческих стратегий.

2. Отсутствие диагностированных психических или тяжелых хронических забо­
леваний, которые могли бы повлиять на поведенческие характеристики. Это исклю­
чение важно для минимизации влияния физиологических и психических отклоне­
ний на результаты исследования, чтобы сделать выборку максимально однородной.

3. Добровольное согласие на участие в исследовании, что обеспечивает этич­
ность процесса и соответствие требованиям исследования.

4. Разнообразие по полу, образовательному уровню и профессиональной занято­
сти для обеспечения широты данных и возможности учитывать влияние социально­
демографических факторов на агрессивность и стремление к новизне.

Для реализации цели исследования применялись следующие методики:
1. Опросник агрессивности А. Басса-М. Перри в адаптации С. Н. Ениколопова, 

Н. П. Цибульского [7; 24] -  измеряет различные формы агрессии (физическая, вер­
бальная, гнев и враждебность).

2. Методика М. Цукермана «Склонность к поиску новых ощущений» [33] -  изме­
ряет степень стремления к новизне и риску, что позволяет выявить их связь с агрес­
сивностью.

3. Тест Г. Айзенка (EPQ) -  оценивает характеристики темперамента (экстравер­
сия, нейротизм, психотизм), которые могут влиять на агрессивность [27].
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4. Методика В. В. Ротенберга «Поисковая активность» -  оценивает уровень по­
исковой активности и адаптивные способности, что помогает понять влияние но­
визны на агрессию [14].

Статистический анализ проведен с применением регрессионного, корреляцион­
ного, однофакторного дисперсионного анализа (ANOVA).

Результаты исследования и их обсуждение. Полученные результаты демонстри­
руют, что по всем компонентам агрессии, включенным в опросник А. Басса-М. Пер­
ри, молодежная группа (18-25 лет) характеризуется более высокими значениями, 
чем взрослая (26-35 лет). В молодежной группе были получены более высокие по­
казатели агрессивности по всем шкалам, чем в группе взрослых участников. Общий 
уровень агрессии, представленный на рис. 1, рассчитанный как среднее значение 
всех компонентов, также был выше у молодежи, составив 4,2 против 3,7 у взрослых 
участников.

Рис. 1. Среднее значение общего уровня агрессии во взрослой (26-35 лет) 
и молодежной (18-25 лет) группах

Методика М. Цукермана «Склонность к поиску новых ощущений» позволила 
оценить уровень стремления к новизне и остроте ощущений среди молодежной 
и взрослой группы. В ходе исследования были проанализированы компоненты ри­
ска, разнообразия и сенсорной стимуляции, каждый из которых вносит вклад в об­
щий показатель стремления к новизне. Полученные результаты демонстрируют, 
что молодежь характеризуется более высоким уровнем стремления к поиску новых 
ощущений, чем взрослая группа, что подтверждается средними значениями по дан­
ной методике.

Средний уровень стремления к новизне в молодежной группе составил 5,2, что 
значительно выше, чем у взрослой группы, где этот показатель равен 4,1. Эти дан­
ные свидетельствуют о более выраженной склонности молодых людей к активному 
поиску новых впечатлений, риску и экспериментированию. Показатели стремления 
к разнообразию и сенсорной стимуляции также были выше среди молодых участ­
ников, что указывает на их желание испытывать интенсивные ощущения и избегать 
однообразия.

Компонент риска в молодежной группе оказался более выраженным по сравне­
нию со взрослой. Это может свидетельствовать о большей готовности молодых лю­
дей идти на риск для достижения желаемого опыта, что может быть связано с воз­
растной особенностью стремления к самореализации и недостаточной зрелостью 
механизмов самоконтроля. Взрослая группа, напротив, демонстрировала более уме­
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ренные значения, что отражает их склонность к более рациональному поведению 
и оценке возможных последствий своих действий.

Показатели стремления к разнообразию также оказались выше среди молодежи. 
Средние значения показали, что молодые участники проявляют большую актив­
ность в поиске разнообразных впечатлений, что отражает их потребность в раз­
нообразии и новизне. Взрослые, напротив, предпочитают стабильность и менее 
склонны к резким изменениям в своем опыте, что подтверждается более низкими 
значениями по данному компоненту.

Наконец, компонент сенсорной стимуляции также продемонстрировал суще­
ственные различия между группами. Молодежная группа показала более высокие 
значения, что указывает на стремление испытывать интенсивные сенсорные впечат­
ления, такие, как экстремальные виды спорта, яркие эмоциональные переживания 
и другие формы активной сенсорной стимуляции. Взрослые участники, напротив, 
продемонстрировали менее выраженную потребность в подобных стимулах.

На рис. 2 представлено наглядное сравнение между молодежной и взрослой 
группами по всем компонентам методики М. Цукермана.
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Рис. 2. Сравнение склонности к поиску новых ощущений 
между возрастными группами

Столбцы на рис. 2 показывают средние значения для каждой возрастной группы, 
что позволяет легко увидеть различия в стремлении к новизне, риску, разнообразию 
и сенсорной стимуляции.

Тест Г. Айзенка (EPQ) был использован для оценки темпераментальных харак­
теристик, таких, как нейротизм и экстраверсия, у участников исследования. Анализ 
полученных данных выявил значительные различия в этих характеристиках между 
молодежной и взрослой группами, что подчеркивает возрастные особенности тем­
перамента.

Средний уровень нейротизма в молодежной группе составил 3,9, что выше по 
сравнению со взрослой группой, у которой этот показатель равен 3,2. Это свиде­
тельствует о большей эмоциональной нестабильности среди молодых участников. 
Нейротизм характеризуется повышенной тревожностью, склонностью к частым
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изменениям настроения, раздражительностью и повышенной реактивностью на 
стрессовые ситуации.

Уровень экстраверсии также варьировал между группами. Молодежная группа 
продемонстрировала более высокий уровень экстраверсии, что проявляется в боль­
шем стремлении к социальной активности, общению и взаимодействию с окружа­
ющими. Средний показатель экстраверсии среди молодежи составил 4,5, в то вре­
мя как у взрослой группы он равнялся 3,7. Сравнение показателей темперамента 
между возрастными группами представлено на рис. 3.

Рис. 3. Сравнение показателей темперамента 
между возрастными группами

Высокий уровень экстраверсии у молодых участников может отражать их боль­
шую открытость к новым социальным контактам, а также потребность в активном 
участии в групповой деятельности. В то же время более низкий уровень экстравер­
сии среди взрослой группы может говорить о том, что они больше ориентированы 
на стабильные и проверенные связи, предпочитая умеренную социальную актив­
ность.

Методика В. В. Ротенберга была использована для оценки уровня поисковой 
активности среди участников исследования. Данный метод направлен на опреде­
ление склонности человека к поиску новых решений, адаптации в сложных ситуа­
циях и стремлению к активному преодолению проблем. Анализ данных, получен­
ных с помощью этой методики, выявил значительные различия между молодежной 
и взрослой группами. Средний уровень поисковой активности в молодежной груп­
пе составил 4,6, что выше, чем у взрослой группы, где этот показатель равен 3,8. 
В то время как взрослые участники продемонстрировали более низкий уровень по­
исковой активности, их поведение характеризуется более зрелыми подходами к пре­
одолению сложностей. Средний показатель поисковой активности среди взрослой 
группы составил 3,8, что указывает на более стабильное и рациональное поведение 
в ситуациях, требующих адаптации (рис. 4).
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Рис. 4. Сравнение уровня поисковой активности 
между молодежной и взрослой группами

Таким образом, методика В. В. Ротенберга позволила выявить значимые разли­
чия в уровнях поисковой активности между молодежной и взрослой группами, что 
отражает особенности их стратегий адаптации и подходов к решению проблемных 
ситуаций.

Регрессионный анализ был проведен для оценки влияния различных внешних 
факторов, таких, как профессиональная среда и культурные особенности, на фор­
мирование агрессивного поведения и стремление к новизне среди респондентов. 
Основные результаты показали, что профессиональная среда оказала значительное 
влияние на уровень агрессии у респондентов. В молодежной группе работа в стрес­
совых условиях была сильным предиктором повышения уровня агрессии. Коэф­
фициент детерминации (R2) составил 0,42, что указывает на то, что 42 % вариатив­
ности в показателях агрессии могут быть объяснены стрессовыми факторами на 
работе. Особенно высокое влияние наблюдалось на показатели гнева и враждебно­
сти, что подчеркивает роль профессиональных условий в эмоциональных реакциях 
молодежи.

У взрослой группы влияние профессиональной среды на агрессию было менее 
выраженным: коэффициент детерминации составил 0,29. Это может свидетельство­
вать о большей устойчивости взрослых участников к стрессовым факторам работы 
и более развитым механизмам саморегуляции, позволяющим контролировать агрес­
сивные реакции. Результаты взаимодействия представлены на рис. 5.

Как следует из рис. 5, хотя стрессовые условия работы оказывали влияние на обе 
группы, молодежь продемонстрировала большую подверженность этому фактору, 
оказалась более чувствительна к профессиональным стрессам, обладала меньшим 
контролем за агрессивными реакциями.

Что касается культурных особенностей, то они оказали значительное влияние на 
стремление к новизне. В молодежной группе культурные нормы, поощряющие по­
исковое поведение и стремление к новым впечатлениям, способствовали увеличе­
нию уровня стремления к новизне. Коэффициент детерминации составил 0,35, что 
свидетельствует о значительном вкладе культурных особенностей в формирование 
данного поведения (рис. 6).
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Рис. 5. Взаимодействие типа работы и уровня агрессии

Рис. 6. Взаимодействие культурных особенностей и стремления к новизне

У взрослой группы влияние культурных факторов было менее значимым, с ко­
эффициентом детерминации 0,21, что, возможно, объясняется тем, что с возрастом 
люди больше полагаются на свой накопленный опыт и меньше ориентируются на 
внешние культурные стимулы.

Для анализа взаимодействия между факторами была также проведена оценка 
мультипликативных эффектов. Результаты показали, что взаимодействие между 
профессиональной средой и культурными особенностями имело значительное вли­
яние на стремление к новизне у молодежи. В группах, где профессиональная среда 
была поддерживающей, а культурные нормы поощряли поисковое поведение, на­
блюдались более высокие показатели стремления к новизне (коэффициент взаимо­
действия 0,25).

Взрослая группа, напротив, не показала значительных эффектов взаимодействия 
между этими факторами, что может свидетельствовать о том, что их поведение 
в большей степени определяется индивидуальными особенностями и личным опы­
том, а не внешними стимулами.
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В целом результаты регрессионного анализа продемонстрировали сложное вза­
имодействие между внешними факторами, такими, как профессиональная среда, 
культурные особенности и личностные характеристики респондентов.

Корреляционный анализ был проведен для оценки взаимосвязей между клю­
чевыми личностными характеристиками, такими, как нейротизм, экстраверсия, 
стремление к новизне, и агрессивностью. Результаты корреляционного анализа по­
казали, что уровень нейротизма имеет значительную положительную корреляцию 
с агрессивностью (г = 0,62, p<0,01). Это указывает на то, что участники с более вы­
соким уровнем нейротизма, характеризующимся эмоциональной нестабильностью, 
склонны к более выраженным агрессивным реакциям. На рис. 7 представлена кор­
реляционная матрица между личностными характеристиками и агрессивностью.
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Рис. 7. Корреляционная матрица 
между личностными характеристиками и агрессивностью

Стремление к новизне также продемонстрировало значительную положитель­
ную корреляцию с агрессивностью (г = 0,54, p<0,01). Это означает, что участни­
ки, склонные к поиску новых ощущений и желающие получить больше сенсорных 
и эмоциональных переживаний, чаще проявляют агрессивные реакции.

Уровень экстраверсии продемонстрировал положительную, хотя и менее значи­
мую корреляцию с агрессивностью (г = 0,45, p<0,05). Это может свидетельствовать 
о том, что люди с высоким уровнем экстраверсии, которые склонны к социальной 
активности и стремлению к взаимодействию с окружающими, могут быть подвер­
жены более частым агрессивным реакциям в ситуациях, связанных с социальными 
взаимодействиями или конфликтами.

Однофакторный дисперсионный анализ (ANOVA) был проведен с целью изучения 
различий между молодежной группой (18-25 лет) и взрослой группой (26-35 лет) 
по ключевым показателям агрессивности и стремления к новизне (рис. 8).

Результаты ANOVA показали, что молодежная группа действительно демонстри­
рует статистически значимо более высокий уровень агрессивности и стремления 
к новизне по сравнению со взрослой группой (F = 4,67, при p<0,05). Это свидетель­
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ствует о наличии различий между группами, которые нельзя объяснить случайными 
вариациями данных.

Уровень агрессивности в молодежной группе оказался значительно выше, что 
подтверждает ранее выявленные тенденции к большей склонности к агрессивным 
реакциям среди молодых людей.

Аналогично стремление к новизне также оказалось выше в молодежной груп­
пе, что согласуется с потребностью в новых впечатлениях, рисковом поведении 
и экспериментировании. Молодые люди склонны к исследованию новых стратегий 
и к активной адаптации к различным жизненным условиям, что проявляется в их 
более высоком уровне стремления к новизне. Это, в свою очередь, может создавать 
дополнительные риски, такие, как повышенная вероятность вовлечения в рискован­
ные виды деятельности, что усиливает проявление агрессивного поведения.

Взрослая группа, напротив, продемонстрировала более низкие уровни агрес­
сивности и стремления к новизне, что указывает на большую зрелость и сфор­
мированные механизмы контроля эмоций и поведения. С возрастом многие люди 
предпочитают стабильность, избегают риска и стремятся к более безопасным 
и предсказуемым видам активности, что также отражается на показателях агрессии 
и стремления к новизне.

Рис. 8. Результаты однофакторного дисперсионного анализа

Таким образом, результаты однофакторного дисперсионного анализа подтверж­
дают основную гипотезу исследования и подчеркивают значимость возрастных раз­
личий в уровне агрессивности и стремления к новизне.

Выводы. Полученные в результате исследования данные позволяют сделать ряд 
выводов:

1. Установлено, что высокий уровень стремления к острым ощущениям усили­
вает физическую агрессию, особенно среди молодежной группы (18-25 лет). Это 
связано с низкой устойчивостью к скуке, повышенной импульсивностью и стремле­
нием к получению новых эмоциональных стимулов. Молодежь более склонна к экс­
периментированию и поиску новых впечатлений, что, в сочетании с недостаточной 
эмоциональной зрелостью, увеличивает склонность к агрессивным реакциям.

2. Одним из ключевых результатов исследования стало подтверждение значи­
мых различий между возрастными группами в уровнях агрессии и стремлении 
к новизне. Молодежная группа (18-25 лет) демонстрировала более выраженные
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агрессивные реакции и стремление к новизне, в то время как взрослые (26-35 лет) 
обладали более сбалансированными стратегиями поведения. Взрослые участники, 
обладая более высоким уровнем зрелости и сформированными механизмами само­
регуляции, показывали меньшую склонность к рисковому поведению и агрессии. 
Это указывает на важность возраста как значимого фактора, влияющего на формы 
и интенсивность агрессивного поведения.

3. Результаты исследования подтвердили роль темпераментальных черт в мо­
дификации агрессивного поведения. Нейротизм оказался значимым предиктором 
агрессивных реакций, особенно гневных вспышек, что связано с повышенной 
эмоциональной реактивностью и склонностью к негативным интерпретациям со­
бытий. Экстраверсия также оказалась связана с повышенной агрессивностью, осо­
бенно в ситуациях, требующих активного взаимодействия с окружающими. Наобо­
рот, флегматический темперамент снижал интенсивность агрессивных проявлений 
и способствовал более спокойному реагированию на стрессовые ситуации.
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