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Аннотация. Введение. Современная система дополнительного профессионального об-
разования предполагает использование новых принципов и подходов к организации педа-
гогического процесса. В связи с этим актуальным является вопрос выбора наиболее под-
ходящих технологий и инструментов для организации обучения и построения эффективной 
модели учебного процесса в системе дополнительного профессионального образования 
медицинских работников.

Цель статьи – выявление особенностей педагогического моделирования учебного про-
цесса в системе дополнительного профессионального образования медицинских работников.

Методология и методы исследования: теоретические и концептуальные идеи модели-
рования, представленные в отечественной и зарубежной литературе, системный, деятель-
ностный, компетентностный методологические подходы. Исследование было проведено на 
базе ФГБОУ ВО «Новосибирский государственный медицинский университет» Минздра-
ва России в Центре дистанционных образовательных технологий департамента последи-
пломного образования. В рамках исследования был проведен опрос среди обучающихся  
(1217 анкет), преподавателей (89 анкет), работодателей (35 анкет).

Результаты исследования. Выявлено, что педагогическое моделирование учебного про-
цесса в системе дополнительного профессионального образования медицинских специали-
стов имеет ряд особенностей, определены характеристики учебного процесса, наиболее 
важные для обучающихся, а также внешние факторы, влияющие на учебный процесс в си-
стеме повышения квалификации медицинских работников, и требования к нему.

Заключение. При моделировании учебного процесса в системе дополнительного про-
фессионального образования должны учитываться актуальные требования и потребности 
медицинских специалистов, что позволяет адаптировать содержание и методику обучения 
под конкретные профессиональные задачи. 

Важно учитывать практико-ориентированный характер медицинского образования: ста-
жировки, отработку практических навыков на симуляторах и тренажерах, активное исполь-
зование цифровых образовательных технологий, возможность индивидуализации обучения, 
чтобы каждый обучающийся мог развивать свои профессиональные навыки с учетом своих 
потребностей. 

Важной частью педагогического моделирования является система оценки успеваемо-
сти, мониторинга удовлетворенности обучением слушателей, что позволяет корректировать 
учебный процесс и обеспечивать высокое качество образования.
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Abstract. The modern system of additional professional education offers new principles and 
approaches to organising the pedagogical process. In this regard, the issue of choosing the most 
appropriate technologies and tools for organising training and building an effective model of 
the educational process in the system of additional professional education of medical workers is 
relevant.

The purpose of the study is to identify the features of pedagogical modeling of the educational 
process in the system of additional professional education of medical workers.

Research methodology and methods. The article discusses theoretical and conceptual 
modeling ideas presented in domestic and foreign literature. The study was conducted on the basis 
of the Federal State Budgetary Educational Institution of Higher Education “Novosibirsk State 
Medical University” of the Ministry of Health of Russia in the Centre for Distance Educational 
Technologies of the Department of Postgraduate Education.

Research Results. During the study, it was revealed that pedagogical modeling of the 
educational process in the system of additional professional education of medical specialists has 
its own characteristics.

Conclusion. When modeling the educational process in the system of additional 
professional education, the current requirements and needs of medical specialists must be 
taken into account, which makes it possible to adapt the content and methodology of training 
to specific professional tasks.

Besides, it is important to consider the practice-focused nature of medical education: 
internships, training practical skills on simulators, active use of digital educational technologies, 
the possibility of individualising training so that all students could develop their professional skills 
according to their needs.

The system is for assessing academic performance and monitoring student satisfaction with 
training, which allows to adjust the educational process and ensure high quality education is an 
important part of pedagogical modeling.
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Введение. Постановка проблемы. Ме-

дицинские работники должны непрерывно 
повышать свою квалификацию на про-
тяжении всего профессионального пути. 
В последние годы система дополнительно-
го профессионального образования меди-
цинских работников подверглась серьезной 
трансформации. С появлением системы не-
прерывного медицинского и фармацевти-
ческого образования (НМФО), направлен-
ной на получение образования через всю 
жизнь, большое значение приобрели новые 
принципы и подходы к организации учеб-
ного процесса.

Одной из задач системы НМФО для по-
вышения квалификации врачей и специали-
стов здравоохранения является внедрение 
современных образовательных технологий, 
например, таких как цифровые и иммерсив-
ные технологии [1–4]. Применение дистан-
ционных технологий позволяет обеспечить 
непрерывный процесс обучения, а совре-
менные цифровые инструменты и сервисы 
повышают его эффективность [5–9]. Поэ-
тому вопрос выбора наиболее подходящих 
цифровых технологий и инструментов для 
организации обучения является актуаль-
ным в построении эффективной модели 
учебного процесса в системе дополнитель-
ного профессионального образования ме-
дицинских специалистов [10; 11].

Целью исследования является выявле-
ние особенностей педагогического моде-
лирования учебного процесса в системе 
дополнительного профессионального об-
разования медицинских работников.

Методы и методология исследования. 
При проведении исследования учитыва-
лись теоретические и концептуальные идеи 
моделирования, представленные в отече-
ственной и зарубежной литературе. 

В исследовании использовались систем-
ный, деятельностный и компетентностный 
подходы [12].

Применение системного подхода по-
зволило рассмотреть учебный процесс 
как системный объект с учетом особенно-

стей взаимодействия всех его участников. 
С помощью системного анализа и входя-
щей в его состав системы правил и опера-
ций появилась возможность изучить ход 
и действие педагогического процесса.

С точки зрения деятельностного под-
хода участник образовательного процес-
са выступает как субъект деятельности, 
а процесс обучения – как активная форма 
изменений.

Компетентностный подход использует-
ся для определения результатов обучения. 
Ключевые компетенции служат основой 
для моделирования целей, результатов  
обучения как норм его качества.

Исследование было проведено на базе 
ФГБОУ ВО «Новосибирский государствен-
ный медицинский университет» Минздра-
ва России в Центре дистанционных об-
разовательных технологий департамента 
последипломного образования и состояло 
из трех этапов. 

Первый этап включал анализ научной 
литературы, нормативно-правовой базы 
применения современных образователь-
ных технологий в сфере дополнительно-
го образования медицинских работников,  
изучение подходов к оценке эффективно-
сти педагогического процесса, особенно-
стей организации и реализации программ 
повышения квалификации медицинских 
работников.

На втором этапе после проведения ана-
лиза и систематизации теоретического 
материала было проведено анкетирование 
медицинских работников, обучающихся на 
курсах повышения квалификации.

На третьем этапе были обобщены ре-
зультаты исследования и определены осо-
бенности педагогического моделирования 
учебного процесса в системе дополнитель-
ного профессионального образования ме-
дицинских работников.

При организации исследования учиты-
вались следующие аспекты:

 – актуальность программы повышения 
квалификации и содержания курса, но-
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визна знаний, приобретаемых в процессе  
обучения; 

 – педагогический дизайн курса, исполь-
зование современных образовательных 
технологий; 

 – уровень взаимодействия всех участни-
ков образовательного процесса; 

 – наличие методического сопровожде-
ния и технической поддержки участников 
образовательного процесса.

В процессе прохождения курсов 
повышения квалификации на базе 
ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России слу-
шатели заполняют анкету оценки удовлет-
воренности обучением. 

Для исследования использовано 1217 
анкет обучающихся, 89 анкет преподавате-
лей, 35 анкет работодателей, полученных 
за период 2022–2023 гг. 

Представим подробнее основные ре-
зультаты проведенного исследования.

Результаты исследования. Обсужде-
ние. Модель определяют как мысленно 
представленный и материально реализо-
ванный аналог, который воспроизводит из-
учаемый объект и заменяет его таким обра-
зом, что становится возможным получить 
о нем новую информацию.

Моделирование определено В. И. Заг- 
вязинским как процесс создания объ-
ектов-аналогов, отражающих структуру 
и динамические характеристики процесса  
или системы для изучения в доступ-
ном виде [13].

Моделирование является общенауч-
ным методом познания, дающим возмож-
ность воспроизвести свойства практически 
любого процесса или явления на основании 
построения его модели [14]. 

А. Н. Дахин отмечает, что моделирова-
ние – практически единственное средство 
для понимания и прогнозирования резуль-
татов открытого образования, компонентом 
которого является электронное (дистанци-
онное) обучение [15].

В исследованиях В. П. Симонова мо-
делирование рассматривается как один из 

методов системного анализа реальности, 
цель которого – изучение и улучшение (из-
менение) или прогнозирование функций 
и свойств реальных процессов и объек-
тов [16].

Моделирование широко использует-
ся в современной науке в связи с резким 
усложнением объектов исследования при-
родного, социокультурного и когнитивного 
характера. 

Важной характеристикой метода моде-
лирования является сходство между ориги-
налом и его моделью. Определенный эле-
мент моделирующей конструкции должен 
соотноситься со свойствами и отношения-
ми объектов реальной системы или процес-
са [14]. Такой вариант моделирования де-
лает процесс преобразования относительно 
прозрачным и регулируемым (принцип 
«прозрачного ящика»). К моделированию 
по типу «черный ящик» исследователи 
прибегают в том случае, если внутренняя 
структура объекта недоступна для наблю-
дения и если о нем можно судить только 
по внешнему поведению. 

Ориентация на профессиональные по-
требности медицинских специалистов, 
позволяющая адаптировать содержание 
и методику обучения под конкретные про-
фессиональные задачи, должна быть пре-
валирующей в педагогическом моделиро-
вании учебного процесса [17].

В целом педагогическое моделирова-
ние в системе дополнительного профес-
сионального образования медицинских 
специалистов направлено на обеспечение 
их профессионального роста и адаптацию 
к современным требованиям медицинской 
практики. При этом необходимо учитывать 
нормативную регламентацию в области ме-
дицинского образования [18].

В статье 76 Федерального закона  
«Об образовании» от 29 декабря 2012 года  
N 273-ФЗ о дополнительном профессио-
нальном образовании подчеркивается на-
правленность дополнительного професси-
онального образования на удовлетворение 
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образовательных и профессиональных по-
требностей, профессиональное развитие, 
обеспечение соответствия квалификации 
медицинских работников меняющимся ус-
ловиям профессиональной деятельности 
и социальной среды [19]. Статья 82 Закона 
N 273-ФЗ регламентирует обеспечение не-
прерывного совершенствования професси-
ональных знаний и навыков в течение всей 
жизни за счет реализации профессиональ-
ных образовательных программ медицин-
ского и фармацевтического образования [19].

Кадровый дефицит в медицинской от-
расли, сложившийся в последнее время, 
негативно повлиял на качество оказания 
медицинской помощи и вызвал измене-
ния в государственной политике в систе-
ме подготовки кадров здравоохранения. 
Задача восполнения кадровой потребно-
сти в медицинских специалистах была по-
ставлена в соответствии с Указом Прези-
дента Российской Федерации от 07.05.2018 
N 204 «О национальных целях и стратеги-
ческих задачах развития Российской Фе-
дерации на период до 2024 года» в Наци-
ональном проекте «Здравоохранение» [20]. 

Одним из показателей достижения 
целей согласно Паспорту Федерально-
го проекта «Обеспечение медицинских 
организаций системы здравоохранения 
квалифицированными кадрами» является 
число специалистов, использующих пор-
тал НМФО для ведения образовательного 
портфолио специалиста, так к 31 декабря 
2023 года запланировано не менее 1 млн 
500 тыс. человек. По данным портала НМФО  
edu.rosminzdrav.ru, в настоящее время чис-
ло медицинских специалистов, использую-
щих его в качестве инструмента для повы-
шения квалификации и самообразования, 
превышает 1 млн 800 тыс. человек.

Кардинальные изменения в системе по-
вышения квалификации в здравоохране-
нии в последние годы связаны с изменени-
ем допуска к осуществлению медицинской 
деятельности и переходом от процедуры 
сертификации к процедуре аккредитации 

специалиста, что обозначено в Федераль-
ном законе от 21.11.2011 N 323-ФЗ «Об ос-
новах охраны здоровья граждан в Россий-
ской Федерации».

Указанные положения в федеральных за-
конах способствовали созданию и утверж-
дению Приказа от 21.11.2017 N 926 «Об 
утверждении Концепции развития непре-
рывного медицинского и фармацевтическо-
го образования в Российской Федерации 
на период до 2021 года» (далее – Концеп-
ция) [21].

Концепция в переходный период ста-
ла определяющим документом в системе 
подготовки кадров в здравоохранении, со-
вершенствовании системы дополнитель-
ного профессионального медицинского 
образования, способствовала интеграции 
инновационных образовательных техноло-
гий в медицинское образование.

Совершенствование медицинскими спе-
циалистами профессиональных знаний, на-
выков и умений согласно Концепции пред-
полагается за счет освоения следующих 
образовательных активностей:

 – освоение образовательных про-
грамм в образовательных организациях; 

 – участие в медицинских научных и об-
разовательных мероприятиях (конферен-
циях, съездах, форумах и т. д.);

 – освоение интерактивных образова-
тельных модулей на портале НМФО.

Особенное внимание в Концепции уде-
ляется мотивации специалистов к обуче-
нию, которая выступает в качестве движу-
щей силы освоения и совершенствования 
профессиональных знаний и умений.

Уникальный проект портала НМФО, 
развивающийся с 2016 г., позволил объ-
единить и обеспечить взаимодействие 
образовательных организаций, органов 
исполнительной власти, медицинских ор-
ганизаций и медицинских специалистов. 
На сегодняшний день портал НМФО явля-
ется информационной площадкой, позво-
ляющей медицинскому специалисту сфор-
мировать образовательную траекторию на 
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5-летний цикл своей профессиональной 
деятельности, в том числе, выбирать про-
граммы обучения, реализуемые образова-
тельными организациями независимо от 
их географического расположения, финан-
сирования, вида собственности; выбирать 
образовательные мероприятия и участво-
вать в них; выбирать и осваивать интерак-
тивные образовательные модули непосред-
ственно на портале. 

За каждую образовательную активность 
предусмотрено получение баллов. Для 
получения допуска к медицинской дея-
тельности, прохождения периодической 
аккредитации медицинскому специалисту 
за 5 лет по действующему Положению об 
аккредитации медицинских специалистов 
необходимо набрать 144 часа образователь-
ных активностей.

Работа в личном кабинете образова-
тельной организации позволяет подать 
сведения о реализуемых в организации 
дополнительных профессиональных про-
граммах, просматривать заявки медицин-
ских специалистов, желающих обучаться 
по программам, планировать обучение по 
дополнительным профессиональным про-
граммам, программам переподготовки за 
счет бюджетных средств.

При организации обучения образователь-
ной организации следует учитывать, какому 
содержанию программ дополнительного 
профессионального образования отдают 
предпочтение медицинские работники.

По результатам проведенного исследо-
вания было выявлено, что педагогическое 
моделирование учебного процесса в систе-
ме дополнительного профессионального 
образования медицинских специалистов 
имеет свои особенности, связанные с не-
обходимостью повышения квалификации 
без отрыва от работы и потребностью ис-
пользовать полученные знания и практи-
ческие навыки в своей профессиональной 
деятельности.

Одной из важнейших характеристик 
учебных программ слушатели считают ори-

ентацию на профессиональные потребно-
сти, что подтверждают 95 % опрошенных. 
Практическую составляющую содержания 
программ, а именно стажировки, отработ-
ку практических навыков на тренажерах, 
симуляторах выделяют 89 % слушателей. 
Индивидуальный подход в обучении, по-
зволяющий выбирать программы с разным 
уровнем подготовки, опыта в профессии, 
медицинскую специализацию, выделяют 
85 % опрошенных. Важность актуализа-
ции содержания обучения с учетом посто-
янного обновления информации подчер-
кивают 84 % слушателей. Необходимость 
использования цифровых образовательных 
технологий (систему дистанционного обу-
чения, вебинарные платформы и сервисы, 
мессенджеры и т. д.) отмечают 82 % слу-
шателей. С применением иммерсивных 
технологий (дополненная, виртуальная, 
смешанная реальность) хотели бы обучать-
ся 65 % респондентов.

Распределение важных характеристик 
обучения для медицинских специалистов, 
преподавателей вуза и работодателей пред-
ставлено на рис. 1.

Влияние внешних факторов и требова-
ний на учебный процесс в системе повы-
шения квалификации медицинских работ-
ников показано на рис. 2.

Заключение. Содержание дополнитель-
ных профессиональных программ и мето-
дики обучения должны соответствовать 
действующим стандартам и нормативным 
документам в области медицинского обра-
зования, что важно при получении допуска 
к медицинской деятельности, в том числе 
для прохождения первичной, первичной 
специализированной, периодической ак-
кредитации медицинских специалистов.

При моделировании учебного процес-
са в системе дополнительного профессио-
нального образования должны учитываться 
актуальные требования и потребности меди-
цинских специалистов, что позволяет адап-
тировать содержание и методику обучения 
под конкретные профессиональные задачи.



57Siberian Pedagogical Journal ♦ № 1 / 2024

PROFESSIONAL TRAINING

Рис. 1. Распределение характеристик обучения по категориям

Рис. 2. Факторы, влияющие на учебный процесс в системе 
повышения квалификации медицинских работников

В системе дополнительного профес-
сионального образования большое вни-
мание уделяется формируемым у обуча-
ющихся практическим навыкам, поэтому 
моделирование учебного процесса долж-
но включать в себя активное использова-
ние практических занятий, стажировок, 
отработку практических навыков на симу-
ляторах и тренажерах.

Медицинские специалисты могут иметь 
различный уровень подготовки и опыта, 
поэтому педагогическое моделирование 
должно предусматривать возможность ин-
дивидуализации обучения, чтобы каждый 
обучающийся мог развивать свои профес-
сиональные навыки с учетом собственных 
потребностей.

Медицинская область знаний постоянно 
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развивается, и обновление знаний является 
неотъемлемой частью профессиональной 
подготовки. В педагогическом моделиро-
вании учебного процесса должно уделять-
ся внимание постоянному обновлению ин-
формации и материалов.

Цифровые образовательные техноло-
гии в настоящее время используются по-
всеместно и позволяют оперативно предо-

ставлять доступ к учебным материалам, 
особенно это актуально при обучении спе-
циалистов без отрыва от работы. 

Важной частью педагогического моде-
лирования является система оценки успе-
ваемости, мониторинга удовлетворенности 
обучением слушателей, что позволяет кор-
ректировать учебный процесс и обеспечи-
вать высокое качество образования.
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