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Современные требования к организации 
учебного процесса в высшей школе опре-
деляют результат профессионального об-
разования в перечне компетенций. Задача 
настоящей статьи заключается не в поиске 
наиболее полного содержания понятийного 
поля исследуемой проблемы, а в описании 
необходимых и достаточных компонентов 
системы, способных обеспечить подготовку 
выпускника вуза по иностранному языку с 
учетом компетентностного подхода. 

Компетенции в современной научно-ме-
тодической литературе представляют как 
характеристики специалиста, востребован-
ного на рынке труда. Выделяют так назы-
ваемые «ключевые» компетенции: владение 
родным и иностранным языками, владение 
информационно-компьютерными техноло-
гиями, гибкое и инновационное мышление, 
стремление к непрерывному образованию, 
владение способами решения проблем  

[1; 2]. Следовательно, компетентностный 
подход выдвигает на первое место не инфор-
мированность учащегося, а формирование у 
него умения разрешать проблемы по анало-
гии [3]: осуществлять поиск, анализ, обра-
ботку и передачу необходимой информации, 
выявлять ключевые проблемы, работать с 
документацией и с окружающими людьми, 
индивидуально и в команде, проводить пла-
нирование и оценку деятельности и т. п. 

Дисциплина иностранный язык, являясь 
универсальной частью профессиональных 
образовательных программ, создает условия 
для овладения означенными компетенция-
ми как посредством расширения коммуни-
кативных возможностей обучаемого, так и 
через знакомство с особенностями иноязыч-
ной культуры. 

Организационно-методическая поддерж-
ка обучения иностранному языку в рамках 
неязыковых профессиональных образова-
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тельных программ предполагает разработку 
такой программы дисциплины, которая мог-
ла бы быть применима для всех специаль-
ностей и направлений бакалавриата, в реа-
лизации которых участвуют преподаватели 
кафедры. 

Отличительной чертой программы дисци-
плины нового поколения становится ее ори-
ентация на позицию студента как субъекта 
образовательной деятельности. Преподава-
тель принимает статус помощника, куратора, 
консультанта, проводника в «бесконечном 
лабиринте» информации. Изменены подходы 
к целеполаганию как на уровне образователь-
ной программы – вуз должен предоставить 
студенту возможность самому формировать 
программу обучения [4, п. 7. 11], так и в рам-
ках отдельной дисциплины. Привычные для 
вузовских программ формулировки: Целью 
программы является повышение исходного 
уровня…, Дать представление студентам…, 
Сформировать знания у студентов…, В ходе 
обучения дисциплине следует познакомить 
студентов… и т. п. – не обеспечивают вы-

полнение требований к результату совре-
менного образования. Цель должна стать 
системообразующим элементом не только 
педагогической деятельности, но и деятель-
ности студента. Активная роль обучающе-
гося закрепляется на уровне цели изучения: 
«Студент будет способен…, Студент рас-
ширит…, Студент получит представле-
ния…, Студент подготовится…» и т. п. 

Компетентностная модель выпускника, 
определяющая его готовность и способ-
ность к продуктивной деятельности в сфере 
будущих профессиональных и социальных 
отношений, задается на этапе проектирова-
ния основной образовательной программы. 
В этой связи о требованиях к результатам 
освоения отдельной дисциплины можно го-
ворить как о части компетентностной моде-
ли или как о компетентностной модели по 
дисциплине, ограниченной компетенциями, 
которыми овладевает обучающийся в про-
цессе освоения этой дисциплины. 

Выделить основные единицы компетент-
ностной модели по дисциплине иностран-

Таблица 1
Требования к результатам освоения дисциплины иностранный язык

Пороговый уровень Повышенный уровень
Компетенция 1 (К1) – владеет одним из иностранных языков на уровне не ниже разговорного

Знает лексический и грамматический 
минимум, необходимый для бытовой 
коммуникации

лексику и грамматику в объеме, необходимом 
для анализа полученной информации, решения 
социальных задач

Умеет формулировать мысль в устной и пись-
менной формах на иностранном языке

правильно, логически верно, аргументировано и 
ясно строить устную и письменную речь

Владеет способностью вести диалог на раз-
говорном уровне

иностранным языком в объеме, необходимом 
для взаимодействия и свободного общения

К2 – способен понимать значение культуры и строить межкультурные коммуникации
Знает культуру и традиции стран изучаемого 

языка
правила речевого этикета, идиоматику языка

Умеет руководствоваться современными 
принципами толерантности по отноше-
нию к другой культуре

строить коммуникацию с учетом культурных 
кодов

Владеет навыками коммуникации в модулируе-
мой иноязычной среде

навыками коммуникации в иноязычной среде

К3 – использование знания иностранного языка в профессиональной деятельности и профессио-
нальной коммуникации

Знает лексический и грамматический 
минимум, необходимый для работы с 
профессиональной литературой

лексический и грамматический строй языка в 
объеме, необходимом для осуществления про-
фессионального взаимодействия 

Умеет переводить специальные тексты со 
словарем

читать литературу в области профессиональной 
деятельности без словаря

Владеет иностранным языком в объеме, необхо-
димом для работы с профессиональной 
литературой

способностью к деловым коммуникациям в 
профессиональной сфере, навыками публичного 
выступления на иностранном языке
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ный язык позволил анализ федеральных 
государственных образовательных стан-
дартов по реализуемым в университете 
направлениям бакалавриата. Содержатель-
ными компонентами компетенции являют-
ся положения о том, что студент должен 
знать и уметь, чем владеть. Установление 
соответствия между указанными во ФГОС 
ВПО компетенциями и ЗУНами с града-
цией уровней формируемых компетенций 
обеспечивает разработку структурно-со-
держательной модели результата освоения 
дисциплины с применением компетент-
ностного подхода (таблица 1). 

При этом пороговый уровень – это удов-
летворительный уровень владения языком, 
который позволяет студенту получить поло-
жительную оценку, то есть быть аттестован-
ным по дисциплине; освоение повышенного 
уровня языковых компетенций обеспечивает 
хорошее знание языка и оценку «хорошо 
или «отлично». Таким образом, описание 
указанных уровней способствует в то же 
время установлению критериев оценки. 

При создании фондов оценочных средств 
нужно учитывать, что оценивать следует не 
знания или личные качества выпускника, а 
степень овладения компетенциями. Поэтому 
формулировки заданий должны быть тако-
вы, чтобы, во-первых, быть пригодными для 
оценивания уровня формируемых компетен-
ций, во-вторых, выполнение аттестационно-
го задания должно максимально приближать 
учащегося к условиям его будущей профес-
сиональной деятельности, другими словами, 
создавать переживание профессионального 
опыта. Следовательно, для контроля уровня 
иноязычной компетенции важно использо-
вать не только современные тексты разных 
речевых жанров: диалог, рассуждение, опи-
сание, специальный текст, статья и др., – но 
и тексты не учебного характера, такие, кото-
рые продуцируются в реальной иноязычной 
среде. Помощником в подборе необходимо-
го материала может стать интернет. 

Для дисциплины иностранный язык реко-
мендуется составление каталога интернет-
ресурсов, включающего следующие струк-
турные компоненты:

 – по уровню владения иностранным язы-
ков (начальный, продвинутый, высокий); 

 – по аспектам языковой деятельности 
(чтение и перевод, письмо, аудирование); 

 – по языковым уровням, которые осваи-
вает учащийся (фонетика, лексика, грамма-
тика); 

 – по видам учебной деятельности (упраж-
нения, тестирование, домашнее чтение). 

Составление каталога – довольно трудо-
емкая работа, так как кроме подбора сай-
тов, она обязательно должна включать их 
экспертизу и возможную классификацию. 
Следует объединить усилия преподавателей 
кафедры. В конечном итоге кафедра получит 
продукт, создающий условия для проведе-
ния аудиторных занятий в интерактивной 
форме и способный эффективно, то есть ре-
зультативно, организовать самостоятельную 
работу студентов. Тем более что особый 
акцент в программе дисциплины делается 
на разработке и ведении занятий с примене-
нием интерактивных технологий обучения. 
Доля таких занятий, согласно требованиям 
ФГОС ВПО [4, п. 7. 3], должна составлять 
не менее 20%. 

Понятие интерактивные технологии 
довольно широкое [6], но ключевым в нем 
является создание условий для активного 
паритетного взаимодействия обучающегося 
с любым источником информации: педаго-
гом, другим учеником, компьютерной поис-
ковой системой, компьютерной программой  
и т. п. Взаимно направленная активность 
субъектов взаимодействия позволяет раз-
вивать познавательную деятельность, обо-
гащать имеющийся опыт, стимулировать 
инициативу учащегося, развивать его твор-
ческий потенциал и способность к самостоя-
тельному решению проблемы. Новые знания 
появляются каждый день, и для того чтобы 
соответствовать современному уровню в про-
фессии, необходимо не только привить сту-
денту потребность в их освоении, но и сфор-
мировать алгоритм, ведущий к выполнению 
производственной задачи. На современном 
этапе важную роль в интерактивном обуче-
нии играют компьютерные или информаци-
онно-коммуникационные технологии. 

Для преподавателей становится актуаль-
ным повышение грамотности в коммуни-
кативно-информационной сфере, которое 
предполагает освоение интернет-простран-
ства и применение актуального мультиа-
спектного ресурса в процессе обучения. 
Использование таких интерактивных форм, 
как «фильм on-line», дискуссия по актуаль-
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Таблица 2
Требования к Программе дисциплин

требования к Программе дисциплины
на основе ГОС ВПО [5] на основе ФГОС ВПО [4]
Цели и задачи дисциплины:
Целью программы является повышение 
исходного уровня 
Дать представление студентам 
Сформировать знания у студентов
Дисциплина посвящена
В ходе обучения дисциплине следует 
познакомить студентов

Цели освоения дисциплины:
В ходе освоения дисциплины студент должен овладеть
Студент получит представления 
Студент будет способен
Студент познакомится

Место дисциплины в структуре ООП
статус дисциплины в ООП; 
связь с другими элементами учебного плана: что сту-
дент должен освоить до и к изучению каких последую-
щих курсов будет готов, что может/ должен изучать 
параллельно

Требования к содержанию дисциплины 
(дидактические единицы – выписка из 
ГОС ВПО) [п. 4]

Требования к результатам освоения дисциплины:
Перечень формируемых компетенций (общекультур-
ные, общепрофессиональные, профильные) в органичной 
увязке с осваиваемыми знаниями, приобретаемыми уме-
ниями и навыками [п. 7. 4]

Содержание дисциплины
тематический план с указанием видов 
учебных занятий (лекции, семинарские, 
практические), количества часов по 
каждой теме

Структура и содержание дисциплины
тематический план с указанием видов и форм учебной 
работы (аудиторная и самостоятельная), их трудо-
емкости в часах и зачетных единицах; форм текуще-
го и промежуточного контроля, кодов проверяемых 
компетенций; 
отмечаются виды и формы учебной работы, которые 
реализуются в интерактивных формах
Образовательные технологии 
Описание применяемых технологий обучения и методи-
ческие материалы, обеспечивающие их реализацию [п. 
7. 1]

Методические указания студентам Организация самостоятельной работы студентов
перечень и описание форм самостоятельной работы 
студентов, способствующих достижению заданного 
результата освоения дисциплины [п. 7. 17]

Формы контроля
Перечень форм контроля, шкала и кри-
терии оценки

Формы контроля
Перечень форм контроля, шкала и критерии оценки 
уровня сформированных компетенций [п. 8. 4]

Учебно-методическое обеспечение дис-
циплины
Перечень основной и дополнительной 
литературы

Учебно-методическое и информационное обеспечение 
дисциплины
Перечень основной и дополнительной литературы
Лицензионное программное обеспечение, электронные 
библиотечные системы, базы данных, информацион-
но-справочные и поисковые системы
Представление в сети интернет или локальной сети 
вуза содержания дисциплины и учебно-методических 
материалов по ней [п. 7. 17]
Материально-техническое обеспечение
Специализированные аудитории, компьютерные клас-
сы, доступ к сети интернет [п. 7. 17]
Технологическая карта студента по дисциплине (по реше-
нию кафедры /факультета)
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ному событию, круглый стол, фокус-группа, 
презентация устной темы / проекта и др. не-
возможно без современного технического 
оснащения и специального учебно-методи-
ческого и программного обеспечения. 

Таким образом, компетентностный под-
ход в обучении иностранному языку вы-
двигает определенные методы организации 
и осуществления учебно-познавательной 
деятельности, которые должны найти отра-
жение в программе дисциплины: 

 – результат обучения как совокупность 
сформированных компетенций;

 – студент – активный участник проекти-
рования и ведения образовательного процес-
са, и как следствие – возрастание роли само-
стоятельной работы студентов;

 – опора на информационные технологии 
и возможности глобальной информатизации;

 – направленность диагностических мате-
риалов на моделирование ситуации реаль-
ной профессиональной деятельности. 

Основные отличия в требованиях к про-
грамме дисциплины, обусловленные пере-
ходом высшей школы к образовательным 
стандартам третьего поколения или к ком-
петентностно-ориентированным образова-
тельным программам, представлены в та-
блице 2. 
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