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СОБРАТЬСЯ ВМЕСТЕ -
ЭТО Н АЧАЛО

Объединение библиотек педагогических вузов и колледжей 

Западной Сибири

цать лет назад в целях совершенствования сис­
темы методического руководства библиотеками пе­
дагогических институтов и училищ был издан приказ 
Министерства просвещения РСФСР «Об утверждении 
распределения библиотек педагогических учебных за­
ведений по зонам и выделении опорных библиотек». 
Педагогические институты и училища распределили на 
12 зон. Библиотека Новосибирского государственного пе­
дагогического института была определена опорной для семи 
библиотек педагогических вузов и 30 библиотек педагоги­
ческих училищ (теперь колледжей) Западной Сибири. Это 
объединение действует в настоящее время в прежнем со­
ставе, за исключением нескольких закрывшихся колледжей. 
М ногое было сделано, но сложные 1990-е гг. внесли свои 
корректировки, и работа тогда свелась к отчётности, консуль­
тациям по телефону и переписке.
Нормально возобновилась деятельность по повышению ква­
лификации только в 2006 г., когда прошёл совместный для 
вузов и колледжей семинар «Библиотека педагогического 
учебного заведения в информационном мире». Участники 
высказали пожелание о  разделении мероприятий для вузов 
и колледжей и ограничении тематики каким-то одним направ­
лением. Следуя этим пожеланиям, в 2007 г. для библиотек 
вузов был проведён семинар «Внедрение новых технологий 
в библиографическую работу», а в 2008 г. -  семинар «Орга­
низация комплектования и научной обработки в библиотеке 
вуза: проблемы и пути решения». Кроме сотрудников биб-
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лиотек методического объединения, 
в нём приняли участие представители 
Пермского и Благовещенского педаго­
гических университетов и Московско­
го государственного университета куль­
туры и искусств. Далее семинары стали 
проводиться по актуальным проблемам 
библиотечного дела.
С 2007 г. ежегодно организуется обуча­
ющий семинар «Автоматизация библио­
течных процессов» для педагогических 
колледжей. Большой интерес вызывает 
автоматизация и у  школьных библио­
текарей города и области. По просьбе 
Московской педагогической библиотеки 
им. Ушинского у  нас обучаются и школь­
ные библиотекари, хотя мы не являемся 
методическим центром для них. 
Работать с библиотеками колледжей 
намного труднее, чем с вузовскими по 
причине их удалённости, отсутствия 
компьютеров, Интернета, электронной 
почты, телефонов в самих библиотеках 
и иногда нежеланием библиотекарей 
что-то менять в своей работе.
Ситуация с финансированием этих 
учреждений образования сложная, 
они чаше попадают под сокращения. 
В частности, в Новосибирске в 2009 г. 
был закрыт педагогический колледж 
№  2, библиотека которого была одной 
из лучших. Посещать колледжи удаётся 
крайне редко, поэтому в основном их 
сотрудникам даются консультации по 
телефону или почте. Существует также 
и острая проблема с отчётностью. По­
являются новые требования и реалии 
жизни библиотек сегодня, но и старые 
никто не отменяет. Например, необхо­
димость учитывать базы данных (БА) вы­
звала массу вопросов с их подсчётами. 
Сводные отчёты вузов и колледжей мы

рассылаем всем библиотекам, чтобы каждая из 
них могла увидеть свою работу в сравнении. От­
чёты объёмные, но в этом есть свои плюсы и ми­
нусы. С одной стороны, имея такую подробную 
статистику, мы можем ответить на любые вопросы 
руководства, а с другой -  это не оказывает влия­
ния ни на авторитет библиотек, ни на их финанси­
рование, ни на зарплаты сотрудников.

Собраться вместе -  это  начало. Держаться вместе -  это  прогресс.
Работать вместе -  это  успех. Генри Форд

Как бы то ни было, эту работу мы ведём, и статисти­
ка зачастую даёт более яркую картину, чем многие 
доклады на профессиональных встречах. Расскажу 
о  данных статистики библиотек педагогических ву­
зов за последние пять лет в сравнении с 2006 г.

Таблица 1. Штат

Н а з в а н и е  в у з а 2 0 0 6 2 0 0 7 2 0 0 8 2 0 0 9 2 0 1 0
%  к и с х о д н о м у  

2 0 0 6  г.

А л т а й с к а я  ГП А б б 67 67 62 5 4 8 2

А л т а й с к а я  г о с у д а р с т в е н н а я  а к а ­

д е м и я  о б р а з о в а н и я  и м . Ш у к ш и н а

25 27 25 2 8 22 8 8

Г о р н о -А л т а й с к и й  ГУ 4 4 4 3 4 5 4 5 4 4 1 0 0

К у з б а с с к а я  Г П А 31 31 32 3 6 3 5 1 1 3

К у й б ы ш е в с к и й  ф и л и а л  Н о в о с и ­

б и р с к о г о  ГП У

2 0 2 0 21 18 16 8 0

Н о в о с и б и р с к и й  ГП У 76 7 4 76 72 70 92

О м с к и й  ГП У 51 53 58 61 6 0 1 1 8

Т о м с к и й  ГП У 4 6 4 3 4 4 39 33 72

В с е го : 3 5 9 3 5 8 3 6 8 3 6 1 3 3 4 93

В первой таблице вы видите количество сотруд­
ников, работающих в библиотеках нашего мето­
дического объединения. Вывод -  штат сократился 

почти на треть.
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Таблица 2. Книжный фонд
Н а з в а н и е  в уза 2 0 0 6 2 0 0 7 2 0 0 8 2 0 0 9 2 0 1 0

%  к и с х о д н о м у  

2 0 0 6  г.

А л т а й с к а я  ГП А 7 1 5  2 0 6 7 3 9  6 3 7 7 4 6  8 2 3 7 5 1  6 6 2 7 4 5  8 2 2 1 0 4

АГАО  и м . Ш у к ш и н а 3 1 8  9 7 5 3 3 5  2 5 5 3 4 5  5 2 4 3 5 8  5 6 4 3 4 3  8 9 5 1 0 8

Г о р н о -А л т а й с к и й  ГУ 3 1 8  4 8 3 3 3 0  0 8 6 3 4 5  7 6 3 3 5 2  2 8 9 3 8 6  8 0 7 1 2 1

К у з б а с с к а я  ГП А 4 7 3  7 0 0 5 0 4  2 5 0 5 1 3  4 6 2 5 2 0  2 4 8 5 1 9  4 8 9 1 1 0

К у й б ы ш е в с к и й  ф и л и а л  

Н о в о с и б и р с к о г о  ГП У

1 1 2  9 5 0 1 1 7  4 7 0 1 1 7  9 6 4 1 1 9  7 3 3 1 2 2  0 0 0 1 0 8

Н о в о с и б и р с к и й  ГП У 1 0 6 9  9 4 9 1 1 1 7  1 9 2 1 1 2 5  5 8 5 1 1 1 3  0 9 0 1 2 2 8  7 6 5 1 1 5

О м с к и й  ГП У 7 6 6  3 8 7 7 9 4  4 7 4 8 1 5  9 6 3 8 1 9  8 4 3 8 2 4  3 7 7 1 0 8

Т о м с к и й  ГП У 6 7 9  1 2 0 7 1 5  7 9 0 7 7 3  3 0 1 8 3 3  4 9 3 8 5 6  2 2 5 1 2 6

В с е го : 4  4 5 4  7 7 0 4  6 5 4  1 5 4 4  7 8 4  3 8 5 4  8 6 8  9 2 2 5 0 2 7  3 7 8 1 1 3

Книжный фонд (см. табл. 2) вырос во всех библиотеках, больше всего в Горно-Алтайском 
университете и Томском педагогическом университете.

Таблица 3. Новые поступления
Н а з в а н и е  в уза 2 0 0 6 2 0 0 7 2 0 0 8 2 0 0 9 2 0 1 0

%  к и с х о д н о м у  

2 0 0 6  г.

А л т а й с к а я  Г П А 4 1  4 9 8 3 0  5 5 6 29  5 1 9 17  6 4 4 1 7  3 2 7 4 2

АГАО  и м . Ш у к ш и н а 12  8 8 7 17  5 9 0 17  1 4 6 1 8  4 1 9 9 6 2 9 75

Г о р н о -А л т а й с к и й  ГУ 9 6 4 9 11 8 0 3 17  7 7 7 3 8  8 1 1 3 8  5 6 2 4 0 0

К у з б а с с к а я  ГП А 13  8 0 0 17  0 6 6 19  7 9 0 17  6 4 1 11  5 9 1 8 4

К у й б ы ш е в с к и й  ф и л и а л  

Н о в о с и б и р с к о г о  ГП У

5 8 3 9 5 2 3 7 3 8 3 2 4 2 6 3 2 6 6 9 4 6

Н о в о с и б и р с к и й  ГП У 5 8  0 8 8 67  3 1 3 4 3  3 9 8 4 0  3 3 3 4 2  5 4 9 73

О м с к и й  ГП У 2 8  7 2 7 3 6  9 8 8 2 7  3 3 8 2 2  1 6 7 1 7  9 6 1 6 3

Т о м с к и й  ГП У 3 2  3 7 9 3 6  9 3 5 5 8  2 3 9 6 1  0 8 6 2 3  2 6 4 72

В с е го : 2 0 2  8 6 7 2 2 3  4 8 8 2 1 7  0 3 9 2 2 0  3 6 4 1 6 3  5 4 9 8 1

Из табл. 3 видно, что практически у  всех библиотек снизилось количество новых поступле­
ний. Рекордная цифра увеличения -  400% -  у  Горно-Алтайского университета.

Таблица 4. Количество 
читателей по единому 
читательскому билету

Н а з в а н и е  в у з а 2 0 0 6 2 0 0 7 2 0 0 8 2 0 0 9 2 0 1 0
%  к  и с х о д н о м у  

2 0 0 6  г.

А л т а й с к а я  Г П А 1 0  2 3 5 10  0 4 1 9 5 5 3 9 3 0 0 9 4 3 2 9 2

АГАО  и м . Ш у к ш и н а 5 9 2 1 5 9 2 3 5 8 0 4 5 1 5 6 4 8 0 1 8 1

Г о р н о -А л т а й с к и й  ГУ 7 2 1 9 7 7 5 7 7 5 7 1 7 2 7 1 7 6 9 0 1 0 7

К у з б а с с к а я  ГП А 8 0 2 4 7 4 5 0 7 3 5 0 7 5 2 5 8 6 9 4 1 0 8

К у й б ы ш е в с к и й  ф и л и а л  

Н о в о с и б и р с к о г о  ГП У

2 4 1 7 2 4 0 7 2 4 6 1 2 4 5 7 2 4 6 0 1 0 2

Н о в о с и б и р с к и й  ГП У 2 0  15 2 2 0  6 0 2 1 9  1 6 5 1 8  4 1 2 17  2 4 7 8 6

О м с к и й  ГП У 13  4 9 2 16  8 8 5 1 4  9 7 2 1 4  9 8 8 1 4  4 1 3 1 0 7

Т о м с к и й  Г П У 9 0 9 2 9 3 6 4 9 0 3 4 9 3 6 1 9 0 8 9 1 0 0

В с е го : 7 6  5 5 2 8 0  4 2 9 7 5  9 1 0 7 4  4 7 0 7 3  8 2 6 96

По-разному складывается в вузах ситуация с читателями (см. табл. 4). Но в целом примерно 
такие же цифры, как в 2006 г.
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Н а з в а н и е  в у з а 2 0 0 6 2 0 0 7 2 0 0 8 2 0 0 9 2 0 1 0
%  к и с х о д н о м у  

2 0 0 6  г.

А л т а й с к а я  ГП А 3 0 5  8 8 0 3 3 5 1 3 1 3 1 6  9 0 6 2 7 1 2 2 0 4 4 3  6 1 2 1 4 5

АГАО  и м . Ш у к ш и н а 2 2 9  5 4 4 2 3 0  4 1 6 2 1 3  3 3 2 1 8 8  0 6 1 1 4 6  6 6 7 6 4

Г о р н о -А л т а й с к и й  ГУ 2 2 0  2 0 9 2 2 0  4 0 9 2 2 9  2 1 2 2 0 9  4 3 9 2 1 0  5 1 6 96

К у з б а с с к а я  Г П А 2 9 3  1 0 0 2 9 7  4 0 0 2 9 7  4 4 0 2 9 5  9 4 5 2 7 3  0 3 6 93

К у й б ы ш е в с к и й  ф и л и а л  

Н о в о с и б и р с к о г о  ГП У

1 3 4  4 3 0 1 1 4  2 8 8 1 0 6  9 0 0 1 1 9  5 5 2 9 1  9 4 2 6 8

Н о в о с и б и р с к и й  ГП У 9 4 0  3 6 7 7 6 5  5 8 4 5 5 4  3 5 3 5 0 1  1 93 3 8 6  2 1 6 4 1

О м с к и й  ГП У 5 6 7  5 9 2 5 8 9  6 0 7 6 0 1  0 5 9 6 3 1 1 3 7 6 3 2  2 0 4 1 1 1

Т о м с к и й  ГП У 4 3 9  8 8 6 4 1 1  7 2 6 4 3 9  0 1 0 3 9 6  5 5 6 3 6 9  9 5 5 8 4

В с е го : 3 0 9 5  0 0 8 2 9 6 4  5 6 1 2 7 5 8  0 0 2 2 6 1 3  1 0 3 2 5 3 6  1 4 8 8 2

Таблица 5. Посещаемость

Гораздо хуже обстоят дела с посещаемостью, её  рост отмечен лишь в двух вузах: в Алтайской 
педагогической академии и Омском педагогическом университете.

Н а з в а н и е  в уза 2 0 0 6 2 0 0 7 2 0 0 8 2 0 0 9 2 0 1 0
%  к  и с х о д н о м у  

2 0 0 6  г.

А л т а й с к а я  ГП А 1 1 2 4  2 4 9 1 1 6 6  5 4 4 9 9 4  6 1 2 1 0 0 0  0 8 0 9 0 2  6 4 9 8 0

АГАО  и м . Ш у к ш и н а 3 9 5  0 9 8 4 0 3  0 2 0 3 9 8  4 1 8 3 5 9  0 0 2 2 5 5  8 8 5 65

Г о р н о -А л т а й с к и й  ГУ 4 2 2  7 5 8 4 2 1 6 1 5 3 7 1 7 6 1 3 5 1 8 4 7 3 4 2  3 8 1 81

К у з б а с с к а я  ГП А 5 1 3  9 7 0 5 2 6  0 8 0 5 2 7  4 4 5 5 0 0  9 0 1 4 5 8  0 4 1 8 9

К у й б ы ш е в с к и й  ф и л и а л  

Н о в о с и б и р с к о г о  ГП У

2 5 4  5 5 8 2 5 2  8 7 9 2 5 0  5 2 9 3 1 6  3 8 4 2 3 0  6 9 7 91

Н о в о с и б и р с к и й  ГП У 1 9 5 3  8 4 6 1 6 5 9  5 91 1 1 3 6  7 1 3 7 2 8  4 7 5 4 9 2  3 7 7 25

О м с к и й  ГП У 9 7 5  7 8 9 9 8 9  4 0 1 1 0 2 0  3 3 8 9 5 8  9 3 0 1 0 6 5  5 1 0 1 0 9

Т о м с к и й  ГП У 9 4 8  4 8 3 8 4 9  6 7 5 8 1 4  7 0 5 8 2 0  4 8 8 7 8 3  1 3 7 8 3

В с е го : 6 5 8 8  7 5 1 6  2 6 8  8 0 5 5 5 1 4  5 2 1 5 0 3 6  1 0 7 4  5 3 0  6 7 7 69

Таблица б. Книговыдача

С книговыдачей плачевное состояние. Эта тенденция характерна для многих вузовских библио­
тек. Практически у  всех читателей есть компьютеры и зачастую им проще найти информацию 
в Интернете, чем идти в библиотеку. Возможные способы привлечения читателей -  это тема 
для отдельного разговора.

Н а з в а н и е  в уза А Б И С К о л и ч е с т в о  к о м п ь ю т е р о в %  к и с х о д н о м у  

2 0 0 6  г.2 0 0 6 2 0 0 7 2 0 0 8 2 0 0 9 2 0 1 0

А л т а й с к а я  Г П А Р У С Л А Н 59 59 67 72 72 1 2 2

АГАО  и м . Ш у к ш и н а И Р Б И С 16 2 4 26 2 9 32 2 0 0

Г о р н о -А л т а й с к и й  ГУ И Р Б И С 2 8 3 4 3 4 52 5 0 1 7 9

К у з б а с с к а я  Г П А М А Р К 12 11 16 15 31 2 5 8

К у й б ы ш е в с к и й  ф и л и а л  

Н о в о с и б и р с к о г о  ГП У

М А Р К 25 25 3 3 33 33 1 3 2

Н о в о с и б и р с к и й  ГП У М А Р К 8 6 1 11 8 2 92 1 1 1 1 2 9

О м с к и й  Г П У И Р Б И С 4 4 61 1 1 6 1 2 1 1 2 4 2 8 1

Т о м с к и й  Г П У Б И Б Л И О Т Е К А -4 4 0 4 3 4 4 5 8 57 1 4 3

Таблица 7. Техническое 
оснащение

Техническое оснащение у  всех стабильно улучшается. Создаются электронные библиотеки, 
ведётся активная работа по предоставлению доступа к электронно-библиотечным системам. 
Делаются первые шаги по созданию корпоративной ЭБС.
Несмотря на сложившуюся обстановку со сменой статусов некоторых вузов, с предъявляе­
мыми к библиотекам требованиями со стороны государства, со снижением посещаемости 
и книговыдачи библиотеки педагогических вузов Западно-Сибирского региона стараются 
адаптироваться к новым реалиям. Хочется верить, что сотрудничество в рамках методическо­
го объединения играет в этом определённую роль.

No 7 2011

http://www.iitera-ml.ru

