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На сегодняшний день возникла 

острая необходимость в подготовке 

педагогов, способных квалифициро-

ванно оказывать сопровождение каж-

дому ребенку, в том числе и с ограни-

ченными возможностями здоровья. 

В основных нормативных документах 

федерального и регионального уровня 

(ФЗ «Об образовании в РФ», Поста-

новление Правительства Новосибир-

ской области от 29.12.2012 № 628-п 

«Об утверждении стратегии действий 

в интересах детей Новосибирской об-
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ласти на 2012–2017 годы», Распоря-

жение Правительства Новосибирской 

области от 19.04.2016 № 1-3-рп 2 об 

утверждении Концепции развития ин-

клюзивного образования в Новоси-

бирской области на 2016–2020 годы») 

предусмотрено создание условий для 

обучения всех детей, включая учени-

ков с ограниченными возможностями 

здоровья.  

В современном мире наблюдается 

широкая востребованность института 

тьюторства, но, несмотря на это, об-

разовательных программ (уровня ба-

калавриата и магистратуры) в россий-

ских университетах пока недоста-

точно. 

Стабильными, востребованными 

программами в образовательном про-

странстве высшего образования 

можно назвать: 

1. «Тьютор». Уровень – бака-

лавриат. Институт педагогики, психо-

логии и социологии. Кафедра инфор-

мационных технологий обучения и не-

прерывного образования Сибирского 

федерального университета.  

2. «Тьютор образовательных про-

грамм учреждений культуры». Уро-

вень – магистратура. Институт куль-

туры и искусств МГППУ.  

3. «Тьюторство в сфере образова-

ния». Уровень – магистратура. Инсти-

тут детства. ФГБУ ВО «МПГУ». 

В городах России существуют 

программы бакалавриата и магистра-

туры, однако в Сибирском федераль-

ном округе и в Новосибирской обла-

сти магистерских программ «Тьютор-

ство в образовании» нет. В учебных 

планах имеющихся магистерских 

программ отсутствуют технологии 

тьюторского сопровождения детей 

с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Программа магистратуры «Тью-

торство в образовании» будет реали-

зована в Новосибирском государ-

ственном педагогическом универси-

тете. Разрабатываемая программа ма-

гистерской подготовки будет реали-

зовываться начиная с 2018 года. 

Разработка и внедрение магистер-

ской программы «Тьюторство в обра-

зовании» проводится в соответствии 

с современными требованиями к ос-

новным профессиональным образова-

тельным программам, что позволит 

подготовить уникальных педагогов, 

прежде всего для Сибирского феде-

рального округа [2]. На основе разра-

ботанного учебного плана магистер-

ской программы «Тьюторство в обра-

зовании» в дальнейшем можно сфор-

мировать программы дополнительного 

профессионального образования (про-

грамму профессиональной переподго-

товки, программы курсов повышения 

квалификации), которые в большей 

степени позволят привлечь специали-

стов, реализующих профессиональную 

деятельность ассистента, тьютора. 

Целью магистерской программы 

«Тьюторство в образовании» явля-

ется подготовка уникальных специа-

листов по разработке и применению 

тьюторского сопровождения детей, 

в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья, в системе 

российского образования. Реализация 

цели возможна при решении следую-

щих задач:  

1) разработать программу маги-

стратуры «Тьюторство в образовании»; 
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2) создать условия реализации про-

граммы магистратуры «Тьюторство 

в образовании»: кадровые, матери-

ально-технические, информацион-

ные, психолого-педагогические, орга-

низационные; 

3) разработать содержание маги-

стерской программы: модульный 

учебный план, учебно-методические 

комплексы модулей, фонды оценоч-

ных средств. 

Разработка магистерской програм-

мы «Тьюторство в образовании» про-

водится согласно действующей нор-

мативно-правовой документации выс-

шего образования, а также основным 

положениям системы менеджмента 

качества ФГБОУ ВО «НГПУ».  

Учебный план магистерской про-

граммы «Тьюторство в образовании» 

включает в себя следующие модули: 

– модуль 1. «Психолого-педагоги-

ческий»; 

– модуль 2. «Тьюторство в про-

фессиональной деятельности»; 

– модуль 3. «Основные виды дея-

тельности тьютора»; 

– модуль 4. «Технологии тьютор-

ского сопровождения в работе с детьми 

с ограниченными возможностями здо-

ровья».  

В соответствии с учебным планом 

разрабатываются учебно-методиче-

ские комплексы модулей магистер-

ской программы; записываются видео-

лекции к учебно-методическим ком-

плексам модулей (от 40 мин. до 3 ч.); 

разрабатываются задания для самостоя-

тельной работы студентов, а также 

фонды оценочных средств в тестовом 

и кейсовом варианте; формируется 

список литературы, необходимый для 

реализации книгообеспеченности ма-

гистерской программы.  

В рамках разработки магистер-

ской программы планируются стажи-

ровки, курсы повышения квалифика-

ции для профессорско-преподава-

тельского состава, проектирующего 

магистерскую программу.  

Также планируется участие в между-

народных и всероссийских конферен-

циях с докладами, представляющими 

актуальную методологию и методику 

построения магистерской программы 

«Тьюторство в образовании». 

Параллельно с разработкой маги-

стерской программы «Тьюторство 

в образовании» планируется разрабо-

тать программы дополнительного 

профессионального образования по 

заявленному направлению. 

Магистерская программа будет 

утверждаться на Ученом совете уни-

верситета. Контрольные цифры при-

ема на данную программу будут запла-

нированы на 2018–2019 учебный год.   

Магистерская программа предна-

значена для подготовки тьюторов си-

стемы российского образования. В про-

грамме реализованы требования ФГОС 

ВО, профессионального стандарта «Пе-

дагог». 

Магистерская программа «Тьютор-

ство в образовании» предполагает фор-

мирование следующих компетенций: 

– способен организовать процесс 

индивидуальной работы с обучающи-

мися по выявлению, формированию 

и развитию их познавательных инте-

ресов; 

– способен организовать персональ-

ное сопровождение в образовательном 
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пространстве предпрофильной подго-

товки и профильного обучения; 

– способен координировать поиск 

информации обучающимися для са-

мообразования; 

– способен сопровождать процесс 

формирования личности ребенка (по-

могает им разобраться в успехах, не-

удачах, сформулировать личный за-

каз к процессу обучения, выстроить 

цели на будущее); 

– совместно с обучающимся рас-

пределяет и оценивает имеющиеся 

у него ресурсы всех видов для реали-

зации поставленных целей; 

– способен координировать взаи-

мосвязь познавательных интересов 

обучающихся и направлений пред-

профильной подготовки и профиль-

ного обучения: определяет перечень 

и методику преподаваемых предмет-

ных и ориентационных курсов, ин-

формационной и консультативной ра-

боты, системы профориентации, вы-

бирает оптимальную организацион-

ную структуру для этой взаимосвязи; 

– оказывает помощь обучающемуся 

в осознанном выборе стратегии образо-

вания, преодолении проблем и трудно-

стей процесса самообразования; 

– создает условия для реальной 

индивидуализации процесса обуче-

ния, в том числе для детей с ОВЗ (со-

ставление индивидуальных учебных 

планов и планирование индивидуаль-

ных образовательно-профессиональ-

ных траекторий); 

– обеспечивает уровень подго-

товки обучающихся, соответствую-

щий требованиям федерального госу-

дарственного образовательного стан-

дарта, проводит совместный с обуча-

ющимся рефлексивный анализ его де-

ятельности и результатов, направлен-

ных на анализ выбора его стратегии 

в обучении, корректировку индивиду-

альных учебных планов; 

– организует взаимодействие обу-

чающегося с учителями и другими пе-

дагогическими работниками для кор-

рекции индивидуального учебного пла-

на, содействует развитию его творче-

ского потенциала и участию в проект-

ной и научно-исследовательской дея-

тельности с учетом интересов; 

– организует взаимодействие с ро-

дителями (или лицами, их заменяю-

щими) по выявлению, формированию 

и развитию познавательных интере-

сов обучающихся, в том числе млад-

шего и среднего школьного возрас-

тов; составлению, корректировке ин-

дивидуальных учебных (образова-

тельных) планов обучающихся; ана-

лизирует и обсуждает с ними ход 

и результаты реализации этих планов; 

– осуществляет мониторинг дина-

мики процесса становления выбора обу-

чающимся пути своего образования; 

– индивидуальные и групповые 

консультации для обучающихся, ро-

дителей (лиц, их заменяющих) по во-

просам устранения учебных трудно-

стей, коррекции индивидуальных по-

требностей, развития и реализации 

способностей и возможностей, ис-

пользуя различные технологии и спо-

собы коммуникации с обучающимся 

(группой обучающихся), включая 

электронные формы (интернет-техно-

логии) для качественной реализации 

совместной с обучающимся деятель-

ности; 
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– поддерживает познавательный 

интерес обучающегося, анализируя 

перспективы развития и возможности 

расширения его возможностей; 

– обеспечивает и анализирует до-

стижение и подтверждение обучаю-

щимися уровней образования (обра-

зовательных цензов). Контролирует 

и оценивает эффективность построе-

ния и реализации образовательной 

программы (индивидуальной и обра-

зовательного учреждения), учитывая 

успешность самоопределения обуча-

ющихся, овладение умениями, разви-

тие опыта творческой деятельности, 

познавательного интереса обучаю-

щихся, используя компьютерные тех-

нологии, в том числе текстовые редак-

торы и электронные таблицы в своей 

деятельности; 

– обеспечивает охрану жизни и здо-

ровья обучающихся во время образо-

вательного процесса. Выполняет пра-

вила по охране труда и пожарной без-

опасности. 

Методологической основой разра-

ботки программы магистратуры стали 

идеи деятельностного, компетент-

ностного подхода к высшему образо-

ванию, основные положения ФГОС 

ВО третьего поколения, идеи пере-

хода на ФГОС ВО четвертого поколе-

ния, профессиональный стандарт 

«Педагог», нормативно-правовая база 

системы образования [3]. 

Базовыми принципами при разра-

ботке магистерской программы «Тью-

торство в образовании» являются мето-

дологические позиции Т. М. Ковалевой – 

тьюторство как культура индивидуали-

зации [1]. 

Методическая новизна состоит 

в сочетании внутри одной программы 

широкого применения тьюторства 

и включения в программу технологий 

тьюторского сопровождения детей 

с ограниченными возможностями 

здоровья [1].  

В Новосибирском государствен-

ном педагогическом университете со-

зданы ресурсные центры по различ-

ным предметным областям, в том 

числе региональный ресурсный центр 

«Семья и дети», научно-образова-

тельный центр «Инклюзивное образо-

вание», ресурсный центр сопровожде-

ния обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. Также вуз 

располагает современным матери-

ально-техническим оснащением: ин-

терактивные доски, мультимедийные 

проекторы, ноутбуки с выходом в ин-

тернет и доступом в электронную ин-

формационно-образовательную среду 

вуза, компьютерные классы, помеще-

ния для самостоятельной работы; ли-

цензионные компьютерные програм-

мы: MicrosoftWindows, MicrosoftOffice, 

Mathcad, ABBYY FineReader, «Консуль-

тант Плюс», AdobeFlash, Statistica; 

платформа для проведения вебинаров 

Adobeconnect; система компьютерного 

адаптивного тестирования «АСТ-тест»; 

электронная библиотека НГПУ. При-

обретение дополнительного оборудо-

вания или программных продуктов 

для реализации магистерской про-

граммы «Тьюторство в образовании» 

не требуется.  

Региональный ресурсный центр 

«Семья и дети» обеспечен современ-

ным оборудованием, необходимым 

для развития ребенка от рождения до 



INNOVATIVE METHODS IN UNDERGRADUATE EDUCATION 

 

32                                Journal of pedagogical innovations, № 1 (45), 2017 

семи-восьми лет, в том числе про-

граммными и техническими сред-

ствами для детей с ограниченными 

возможностями здоровья.  

Таким образом, разработка и внед-

рение магистерской программы «Тью-

торство в образовании» проводится 

в соответствии с современными тре-

бованиями к основным профессио-

нальным образовательным програм-

мам, концепция программы соответ-

ствует современным направлениям 

и условиям развития системы подго-

товки кадров высшей квалификации 

в НГПУ. 
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