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Аннотация. Актуальность темы исследования обусловлена тем, что качество 
и удовлетворенность будущей трудовой деятельностью напрямую зависят от осоз­
нанности профессионального выбора и успешности самоопределения. В условиях 
значительных трансформаций на рынке труда это требует от личности развитой спо­
собности к адаптации и постоянному профессиональному развитию, поэтому особую 
важность приобретает целенаправленная работа по профессиональному самоопреде­
лению. Обучение в общеобразовательной организации является важным этапом, на 
котором формируется основа для осознанного профессионального выбора. Цель ста­
тьи -  выявить ценностно-смысловой уровень профессионального самоопределения 
обучающихся и проанализировать основные трудности, с которыми сталкиваются 
подростки при выборе профессии. В исследовании были использованы теоретические 
(анализ, синтез, обобщение) и эмпирические методы (беседа, анкетирование, наблю­
дение), а также методика соотношения ценности и доступности (УСЦД) Е. Б. Фан- 
таловой. Исследование проведено на базе МБОУ СОШ № 206 г. Новосибирска среди 
учащихся 8-х классов. Полученные результаты показали, что значительная часть под­
ростков оценивает сферы «активная, деятельная жизнь» и «интересная работа» как 
менее значимые. Ключевые трудности профессионального самоопределения вклю­
чают страх ошибки и неопределенность собственных желаний, давление со сторо­
ны значимых взрослых. Основной проблемой профессионального самоопределения 
подростков является комплекс внутренних противоречий: конфликтов, внутренних 
вакуумов и повышенной тревожности, что затрудняет осознанный выбор профессии 
и требует переосмысления подходов в психолого-педагогическом сопровождении. 
Педагогическая инновация заключается в выявлении психолого-педагогических про­
блем современных подростков в становлении профессионального самоопределения.

Ключевые слова: профессиональное самоопределение; общеобразовательные 
организации; ценность; традиционные российские ценности; воспитание; профори­
ентация.
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Abstract. The relevance of this research topic lies in the fact that the quality of 
and satisfaction with future employment directly depend on the awareness of one’s 
professional choice and the success of one’s self-determination. In the context of significant 
transformations in the labor market, this requires individuals to develop a developed 
capacity for adaptation and continuous professional development. In this regard, targeted 
work on professional self-determination is particularly important. General education is an 
important stage where the foundation for an informed choice is formed. This article presents 
the results of a study of adolescents’ professional self-determination. The purpose of this 
study is to identify the value-semantic level of students’ professional self-determination and 
analyze the main difficulties they face when choosing a profession. Theoretical methods 
(analysis, synthesis, generalization) and empirical methods (interview, questionnaires, 
observation), as well as E. B. Fantalova’s value-accessibility ratio (VAR) methodology, 
were used. The study was conducted at Secondary School no. 206 in Novosibirsk among 
8th-grade students. The results showed that a significant proportion of adolescents rated the 
areas of “active, fulfilling life” and “interesting work” as low in importance. Key challenges 
to career self-determination include fear of failure, uncertainty about one’s own desires, 
and pressure from significant adults. The primary problem with adolescent career self­
determination is a complex set of internal contradictions: conflicts, inner vacuums, and 
increased anxiety, which complicates informed career choices and requires a rethinking 
of approaches to psychological and pedagogical support. Pedagogical innovation lies in 
identifying the psychological and pedagogical challenges facing modern adolescents in 
developing career self-determination.
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Введение. Современный рынок тру­
да не статичен: профессии возникают, 
видоизменяются и утрачивают свою 
актуальность с высокой скоростью. 
Центральным компонентом профо­
риентации становится формирование 
способности к конструированию и по­
следующей коррекции индивидуальной 
образовательно-проф ессиональной 
траектории. Приоритетной задачей яв­

ляется развитие не конкретных про­
фессиональных знаний, а надпрофес- 
сиональных навыков, обеспечивающих 
устойчивость и адаптивность личности 
в условиях перманентно меняющегося 
рынка труда. Актуальность проблемы 
закреплена на законодательном уровне 
и регламентирована рядом нормативно­
правовых актов Российской Федерации1, 
указывающих на необходимость созда-

1 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» [Элек­
тронный ресурс]. -  URL: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/ (дата обращения:
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ния условий для профессионального 
самоопределения детей и молодежи 
в качестве одной из приоритетных задач. 
И. С. Сергеев уверен, что «от того как 
сложатся взгляды в современной России 
на профессиональную ориентацию де­
тей и молодежи, во многом зависит бу­
дущее российской экономики» [11, c. 40].

Методология. Исследование про­
фессионального самоопределения «как 
процесса и результата выявления и ут­
верждения собственной позиции в об­
ласти профессии» [16] целесообразно 
вести через призму методологиче­
ских подходов, таких как аксиологи­
ческий и личностно-деятельностный. 
С точки зрения аксиологического подхода 
(Б. Г. Ананьев, В. А. Сластенин, 
К. А. Абульханова-Славская, В. А. Ядов) 
профессиональное самоопределение -  
это устойчивый результат, приносящий 
эмоциональное благополучие и помога­
ющий преодолевать трудности, он воз­
можен, когда выбор осмыслен и ценност­
но обоснован. Ценностные ориентации 
определяют общественную и личност­
ную значимость профессии для обу­
чающегося. С позиции личностно-де­
ятельностного подхода (Б. Г. Ананьев, 
Э. Ф. Зеер, А. Н. Леонтьев, В. А. Пе­
тровский) профессиональное самоопре­
деление рассматривается как единство 
развития личностно-смысловой сферы 
будущего профессионала и его практи­
ческой деятельности, которая направля­
ется внутренними потребностями, моти­
вами и интересами [15].

В исследовании применялись следу­
ющие методы: теоретические (анализ,

синтез, обобщение) и эмпирические 
методы (беседа, анкетирование, на­
блюдение, опросный метод). Для оцен­
ки сформированности компонентов 
профессионального самоопределения 
школьников использовалась методика 
уровня соотношения ценности и доступ­
ности Е. Б. Фанталовой (УСЦД), которая 
позволяет оценить, насколько ценности, 
связанные с реализацией профессио­
нального пути, воспринимаются школь­
никами как достижимые в текущей 
жизненной ситуации [14]. Для обосно­
вания выбора диагностического инстру­
ментария и интерпретации результатов 
в контексте государственной политики 
нами был проведен сопоставительный 
анализ (табл. 1). В Указе Президента 
Российской Федерации от 09.11.2022 
г. № 809 «Об утверждении Основ госу­
дарственной политики по сохранению 
и укреплению традиционных россий­
ских духовно-нравственных ценностей» 
регламентированы традиционные цен­
ности, к которым относятся «жизнь, до­
стоинство, права и свободы человека, 
патриотизм, гражданственность, служе­
ние Отечеству и ответственность за его 
судьбу, высокие нравственные идеалы, 
крепкая семья, созидательный труд, при­
оритет духовного над материальным, 
гуманизм, милосердие, справедливость, 
коллективизм, взаимопомощь и взаимо­
уважение, историческая память и пре­
емственность поколений, единство на­
родов России» [13].

09.10.2025); Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях 
развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» [Электронный 
ресурс]. -  URL: https://clck.ru/3LUG2e (дата обращения: 09.10.2025); Федеральный закон «О молодеж­
ной политике в Российской Федерации» от 30.12.2020 № 489-ФЗ [Электронный ресурс]. -  URL: http:// 
pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102957967 (дата обращения: 09.10.2025).
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Соотношение систем ценностей
Таблица 1

Уровень соотношения 
ценности и доступности,

УСЦД.
Автор: Е. Б. Фанталова

Указ Президента 
Российской Федерации 
от 09.11.2022 г. № 809

Обоснование пересечений

Активная, деятельная 
жизнь

Жизнь, созидательный 
труд, служение Отече­
ству, патриотизм

Косвенное пересечение. В инструкции к про­
ведению опроса необходимо акцентировать 
внимание на интерпретации ценности 
«активная, деятельная жизнь» через 
общественно-полезную направленность 
деятельности

Здоровье Жизнь Здоровье прямо не упоминается в Указе, 
но может рассматриваться как часть ценно­
сти «жизнь»

Интересная работа Созидательный труд Пересечение. «Созидательный труд» -  
широкое социально ориентированное 
понятие, «интересная работа» -  личностная 
проекция, внутренняя мотивация

Красота природы 
и искусства

Приоритет духовного 
над материальным, 
высокие нравственные 
идеалы

Косвенное пересечение. Восприятие красоты 
относится к духовной сфере, искусство явля­
ется проводником нравственных идеалов, 
что отражает приоритет духовного

Любовь Гуманизм, милосердие, 
крепкая семья

Любовь является эмоционально-нравствен­
ной основой для создания крепкой семьи, 
а также частным проявлением гуманизма 
и милосердия в самых близких отношениях

Наличие хороших и вер­
ных друзей

Коллективизм, взаимо­
помощь и взаимоува­
жение

Пересечение. Дружба является практической, 
межличностной формой реализации 
ценностей коллективизма, взаимопомощи 
и взаимоуважения в малой социальной 
группе

Уверенность в себе Достоинство, права 
и свободы человека

Уверенность в себе является важным услови­
ем для осознания своего достоинства 
и свободной, ответственной реализации прав

Познание Высокие нравственные 
идеалы, историческая 
преемственно сть

Познание -  инструментальная ценность. 
Стремление к познанию способствует 
усвоению высоких нравственных идеалов 
и обеспечивает связь с культурным насле­
дием, поддерживая историческую память 
и преемственность

Свобода
как независимость 
в поступках и действиях

Права и свободы 
человека

Соответствие

Счастливая семейная 
жизнь

Крепкая семья Соответствие

Творчество Созидательный труд, 
приоритет духовного 
над материальным

Творчество -  высшая форма созидательного 
труда, направленная на создание нового 
и часто ориентированная на духовные 
результаты

Анализ показал, что большинство держательное соответствие в системе 
ценностей методики УСЦД находят со- традиционных российских ценностей,
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что подтверждает релевантность вы­
бранного диагностического инструмен­
тария для решения задач исследования. 
При этом необходимо отметить, что не­
которые традиционные ценности обще­
ственно-государственного характера не 
представлены в методике напрямую. 
Несмотря на данное ограничение, ис­
пользование методики УСЦД позволя­
ет получить валидные количественные 
и качественные показатели, характери­
зующие ценностную сферу личности 
подростков в контексте их профессио­
нального самоопределения.

Результаты. Подростковый возраст 
в психологии и педагогике признается 
сензитивным периодом профессиональ­
ного и личностного самоопределения. 
В это время происходит активное станов­
ление самосознания: молодой человек 
начинает задаваться вопросами о своих 
способностях и месте в обществе. Фи­
зиологическая и социальная взрослость, 
расширение кругозора и круга общения 
создают внутреннюю готовность к ис­
следованию мира профессий, примерке 
различных ролей и построению гипотез 
о собственном будущем. Как отмечается 
в литературе, «определение человеком 
своего места в мире профессий, осоз­
нанный выбор профессии и нахождение 
личностного смысла в выполняемой 
профессиональной деятельности отра­
жается в понятии “профессиональное 
самоопределение”» [2, с. 11-12]. Под­
росток впервые сталкивается с необхо­
димостью соотнесения субъективно же­
лаемого и объективно возможного, что 
закладывает основу для формирования 
личной жизненной стратегии.

Этот процесс не является линейным -  
он характеризуется внутренними про­
тиворечиями, поисками и переоценкой 
ориентиров. Определение себя в мире, 
по мнению А. В. Мудрика, происходит 
через диалог: «...диалог с самим с со­
бой, диалог с окружающими людьми,

диалог с миром в целом. Диалог с самим 
собой идет в первую очередь по вопро­
су о том, каким мне быть в окружаю­
щем мире. И в этом диалоге нередко 
сталкиваются противоположные точ­
ки зрения. Что вполне естественно для 
данного этапа онтогенеза, когда миро­
воззренческие позиции складываются, 
ценности еще не устоялись. Поэтому, 
нащупывая истинную линию жизни, 
пробуя различные варианты, молодые 
люди являют противоречивые мысли 
и поступки, которые есть плод их соци­
альной незрелости» [4, с. 393]. При этом 
нестабильность становится важней­
шей особенностью современного мира 
[6, с. 9], что усложняет самоопреде­
ление личности. Как подчеркивают 
Н. С. Пряжников и А. А. Полиматиди, 
профессиональное самоопределение 
представляет собой выбор жизнеопре­
деляющих проблем [7]. Однако «совре­
менный этап развития характеризуется 
разрывом между ценностями общества 
и личности, что приводит к возрастанию 
стихийности ценностных ориентаций 
личности и вероятности асоциальных 
результатов» [9, с. 257].

Содержательным ядром формирую­
щейся жизненной перспективы высту­
пает система ценностных ориентаций, 
которая определяет избирательность 
восприятия и значимость различных 
жизненных сфер для подростка. По сло­
вам Т. А. Ромм, «ценности являются 
побудителями практических или вер­
бальных действий индивида. В педаго­
гическом контексте речь должна идти 
не столько о формировании ценностей, 
сколько о приобщении к определенным 
ценностям в деятельности, взаимодей­
ствии и коммуникации, и данный про­
цесс является достаточно длительным» 
[8, с. 263]. Ценностные ориентации не 
только структурируют мотивационно- 
потребностную сферу, но и направляют 
поведение, системно влияя на все сто­
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роны жизни формирующейся лично­
сти. Особенно важно, что построение 
подростком своей жизненной траекто­
рии напрямую зависит от субъектив­
ных представлений о доступности тех 
или иных ценностей в будущем [5]. 
При этом, как отмечает Т. А. Ромм, «на 
присвоение ценностей влияют эмоцио­
нально окрашенные события и все, что 
связано с эмоциональным интеллектом 
человека» [10]. Это имеет принципиаль­
ное значение для понимания механизмов 
усвоения профессионально-ориентиро­
ванных ценностей: они не могут быть 
просто навязаны извне, а должны найти 
эмоциональный отклик у подростка.

В контексте школьного образования 
профессиональная ориентация являет­
ся частью трудового воспитания [12]. 
Однако здесь часто возникает пробле­
ма: «...педагоги совершают ключевую 
ошибку, подменяя процесс создания 
условий для совершения старшекласс­
ником множественных выборов на про­
цесс его элементарного знакомства с си­
туациями выбора, не допуская при этом 
рефлексии» [1, с. 9]. Как подчеркивает 
А. В. Мудрик, «многочисленные иссле­
дования неоспоримо свидетельствуют 
о том, что эффективное решение про­
блем самосознания, самоопределения, 
самоутверждения невозможно вне об­
щения с окружающими людьми, без их 
помощи» [4, с. 378]. Именно совместная 
смыслопоисковая деятельность создает 
пространство для нравственного само­
определения [3, с. 11]. Это особенно 
актуально в современных условиях, по­
скольку «в современном мире все чаще 
возникают сложные ситуации неста­
бильности (как внешней, так и внутрен­
ней), когда наиболее достойными оказы­
ваются действия, основанные не столько 
на рационально-интеллектуальном или 
эмоционально-чувственном (интуитив­
ном) выборах, сколько на выборах мо­
ральных и нравственных» [8, с. 262].

Таким образом, профессиональ­
ное самоопределение в подростковом 
возрасте представляет собой много­
мерный процесс, включающий когни­
тивную оценку своих возможностей, 
эмоциональное отношение к различ­
ным профессиональным траекториям 
и формирование ценностно-смысловой 
системы координат, в рамках которой 
будет выстраиваться дальнейший жиз­
ненный путь личности.

Методика Е. Б. Фанталовой [14] по­
зволяет определить рейтинг привлека­
тельности ценностей (в контексте на­
шего исследования значимым является 
наличие в перечне ценностей «актив­
ная, деятельная жизнь» и «интересная 
работа»), а также наличие внутренних 
конфликтов и внутренних вакуумов. 
Внутренний конфликт возникает, ког­
да выбранная профессия или карьер­
ная траектория обладает для подростка 
высокой ценностью (воспринимается 
как «дело мечты», «призвание», «важ­
ная цель»), но субъективно оценивает­
ся как недоступная: «Я считаю, что эта 
профессия -  мое призвание, она важна 
для меня, но у меня нет способностей/ 
возможностей/ресурсов, чтобы ее до­
стичь». Внутренний вакуум наблюда­
ется в обратной ситуации, когда та или 
иная профессиональная возможность 
(часто навязанная извне) воспринимает­
ся как легкодоступная, однако не имеет 
для подростка никакой личностной зна­
чимости: «Я могу получить эту профес­
сию, мне ничего не стоит ею обладать, 
но она мне совершенно неинтересна 
и ничего для меня не значит». В такой 
ситуации даже высокая доступность не 
становится фактором развития. Таким 
образом, важно выделить ценностно­
смысловой уровень профессионального 
самоопределения подростка, который 
определяет сформированность ценност­
ных ориентаций и отношение к труду, 
наличие или отсутствие внутренних 
конфликтов и вакуумов.
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Результаты педагогической диагно­
стики на базе МБОУ СОШ № 206 г. Но­
восибирска среди 8-х классов (49 чело­
век) показали, что ценности «активная,

деятельная жизнь» и «интересная рабо­
та» входят в рейтинг жизненных сфер, 
обладающих для подростков низкой зна­
чимостью (табл. 2 и 3).

Таблица 2

Рейтинг ценностей

Название сферы
Среднее значение 

показателей ценности 
для сфер

1. Счастливая семейная жизнь 7,06

2. Свобода как независимость в поступках и действиях 6,69

3. Наличие хороших и верных друзей 6,69

4. Любовь 6,43

5. Материально-обеспеченная жизнь 6,26

6. Уверенность в себе 5,9
7. Здоровье 5,89

8. Интересная работа 5,74

9. Познание 4,08

10. Красота природы и искусства 3,45

11. Активная, деятельная жизнь 3,25

12. Творчество 2,98

Подростки закономерно демонстри­
руют высокую значимость близких от­
ношений (семья, друзья, любовь) и авто­
номии, что соответствует центральным 
задачам онтогенеза -  сепарации и само­
определению. Ценность семьи здесь -  
это не столько ориентация на текущую 
зависимость, сколько проекция потреб­
ности в стабильных, поддерживающих 
отношениях как основы для будущего 
самоопределения. При этом относи­
тельная низкая ценность активной, де­
ятельной жизни, познания и творчества 
может свидетельствовать о том, что про­

цесс смыслового самоопределения еще 
находится на начальной стадии, уступая 
место более насущным задачам социаль­
ного принятия и личной независимости.

В таблице 3 показано, что наиболь­
шее количество подростков (75,5 % всей 
выборки) оценивают активную деятель­
ную жизнь, познание и интересную ра­
боту как непривлекательные для себя. С. 
В. Кривцова с соавторами интерпрети­
рует подобные тенденции через призму 
психологической неготовности к взрос­
лой жизни и инфантилизма [5].

Таблица 3

Рейтинг жизненных сфер, обладающих для подростков низкой значимостью

Название сферы
Количество человек, 

оценивших эту ценность 
как незначимую

% этого количества 
от общего числа испытуемых

1 2 3

1. Активная, деятельная жизнь 15 30,6

2. Познание 12 24,5

3. Интересная работа 10 20,4
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Окончание табл. 3

1 2 3

4. Творчество 8 16,3

5. Красота природы и искусства 7 14,3

6. Уверенность в себе 6 12,2

7. Здоровье 5 10,2

8. Материально-обеспеченная 
жизнь 4 8,2

9. Счастливая семейная жизнь 3 6,1
10. Свобода как независимость 
в поступках и действиях 2 4,1

11. Наличие хороших и верных 
друзей 2 4,1

12. Любовь 1 2,0

Неприятие активности и познания 
может быть формой бегства от ответ­
ственности, связанной с построением 
собственного будущего. Как отмеча­
ют исследователи, это может являться 
следствием бессознательного вытесне­
ния болезненных и актуальных тем [4], 
в данном случае темы личного выбора, 
усилий и самостоятельности. Однако 
данный феномен имеет и более широ­
кую социально-психологическую об­
условленность. Подростки часто не 
осознают, что возможность вести актив­
ную жизнь, влиять на события и непре­
рывно учиться напрямую определяет

уровень субъективного удовлетворения 
и качество жизни. Вместо этого может 
доминировать установка на пассивное 
потребление готовых решений, образов 
и развлечений, что подкрепляется циф­
ровой средой.

В таблице 4 представлены данные 
о расхождении между желательностью 
и доступностью жизненных сфер. От­
рицательные значения показывают, что 
привлекательность сферы ниже ее до­
ступности (сфера доступна, но не значи­
ма). Положительные значения указыва­
ют на то, что сфера считается значимой, 
но недоступной.

Таблица 4

Средние значения расхождения между желательностью и доступностью жизненных сфер

Название сферы Средние значения

Активная, деятельная жизнь -3,01

Познание -0,12

Интересная работа -0,32

Творчество -0,92

Красота природы и искусства -0,79

Уверенность в себе -0,1
Здоровье 0,3

Материально-обеспеченная жизнь 2,49

Счастливая семейная жизнь 1,89

Свобода как независимость в поступках и действиях 0,8

Наличие хороших и верных друзей 1,1
Любовь 0,56
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Активная, деятельная жизнь 
(-3,01) -  наибольшее отрицательное зна­
чение. Эта сфера доступна (возможно, 
в силу созданных условий школьной 
и семейной активности), но имеет са­
мую низкую субъективную ценность. 
Творчество (-0,92), красота природы 
и искусства (-0,79), познание (-0,12) про­
должают ряд малозначимых, но доступ­
ных областей. Интересная работа (-0,32), 
уверенность в себе (-0,1) находятся на 
границе, что может говорить о начина­
ющемся осознании их важности. Сферы 
саморазвития, активности и творчества 
воспринимаются подростками как до­
ступные для достижения, однако не яв­
ляются предметом сильного стремления 
или дефицита.

К жизненным сферам, которые под­
ростки считают труднодостижимыми, 
относится материально-обеспеченная 
жизнь (2,49) -  она демонстрирует наи­
больший дефицит. Это абсолютно за­
кономерно для возраста финансовой 
зависимости от родителей и формиру­
ющегося понимания роли денег. Счаст­
ливая семейная жизнь (1,89) и наличие 
хороших друзей (1,1) также имеют вы­
сокий положительный разрыв. Это ука­
зывает на внутренний конфликт: с одной 
стороны, это ключевые ценности (как 
видно из табл. 2), с другой -  они вос­
принимаются как труднодостижимые. 
Подростки могут идеализировать эти 
отношения, сталкиваться с конфликтами 
или ощущать недостаток качества в них. 
Свобода (0,8), любовь (0,56), здоровье 
(0,3) также входят в «зону дефицита», но 
разрыв меньше. Подростки остро ощу­
щают разрыв между важностью соци­
альных (семья, друзья) и материальных 
ценностей и возможностью их реализо­
вать. Это отражает ключевые возраст­
ные задачи и противоречия: стремление 
к автономии при зависимости от семьи,

потребность в глубокой дружбе и первом 
романтическом опыте на фоне социаль­
ной неопределенности.

Данные таблицы 4 раскрывают вну­
треннюю картину дефицита у подрост­
ков. Наибольший разрыв между «хочу» 
и «могу» они ощущают не в сфере по­
знания или творчества, а в базовых со­
циально-материальных условиях жизни 
(деньги, гармония в семье, надежная 
дружба). Это хорошо коррелирует с зада­
чами возраста -  самоопределением в си­
стеме отношений и построением образа 
будущего, которое видится пока как не­
достаточно достижимое.

Ниже представлен анализ вопро­
са анкеты «Что для тебя самое трудное 
в выборе профессии?» (рис.).

Анализ количественных данных вы­
являет иерархию трудностей, с которы­
ми сталкиваются подростки в процессе 
профессионального самоопределения. 
Ответы «Боюсь совершить ошибку и по­
том пожалеть» и «Сам(-а) не до конца 
понимаю, чего хочу» указывают на про­
блему страха перед необратимостью 
выбора, что, возможно, связано с не­
достаточной рефлексией и неясностью 
собственных ценностей и желаний. Вто­
рая по значимости группа трудностей 
связана с внешним контекстом и инфор­
мационным дефицитом. Давление со 
стороны значимых взрослых («Родители 
или учителя давят своим мнением») от­
мечают 25,7 % респондентов, что нена­
много превышает процент тех, кто ука­
зывает на когнитивный дефицит («Мало 
знаю о современных профессиях» -  
23 %). Это показывает, что внешнее со­
циальное давление является практиче­
ски столь же значимым фактором, как 
и нехватка объективной информации 
о мире профессий.
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Другое (трудностей нет) 

Сам(а) не до  конца понимаю, чего хочу

Боюсь совершить ошибку и потом пожалеть

Боюсь не поступить

Мои увлечения не совпадают с тем, где можно 
хорошо зарабатывать

Родители или учителя давят своим мнением

Мало знаю о современных профессиях

О 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Рис. О тветы на вопрос анкеты по профориентации 
«Что для тебя самое трудное в выборе профессии?»

Конфликт между личными склон­
ностями и экономической реальностью 
(«Мои увлечения не совпадают с тем, 
где можно хорошо зарабатывать») вол­
нует 15,5 % опрошенных, что служит 
яркой иллюстрацией возможного диссо­
нанса между терминальными и инстру­
ментальными ценностями. Практически 
равный процент (15 %) набрал страх 
неудачи на этапе реализации выбора 
(«Боюсь не поступить»), что дополня­
ет общую картину тревожности. Лишь 
3,3 % респондентов заявили об отсут­
ствии трудностей, что подчеркивает 
сложность процесса профессионального 
выбора для данной группы.

Выводы. Проведенное исследование 
ценностно-смысловых аспектов про­
фессионального самоопределения под­
ростков позволяет сформулировать ряд 
значимых выводов и обозначить пер­
спективы дальнейшей работы в данном 
направлении. Результаты эмпирического 
исследования наглядно демонстриру­
ют, что на этапе подросткового возраста 
профессиональное самоопределение на­
ходится в начальной стадии становления 
и характеризуется рядом противоречий.

Выявлена иерархия ценностных ориен­
таций учащихся, в которой доминируют 
ценности социального взаимодействия 
(семья, дружба, любовь) и личной авто­
номии, что соответствует нормативным 
задачам развития в данном возрастном 
периоде. При этом обнаружено, что цен­
ности, связанные с профессиональной 
и познавательной деятельностью («ак­
тивная, деятельная жизнь», «интересная 
работа», «познание»), занимают нижние 
позиции в общем рейтинге значимости. 
Выявлен внутренний вакуум в отноше­
нии активной, деятельной жизни (-3,01), 
что указывает на противоречивую ситу­
ацию: подростки имеют возможности 
для активности и познания, но не при­
дают им личностной значимости. Дан­
ный феномен может интерпретировать­
ся как психологическая неготовность 
к принятию ответственности, связанной 
с активным построением собственного 
будущего, и требует дополнительного 
педагогического внимания.

Выявленный внутренний конфликт 
в сферах материально-обеспеченной 
жизни (2,49) и счастливой семейной 
жизни (1,89) свидетельствует о наличии
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напряженности между высокой значи­
мостью этих ценностей и субъективной 
оценкой их недоступности, что харак­
теризует естественный процесс станов­
ления самосознания в подростковом 
возрасте. Анализ трудностей профес­
сионального самоопределения показал, 
что большинство подростков испы­
тывают страх ошибки, неуверенность 
в собственных желаниях и подвержены 
внешнему давлению. Обнаруженные 
факты подтверждают недостаточную 
сформированность рефлексивных про­
цессов и ценностно-смысловых ориен­
тиров, необходимых для осознанного 
профессионального выбора.

Полученные результаты имеют тео­
ретическую значимость для понимания 
ценностных ориентаций подростков 
и практическую ценность для построе­

ния эффективных программ профори­
ентационной работы. Перспективным 
направлением дальнейшей работы ви­
дится разработка комплексных про­
грамм сопровождения профессиональ­
ного самоопределения, направленных 
не только на расширение представлений 
о профессиях, но и на формирование 
ценностного отношения к активной дея­
тельной жизни, развитие рефлексивных 
способностей и навыков самопознания. 
Особое внимание следует уделить созда­
нию пространства для конструктивного 
диалога между подростками и значи­
мыми взрослыми, а также организации 
практико-ориентированных профессио­
нальных проб, позволяющих преодолеть 
разрыв между абстрактными представ­
лениями о будущей профессии и реаль­
ным опытом деятельности.
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