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Личностные особенности педагогов дошкольного образования:  

оценка профессиональной идентичности и эмоциональной сферы  

на разных уровнях профессионализации 

В. Н. Белкина1, А. В. Золотарева1, Ю. Н. Слепко1 

1 Ярославский государственный педагогический университет  
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Проблема и цель. В статье анализируется проблема непрерывного и преемственного раз-

вития личности педагога дошкольного образования. Цель исследования состоит в выявлении 

особенностей профессиональной идентичности и эмоциональной сферы педагогов дошкольного 

образования на разных уровнях их профессионализации. 

Методология. Методологическую основу исследования составили положения теории 

профессиональной деятельности (В. Д. Шадриков), а также концепций профессиональной пе-

дагогической деятельности (А. К. Маркова, Л. М. Митина). Они позволяют рассматривать про-

фессионализацию педагога как непрерывный процесс, имеющий специфические особенности на 

разных уровнях профессионального образования и самостоятельной трудовой деятельности. 

Исследование проводилось с использованием следующих методов: теоретического анализа науч-

ной литературы и нормативных документов, психодиагностического метода, методов стати-

стической обработки результатов эмпирического исследования. Выборка исследования вклю-

чала в себя 236 студентов, обучающихся по профилю «Дошкольное образование», и 1565 педа-

гогов дошкольных образовательных организаций. 

Результаты. Авторами были получены следующие результаты: 1) обобщены отече-

ственные и зарубежные методологические и теоретические исследования проблемы непрерыв-

ного и уровневого профессионального развития педагога дошкольного образования; 2) раскрыто 

содержание основных нормативных документов, регламентирующих реализацию идеи непре-

рывности и преемственности в профессионализации педагога;  
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3) представлены результаты эмпирического исследования, демонстрирующие совокуп-

ность позитивных и негативных тенденций развития личности педагога дошкольного образо-

вания в условиях непрерывной профессионализации. 

Заключение. В результате проведенного исследования установлено противоречие в про-

цессе непрерывной профессионализации педагога дошкольного образования – строгая норма-

тивная регламентация и широкая теоретическая разработанность проблемы сочетаются с 

существенными негативными тенденциями в развитии личности дошкольного педагога на раз-

ных уровнях его профессионального развития. 

Ключевые слова: профессиональное развитие; педагог дошкольного образования; профес-

сиональная идентичность; эмоциональная сфера. 

 

 

Постановка проблемы 

Непрерывность образования относится к 

числу ведущих современных идей и проблем 

развития образования. Непрерывное образова-

ние рассматривается как процесс преемствен-

ности различных его ступеней и возможность 

последовательного восхождения по ним, осу-

ществления человеком поиска личностных 

смыслов своего развития в самом образова-

нии. Особенностью непрерывного образова-

тельного процесса является то, что образова-

ние перестает быть внешне организованным 

процессом и становится в значительной сте-

пени личным делом обучающегося – процес-

сом его самореализации1. 

В качестве наиболее существенного ас-

пекта общей проблемы непрерывности обра-

зования в России выступает непрерывность 

профессионального образования, сущность 

которого состоит в постоянном совершенство-

вании профессиональных навыков в выбран-

ной сфере профессиональной деятельности. 

При этом формирование личности профессио-

нала является фундаментальной основой про-

фессионального образования на всех этапах 

 
1 Андрейчук Н. В. Проблема непрерывного образова-

ния в контексте современной философии образова-

ния // Вестник Российского государственного уни-

верситета им. И. Канта. – 2007. – № 8. – С. 7–15. URL: 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=9571048 
2 Там же. 

его организации. Последнее проявляется в об-

суждении места личности профессионала в 

трансформации философии образования2 [1], 

необходимости глубокого изучения цен-

ностно-смысловой сферы работников образо-

вания в условиях его цифровизации3, понима-

нии особенностей современной коммуника-

ции профессиональных сообществ педагогов 

[1], в оценке последствий кризиса профессио-

нального образования для личности професси-

онала [2] и др. 

Отметим, что проблема непрерывного 

образования является актуальной и для зару-

бежных исследователей, затрагивающих са-

мые разные ее аспекты. Например, обсужде-

ние качества непрерывного образования 

взрослых в трудных жизненных обстоятель-

ствах [3], методов социокультурной адапта-

ции обучающихся в условиях смены уровней 

и страны образования [4], отношения работа-

ющих специалистов к методам непрерывного 

образования и его пользе [5], необходимости 

согласования содержания непрерывного обра-

зования с основами и принципами педагогики 

3 Булгаков А. В., Орлова Е. А., Топорнина А. В. Прин-

ципы и модель изучения ценностно-смысловой 

сферы сотрудников образовательной организации в 

условиях цифровизации // Человеческий капитал. – 

2022. – № 5-1. – С. 80–90. URL: https://www.eli-

brary.ru/item.asp?id=48485534 
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[6], эффективности влияния непрерывного об-

разования на совершенствование профессио-

нальных навыков взрослых [7] и др. 

Как и в российских исследованиях, зару-

бежные психологи и педагоги уделяют особое 

внимание формированию и совершенствова-

нию личности профессионала. На примере об-

разовательной сферы несложно проиллюстри-

ровать роль личности профессионала в разви-

тии ребенка. Так, в ряде исследований была 

показана существенная связь между каче-

ством отношений педагога и обучающихся и 

академической успешностью последних [8], 

психологическим благополучием обучаю-

щихся [9], эмоциональным состоянием марги-

нализированных групп учеников [10]. Помимо 

этого, качество взаимоотношений внутри са-

мого педагогического коллектива рассматри-

вается как важнейшее условие инновационной 

эффективности образовательной организации 

[11]. Вместе с тем повышение требований к 

качеству образования и академической успе-

ваемости обучающихся рассматривается как 

серьезная причина эмоционального выгора-

ния педагогов [12]. 

Среди множества аспектов обсуждаемой 

проблемы особое значение имеет непрерыв-

ная профессиональная подготовка педагога 

дошкольного образования. Объясняется это 

рядом причин. 

Во-первых, как и в отношении других 

специальностей, профессиональная подго-

товка специалиста сферы дошкольного обра-

зования должна носить фундаментальный ха-

рактер [13]; однако специфика данного уровня 

образования требует исключительной практи-

 
4 Бичева И. Б., Костюкова Ю. Е., Июдина Е. А. Комму-

никативная культура как культура мотивов, знании и 

действий педагога дошкольного образования // Дет-

ский сад от А до Я. – 2025. – № 1. – С. 68–76. URL: 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=82172535 

коориентированности, предполагающей овла-

дение студентом методиками и технологиями 

взаимодействия с дошкольниками [14]. При 

этом ведущей идеей, определяющей цель про-

фессионального образования специалиста для 

дошкольной сферы, становится трансформа-

ция профессиональных знаний в профессио-

нальные действия4 [15]. 

Во-вторых, принципами непрерывного 

профессионального образования педагога для 

дошкольной сферы являются многоуровне-

вость и многоступенчатость [16; 17], мно-

гофункциональность [18; 19], вариативность и 

гибкость5 [20]. Вместе с тем непрерывность не 

может дать результата без преемственности 

ступеней и уровней профессионального обра-

зования [21]. Сложность реализации послед-

ней состоит в том, что узкое понимание пре-

емственности предполагает согласование це-

лей образования, его содержания, технологий, 

форм и методов на уровне образовательных 

стандартов, учебных планов и программ, 

например, колледжа и вуза; однако широкое 

понимание преемственности «предполагает 

единство формального, информального и не-

формального образования с процессами про-

фессионального самоопределения и профес-

сионально-личностного развития работника» 

[22, c. 15]. 

В-третьих, специфика деятельности до-

школьного работника требует от него не 

только практических умений, но и глубокого 

понимания смысла, методов и механизмов 

процесса воспитания ребенка [23]; развития 

многих профессиональных черт у самого себя: 

безусловного интереса к ребенку и стремле-

5 Лофинг Л. В. Психологические барьеры в професси-

ональной деятельности педагогов дошкольного обра-

зования // Профессиональная ориентация. – 2025. – 

№ 3. – С. 50–53. URL: 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=80634321 
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ния ему помочь [24], эмпатических пережива-

ний во взаимодействии с детьми [25], творче-

ства и способности к импровизации [26], ком-

муникативных умений [27; 28] и др. Сочета-

ние требований к содержанию деятельности и 

личности воспитателя детского сада интегра-

тивно может быть выражено в форме профес-

сиональной компетентности, которая вклю-

чает в себя профессионально-педагогическую 

направленность, профессиональную рефлек-

сивность, интеллект, коммуникативность, кре-

ативность, организаторскую компетентность 

и компетентность в самообразовании [29]. 

В-четвертых, интегрированный характер 

компетентности воспитателя требует особого 

подхода к организации технологии его про-

фессионального образования, которая должна 

быть направлена на преобразование профес-

сиональных знаний в педагогические компе-

тенции в процессе постепенного их усложне-

ния. На примере квазипрофессиональных 

проб в процессе обучения студентов [30] нами 

было показано, что целью такого преобразова-

ния должно быть предупреждение профессио-

нальных дефицитов у студентов. 

Обобщая сказанное, отметим, что про-

блема непрерывности и преемственности под-

готовки педагога дошкольного образования 

проявляется в сложном сочетании содержа-

тельно-технологических и личностных аспек-

тов профессионального педагогического обра-

зования. Реализация личностного подхода к 

профессиональному обучению и развитию 

требует не только концептуально-теоретиче-

ского обобщения, но и конкретного эмпириче-

ского установления особенностей и проблем 

развития личности дошкольного воспитателя 

 
6 Маркова А. К. Психология труда учителя. – М.: Про-

свещение, 1993. – 192 с. URL: https://elibrary.ru/yqckih  
7 Митина Л. М. Психология труда и профессиональ-

ного развития учителя. – М.: Академия, 2004. – 320 с. 

URL: https://elibrary.ru/item.asp?id=19895225  

на разных этапах профессионализации. Ска-

занное позволяет сформулировать в качестве 

исследовательской цели статьи – выявление 

особенностей профессиональной идентично-

сти и эмоциональной сферы педагогов до-

школьного образования на разных уровнях их 

профессионализации (профессионального 

обучения и трудовой деятельности). 

 

Методология исследования 

На теоретическом уровне понимания 

структуры и содержания профессионализации 

педагога конструкт его личности самым тес-

ным образом связан с реализуемыми им педа-

гогической деятельностью и педагогическим 

общением (А. К. Маркова)6; наряду с деятель-

ностью и общением он является одной из си-

стемообразующих основ педагогического 

труда (Л. М. Митина)7. 

На методологическом уровне проблема 

личности профессионала отражается в реали-

зации фундаментального принципа личност-

ного подхода к профессиональному обучению 

(В. Д. Шадриков8), согласно которому «связь 

между личностью, деятельностью и учением 

носит двусторонний характер. С одной сто-

роны, “любая деятельность, в том числе и про-

фессиональная, является функцией человека в 

целом”. С другой стороны, в процессе обуче-

ния, в том числе и производственного, форми-

руются способности человека, развивается его 

личность»9. 

Принцип личностного подхода к про-

фессиональному образованию является кон-

кретизацией принципа единства сознания и 

8 Шадриков В. Д. Психология производственного обу-

чения. – Ярославль: Изд-во Ярославского универси-

тета, 1974. – 142 с.  
9 Там же. – С. 10.  
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деятельности С. Л. Рубинштейна10, выступаю-

щего ядром деятельностного подхода в отече-

ственной педагогике, психологии, образова-

нии. Он позволяет объяснить существенные 

условия и механизмы развития личности в 

процессе профессионального образования и 

трудовой деятельности. Они проявляются в 

том, что как при выборе профиля профессио-

нального обучения, так и при переходе между 

уровнями профессионального образования 

субъект последнего (выпускник школы, обу-

чающийся колледжа, вуза) уже имеет опреде-

ленные личностные предпосылки к будущей 

профессиональной деятельности. Включение 

же в профессиональное образование приводит 

к трансформации исходного уровня личност-

ных предпосылок и формированию професси-

онально ориентированной личности для соот-

ветствующей сферы труда. 

Важно, что и на декларируемом уровне 

нормативной регуляции отечественного обра-

зования профессиональное и личностное раз-

витие педагогических кадров становится од-

ним из принципов государственной образова-

тельной политики. Федеральный закон «Об 

образовании в РФ» ставит задачу обучения че-

рез всю жизнь (статья 1011). Вопросы профес-

сионального обучения и развития педагогиче-

ских кадров регламентируются также образо-

вательными стандартами среднего профессио-

нального и высшего образования, профессио-

нальными стандартами по видам педагогиче-

ской деятельности и другими документами. 

 
10 Рубинштейн С. Л. Проблемы психологии в трудах 

Карла Маркса // Вопросы психологии. – 1983. – 

№  2.  – С. 8–25. URL: https://www.eli-

brary.ru/item.asp?id=32831403 
11 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации». URL: 

https://base.garant.ru/70291362/  

В последние годы в системе образования 

РФ реализуется задача построения единой фе-

деральной системы научно-методического со-

провождения непрерывного профессиональ-

ного развития педагогических работников и 

управленческих кадров. На актуальность этой 

задачи указывает ряд федеральных докумен-

тов, в том числе: 

– «Основные принципы Национальной 

системы профессионального роста педагоги-

ческих работников РФ, включая националь-

ную систему учительского роста», в которых 

ставится цель формирования и обеспечения 

объективных механизмов оценки профессио-

нальных компетенций, стимулирование педа-

гогических работников к непрерывному про-

фессиональному росту12; 

– «Концепция создания единой феде-

ральной системы научно-методического со-

провождения педагогических работников и 

управленческих кадров», которая определяет 

механизмы создания единой системы взаимо-

связанных и интегрированных между собой 

субъектов научно-методической деятельно-

сти, обеспечивающих сопровождение педаго-

гических работников и управленческих кад-

ров в непрерывном развитии профессиональ-

ного мастерства, в том числе в рамках повы-

шения квалификации и (или) профессиональ-

ной переподготовки с учетом выявленных 

профессиональных дефицитов, построения на 

их основе индивидуальных образовательных 

маршрутов непрерывного профессионального 

развития педагогических работников и управ-

12  Распоряжение Правительства Российской Федера-

ции от 31 декабря 2019 года № 3273-р. URL: 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/000120

2001100003?index=1  

http://sciforedu.ru/glavnaya
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ленческих кадров, а также использования ста-

жировочных площадок и внедрения механиз-

мов наставничества13; 

– «Концепция подготовки педагогиче-

ских кадров для системы образования на пе-

риод до 2030 года», определяющая комплекс 

мероприятий, связанных не только с совер-

шенствованием системы подготовки педаго-

гических кадров, но и с мерами поддержки пе-

дагогов на всех этапах жизненного цикла про-

фессии14. 

Необходимо специально отметить, что 

проблема непрерывного образования педагога 

актуальна и для зарубежных исследований. 

В них, например, ставятся акценты на том, что 

профессиональные компетенции должны фор-

мироваться и совершенствоваться на протяже-

нии всей трудовой деятельности педагога, что 

позволит ему встраиваться в изменяющиеся 

требования к образованию, отвечать на новые 

вызовы мирового развития, осваивать новые 

профессиональные компетенции15, 16, 17 [31]. 

 
13 Распоряжение Министерства просвещения Россий-

ской Федерации от 16 декабря 2020 г. № Р-174 URL: 

https://base.garant.ru/403147873/  
14 Распоряжение Правительства РФ от 24 июня 2022 г. 

№ 1688-р URL: 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/000120

2207010040  
15  Egetenmeyer R., Schmidt-Lauff S., Boffo V. (Eds.). 

Adult Learning and Education in International Contexts. 

Forthcoming Challenges for its Professionalisation. - 

Frankfurt am Main: Peter Lang GmbH, 2017. URL: 

https://www.peterlang.com/document/1050721#  
16 Ainley J., Carstens R. Teaching and Learning Interna-

tional Survey (TALIS) 2018 Conceptual Framework. 

OECD Education Working Papers. – Paris: OECD Pub-

lishing, 2018. No. 187. URL: 

https://www.oecd.org/en/publications/teaching-and-

learning-international-survey-talis-2018-conceptual-

framework_799337c2-en.html  
17 Teaching and Learning International Survey (TALIS) 

2018 Conceptual Framework. URL: 

В свою очередь, в отечественных педаго-

гических исследованиях непрерывность рас-

сматривается через разные аспекты организа-

ции профессионального образования педаго-

гов: на основе изучения общественного и про-

фессионального мнения о непрерывности об-

разования 18 ; средствами формирования еди-

ного образовательного пространства19; обес-

печения индивидуализации на разных уровнях 

непрерывного образования [32]; с учетом воз-

раста и стажа педагога на разных этапах про-

фессионального развития педагогов [33]; по-

строения моделей универсальных педагогиче-

ских компетенций для достижения качества 

непрерывного педагогического образования20. 

В эмпирическом исследовании, резуль-

таты которого представлены в статье, сделан 

акцент на изучении двух актуальных проблем 

развития личности педагога дошкольного об-

разования на разных этапах профессионализа-

ции: профессиональной идентичности и эмо-

циональной сферы личности. 

https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publica-

tions/reports/2018/11/teaching-and-learning-interna-

tional-survey-talis-2018-conceptual-frame-

work_0d33b439/799337c2-en.pdf  
18  Становление в России непрерывного образования: 

анализ на основе результатов общероссийских опро-

сов взрослого населения страны. Информационный 

бюллетень. – М.: НИУ «Высшая школа экономики», 

2017. – 28 с. URL: 

https://www.hse.ru/data/2017/03/30/1168527235/%231

04.pdf  
19 Ансимова Н. П., Тарханова И. Ю. Ценностно-смыс-

ловой подход к непрерывности педагогического об-

разования // Вестник педагогических наук. – 2022. – 

№ 6. – С. 183–190. 
20 Tarkhanova I., Upeniece I., Arnis V. Continuing educa-

tion in the life strategies adults // Society. Integration. Ed-

ucation. Proceedings of the International Scientific Con-

ference. – 2017. – Vol. 3. – P. 556–564. DOI: 

https://doi.org/10.17770/sie2017vol2.2294 
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https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2018/11/teaching-and-learning-international-survey-talis-2018-conceptual-framework_0d33b439/799337c2-en.pdf
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https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2018/11/teaching-and-learning-international-survey-talis-2018-conceptual-framework_0d33b439/799337c2-en.pdf
https://www.hse.ru/data/2017/03/30/1168527235/%23104.pdf
https://www.hse.ru/data/2017/03/30/1168527235/%23104.pdf
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Профессиональная идентичность явля-

ется сложным интегративным психологиче-

ским феноменом, свидетельствующим о сте-

пени принятия человеком избранной профес-

сиональной деятельности и осознания своей 

принадлежности к определенной социальной 

группе. В структуре профессиональной иден-

тичности чаще всего выделяют три ключевых 

компонента: профессиональные самосознание 

и самооценка, профессиональная компетент-

ность и профессиональная индивидуаль-

ность21 [34]. 

С целью изучения особенностей профес-

сиональной идентичности была организована 

репрезентативная выборка исследования: 

– студенты педагогического универси-

тета, обучающиеся по очной форме на 1–

4  курсах по направлению 44.03.01 Педагоги-

ческое образование, профиль «Дошкольное 

образование»; объем выборки составил 

102  человека; 

– студенты педагогического универси-

тета, обучающиеся по заочной форме на 1–

5  курсах по направлению 44.03.01 Педагоги-

ческое образование, профиль «Дошкольное 

образование»; объем выборки составил 

134  человека; 

– педагоги дошкольных образователь-

ных организаций города Ярославля; объем вы-

борки составил 1483 человека. В исследова-

нии приняли участие педагоги с разным ста-

жем работы: от 1 до 5 лет – 356 педагогов 

(24,0  %), от 6 до 15 лет – 451 педагог (30,4 %), 

от 15 лет и более – 676 педагогов (45,6 %). 

 
21 Козлова А. А., Мешкова И. В. Формирование про-

фессиональной идентичности студентов-психологов 

с разным уровнем учебно-профессиональной моти-

вации // Проблемы современного педагогического 

образования. – 2022. – № 76-3. – С. 273-276. 
22  Рукавишников А. А., Соколова М. В. Факторный 

личностный опросник Кеттелла: методическое руко-

водство. – СПб.: ИМАТОН, 2006. – 96 с. URL: 

Эмпирическое изучение профессиональ-

ной идентичности предполагало оценку четы-

рех ее компонентов: профессиональных цен-

ностей, осознания профессиональных дефици-

тов, профессиональной мотивации и коммуни-

кативных качеств личности. Оценка первых 

трех компонентов происходила с использова-

нием метода опроса. 

Для оценки сформированности комму-

никативных качеств личности был использо-

ван 16-факторный личностный опросник 

Р.  Кеттелла22. Оценка производилась только 

для студентов очной и заочной форм обуче-

ния. Диагностировались качества личности, 

связанные с организацией общения и взаимо-

действия педагога с ребенком: общитель-

ность, смелость, доминантность, доверчи-

вость, дипломатичность, самостоятельность. 

Важное место в процессе развития лич-

ности педагогов дошкольного образования за-

нимает эмоциональная сфера, в особенности 

деструктивные проявления эмоциональных 

явлений (например, эмоциональное выгора-

ние)23 [35]. 

C целью изучения эмоциональной сферы 

личности производилась диагностика двух ее 

составляющих – особенностей эмоциональ-

ного выгорания и эмоционального интеллекта. 

Выборка исследования – 83 воспитателя 

дошкольных образовательных организаций 

города Ярославля в возрасте от 20 до 55 лет. 

Диагностика особенностей эмоциональ-

ного выгорания была произведена с использо-

https://imaton.com/catalog/faktornyy-lichnostnyy-

oprosnik-kettella/  
23  Хухлаева О. В. Основные направления профилак-

тики эмоционального выгорания педагогов // Народ-

ное образование. – 2010. – № 7. – С. 278–282. URL: 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=15587781 
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ванием методики «Диагностика уровня эмоци-

онального выгорания» В. В. Бойко24. Оценка 

уровня эмоционального интеллекта произво-

дилась с помощью опросника ЭмИн Д. В. Лю-

сина25. 

 

Результаты исследования 

Профессиональная идентичность до-

школьного педагога 

Оценивая профессиональные ценности 

педагогов дошкольных образовательных орга-

низаций, мы установили, что наиболее значи-

мыми для профессии ценностями являются 

«взаимодействие с ребенком», «сохранение 

семейных традиций». Близкими по смыслу яв-

ляются и наиболее частые ответы студентов-

дошкольников на вопрос «Какой педагог ну-

жен ребенку». В качестве примера приведем 

типичные высказывания студентов, иллю-

стрирующие это утверждение: 

– «Чтобы быть хорошим примером для 

ребенка, не обязательно знать и уметь все на 

свете. Достаточно уделить ему внимание, по-

казать, что он тебе не безразличен. Взрослый 

должен показать, что любой ответ или реше-

ние можно найти вместе»; 

– «Взрослый должен принимать ребенка 

таким, какой он есть, независимо от его 

успешности, особенностей. Помогать в пони-

мании мира, обозначении границ приемле-

мого и недопустимого поведения. Здесь задача 

взрослых – объяснить, “что такое хорошо и 

что такое плохо”». 

Для оценки способности осознавать су-

ществующие профессиональные дефициты 

студентам был задан вопрос о том, как они 

 
24 Бойко В. В. Психоэнергетика: источники психиче-

ской энергии, эмоционально-энергетическое воздей-

ствие, психологический комфорт и защита, правила 

эмоционального поведения: краткий справочник. – 

СПб: Питер, 2008. – 416 с. URL: 

оценивают уровень готовности к педагогиче-

ской деятельности. Наиболее часто в ответах 

студентов встречались критические суждения 

о слабой сформированности следующих уме-

ний: анализ и оценка уровня развития каждого 

ребенка; планирование педагогической ра-

боты по руководству продуктивными видами 

деятельности детей; нахождение наиболее эф-

фективных средств педагогического воздей-

ствия; создание ситуаций для развития дет-

ской самостоятельности. 

Опрос дошкольных педагогов на пред-

мет их представлений о своих профессиональ-

ных достижениях позволил установить связь 

между стажем работы и самооценкой. Из таб-

лицы 1 видно, что наиболее низкие самооце-

ночные суждения о профессиональных дости-

жениях характерны для молодых педагогов, 

практически половина которых оценивает 

себя низко. Только приобретение опыта реше-

ния профессиональных задач и проблем спо-

собствует росту уверенности в себе.  

Низкая самооценка молодыми педаго-

гами профессиональных способностей и до-

стижений связана, на наш взгляд, с наиболее 

часто выделяемыми ими дефицитами профес-

сиональной деятельности (оценка производи-

лась методом опроса молодых педагогов): не-

способность использовать возможности обра-

зовательной среды для достижения результа-

тов обучения, воспитания и развития детей; 

неспособность проектирования индивидуаль-

ных образовательных маршрутов детей; не-

способность осуществлять целеполагание и 

планирование разных видов деятельности 

вместе с дошкольниками; отсутствие умения 

http://lib.mgppu.ru/OpacUnicode/app/index.php?url=/n

otices/index/IdNotice:61353/Source:default#  
25 Люсин Д. В. Новая методика для измерения эмоцио-

нального интеллекта: опросник ЭмИн // Психологи-

ческая диагностика. – 2006. – № 4. – С. 3–22. URL: 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=26114976 
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объективно и правильно оценивать личные до-

стижения и результаты обучения дошкольни-

ков и проектировать траектории своего про-

фессионального развития; трудности в обще-

нии с родителями. 

 

Таблица 1 

Самооценка педагогами профессиональных достижений 

Table 1 

Self-assessment of professional achievements by teachers 

Уровень 

 самооценки 

Стаж работы в дошкольном учреждении /  

Work experience in a preschool institution 

1–5 лет / 1–5 years 6–15 лет / 6–15 years 
16 и более лет /  

16 years and older 

Высокий 15,5 % 28,2 % 39,2 % 

Средний 38,4 % 62,0 % 53,5 % 

Низкий 46,1 % 9,8 % 7,3 % 

Примечание. Самооценка производилась методом опроса педагогов, оценивающих уровень своих професси-

ональных достижений в работе в детском саду. 

Note. Self-assessment was carried out by surveying teachers who assessed the level of their professional achievements 

in working in a kindergarten. 

 

 

Обобщая, необходимо отметить, что к 

числу наиболее выраженных профессиональ-

ных дефицитов педагогов могут быть отне-

сены коммуникативные, организаторские и 

проектировочные компетенции. 

При оценке мотивации профессиональ-

ной деятельности и коммуникативных качеств 

личности были получены следующие резуль-

таты. 

У большинства студентов очной формы 

обучения наблюдается средний (43,3 %) и вы-

сокий (40 %) уровни профессиональной моти-

вации, что говорит о целенаправленном вы-

боре профессии, желании совершенствоваться 

в ней; 16,7 % студентов слабо мотивированы 

на деятельность воспитателя детского сада. 

Анализируя данные, полученные при опросе 

студентов заочной формы обучения (преиму-

щественно это работающие педагоги), можно 

утверждать, что у большинства наблюдается 

высокий (57,1 %) и средний (32,9 %) уровни 

мотивации профессиональной деятельности; 

работающие студенты имеют четкие профес-

сиональные интересы, понимают и прини-

мают особенности педагогической деятельно-

сти в целом, обладают желанием активно со-

вершенствовать себя. Для 10 % испытуемых 

характерен низкий уровень профессиональной 

мотивации, что, по всей видимости, говорит о 

неудовлетворенности выбранной профессией. 

Оценка коммуникативных качеств лич-

ности позволила установить, что наиболее 

развиты у студентов очной формы обучения 

«доминантность», «смелость» и «дипломатич-

ность»; при этом наиболее низкие значения 

были получены в отношении качеств «само-

стоятельность» и «общительность» (рис. 1). 

Это говорит о наибольшей сформированности 

в процессе профессионального взаимодей-

ствия позиции настойчивого и уверенного в 

себе педагога; однако такая позиция сочета-

ется с наличием потребности поиска под-

держки у окружающих. 
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Рис. 1. Распределение числа студентов очной формы обучения с разным уровнем сформированности 

коммуникативных свойств личности (в %) 

Fig. 1. Distribution of the number of full-time students with different levels of development of communica-

tive personality traits (in %) 

Примечание. А – общительность, H – смелость, E – доминантность, L – доверчивость, N – дипломатичность, 

Q2 – самостоятельность. 

Note. A – sociability, H – courage, E – dominance, L – trustfulness, N – diplomacy, Q2 – independence. 

 

В отношении работающих педагогов 

(студенты заочной формы) были получены 

иные данные (рис. 2). 

 

 

Рис. 2. Распределение числа студентов заочной формы обучения с разным уровнем сформированно-

сти коммуникативных свойств личности (в %) 

Fig. 2. Distribution of the number of correspondence students with different levels of development of com-

municative personality traits (in %) 

Примечание. А – общительность, H – смелость, E – доминантность, L – доверчивость, N – дипломатич-

ность, Q2 – самостоятельность. 

Note. A – sociability, H – courage, E – dominance, L – trustfulness, N – diplomacy, Q2 – independence. 
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Во-первых, все оцениваемые качества 

личности имеют средний и низкий уровни вы-

раженности. Во-вторых, между обучающи-

мися студентами и уже работающими педаго-

гами заметно различие в наиболее сформиро-

ванных качествах личности: если для первых 

такими качествами являются «доминант-

ность», «смелость» и «дипломатичность», то 

для вторых сложно выделить какие-то наибо-

лее сильно выраженные качества – для боль-

шинства опрошенных эти качества имеют 

средний уровень сформированности. На наш 

взгляд, в этом проявляется не противоречие 

между процессом профессиональной подго-

товки и трудовой деятельности, а как раз не-

прерывность развития педагога дошкольного 

образования: на этапе профессионального 

обучения для будущего педагога характерно 

наличие тех качеств, которые преимуще-

ственно сформировались еще до начала про-

фессионализации (в школе); включение в про-

фессиональную деятельность приводит к 

трансформации системы личности, в том 

числе личностных качеств. Однако формиро-

вание профессионально важных качеств лич-

ности педагога происходит на более поздних 

этапах самостоятельной трудовой деятельно-

сти, так как вначале требуется перестройка 

сформированной ранее системы. Данный вы-

вод в целом согласуется с имеющимися в пси-

хологии и педагогике результатами исследо-

ваний (см., например, [36]). 

Полученные результаты позволяют за-

ключить, что в процессе профессиональной 

идентификации педагога дошкольного обра-

зования наблюдается ряд противоречивых 

явлений. С одной стороны, мы видим, что на 

уровне профессиональных ценностей и мо-

тивации труда наблюдаются позитивные 

проявления и на уровне профессионального 

обучения, и на уровне трудовой деятельно-

сти. С другой стороны, в операциональных 

проявлениях трудовой деятельности обнару-

живаются деструктивные явления: заметная 

неуверенность молодых педагогов в своих 

способностях и возможностях, а также не-

дифференцированный характер личностных 

качеств в начале трудовой деятельности. 

Сказанное позволяет заключить, что на 

уровне профессиональной идентификации 

непрерывное развитие педагога дошколь-

ного образования является неравномерным и 

гетерохронным. 

Специфические особенности профессио-

нализации и развития личности педагога до-

школьного образования проявляются и на 

эмоциональном уровне, результаты изучения 

которого представлены далее. 

 

Эмоциональная сфера дошкольного пе-

дагога 

В таблице 2 представлены результаты 

оценки уровня эмоционального выгорания 

работающих педагогов дошкольных образо-

вательных учреждений. Использованная ме-

тодика позволяет зафиксировать степень 

сформированности фаз эмоционального вы-

горания: напряжения, резистенции, истоще-

ния. Из таблицы мы видим, что для более чем 

половины педагогов характерным является 

наличие средней (резистенция) или высокой 

(истощение) степени эмоционального выго-

рания. 
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Таблица 2 

Показатели уровней эмоционального выгорания воспитателей детских садов 

Table 2 

Indicators of levels of emotional burnout of kindergarten teachers 

Показатель / 

 Indicator 

Фазы эмоционального выгорания / Phases of emotional burnout 

Напряжение / Voltage Резистенция / Resistance Истощение / Exhaustion 

Кол-во / 

Quantity 
% 

Кол-во / 

Quantity 
% 

Кол-во / 

Quantity 
% 

Не сформировавшаяся / Not 

formed 
15 35 8 19 14 30 

Складывающаяся / Folding 25 58 22 51 16 37 

Сформировавшаяся / Formed 3 7 13 30 14 33 

 

 

Для большинства опрошенных педаго-

гов эти фазы находятся или в стадии формиро-

вания, или уже в стадии истощения. В ходе ин-

дивидуальных интервью с педагогами, нахо-

дящимися в фазе истощения, было установ-

лено, что они испытывают тревогу и физиче-

ский дискомфорт в сфере решения организа-

ционных вопросов, возникающих в дополне-

ние к основным обязанностям; трудности воз-

никают и во взаимодействии с родителями 

воспитанников. Полученные данные в целом 

подтверждают установленные ранее факторы 

эмоционального выгорания дошкольных пе-

дагогов [37]. 

Индивидуальные интервью позволили 

также предположить, что педагоги на разных 

фазах эмоционального выгорания используют 

специфические стратегии адаптации и органи-

зации работы. С целью проверки этого предпо-

ложения было проведено измерение уровня 

эмоционального интеллекта педагогов до-

школьного образования. Особый интерес пред-

ставляет фиксация связи фаз эмоционального 

выгорания с наименее выраженными показате-

лями эмоционального интеллекта (табл.  3). 

 

Таблица 3 

Связь фаз эмоционального выгорания и показателей эмоционального интеллекта 

Table 3 

The relationship between the phases of emotional burnout and indicators of emotional intelligence 

 

Фазы эмоционального выгорания / Phases of emotional burnout 

Напряжение / Voltage Резистенция / Resistance Истощение / Exhaustion 

Показатели 

эмоционального 

интеллекта / Emo-

tional Intelligence 

Indicators 

Управление своими и чужими 

эмоциями / Managing your own 

and other peopleʼs emotions 

Управление своими эмоци-

ями / managing your emo-

tions 

Эмоциональная 

осведомленность / Emo-

tional awareness 

Внутриличностный 

эмоциональный интеллект / In-

trapersonal emotional intelli-

gence 

Распознавание эмоций / 

Emotion recognition 

Понимание своих эмоций / 

Understanding your emotions 
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Представленные в таблице 3 данные сви-

детельствуют о том, что у большинства воспи-

тателей наблюдаются средние, низкие или 

очень низкие результаты по показателям эмо-

ционального интеллекта. Для 37 % опрошен-

ных педагогов характерны низкие значения по 

показателю понимания чужих эмоций, для 

58,8 % – по показателю управления чужими 

эмоциями, для 37,3 % – по показателю меж-

личностного эмоционального интеллекта. При 

этом фаза напряжения имеет сильную связь с 

эмоциональной осведомленностью, самомо-

тивацией, распознаванием эмоций других, 

управлением и пониманием чужих и своих 

эмоций; фаза резистентности – с самомотива-

цией, распознаванием и пониманием эмоций 

других, пониманием и управлением своих 

эмоций; фаза истощения – с эмоциональной 

осведомленностью, самомотивацией, эмпа-

тией, управлением и пониманием своих эмо-

ций, управлением чужими эмоциями. 

Представленные в таблице 3 данные поз-

воляют предположить, что развитие как от-

дельных компонентов, так и в целом эмоцио-

нального интеллекта педагогов детских садов 

является существенным ресурсом в профилак-

тике и снижении остроты эмоционального вы-

горания. Связь между этими феноменами со-

стоит в следующем: основным источником 

эмоционального выгорания является непре-

рывное взаимодействие педагога с детьми, ро-

дителями, администрацией учреждения; воз-

растание решаемых педагогом задач приводит 

к нарушению стабильного эмоционального 

функционирования личности. Ввиду этого 

управление собственными переживаниями и 

чувствами и их регуляция, а также управление 

интенсивностью взаимодействия педагога с 

 
26 Волкова Т. В., Котович Т. Т. Профессиональное вы-

горание педагогов ДОО. Навигатор диагностики, 

профилактики профессионального выгорания и пси-

другими участниками образовательного про-

цесса выступают важнейшей профилактиче-

ской мерой развития эмоционального выгора-

ния (подробнее, например26 [38]). 

Полученные результаты хорошо согла-

суются с данными, отражающими специфику 

формирования профессиональной идентично-

сти педагогов дошкольного образования на 

этапе профессионального обучения и трудо-

вой деятельности. Выше было показано, что 

основные затруднения в работе молодых педа-

гогов связаны со слабой сформированностью 

операциональных механизмов педагогиче-

ской деятельности. Это приводит к тому, что 

значительные психологические и педагогиче-

ские ресурсы в начале работы педагог исполь-

зует либо для компенсации этих недостатков, 

либо для интенсивного формирования новой 

системы деятельности, соответствующей нор-

мативным требованиям. Именно трата этих 

ресурсов на ранних этапах трудовой деятель-

ности и закладывает условия для начала фор-

мирования профессионального выгорания [39; 

40]. Поэтому рассмотренная идея о научении 

педагога способам управления и регуляции 

эмоциональной сферой реально должна реали-

зовываться еще на этапе профессионального 

обучения. 

 

Заключение 

В ходе проведенного исследования было 

установлено, что профессиональная идентич-

ность и эмоциональная сфера педагогов до-

школьного образования, рассматриваемые как 

элементы системы личности, не только имеют 

специфические особенности на разных уров-

нях профессионализации, но и взаимосвязаны 

друг с другом. 

хологической помощи педагогу // Современное до-

школьное образование: теория и практика. – 2021. – 

№ 9. – С. 2–17. URL: https://www.eli-

brary.ru/item.asp?id=47668481 
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Во-первых, было показано, что в разви-

тии профессиональной идентичности до-

школьных педагогов наблюдаются как кон-

структивные, так и деструктивные явления. 

В первом случае речь идет о сохранении до-

статочно высоких показателей профессио-

нальной мотивации и принятии ценностей 

профессии педагогами при переходе с уровня 

профессионального обучения на уровень са-

мостоятельной трудовой деятельности. Во 

втором случае как для будущих (студентов), 

так и для молодых работающих специалистов 

дошкольной сферы характерна выраженная 

неуверенность в профессиональных способно-

стях, проявляющаяся в фиксации значитель-

ного числа профессиональных дефицитов. 

Во-вторых, установлено, что проблема 

эмоционального выгорания занимает суще-

ственное место в профессиональной деятель-

ности педагогов дошкольного образования. 

Треть опрошенных педагогов находятся в со-

стоянии непрерывного сопротивления небла-

гоприятным условиям деятельности, другая 

треть – в состоянии заметного снижения пси-

хологических ресурсов, эмоционального то-

нуса и неэффективности используемых спосо-

бов и средств совладания. В исследовании 

было показано, что такое состояние педагога 

дошкольного образования в целом отражает 

как типичные источники, так и характерные 

для педагогической профессии проявления 

эмоционального выгорания. 

В-третьих, взаимосвязь профессиональ-

ной идентификации и эмоциональной сферы 

проявляется в том, что на начальных этапах 

трудовой деятельности педагог использует 

значительные психологические и педагогиче-

ские ресурсы для компенсации неблагоприят-

ных особенностей развития личности. Речь 

идет о низкой профессиональной самооценке, 

проявляющейся в фиксации молодым педаго-

гом значительного числа дефицитов деятель-

ности, а также низкой самооценке профессио-

нальных достижений. Помимо этого, значи-

тельным источником ресурсозатрат является 

установленная недифференцированность лич-

ностных качеств, обеспечивающих успеш-

ность педагогической деятельности. Если на 

этапе профессионального обучения диффе-

ренцированная система личностных качеств 

будущего педагога является результатом 

предыдущих этапов развития и обучения, то в 

начале трудового пути молодой педагог стал-

кивается с необходимостью ее трансформации 

и подстраивания под новые условия деятель-

ности. Таким образом, предпосылки развития 

эмоционального выгорания дошкольного пе-

дагога закладываются уже на этапе професси-

онального обучения (что может быть распро-

странено и на педагогов других специально-

стей). 

В-четвертых, преодоление установлен-

ных в исследовании негативных характери-

стик развития личности педагога дошкольного 

образования может быть организовано в рам-

ках двух направлений, затрагивающих как са-

мого педагога, так и систему организации его 

профессионального обучения. Было показано, 

что формирование уже на этапе профессио-

нального обучения способностей управления 

и регуляции собственных чувств и пережива-

ний, а также интенсивности взаимодействия с 

другими субъектами образования является 

значительным внутренним ресурсом профи-

лактики эмоционального выгорания педагога. 

Вместе с этим не менее важным является и 

трансформация внешних источников выгора-

ния, действующих на этапе профессиональ-

ного обучения и самостоятельной трудовой 

деятельности. К последним можно отнести 

необходимость более раннего знакомства бу-

дущего педагога с реальным объектом его тру-

довой деятельности, что позволит в условиях 
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профессионального обучения раньше форми-

ровать готовность к решению ресурсозатрат-

ных профессиональных задач. Помимо этого, 

важным является отказ от представления о 

том, что профессионализация педагога пред-

ставляет собой линейный процесс самосовер-

шенствования и непрерывного повышения эф-

фективности трудовой деятельности. Нели-

нейный и гетерохронный характер формиро-

вания профессиональных способностей и лич-

ности дошкольного педагога требует создания 

значительно более гибкой системы повыше-

ния квалификации и профессиональной под-

держки. 
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Abstract 

Introduction. The article analyzes the problem of continuous and successive development of 

a preschool teacher’s personality. The purpose of the study is to identify the features of professional 

identity and the emotional sphere of preschool teachers at different levels of their 

professionalization.  

Materials and Methods. The methodological basis of the study was built by the provisions of the 

professional functioning theory (V. D. Shadrikov), as well as the conceptions of teaching as a profession 

(A. K. Markova, L. M. Mitina). They allow us to consider teacher’s professionalization as a continuous 

process that has specific features at different levels of teacher education and independent career. 

The  study was conducted using the following methods: theoretical analysis of scholarly literature and 

regulatory documents, psychological assessment methods, and methods of statistical processing of the 

empirical data. The sample included 236 undergraduates majoring in Preschool Education and 

1565  teachers of preschool educational settings. 

Results. The authors obtained the following results: 1) summarized Russian and international 

methodological and theoretical studies of continuous and level-based professional development of a 

preschool teacher; 2) disclosed the content of the main regulatory documents governing the 

implementation of the idea of continuity and succession in the professionalization of a teacher; 

3)  presented the results of the empirical study demonstrating a set of positive and negative trends in the 

development of the preschool teacher’s personality in the context of continuous professionalization.  
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Conclusions. Finally, a contradiction was established in the process of continuous 

professionalization of a preschool teacher. Strict normative regulation and broad theoretical 

elaboration of the problem are combined with significant negative trends in the development of the 

personality of a preschool teacher at different levels of their professional development.  

Keywords 

Professional development; Preschool teacher; Professional identity; Emotional sphere. 
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Стратегии условно-конструктивного и условно-неконструктивного 

совладания с гневом: оценка выраженности аффективного,  

когнитивного компонентов гнева у студентов  

в образовательном пространстве университета 

Я. И. Веричева1, О. Н. Веричева1, М. В. Сапоровская1 

1 Костромской государственный университет, Кострома, Россия 

Проблема и цель. Рассматривается проблема, связанная с обоснованием феноменологи-

ческих и структурных особенностей проявления гнева и совладания с ним студентов в образо-

вательной среде вузов. Цель исследования – выявить и обосновать стратегии условно-кон-

структивного и условно-неконструктивного совладания с гневом у студентов в образователь-

ном пространстве университета.  

Методология. Проведено кросс-секционное количественное психологическое исследова-

ние на платформе Всероссийского студенческого конкурса «Твой Ход» в рамках опроса Экс-

пертного центра проекта «Твой Ход» «Стресс под лупой» в период с 27.01.2025 по 27.02.2025. 

В структуре опроса Экспертного центра «Стресс под лупой» были использованы вопросы мо-

дифицированной версии Многофакторного опросника школьного гнева (MSAI). 

Выборка составила 4740 участников опроса «Стресс под лупой» (2024–2025 гг.) – студен-

тов университетов Центрального (27 %), Приволжского (21 %), Сибирского (11 %), Южного 

(11 %), Северо-Западного (9 %), Уральского (8 %), Северо-Кавказского (7 %), Дальневосточного 

(6 %) федеральных округов Российской Федерации. Данные показатели соответствуют 0,001 

от генеральной совокупности исследования – социальной группы «студенты вузов РФ» 

(4,33  млн). 

Результаты. Была проведена психометрическая проверка Многофакторного опросника 

школьного гнева (MSAI) в модификации для студентов РФ (в контексте разработки новых  

Финансирование проекта: Исследование выполнено в рамках государственного задания Министер-

ства науки и высшего образования Российской Федерации на реализацию мероприятий, направ-

ленных на поддержку студенческих научных сообществ № 0000000007525RJR0002 по теме 

«Научный вайб».  
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конструктивного и условно-неконструктивного совладания с гневом: оценка выраженности аф-

фективного, когнитивного компонентов гнева у студентов в образовательном пространстве уни-

верситета // Science for Education Today. – 2025. – Т. 15, № 5. – С. 32-49. DOI: 
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методов психологической диагностики), а также осуществлена оценка выраженности аффек-

тивного, когнитивного компонентов гнева в контексте образовательного пространства вузов 

РФ и условно-конструктивных и условно-неконструктивных стратегий совладания с ним.  

Проведенное исследование выявило степень выраженности аффективного, когнитивного 

компонентов гнева у студентов в образовательном пространстве университетов Российской 

Федерации. Были выявлены особенности выраженности аффективного и когнитивного компо-

нентов гнева, а также использования условно-конструктивных и условно-неконструктивных 

стратегий совладания с ним. Студенты обоих полов чаще используют условно-конструктивные 

стратегии совладания с гневом (позитивный копинг). Условно-неконструктивные стратегии 

совладания с гневом менее распространены среди студенчества РФ. Аффективный компонент 

(экспрессия гнева) и когнитивный компонент (негативные установки на образовательный про-

цесс) у мужчин-студентов выражены на среднем уровне. У студенток экспрессия гнева также 

выражена на среднем уровне, но чаще встречаются высокие и средние показатели по выражен-

ности негативных установок на образовательный процесс в вузе. Подтверждена надежность 

и валидность модифицированной методики MSAI в контексте образовательного пространства 

университета.  

Определены стратегические условия профилактики гнева в образовательной среде вузов: 

1)  физическая безопасность, защита от насилия и оскорблений, стабильный психологический кли-

мат, необходимый для адаптации и самовыражения; 2) участие студенчества в разработке пра-

вил образовательной деятельности вуза; 3) создание для студентов служб психологической по-

мощи, психологического обучения приемам и техникам совладания со стрессом в условиях вуза. 

Заключение. На основе проведенного исследования определено, что при реализации модели 

системы высшего образования следует сделать акцент на формирование активностей и реали-

зации собственного опыта студентов в организации служб психологической помощи, психоло-

гического обучения по принципу «равный – равному» (студенты-психологи обучают данным 

техникам студентов других направлений подготовки); образовательная политика вуза должна 

быть реализована с учетом принципа «для нас, ничего без нас» (студенчество должно играть 

ключевую роль в формировании правил образовательной деятельности вуза). 

Ключевые слова: гнев студентов; стратегии совладания; образовательное простран-

ство; психологическая безопасность. 

 

 

Постановка проблемы 

Деструктивная экспрессия гнева в обра-

зовательном пространстве подрывает условия 

образовательной среды: 1) физическую без-

опасность (отсутствие угроз насилия); 2) пси-

хологическую защищенность (отсутствие до-

                                                           
1 Формирование и поддержание психологической без-

опасности образовательной среды: учебно-методиче-

ское пособие / под ред. О. А. Ульяниной. – М.: 

МГППУ, 2022. – С. 24. 

могательств, насилия, оскорблений, страха пе-

ред учебным заведением и процессом); 3) за-

щиту от агрессии сверстников, ведущей пре-

имущественно к эмоциональной травме1. 

Так, проявление гнева в исследовании, 

проведенном на выборке из студентов вузов, 

имеет связь с симптомами тревоги, депрессии, 
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негативной самооценки, соматизации [11, 

с.  6]. 

В исследовании [21] также отмечается, 

что студенты с низким уровнем враждебности 

значимо чаще, чем остальные группы, демон-

стрируют более высокие показатели по само-

уважению и самоэффективности [21, с. 29].  

Зарубежные исследователи [16] выде-

лили три ключевые адаптивные и неадаптив-

ные стратегии совладания с гневом. Предпо-

лагается, что три стратегии преодоления гнева 

и регуляции эмоций являются адаптивными: 

положительная переоценка, решение про-

блемы и принятие переживаемой эмоции без 

попыток контролировать или изменять ее [16, 

с. 2]. Отмечается, что использование когни-

тивной переоценки связано с большей жизне-

стойкостью [14, с. 331]. Также выделяются три 

неадаптивные стратегии совладания с гневом: 

подавление нежелательных мыслей и эмоций, 

избегание, руминативные размышления о 

стрессовой ситуации и эмоциональных реак-

циях, возникающих в ней [16, с. 2]. Подавле-

ние эмоций также связано с более низким 

уровнем жизнестойкости [10, с. 734]. Негатив-

ные эмоциональные реакции обучающихся яв-

ляются маркером психологической небезопас-

ности образовательной среды при недостаточ-

ной возможности совладания с ними [23, 

с.  177]. 

В условиях современного мира сложно 

компенсировать риски возникновения психо-

логического неблагополучия, связанные с дей-

ствиями макросоциальных и институциональ-

ных факторов [9, с. 1]. Однако, возможно по-

строение индивидуальной траектории разви-

тия личности студента [18, с. 251], которая ак-

туализирует его личностные психологические 

                                                           
2 Stanisławski K. The Coping Circumplex Model: A The-

oretical Synthesis of Coping Constructs and Its Empirical 

Verification // Wydawnictwo Naukowe UKSW. – 

ресурсы студента в социокультурном образо-

вательном пространстве вуза [20, с. 3]. Это 

дает возможность обрести психологическое 

благополучие во время обучения в универси-

тете и реализовать себя как академически во-

влеченного обучающегося [4, с. 12]. 

Выпускники, в отличие от первокурсни-

ков, чаще считывают социальный контекст 

агрессивного поведения, проявляемого дру-

гими, а также сами используют агрессию для 

отстаивания позиций. При этом и выпускники, 

и первокурсники имеют нормативный уровень 

агрессии и враждебности [22, с. 195]. Это под-

тверждается в исследовании Н. В. Шутовой и 

Ю. Ф. Курзюковой: 60 % первокурсников об-

ладают повышенным и высоким уровнем 

агрессии, 47,5 % четверокурсников имеет 

средний (адаптивный) уровень агрессии [25, 

с.  43]. 

Эффективность совладания с негативной 

эмоциональностью в стрессовой ситуации 

связана с широтой использования эмоцио-

нально-ориентированных копинг-стратегий 

[20, с. 119]. 

В монографии, посвященной концептуа-

лизации модели копинг-циркумплекса, 

K.  Stanisławski выделяет эмоциональный ко-

пинг и рассматривает его в дихотомии (пози-

тивный – негативный), но при этом подчерки-

вается, что эти два вида эмоционального ко-

пинга не являются обратными друг другу 2 . 

Студенты, использующие проактивный ко-

пинг, предвосхищающий появление трудных 

ситуаций, имеют меньшую выраженность 

признаков социально-эмоциональной деза-

даптации [5, с. 9]. Следовательно, использова-

ние копинг-стратегий, направленных на про-

явление активности в совладании с гневом и 

2022.  – P. 70–74. URL: https://wydawnic-

two.uksw.edu.pl/img/cms/e-booki/stani-

slawski%20web%20version.pdf    
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предотвращение его возникновения, высту-

пает переменной, защищающей личность сту-

дента от яркой экспрессии гнева [13, с. 17186]. 

Зарубежные авторы отмечают, что чаще 

всего у студенток гнев (склонность к гневу) 

является чертой личности, а не ситуативной 

реакцией. Доминирующей стратегией совла-

дания с гневом у них выступает поиск соци-

альной поддержки [2, с. 180].  

Эффективным инструментом, замеряю-

щим показатели стратегий совладания с гне-

вом у студентов вузов, является психодиагно-

стическая методика MSAI. Последнее приме-

нение многомерной шкалы оценки школьного 

гнева (JS-MSAI) зафиксировано в 2024 г. в 

Японии учеными Wataru Ishida, Naoko Inada, 

Akiko Terasaka, Yoshiyuki Shimoda, Ryuta 

Kuroyama, Seongsu Yun, Shingo Yotsutsuji [7, 

с.  21].  

Однако оригинальный опросник MSAI, 

валидированный для школьников, не учиты-

вает специфику вузовской среды, где стрес-

соры включают не только академические тре-

бования, но и профессиональную самоиденти-

фикацию, межличностные конфликты в сту-

денческих коллективах, а также давление бу-

дущей карьерной неопределенности [24, 

с.  341].  

Таким образом, исследуемая проблема 

феноменологических и структурных особен-

ностей проявления гнева и совладания с ним 

студентов в образовательной среде вузов явля-

ется актуальной, особенно в контексте разра-

ботки новых методов психологической диа-

гностики. Цель исследования – выявить и 

обосновать стратегии условно-конструктив-

ного и условно-неконструктивного совлада-

ния с гневом у студентов в образовательном 

пространстве университета.  

 

 

 

Методология исследования 

Кросс-секционное количественное ис-

следование проведено на платформе Всерос-

сийского студенческого конкурса «Твой Ход» 

в рамках опроса Экспертного центра проекта 

«Твой Ход» «Стресс под лупой» в период с 

27.01.2025 по 27.02.2025. В текст опроса 

«Стресс под лупой» были включены вопросы 

модифицированной методики MSAI (36 во-

просов) и вопросы Экспертного центра «Твой 

Ход» (14 вопросов). В статье представлены ре-

зультаты опроса «Стресс под лупой» (2025, 

Российская Федерация), в котором была при-

менена модифицированная методика MSAI. 

Участие в опросе «Стресс под лупой» было 

добровольным для участников проекта «Твой 

Ход», соблюдены принципы конфиденциаль-

ности и анонимности при сборе, обработке 

данных респондентов и анализе результатов 

исследования.  

В 1998 г. D. C. Smith, M. J. Furlong, 

M. P. Bates, J. Laughlin [17] в США создали 

первую версию Многофакторного опросника 

школьного гнева (MSAI) для того, чтобы вос-

полнить дефицит информации о пережива-

ниях гнева, связанного со школой, у подрост-

ков [17, с. 14]. Опросник MSAI позволяет оце-

нить переживания гнева подростками в 

школьных стрессовых ситуациях с помощью 

механизма самоотчета. 

MSAI составлен на основе многофактор-

ной модели концептуализация гнева Спилбер-

гера, которая включает аффективный (Гнев), 

когнитивный (Враждебность) и поведенче-

ские (Агрессия) компоненты. Аффективная 

субшкала MSAI отражает компонент «A» – 

anger модели «AHA», измеряя аффективную 

экспрессию гнева. Когнитивная субшкала 

MSAI отражает компонент «Н» – hostility мо-

дели «AHA», направлена на оценку выражен-

ности враждебности к образовательной среде. 

Субшкала деструктивной экспрессии гнева 
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(несовладания с гневом) отражает компонент 

«A» – agression модели «AHA», измеряя выра-

женность агрессивного поведения. 

Теория гнева Спилбергера 3  различает 

гнев как состояние (универсальное преходя-

щее чувство, вызывающее нарастающую фи-

зиологическую реактивность) и гнев как черту 

(устойчивая враждебность). Люди с высокой 

враждебностью реагируют на триггеры более 

интенсивным, длительным гневом и возбуж-

дением, чем люди с низкой враждебностью. 

Взаимосвязь конструктов враждебности и 

гнева нашла свое подтверждение как у под-

ростков, так и у взрослых (C. A. Quinn, D. Rol-

lock, S. R. Vrana [12, с. 11]). 

Опросник MSAI прошел процедуру 

апробации и психометрической проверки в не-

скольких странах: Австралии (P. Boman, 

D. D. Curtis, M. J. Furlong, D. C. Smith [3, 

с. 226]), Гватемале, Перу (M. J. Furlong, 

S. You, D. C. Smith, V. Gonzalez, P. Boman, 

Y. Shimoda, A. Terasaka, C. Merino, M. del 

P. Grazioso [6, с. 13]), Японии (Y. Shimoda, 

A. Terasaka [15, c. 384]), Иране (V. Aryadoust, 

S. Akbarzadeh, S. Akbarzedeh [1, с. 60]).  

Содержание субшкал:  

– аффективная субшкала (1–13) измеряет 

уровень выраженности гнева; 

– когнитивная субшкала (14–19) изме-

ряет уровень враждебности студентов к обра-

зовательному пространству университета; 

– субшкала позитивного копинга (совла-

дания с гневом) (21, 22, 24, 26, 27, 29, 30, 32) 

измеряет уровень условно-конструктивного 

совладания с гневом у студентов; 

– субшкала деструктивной экспрессии 

гнева (несовладания с гневом) (20, 23, 25, 28, 

31, 33–36) измеряет уровень условно-некон-

структивного совладания с гневом студентов. 

Выборка составила 4740 человек, из них 

26,96 % составили мужчины, а 73,04 % жен-

щины; М = 20,88 лет; SD = 2,598. Исследова-

ние было проведено среди студентов вузов 

Центрального (27 %), Приволжского (21 %), 

Сибирского (11 %), Южного (11 %), Северо-

Западного (9 %), Уральского (8 %), Северо-

Кавказского (7 %), Дальневосточного (6 %) 

федеральных округов Российской Федерации. 

 

Результаты исследования 

Выборка состояла из студентов разных 

уровней образования: бакалавриата (n = 3223; 

68 %), специалитета (n = 1243; 26,22 %), маги-

стратуры (n = 245; 5,17 %), аспирантуры (n = 

16; 0,34 %), ординатуры (n = 10; 0,21 %), ин-

тернатуры (n = 3; 0,06 %). 

Надежность была оценена по внутрен-

ней согласованности вопросов в шкале 

(табл.  1). Субшкалы «Аффективная 

субшкала» (α-Кронбаха 0,875), «Когнитивная 

субшкала» (α-Кронбаха 0,816), «Субшкала де-

структивной экспрессии гнева» (α-Кронбаха 

0,824) обладают хорошей внутренней согласо-

ванностью (>0,8), следовательно, являются 

более надежными. Субшкала позитивного ко-

пинга имеет более низкий α-Кронбаха – 0,681, 

который располагается между отметками 

альфа приемлемая внутренняя согласован-

ность (>0,7) и сомнительная (>0,6), следова-

тельно, находится у верхней границы диапа-

зона «сомнительного».

 

 

 

                                                           
3 Spielberger C. D., Jacobs G., Russell S., Crane R. Assess-

ment of Anger: the State-Trait Anger Scale // Advances 

in Personality Assessment / Eds. J. N. Butcher, C. D. 

Spielberger. – Vol. 2. – Hillsdale, NJ: Erlbaum, 1983. – 

P. 159–187. DOI: 

https://doi.org/10.4324/9781315825656 
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Таблица 1 

Согласованность вопросов модифицированной MSAI на студентах (n = 4740) 

Table 1 

Consistency of the modified MSAI questions on students (n = 4740) 

Название шкалы 

Психометрические оценки шкалы  

(согласованность) 

α-Кронбаха ω Макдональда  

Аффективная субшкала 0,875 0,876 

Когнитивная субшкала 0,816 0,819 

Субшкала позитивного копинга 0,681 0,684 

Субшкала деструктивной экспрессии гнева 0,824 0,833 

 

 

Для проверки соответствия 4-факторной 

модели был проведен конфирматорный фак-

торный анализ (CFA). Сравнивались две мо-

дели: исходная (с вопросами 30 и 32) и более 

производительная альтернативная (без них). 

Исходная модель показала слабое соответ-

ствие данным: индексы CFI и TLI были значи-

тельно ниже порога 0,90 (0,7 и 0,59), а RMSEA 

и SRMR ‒ незначительно выше порогов 

(RMSEA = 0,053; SRMR = 0,065). Модель 

предполагает связи между латентными пере-

менными (субшкалами).  

Психометрическая оценка надежности 

субшкал в исходной модели выявила высокую 

композитную надежность аффективной 

(0,876), когнитивной (0,820) и деструктивной 

экспрессии гнева (0,836) субшкал. Однако 

надежность субшкалы позитивного копинга 

опустилась до 0,499 (несмотря на более высо-

кие значения α Кронбаха и ω Макдональда). 

Это вместе с минимальными факторными 

нагрузками пунктов 30 и 32 на данную шкалу 

обусловило создание альтернативной модели 

без них. 

Рассмотрим показатели модели, не 

включающей вопросы 30 и 32 в структуре 

субшкалы позитивного копинга. Приведем 

ключевые индексы: информационный индекс 

CFI (Robust CFI) – 0,859; информационный 

индекс TLI (Robust TLI) – 0,848; среднеквад-

ратичная ошибка аппроксимации RMSEA 

(scaled) – 0,046; 90 % доверительный интервал 

среднеквадратичной ошибки аппроксимации 

(RMSEA) – 0,045–0,047; стандартизированное 

среднеквадратичное отклонение (SRMR) – 

0,062. 

Составная надежность субшкалы пози-

тивного копинга выросла с 0,499 до 0,523. Зна-

чение остается низким, но является приемле-

мым (более 0,5), удаление слабых индикато-

ров (вопросы 30 и 32) улучшило внутреннюю 

согласованность шкалы. Удаление вопросов 

30 и 32 является целесообразным, так как мо-

дель, которая не содержит их в своей струк-

туре, имеет лучшие показатели соответствия 

данным, имеет большую составную надеж-

ность субшкалы позитивного копинга. 

Отмечаются статистические различия 

при использовании U-критерия Манна – 

Уитни по всем субшкалам методики MSAI. 

Для корректной интерпретации U-критерия 

Манна – Уитни дополнительно использова-

лась мера эффекта выборки Cliffʼs Delta [8, 

с.  551]. 
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Таблица 2 

Половые различия в выраженности гнева в учебной среде и совладания с ним 

 (по субшкалам модифицированной MSAI) 

Table 2 

Gender differences in the severity of anger in the learning environment and coping with it  

(by subscales of the modified MSAI) 

Субшкала U p Cliffʼs Delta Интерпретация эффекта Вывод 

АС 1767695 p < 0.001 -0.201 
Умеренная значимость (в 

направлении мужчин) 
Мужчины > Женщины 

(умеренные различия) 

КС 2333730 p = 0.003 +0.055 
Незначим (в направлении жен-

щин) 
Женщины > Мужчины 

(незначительно) 

СПК 1815929 p < 0.001 -0.179 
Умеренная значимость (в 

направлении мужчин) 

Мужчины > Женщины 

(слабо-умеренные раз-

личия) 

СДЭГ 2080782 p = 0.001 -0.059 
Незначим (в направлении муж-

чин) 
Мужчины > Женщины 

(незначительно) 

 

 

Мера эффекта Cliffʼs Delta выделила 

наиболее сильные, практически значимые раз-

личия U-критерия Манна – Уитни только по 

аффективной субшкале и субшкале позитив-

ного копинга. Так, мужчины в среднем 

склонны к более выраженным экспрессивным 

эмоциональным реакциям гнева, но при этом 

чаще используют условно-конструктивные 

стратегии совладания. 

При сравнении результатов женской и 

мужской части выборки с нормами, получен-

ными эмпирически на этой же выборке, были 

получены следующие результаты (табл. 3, 4 и 

5).

 

Таблица 3 

Нормы для мужчин и женщин студентов в модифицированной версии MSAI 

Table 3 

Standards for male and female students in a modified version of the MSAI 

 

Субшкалы АС КС СПК СДЭГ 

N (м) 1278 

N (ж) 3463 

Процентили Значение 

25 (м) низкий уровень 20 9 11 9 

25 (ж) низкий уровень 23 8 12 10 

50 (м) средний уровень 26 11 13 11 

50 (ж) средний уровень 28 11 14 11 

75 (м) высокий уровень 30 12,25 15 13 

75 (ж) высокий уровень 33 12 16 13 
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Студенты-мужчины Российской Федера-

ции в среднем имеют признаки аффективной 

реакции гнева в контексте образовательного 

пространства и негативные установки по отно-

шению к нему на среднем уровне выраженно-

сти. Для них характерен учебный гнев и враж-

дебность, однако это не достигает высоких 

уровней выраженности. Студенты-мужчины в 

основном используют стратегии условно-кон-

структивного совладания с гневом. По страте-

гиям условно-неконструктивного совладания 

с гневом студенты-мужчины распределились 

практически равномерно (по 1/3), однако 

сумма студентов с более низким и средним 

уровнем использования условно-неконструк-

тивных стратегий совладания с гневом в обра-

зовательном пространстве больше, чем с вы-

соким. Это подтверждает вывод о том, что сту-

денты-мужчины чаще пользуются приемле-

мыми в обществе и эффективными для лично-

сти способами совладания с гневом в образо-

вательной среде. 

 

Таблица 4 

Сравнение значений по аффективной и когнитивной субшкалам гнева и субшкалам  

условно-конструктивного и условно-неконструктивного совладания с гневом мужской  

части выборки с мужскими нормами MSAI 

Table 4 

Comparison of values for affective and cognitive subscales of anger and subscales  

of conditionally constructive and conditionally non-constructive anger management  

in the male part of the sample with male MSAI norms 

 Низкое Среднее Высокое 

Аффективная субшкала 26,21 % 45,54 % 28,25 % 

Когнитивная субшкала 33,96 % 41,08 % 24,96 % 

Субшкала позитивного копинга 18,08 % 29,89 % 52,03 % 

Субшкала деструктивной экспрессии гнева (несовладание с 

гневом) 
31,53 % 37,09 % 31,38 % 

 

 

Студентки Российской Федерации в ос-

новном испытывают гнев в контексте образо-

вательного пространства университета на 

среднем уровне, при этом негативные уста-

новки чаще оказываются выражены на высо-

ком и среднем уровнях. Большинство деву-

шек-студенток может использовать условно-

конструктивные стратегии совладания с гне-

вом. По стратегиям условно-неконструктив-

ного совладания с гневом студентки-девушки 

распределились примерно в одинаковой про-

порции, однако сумма количества студенток с 

более низким и средним уровнями использо-

вания условно-неконструктивных стратегий 

совладания с гневом в образовательном про-

странстве больше, чем с высоким.
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Таблица 5 

Сравнение значений по аффективной и когнитивной субшкалам гнева  

и субшкалам условно-конструктивного и условно-неконструктивного совладания  

с гневом женской части выборки с женскими нормами MSAI 

Table 5 

Comparison of values for affective and cognitive subscales of anger and subscales  

of conditionally constructive and conditionally non-constructive anger management 

 in the female part of the sample with female norms of MSAI 

 

 Низкое Среднее Высокое 

Аффективная субшкала 26,72 % 45,81 % 27,47 % 

Когнитивная субшкала 26,86 % 34,20 % 38,94 % 

Субшкала позитивного копинга 13,40 % 33,45 % 53,15 % 

Субшкала деструктивной экспрессии гнева (несовладание с 

гневом) 
39,80 % 28,42 % 31,77 % 

 

 

Заключение 

Модифицированная нами методика 

MSAI, апробированная в исследовании 

«Стресс под лупой» Экспертного центра Все-

российского студенческого проекта «Твой 

Ход», подтвердила свою ценность как теоре-

тически обоснованный инструмент для диа-

гностики факторов, влияющих на психологи-

ческое состояние студентов как в отдельных 

вузах, так и в субъектах РФ. Разработанная на 

основе модели A-H-A Ч. Спилбергера (аффек-

тивный компонент – гнев, когнитивный ком-

понент – враждебность, поведенческий ком-

понент – агрессия), модифицированная MSAI 

демонстрирует надежность и валидность. 

Ее  4-факторная структура соответствует ис-

ходной теоретической модели, при этом опти-

мизация (исключение вопросов 30 и 32) повы-

сила надежность субшкалы позитивного ко-

пинга. Ограничением остается ее относи-

тельно сниженная надежность (α = 0,681, 

ω  =  0,684, CR=0,523) по сравнению с другими 

шкалами, что требует осторожности в интер-

претации. 

Мужчины-студенты склонны к более 

сильному проявлению аффективного гнева 

(d  = -0.201) и чаще используют позитивный 

копинг (d = -0.179), что указывает как на их 

большую склонность к аффективной экспрес-

сии, так и на развитые навыки совладания. 

При этом студенты обоих полов преимуще-

ственно используют условно-конструктивные 

стратегии (позитивный копинг), в то время как 

условно-неконструктивные стратегии менее 

распространены среди студенчества РФ. 

У  женщин-студенток чаще фиксируются вы-

сокие и средние показатели когнитивного 

компонента (негативные установки на образо-

вательный процесс). 

На основе этих данных определены клю-

чевые стратегические решения, направленные 

на превенцию деструктивной экспрессии 

гнева студентов в образовательной среде уни-

верситета. Во-первых, деструктивные формы 

гнева нарушают ключевые условия жизнедея-

тельности студентов в образовательной среде 

вузов, причем у женщин-студенток они выра-

жены больше, чем у мужчин. Стратегиче-

скими условиями профилактики гнева в обра-

зовательной среде вузов будут физическая 

безопасность, защита от насилия и оскорбле-
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ний, стабильный психологический климат, не-

обходимый для адаптации и самовыражения. 

Во-вторых, когнитивный компонент гнева 

(негативные установки студенчества на вос-

приятие образовательного процесса в вузе) 

подрывают баланс между свободой поведения 

обучающегося и соблюдением правил образо-

вательной деятельности, установленных ву-

зом. Из этого следует второе стратегическое 

условие: участие студенчества в разработке 

правил образовательной деятельности вуза. В-

третьих, аффективный компонент гнева уси-

ливает у обучающихся вузов тревожность, 

психическое напряжение и депрессивные со-

стояния. Стратегическим условием предот-

вращения выявленной тенденции является со-

здание для студентов служб психологической 

помощи, психологического обучения приемам 

и техникам совладания с гневом в условиях 

вуза. 
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Abstract 

Introduction. The main research problem addressed in this article is related to the substantiation 

of the phenomenological and structural features of anger manifestation and coping with it among 

students in the educational environment of universities. 

The purpose of the study is to identify and substantiate strategies for conditionally constructive 

and conditionally non-constructive anger management among students in the educational environment 

of the university.  

Materials and Methods. A cross-sectional quantitative psychological study was conducted as 

part of a survey on the platform of the All-Russian student competition “Your Move” as part of a survey 

by the Expert Center of the Your Move project “Stress under a magnifying glass” in the period from 

01/27/2025 to 02/27/2025. The survey structure of the Expert Center “Stress under a Magnifying Glass” 

used questions from a modified version of the Multidimensional School Anger Inventory (MSAI).  

Among the 4,740 respondents in our study “Stress under a Magnifying glass” (2024-2025) at the 

universities of Central (27 %); Volga Region (21 %); Siberian (11 %); Southern (11 %); Northwestern 

(9 %); Ural (8 %); North Caucasus (7 %); the Far Eastern (6 %) federal districts of the Russian 

Federation. These figures correspond to 0.001 of the total population of the study, the social group 

“university students of the Russian Federation” (4.33 million). 
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Results  

A psychometric check of the Multidimensional School Anger Inventory (MSAI) was carried out in 

a modification for students in the Russian Federation (in the context of the development of new methods 

of psychological assessment), as well as the assessment of the severity of affective and cognitive 

components of anger in the context of the educational environment of Russian universities, as well as 

conditionally constructive and conditionally non-constructive coping strategies. 

This research has revealed the degree of severity of affective and cognitive components of anger 

among students in the educational environment of universities in the Russian Federation. We have 

identified the following features of the severity of the affective and cognitive components of anger, as 

well as the use of conditionally constructive and conditionally non-constructive coping strategies. 

Moreover, men and women are more likely to use conditionally constructive strategies for coping with 

anger (positive coping). Conditionally non-constructive anger management strategies are less common 

among Russian students. The affective component (anger expression) and the cognitive component 

(negative attitudes towards the educational process) in male students are expressed at an average level. 

Among female students, anger is also expressed at an average level, but high and average indicators of 

the severity of negative attitudes towards the educational process at the university are more common. 

The reliability and validity of the modified MSAI methodology in the context of the university’s 

educational environment has been confirmed. Strategic conditions for anger prevention in the 

educational environment of universities have been identified: 1) physical safety, protection from 

violence and insults, a stable psychological climate necessary for adaptation and self-expression; 

2)  student participation in the development of university educational rules; 3) creation of psychological 

assistance services for students, psychological training in methods and techniques for coping with stress 

in a university setting.  

Conclusions. Based on the conducted research, it is concluded that when implementing the model 

of the higher education system, emphasis should be placed on the formation of activities and the 

implementation of students’ own experience in organizing psychological assistance services, 

psychological training on the principle of “peer-to-peer” (psychology students teach these techniques 

to students of other fields of study); the educational policy of the university should be implemented 

taking into account the principle “for us, nothing without us” (students should play a key role in shaping 

the rules of educational activities of the university). 

Keywords 

Students’ anger; Coping strategies; Educational environment; Psychological safety. 
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Ценностно-смысловые установки о труде и трудовом воспитании  

субъектов образовательного процесса современной школы 

Ю. С. Пежемская1, А. В. Кандаурова1, А. Д. Абашина1, Е. В. Пискунова1, И. Ю. Гутник1  

1 Российский государственный педагогический университет им. А. И. Герцена,  

Санкт-Петербург, Россия 

Проблема и цель. Авторами исследуется проблема трудового воспитания в школе в ас-

пекте ценностно-смысловых установок к труду у современных школьников, родителей и педа-

гогов с учетом современного социокультурного контекста. Цель исследования заключается в 

том, чтобы выявить ценностно-смысловые установки субъектов образовательного процесса о 

труде и трудовом воспитании и научно обосновать ресурсный потенциал реализации практик 

трудового воспитания в школе. 

Методология. Научно-методологическим основанием исследования является аксиологи-

ческий подход, разработанный Ленинградской научно-педагогической школой Т. К. Ахаян. В ка-

честве исследовательских методов использовались психодиагностический метод (зеркальный 

анкетный опрос субъектов образовательного процесса), проективный метод и структуриро-

ванный ассоциативный эксперимент. В основу отбора стимульного материала были положены 

принципы, предложенные в работах О. А. Милькевич и С. М. Петровой для оценки сформиро-

ванности совокупности ценностных отношений к труду как достигнутых личностных резуль-

татов, перечисленных в федеральном государственном образовательном стандарте основного 

общего образования. В исследовании приняли участие 948 человек из разных регионов России: 

544 школьника (11–17 лет), 225 родителей и 179 педагогов. Для обработки данных применялись: 

качественно-количественный метод, методы описательной статистики (средние значения, ча-

стотный анализ, ранжирование), расчет коэффициента комфортности. 

Результаты. Авторами выявлено, что современные школьники воспринимают труд как 

важную жизненную ценность, связывая его с волевыми качествами, активностью и стремле-

нием к успеху, а также как источник счастья и самостоятельности.  

Установлено, что родители придают большое значение трудовому воспитанию в семье и 

школе, ассоциируя труд с развитием личности, уважением и творческим вдохновением.  
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Показано, что педагоги рассматривают трудовое воспитание как средство формирова-

ния ответственности, настойчивости и навыков управления временем, при этом отмечают 

эмоциональные трудности детей в отношении труда. 

Установлено наличие у части детей эмоциональной усталости и негативных ассоциаций, 

связанных с трудом, что требует внедрения новых практик, направленных на повышение внут-

ренней мотивации к труду.  

Выявлена недостаточная ориентация школьников на мастерство и качество труда по 

сравнению с педагогами, что указывает на необходимость внедрения практик, направленных на 

связь труда и профессионального самоопределения школьников.  

Обобщено, что высокий уровень интереса и уважения к труду у взрослых способствует 

эффективной поддержке детей в трудовом воспитании. 

Заключение. Выявленные ценностно-смысловые установки субъектов образовательного 

процесса создают ресурсную основу для эффективного трудового воспитания и требуют целе-

направленной работы по устранению обнаруженных затруднений через современные педагоги-

ческие практики. 

Ключевые слова: аксиологический подход; трудовое воспитание в школе; трудовые цен-

ности; ценностно-смысловые установки; субъекты образовательного процесса; практики тру-

дового воспитания. 

 

 

Постановка проблемы 

Трудовое воспитание занимает важное 

место в образовательных системах многих 

стран и реализуется через практики, направ-

ленные на формирование трудовых навыков, 

ответственности и умения работать в коллек-

тиве. Зарубежные авторы рассматривают в 

качестве успешных следующие направления 

реализации практик трудового воспитания в 

образовании. 

1. Социальная реадаптация и вовле-

чение молодежи (NEETs). L. Mawn, E. J. Oli-

ver, N. Akhter и др. [1], проведя метaанализ 

данных из 18 исследований с размерами вы-

борок от 32 до 54 923 участников, обращают 

внимание на интервенции, направленные на 

вовлечение молодежи в трудовую деятель-

ность и образование (NEET), через трудовое 

воспитание, подчеркивают необходимость 

стратегии социальной инклюзии посредством 

трудовых реадаптационных мероприятий и 

их эффективность в развитии возможностей 

трудоустройства и социальной интеграции. 

2. Нравственное воспитание и фор-

мирование ценностных установок через труд. 

Х. Tao и А. Xiao [2] делают акцент на функ-

ции трудового воспитания для формирования 

моральных ценностей, ответственности и 

этических трудовых установок у обучаю-

щихся. 

3. Системный подход интеграции 

трудового воспитания на разных уровнях об-

разования. Работа S. Wang [3] основана на си-

стемном анализе и разработке модели инте-

грированной трудовой педагогики, применя-

емой на разных уровнях образования. Автор 

использует концептуальную рамку «триеди-

ного образования» (three-pronged education), 

которая охватывает три ключевых направле-

ния: целенаправленное включение обучаю-

щихся (поддержка и вовлечение учеников); 

укрепление и повышение квалификации пе-

дагогов; активное вовлечение сообществ и 

родителей в образовательный процесс. 

4. Развитие «мягких» навыков в 

учебных программах трудового воспитания. 
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D. Orih с коллегами [4] анализируют интер-

венции для развития мягких навыков от 

школы до университета. Отмечается, как про-

граммы трудового воспитания интегрируют 

или дополняют такие навыки, как ответствен-

ность, командная работа, тайм-менеджмент и 

настойчивость. 

5. Трудовое воспитание в школе для 

осознания карьерных целей и формирования 

профессионального выбора, развития навы-

ков принятия решений и профессионального 

самоопределения раскрывают N. Galliott и 

L. J. Graham [5]. 

6. Терапевтические и опытные 

формы трудового воспитания, например, те-

рапевтическое садоводство. Т. Н. Buru с соав-

торами [6] подчеркивают терапевтические ас-

пекты труда для эмоционального благополу-

чия, связи с природой и развития практиче-

ских навыков. 

Для российской педагогики в настоящее 

время актуально утверждение труда в рамках 

концепции деятельностного патриотизма как 

инструмента развития социальной ответ-

ственности и национальной идентичности 

молодёжи [7]. Таким образом, проблему тру-

дового воспитания в школе актуально разра-

батывать на основе аксиологического под-

хода, адаптированного к современным вызо-

вам, включая цифровизацию [8; 9]. Междуна-

родный опыт также подтверждает значимость 

 
1 Актуализация и переосмысление опыта трудового вос-

питания школьников в современных условиях: моно-

графия / Глубокова Е. Н., Жуков В. К., Кирья-

кова А. В., Клементьева Е. Н., Костейчук О. В., Коше-

лева А. Н., Львов Ю. В., Немирова Н. В., Пронь-

кин  В.  Н., Сарже А. В., Тихомирова Е. И., Эхов С. Ф., 

Глубокова Е. Н., Жуков В. К., Кирьякова А. В., Кле-

ментьева Е. Н., Костейчук О. В., Кошелева А. Н., 

Львов Ю. В., Немирова Н. В., Пронькин В. Н., 

Сарже  А. В., Тихомирова Е. И., Эхов С. Ф.; под редак-

аксиологического подхода в трудовом воспи-

тании, сочетающего развитие ценностно-

смысловых установок и практических навы-

ков [10; 11]. 

Проблематика рассмотрения воспита-

тельного процесса с точки зрения ценностей, 

формирования у школьника системы устано-

вок, основанных на осознанном отношении к 

труду и общественно значимой деятельности, 

концептуально раскрывается в рамках воспи-

тания ценностного отношения к труду как 

стержневого компонента трудового воспита-

ния в школе и семье и с точки зрения учени-

ков научной школы Т. К. Ахаян: Н. Ф. 

Гейжан, А. В. Кирьяковой, О. И. Гаврилье-

вой, Ю. В. Львова, В. А. Комарова, Е. И. Ти-

хомировой, А. В Сарже, С. Ф. Эхова и др.1. 

Трудовые ценности – субъективные 

представления о значимости труда, определя-

ющие отношение к трудовой деятельности, – 

формируются под влиянием личных, соци-

альных и культурных факторов и служат ос-

новой для профессионального самоопределе-

ния и карьерных устремлений2 [12]. Много-

численные социологические исследования 

показывают, что трудовые ценности посто-

янно трансформируются. Если в начале XXI 

в. доминирующими оставались базовые «ма-

териалистические» мотивы трудовой дея-

тельности, а самореализация и личная ответ-

ственность находились на периферии трудо-

вого сознания, то в современном обществе 

цией А. В. Кирьяковой, А. В. Сарже, С. Ф. Эхова; ре-

цензенты: Л. В. Резинкина, А. П. Надточий; Россий-

ский государственный педагогический университет 

им. А. И. Герцена. – Санкт-Петербург: Издательство 

Российского государственного педагогического уни-

верситета им. А.  И.  Герцена, 2025. – 159 с. URL: 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=82695826 
2 Wu A. Cultivation of Labour Values in Schools and Uni-

versities in the AI Era: Logic, Problem, and Strategy // 

SHS Web of Conferences. – 2023. – Vol. 174. – P. 03022. 

DOI:  https://doi.org/10.1051/shsconf/202317403022  
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наблюдается переосмысление трудовых цен-

ностей в сторону их внутренней значимости 

и социальной ответственности, растет роль 

личной инициативы [13]. 

Ценностно-смысловые установки в от-

ношении труда во многом определяются субъ-

ектным опытом личности, а значит, и исследо-

вание должно быть направлено на выявление 

субъектного контекста, чтобы опираться на 

него как на ресурс в практике трудового вос-

питания и создавать новые смыслы или укреп-

лять сформировавшиеся3 [14; 15]. 

В нашей работе ценностно-смысловые 

установки рассматриваются как отражение 

познавательно-этической позиции и личност-

ного смысла школьников, проявляющиеся в го-

товности к целенаправленной трудовой дея-

тельности, ответственному поведению. Цен-

ностно-смысловые установки способствуют 

стабилизации воспитательных процессов, при-

давая им устойчивый характер, поскольку при-

нятие трудовых ценностей в качестве базовых 

смыслов и целей жизни формирует средства их 

реализации через трудовую деятельность.  

Для того, чтобы формировать ценностно-

смысловые установки в отношении трудовой 

деятельности, необходимо ответить на следую-

щие вопросы: «Каковы ценностно-смысловые 

установки о труде и трудовом воспитании у 

субъектов образовательного процесса совре-

менной школы (детей, родителей, педагогов)?», 

В чем заключается их ресурсный потенциал?», 

«Какие ценностные затруднения существуют – 

 
3 Abakumova I., Mironenkova N. Modeling of value-based 

and meaningful choice situation for trainees in digital 

pedagogy // E3s web of conferences: XV International 

Scientific Conference on Precision Agriculture and Agri-

cultural Machinery Industry “State and Prospects for the 

Development of Agribusiness – INTERAGROMASH 

2022”, Rostov-on-Don, Vol. 363. – EDP Sciences: EDP 

Sciences, 2022. – P. 04021. – DOI: 

https://doi.org/10.1051/e3sconf/202236304021 

каковы точки роста для разработки методиче-

ских рекомендаций и программ по трудовому 

воспитанию школьников?» 

В поисках ответов на эти вопросы нами 

было проведено исследование, цель которого 

заключалась в выявлении ценностно-смысло-

вых установок субъектов образовательного 

процесса о труде и трудовом воспитании и 

научном обосновании ресурсного потенциала 

реализации практик по трудовому воспита-

нию в школе. 

 

Методология исследования 

В отечественной педагогической науке 

воспитательный процесс рассматривается с 

позиции ценностей, что подразумевает фор-

мирование у школьников системы установок, 

основанных на осознанном отношении к 

труду и общественно значимой деятельности. 

Теоретико-методологической основой нашего 

исследования выступает аксиологический 

подход Ленинградской научно-педагогиче-

ской школы Т. К. Ахаян4, 5 [16] как концепту-

альный инструмент, который позволяет изу-

чать воспитание ценностно-смысловых уста-

новок к труду у школьников с учетом совре-

менных социальных трансформаций трудовых 

ценностей и их влияния на профессиональное 

самоопределение. 

4 Писарева С. А., Тряпицына А. П. Ленинградская/Пе-

тербургская научно-педагогическая школа в Герце-

новском университете // Человек и образование. – 

2018. – № 4 (57). – С. 5–14. 
5  Ахаян Т. К. Формирование идейно-нравственных 

убеждений школьников в общественно-трудовой де-

ятельности: избранные труды. – СПб.: Свое издатель-

ство, 2016. – 186 с. 
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В России с 2023 г. трудовое воспитание 

официально закреплено в законе «Об образо-

вании»6  и является обязательным. Ю. Л. Хо-

тунцев7 практически ежегодно актуализирует 

проблематику трудового воспитания школь-

ников и указывает на необходимость не 

только ее разработки в рамках учебного пред-

мета «Технология», а интеграции во все виды 

деятельности через различные формы, напри-

мер, коллективные поручения, дежурство, во-

лонтерство, проектную деятельность и др. 8 

Исследователями трудового воспитания в Рос-

сии учитывается его возрастная специфика 

[17]: игровые формы для младших школьни-

ков, самостоятельные проекты и профориен-

тационные мероприятия для старших школь-

ников. Особое внимание уделяется [18; 19] 

формированию уважения к труду, ответствен-

ности, инициативности, делается акцент на об-

щественно полезном труде, вопросах профес-

сиональной самореализации. 

 

Для того, чтобы зафиксировать совре-

менное состояние ценностно-смысловых уста-

новок субъектов образовательного процесса о 

труде и трудовом воспитании нами был разра-

 
6  Федеральный закон от 04.08.2023 г. № 479-ФЗ 

«О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» URL: 

http://www.kremlin.ru/acts/bank/49666  
7 Хотунцев Ю. Л. Проблемы технологического образо-

вания школьников в 2024 // Проблемы и перспективы 

технологического и физико-математического образо-

вания в России и за рубежом: сборник материалов VI 

Международной научно-практической конференции, 

Ишим, 01 марта 2024 года. – Ишим: Тюменский гос-

ударственный университет, 2024. – С. 17-28. – URL: 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=72974133  
8 Там же. – С. 17-28.  
9 Актуализация и переосмысление опыта трудового вос-

питания школьников в современных условиях: моно-

графия / Глубокова Е. Н., Жуков В. К., Кирья-

кова А. В., Клементьева Е. Н., Костейчук О. В., Коше-

ботан зеркальный анкетный опрос школьни-

ков, педагогов и родителей. Одним из блоков 

опроса являлся ценностно-смысловой. В ос-

нову разработки вопросов легли результаты 

аналоговых исследований в сфере трудового 

воспитания9, трудовых ценностей [13] и цен-

ностно-смысловых установок [20].  

Также в качестве метода исследования 

использовался проективный метод диагно-

стики трудовых ценностей с помощью посло-

виц о труде. Метод диагностики с использова-

нием пословиц зарекомендовал себя в иссле-

довании представлений о трудовой деятельно-

сти как метод, учитывающий социокультур-

ный контекст [21; 22]. Пословицы играют важ-

ную роль в отражении ценностей и установок, 

особенно в отношении трудовой этики, трудо-

любия и общественного сотрудничества с уче-

том культурных нюансов, формирующих от-

ношение к труду10. 

В основу отбора стимульного материала 

были положены принципы, предложенные в 

лева А. Н., Львов Ю. В., Немирова Н. В., Пронь-

кин  В.  Н., Сарже А. В., Тихомирова Е. И., Эхов С. Ф., 

Глубокова Е. Н., Жуков В. К., Кирьякова А. В., Кле-

ментьева Е. Н., Костейчук О. В., Кошелева А. Н., 

Львов Ю. В., Немирова Н. В., Пронькин В. Н., 

Сарже  А. В., Тихомирова Е. И., Эхов С. Ф.; под редак-

цией А. В. Кирьяковой, А. В. Сарже, С. Ф. Эхова; ре-

цензенты: Л. В. Резинкина, А. П. Надточий; Россий-

ский государственный педагогический университет 

им. А. И. Герцена. – Санкт-Петербург: Издательство 

Российского государственного педагогического уни-

верситета им. А.  И.  Герцена, 2025. – 159 с. URL: 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=82695826 
10 Baxitovna K. A. Linguistic and cultural features of proverbs 

that verbalize labor activity (using the example of English 

and Karakalpak languages) // American Journal of Philolog-

ical Sciences. – 2024. – Vol. 4 (6). – P. 46–49.  
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работах О. А. Милькевич 11  и С. М. Петро-

вой12, которые позволяют оценивать через по-

словицы уровень сформированности совокуп-

ности ценностных отношений к труду как до-

стигнутых личностных результатов13. 

Для оценки эмоциональной составляю-

щей ценностно-смысловых установок был 

проведен структурированный ассоциативный 

эксперимент (метод ограниченных ассоциа-

ций)14 относительно слова «труд» с последую-

щим расчетом коэффициента комфортности. 

В опросе приняли участие школьники, 

их родители и педагоги из различных регио-

нов России. Всего 948 человек, из них школь-

ников – 544 человека 11–17 лет (средний воз-

раст – 14 лет), в том числе девочек – 340, маль-

чиков – 204; родители школьников – 225 чело-

век, в том числе женщин – 210, мужчин – 15; 

педагогов – 179 человек, в том числе жен-

щин  – 169, мужчин – 10. Сбор данных прохо-

дил в июне 2025 г. на платформе Yandex 

Forms. 

Для обработки данных использовались 

качественно-количественный метод, методы 

описательной статистики. 

 

Результаты исследования 

Для оценки сформированности совокуп-

ности ценностно-смысловых установок к 

труду субъектам образовательного процесса 

было предложено определить, какие посло-

вицы о труде школьники выбирают в качестве 

ориентира для жизни.  

Для содержательного ценностно-смыс-

лового анализа полученных результатов сти-

мульный материал, состоящий из 21 посло-

вицы о труде, был разделен на блоки по тру-

довым ценностям, которые через них проеци-

руются: волевые качества (упорство, настой-

чивость, умение доводить дело до конца), от-

ветственность; активность, мотивация; благо-

получие – самореализация, достижение цели, 

счастье, удовлетворенность жизнью, доста-

ток; тайм-менеджмент – умение управлять 

временем и расставлять приоритеты; мастер-

ство, уважение к человеку труда – чувство са-

моценности. Отдельно были выделены две по-

словицы, имеющие негативную коннотацию – 

отчуждения труда. 

Полученные результаты частотного ана-

лиза выборов представлены в таблице 1. 

 

 

 

 

 

 

 
11 Милькевич О. А. Модель трудового воспитания обу-

чающихся в контексте требований федеральных ра-

бочих программ воспитания // Проблемы современ-

ного педагогического образования. – 2024. – № 85–

1.  – С.  254–257.  
12 Петрова С. М. Использование пословиц для изуче-

ния ценностных отношений школьников // Психоло-

гия человека в образовании. – 2019. – № 3. – С. 306–

314.  
13 Степанов Е. Н. Изучение и оценка личностных ре-

зультатов школьников в соответствии 

с требованиями ФГОС: методики. – Волгоград: Учи-

тель, 2016. – 91 с. 
14 Николаева Е. И. Вербальная ассоциация и эмоцио-

нальное слово: Психологический и психофизический 

анализ эмоциональной значимости слов: Словарь па-

радигматических ассоциаций и словарь совпадений 

ассоциативных полей слов различной эмоциональ-

ной значимости: монография в 2-х томах / Е. И. Ни-

колаева, С.  С. Белова, Е. М. Тренин; Санкт-Петер-

бургский государственный архитектурно-строитель-

ный университет. Том 1. – Санкт-Петербург, 2014. – 

199 с. 
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Таблица 1 

Частота выбора пословиц о труде в качестве ориентира для жизни 

Table 1 

Frequency of Selecting Proverbs about Labor as Life Guidelines 

Трудовые цен-

ности личности  

 

Пословицы  

Девочки Мальчики Родители 

о детях 

Педагоги 

о детях 

N = 340  N = 204  N = 225  N = 179  

K* %** K % K % K % 

 

 

 

Волевые каче-

ства, ответствен-

ность 

Терпение и труд все пере-

трут 
147  43 102 50 91 40 58 32 

Без труда не выловишь и 

рыбку из пруда 
70 21 51 25 104 46 41 23 

Капля камень точит 42 12 23 11 25 11 26 14,5 

Кто труда не боится, того 

и лень сторонится 
47 14 29 14 24 10,5 10 6 

 Взялся за гуж, не говори, 

что не дюж 
17 5 15 7 6 3 18 10 

Активность, мо-

тивация, осо-

знанная необхо-

димость 

Под лежачий камень вода 

не течет 
50 15 27 13 55 24 50 28 

Кто не работает, тот не 

ест 
89 26 42 20 63 28 54 30 

Была бы охота – зала-

дится всякая работа 
25 7 26 12,5 46 20 30 17 

Любишь кататься – люби 

и саночки возить 
61 18 37 18 55 24 42 24 

Не ленись за плужком – 

будешь с пирожком 
20 6 16 8 9 4 6 3 

Благополучие Где труд, там и счастье 85 25 42 20 22 10 22 12 

Труд кормит, а лень пор-

тит 
100 29 54 27 60 27 40 22 

Каша вкуснее после слав-

ного труда 
33 10 23 11 16 7 6 3 

Работай – сыт будешь, 

учись – умен будешь 
53 16 35 17 20 9 9 5 

Воля и труд дивные 

всходы дают 
32 9 23 11 18 8 19 11 

Тайм-менедж-

мент, приори-

теты 

Делу время, потехе час 73 22 43 21 65 29 64 36 

Кончил дело – гуляй 

смело 
80 24 33 16 65 29 52 29 

Мастерство Дело мастера боится 59 17 40 19,5 57 25 51 29 

Уважение Землю солнце красит, а 

человека – труд 
47 14 23 11 22 10 14 8 

Отчуждение 

труда (отказ от 

работы) 

Работа не волк, в лес не 

убежит 
35 10 21 10 34 15 37 21 

Пусть трактор работает – 

он железный  
16 5 16 8 17 7,5 21 11,7 

 

Примечание. * – количество выборов пословицы; ** – частота выборов пословицы относительно общего коли-

чества человек в группе. 

Note. * – the number of proverb selections; ** – the frequency of proverb selections relative to the total number of 

people in the group. 
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Приоритетными смыслами школьников, 

родителей и педагогов являются пословицы о 

труде, которые демонстрируют ориентацию 

на формирование волевых качеств. Пословицу 

«Терпение и труд все перетрут» выбрали 50 % 

мальчиков и 43 % девочек; 40 % родителей и 

32 % педагогов тоже считают, что это та по-

словица, которой руководствуются дети в тру-

довой деятельности. Также значимой по коли-

честву выборов является пословица «Без 

труда не выловишь и рыбку из пруда». 

Примерно с одинаковой частотой от 20 

до 36 % школьников, 28 % родителей и 30 % 

педагогов выбрали пословицу «Кто не рабо-

тает, тот не ест», отражающую необходимость 

активного трудового поведения.  

Интересные результаты обнаружены в 

выборе смыслов, отражающих труд в контек-

сте благополучия. И мальчики (20 %), и де-

вочки (25 %) отмечают в качестве руководя-

щей пословицу «Где труд, там и счастье», в то 

время как взрослые в два раза реже рассматри-

вают эту пословицу как руководящий прин-

цип их детей (10–12 %). Взрослые реже, чем 

дети выбирают и другие пословицы, описыва-

ющие удовлетворенность трудом. Высокая 

доля детей, выбирающих пословицы о счастье 

через труд, указывает на эффективность вос-

питательных и образовательных практик, фор-

мирующих позитивное отношение к труду.  

Выбор пословиц «Делу время, потехе 

час», «Кончил дело – гуляй смело» превышает 

20 % у детей, родителей и педагогов; это пока-

зывает, что трудовую деятельность можно 

рассматривать в качестве ресурса организации 

и структурирования времени школьников. 

Различия проявились в том, что педагоги 

чаще рассматривают учащихся как ориентиро-

ванных на мастерство в освоении какой-либо 

 
15 Фроленкова И. Ю., Кузнецов К. Г., Ермолаева А. В. 

Профориентационная деятельность как фактор повы-

шения значимости созидательного труда в системе 

задачи («Дело мастера боится», 29 %), в то 

время как для школьников мастерство (каче-

ство труда, совершенствование в труде) не яв-

ляется приоритетом. 

Достаточно благоприятная картина про-

явилась в незначительном выборе пословиц, 

отражающих отчуждение труда: «Работа не 

волк, в лес не убежит», «Пусть трактор рабо-

тает – он железный». Возможно, что именно 

10 % детей, выбирающих данные пословицы, 

попадают в группу риска, с которыми необхо-

димо проводить дополнительную работу по 

трудовому воспитанию. В этом вопросе неко-

торые педагоги также проявляют негативное 

мышление – 21 % педагогов считают, что 

именно такие пословицы отражают цен-

ностно-смысловой выбор учеников.  

Следует обратить внимание на то, что 

небольшое количество школьников и взрос-

лых выбрали пословицу «Землю солнце кра-

сит, а человека – труд», причем реже всего ее 

выбирают педагоги – только 8 %. Такой низ-

кий процент выбора свидетельствует о необ-

ходимости обучения педагогов давать пози-

тивную обратную связь детям за их труд для 

того, чтобы дети могли гордиться своим тру-

дом и собой как человеком труда. 

Результаты исследования позволяют 

сделать вывод, что ориентация детей на отра-

женные через пословицы смыслы свидетель-

ствует о том, что в их ценностной картине 

мира труд воспринимается как фундаменталь-

ная жизненная установка, связанная с личной 

ответственностью, активностью, стремлением 

к успеху и благополучию.  

Данный вывод согласуется c результа-

тами исследований РАО, выполненных 

И. Ю. Фроленковой, К. Г. Кузнецовым, 

А. В. Ермолаевой 15 , которые отмечают, что 

ценностных ориентиров школьников // Профессио-

нальное образование и рынок труда. – 2024. – № 4. – 

С. 29–41.  
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большинство школьников стали выше ценить 

усилия и необходимость действовать, не-

смотря на трудности, а также с работами 

И. В. Абакумовой16, направленными на разра-

ботку смыслотехник (эмоционально-чув-

ственных технологий) и актуализацию субъ-

ектного опыта учащихся как основы цен-

ностно-смыслового выбора. По мнению авто-

ров, внедрение в образовательный процесс 

эмоционально-чувственных технологий от-

крытия личностных смыслов, например, 

смыслотехник, создаст благоприятные усло-

вия для развития смысловых структур уча-

щихся.  

Структурированный ассоциативный экс-

перимент позволил ответить на вопрос «Какие 

эмоциональные состояния у вас / ваших де-

тей  / ваших учеников ассоциируются со сло-

вом “труд”» (структурированный выбор из 

списка ассоциаций) и получить эмоциональ-

ный профиль ассоциаций о труде субъектов 

образовательного процесса. Результаты пред-

ставлены на рисунке 1. 

 

Рис. 1. Эмоциональный профиль ассоциаций о слове «труд» у школьников, родителей и педагогов 

Fig. 1. Emotional Profile of Associations with the Word “Labor” among Students, Parents, and Teachers 

 

 

Интерес к труду является доминирую-

щим положительным эмоциональным состоя-

нием во всех группах, что свидетельствует о 

том, что труд воспринимается как значимая и 

 
16  Абакумова И. В., Ермаков П. Н., Кагермазова Л. Ц. 

Технологии направленной трансляции смыслов в 

привлекательная деятельность. Особенно вы-

сокие показатели у родителей и педагогов 

(около 20 %), что отражает их позитивное от-

практике учебного процесса: монография. – М.: 

КРЕДО, 2016. – 234 с. 
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ношение к труду как к ценности и важному ас-

пекту воспитания. Уважение и творческое 

вдохновение – значимые положительные ассо-

циации взрослых, что указывает на их понима-

ние труда как источника самореализации, при-

знания и развития личности. Полученные дан-

ные подчеркивают роль взрослых в формиро-

вании у детей позитивных и мотивирующих 

трудовых установок. 

Воодушевление и радость встречаются в 

качестве ассоциаций во всех группах, но с от-

носительно низкими значениями (от 4,9 % до 

10 %), что позволяет сделать вывод, что труд 

воспринимается субъектами образовательного 

процесса как серьезная, требующая усилий де-

ятельность. 

Следует обратить внимание на ассоциа-

цию «усталость» – отрицательное состояние, 

довольно часто встречающееся у детей (около 

15 %), несколько реже у родителей (11,3 %) и 

практически в два раза реже у педагогов 

(8,4 %). Полученные данные могут отражать 

физическую и психологическую нагрузку де-

тей, а также возможное сопротивление или не-

достаток внутренней мотивации. Низкий про-

цент ассоциирования труда с усталостью у пе-

дагогов может свидетельствовать о более зре-

лом и осознанном отношении к трудовой дея-

тельности. 

Страх, злость, грусть, уныние, тоска 

встречаются редко во всех группах (обычно 

менее 5 %), но у детей и при их восприятии 

глазами взрослых эти показатели выше, чем у 

самих взрослых. Взрослые замечают и учиты-

вают, что труд для детей иногда связан с эмо-

циональными трудностями, тем самым под-

черкивая важность поддержки и правильной 

 
17 Панкратова А. А., Николаева М. Е. Связь эмоцио-

нального интеллекта с эффективностью деятельно-

сти и качеством профессиональной жизни у начина-

ющих психологов-консультантов // Психолого-педа-

гогические исследования. – 2022. – № 3. – С. 21–37. 

организации трудовой деятельности в школь-

ной среде.  

Эмпирические исследования, посвящен-

ные эмоциональному профилю ассоциаций к 

«труду» у школьников, их родителей и педаго-

гов, встречаются нечасто, однако можно выде-

лить несколько важных направлений из смеж-

ных исследований, посвященных влиянию 

эмоций на деятельность человека, эмоцио-

нальному интеллекту и удовлетворенности 

трудом. В таких исследованиях показано, что 

чем лучше человек понимает свои эмоции и 

управляет ими, тем выше его самоэффектив-

ность и выше показатели по удовлетворенно-

сти деятельностью17. Также в контексте полу-

ченных результатов эмоционального отноше-

ния субъектов образования к труду может 

быть интересна концепция эмоционального 

труда, предложенная социологом А. Р. Хох-

шильд18, дающая возможность лучше понять 

риски отчуждения труда в деятельности, свя-

занной со сферой человек – человек, в контек-

сте эмоциональной культуры общества. 

На основе частоты эмоциональных ассо-

циаций нами был рассчитан коэффициент 

комфортности слова «труд» для каждой 

группы субъектов образовательного процесса, 

а также в представлениях родителей и педаго-

гов об эмоциональном состоянии детей. Изна-

чально в стимульном материале было задано 

равное количество ассоциаций по признаку ва-

лентности: 6 положительных и 6 отрицательных 

состояний. Коэффициент комфортности (К) для 

слова «труд» рассчитывался как доля положитель-

ных эмоциональных ассоциаций в общем числе 

эмоциональных откликов, что отражает субъек-

тивное восприятие понятия с точки зрения эмоци-

онального комфорта. Если K близок к 1, слово 

18 Симонова О. А. Эмоциональный труд в современном 

обществе: научные дискуссии и дальнейшая концеп-

туализация идей А. Р. Хохшильд // Журнал исследо-

ваний социальной политики. – 2013. – № 3. – С. 339-

354. 
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«труд» воспринимается преимущественно поло-

жительно и комфортно. Если K близок к 0, слово 

ассоциируется с негативными эмоциями и воспри-

нимается как дискомфортное. Значение около 0,5 

говорит о нейтральном восприятии. Результаты 

расчета представлены в таблице 2. 

Таблица 2 

Коэффициент эмоциональной комфортности слова «труд» 

Table 2 

Emotional Comfort Coefficient of the Word “Labor” 

 

 

Коэффициент эмоциональной комфорт-

ности слова «труд» можно охарактеризовать 

как достаточно высокий как у школьников, так 

и у родителей и педагогов. При этом коэффи-

циенты эмоциональной комфортности слова 

«труд» у родителей (0,87) и педагогов (0,89) 

выше, чем у школьников. Взрослые восприни-

мают труд как очень положительное и ком-

фортное понятие, ассоциируя его с положи-

тельными эмоциями и ценностями. Коэффи-

циент у детей (0,72) ниже, чем у взрослых, но 

все равно достаточно высокий, что свидетель-

ствует о преимущественно положительном 

эмоциональном отношении к труду. Получен-

ные результаты нормативны для школьного 

возраста, поскольку дети находятся в процессе 

освоения социальных норм и ценностей, в том 

числе связанных с трудом и профессиональ-

ным самоопределением. 

Коэффициенты, отражающие представ-

ления об эмоциональном отношении к труду 

детей глазами родителей (0,68) и педагогов 

(0,63), ниже, чем у самих детей. Взрослые, 

 
19  Москвина А. С. Влияние трудового воспитания в 

развитии личности ребенка // Гуманитарное про-

странство. – 2016. – № 1. – С. 84–91. 

оценивая детей, отмечают более низкий уро-

вень эмоционального комфорта слова «труд», 

что может отражать их обеспокоенность или бо-

лее реалистичную оценку детских установок. 

Различия в эмоциональном отношении к 

труду у детей и взрослых указывают на необ-

ходимость учитывать эти особенности при ор-

ганизации трудового воспитания и формиро-

вании положительных трудовых ценностей у 

школьников. Полученные результаты согласу-

ются с работами А. С. Москвиной19 и Е. В. Де-

киной20, отмечающих необходимость форми-

рования трудолюбия у школьников, которое 

проявляется как положительное отношении к 

трудовой деятельности. 

Оценка представлений субъектов обра-

зовательного процесса о мотивационном ком-

поненте установок, запускающем трудовую 

деятельность школьников, представлена на 

рисунке 2. Участникам опроса было предло-

жено выбрать пять причин, на основании ко-

торых школьники пойдут работать вместе со 

своими одноклассниками. 

20 Декина Е. В. Формирование ценностного отношения 

подростков к труду // Вестник Саратовского област-

ного института развития образования. – 2023. – № 3 

(33). – С. 6-10.  

 
Дети 

Дети, глазами 

родителей 

Дети, глазами 

педагогов 
Родители Педагоги 

Коэффициент эмоцио-

нальной комфортности 

слова «труд 

0,72 0,68 0,63 0,87 0,89 
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Рис. 2. Мотивация трудовой деятельности школьников глазами субъектов образовательного процесса 

Fig. 2. Motivation for Students’ Labor Activities from the Perspective of Educational Participants 

 

 

Школьники чаще отмечают личные 

практические мотивы: «Это пригодится для 

моей будущей работы» (10,3 %), «Это позво-

лит мне самому понять, на что я способен» 

(9,4 %), «Это научит меня чему-то новому» 

(9,2 %). Их также мотивирует материальное 

вознаграждение (10,2 %). Родители и педагоги 

в большей степени подчеркивают в качестве 

мотивирующих социальные мотивы («Это 

нужно для школы», «Это нужно для всего об-

щества, для всей страны»), а также отмечают 

образовательный и воспитательный потен-

циал. Педагоги в первую очередь обращают 

внимание на выраженность у школьников 

внешней мотивации («За это заплатят деньги», 

13,5 %) и командного аспекта («Это будет со-

ревнование между классами», 9,9 %). 

Таким образом, для школьников вовле-

чение в трудовую деятельность важно прежде 

всего с точки зрения личных достижений и по-

лучения новых навыков. Для взрослых (роди-

телей и педагогов) большее значение имеют 

социальные, общественные и коллективные 

аспекты трудового воспитания, однако на зна-

чимость личного развития они также обра-

щают внимание. 

Исследования мотивации трудовой дея-

тельности у школьников проводились, как 

правило, в контексте учебного труда, профо-

риентации, волонтерской и проектной дея-

тельности, поскольку трудовая деятельность 

начинается у молодежи обычно по окончании 

обучения. До 2023 г., согласно ч. 4 ст. 34 за-

кона «Об образовании в РФ», было запрещено 

привлекать учащихся к трудовой деятельно-

сти, которая не входит в учебную программу. 

В связи с изменением государственной поли-

тики в области трудового воспитания в школе 

и приобщения детей к труду трудовая мотива-

ция школьников становится новой линией ис-

следований. Отечественные ученые отмечают, 
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что «ценностно-мотивационная система моло-

дежи сегодня претерпевает значительные из-

менения и представители современной моло-

дежи отличаются эгоцентричным отношением 

к труду и рассматривают трудовую деятель-

ность, прежде всего, как источник удовлетво-

рения собственных потребностей»21. В мире 

проводятся масштабные исследования трудо-

вой мотивации современной молодежи, 

например, исследование «2023 Gen Z and 

Millennial Survey» 22  от Deloitte представляет 

результаты глобального опроса, охватившего 

более 22 тысяч представителей поколений Z 

(родились с 1995 по 2004 г.) и миллениалов 

(родились с 1983 по 1994 г.) из 44 стран. В ис-

следовании рассматриваются изменения в 

восприятии работы этими поколениями за по-

следние три года, включая влияние сопутству-

ющих экономических и социальных факторов. 

Для 49 % представителей поколения Z и 62 % 

миллениалов работа остается частью их иден-

тичности, но при этом главным приоритетом 

при выборе выступает баланс между работой 

и личной жизнью, предпочтительной является 

возможность работать удаленно или в гибрид-

ном режиме. 

Для выявления представлений о ценно-

сти труда школьникам и родителям было 

предложено оценить его уровень значимости 

для личностного развития по пятибалльной 

шкале (табл. 3). Дети оценивали значимость 

труда для собственного развития, а родители – 

значимость трудового воспитания для лич-

ностного развития ребенка в семье и в школе. 

Педагоги на данный вопрос не отвечали, так 

как значимость трудового воспитания опреде-

лена законодательно. 

Таблица 3 

Значимость трудового воспитания для развития личности ребенка (%) 

Table 3 

The importance of labor education for the development of a child's personality (%) 

 Школьники 
Родители 

В семье В школе 

5 (очень значимо) 41,9 61,8 44 

4 37,7 27,1 29,3 

3 17,5 10,3 20,9 

2 1,7 0,4 4 

1 (совсем незначимо) 1,3 0 1,8 

 

 

По результатам опроса 79,6 % школьни-

ков считают, труд играет значимую роль в раз-

витии их личности (оценки 5 и 4), 17,5 % от-

мечают удовлетворительную значимость 

 
21 Лемешко А. А., Муха В. Н. Особенности трудовой 

мотивации молодых специалистов // Журнал социо-

логических исследований. – 2021. – № 2. – С. 64-69. 

URL: https://naukaru.ru/ru/nauka/article/45159/view  

труда (оценка 3) и лишь менее 3 % школьни-

ков указывают, что труд не играет важной 

роли в развитии их как личности (1–2).  

Родители придают большое значение 

трудовому воспитанию в семейной среде 

(88,9 %), что отражает их ответственность за 

22 Deloitte. 2023 Gen Z and Millennial Survey / Deloitte, 

2023. URL: https://www.fm-house.com/wp-content/up-

loads/2023/07/2023-Gen-Z-and-Millennial-Survey.pdf  
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формирование трудовых ценностей у детей. 

Необходимо отметить, что 73,3 % родителей 

также рассматривают и школу как важное ме-

сто для формирования трудовых навыков.  

Полученные результаты говорят о при-

знании роли труда в развитии личности 

школьниками и их родителями и подтвер-

ждают важность совместных усилий семьи и 

школы в формировании у детей положитель-

ного отношения к труду и развитию личност-

ных качеств через трудовую деятельность. 

Рекомендации для методических разра-

боток могут быть предложены в контексте: 

– внедрения эмоционально-чувственных 

технологий для формирования устойчивых 

трудовых ценностей; 

– актуализации уже существующих и со-

здания новых педагогических практик трудо-

вого воспитания, которые сбалансированно 

отражают различные стороны труда для того, 

чтобы помогать детям формировать зрелое от-

ношение к труду; 

– развития мастерства через практиче-

ские занятия и проекты, направленные на про-

фессиональное самоопределение школьников; 

– обучения педагогов методам под-

держки, способствующим формированию у 

детей гордости за свой труд; 

– обеспечения сотрудничества семьи и 

школы для согласованного взаимодействия в 

области трудового воспитания. 

 

Заключение 

Проведенное исследование позволило в 

соответствии с поставленной целью выявить 

ценностно-смысловые установки субъектов 

образовательного процесса о труде и трудо-

вом воспитании, ответить на вопросы о ресур-

сах, затруднениях и точках роста, а также 

научно обосновать ресурсный потенциал реа-

лизации педагогических практик трудового 

воспитания.  

В заключение представим три основных 

положения. 

1. Ценностно-смысловые установки. 

Школьники ориентируются на труд как 

на важную жизненную ценность, связывая его 

с волевыми качествами, активностью и стрем-

лением к успеху. В их сознании труд ассоции-

руется не только с обязанностью, но и с источ-

ником счастья и благополучия. Дети прини-

мают идею, что через труд можно достичь це-

лей, что формирует у них установки на само-

стоятельность и личную ответственность. 

Родители придают большое значение 

трудовому воспитанию, особенно в семейной 

среде, рассматривая труд как фундамент для 

развития личности ребенка. Они отмечают 

важность формирования волевых качеств и ак-

тивной жизненной позиции, а также признают 

значимость трудового воспитания в школе. 

Родители связывают труд с уважением, твор-

ческим вдохновением и самореализацией. 

Педагоги видят в трудовом воспитании 

средство формирования ответственности, 

настойчивости и навыков управления време-

нем. Они акцентируют внимание на мастер-

стве и качестве труда, а также на необходимо-

сти развивать у детей позитивное отношение к 

труду как к источнику самореализации и при-

знания. Вместе с тем педагоги более реали-

стично оценивают эмоциональное отношение 

детей к труду, отмечая наличие трудностей и 

усталости. 

2. Ресурсный потенциал полученных ре-

зультатов. 

Общее признание значимости 

труда всеми субъектами образовательного 

процесса создает необходимую основу для 

развития трудовых ценностей и формирова-

ния положительного отношения к труду. 
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Использование пословиц и устных тра-

диций как средства репрезентации традицион-

ных ценностей может способствовать успеш-

ной трудовой социализации и передаче опыта. 

Высокий уровень интереса и уважения к 

труду у взрослых позволит эффективно под-

держивать и направлять детей в процессе тру-

дового воспитания. 

Позитивное восприятие детьми труда 

как источника счастья и благополучия откры-

вает возможности для формирования мотива-

ции и внутренней потребности в труде. 

3. Ценностные противоречия и точки ро-

ста. 

Расхождение в представлениях о труде 

между детьми и взрослыми: дети склонны 

идеализировать труд, связывая его с радостью 

и успехом, тогда как взрослые учитывают воз-

можные трудности, – требует разработки пе-

дагогических практик, которые помогут детям 

сформировать сбалансированное и зрелое по-

нимание труда. 

Эмоциональная усталость и негативные 

ассоциации у части детей свидетельствуют о 

необходимости создания условий для повы-

шения мотивации через поддержку трудовой 

деятельности. 

Недостаточная ориентация детей, по 

сравнению с педагогами, на мастерство и ка-

чество труда указывает на необходимость уси-

ления направленности трудового воспитания 

на профессиональное самоопределение 

школьников. 

Низкий уровень признания педагогами 

смыслов, отражающих уважение к труду и 

гордость за него, требует повышения компе-

тенций педагогов в данном вопросе, а также в 

области позитивной обратной связи, направ-

ленной на развитие у детей чувства гордости 

за свой труд. 
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Value-meaningful attitudes towards work and labour education of education 

stakeholders in contemporary secondary schools 
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Elena V. Piskunova1, Irina Yu. Gutnik  1 

1 Herzen State Pedagogical University of Russia, Saint Petersburg, Russian Federation 

 

Abstract 

Introduction. The authors investigate the problem of labour education in secondary schools in 

the context of value-meaningful attitudes toward work among contemporary schoolchildren, their 

parents, and educators. The aim of the study is to identify the value-meaningful attitudes of the education 

stakeholders regarding work and labour education, and to substantiate recommendations for 

implementing labour education practices in secondary schools. 

Materials and Methods. The scholarly and methodological foundation of the study is the 

axiological approach developed by T. K. Akhayan’s Leningrad school of teacher education. 

The  research methods included psychological assessment methods, specifically a mirror-questionnaire 

survey of the stakeholders, a projective method, and a structured associative experiment. For data 

analysis, a mixed qualitative-quantitative approach was used, along with descriptive statistical methods 

(mean values, frequency analysis, and ranking) and the calculation of a comfort coefficient. The study 

involved 948 participants from different regions of Russia: 544 students (aged 11–17), 225 parents, and 

179 teachers. 

Results. It was revealed that contemporary schoolchildren perceive work as an important life 

value, associating it with volitional qualities, agency, and the pursuit of success, as well as a source of 

happiness and independence. 

It was established that parents assign great importance to labor education both at home and at 

school, associating work with personality development, respect, and creative inspiration. 
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It was demonstrated that educators consider labor education as a means of fostering 

responsibility, perseverance, and time management skills, while noting the emotional difficulties 

children experience in relation to work. 

Emotional fatigue and negative associations toward work were identified among some children, 

indicating the need to create conditions to reduce overload and increase motivation. 

An insufficient orientation among schoolchildren towards craftsmanship and quality of work was 

identified in comparison to educators, highlighting the necessity to strengthen the focus on professional 

self-determination. 

In summary, a high level of interest in and respect for work among adults contributes to the 

effective support of children in labor education. 

Conclusions. The identified value-meaningful attitudes of education stakeholders create a 

resource base for effective labor education and require targeted work to resolve the detected 

contradictions through modern pedagogical practices. 

Keywords 

Axiological approach; Labor education in schools; Labor values; Value-semantic attitudes; 

Subjects of the educational process; Labor education practices. 
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Стратегии профессионального поведения преподавателей вузов:  

типологические особенности организации  

и восприятия воспитательной деятельности 

А. В. Воронцова1, О. Н. Вишневская1 

1 Костромской государственный университет, Кострома, Россия 

Проблема и цель. В статье рассматривается актуальная проблема разработки эмпири-

чески верифицируемой типологии преподавателей-воспитателей в системе высшего образова-

ния, необходимой для эффективного проектирования воспитательной деятельности и профес-

сионального развития педагогов. Цель исследования состоит в создании типологии преподава-

телей-воспитателей в вузе на основе анализа особенностей организации и характера восприя-

тия воспитательной деятельности.  

Методология. Методологической основой исследования являются исследовательско-кон-

структивный, деятельностный, системный и социокультурный подходы, которые позволяют 

комплексно изучить феномен преподавателя-воспитателя, выявить основные типы и специ-

фику их воспитательной деятельности. Исследование опирается на теоретические (анализ, 

сравнение, обобщение, систематизация) и эмпирические (анкетирование, проективные мето-

дики, шкалы самооценки) методы, а также методы статистической обработки информации 

(дескриптивная статистика, кластерный анализ методом К-средних, H-критерий Краскела – 

Уоллиса, ранжирование на основе частоты встречаемости изучаемых переменных). Респонден-

тами выступили 72 преподавателя высших учебных заведений (17 мужчин и 55 женщин) в воз-

расте от 24 до 76 лет (М = 47,6; SD = 10,9). 

Результаты. Авторами статьи были проанализированы и обобщены исследования оте-

чественных и зарубежных ученых, посвященные вопросам профессионального воспитания сту-

дентов, осуществлена систематизация знаний о типологии преподавателей-воспитателей в 

высших учебных заведениях. В ходе эмпирического исследования выделены пять типов, отра-

жающие особенности организации и характера восприятия воспитательной деятельности 

 

Финансирование проекта: Исследование выполнено в рамках реализации государственного задания 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации № FZEW-2023-0008 по теме 

«Исследовательско-конструктивный подход как интегративное основание реализации молодеж-
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преподавателями вуза: «Ценностный ориентир», «Поддерживающий товарищ», «Оплот норм 

и правил», «Хранитель знаний», «Опытный профессионал». В статье представлена характери-

стика каждого типа, выявлены и проанализированы основные потенциалы и затруднения, с ко-

торыми могут сталкиваться преподаватели высших учебных заведений в процессе реализации 

воспитательной деятельности. 

Заключение. На основе полученных результатов установлено, что образ преподавателя-

воспитателя в вузе неоднороден: выделенные кластеры заметно различаются по подходам, ин-

струментарию и стратегиям взаимодействия со студентами, что свидетельствует о множе-

ственности профессиональных ролей и практик в едином воспитательном пространстве. 

Опора на выделенные типы преподавателей-воспитателей позволит выстраивать более гиб-

кую систему воспитательной работы, варьировать форматы взаимодействия и проектиро-

вать индивидуальные траектории сопровождения преподавателей с учетом характеристик со-

ответствующих групп. 

Ключевые слова: воспитательный процесс; профессиональное воспитание; воспитатель-

ное пространство вуза; субъекты воспитательной деятельности; типология воспитателей; 

особенности организации воспитания; восприятие воспитательной деятельности. 

 

 

Постановка проблемы 

Современная система высшего образова-

ния в значительной мере определяет будущее 

общества, формируя не только профессио-

нальные компетенции выпускников, но и их 

личностные качества, мировоззрение и цен-

ностные ориентиры. В этой связи роль препо-

давателя выходит за рамки традиционного об-

разовательного процесса и становится более 

многогранной. Преподавателю отводится цен-

тральное место в воспитании студентов, что 

требует от него не только профессионального 

мастерства и глубоких знаний в рамках своей 

дисциплины, но и понимания сущности, со-

держания и структуры процесса профессио-

нального воспитания студента. 

При этом построение типологии препо-

давателей-воспитателей позволит глубже по-

нять разнообразие педагогических подходов и 

методов, используемых в вузе для воспитания 

студентов. Изучение этого аспекта становится 

особенно актуальным в условиях современ-

ного мира, где акцент на личностное развитие 

и формирование гражданской позиции приоб-

ретает все большее значение [1; 2]. 

На сегодняшний день в литературе пред-

ставлены типологии педагога-воспитателя. 

Все они в основном построены на отношении 

учителя к работе, определении профессио-

нальной позиции педагога-воспитателя, про-

фессиональном саморазвитии, уровне реали-

зации творческого потенциала, определении 

личностных качеств, уровня его профессио-

нальной педагогической этики, а также непо-

средственного отношения к обучающемуся и 

его взаимодействии с другими участниками 

образовательного процесса (Н. В. Сорока-Ро-

синский, Я. Корчак, Э. Г. Костяшкин, 

С. В. Шацкий, Б. П. Ковалёв, Н. Е. Щуркова, 

В. М. Лизинский, С. В. Кондратьев, А. П. Пан-

филова, А. Л. Медведицков, Ф. М. Юсупов, 

М. Таллен, Я. Джеффри и др.) (обзор по [3]). 

Акцент в данных работах сделан на школьных 

учителях и воспитателях дошкольных учре-

ждений. 

При этом при изучении системы выс-

шего образования в педагогической науке 

накоплено значительное количество работ, по-

священных специфике воспитательной си-

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2025-5
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762


Science for Education Today 

2025. Том 15. № 5                             http://sciforedu.ru                             ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2025 Science for Education Today   Все права защищены 
 

76 

стемы, проблемам профессионального воспи-

тания студентов в контексте их подготовки к 

выполнению профессиональных задач1, 2, 3 [4], 

методикам и технологии воспитания студен-

тов в современном вузе4 [5]. Также проводятся 

исследования, посвященные гражданскому 5 

[2], нравственному6, эстетическому7 воспита-

нию студентов и исследуются8  возможности 

использования воспитательного потенциала 

студенческих объединений. 

Однако систематизация и типология 

преподавателей как основных агентов этого 

процесса изучены недостаточно. К основным 

разработкам, имеющим отношение к данной 

теме, можно отнести исследования мотивации 

[6; 7], профессиональной идентичности [8–10] 

и профессиональных стратегий преподавате-

лей9 [11]. 

С нашей точки зрения, многообразие пе-

дагогических подходов и индивидуальных 

стратегий воспитания делает необходимым 

изучение типологии преподавателей как вос-

питателей. Это позволяет выделить модели их 

профессионального поведения, определить 

сильные стороны каждого подхода, выявить 

 
1 Макарова О. Ю. Педагогическая система профессио-

нального воспитания студентов медицинских вузов: 

дис. … д-ра пед. наук. Казань, 2014. – 514 с. 
2  Вяткина И. В. Педагогические условия профессио-

нального воспитания будущих специалистов в тех-

ническом вузе: монография. – Казань: КНИТУ, 

2017.  – 196  с.  
3  Кулаковская Н. А. Профессионально-личностное 

воспитание студентов технического вуза: автореф. 

дис. … к.п.н. – СПб, 2003. – 22 с. 
4  Киселев Н. Н., Киселева Е. В., Лаврентьева О. А., 

Хромова И. В. Педагогические технологии адапта-

ции студентов в вузе: конструирование и опыт реали-

зации: сборник научных трудов. – Новосибирск: 

Апостроф, 2018. – 59 с. 
5 Лёвкина Е. В. Гражданское воспитание студентов в 

современном педагогическом вузе: автореф. дис. ... 

канд. пед. наук. – Нижний Новгород, 2009. – 23 с. 

возможные дефициты и сформулировать реко-

мендации для повышения эффективности ор-

ганизации воспитательной работы в вузе. 

Целью данного исследования является 

создания типологии преподавателей-воспита-

телей в вузе на основе анализа особенностей 

организации и характера восприятия воспита-

тельной деятельности. 

 

Методология исследования 

Методологию исследования составили 

иcследовательско-конструктивный, деятель-

ностный, системный, социокультурный  под-

ходы, которые позволяют рассматривать дея-

тельность преподавателя-воспитателя как це-

лостную систему, включающую цели, методы 

и средства воспитательного воздействия, ана-

лизировать различия в профессиональных и 

личностных характеристиках, в стилях и спо-

собах реализации воспитательной функции и 

исследовать воспитание и типологию препо-

давателей в контексте социальных норм, тра-

диций и ценностей, а также учитывать влия-

ние среды на воспитательный процесс. 

6  Мирошникова Т. Г. Нравственное воспитание сту-

дентов в современном техническом вузе: автореф. 

дис. ... канд. пед. наук. – М., 2006. – 16 с. 
7 Фролова Т. В. Художественно-эстетическое развитие 

студентов в воспитательной системе университета: 

диссертация ... канд. пед. наук. – Оренбург, 2006. – 

176 с. 
8 Кочергин М. И., Магин В. А., Ярычев Н. У. Воспита-

тельный потенциал студенческих общественных 

объединений в формировании конкурентоспособ-

ного специалиста // Высшее образование сегодня. – 

2021. – №  11–12. – С. 74–79. 
9 Балезина Е. А. Профессиональные стратегии моло-

дых преподавателей вузов в условиях трансформа-

ции высшего образования в России: на примере вуза 

особой категории: автореф. дис. ... канд. социол. 

наук. – Нижний Новгород, 2020. – 23 с. 
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При разработке критериев и инструмен-

тов оценки, позволяющих провести классифи-

кацию преподавателей, осуществляющих вос-

питательный процесс в вузе, мы обратились к 

характеристикам, которые рассматриваются в 

литературе в качестве основных показателей 

эффективности преподавателя при выполне-

нии воспитательных функций. Чаще всего к 

таким показателям относят личностные харак-

теристики. Ученые рассматривают коммуни-

кативные навыки, эмоциональный интеллект, 

эмпатию и стрессоустойчивость как ключевые 

в успешной воспитательной деятельности 10 . 

Установлено, что преподаватели, которые об-

ладают высоким эмоциональным интеллектом 

и жизнестойкостью не только имеют более вы-

сокий уровень психологического благополу-

чия, но и ориентированы на выстраивание по-

ложительных отношений с обучающимися и 

создание благоприятной образовательной 

среды [12; 13]. 

Также отмечается, что важное значение 

имеют педагогические установки, стиль пре-

подавания и отношения между преподавате-

лями и студентами, их характер и развитие 

[14]. Поддержка со стороны преподавателей 

укрепляет уверенность студентов и способ-

ствует повышению вовлеченности в процесс 

обучения [15; 16]. 

Кроме этого, подчеркивается роль пси-

холого-педагогической готовности профес-

сорско-преподавательского состава к воспита-

тельной работе со студентами11 и готовности к 

обучению. Установлено, что необходимость в 

 
10 Савченков А. В. Развитие эмоциональной устойчи-

вости будущих педагогов в высшем учебном заведе-

нии: автореферат дис. ... канд. пед. наук. – Челябинск, 

2010. – 26 с. 
11 Шумская Л. И. Качество и эффективность воспита-

тельного процесса в вузе. – Минск: Изд. центр БГУ, 

2007. – 263 с. 
12  Abykanova B., Idrissov S., Bilyalova Z., Tashke-

yeva G., Sadirbekova D. Professional Competence of a 

обучении на протяжении всей жизни лежит в 

основе успешной педагогической практики. 

Арсенал образовательных и воспита-

тельных методов и технологий, которыми вла-

деет преподаватель, во многом определяет из-

бираемые им модели воспитательной деятель-

ности. Исследователями12 отмечается эффек-

тивность использования в работе с обучающи-

мися интерактивных методов (групповая ра-

бота и дискуссии), а также индивидуального 

подхода, который заключается в учете особен-

ностей и потребностей студентов. 

В научной литературе 13  представлена 

типология преподавателей вуза, построенная 

на критериальной основе применения ими со-

временных образовательных форматов. 

На основании рассмотренных критериев 

нами был разработан авторский опросник, со-

держащий вопросы, которые можно разделить 

на несколько блоков: коммуникативная ком-

петентность преподавателя, мотивационная 

готовность к воспитательной деятельности, 

степень участия в профессиональном росте и 

личностном развитии студентов, эмоциональ-

ная включенность в воспитательный процесс, 

особенности взаимодействия со студентами, 

предпочитаемые форматы работы со студен-

тами и направления деятельности, наличие по-

требностей в саморазвитии и в профессио-

нальном признании, ценностные ориентации 

преподавателя вуза. 

Выборка исследования. В исследовании 

приняли участие 72 преподавателя (17 муж-

чин и 55 женщин) в возрасте от 24 до 76 лет 

Teacher in Higher Educational Institution // International 

journal of environmental & science education. – 2016. – 

Vol. 11 (8). – Р. 2197–2206. 
13  Бирюкова В. В., Карачурина Р. Ф., Сайфул-

лина  С.  Ф., Быль Е. А. Типология преподавателей 

вуза с позиции применения современных образова-

тельных форматов // Современные проблемы науки и 

образования. – 2022. – № 6-1. – С. 63. 
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(М = 47,6; SD = 10,9). В данной выборке боль-

шинство преподавателей являются курато-

рами учебных групп – 51 человек, руководят 

студенческим объединением – 14 человек.  

Методики исследования. Методический 

дизайн включал инструменты, замеряющие 

особенности организации и характера воспри-

ятия воспитательной деятельности, а также 

личностные качества преподавателей. Мето-

дический инструментарий представлен следу-

ющими методиками: авторский опросник, не-

законченные предложения (изучение целей 

воспитания с точки зрения преподавателей, 

характеристик эффективной воспитательной 

работы, основных трудностей, с которыми 

сталкиваются сотрудники в процессе осу-

ществления воспитательной работы, ресур-

сов), шкала самооценки личностных качеств. 

Также использовались методы матема-

тического анализа данных: дескриптивная ста-

тистика, кластерный анализ методом К-сред-

них для выявления групп респондентов, H-

критерий Краскела–Уоллиса для сравнения 

более трех независимых групп, а также ранжи-

рование на основе частоты встречаемости изу-

чаемых переменных. 

Процедура. Исследование проводилось 

онлайн. Участие в нем было добровольным, с 

учетом принципов конфиденциальности и 

экологичности, респонденты информированы 

о цели исследования, о своих правах, преду-

преждены о том, что результаты будут исполь-

зованы исключительно в научных интересах и 

только в обобщенном варианте. 

 

Результаты исследования 

В ходе опроса преподавателей высших 

учебных заведений определялись особенности 

организации и характер восприятия воспита-

тельной деятельности, а также личностные ка-

чества педагогов. 

На первом этапе мы провели анализ ре-

зультатов авторской анкеты и самооценки 

личностного профиля, которые позволили 

увидеть общие тенденции в характеристиках 

преподавателей как организаторов воспита-

тельной работы. 

Анализ средних значений, стандартных 

отклонений показал, что у преподавателей 

большинство показателей находятся на 

уровне выше среднего. Они обладают комму-

никативной компетентностью (m = 4,3 (0,45)), 

заинтересованы в профессиональном росте 

студентов (m = 4,3 (0,5)), сфокусированы на 

личностном развитии обучающихся (m=4,2 

(0,66)), а также эмоционально включены в 

процесс взаимодействия (m = 4,3 (0,52)). При 

этом испытывают потребность в саморазвитии 

(m = 4,13 (0,63)). На среднем уровне выра-

жены мотивационная готовность к осуществ-

лению воспитательной деятельности (m = 3,6 

(0,78)) и потребность в профессиональном 

признании (m = 3,3 (0,45)). 

Преподавателям также было предло-

жено оценить степень выраженности у себя 

тех или иных личностных качеств. Наиболее 

выражены оказались качества, отражающие 

характер межличностного взаимодействия со 

студентами: способность к диалогу (m = 5,1 

(1,3)) (min значение в выборке = 1; max = 6), 

уважение к студентам (m = 5,1 (1,3)), доброже-

лательность (m = 5 (1,3)), заинтересованность 

в успехах обучающихся (m = 4,9 (1,4)). 

Чуть менее выражены, но также на 

уровне выше среднего оказались такие про-

фессиональные навыки, как организованность 

(m = 4,8 (1,3)), умение работать в команде 

(m  = 4,8 (1,4)), саморазвитие и стремление к 

росту (m = 4,8 (1,3)), дисциплинированность 

(m = 4,8 (1,4)). 

В меньшей степени преподавателям при-

суща, с одной стороны, категоричность (m = 
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3,4 (1,4)) и авторитарность (m = 3,3 (1,5)), с 

другой – мягкость (m = 3,9 (1,5)). 

Далее по основным показателям опрос-

ника, предназначенный для выявления особен-

ностей организации и характера восприятия 

воспитательной деятельности, был проведен 

кластерный анализ наблюдений методом К-

средних, который позволил определить 5 групп 

(табл. 1). 

Таблица 1 

Группы преподавателей на основе анализа показателей, отражающих особенности  

организации и специфику восприятия воспитательной деятельности  

Table 1 

Groups of teachers based on the analysis of indicators reflecting the characteristics  

of the organization and the specifics of the perception of educational activities 

Показатели 1-й кла-

стер  

(n = 16) 

2-й кла-

стер 

(n = 19) 

3-й кла-

стер 

(n = 11) 

4-й кла-

стер 

(n = 11) 

5-й кла-

стер 

(n = 15) 

Коммуникативная компетент-

ность 
4,07 4,74 3,85 4,18 4,45 

Мотивационная готовность 3,01 4,35 2,86 3,54 4,1 

Участие в профессиональном ро-

сте студентов 
4,1 4,51 3,65 4,3 4,63 

Потребность в профессиональном 

признании 
3,19 4,05 3,45 4,64 2,91 

Эмоциональная включенность в 

процессы 
4,12 4,77 3,51 4,42 4,63 

Фокус на личностном развитии 

студентов 
4,13 4,82 3,11 4,15 4,57 

Потребность в саморазвитии 3,69 4,65 3,36 4,39 4,33 

 

 

В первый кластер было включено 

16  преподавателей (5 мужчин и 11 женщин) в 

возрасте от 24 до 76 лет (М = 48,4). Из них 

большая часть является кураторами учебных 

групп – 13 человек, при этом 2 преподавателя 

руководят студенческими объединениями. 

У участников данной группы достаточно хо-

рошо развиты коммуникативные качества, 

они сфокусированы как на профессиональ-

ном, так и на личностном росте студентов.  

Второй кластер оказался самым много-

численным. Он включает 19 респондентов 

(3 мужчины и 16 женщин) в возрасте от 27 до 

62 лет (М = 47,4), из них 12 являются курато-

рами учебных групп, 6 – руководителями сту-

денческих объединений. В данной группе пре-

подаватели делают акцент на личностном раз-

витии студентов. Они отмечают личную от-

ветственность за успехи и личностный рост 

студентов (p ≤ 0,001). Также можно отметить 

их высокую эмоциональную включенность в 

процесс воспитания. Они отмечают, что обще-

ние со студентами приносит им радость и 

вдохновляет их (p ≤ 0,001). При этом им 

важно, чтобы студенты ощущали их под-

держку (p ≤ 0,001). Они больше, чем сотруд-

ники из других групп стараются узнать о лич-

ных проблемах или успехах студентов, чтобы 

им помочь (p ≤ 0,001). Также преподаватели 
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данной группы ориентированы на профессио-

нальное саморазвитие в области воспитания. 

Им нравится развивать свои навыки, повы-

шать знания в рамках организации воспита-

тельной работы с обучающимися (p ≤ 0,001). 

В третий кластер включены 11 человек 

(5 мужчин и 6 женщин) от 32 до 58 лет 

(М  =  45,3), их них 10 человек являются кура-

торами учебных групп, при этом никто не ру-

ководит студенческими объединениями. Дан-

ные преподаватели отдают предпочтение ак-

тивностям, связанным с профессиональным 

ростом студентов (p ≤ 0,001). Также у них, по 

сравнению с преподавателями из других 

групп, снижена мотивационная готовность к 

осуществлению воспитательной деятельно-

сти. Они в отличие от других респондентов 

значимо чаще отмечают, что основная задача 

преподавателя – давать знания, а воспитатель-

ная работа – это ответственность других спе-

циалистов (p ≤ 0,01). 

Численность респондентов в четвертом 

кластере составила 11 человек (1 мужчина и 

10 женщин) в возрасте от 25 до 62 лет 

(М  =  44,6). Кураторами учебных групп явля-

ются 10 человек, руководителями студенче-

ских объединений – 2. В данном кластере зна-

чимо выше выражена потребность в профес-

сиональном признании. Преподаватели отме-

чают, что для них значимо получать призна-

ние со стороны коллег и руководства за свою 

работу и занимать высокий статус в професси-

ональной среде (p ≤ 0,001). Респонденты дан-

ной группы в большей степени ориентиро-

ваны на академические достижения обучаю-

щихся (p ≤ 0,01), при этом в процессе обуче-

ния они минимально учитывают индивидуаль-

ные особенности и интересы каждого сту-

дента (p ≤ 0,001). 

В пятый кластер вошли 15 респонден-

тов (3 мужчины, 12 женщин) от 36 до 66 лет 

(М = 50,8), из них 8 являются кураторами 

учебных групп, 4 человека руководят студен-

ческими объединениями. Преподаватели, ко-

торые входят в данный кластер, принимают 

активное участие в профессиональном росте 

студентов, при этом для них важно и личност-

ное развитие обучающихся. В процессе взаи-

модействия со студентами они достаточно 

легко устанавливают контакт с аудиторией 

(p  ≤ 0,001), умеют понятно и четко излагать 

информацию студентам и поощряют их ини-

циативу (p ≤ 0,001). Также у них достаточно 

высокая эмоциональная включенность в вос-

питательный процесс. Они значимо чаще пре-

подавателей из других групп участвуют во 

внеаудиторных мероприятиях, организован-

ных для студентов (p≤0,001), и сами с удоволь-

ствием принимают участие в организации ме-

роприятий различной направленности 

(p  ≤  0,001). 

После выделения кластеров был прове-

ден их сопоставительный анализ по дополни-

тельным параметрам. Были установлены раз-

личия в предпочитаемых форматах работы и 

направлениях воспитательной деятельности. 

В большей степени используют группо-

вой формат работы испытуемые из 2-го и 5-го 

кластеров. При этом различий при выборе ра-

боты в индивидуальном формате или с малой 

группой студентов между кластерами уста-

новлено не было. 

Также преподаватели из 2-го и 5-го кла-

стеров готовы как к организации исследова-

тельской деятельности со студентами, так и к 

мероприятиям творческой направленности. 

Кроме этого, были проанализированы 

различия в степени выраженности отдельных 

личностных качеств у преподавателей разных 

групп. Было установлено различие только в 

таких качествах, как категоричность (p ≤ 0,05) 

и авторитарность (p ≤ 0,05). Наиболее выра-

жены они оказались в 4-й группе. 

 

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2025-5
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762


Science for Education Today 

2025. Том 15. № 5                             http://sciforedu.ru                             ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2025 Science for Education Today   Все права защищены 
 

81 

Таблица 2 

Различия в предпочитаемых форматах и направлениях воспитательной деятельности  

(критерий Краскелла – Уоллиса) 

Table 2 

Differences in preferred formats and areas of educational activities  

(Kruskall-Wallis criterion) 

 1-й  

кластер  

(n = 16) 

2-й  

кластер 

(n = 19) 

3-й  

кластер 

(n = 11) 

4-й  

кластер 

(n = 11) 

5-й  

кластер 

(n = 15) 

Хи-

квад-

рат 

Уровень 

значимо-

сти 

Применение групповых 

форм работы на занятии 
27,34 47,57 25,68 32,5 43,1 14,86 p = 0,005 

Построение индивиду-

альной образовательной 

траектории 

28,4 47,2 21,9 31,4 45,9 18,42 p = 0,001 

Направления воспитательной деятельности 

Организация исследова-

тельской деятельности 

студентов 

29,87 46,32 25 35,04 40,6 11,01 p = 0,03 

Организация творческих 

мероприятий 
26,37 49,45 19,86 39,5 40,9 20,71 p = 0,000 

 

Кроме этого, с помощью методики неза-

конченных предложений нами были проана-

лизированы особенности восприятия воспита-

тельной деятельности преподавателями, кото-

рые относятся к разным кластерам (табл. 3).  

Анализ результатов позволил устано-

вить, как общие тенденции в восприятии пре-

подавателями воспитательной работы в вузе и 

своего места в организации данной деятельно-

сти, так и различия в целях, принципах, труд-

ностях и сильных сторонах преподавателей 

разных групп.  

В целом мы можем отметить, что препо-

даватели указывают на значимость организа-

ции воспитательного процесса в вузе. Подчер-

кивается, что важно, чтобы работа была систе-

матичной, комплексной, неформальной и 

включала форматы, которые будут интересны 

студентам. При этом она должна быть осно-

вана на действиях, направленных на формиро-

вание личности, нравственном развитии и пе-

редаче культурных ценностей. 

Преподаватели выступают за качество 

мероприятий, которое может теряться при 

наличии большого количества событий, не от-

вечающих потребностям и запросам студен-

тов. При этом личные цели воспитателя раз-

личаются у преподавателей разных групп. 

В первом кластере отмечается важность в рав-

ной степени личностного и профессиональ-

ного развития студентов, во втором кластере 

преподаватели делают акцент на создании 

условий для личного роста студентов и их са-

моразвития, в третьем и четвертом кластерах 

важную роль играет передача знаний, которые 

помогут обучающимся реализовать себя в 

профессиональном плане, в пятом кластере 

основная цель – это воспитание специалиста, 

умеющего думать, размышлять и достигать 

высоких целей в рамках своей профессии. 
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Таблица 3 

Особенности восприятия воспитательной деятельности преподавателями разных кластеров 

Table 3 

Peculiarities of perception of educational activities by teachers who belong to different clusters 

Показатели 1-й кластер  

(n = 16) 

2-й кластер 

(n = 19) 

3-й кластер 

(n = 11) 

4-й кластер 

(n = 11) 

5-й кластер 

(n = 15) 

Образ, кото-

рый транс-

лирует пре-

подаватель 

Наставник (1R) 

Лидер (2R) 

Друг (1R) 

Товарищ (старший, 

опытный) (2R) 

Преподаватель 

(1R) 

Образец (2R) 

Учитель (1R) 

Преподаватель (2R) 

Наставник (1R) 

Специалист (2R) 

Принципы 

воспитания 

Доверие (1R) 

Уважение (2R) 

Ориентация на 

ценностный под-

ход (3R) 

Взаимоуважение (1R) 

Взаимодействие (2R)  

Взаимопонимание (3R) 

Пример педа-

гога (1R) 

Доверие (2R) 

 

Личный пример (1R) 

Ответственность (2R) 

Дисциплина (3R) 

Доверие (4R) 

Уважение (1R) 

Доверие (2R) 

Взаимопонимание 

(3R) 

 

Характери-

стики воспи-

тательной 

работы 

Ненавязчивость (1R) 

Эффективность (2R) 

Индивидуаль-

ность (3R) 

Неформальность 

(1R) 

Системность (2R) 

 Регулярность 

(3R) 

Добровольность 

(1R) 

Регулярность (2R) 

Ненавязчивость 

(3R) 

Неформальность (1R) 

Своевременность 

(2R)  

Незаметность(3R) 

Системность (1R) 

Целенаправлен-

ность (2R) 

Вызывающая инте-

рес (3R) 

Личная цель 

как воспита-

теля 

Поддержка про-

фессионального 

роста и самораз-

вития (1R) 

Социализация 

(2R) 

Способствовать са-

моразвитию и рас-

крытию потенциала 

студента (1R) 

Создание благо-

приятной среды 

(2R) 

Дать знания 

(1R)  

Воспитать про-

фессионала 

(2R) 

 

Научить (1R)  

Воспитать человека 

и гражданина (2R) 

Помочь студентам 

раскрыть и реализо-

вать себя в професси-

ональном плане (3R) 

Cоздание условий 

для полноценного 

развития личности 

студента, его 

успешной самореа-

лизации (1R) 

Методы вос-

питания  

Личный пример 

(1R) 

Беседа (2R) 

Поощрение (3R) 

Пример (1R) 

Беседа (2R) 

Воодушевляющие 

слова (3R) 

Беседа (1R) 

Убеждение 

(2R) 

Пример (3R) 

Наказание (4R) 

 

Пример (1R) 

Поощрение (2R) 

Беседа (3R) 

 

Личный пример 

и обсуждение реаль-

ных ситуаций из 

жизни (1R) 

Воспитывающие си-

туации (2R) 

Поощрение инициа-

тивы и самостоятель-

ности (3R) 

Трудности  Организация диа-

лога с современ-

ным поколением 

(1R) 

Организационные 

трудности (отсут-

ствие времени, 

оформление от-

четной документа-

ции) (2R) 

Организационные 

трудности (загру-

женность учебной 

и административ-

ной работой, из-

лишняя бюрокра-

тизация процесса) 

(1R) 

Невоспитанные 

или плохо вос-

питанные сту-

денты (1R) 

Отсутствие мо-

тивации у сту-

дентов (2R) 

Вредная инфор-

мационная 

среда (3R) 

Мотивация студен-

тов (1R) 

Недопонимание со 

студентами (2R) 

Организация обрат-

ной связи (3R) 

  

Мотивация студен-

тов (1R) 

Организационные 

трудности (2R) 

Опоры, ре-

сурсы 

Свой профессио-

нальный опыт (1R) 

Пример наставни-

ков (2R) 

Интуиция (1R)  

Диалог со студен-

тами (2R) 

Личный опыт (3R) 

Практические 

знания (1R) 

Опыт (2R) 

 

Педагогический 

опыт (1R) 

Ценности (2R)  

Знания (3R) 

Личный опыт (1R) 

Опыт коллег (2R) 

 

Сильные 

стороны как 

воспитателя 

Справедливость 

(1R) 

Терпение (2R) 

Интерес к студен-

там (3R) 

Умение слушать 

(1R) 

Гибкость (2R) 

Терпеливость (3R) 

Юмор (4R) 

Профессиона-

лизм (1R) 

Педагогиче-

ская компе-

тентность (2R) 

Знания (1R) 

Возраст (2R) 

Профессионализм 

(3R) 

Уважение к студен-

там (1R) 

Наличие успешного 

опыта работы, про-

фессионализм (2R) 
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В качестве методов воспитания важную 

роль также играет личный пример, который 

отмечают преподаватели всех групп. Доста-

точно часто педагоги используют беседу, ко-

торая помогает привлечь внимание обучаю-

щихся к оценке событий, поступков, явлений 

общественной жизни и на этой основе сфор-

мировать у них адекватное отношение к окру-

жающей действительности. При этом инте-

ресно, что метод наказания (дисциплинарного 

взыскания) называют только преподаватели 3-

й группы. 

Трудности также отличаются у препода-

вателей разных групп. Часть преподавателей 

делает акцент на организационных трудно-

стях. Они отмечают, что большой поток доку-

ментации, необходимость заполнения отче-

тов, загруженность работой не оставляют вре-

мени ни на разработку и проведение меропри-

ятий (1-я и 3-я группы), ни на возможность 

просто поговорить со студентами, узнать о их 

переживаниях и трудностях (2-я группа). 

Также важной трудностью является для пре-

подавателей отсутствие мотивации у студен-

тов. Отмечается, что некоторые студенты со-

вершенно не заинтересованы в мероприятиях, 

«устали от активностей уже в рамках школы».  

Часть преподавателей из 1-й и 2-й групп отме-

чают сложности взаимодействия с современ-

ным поколением, трудности установления и 

поддержания контакта и организации обрат-

ной связи.   

В качестве ресурсов большая часть пре-

подавателей использует свой профессиональ-

ный опыт. При этом интересно отметить, что 

в 1-й группе достаточно часто звучит опыт 

наставников: «Преподавателей, которые 

своим примером вдохновляли и показывали 

значимость личностного роста и самореализа-

ции», «Когда я был студентом, у меня был пре-

подаватель, который до сих пор остается моим 

наставником, в своей работе, я использую его 

приемы». В качестве сильных сторон препода-

ватели данной группы отмечают справедли-

вость, терпение и интерес к студентам. 

Во второй группе важное значение имеет 

интуиция и диалог со студентами, который 

позволяет больше узнать об интересах и по-

требностях обучающихся. Также отмечается 

важность личного опыта участия в роли сту-

дента в воспитательной деятельности. При 

этом в качестве сильных сторон преподава-

тели отмечают умения слушать, устанавли-

вать доверительные отношения, увидеть и по-

мочь в затруднениях, возникающих у студен-

тов. В непростых ситуациях также нередко 

преподавателей данной группы спасает юмор. 

В третьей группе определяющую роль 

играют практические знания, которые есть у 

преподавателей, а также их профессионализм 

и педагогическая компетентность, которая, с 

точки зрения преподавателей, заключается в 

умении устанавливать четкие правила и 

нормы общения. 

В четвертой группе опора идет, прежде 

всего, на собственный педагогический опыт. 

При этом интересно, что в качестве сильных 

сторон данные преподаватели отмечают свой 

возраст. С одной стороны, с высоты лет им 

проще понять проблемы студентов, с другой – 

подчеркивается «близость к современному по-

колению», когда речь идет уже о молодом пре-

подавателе. 

В пятой группе преподаватели отмечают 

значимость личного практического опыта и 

опыта коллег. Большая часть респондентов 

данной группы имеет успешный опыт работы 

по специальности, на которой они преподают. 

Именно их знания являются для них опорой и 

в воспитательном процессе.  

Таким образом, проведенный кластер-

ный анализ выявил пять различных типов. 

Данные кластеры можно рассматривать как 
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типы преподавателей-воспитателей в зависи-

мости от особенностей организации и воспри-

ятия воспитательной деятельности преподава-

телями высших учебных заведений. 

Кластерам были присвоены условные 

названия: «Ценностный ориентир», «Поддер-

живающий товарищ», «Оплот норм и правил», 

«Хранитель знаний», «Опытный профессио-

нал». 

В первый кластер «Ценностный ориен-

тир» входят педагоги, которые в равной сте-

пени ориентированы и на профессиональное 

развитие студента, и на его личностный рост. 

При этом они подчеркивают значимость своей 

роли в процессе подготовки образованного 

специалиста с профессиональными и личност-

ными нормами и ценностями. В данном случае 

преподаватели принимают на себя функции 

агента социализации и выступают «не только 

транслятором знаний и умений, необходимых 

для овладения профессией, но и носителем 

культуры, норм поведения, особенностей со-

знания и самосознания определенной профес-

сиональной группы»14. 

Данные преподаватели активно поддер-

живают и направляют студентов в их обуче-

нии и развитии, придерживаясь принципов до-

верия и уважения. Ориентируются на запросы 

и потребности студентов, открыты к диалогу. 

При этом нередко стимулируют студентов к 

самостоятельным действиям и умению прини-

мать решения в нестандартных условиях. 

В процессе воспитания они используют 

личный пример и беседу со студентами с це-

лью привлечь внимание обучающихся к 

оценке событий, поступков, явлений обще-

ственной жизни. 

 
14 Глуханюк Н. С., Дьяченко Е. В., Боголюбова О. В. 

Семантика Я-образа педагога в контексте професси-

ональной успешности // Психология системного 

функционирования личности: материалы междунар. 

науч. конф. – Саратов, 2004. – С. 88. 

Они открыты для общения и проявляют 

интерес к студентам. Несмотря на то, что не-

редко испытывают трудности при общении с 

другим поколением, они отмечают необходи-

мость поиска точек соприкосновения и важ-

ность организации диалога между поколени-

ями, что согласуется с идеями исследований15 

о том, что при моделировании и проектирова-

нии процесса воспитания личностных качеств 

студентов преподавателям важно учитывать 

социально-психологический портрет совре-

менного студенчества. 

Преподаватели опираются в своей ра-

боте на положительный пример собственных 

наставников, учителей, учитывают опыт более 

старших коллег.  

Второй кластер «Поддерживающий то-

варищ» включает в себя преподавателей, у ко-

торых хорошо развиты коммуникативные 

навыки. Они легко устанавливают контакт с 

обучающимися, используют техники актив-

ного слушания, всегда готовы выслушать сту-

дентов, открыты для вопросов и обсуждений. 

В процессе общении со студентами стараются 

учитывать их эмоциональное состояние.  Та-

ким образом, они владеют одной из базовых 

компетенций, которыми должен обладать пре-

подаватель вуза, осуществляющий воспита-

тельную деятельность, так как это одна из 

главных характеристик личности, обладаю-

щей умением понимать и регулировать ситуа-

ции общения, владеть развитым вниманием к 

другому человеку [17]. 

Данные преподаватели демонстрируют 

высокую эмоциональную включенность в 

процесс воспитания, отмечают, что готовы 

тратить личное время на совместные проекты 

15 Сафронова О. В. Роль преподавателя в воспитании 

студентов вуза // Евразийский союз ученых. – 2016. – 

№  6-3 (27). – С. 45–47. 

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2025-5
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762


Science for Education Today 

2025. Том 15. № 5                             http://sciforedu.ru                             ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2025 Science for Education Today   Все права защищены 
 

85 

и мероприятия со студентами. Они получают 

удовольствие от общения со студентами и ста-

раются узнать о личных проблемах или успе-

хах обучающихся, чтобы при необходимости 

оказать им поддержку или помощь. Под-

держка со стороны преподавателей, в свою 

очередь, способствует формированию благо-

приятной атмосферы в процессе обучения, что 

напрямую влияет на вовлеченность и мотива-

цию обучающихся [18].  

Их сильными сторонами являются уме-

ние слушать, гибкость, терпеливость и чув-

ство юмора. В большей степени данные пре-

подаватели ориентированы на личностный 

рост студентов и их саморазвитие. Они счи-

тают важным создавать условия для раскры-

тия потенциала студентов. При этом отме-

чают, что могут оказать помощь студентам в 

построении индивидуальной образовательной 

траектории. 

В процессе воспитательной работы при-

держиваются принципов взаимоуважения, 

взаимодействия и взаимопонимания. Среди 

трудностей чаще всего отмечают организаци-

онные барьеры, которые не позволяют найти 

достаточно времени для индивидуального со-

провождения студентов. 

Также преподаватели данной группы ак-

центируют внимание на профессиональном 

саморазвитии в сфере воспитательной дея-

тельности. 

Кластер «Оплот норм и правил» объеди-

няет педагогов, которые считают своей глав-

ной задачей передачу образцов поведения и 

учебной информации. Эти преподаватели осо-

бое внимание уделяют соблюдению правил и 

требований, стремясь соблюдать дисциплину 

и порядок в учебной среде. Основная цель их 

работы – передача знаний студентам и воспи-

тание профессионала. Для достижения этой 

цели они применяют такие методы, как беседа, 

убеждение, личный пример, и при необходи-

мости – дисциплинарные меры. 

У преподавателей данной группы, по 

сравнению с сотрудниками из других групп, 

снижена мотивационная готовность к осу-

ществлению воспитательной деятельности. 

Они, в отличие от других респондентов, зна-

чимо чаще отмечают, что основная задача пре-

подавателя – давать знания, а воспитательная 

работа – это ответственность других специа-

листов. При этом, когда возникает необходи-

мость участвовать в воспитательных активно-

стях, они испытывают страх неудач и ошибок, 

связанных с организацией воспитательного 

процесса. 

Для них самую большую трудность в 

воспитательной деятельности вызывают осо-

бенности современных студентов. Преподава-

тели отмечают, что среди обучающихся 

можно часто встретить тех, кто не получил не-

обходимого воспитания в семье и школе, что 

создает трудности в образовательном про-

цессе. Дополнительным вызовом является 

влияние информационной среды, которая, по 

их мнению, негативно сказывается на студен-

тах. 

Тем не менее эти педагоги преодолевают 

трудности благодаря своему опыту работы и 

накопленным знаниям. 

Преподаватели, относящиеся к кластеру 

«Хранитель знаний», обладают глубокими 

знаниями в своей дисциплине и стремятся пе-

редавать этот багаж студентам. Однако в 

своей практике они склонны уделять меньше 

внимания индивидуальным особенностям и 

интересам обучающихся. Главным приорите-

том для них является академическая успеш-

ность студентов. В рамках данного кластера 

особенно выражена потребность в профессио-

нальном признании, что подчеркивает значи-

мость получения положительных отзывов от 
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коллег и руководства. Для таких преподавате-

лей важно занимать высокий статус в профес-

сиональной среде и быть признанными за свои 

достижения. Возможно, ориентация на акаде-

мические достижения обучающихся позво-

ляет им отчетливее видеть результаты своей 

работы. 

Данные преподаватели также характери-

зуются категоричностью и авторитарным сти-

лем в процессе взаимодействия с обучающи-

мися, что может быть связано с избеганием си-

туации неопределенности и желанием следо-

вать определенному шаблону [19]. 

В качестве основной цели своей работы 

они выделяют обучение и поддержку студен-

тов в их профессиональной реализации.  

Среди сильных сторон данного кластера выде-

ляются обширные знания, профессиональная 

зрелость и опыт. Однако в профессиональной 

практике они сталкиваются с рядом трудно-

стей, среди которых наибольшую значимость 

имеют барьеры в коммуникации с обучающи-

мися. По их мнению, это может быть связано 

с трудностями в установлении обратной связи, 

недостаточной мотивацией студентов и часто 

возникающим недопониманием. 

Преподаватели, которые входят в кла-

стер «Опытный профессионал», принимают 

активное участие в профессиональном росте 

студентов, при этом для них важно и личност-

ное развитие обучающихся. В процессе взаи-

модействия со студентами они легко устанав-

ливают контакт, умеют понятно и четко изла-

гать информацию, поощряют инициативу и 

самостоятельность, регулярно предоставляют 

студентам обратную связь. 

Их основная цель – воспитание специа-

листа, умеющего думать, размышлять и дости-

гать высоких целей в рамках своей профессии. 

В работе они опираются на реальные примеры 

из профессиональной деятельности, обсуж-

дают со студентами практические кейсы, что 

позволяет студентам лучше понять и приме-

нить знания в будущем.  

Также у них достаточно высокая эмоци-

ональная включенность в воспитательный 

процесс. Они значимо чаще преподавателей из 

других групп участвуют во внеаудиторных 

мероприятиях, организованных для студен-

тов, и сами с удовольствием принимают уча-

стие в организации мероприятий, способству-

ющих профессиональному развитию студен-

тов (стажировки, конференции, мастер-классы 

и т. д.). 

Их сильными сторонами является уваже-

ние к студентам, доброжелательность, нали-

чие собственного успешного опыта работы, 

профессионализм. 

Среди трудностей они выделяют как ор-

ганизационные барьеры (отсутствие времени, 

переполненные группы), так и сложности, свя-

занные с отсутствием мотивации у некоторых 

студентов. Преподаватели отмечают, что 

«иногда бывает непросто подобрать ключик к 

каждому студенту, потому что все разные, и 

нужно учитывать их индивидуальные особен-

ности, интересы и потребности». Преодоле-

вать данные трудности им помогает собствен-

ный практический опыт и опыт коллег в обла-

сти воспитания, которые могут порекомендо-

вать новые и интересные форматы. 

 

Заключение 

Проведенное исследование позволило 

выявить как ряд общих тенденций в восприя-

тии преподавателями воспитательной дея-

тельности в вузе и их роли в структуре этой 

работы, так и отличия в целях, принципах, ме-

тодах, возникающих сложностях и сильных 

сторонах, характерных для различных групп 

респондентов. 

В целом результаты исследования де-

монстрируют, что преподаватели акценти-
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руют внимание на значимости структуриро-

ванной организации воспитательного про-

цесса в вузе. Важным аспектом представля-

ется систематичность, комплексность и не-

формальный характер данной работы, а также 

включение форматов, ориентированных на за-

просы и потребности студентов. Сами препо-

даватели обладают достаточным уровнем ком-

муникативной компетентности, заинтересо-

ваны в профессиональном и личностном росте 

студентов, при этом эмоциональная вовлечен-

ность в воспитательный процесс у многих пре-

подавателей достаточно высокая. Однако мо-

тивационная готовность к реализации воспи-

тательной деятельности и потребность в при-

знании выражены на среднем уровне. 

Вместе с тем можно отметить различия в 

индивидуальных целях преподавателей, их пе-

дагогических подходах, стратегиях и методах, 

используемых для воспитания студентов. 

В процессе кластерного анализа нами 

были выделены пять групп преподавателей-

воспитателей: «Ценностный ориентир», «Под-

держивающий товарищ», «Оплот норм и пра-

вил», «Хранитель знаний», «Опытный про-

фессионал». Данные кластеры можно рассмат-

ривать как типы преподавателей-воспитате-

лей в зависимости от особенностей организа-

ции и восприятия воспитательной деятельно-

сти сотрудниками высших учебных заведе-

ний.   

Анализ выделенных групп позволил уви-

деть разнообразие ролей, выполняемых пре-

подавателями в воспитательном процессе сту-

дентов, выделить стратегии их профессио-

нального поведения, определить сильные сто-

роны сотрудников, относящихся к различным 

типам, и возможные трудности при реализа-

ции воспитательных функций. 

Основными преимуществами препода-

вателей первого кластера («Ценностный ори-

ентир») являются выстраивание доверитель-

ных отношений и ценностного диалога со сту-

дентами, сочетание поддержки и наставниче-

ства со стимулированием самостоятельности 

и ответственности, а также использование 

личного примера для формирования профес-

сиональной идентичности и нравственных 

ориентиров.  При этом основные трудности, с 

которыми они сталкиваются, – межпоколенче-

ские разрывы, а также дефицит времени и ин-

ституциональные рамки, ограничивающие 

возможности реализации комплексной воспи-

тательной работы.  

Преподаватели, которые входят в кла-

стер «Поддерживающий товарищ», демон-

стрируют высокие коммуникативные навыки 

и умение активно слушать, их эмоциональная 

вовлеченность и готовность поддерживать ин-

дивидуальное развитие студентов, создание 

доверительной атмосферы и сопровождение 

образовательных траекторий способствуют 

повышению мотивации обучающихся и их 

включенности в образовательный процесс. 

Трудностями для данных преподавателей яв-

ляются организационные барьеры и нехватка 

времени для индивидуального сопровожде-

ния, риск эмоционального выгорания при вы-

сокой личной вовлеченности, сложности с 

установлением профессиональных границ. 

Преподаватели из третьего кластера 

(«Оплот норм и правил») демонстрируют спо-

собность поддерживать дисциплину и транс-

лировать профессиональные нормы и образцы 

поведения через беседу, убеждение, личный 

пример и последовательное применение пра-

вил, обеспечивая безопасную и эффективную 

образовательную среду, а также опираясь на 

опыт и знания для системной передачи содер-

жания и формирования профессионализма 

студентов. При этом их ограничениями высту-

пает сниженная мотивационная готовность к 

воспитательной деятельности и стремление 

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2025-5
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762


Science for Education Today 

2025. Том 15. № 5                             http://sciforedu.ru                             ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2025 Science for Education Today   Все права защищены 
 

88 

делегировать ее, страх неудач при организа-

ции воспитательных активностей, возможная 

категоричность и формализм, затрудняющие 

доверительное взаимодействие со студентами.  

Преподавателей кластера «Хранитель 

знаний» отличает глубокая предметная экс-

пертиза, четкая систематизация требований, 

способность транслировать ценность знаний, 

академическую честность и трудовую дисци-

плину, что помогает добиваться измеримых 

результатов и ориентировать студентов на 

профессиональную самореализацию. Основ-

ные затруднения, которые они могут испыты-

вать при выполнении воспитательных функ-

ций, – недостаточное внимание к индивиду-

альным особенностям и интересам обучаю-

щихся, авторитарный и категоричный стиль, 

избегание неопределенности, что усиливает 

барьеры коммуникации, осложняет получение 

и учет обратной связи, снижает вовлеченность 

и мотивацию студентов и ведет к недопонима-

нию в воспитательных взаимодействиях.  

Сильными сторонами преподавателей, 

которые относятся к пятому кластеру («Опыт-

ный профессионал»), являются активное со-

действие профессиональному и личностному 

росту студентов, легкость установления кон-

такта и ясная подача материала, поощрение 

инициативы и самостоятельности, регулярная 

обратная связь, опора на реальные кейсы и во-

влечение во внеаудиторные форматы. Вместе 

с тем организационные трудности (дефицит 

времени, переполненные группы), неоднород-

ная мотивация студентов и сложность подбора 

индивидуальных подходов к разным обучаю-

щимся требуют от них привлечение дополни-

тельных ресурсов и могут снижать устойчи-

вость воспитательных эффектов. 

Таким образом, мы можем отметить, что 

не существует универсального типа препода-

вателя-воспитателя. Каждый из типов харак-

теризуется, с одной стороны, рядом преиму-

ществ, с другой – ограничениями, которые 

следует учитывать при проектировании и реа-

лизации воспитательной деятельности в вузе. 

Полученные результаты могут служить 

основой для построения гибкой и вариативной 

системы воспитательной работы в универси-

тете. Опора на типологизацию преподавате-

лей-воспитателей позволит дифференциро-

вать форматы взаимодействия со студентами, 

проектировать индивидуализированные тра-

ектории подготовки и сопровождения препо-

давателей, а также рационально распределять 

роли и ресурсы в соответствии с характери-

стиками выделенных групп. 
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Abstract 

Introduction. The article examines the current problem of developing an empirically verifiable 

typology of academic staff in charge of moral education, necessary for the effective design of 

educational procedures and professional development of university teachers. The purpose of the study 

is to develop a typology of academic staff based on the analysis of the organizational characteristics 

and the nature of moral educational activities perception 

Materials and Methods. The methodological basis of the study is the competence, activity-based, 

system and socio-cultural approaches, which enable to comprehensively study the phenomenon of a 

university teacher in charge of moral education, identify the main types and specifics of their 

educational functions. The study is based on theoretical (analysis, comparison, generalization, 

systematization) and empirical (questionnaires, projective techniques, self-assessment scales) methods, 

as well as methods of statistical data processing (descriptive statistics, cluster analysis using the K-

means method, Kruskal-Wallis H-test, ranking based on the frequency of occurrence of the variables 

studied). The sample included 72 university teachers (17 male and 55 female) aged between 24 and 

76  years (M = 47.6; SD = 10.9). 

Results. The authors analyzed and summarized the studies of Russian and international 

researchers devoted to the issues of moral education of students, systematized knowledge about the 

typology of academic staff in charge of moral education, and presented the empirical results of the 

study. In the course of the empirical study, five types were identified that reflect the features of the 

organization and nature of the perception of moral educational activities by university teachers: “Value 

Guide”, “Supporting Comrade”, “Stronghold of Norms and Rules”, “Keeper of Knowledge”, “Experienced 
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Professional”. The article presents the characteristics of each type, identifies and analyzes the main 

potentials and difficulties that higher education teachers may encounter in the process of implementing 

moral educational activities.  

Conclusions. Based on the obtained results, it was established that the image of a university 

teacher in charge of moral education is heterogeneous: the identified clusters differ significantly in 

approaches, tools and strategies for interacting with students, which indicates a multiplicity of 

professional roles and practices in a single educational space. Reliance on the identified types of 

academic staff will enable to build a more flexible system of moral educational work, vary the formats 

of interaction and design individual trajectories for supporting teachers, taking into account the 

characteristics of the relevant groups. 

Keywords 

Moral educational process; Moral education of university students; Educational space of the 

university; Education stakeholders; Typology of academics; Features of organizing moral education; 

Perception of moral educational work. 
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Формирование семейных ценностей у обучающихся:  

систематизация средств, применяемых в практике  

работы педагогов образовательных организаций 
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Проблема и цель. В статье рассматривается проблема выявления и систематизации 

средств, позволяющих сформировать ценностное отношение обучающихся к семье и браку, го-

товность к будущей родительской роли. Цель исследования – выявление и систематизация 

средств формирования ценностного отношения обучающихся к семье и браку, готовности к 

будущей родительской роли, применяемых в практике работы педагогов образовательных ор-

ганизаций и способствующих формированию ценностных семейных установок у обучающихся 

образовательных организаций. 

Методология. Основой исследования является аксиологический подход. Целесообраз-

ность выбора данного подхода как ведущего (в совокупности с антропологическим, социокуль-

турным и системным) заключается в том, что он позволяет выявить обусловленность средств 

просемейного воспитания конституционными ценностными основаниями и целевой установкой 

воспитательной деятельности. 

Результаты. Предложена систематизация средств формирования ценностного отно-

шения обучающихся к семье и браку, готовности к будущей родительской роли по основаниям: 

1) по осваиваемым в образовательном процессе предметным областям; 2) по направлениям де-

ятельности педагогов в образовательных организациях (модули в содержательном разделе фе-

деральной рабочей программы воспитания); 3) по ресурсам поддержки воспитания обучаю-

щихся в социокультурном окружении, в социальной среде. Представлено авторское определение 

понятия «просоциальное воспитание». 
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Заключение. На основе полученных результатов представлена систематизация средств 

формирования ценностного отношения обучающихся к семье и браку, готовности к будущей 

родительской роли и выявлено, что выбор педагогических средств является целесообразным, 

если он соотносится с целью воспитательной деятельности, а эффективность применения 

средств формирования ценностного отношения обучающихся к семье и браку, готовности к 

будущей родительской роли в значительной мере зависит от степени их системности, ком-

плексности, целостности. 

Ключевые слова: воспитание; обучающиеся; семья; семейные ценности; ответственное 

родительство; просемейное воспитание; средства воспитания. 

 

Постановка проблемы 

Формирование семейных ценностей у 

обучающихся происходит в контексте гло-

бальных мировых вызовов, противоречащих 

концепций и взглядов на организацию семей-

ной жизни.  

Отечественными и зарубежными уче-

ными изучались проблемы формирования 

ценностных отношений молодежи к семье, 

браку, родительству в разных аспектах, в част-

ности: 

– ценностного отношения к семье как со-

циальному институту, браку, родительству 

(Т. А. Безенкова, Е. В. Олейник, А. В. Манан-

никова, Д. А. Муталова [1]; О. В. Гукаленко, 

И. Ю. Фроленкова [3]; П. А. Пономарев, 

П. С. Самыгин, С. И. Самыгин [7]; Э. А. Юр-

кевич, Е. А. Стулина 1 ; Endrika, Sujarwo, 

S. S. Achmad [14] и др.); 

– воспитания семейных ценностей у де-

тей в семье с учетом стилей семейного воспи-

тания, половозрастных особенностей 

(Л. Л. Мехришвили, Н. А. Ткачева, 

В. А. Юдашкин [5]; А. В. Чевтаева, Е. А. Тете-

рина [11]; S. Kuppens, E. Ceuleman [17]; 

Zh. Linlin [18]; A. Siddaiah, M. B. Ashraf [23]; 

S. Alrefaie [12]);  

 
1 Юркевич Э. А., Стулина Е. А. Отношение к инсти-

туту брака в 21 веке / Сб. статей. Крымский феде-

ральный университет им. В. И. Вернадского. – Сим-

ферополь, 2021. – 289 с. – С. 263–270. 

– подготовки молодежи к семейной 

жизни в социуме, в образовательных, обще-

ственных, детских и молодежных, религиоз-

ных и других организациях (Н. В. Теплякова, 

Т. А. Ленькова, Т. Н. Михаленко и др. [9]; 

W.  Przygoda [22]; E. S. Suletbaeva [24]), в том 

числе конкретно при освоении образователь-

ных программ, посвященных семье, браку, ро-

дительству, в образовательных организациях 

(А. А. Майер, Э. Н. Яковлева, Т. В. Зеленкова 

и др. [4]; R. Hughes, E. Young, B. Baymon [15]);  

– отношения к рождению и воспитанию 

детей, ролям супругов в браке и сожительстве 

вне брака (О. В. Устинова [10]; M. O'reilly 

Treter, G. K. Rhoades, Sh. B. Scott, H. J. Mark-

man, S. M. Stanley [21]); 

– формирования у молодежи родитель-

ской ответственности (Т. К. Ростовская, 

О. Н. Калачикова [8]; О. А. Милькевич [6]; 

A.  Keshtgar, M. Hania, M. O. Sharif [16]; 

R. Cohen-Almagor [13]; E. Moormann [19]), в 

том числе мотивации к рождению детей, мно-

годетности (Н. Х. Гафиатулина, Я. В. Артамо-

нова и др. [2]; S. Wilk [25]; K. Nomaguchi, 

M.  A. Milkie [20] и др.). 

Во всех исследованиях семейные ценно-

сти рассматриваются как многоаспектные, 

значимые, вневременные, направленные на 
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создание, сохранение и укрепление современ-

ной семьи. Предлагаются подходы, техноло-

гии формирования у обучающихся семейных 

ценностей, включающие принципы, средства, 

педагогические условия. В научных исследо-

ваниях систематизация средств формирования 

позитивного ценностного отношения обучаю-

щихся к семье, браку, ответственному роди-

тельству отсутствует. 

На основе анализа и обобщения состоя-

ния разработанности в научной литературе 

различных подходов к определению понятия 

«средства воспитания» определены проблема 

и цель исследования. 

Проблема исследования заключается в 

выявлении и систематизации средств, позво-

ляющих сформировать ценностное отношение 

обучающихся к семье и браку, готовность к 

будущей родительской роли. 

Цель исследования – выявление и систе-

матизация средств формирования ценност-

ного отношения обучающихся к семье и 

браку, готовности к будущей родительской 

роли, применяемых в практике работы педаго-

гов образовательных организаций и способ-

ствующих формированию ценностных семей-

ных установок у обучающихся образователь-

ных организаций. 

 

Методология исследования 

Методологической основой исследова-

ния является аксиологический подход. Целесо-

 
2 Асташова Н. А. Аксиологическое образование совре-

менного учителя: Методология, концепция, модели и 

технологии развития: диссертация ... доктора педаго-

гических наук: 13.00.01. – Брянск, 2001. – 498 с. 
3 Булынин А. М. Аксиологический подход в современ-

ном высшем образовании // Научный альманах. – 

2015. – № 2(4). – С. 48-52.  DOI: 

http://dx.doi.org/10.17117/na.2015.02.048   
4 Педагогическая аксиология: монография / В. А. Сла-

стенин и др.; М-во образования и науки РФ, Феде-

образность выбора данного подхода как веду-

щего (в совокупности с антропологическим, 

социокультурным и системным) к исследова-

нию средств формирования ценностного отно-

шения обучающихся к семье и браку, готовно-

сти к будущей родительской роли заключается 

в том, что он позволяет выявить обусловлен-

ность средств просемейного воспитания кон-

ституционными ценностными основаниями и 

целевой установкой воспитательной деятель-

ности. 

Аксиологический подход, который при-

меняется при решении самых разнообразных 

проблем в социологии, психологии, педаго-

гике, политологии, экономике, культурологии 

и других отраслях научного знания, является 

стержневым методологического ориентира 

современной науки, а ценности рассматрива-

ются как объективная среда, существующая 

наряду с природной или социальной реально-

стью. 

Педагогическая аксиология (Н. А. Аста-

шова 2 , А. М. Булынин 3 , В. А. Сластенин 4 , 

Г. И. Чижакова 5  и др.), которая понимается 

как дисциплина, исследующая ценности обра-

зования как смыслообразующие основания че-

ловеческого бытия, задает направленность и 

мотивированность человеческой жизни, дея-

тельности и конкретных поступков. Использо-

вание аксиологического подхода в данной ра-

боте предполагает исследование перспектив-

ных путей (средств) формирования ценност-

ных ориентаций личности к семье, семейным 

ральное агентство по образованию и науке, Россий-

ская акад. образования, ГОУ ВПО «Сибирский гос. 

технологический ун-т». – Красноярск: Сибирский 

гос. технологический ун-т, 2008. – 293 с. 
5 Чижакова Г. И. Аксиология профессионально-педа-

гогического образования // Вестник Красноярского 

государственного педагогического университета им. 

В. П. Астафьева (Вестник КГПУ). – 2013. – 

№  2  (24).  – С. 46-55. 
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отношениям, ответственному родительству в 

условиях современного образовательного 

процесса. 

Исследование также опирается и на ан-

тропологический, социокультурный и систем-

ный подходы. 

Антропологический подход (К. Д. Ушин-

ский 6 , Б. М. Бим-Бад 7 , В. И. Слободчиков 8 , 

Г. М. Коджаспирова 9  и др.) отражает учет 

психолого-педагогических аспектов формиро-

вания ценностных ориентаций в структуре 

личности человека, половозрастных особен-

ностей и полоролевых моделей поведения в 

брачно-семейных отношениях, в просемейном 

воспитании детей разного пола и возраста в се-

мье и школе. Социокультурный подход 

(Л. С. Выготский 10 , В. В. Зельковский 11 , 

Э. Эриксон 12  и др.) ориентирует на значи-

мость социокультурных условий развития и 

воспитания детей и молодежи, роль социаль-

ной среды в аспекте трансляции культурных 

норм, моделей поведения новым поколениям, 

значение культуры семьи в воспитании лично-

сти. Системный подход (Л. И. Новикова 13 , 

В. А. Караковский14, Н. Л. Селиванова15) поз-

воляет выстроить логику применения средств 

педагогического воздействия. 

 
6  Ушинский К. Д. Человек как предмет воспитания. 

Опыт педагогической антропологии // Собр. соч. в 

11  т. / Сост. В. Я. Струминский. – М., Л. Изд-во АПН 

РСФСР, 1948-1952. – Т. 8-9. 
7  Бим-Бад Б. М. Педагогическая антропология: Курс 

лекций: учеб. пособие для студентов вузов, обучаю-

щихся по специальности 033400 – педагогика. – М.: 

Изд-во УРАО, 2003. – 204 с. 
8 Слободчиков В. И., Исаев Е. И. Основы психологиче-

ской антропологии. Психология развития человека: 

Развитие субъективной реальности в онтогенезе: 

учебное пособие для вузов. – М.: Изд-во «Школьная 

пресса», 2000. – 416 с. 
9  Коджаспирова Г. М. Педагогическая антропология: 

Учебное пособие. – М.: Гардарики, 2005. – 287 с. 

Авторами были задействованы методы: 

теоретический анализ психолого-педагогиче-

ской литературы, контент-анализ отечествен-

ных и зарубежных научных публикаций (дис-

сертационных исследований и научных ста-

тей), системно-структурный анализ. 

В рамках исследования средств форми-

рования ценностного отношения обучаю-

щихся к семье и браку, готовности к будущей 

родительской роли проанализировано 60 оте-

чественных и зарубежных научных источни-

ков (28 диссертационных исследований и 

32 научные статьи). 

В статье предлагается систематизация 

средств формирования у обучающихся обра-

зовательных организаций ценностного отно-

шения к семье и браку, готовности к будущей 

родительской роли по основаниям: 1) по осва-

иваемым в образовательном процессе пред-

метным областям; 2) по направлениям дея-

тельности педагогов в образовательных орга-

низациях (модули в содержательном разделе 

ФРПВ); 3) по ресурсам поддержки воспитания 

обучающихся в социокультурном окружении, 

в социальной среде. 

 

 

10 Выготский Л. С. Воображение и творчество в дет-

ском возрасте: психологический очерк. – М.: Просве-

щение, 1967. – 92 с. 
11 Зеньковский В. В. Педагогические сочинения / сост. 

Е. Г. Осовский, О. Е. Осовский. – Саранск: Красный 

Октябрь, 2003. – 808 с. 
12 Эриксон Э. Детство и общество. – 2-е изд., перераб. 

и доп. – СПб.: Ленато: ACT: Фонд «Университетская 

книга», 2019. – 592 с. 
13 Новикова Л. И. Педагогика детского коллектива: Во-

просы теории. – М.: Педагогика, 1978. – 143 с. 
14 Караковский В. А. Система воспитательной работы 

с коллективом учащихся средней образовательной 

школы: опыт монографического исследования: дис. 

… канд. пед. наук. – М., 1977. – 198 с. 
15 Селиванова Н. Л. Воспитание в современной школе: 

от теории к практике – М., 2010. – 211 с. 
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Результаты исследования 

Специфика проблемы формирования 

осознания у обучающихся значимости семьи 

на основе конституционных, традиционных 

российских ценностей 

Семья в России как социальный инсти-

тут переживает кризис, о чем свидетельствует 

превышение числа разводов над числом бра-

ков, снижение рождаемости. Кризис семьи по-

рождает демографический спад. Эта ситуация 

в настоящее время является одной из основ-

ных угроз российскому обществу и государ-

ству. Государством предпринимаются меры 

по укреплению семьи и брака, повышению 

престижа и социального статуса семьи, отцов-

ства и материнства, сохранению и укрепле-

нию традиционных семейных ценностей («Ос-

новы государственной политики по сохране-

нию и укреплению традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей»16); отмеча-

ется, что многодетная семья должна стать в 

обществе нормой («Послание Федеральному 

Собранию РФ»17). С учетом важности форми-

рования ценностного отношения к семье, 

браку, родительству в федеральных програм-

мах воспитания (ФРПВ) в составе федераль-

ных общеобразовательных программ (ФОП) 

установлены целевые ориентиры воспитания 

обучающихся, включающие, например, для 

выпускников школы позицию «ориентирован-

ный на создание устойчивой семьи на основе 

российских традиционных семейных ценно-

стей, понимание брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания в семье детей, неприятие насилия 

 
16 Основы государственной политики по сохранению и 

укреплению традиционных российских духовно-

нравственных ценностей. URL: 

http://www.kremlin.ru/acts/bank/48502  
17 Послание Федеральному Собранию Российской Фе-

дерации 29 февраля 2024 года. URL: 

http://www.kremlin.ru/acts/bank/50431 

в семье, ухода от родительской ответственно-

сти»18. 

На фоне существенных трансформаций 

семьи и семейных ценностей актуализирова-

лась проблема формирования осознания у 

обучающихся значимости семьи на основе 

конституционных, традиционных российских 

ценностей, анализа исторически сложившихся 

средств формирования ценности семьи, сохра-

нения и воспитания у обучающихся основопо-

лагающих семейных ценностей. «Главными 

признаками ценностного отношения к семье 

являются: понимание ценности семьи и брака, 

осознание мотивации на создание семьи и го-

товности к выполнению супружеских и роди-

тельских обязанностей, понимание сопричаст-

ности семье и роду; осознание нравственных 

ценностей – любви, дружбы, верности, взаи-

моуважения как основы семьи; признание 

главной обязанностью супругов рождение и 

воспитание детей; владение своими чув-

ствами, переживаниями; проявление ответ-

ственности в дружбе, любви, семейных отно-

шениях; активное участие в жизни семьи, уме-

ние сотрудничать, оказывать помощь»19. 

Нам близка научная позиция Е. И. Зрит-

невой, определяющей «добрачное воспита-

ние» как неотъемлемую составную часть об-

щей системы воспитания подрастающего по-

коления: «Воспитание будущего семьянина – 

это сложный социально-педагогический про-

цесс помощи ребенку, протекающий как целе-

направленное регулирование освоения лично-

стью роли семьянина. Воспитание будущего 

семьянина включает в себя формирование 

18 ФОП среднего общего образования, п. 130.2.5.3.3. 

URL: https://fgosreestr.ru/poop/72  
19Урбанович Л. Н. Воспитание ценностного отноше-

ния к семье у старшеклассников во внеучебной дея-

тельности: автореф. дис. … канд. пед. наук. – Смо-

ленск, 2008. – 18 с. 
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ценностного образа семьи, установки на 

вступление в брак, формирование и развитие 

качеств личности, ее знаний, умений и навы-

ков, позитивно ценных для брачно-семейной 

жизни. Главным критерием воспитания вы-

ступает готовность личности к семейной 

жизни»20.  

 

Особенности исследования средств 

формирования ценностного отношения обу-

чающихся к семье и браку, готовности к буду-

щей родительской роли 

Формирование ценностного отношения 

к семье у обучающихся происходит в рамках 

воспитания и реализуется через определенные 

средства педагогической деятельности. 

Аналитический обзор и контент-анализ 

отечественных и зарубежных научных публи-

каций показал, что в рамках проблемного поля 

исследования средств формирования ценност-

ного отношения обучающихся к семье и 

браку, готовности к будущей родительской 

роли авторы дают в основном описание форм 

и методов обучения, которые в большинстве 

научных публикаций рассматриваются как 

средства воспитания. 

Так, Е. Л. Родионова и Е. Ю. Илалтди-

нова рассматривают средства воспитания как 

педагогически независимый источник соци-

ального опыта. Они придерживаются точки 

зрения, согласно которой средством воспита-

ния является все то, что оказывает воспита-

тельное воздействие на субъект в процессе 

движения его к цели. Средства воспитания 

воздействуют на обучающихся сами по себе, 

 
20  Зритнева Е. И. Воспитание будущего семьянина в 

современных социокультурных условиях // Известия 

ТРТУ. – 2006. – № 1 (56). – С. 3-8. EDN HVQKQJ 
21 Родионова Е. Л., Илалтдинова Е. Ю. Теория и мето-

дика воспитания: учебное пособие для студентов 

высших учебных заведений педагогических специ-

также их целенаправленно может использо-

вать педагог21. 

Р. Г. Габдрахманова считает, что данное 

понятие можно употреблять в широком и уз-

ком смыслах. В узком смысле под средствами 

обучения понимают учебные и наглядные по-

собия, демонстрационные устройства, техни-

ческие средства и пр. В широком смысле под 

средствами подразумевается все то, что спо-

собствует достижению целей воспитания, т. е. 

вся совокупность методов, форм, содержа-

ния22. Мы придерживаемся точки зрения, что 

средства формирования ценностного отноше-

ния обучающихся к семье и браку необходимо 

рассматривать как относительно независимые 

от воспитателя/педагога источники формиро-

вания личности, как возможности, потенциал 

различных сфер общественной жизни (образо-

вания, искусства, производства и др.), как со-

вокупность социальных, культурных, а также 

специально организованных психолого-педа-

гогических условий, сфер жизнедеятельности 

детей. Средства влияют и вне деятельности 

педагога: семья, СМИ, группы сверстников, 

книги, театр, информационные ресурсы, т. е. 

социокультурная среда, воздействующая на 

обучающихся стихийно. Однако педагог мо-

жет использовать влияние социокультурной 

среды целенаправленно, обеспечивая форми-

рование у обучающихся ценности семьи. 

К. Д. Ушинский к средствам воспитания 

относил учение, труд, игру и саму жизнь ре-

альностей и направлений / под ред. Г.А. Папутко-

вой.  – Н.  Новгород: Мининский университет, 

2017.  – 86 с. 
22  Габдрахманова Р. Г. Теоретическая педагогика: 

Краткий конспект лекций; Каз.федер.ун-т. – Казань, 

2013. – 118 с. 
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бёнка в семье и школе, его отношения с окру-

жающими, совместные дела и общение 23 . 

А. С. Макаренко считал, что все устройство 

жизни школы, включая режим и распорядок 

дня, также является средством воспитания24. 

В философии средства воспитания опре-

деляются как предмет среды или жизненная 

ситуация, преднамеренно включенная в вос-

питательный процесс. 

Анализ отечественных и зарубежных 

научных источников выявил различные под-

ходы к определению понятия «средства воспи-

тания». Одни под средствами понимают, глав-

ным образом, наглядные пособия и техниче-

ские средства, другие к ним относят методы 

обучения и воспитания, требования учителя, 

коллектива. Также к средствам воспитания от-

носят все, что учитель, воспитатель, коллек-

тив применяют как орудие воздействия на 

личность школьника, т. е. и содержание обу-

чения, и его методы, и используемая струк-

тура учебного и воспитательного процессов, и 

стимулируемый ими психологический микро-

климат в коллективе, и многое другое, вплоть 

до интонации голоса, взгляда и т. д. 

Отметим, что не каждое средство обла-

дает возможностями обеспечивать достиже-

ние поставленной цели, и тогда оно или явля-

ется несовершенным для данной цели, или во-

обще к средствам достижения данной цели не 

относится. Средства воспитания применяются 

для реализации определенной цели: «В каче-

стве средства фигурируют каждый раз не сами 

по себе предметы, вещи, инструменты, ору-

дия, действия и т. д., взятые объективно, но 

лишь в качестве предметов, способных слу-

жить той или другой цели, в качестве предме-

 
23 Ушинский К. Д. Педагогические сочинения. В 6 то-

мах/ ред. коллегия: С. Ф. Егоров, И. Д. Зверев и др. – 

М.: Педагогика, 1990. – Т. 5, 6. 

тов, необходимых для ее реализации. Сред-

ство всегда есть средство той или другой цели. 

Средство должно быть целесообразным. Цель, 

которой это средство служит, заранее задана и 

определяет форму деятельности»25. 

Очевиден тот факт, что необходима 

смена ориентиров исследований с определе-

ния ценностей семьи, брака, родительства к 

выявлению и систематизации средств форми-

рования у обучающихся в образовательных 

организациях ценностного отношения к семье 

и браку, готовности к будущей родительской 

роли с привязкой к целям и задачам Про-

граммы воспитания как основы для развития 

учебно-методического обеспечения, разра-

ботки комплекса рекомендаций, образователь-

ных материалов, пособий для педагогов и ро-

дителей. Эффективность применения средств 

формирования ценностного отношения обуча-

ющихся к семье и браку, готовности к буду-

щей родительской роли в значительной мере 

зависит от степени их системности, комплекс-

ности, целостности. 

 

Специфика просемейного воспитания 

как отдельного направления воспитательной 

деятельности 

Выделяя просемейное воспитание как 

отдельное направление воспитательной дея-

тельности, считаем необходимым дать опре-

деление данному понятию. Под просемейным 

воспитанием здесь понимается воспитатель-

ная деятельность в образовательной среде, 

направленная на формирование у обучаю-

щихся позитивных ценностных отношений к 

семье, браку, родительству, полоролевых мо-

делей поведения, готовности к будущей роди-

тельской роли. 

24  Макаренко А. С. Методика организации воспита-

тельного процесса. – Санкт-Петербург: Лань, 2013. 
25 Трубников Н. Н. О категориях цель, средство, ре-

зультат. – М.: Высшая Школа, 1968. – 148 с. 
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Практика формирования у обучающихся 

позитивного ценностного отношения к семье 

и браку как социальным институтам, их готов-

ности, прежде всего моральной, к вступлению 

в будущем в брак, созданию полной семьи, ро-

дительству для ее развития в современных 

условиях в качестве системной педагогиче-

ской деятельности, достижения целевых ори-

ентиров результатов воспитания обучаю-

щихся требует проектирования «образа ре-

зультата». 

Образ результата формирования пози-

тивного ценностного отношения обучаю-

щихся к семье, браку, ответственному роди-

тельству детализируется, раскрывается в ряде 

характеристик, целевых ориентиров по основ-

ным позициям ценностных отношений с уче-

том традиционных семейных ценностей наро-

дов России, полоролевых моделей поведения 

в брачно-семейных отношениях, половозраст-

ных особенностей воспитания детей. Целевой 

«образ результата» просемейного воспитания 

 
26  Конституция РФ, Ст. 144, ч. 1, п. в), 1993. URL: 

http://duma.gov.ru/news/48953/  
27 Абраменкова В. В. Эволюция ценностей семьи и тра-

диций семейного воспитания // Семейное воспитание 

в условиях новой социальной реальности: отече-

ственный и зарубежный опыт: коллективная моно-

графия – М.:  ФГБНУ «ИИДСВ РАО», 2022. – С. 28–

36. 
28 Егорычев А. М., Ростовская Т. К., Ахтян А. Г. Ос-

новы традиционной русской семьи: истоки, особен-

ности, перспективы // ЦИТИСЭ. – 2022. – № 2(32). – 

С.  268–282. DOI http://dx.doi.org/10.15350/2409-

7616.2022.2.23  
29  Бурина Е. А., Кудинова А. Е. Особенности совре-

менной российской семьи в условиях социально-ис-

торических изменений института родительства // 

Вестник Мининского университета. – 2020. – Т. 8, 

№  1. – С. 6. DOI: http://dx.doi.org/10.26795/2307-

1281-2020-8-1-6  
30 Гурджиян М. В. Традиционная семья в современном 

российском обществе // Общество: философия, исто-

рия, культура. – 2016. – № 4. – С. 41–43. 

должен не просто номинально отражать ори-

ентацию на традиционные семейные ценно-

сти, которые с 2020 г. нормативно закреплены 

в качестве конституционной нормы и ценно-

сти, требования к реализации социальной по-

литики26, но должен быть таким, чтобы про-

движение к нему в практике способствовало 

преодолению демографического кризиса. 

Актуальный «образ результата» просе-

мейного воспитания прямо или опосредо-

ванно рассматривается в отечественной педа-

гогике, в работах авторов, затрагивающих раз-

ные аспекты теории и практики формирования 

отношений детей и молодежи к семье, браку, 

родительству в образовательных организа-

циях (В. В. Абраменкова 27 ; А. М. Егорычев, 

Т. К. Ростовская, А. Г. Ахтян28; Е. А. Бурина, 

А. Е. Кудинова29; М. В. Гурджиян30; М. С. Ко-

ренькова 31 ; Т. К. Ростовская, О. В. Кучма-

ева32; Н. Н. Николаев33, О. М. Потаповская34; 

Л. Н. Урбанович35 и др.).  

 

31 Коренькова М. С. Формирование у старшеклассни-

ков отношения к семье как социально значимой цен-

ности в условиях проектной деятельности: автореф. 

дис. … канд. пед. наук. – Волгоград, 2015. – 26 с. 
32  Ростовская Т. К., Кучмаева О. В. Концептуальные 

аспекты национального проекта «семья» // Женщина 

в российском обществе. – 2025. – № 1. – С. 49–61. 

DOI: http://dx.doi.org/10.21064/WinRS.2025.1.4   
33 Николаев Н. Н. Типы семей в современном россий-

ском обществе (социально-философский анализ): ав-

тореф. дис. … канд. философ. наук. – Ростов-на-

Дону, 2007. – 21 с. EDN ZNJFJX 
34 Потаповская О. М. Ценностные приоритеты семей-

ного воспитания в России // Вестник ПСТГУ. Серия 

4: Педагогика. Психология. – 2011. – № 1 (20). – 

С.  110–138. 
35 Урбанович Л. Н. Воспитание ценностного отноше-

ния к семье у старшеклассников во внеучебной дея-

тельности: автореф. дис. … канд. пед. наук. – Смо-

ленск, 2008. – 18 с. 
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Выявленные основные характеристики 

отношений к семье, браку, родительству, со-

ответствующие традиционным российским 

семейным ценностям 

Анализ исследований позволяет выявить 

основные характеристики отношений к семье, 

браку, родительству, соответствующие тради-

ционным российским семейным ценностям, 

которые могут определять ожидаемые резуль-

таты просемейного воспитания обучающихся: 

1) понимание брака как добровольного 

союза мужчины и женщины для создания се-

мьи, рождения и воспитания детей, оформлен-

ного в органах ЗАГСа, предусматривающего 

принятие человеком на себя определенных 

обязанностей и родительской ответственно-

сти; негативное отношение к сожительствам 

вне брака (гражданский, пробный, гостевой 

«брак» и т. п.), сексуальным отношениям до 

брака, вне брака (измены), многобрачию и раз-

водам (кроме ряда определенных ситуаций), 

разлучению детей между собой и с родите-

лями; 

2) понимание семьи (родительской и 

затем своей) как одной из высших ценностей в 

жизни, а подготовки детей к созданию в буду-

щем семьи, вступлению в брак и родительству 

– как важной части их воспитания с раннего 

возраста с учетом половозрастных особенно-

стей детей; 

3) позитивный образ полной семьи, се-

мьи с детьми, многодетной семьи, многопоко-

ленной семьи; 

4) уважение и почитание в семье стар-

ших, прародителей, предков, хранение семей-

ной памяти, преемственность традиций поко-

лений в семье; 

 
36 Запрещена в РФ в соответствии с ФЗ от 23.11.2024 

№ 411-ФЗ «О внесении изменений в статьи 10-6 и 15-

1 Федерального закона «Об информации, информа-

5) ориентация родителей на устойчи-

вость и многодетность семьи; взаимная вер-

ность супругов; зачатие, рождение в семье де-

тей без установленных жестко ограничений 

(только «один ребенок», «двое детей» и т. п.); 

негативное отношение к бездетности при воз-

можности иметь детей в семье (деструктивная 

идеология «чайлд-фри»36), к искусственному 

прерыванию беременности (кроме ситуаций 

угрозы жизни матери), к жизни и воспитанию 

детей вне семьи; 

6) ответственность, забота в семье су-

пругов друг о друге, родителей о детях, между 

детьми, в том числе детьми разного возраста, 

взрослых детей о нуждающихся в поддержке 

родителях, о прародителях, о родственниках; 

7) осознанное и ответственное отноше-

ние к родительской роли; сознание возможно-

сти наступления родительской ответственно-

сти при вступлении в сексуальные отношения; 

невозможность ухода от родительской ответ-

ственности; 

8) наличие у членов семьи общих инте-

ресов, дел, традиций, включение детей в дела 

семьи с учетом их половозрастных особенно-

стей и возможностей; 

9) партнерские отношения супругов в 

семье с учетом полоролевых моделей поведе-

ния мужчин и женщин в традиционной куль-

туре народов России; роль в семье мужа в ча-

сти основной ответственности за безопасность 

и благополучие семьи; образ матери и хозяйки 

в семье, ее особая роль в воспитании детей; 

10) взаимная моральная ответствен-

ность супругов в семье и в отношении детей 

как требование, которое важнее, чем психоло-

гическая, сексуальная, межличностная совме-

стимость; 

ционных технологиях и о защите информации» и от-

дельные законодательные акты Российской Федера-

ции». 
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11) трансляция в семье социокультур-

ного опыта от старшего поколения к млад-

шему, от родителей к детям, сохранение веду-

щей роли семьи в воспитании детей наряду с 

другими факторами, по крайней мере до до-

стижения детьми совершеннолетия; 

12) семейная солидарность и высокая 

значимость семейных обязанностей в струк-

туре личных интересов, вплоть до самопо-

жертвования человека в интересах семьи, де-

тей, близких, основанные на духовно осмыс-

ленном чувстве долга, задающим сверхлич-

ные цели и выстраивающим семейную жизнь 

человека в парадигме служения близким, се-

мье; 

13) духовная и моральная поддержка 

брака, семьи, родительства в религиозных об-

щинах, организациях (венчание и т. п.), пред-

полагающая нерасторжимость брака, за ис-

ключением ряда четко оговоренных ситуаций, 

нравственные взаимные обязанности супру-

гов; связь отношения к браку, семье с духов-

ными идеалами, жизненными целями чело-

века, их обусловленность ими. 

При проектировании содержания просе-

мейного воспитания по позиции 13) следует 

учитывать свободу мировоззренческого само-

определения и выбора отношения к религии 

семьи, родителей обучающихся и их самих, эт-

нокультурные, конфессиональные характери-

стики (они могут вносить различия в образо-

вательные программы и практики), соответ-

ствующие образовательные потребности се-

мей, коллективов обучающихся, а также орга-

низационно-правовой статус образовательных 

организаций, особые условия воспитания в не-

которых частных организациях37. 

 

 
37 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об об-

разовании в Российской Федерации» (ст. 87, ч. 11). 

URL: 

Систематизация основных средств про-

семейного воспитания обучающихся  

Формирование ценностных отношений 

обучающихся к семье, браку, родительству 

происходит в образовательном процессе с 

опорой на определенные средства, формы и 

методы воспитания. При проектировании та-

кой деятельности в рамках разработки и реа-

лизации рабочих программ воспитания (РПВ) 

на основе ФРПВ целесообразно учитывать и 

использовать все возможные средства, формы 

и методы воспитания. Основные средства про-

семейного воспитания будут определяться 

именно в сфере образования с учетом условий 

жизнедеятельности детей и окружающей со-

циальной среды. 

Средства просемейного воспитания обу-

чающихся нами систематизированы: 1) по 

осваиваемым ими в образовательном процессе 

предметным областям; 2) по направлениям де-

ятельности педагогов в образовательных орга-

низациях (модули в содержательном разделе 

ФРПВ); 3) по ресурсам поддержки воспитания 

обучающихся в социокультурном окружении, 

в социальной среде. 

1. Средства просемейного воспитания в 

процессе освоения обучающимися предмет-

ных областей, обладающих воспитательным 

потенциалом: 

– обществоведческое образование, в том 

числе конкретно семьеведческое образование 

как основное средство целенаправленного 

формирования у обучающихся ценностного 

отношения к семье, браку, родительству в об-

щем образовании; в связи с этим историческое 

образование, просвещение; 

– изучение словесности, языков и лите-

ратуры народов России, мировой литературы; 

http://publication.pravo.gov.ru/document/00012012123

00007?pageSize=50/  
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образование по искусству (изобразительное 

искусство, музыка и др.), культурологии; 

– духовно-нравственное образование 

(изучение основ духовно-нравственной куль-

туры, в том числе основ религиозных культур 

народов России по выбору родителей и обуча-

ющихся в государственных и муниципальных 

образовательных организациях и религиозное 

образование по выбору семьи в частных обра-

зовательных организациях согласно ФЗ «Об 

образовании в РФ»38); 

– освоение обучающимися содержания 

остальных предметных областей общего обра-

зования (биология. естествознание, труд и тех-

нология и др.) в части возможностей реализа-

ции просемейного воспитания. 

2. Средства просемейного воспитания по 

направлениям деятельности педагогов в обра-

зовательных организациях (модули в ФРПВ): 

– урочная (аудиторная) и внеурочная де-

ятельность, в том числе целевой направленно-

сти на формирование отношений к семье, 

браку, родительству; 

– деятельность классных руководителей, 

кураторов, воспитателей; 

– основные дела, мероприятия в образо-

вательной организации и вне ее, в том числе 

целевой просемейной направленности; 

– создание и поддержание в образова-

тельной организации предметно-простран-

ственной воспитывающей среды с элементами 

целевой просемейной воспитательной направ-

ленности; 

– взаимодействие педагогов с родитель-

ским сообществом по вопросам просемейного 

воспитания; родительское просвещение; 

– деятельность в образовательной орга-

низации по профилактике и безопасности; 

 
38 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об об-

разовании в Российской Федерации». Ст. 87, ч. 1-3, 6, 

12; ч. 7-8, 10-11. URL: 

– социальное партнерство образователь-

ной организации, в том числе целевой просе-

мейной направленности; профориентация; 

– деятельность по дополнительным (вари-

ативным) модулям РПВ: дополнительное обра-

зование, детские и молодежные объединения, 

школьные медиа, музеи, театры, спортивные 

клубы, добровольческая деятельность и др.; 

– специальные модули в РПВ целевой 

направленности на формирование ценностного 

отношения к семье, браку, готовности к буду-

щей родительской роли, которые могут разраба-

тываться в образовательной организации. 

3. Средства просемейного воспитания в 

социокультурной среде: 

– семейное воспитание на основе тради-

ционных семейных ценностей, направленное 

на достижение «образа результата» просемей-

ного воспитания, в том числе во взаимодей-

ствии семьи с образовательной организацией; 

– игровая культура (игрушки, игры) для 

детей разного возраста; 

– народное искусство, фольклор народов 

России (песни, сказки, бытовая культура, об-

рядовая культура и т. д.); 

– литература (художественная, научно-

популярная и др.); 

– кино разных жанров, телевидение; ви-

деоконтент, способствующий просемейному 

воспитанию; 

– деятельность организаций дополни-

тельного образования детей, организаций дет-

ского отдыха и оздоровления в соответствии с 

целевыми ориентирами воспитания обучаю-

щихся в ФРПВ, просемейного воспитания; 

– деятельность учреждений культуры 

(музеев, театров, библиотек и др.); 

– деятельность медицинских организа-

ций, организаций отдыха, спорта; 
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– деятельность общественных организа-

ций и объединений (казачьи, кадетские, роди-

тельские просемейные организации, детские и 

молодежные –Движение Первых и др., в том 

числе их подразделения в образовательных 

организациях, традиционные российские ре-

лигиозные организации); 

– СМИ, интернет-ресурсы, цифровая 

среда (мессенджеры, каналы и др.) в части, 

способствующей просемейному воспитанию 

детей и молодежи. 

Обозначенные средства формирования у 

обучающихся ценностного отношения к се-

мье, браку, готовности к родительству могут 

частично пересекаться, но в целом они вклю-

чают основные сферы жизнедеятельности, 

предметного мира, общения и коммуникаций 

детей и молодежи. 

 

Заключение 

В настоящее время средства воспитания 

строго не зафиксированы, однозначно не опи-

саны. Основные характеристики специфики 

систематизации средств просемейного воспи-

тания с учетом их значимости, многообразия, 

вариативности трансформируемости связаны 

и обусловлены конституционными ценност-

ными основаниями. Выявлено, что выбор пе-

дагогических средств является целесообраз-

ным, если он соотносится с целью воспита-

тельной деятельности, а эффективность при-

менения средств формирования ценностного 

отношения обучающихся к семье и браку, го-

товности к будущей родительской роли в зна-

чительной мере зависит от степени их систем-

ности, комплексности, целостности. 

В статье предложена систематизация 

средств формирования ценностного отноше-

ния обучающихся к семье и браку, готовности 

к будущей родительской роли по основаниям: 

1) по осваиваемым в образовательном про-

цессе предметным областям; 2) по направле-

ниям деятельности педагогов в образователь-

ных организациях (модули в содержательном 

разделе ФРПВ); 3) по ресурсам поддержки 

воспитания обучающихся в социокультурном 

окружении, в социальной среде. 

Основания систематизации могут быть 

спорными, но предложенная систематизация 

средств формирования ценностного отношения 

обучающихся к семье и браку, готовности к бу-

дущей родительской роли позволяет полнее 

оценить дидактические возможности примене-

ния конкретных средств, осознать, когда, где и 

как открываются возможности повысить эффек-

тивность воспитательной деятельности, а также 

направить усилия педагогической науки на раз-

витие методологии просемейного воспитания. 
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Abstract 

Introduction. The article considers the problem of identifying and summarizing the methods 

aimed at forming students’ values and attitudes to family and marriage and readiness for the future 

parental role. The purpose of the study is to identify and summarize the means of building students’ 

values and attitudes to family and marriage, readiness for the future parental role, used by teachers 

within educational institutions, contributing to the formation of students’ value-based family 

attitudes. 

Materials and Methods. The study follows the axiological approach. The expediency of choosing 

this approach as the leading one (in conjunction with the anthropological, sociocultural, and systemic 

approaches) lies in the fact that this approach allows us to identify the dependence of the means of 

family upbringing on the constitutional values and the purpose of upbringing. 

Results. The article proposes a systematization of methods of forming students’ values and 

attitudes to family and marriage, readiness for the future parental role based on the following grounds: 

1) subjects within the curriculum; 2) field of upbringing implemented within the educational institution 

(modules in the federal curriculum of moral education); 3) resources for supporting the upbringing of 

students in the socio-cultural and social environment. The author’s definition of the concept of 

“prosocial education” is presented. 
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Conclusions. Based on the results obtained, the article provides the systematization of methods 

of forming students’ values and attitudes towards family and marriage, as well as their readiness for 

future parental roles. It was revealed that the choice of upbringing means is appropriate if it is consistent 

with the purpose of moral education, and the effectiveness of using the methods of forming students’ 

values and attitudes towards family and marriage, as well as their readiness for future parental roles, 

largely depends on their systemic, comprehensive, and holistic nature. 

Keywords 

Upbringing; Students; Family; Family values; Responsible parenting; Family upbringing; Means 

of upbringing. 
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Специфика когнитивных процессов восприятия в образовании: выявление  

взаимосвязи между точностью решения задачи простого зрительно-моторного 

слежения и технологией предъявления информации 

Л. А. Стешина1, И. С. Стешин1, Д. Велев2, П. В. Златева2, И. В. Петухов1 
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Проблема и цель. В статье представлены результаты исследования по проблеме воспри-

ятия перцептивно простой зрительной информации в двухмерном и трехмерном пространстве. 

Цель статьи – выявление взаимосвязи между точностью решения задачи простого зрительно-

моторного слежения за подвижным объектом и технологией предъявления информации с исполь-

зованием шлема виртуальной реальности и на классическом электронном дисплее.  

Методология. Применялись теоретические методы, включающие методы системного 

анализа; эмпирические методы, в том числе экспериментальные исследования; компьютерные 

методы, в частности вычислительная статистика и кластерный анализ. 

Результаты. Основные результаты заключаются в обобщении опыта использования 

технических средств виртуальной реальности для обучения и профессиональной подготовки 

операторов различных отраслей. Отмечается важность обеспечения адекватности восприя-

тия виртуального объекта с учетом физиологических особенностей зрительного восприятия 

испытуемого. Авторами представлены рекомендации по использованию виртуальных сред и 

отображения информации на электронных дисплеях в различных ситуациях операторской дея-

тельности.  

Заключение. В заключении делается вывод, что использование технологии виртуальной 

реальности не приводит к статистически значимому изменению точности при решении про-

стых зрительно-моторных задач в сравнении с технологией предъявления информации на 

экране стандартного видеомонитора. Таким образом, повсеместная замена средств отобра-

жения информации с электронных дисплеев на средства отображения виртуального контента 
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для решения простых зрительно-моторных задач в процессе обучения операторов удаленного 

оборудования нецелесообразна. 

Ключевые слова: профессиональное обучение; эффективность операторской деятельно-

сти; точность зрительно-моторного слежения; реакция на движущийся объект; реакция на 

приближающийся объект; иммерсивность; технологии виртуальной реальности; обучающие 

тренажеры. 

 

 

Постановка проблемы 

Современное развитие технологий отоб-

ражения информации, в частности технологий 

виртуальной реальности, значительно меняет 

сферу образования, расширяя уровень вовле-

чения обучающихся в образовательный про-

цесс. В литературе описаны многочисленные 

кейсы, которые демонстрируют интенсифика-

цию образовательного процесса за счет им-

мерсивности, возможности погружения в об-

разовательный контент, причем положитель-

ный эффект демонстрируют обучающиеся 

программ совершенно различного уровня – от 

детского сада до высшего образования. 

Технологии виртуальной реальности в 

настоящее время широко применяются в про-

фессиональном обучении: в тренажерах авиа-

ционной техники [1; 2], на железнодорожном 

транспорте [3], морских судах [4], для обуче-

ния управлению сложными технологическими 

агрегатами и оборудованием1 [5]. Приводятся 

данные об успешном обучении в виртуальных 

обучающих средах и трансфере навыков, по-

лученных и развитых в них, на управление ре-

альными технологическими агрегатами. 

Так, в исследовании P. Dymora, 

B.  Kowal, M. Mazurek2, в частности, установ-

лено, что использование тренажеров с вирту-

                                                           
1  Steshina L., Petukhov I., Tanryerdiev I., Kurasov P., 

Glazyrin A. Training of high-skilled workers using exer-

cisers and simulators // Proceedings - 2019 3rd European 

Conference on Electrical Engineering and Computer Sci-

ence (EECS). – IEEE, 2019. – P. 134-139. DOI: 

https://doi.org/10.1109/EECS49779.2019.00036 

альными обучающими средами, симулирую-

щими полет для обучения пилотов самолета, 

снизило количество ошибок неопытных пило-

тов в среднем на 21–37 % по сравнению с кон-

трольной группой, где обучение с использова-

нием виртуальных сред не применялось. В ра-

боте G. Ryan и V. Clinton-Lisell [6] проводится 

опрос респондентов – обучающихся пилотов 

самолетов. Исследование показало, что боль-

шинство опрошенных считает, что симуля-

торы с виртуальными обучающими средами 

могут быть приемлемой технологией обуче-

ния для использования в учебной программе 

летной подготовки [6]. В статье J. F. Lapointe 

и J. M. Robert [7] приведены результаты двух-

летнего эксперимента по обучению операто-

ров лесозаготовительной техники. Результаты 

показывают, что добавление 25 часов практи-

ческого обучения на симуляторе лесозагото-

вительной машины с использованием вирту-

альной обучающей среды увеличивает объем 

заготовленной древесины на 23 % и снижает 

на 26 % расходы на ремонт и техническое об-

служивание в течение первого месяца работы 

оператора на реальном технологическом обо-

рудовании [7].  

Другой важнейшей областью использо-

вания виртуальных технологий является 

обучение по их применению в организации 

2 Dymora P., Kowal B., Mazurek M., Romana S. The ef-

fects of Virtual Reality technology application in the air-

craft pilot training process // IOP conference series: ma-

terials science and engineering. – IOP Publishing, 

2021.  – Vol. 1024 (1). – P. 012099. DOI: 

https://doi.org/10.1088/1757-899X/1024/1/012099 
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удаленного управления технологическими 

объектами в режиме реального времени – 

управления мобильными роботами, манипу-

ляторами, беспилотными летательными ап-

паратами3 [8]. 

Следует отметить, что виртуальные 

среды, используемые непосредственно в про-

цессе удаленного управления, имеют иную, по 

сравнению с обучающими средами, специ-

фику. Так, согласно современным представле-

ниям 4 , континуум виртуальности представ-

ляет собой шкалу, простирающуюся от полно-

стью реальной среды до полностью виртуаль-

ной среды, между которыми находится сме-

шанная реальность. В результате человек-опе-

ратор, погруженный в такую виртуальную 

среду удаленного управления, испытывает 

сложности, связанные с когнитивными про-

цессами восприятия информации. Эти слож-

ности вызваны тем, что эта среда для человека 

оказывается «смешанной», т. е. виртуальной в 

контексте технических средств и его собствен-

ных ощущений и реальной – физическим ми-

ром в контексте реальности происходящих 

процессов и ограничений на возможности ма-

нипулирования параметрами этой среды. Про-

цессы восприятия информации человеком-

оператором, выработки и реализации решений 

                                                           
3 Rukangu A., Tuttle A., Johnsen K. Virtual reality for remote 

controlled robotics in engineering education // 2021 IEEE 

conference on virtual reality and 3D user interfaces abstracts 

and workshops (VRW). – IEEE, 2021. – P. 751-752. DOI: 

https://doi.org/10.1109/VRW52623.2021.00258 
4 Kasapakis V., Gavalas D., Dzardanova E. Mixed real-

ity  // Encyclopedia of Computer Graphics and Games. – 

Cham: Springer International Publishing, 2024. – 

P.  1139-1142. DOI: https://doi.org/10.1007/978-3-031-

23161-2_205 
5 Descheneaux C. R., Reinerman-Jone L., Mos J., Krum D., 

Hudson I. Negative effects associated with HMDs in aug-

mented and virtual reality // International Conference on 

Human-Computer Interaction. – Cham: Springer Interna-

tional Publishing, 2020. – P. 410-428. DOI: 

https://doi.org/10.1007/978-3-030-49695-1_27 

в таких смешанных средах требуют дополни-

тельных исследований. 

В то же время имеются данные и о 

нейтральном или негативном опыте использо-

вания технологий виртуальной реальности.  

Так, негативные эффекты виртуальной реаль-

ности выражаются в более сильной эмоцио-

нальной окраске негативного опыта и эмоций, 

испытанных в виртуальном мире [9], голово-

кружении, тошноте и дезориентации в про-

странстве [10], иных проявлениях кибербо-

лезни5 [11]. 

Особо в работе M. Fuchs-Brantl6 отмеча-

ется важность осторожного и безопасного ис-

пользования технологий виртуальной реально-

сти детьми, так как именно в детском возрасте 

способность различать физическую и виртуаль-

ную реальность еще не полностью развита. 

Таким образом, можно констатировать, 

что известны как успешные кейсы использова-

ния технологии виртуальной реальности, так и 

нейтральные и даже негативные случаи. При 

этом часть позитивного опыта связана с вре-

менным «вау-эффектом»7 , вызванным эйфо-

рией от внедрения новых технологий.  

В связи с этим возникает вопрос, 

насколько фундаментальными являются пре-

6 Fuchs-Brantl M. Work-in-progress-paper: sensory poten-

tials in the immersion experience of schoolchildren in 

virtual reality. The importance of sensory integration re-

garding the immersion effect // Academic Proceedings of 

the 10th International Conference of the Immersive 

Learning Research Network (ILRN2024). – 2024. – 

P.  72–82. DOI: https://doi.org/10.56198/U6C0WMY4Q 
7 Almaguer C. A. G., Acosta A. C. A., Jímenez O. R. R. 

“Wow” Experience with Immersive Reality: Gamifica-

tion in the Tec Virtual Campus // 2021 Machine Learn-

ing-Driven Digital Technologies for Educational Innova-

tion Workshop. – IEEE, 2021. – P. 1-6. DOI: 

https://doi.org/10.1109/IEEE-

CONF53024.2021.9733757 
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имущества, которые обеспечиваются исполь-

зованием технологий виртуальной реальности 

в обучении в сравнении с классическими тех-

нологиями представления информации на 

электронных дисплеях.  

Остаются нераскрытыми вопросы 

оценки «глубины погружения» в виртуальную 

среду, связь между «глубиной погружения» и 

эффективностью деятельности в виртуальных 

средах, а также оценки эффективности в сме-

шанных средах.  

Целью статьи является выявление взаи-

мосвязи между точностью решения задачи 

простого зрительно-моторного слежения за 

подвижным объектом и технологией предъяв-

ления информации с использованием шлема 

виртуальной реальности и на классическом 

электронном дисплее. 

 

Методология исследования 

В качестве основного методологиче-

ского подхода использован системный под-

ход, в соответствии с которым рассматрива-

ется человеко-машинная система удаленного 

управления с информационным контуром и 

контуром управления. 

Удаленное управление представляет со-

бой процесс автоматизированного управле-

ния, при котором оператор не находится непо-

средственно в зрительном контакте с объек-

том управления, а получает зрительную ин-

формацию о состоянии удаленного объекта 

управления по видеосвязи. Примерами такой 

операторской деятельности являются управ-

ление автономными роботами-манипулято-

рами для работы в опасных или загрязненных 

средах, управление беспилотными летатель-

ными аппаратами и др.  

При таком типе управления человек-опе-

ратор вынужден взаимодействовать сразу с 

двумя информационными средами (рис. 1) – с 

той средой физического мира, где непосред-

ственно находится оператор (операторская 

среда), и с той удаленной средой, где функци-

онирует объект управления (рабочая удален-

ная среда). 

 
 

Рис. 1. Схема операторского взаимодействия при реализации удаленного управления с виртуальными 

технологиями 

Fig. 1. Scheme of implementation of operator interaction during remote control with virtual technologies 

 

 

  

Удаленный объект 

управления 

Операторская среда Удаленная среда 
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При этом такой процесс взаимодействия 

является когнитивно сложным – человеку при-

ходится «переключаться» между средами, вы-

полнять операторские функции в удаленной 

среде и в некоторой степени взаимодейство-

вать с физической средой, где он находится. 

Уровень иммерсивности может быть мини-

мальным (контроль параметров на экране дис-

плея) или повышенным с эффектом присут-

ствия (технологии виртуальной или дополнен-

ной реальности) (рис. 2). 

 

 

Рис. 2. Схема иммерсивности при реализации удаленного управления с виртуальными технологиями 

Fig. 2. Scheme of immersion of operator interaction during remote control with virtual technologies 

 

 

Глубину иммерсивности можно изме-

нять, дополняя операторскую такими техниче-

скими средствами, как шлем виртуальной ре-

альности, перчатки виртуальной реальности, 

система захвата движения, система обратной 

тактильной связи, система вестибулярной си-

муляции и т. д. С увеличением глубины им-

мерсивности влияние смешанной среды на 

оператора нивелируется. 

Согласно методу контролируемых пере-

менных в качестве варьируемого фактора ис-

пользуем информационный контур – техноло-

гию предъявления информации: шлем вирту-

альной реальности и классический электрон-

ный дисплей. Управляющий контур представ-

лен джойстиком с отдельной кнопкой «Стоп».  

В качестве простых зрительно-моторных 

задач использовались две задачи: задача 

оценки скорости реакции на движущийся объ-

ект (РДО) и задача оценки скорости реакции 

на приближающийся объект (РПО). 

Данные задачи являются типовыми для 

операторов удаленного управления техноло-

гическим оборудованием и характеризуют эф-

фективность выполнения операторской дея-

тельности по управлению удаленными объек-

тами [12]. Кроме того, данные тесты могут ис-

пользоваться для оценки профессионально 
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важных качеств операторов технологического 

оборудования8. 

Согласно тесту РДО испытуемый следил 

за равномерно передвигающимся по окружно-

сти объектом, на котором была обозначена 

контрольная метка (рис. 3). 

 

 
 

Рис. 3. Тест скорости реакции на движущийся объект 

Fig. 3. Test of reaction speed to a moving object 

 

 

Перед испытуемым ставилась задача 

остановить движущийся по окружности объ-

ект в момент достижения им контрольной 

метки путем нажатия кнопки «Стоп» на 

джойстике. Остановка движущегося объекта 

при нажатии кнопки на джойстике обеспечи-

вала обратную связь с оператором, так что он 

мог визуально контролировать упреждение 

или запаздывание в выполнении теста и кор-

ректировать свои действия на следующей ите-

рации. При следующем нажатии кнопки 

«Стоп» на джойстике объект продолжал дви-

жение по окружности, и процесс повторялся.  

В каждом повторении теста измерялось 

(в миллисекундах) время упреждения, если 

движение объекта было остановлено до его 

попадания в цель, или время запаздывания, 

если движение объекта было остановлено по-

сле его попадания в цель.  

Согласно тесту РПО испытуемый следил 

за увеличивающимся в размерах объектом 

(рис. 4). 

 

                                                           
8 Petukhov I., Steshina L., Kurasov P., Tanryverdiev I. De-

cision support system for assessment of vocational apti-

tude of man-machine systems operators // 2016 IEEE 8th 

International Conference on Intelligent Systems (IS). – 

IEEE, 2016. – P. 672-679. URL: https://eli-

brary.ru/item.asp?id=29463974  DOI: 

https://doi.org/10.1109/IS.2016.7737383 
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Рис. 4. Тест скорости реакции на приближающийся объект 

Fig. 4. Test of reaction speed to an approaching object 

 

 

 

Увеличение в размерах объекта модели-

ровало его приближение к испытуемому. При 

совпадении размеров увеличивающегося объ-

екта с ограничительным контуром испытуе-

мый путем нажатия кнопки «Стоп» на 

джойстике должен был остановить увеличе-

ние в размерах объекта. В этот момент он 

также мог оценить результат собственных 

действий и внести коррективы на следующей 

итерации теста.  

В исследовании приняли участие 

105  добровольцев в возрасте 19–23 лет, обу-

чающихся по дополнительной профессио-

нальной программе повышения квалификации 

«Эксплуатация беспилотных авиационных си-

стем». Все испытуемые были поделены на 3 

группы профотбора в соответствии с их инди-

видуальными особенностями остроты зрения 

и функционального состояния опорно-двига-

тельного аппарата: первая группа – испытуе-

мые с высокими показателями профессио-

нальной годности, вторая группа – испытуе-

мые со средними показателями профессио-

нальной годности, третья группа – испытуе-

мые с низкими показателями профессиональ-

ной годности. Обязательным условием вклю-

чения в группу испытуемых было отсутствие 

медицинских показаний к выполнению дан-

ного вида профессиональной деятельности. 

На этапе тестирования испытуемые 

были разделены на 2 технологические группы, 

каждая из которых последовательно прохо-

дила тестирование по одним и тем же тестам, 

но с использованием различных технических 

средств (рис. 5). 
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Рис. 5. Схема методики измерений 

Fig. 5. Scheme of the measurement technique 

 

 

В соответствии с принятой методикой 

измерений, для отсева аутлайеров (грубых вы-

бросов) из анализа были исключены резуль-

таты испытуемых, которые продемонстриро-

вали в процессе тестирования не менее одного 

грубого выброса. В результате для итогового 

анализа, в каждую технологическую группу 

вошло по 49 человек, демонстрирующих отно-

сительно стабильные результаты измерений 

без грубых выбросов (табл. 1). 

 

 

 

оценка отсутствия меди-

цинских показаний 

разделение на группу про-

фотбора 

разделение на техноло-

гическую группу 

РДО РДО 

РПО РПО 

РДО РДО 

РПО РПО 

РДО РДО 

РПО РПО 

эксперимент РДО 

эксперимент РПО 

выбор технических 

средств 

оценка результатов 

17 28 4 18 27 4 

I группа II группа III группа 
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Таблица 1 

Распределение испытуемых по группам профотбора и технологическим группам 

Table 1 

Distribution of subjects by professional selection groups and technological groups 

Группа профотбора I II III 

Количество испытуемых в технологической группе VR 17  4 

Количество испытуемых в технологической группе PC 18 27 4 

 

 

Первая технологическая группа испыту-

емых тестировалась на основе тестов РДО и 

РПО в условиях восприятия зрительной ин-

формации с электронного дисплея – стандарт-

ного монитора 5K и частотой обновления 

120  Гц. 

Вторая технологическая группа испыту-

емых выполняла аналогичное тестирование в 

условиях виртуальной среды с использова-

нием шлема виртуальной реальности HTC 

VIVE Pro 2 с разрешением 4880×2440 пиксе-

лей на каждый глаз.  

В качестве средств ввода команд управ-

ления от испытуемого в обеих группах ис-

пользовалось аналогичное оборудование – 

джойстики с рукоятями, аналогичными при-

меняемым в промышленности при управлении 

мобильными роботами. Персональный компь-

ютер с соответствующими вычислительными 

мощностями и программное обеспечение 

также не имело отличий. 

Все тестирование проводилось днем в 

период с 13:00 до 16:00. Перед проведением 

тестирования все испытуемые прошли подго-

товительный инструктаж, ознакомились с ме-

тодикой измерений, принципами действия 

технического оборудования. 

                                                           
9 Efron B. Second thoughts on the bootstrap // Statistical 

science. – 2003. – P. 135-140. DOI: 

https://www.jstor.org/stable/3182843 

Каждому испытуемому предлагалось 

выполнить 13 повторений теста – 3 первых по-

вторения для освоения задачи тестирования и 

10 последующих повторений для контроль-

ных измерений. В качестве метрики при про-

ведении тестов РДО и РПО для обеих техно-

логических групп тестирования фиксировали 

среднее время ошибки в секундах и средне-

квадратичное отклонение по 10 контрольным 

измерениям. 

Так как наблюдаемая выборка испытуе-

мых достаточно невелика, с целью оценки ста-

тистически значимой разницы между груп-

пами с уровнем значимости в 5 % использо-

вался метод бутстрэп (bootstrap)9. Для выявле-

ния внутренних закономерностей и последую-

щего анализа результатов измерений были 

применены метод кластерного анализа, вклю-

чая метод машинного обучения без учителя К-

means, и метод понижения размерности t-SNE. 

Поиск оптимального количества кластеров К-

means осуществлялся метод локтя (Elbow 

method), где оценивалась сумма квадратов 

расстояний каждой точки данных до их цент-

роиды (WCSS). В качестве метрики расстоя-

ния было использовано евклидово представле-

ние. 
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Результаты исследования 

В результате экспериментальных иссле-

дований были получены 2 набора данных: 

– технологическая группа VR (49 чело-

век): 49 выборок из 10 значений время ошибки 

РДО и 49 выборок из 10 значений время 

ошибки РПО; 

– технологическая группа PC (49 чело-

век): 49 выборок из 10 значений время ошибки 

РДО и 49 выборок из 10 значений время 

ошибки РПО. 

В каждой выборке рассчитывались сред-

нее время ошибки и среднеквадратичное откло-

нение ошибки (СКО) по тестам РДО и РПО. 

Для оценки статистических характери-

стик точности выполнения каждого зри-

тельно-моторного теста в зависимости от при-

меняемой технологии отображения информа-

ции с использованием бутстрэп-метода прове-

рялась нулевая гипотеза об отсутствии разли-

чий между группами.  

Так как рассчитанное p-значение во всех 

случаях превышает уровень значимости 

(табл. 2), то нулевая гипотеза не отвергается. 

Это свидетельствует от том, что различия 

между группами не являются статистически 

значимыми. 

 

 

Таблица 2 

Бутсрэп-анализ прохождения тестов в технологических группах 

Table 2 

Bootstrap analysis of test passing in technology groups 

 

Тест Метрика P-value (bootstrap) 

РДО 
Среднее время ошибки 1 

Среднеквадратичное отклонение 66 

РПО 
Среднее время ошибки  

Среднеквадратичное отклонение 61 

 

 

Таким образом, методами компьютер-

ной статистики различия в прохождении те-

стов технологической группой в шлеме вирту-

альной реальности и группой с восприятием 

информации с электронного дисплея не обна-

ружены. 

Для сегментации и выявления структур 

данных с применением методов кластериза-

ции данных К-means дальнейший анализ про-

водили персонифицировано (по каждому ис-

пытуемому) по двум тестам на точность зри-

тельно-моторного слежения: РДО и РПО, т. е. 

                                                           
10 Petukhov I., Steshina L., Tanryverdiev I.,  Kurasov P. 

Comparison of the perception of space in virtual reality 

and in the real world // E3S Web of Conferences. – EDP 

каждому испытуемому в каждой технологиче-

ской группе соответствовал набор данных из 

4-х координат: среднее время ошибки теста 

РДО, СКО теста РДО, среднее время ошибки 

теста РПО, СКО теста РПО. 

Известно, что малое число кластеров су-

щественно ухудшает результаты кластериза-

ции, в то время как увеличение числа класте-

ров может привести к появлению множества 

мелких и специфичных кластеров10. Для реше-

ния данного противоречия использован метод 

локтя, позволяющий оценить зависимость 

Sciences, 2024. – Vol. 486. – P. 03023. URL: https://eli-

brary.ru/item.asp?id=66390031  DOI: 

https://doi.org/10.1051/e3sconf/202448603023 
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суммарной внутрикластерной дисперсии 

WCSS от количества кластеров K (рис. 6). 

 

 
Рис. 6. Результаты кластеризации данных k-means, метод локтя 

Fig. 6. Results of k-means data clustering, Elbow method 

 

 

Из представленных графических данных 

видно, что методом K-means в обеих техноло-

гических группах каких-либо явных кластеров 

не выявлено.  

Так как данные имеют многомерную 

структуру (четыре координаты), для выявле-

ния закономерностей, кластеризации и визуа-

лизации данных по точности выполнения зри-

тельно-моторных задач в группах профотбора 

и использовался метод t-SNE (рис. 7). 

 

 
Рис. 7. Результаты визуализации методом t-SNE 

Fig. 7. Results of t-SNE visualization 
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Анализ пространства свидетельствует, 

что в каждой технологической группе можно 

выделить 2 кластера, однако разделение не 

имеет селективности по отношению к группе 

профотбора. 

Расчет центров кластеров характеризует 

каждый кластер как общую тенденцию всех 

операторов, относящихся к данному кластеру 

(табл. 3). 

Таблица 3 

Координаты центров кластеров после кластеризации t-SNE 

Table 3 

Coordinates of cluster centers after t-SNE clustering 

Номер 

 кластера 

Координаты центра кластера 

Тест РДО  Тест РПО 

среднее время 

ошибки 

СКО среднее время 

ошибки 

СКО 

        

1 6  8   3  3 

2       6 3 

 

 

На основании анализа координат цен-

тров кластеров можно сделать следующие вы-

воды. 

Для группы с использованием шлема 

виртуальной реальности в тесте РДО не 

наблюдается явного разделения на два кла-

стера по среднему времени ошибки и средне-

квадратическому отклонению. При этом раз-

деление на два кластера для технологической 

группы PC координата среднего времени 

ошибки для центров кластеров в тесте РДО от-

личается в 4 раза. Таким образом, для техно-

логической группы PC проявляется четкая 

тенденция к проявлению подгруппы людей, 

хуже справляющихся с тестом РДО. 

При выполнении теста РПО технологи-

ческие группы VR и PC проявляют схожие 

тенденции к разделению на два кластера. Кла-

стер 1 можно охарактеризовать как подгруппу 

                                                           
11 Vahle N. M., Unger S., Tomasik M. J. Reaction time-

based cognitive assessments in virtual reality–A feasibil-

ity study with an age diverse sample // German Medical 

людей, лучше справляющихся с тестом РПО 

(среднее время ошибки VR = 0.000 c, 

PC  =  0.003 c), а кластер 2 – как подгруппу лю-

дей, хуже справляющихся с тестом РПО, про-

являющих упреждение отклика по отношению 

к целевой точки (среднее время ошибки 

VR  =  -0.024 c, PC = 0.019 c). 

 

Обсуждение 

Настоящее исследование было направ-

лено на изучение влияния технологии предъ-

явления информации на точность зрительно-

моторного слежения. Полученные в ходе экс-

периментальных исследований результаты не 

противоречат известным научным выводам и 

дополняют их в части использования техноло-

гий виртуальной реальности в обучении. 

Так, в работе N. M. Vahle, S. Unger и 

M.  J. Tomasik11 установлено, что на скорость 

Data Sciences 2021: Digital Medicine: Recognize–Un-

derstand–Heal. – IOS Press, 2021. – P. 139-145. DOI: 

https://doi.org/10.3233/SHTI210552 
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реакции человека погружение в виртуальные 

среды не оказывает существенного как нега-

тивного, так и позитивного эффекта. В приве-

денном исследовании авторы связывают дан-

ный эффект с изоляцией виртуального мира от 

реального. По мнению исследователей, про-

цессы восприятия информации с электронных 

дисплеев в физической среде могут вызывать 

большие сенсорные нагрузки на нервную си-

стему оператора по сравнению с виртуаль-

ными средами. 

В исследовании физической активности 

в виртуальной реальности S. Grosprêtre с соав-

торами [13] также не было обнаружено явного 

эффекта на формируемые фактические мотор-

ные навыки испытуемых.  

В исследовании скорости реакций в вир-

туальных средах с использованием психофи-

зиологических тестов, выполненном 

J.  Polechoński и A. Langer [14], был сделан вы-

вод, что как для простых, так и для сложных 

реакций испытуемые достигли значительно 

лучших результатов вне виртуальной среды, 

однако авторам не удалось определить при-

чину такого различия. В качестве предположе-

ний, объясняющих различия, авторы приводят 

различия в аппаратном обеспечении тестов в 

виртуальной среде и тестов на дисплее компь-

ютера, а именно способ сбора данных с 

устройств взаимодействия с оператором, за-

держками и погрешностями измерений. Кроме 

того, исследователи допускают, что сочетание 

когнитивных задач с новой для оператора 

мультисенсорной средой VR могла привести к 

перегрузке нервной системы и, следовательно, 

к более длительному времени восприятия ин-

формации и времени реакции на стимулы. 

                                                           
12 Petukhov I., Steshina L., Tanryverdiev I.,  Kurasov P. 

Comparison of the perception of space in virtual reality 

and in the real world // E3S Web of Conferences. – EDP 

Некоторые различия в полученных ре-

зультатах в части оценки эффективности при-

менения технологий виртуальной реальности 

зависят и от организации самого исследова-

ния. Так, например, J. Wang с соавторами [15] 

отмечает зависимость результатов восприятия 

сцен виртуальной реальности от технических 

характеристик используемого оборудования, 

в частности частоты кадров в мониторе шлема 

виртуальной реальности. Кроме того, следует 

учитывать, что технология представления ин-

формации с использованием шлема виртуаль-

ной реальности существенно ограничивает 

поле зрения испытуемого [16] и имеет ограни-

чения глубины трехмерного изображения из-

за стереоскопической природы его формиро-

вания [17]. Также следует отметить, что в вир-

туальной реальности пространственное вос-

приятие объектов заметно отличается от их 

восприятия в реальном мире12. 

В исследовании Y. Su [18] показано, что 

использование VR позволяет получить эффект 

в кратковременной перспективе и фактически 

не демонстрирует положительного эффекта 

при запоминании и удержании информации. 

Усиление эффекта обучения возможно при до-

полнении визуального эффекта погружения 

дополнительными эффектами, например, так-

тильной обратной связью [19]. 

Это также коррелирует с выводами, 

представленными в исследовании L. Sun, 

B.  G. Lee, W. Y. Chung [20], которые связали 

результативность обучения с глубиной погру-

жения в симулируемую среду, и связывает вы-

воды авторов с предложенной в настоящей 

статье иммерсивности при реализации удален-

ного управления с виртуальными технологи-

ями. 

Sciences, 2024. – Vol. 486. – P. 03023. URL: https://eli-

brary.ru/item.asp?id=66390031  DOI: 

https://doi.org/10.1051/e3sconf/202448603023 
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При этом уровень иммерсивности доста-

точно индивидуален для каждого испытуе-

мого. Вполне вероятно, различия заключа-

ются в индивидуальном уровне погружения в 

среду и зависят от ранее сформированных 

концептуальных моделей реагирования. 

То есть часть испытуемых при использовании 

шлема виртуальной реальности смогли более 

глубоко погрузиться в рабочую симулируе-

мую среду, абстрагируясь от своей оператор-

ской среды. Аналогичным образом часть ис-

пытуемых, работая с информацией посред-

ством электронных дисплеев, воспринимает 

информацию об удаленном объекте как ин-

формацию своей операторской среды. Скорее 

всего, эти испытуемые демонстрируют более 

хорошие результаты в управлении внешним 

объектом. 

Другие испытуемые, которым, воз-

можно, не удалось полностью сосредото-

читься на процессе управления в той или иной 

среде, попали в ситуацию «смешанной» реаль-

ности, воспринимая информацию из обеих 

сред – рабочей и операторской. В результате 

их сенсорные системы, вынужденные пере-

ключаться для получения информации, испы-

тывают перегрузку, а операторы демонстри-

руют меньшую эффективность управления. 

Следует отметить, что при использова-

нии классической технологии отображения 

информации на электронном дисплее тест 

РДО демонстрирует явную сегментацию ис-

пытуемых, кто плохо справляется с данным 

тестом. Эти результаты подтверждают факт 

возможности использования теста РДО для 

оценки профессиональной пригодности и го-

товности операторов. 

В то же время при выполнении теста 

РПО схожие тенденции в разделении на два 

кластера проявляются в обеих технологиче-

ских группах. Таким образом, тест РПО также 

может использоваться для оценки профессио-

нальной пригодности и готовности операто-

ров к профессиональной деятельности, в том 

числе и в виртуальных мирах. 

Одной из задач, которые ставились в 

этом исследовании, являлось подтверждение 

или опровержение того факта, что участники 

эксперимента, отобранные по группам здоро-

вья и профессиональной пригодности, пока-

жут различные результаты в тестах РДО и 

РПО в различных условиях восприятия зри-

тельной информации. Результаты экспери-

мента не выявили значимых различий в этих 

трех профгруппах. 

Обобщая вышеизложенное, с определен-

ной долей уверенности можно констатиро-

вать, что виртуальные среды предпочтительно 

использовать в реальных задачах удаленного 

управления в том случае, когда оператору нет 

необходимости взаимодействовать с окружа-

ющими его объектами в реальной среде, мини-

мизируя влияние «смешанной» среды. 

Важным моментом является обеспече-

ние адекватности восприятия виртуального 

объекта и устранение зрительных иллюзий, 

связанных с глубиной расстояния, положения 

объекта относительно зрительной оси опера-

тора и т. д., что вносит существенные ограни-

чения на положение объекта управления и его 

поведение. 

 

Заключение 

Целью исследования была оценка точно-

сти решения простейших зрительно-моторных 

задач в условиях применения различных тех-

нологий – классической технологии представ-

ления информации на электронном дисплее и 

в условиях виртуальной реальности, с исполь-

зованием шлема виртуальной реальности.  

Оценкой точности решения зрительно-

моторной задачи являлись скорости реакции 

человека на движущиеся и приближающиеся 
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объекты в различных условиях восприятия ви-

зуальной информации.  

В статье обобщен опыт использования 

технических средств виртуальной реальности 

для обучения и профессиональной подготовки 

операторов различных отраслей. Подчеркива-

ется, что виртуальная реальность может быть 

реализована с различной глубиной иммерсив-

ности, которую можно регулировать за счет 

использования таких технических средств, как 

шлем виртуальной реальности, перчатки вир-

туальной реальности, система захвата движе-

ния, система обратной тактильной связи, си-

стема вестибулярной симуляции и т. д. 

Кроме того, авторами отмечается важ-

ность обеспечения адекватности восприятия 

виртуального объекта с учетом физиологиче-

ских особенностей зрительного восприятия 

испытуемого.  

Обнаружено, что сегментация участни-

ков эксперимента на группы здоровья и про-

фотбора не повлияла на различия в скорости 

реакций человека на движущиеся и приближа-

ющиеся объекты. 

Экспериментально установлено, что ста-

тистически значимых различий в результатах 

измерения скорости реакций обнаружить не 

удалось, что свидетельствует об одинаковой 

точности управления в обеих технологиче-

ских группах. То есть применение шлема вир-

туальной реальности не дает выигрыша в точ-

ности зрительно-моторного слежения за по-

движным объектом. 

В связи с этим можно констатировать, 

что повсеместная замена средств отображения 

информации с электронных дисплеев на сред-

ства отображения виртуального контента для 

решения простых зрительно-моторных задач в 

процессе обучения операторов удаленного 

оборудования не целесообразна. Положитель-

ный эффект использования технологий вирту-

альной реальности при решении простых за-

дач, скорее всего, связан с кратковременным 

эффектом новизны. 

В то же время повышение уровня иммер-

сивности позволит уйти от негативных эффек-

тов смешанной среды и обеспечить больший 

уровень погружения, а значит, и обучения, и 

управления. 

Отдельный интерес представляет иссле-

дование влияния опыта взаимодействия с вир-

туальными средами, в частности различного 

игрового опыта в компьютерных играх в вир-

туальных средах, на эффективность решения 

задачи зрительно-моторного слежения. Кроме 

того, в ходе дальнейших исследований пред-

стоит выяснить взаимосвязь обучения на тре-

нажерах с эффективностью реальной профес-

сиональной деятельности, например, при 

управлении мобильными робототехниче-

скими конструкциями. 

Также приведены рекомендации по ис-

пользованию виртуальных сред и отображе-

ния информации на электронных дисплеях в 

различных ситуациях операторской деятель-

ности. 
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Abstract 

Introduction. The article presents research findings on the comprehension of perceptively simple 

visual information in two -dimensional and three -dimensional spaces. The purpose of the article is to 

identify the relationship between the accuracy of solving the problem of simple visual and motor 

monitoring of a moving object and the technology of presenting information: using a helmet of virtual 

reality and on a standard electronic display. 

Materials and Methods. The study used theoretical (system analysis) and empirical 

(experimental) research methods as well as mathematical statistics techniques and cluster analysis. 

Results. The study has summarized the experience of using virtual reality technologies for 

instruction and vocational training of operators for various industries. The importance of ensuring the 

adequacy of the perception of the virtual object, taking into account the physiological characteristics of 

the visual perception of the subject is emphasized. The authors provide recommendations for using 

virtual media and information on electronic displays in various operator situations. 

Conclusions. The article concludes that the use of virtual reality technology does not lead to a 

statistically significant change in accuracy of solving simple visual-motor problems in comparison with 

the technology of presenting information on the screen of a standard video monitor. Thus, the   
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widespread replacement of information display equipment from electronic displays with means of 

displaying virtual content to solve simple visual-motor problems in the process of training operators of 

remote equipment is not appropriate. 
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Professional training; Effectiveness of operator activities; Accuracy of visual and motor testing; 

Reaction to a moving object; Reaction to an approaching object; Immersion; Virtual reality 

technologies; Training simulators. 
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Проблема и цель. Проблема, связанная с подготовкой в высшей школе высококвалифици-

рованных, востребованных специалистов в области государственного и муниципального управ-

ления, обладающих устойчивыми личностными качествами, спроецировала цель настоящего ис-

следования – обоснование модели качеств личности как базиса системы подготовки будущих 

служащих органов публичной власти в высшей школе.  

Методология. Выбор методологических подходов и методов связан со смысловым содер-

жанием категорий «личность» и «качество личности». Для структуризации и построения 

«каркаса» модели качеств личности будущего служащего органов публичной власти использо-

ваны метод моделирования и системный подход, для наполнения модели смысловым содержа-

нием – сеттинг-инкрементальный подход. Методы экспертной оценки и фокус-групп применя-

ются для верификации, метод интервьюирования – для валидации модели. 

Результаты. Качества личности рассматриваются как единство когнитивных, психоло-

гических и социальных свойств личности, определяющее ее направленность, особенности воспри-

ятия окружающего мира, способы поведения и способность к адаптации. Разработана и обосно-

вана модель качеств личности будущего служащего органов публичной власти как базис системы 

подготовки в высшей школе, наполнены содержанием категории «ценностные ориентации», «ин-

теллектуальный потенциал», «направленности личности будущего служащего органов публичной 

власти», «проактивная личность будущего служащего органов публичной власти». 
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Заключение. Разработанная, верифицированная, валидированная и апробированная авто-

рами модель реализуется в Российской академии народного хозяйства и государственной 

службы при Президенте Российской Федерации как базис системы подготовки будущих служа-

щих органов публичной власти в высшей школе. 

Ключевые слова: будущий служащий; органы публичной власти; качества личности; про-

активная личность; модель качеств личности; ценностные ориентации; интеллектуальный по-

тенциал; направленность личности. 

 

 

Постановка проблемы 

Переход современной системы высшего 

образования на новый виток развития предо-

ставляет уникальную возможность для созда-

ния инновационной российской системы выс-

шего образования, которая должна стать про-

грессивной платформой подготовки востребо-

ванных специалистов в различных сферах 

жизнедеятельности и быть способной эффек-

тивно отвечать на глобальные вызовы совре-

менности, поэтому возникает необходимость 

смещения акцентов в подготовке будущих 

специалистов в область их личностно-профес-

сионального становления в процессе обучения 

в высшей школе.  

Одним из перспективных направлений 

реализации персонализированной парадигмы 

образования представляется изучение качеств 

личности будущего специалиста. Учитывая, 

что личностное и профессиональное становле-

ние человека начинается задолго до момента 

его выхода на работу, представляется актуаль-

ным поиск ответа на следующие вопросы: 

«Каков результат подготовки в высшей школе 

– высококвалифицированный специалист или 

высокоэффективная проактивная личность?», 

«Какими качествами личности должен обла-

дать будущий служащий органов публичной 

власти (абитуриент, студент, выпускник) для 

того, чтобы стать востребованным?» 

Обзор научной литературы по про-

блеме. Вопросы личностного становления, 

изучения качеств личности, обучающихся в 

высшей школе, влияния этих качеств на их 

профессиональное становление отражены в 

современных научных исследованиях в не-

скольких ракурсах. Роль мягких навыков как 

средства адаптивности в профессиональном 

становлении и развитии выпускников инже-

нерных специальностей в контексте Инду-

стрии 4.0 представлена в работе R. F. D. La-

guna, D. Li. Aguinaga, D. E. C. Torres, 

B. A. L. Cueto [1]. 

S. Fernandez, L. Terrier, S. Kim [2] рас-

сматривают взаимосвязь личностных качеств 

выпускников колледжей и университетов с 

трудоустройством и будущей занимаемой 

должностью на примере гостиничного биз-

неса. Авторы устанавливают соответствие 

пяти черт «Большой пятерки» различным про-

фессиональным ролям сферы гостиничного 

бизнеса (например, логистические аналитики, 

менеджеры, директора и т. д.) и делают вывод 

о том, что качества личности выпускников 

гостиничного бизнеса определяют выбор ка-

рьерных решений [2]. 

Исследование, направленное на выявле-

ние взаимосвязи черт «Большой пятерки», са-

моэффективности и предпринимательского 

образования / предпринимательского поведе-

ния выпускников университетов Туниса, было 

проведено S. Ouni и Y. Boujelbene [3]. В ходе 

исследования авторы приходят к выводу, что 

на повышение предпринимательской самоэф-
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фективности и развитие черт «Большой пя-

терки» влияет обучение предприниматель-

ству.  

P. Chadha, G. Upadhaya, N. Devi [4] пока-

зывают взаимосвязь между чертами личности, 

самоэффективностью и намерением зани-

маться предпринимательской деятельностью, 

изучая проявленность черт «Большой пя-

терки» и доказывая в своем исследовании вза-

имосвязь личностных черт студентов универ-

ситетов с их желанием заниматься предприни-

мательством, что, с точки зрения авторов, яв-

ляется априори важным для развития пред-

принимательства в Индии. 

Влияние черт «Большой пятерки» (доб-

росовестность и открытость к опыту) на выбор 

направления обучения и на последующую ака-

демическую успеваемость студентов, получа-

ющих высшее образование, в различных ака-

демических областях – искусстве, гуманитар-

ных, естественных, социальных науках, праве, 

экономике, управлении – установлено в иссле-

довании A.-R. Verbree, L. Maas, L. Hornstra, 

L.  Wijngaards-de Meij [5]. Авторы приходят к 

выводу, что такие аспекты добросовестности, 

как систематичность, организованность, 

стремление к достижениям и эффективность, 

положительно влияют на академическую 

успеваемость студента независимо от направ-

ления обучения, в то время как открытость 

опыту отрицательно воздействует на их успе-

ваемость [5]. Данные результаты подтвержда-

ются материалами исследования, проведен-

ного J. P. Wietholter, L. M. Maynor, J. L. Clutter, 

направленного на выявление влияния добро-

совестности на академическую успеваемость 

студентов медицинских специальностей [6]. 

В обозначенном контексте интерес пред-

ставляет исследование K. Matešić, V. Ružić и 

S. Galić [7], посвященное изучению взаимо-

связи когнитивных способностей (факторов 

памяти и интеллекта) и черт «Большой пя-

терки». Рассматривая различные возрастные 

группы (от 16 лет и старше), авторы приходят 

к выводу о том, что в более молодом возрасте 

люди готовы инвестировать в развитие интел-

лекта и не готовы «вкладываться» в развитие 

организационных навыков и сознания. Кроме 

того, полученные результаты о взаимосвязи 

открытости и скорости обработки информа-

ции (открытость является единственным пре-

диктором скорости обработки информации), 

позволяют выдвинуть авторам гипотезу о том, 

что скорость обработки информации можно 

считать мерой интеллекта [7]. 

Рассматривая мягкие навыки как харак-

теристики, связанные с коммуникативными 

способностями человека, L. Cacciolatti, 

S. H. Lee, C. M. Molinero [8] подчеркивают, 

что понятие «мягкие навыки» гораздо шире и 

включает в себя личностные качества, кото-

рые улучшают процессы взаимодействия че-

ловека, производительность его труда и обес-

печивают карьерный успех. Авторы иссле-

дуют востребованность мягких и технических 

навыков на рынке труда и доказывают необхо-

димость корректировки учебных программ 

высшего образования для достижения их гар-

моничного сочетания [8]. 

M. Poláková, J. Horváthová Suleimanová, 

P. Madzík, L. Copuš, I. Molnárová, J. Polednová 

[9] не только обосновали значение мягких 

навыков на рынке труда в условиях Инду-

стрии 5.0, но и доказали необходимость сба-

лансированности мягких, технических и циф-

ровых навыков, отмечая, что наибольший 

спрос наблюдается на такие мягкие навыки, 

как критическое и аналитическое мышление, 

умение решать проблемы, коммуникативные 

навыки и гибкость в творчестве [9]. 

На основе системного анализа научных 

статей A. Karaca-Atik, M. Meeuwisse, 

M. Gorgievski, G. Smeets [10] выделили две 
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группы мягких навыков XXI в., которыми 

должны обладать выпускники в сфере соци-

альных наук для устойчивого карьерного ро-

ста: первая – коммуникация, решение проблем 

и критическое мышление на основе навыков 

обучения и инноваций; вторая – гибкость, 

инициативность и самостоятельность, соци-

альные и межкультурные навыки, а также про-

дуктивность жизненных и карьерных навыков 

[10]. 

Выделение таких мягких навыков, как 

черты личности (по пятифакторной модели 

личности «Большая пятерка»), эмоциональ-

ный интеллект и кинесика, и изучение их вли-

яния на удовлетворенность работодателя при 

приеме на работу выпускников вузов пред-

ставлено в работе N. Chatterji, S. Manohar, 

B. Verma [11]. В ходе исследования авторы 

установили сильную связь между личност-

ными качествами выпускников инженерных 

специальностей и удовлетворенностью рабо-

тодателей [11]. 

S. Pantaruk, B. Khuadthong, N. Imjai, 

S. Aujirapongpan [12] установили, что важную 

роль в повышении возможностей трудо-

устройства в индустрии гостеприимства иг-

рает наличие у студентов, обучающихся в выс-

шей школе, таких качеств, как эффективная 

коммуникация, командность, эмоциональный 

интеллект, инновационность, адаптивность. 

Авторы подчеркивают, что для студентов по-

коления Z развитие этих мягких навыков рас-

ширит возможности их трудоустройства в 

сфере гостеприимства и обеспечит их конку-

рентоспособность. Авторы предлагают ком-

плексную модель обучения студентов поколе-

ния Z в сфере гостеприимства, ядром которой 

являются мягкие навыки (лидерство, креатив-

ность, тайм-менеджмент, коммуникативность, 

командность, эмоциональный интеллект, 

навыки решения проблем), которые развива-

ются на практиках/стажировках в сфере госте-

приимства и влияют на развитие навыков тру-

доустройства в сфере гостеприимства (навыки 

обслуживания, управления и предпринима-

тельские навыки). При этом опыт, получен-

ный на практиках/стажировках и развитие 

мягких навыков, которое происходит в рабо-

чей среде, также, по мнению авторов, влияет 

на развитие навыков трудоустройства в сфере 

гостеприимства. 

A. Izbassar, M. Muratbekova, D. Aman-

geldi, N. Oryngozha, A. Ogorodova, P. Shamoi 

[13] предлагают интеллектуальную систему 

оценки личностного развития студентов вуза и 

их готовности к карьере. Они установили 

предварительно взаимосвязь между некогни-

тивными навыками (личностными качествами 

– коммуникативностью, взаимодействием с 

семьей и друзьями), интеллектом, самооцен-

кой и их влиянием на готовность к будущей 

карьере и резюмировали, что одним из наибо-

лее значимых факторов успеха является лич-

ность. 

Возможности системы высшего образо-

вания для развития мягких навыков студентов, 

обучающихся бухгалтерскому учету, пред-

ставлены в статье N. Gunarathne, S. Senaratne, 

R. Herath [14]. Авторами разработана образо-

вательная программа с увеличенным количе-

ством часов стажировок для развития мягких 

навыков, которые работодатели считают необ-

ходимыми для эффективного выполнения ра-

боты: критичность, лидерство, коммуникатив-

ность, предприимчивость, ответственность, 

рефлексивность. 

Исследователи Туринского универси-

тета F. Emanuel, P. Ricchiardi, D. Sanseverino, 

C. Ghislieri [15] представили онлайн-плат-

форму Passport – обучающую программу для 

развития 12 мягких навыков (трансверсаль-

ных компетенций) студентов университета, 
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обеспечивающих, с точки зрения авторов, кон-

кретное профессиональное поведение и необ-

ходимых для успеха в обучении и конкуренто-

способности на рынке труда. На основе прак-

тических и научных данных авторы осуще-

ствили классификацию 12 качеств по обла-

стям: ориентация задачи (решение проблем и 

принятие решений, управление временем и 

пространством, адаптивные стратегии реше-

ния задач), самосознание (самооценка, эмоци-

ональная саморегуляция, проактивность), 

межличностные отношения (работа в команде, 

письменное и устное общение, управление 

конфликтами), мотивационная зона (объек-

тивное руководство, локус контроля, устойчи-

вость). Результаты апробации платформы про-

демонстрировали повышение академической 

успеваемости у студентов, успешно прошед-

ших обучающую программу [15]. 

М. В. Ермолаева, Е. И. Исаев, Д. В. Лу-

бовский [16] акцентируют внимание на разви-

тии личностных профессионально важных ка-

честв будущего педагога-психолога в про-

цессе обучения в магистратуре. Авторы выде-

ляют две группы качеств: первая связана с 

коммуникативными качествами личности, 

вторая – с представлениями о себе как о про-

фессионале, которые, по их мнению, опреде-

ляют личностную идентичность обучающе-

гося как будущего профессионала. 

Балльно-рейтинговая технология пред-

лагается Л. А. Байковой, М. Н. Дементьевой и 

Е. А. Макеевой [17] для стимулирования лич-

ностного саморазвития студентов, характери-

зующегося, по мнению авторов, такими лич-

ностными качествами, как рефлексия, крити-

ческое мышление, самоанализ и самооценка 

результатов различных видов деятельности. 

Вопрос личностного становления буду-

щих служащих органов публичной власти 

крайне редко находит свое отражение в совре-

менных исследованиях. Научные разработки в 

этом направлении представлены моделью 

ключевых компетенций руководителей и спе-

циалистов органов публичной власти [18], по-

строенной с позиций компетентностного под-

хода, и совокупностью профессионально зна-

чимых характеристик личности государствен-

ных служащих, представленной с позиций 

комплексного подхода [19], и относятся к дей-

ствующим служащим органов публичной вла-

сти. 

Следует заметить, что в научной литера-

туре недостаточно представлены исследова-

ния по выделению и обоснованию системы ка-

честв личности студентов, обучающихся в 

высшей школе. 

Таким образом, проведенный анализ 

позволяет говорить о проблеме узконаправ-

ленности изучения качеств личности будущих 

специалистов, в то время как существующая в 

высшей школе компетентностная модель вы-

пускника требует нового взгляда на результат 

обучения в ракурсе личностного развития обу-

чающегося и актуализации исследования ка-

честв личности как системы, так как именно 

система качеств личности детерминирует про-

фессионализацию человека, влияет на его ака-

демический успех, карьерную перспективу и 

дальнейшее личностно-профессиональное 

развитие. Исследовательская цель статьи за-

ключается в обосновании Модели качеств 

личности как базиса системы подготовки бу-

дущих служащих органов публичной власти в 

высшей школе. 

 

Методология исследования 

В ходе исследования применялся метод 

моделирования, использование которого обу-

словлено сложностью и динамизмом научного 

предмета: построение Модели качеств лично-

сти будущих служащих органов публичной 

власти (далее – Модель) связано с двумя взаи-

мообусловливающими методологическими 
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позициями – выбором оснований, необходи-

мых, с одной стороны, для процесса модели-

рования, с другой – для наполнения смысло-

вым содержанием конструктов Модели. 

Модель представляется как система кла-

стеров качеств личности будущих служащих 

органов публичной власти, построенная с уче-

том специфики деятельности в сфере государ-

ственного и муниципального управления, а 

также «с учетом влияния внешних факторов 

(деятельности, среды, оценки)»1 и внутренних 

факторов (потребностей, ценностных ориен-

таций, способов деятельности) на формирова-

ние и дальнейшее развитие этих качеств. От-

метим, что под кластером качеств личности 

мы понимаем взаимосвязанную совокупность 

качеств личности, которая проявляется в ее 

субъектности. 

Поэтому методологическим основанием 

процесса моделирования в нашем исследова-

нии выступает системный подход, с позиций 

которого Модель может быть представлена 

как динамически развивающаяся система, 

включающая отдельные устойчивые кон-

структы (кластеры), содержащие структурные 

элементы – качества личности и их характери-

стики, находящиеся во взаимосвязи и пред-

ставляющие собой целостную совокупность. 

Для наполнения Модели смысловым со-

держанием использовался адаптированный к 

обозначенной проблеме сеттинг-инкремен-

тальный подход [20, с. 131–133], представля-

ющий собой конгломерат системно-субъект-

ного, аксиологического и культурологиче-

ского подходов2. Предлагаемая методологиче-

ская позиция позволяет учитывать динамику 

 
1 Скибо Т. Ю., Мещерякова Т. Ю., Берестевич Г. В. 

Психолого-педагогические основы формирования и 

развития качеств личности в педагогическом про-

цессе // Воздушно-космические силы. Теория и прак-

тика. – 2022. – № 22. – С. 54. URL: https://www.eli-

brary.ru/item.asp?id=49332196 

развития качеств личности во взаимодействии 

со средой и обществом в процессе деятельно-

сти с фиксацией ценности отдельно взятого 

качества. 

Для верификации Модели использо-

вался метод экспертных оценок и фокус-

групп. Основные этапы верификации Модели 

следующие. 

1. Подготовительный этап: разработка 

пакета оценочных материалов для осуществ-

ления верификации (включая чек-лист) и фор-

мирование экспертных групп.  

2. Оценочный этап: индивидуальная 

экспертная оценка и проведение фокус-групп.  

Отбор экспертов осуществлялся на ос-

нове принципов компетентности, конструк-

тивности мышления, креативности, отноше-

ния к экспертизе. В верификации Модели при-

няли участие 456 экспертов, представляющих 

различные области: 28 специалистов, включая 

психологов, специалистов по управлению пер-

соналом, разработчиков моделей компетенций 

и психометриков, обладающих глубокими 

знаниями в области оценки и развития персо-

нала; 334 служащих органов публичной вла-

сти, представляющих различные уровни и 

направления деятельности, что позволило 

учесть практический опыт и требования ре-

альной работы в государственных органах; 96 

специалистов и преподавателей системы обра-

зования (высшего и дополнительного профес-

сионального образования) в области государ-

ственного и муниципального управления, пси-

хологии и управления персоналом, обладаю-

щих теоретической базой и знанием образова-

тельных стандартов. 

2 Модель качеств личности будущих служащих орга-

нов публичной власти: методическое пособие / 

Н.  С.  Гаркуша, Н. Б. Авалуева, Е. Н. Кролевецкая; 

под общей редакцией Н. С. Гаркуши. – М.: Прези-

дентская академия, 2025. – С. 19-24. 
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После этапа индивидуальной экспертной 

оценки был организован этап проведения фо-

кус-групп, целью которого являлось получе-

ние более глубокого понимания мнений экс-

пертов, выявление возможных проблем и про-

тиворечий в концепции Модели, а также сти-

мулирование конструктивной дискуссии для 

выработки совместных решений. Для дости-

жения этой цели было сформировано 6 фокус-

групп с учетом профессиональной принадлеж-

ности экспертов. Для обеспечения полноты и 

точности анализа хода дискуссии в каждой 

фокус-группе осуществлялось протоколиро-

вание, при этом фиксировались не только вы-

сказывания экспертов, но и ключевые мо-

менты обсуждения, такие как достигнутые со-

глашения, выявленные противоречия и пред-

ложенные решения. Протоколы фокус-групп 

стали важным источником информации для 

дальнейшего анализа и принятия решений от-

носительно доработки концепции Модели.  

3. Результативный этап (комплексная 

обработка данных): обработка данных, со-

бранных с помощью чек-листов, анализ ком-

ментариев и обоснований, предоставленных 

экспертами в письменном виде, а также анализ 

протоколов фокус-групп. 

Для валидации Модели основным мето-

дом стал метод интервьюирования. В нем при-

няли участие 58 государственных служащих – 

представителей различных федеральных орга-

нов исполнительной власти. Метод интервью-

ирования позволил оценить проявление ка-

честв личности в реальных рабочих ситуациях 

и установить связь между этими качествами и 

успешностью деятельности. Методика вали-

дации включала следующие этапы.  

1. Разработка инструкции для проведе-

ния интервью, содержащая описание компе-

тенций, соответствующих каждому качеству 

личности, включенному в Модель, мануал и 

примеры вопросов, направленных на выявле-

ние проявлений качеств личности в рабочих 

ситуациях, шкалы оценки, позволяющие оце-

нить выраженность качеств личности на ос-

нове ответов интервьюируемого, изучение 

теоретических основ проведения интервью. 

2. Обучение интервьюеров, содержащее 

практические упражнения по проведению ин-

тервью и оценке ответов, обсуждение слож-

ных ситуаций, возникающих в ходе интервью.  

3. Интервьюирование государственных 

служащих, представляющих различные 

уровни и направления деятельности. В ходе 

интервью каждому участнику задавались во-

просы, направленные на выявление проявле-

ния качеств личности, включенных в Модель, 

в реальных рабочих ситуациях.  

4. Оценка ответов интервьюируемых 

двумя независимыми экспертами с использо-

ванием шкал оценки, разработанных в ману-

але. Оценки экспертов сопоставлялись для 

обеспечения надежности результатов. 

5. Анализ данных, полученных в ходе 

интервью, направленный на установление со-

держательной валидности (насколько хорошо 

вопросы интервью позволяют оценить прояв-

ление каждого качества личности) и критери-

альной валидности (насколько выраженность 

качеств личности, оцененная на основе интер-

вью, связана с критериями успешности дея-

тельности (оценки эффективности работы, 

экспертные оценки руководителей, показа-

тели карьерного роста)). 

 

Результаты исследования 

В ходе исследования уточнено понима-

ние категории «личность» и наполнена смыс-

ловым содержанием категория «качество лич-

ности». 

Принимая во внимание, что ключевой 

особенностью деятельности служащего орга-
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нов публичной власти является добросовест-

ное служение обществу и государству в стре-

мительно меняющихся геополитических усло-

виях, мы считаем, что одной из основных ха-

рактеристик личности является ее субъект-

ность, поэтому в понимании категории «лич-

ность» мы придерживаемся системно-субъ-

ектного подхода, который позволяет рассмат-

ривать личность как стержневую структуру 

субъекта, задающую общее направление само-

организации и саморазвития, и «если личность 

рассматривается как содержательное образо-

вание (порождение смыслов, ценностей, 

направленности), то субъект – как индивиду-

альная возможность выборов, целей, реализа-

ции задач с учетом как ситуаций и событий, 

так и индивидуальной направленности и 

смыслов взаимодействий»3. Такое понимание 

позволяет нам говорить об отдельных свой-

ствах личности, которые мы обозначаем как 

качества личности. Мы разделяем позицию 

К. К. Платонова4, согласно которой качества 

личности относятся к направленности и «не 

имеют непосредственных врожденных задат-

ков». 

Качества личности рассматриваются 

как единство когнитивных, психологических и 

социальных свойств личности, определяющее 

ее направленность, особенности восприятия 

окружающего мира, способы поведения и спо-

собность к адаптации. В представленном 

смысле они обладают функциональностью 

(выполняют познавательную, регуляторную и 

смыслообразующую функции) и характери-

зуют поведение личности в различных видах 

деятельности, индивидуальную значимость 

деятельности и соотнесение с целями лично-

сти, ее ценностями и мотивационно-волевой 

сферой. 

 
3 Сергиенко Е. А. Психическое развитие с позиций си-

стемно-субъектного подхода. – М.: Институт психо-

логии РАН, 2021. – С. 155. 

Представленная методология и содержа-

тельное наполнение категорий «личность» и 

«качества личности» позволили разработать 

Модель качеств личности будущего служа-

щего органов публичной власти. 

Модель учитывает специфику деятель-

ности служащих органов публичной власти, 

потребности государства, ожидания работода-

телей, общества, интересы самой личности. 

Она представлена как динамически развиваю-

щаяся взаимосвязанная совокупность класте-

ров качеств личности, предусматривающая 

итеративный характер (пошаговое улучше-

ние) процесса взаимодействия субъекта и 

среды, субъекта и общества. 

В Модели выделены следующие кла-

стеры: базис – ценностные ориентации и ос-

новные надстройки: интеллектуальный потен-

циал и направленность личности. Такая струк-

тура связана с тем, что основой развития лич-

ности выступают ее ценностные ориентации, 

понимаемые как совокупность личностных 

смыслов, определяющих персональную мис-

сию человека и целенаправленность его дея-

тельности, а также с учетом того, что именно 

они детерминируют как когнитивные про-

цессы, так и направленность личности, регу-

лируя не только поведение человека, но и 

определяя его позицию по отношению к дей-

ствительности, реализуясь в деятельности, 

предавая ей смысловое наполнение. 

Разделяя позицию S. H. Schwartz [21], ко-

торый определяет ценности как социально же-

лательные концепции, используемые для мен-

тального представления коммуникативных 

целей и целей сотрудничества, и как словарь, 

используемый для их выражения в социаль-

ном взаимодействии, мы можем говорить о 

том, что ценностные ориентации будущих 

4 Платонов К. К. Структура и развитие личности. М.: 

Издательство «Наука», 1986. – С. 127. 
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служащих органов публичной власти – это си-

стема убеждений и предпочтений личности, 

определяющая ее отношение к себе, другим 

людям, обществу, миру и мотивирующая ее 

поведение и выбор в различных жизненных си-

туациях.  

Рассматривая интеллектуальный потен-

циал как совокупность качеств личности, ко-

торая определяет ее возможности быстро и 

точно решать сложные мыслительные задачи, 

а также понимая, что структура интеллекту-

ального потенциала может включать умствен-

ные способности, знания, мотивацию, цен-

ностные установки, мы говорим о том, что 

именно ценностные ориентации личности рав-

ноправно (наряду с умственными способно-

стями) являются основой интеллектуального 

потенциала. Интеллектуальный потенциал 

будущего служащего органов публичной вла-

сти представляется как совокупность когни-

тивных способностей и личностных качеств, 

определяющих эффективность его интеллек-

туальной деятельности. Принимая во внима-

ние многоаспектность и разносторонность де-

ятельности служащего органов публичной 

власти, данное толкование интеллектуального 

потенциала представляется правомерным и 

включает в себя способность к анализу инфор-

мации, адаптации к изменяющимся условиям, 

генерации новых идей, критической оценке 

информации и конструктивному решению 

проблем. Данные способности проявляются 

через определенные личностные качества, ко-

торые взаимосвязаны и дополняют друг друга. 

Анализ междисциплинарных исследова-

ний, связанных с изучением феноменов «ин-

теллектуальный потенциал» и «направлен-

ность личности», позволяет говорить о том, 

что как «первичная надстройка» ценностных 

 
5 Ломов Б. Ф. Методологические и теоретические про-

блемы психологии. – М.: Наука, 1984. – С. 311. 

ориентаций личности интеллектуальный по-

тенциал, безусловно, в совокупности с самими 

ценностными ориентациями может выступать 

основой направленности личности. Опираясь 

на точку зрения Б. Ф. Ломова, который рас-

сматривал направленность как «системообра-

зующее свойство личности, определяющее ее 

психологический склад. Именно в нем выра-

жаются цели, во имя которых действует лич-

ность, ее мотивы, ее субъективные отношения 

к различным сторонам действительности: вся 

система ее характеристик»5, и учитывая спе-

цифику нашего исследования, под направлен-

ностью личности будущего служащего орга-

нов публичной власти понимается совокуп-

ность качеств личности, которая опреде-

ляет систему мотивов, убеждений и устано-

вок по отношению к себе, осуществляемой де-

ятельности и поведению в обществе / окру-

жающей действительности.  

Выделение обозначенных кластеров ка-

честв личности представляется научно детер-

минированным в рамках сеттинг-инкремен-

тального подхода к содержательному напол-

нению Модели, и в идеале их сформирован-

ность позволит охарактеризовать результат 

подготовки будущих служащих органов пуб-

личной власти как высокоэффективная проак-

тивная личность. Проактивная личность бу-

дущего служащего органов публичной власти 

– личность, обладающая выделенными каче-

ствами и реализующая их в процессе осу-

ществления продуктивного взаимодействия и 

эффективной деятельности, поскольку, с од-

ной стороны, направленность личности харак-

теризует ее проактивное поведение [22], а с 

другой – проактивность характеризуется ак-

тивной направленностью на изменения и вза-

имодействие с внешним миром [23]. 

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2025-5
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762


Science for Education Today 

2025. Том 15. № 5                             http://sciforedu.ru                             ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2025 Science for Education Today   Все права защищены 
 

148 

В контексте рассмотрения личности как 

субъекта взаимодействия выделение обозна-

ченных кластеров качеств личности также 

представляется правомерным. Принимая во 

внимание тот факт, что личность может прояв-

лять себя как субъект ценностного отношения, 

как субъект познания, как субъект деятельности 

и как субъект развития [24], соответствующие 

кластеры качеств (учитывая двойственность и 

взаимообусловленность направленности лично-

сти, обоснованные выше личности) соотнесены 

с ее субъектностью: 

– личность как субъект ценностного от-

ношения к себе, другим людям, деятельности 

– кластер качеств личности «ценностные ори-

ентации»; 

– личность как субъект познания – кла-

стер качеств личности «интеллектуальный по-

тенциал»; 

– личность как субъект деятельности и 

как субъект развития – кластер качеств лично-

сти «направленность» (направленность опре-

деляет общее направление жизни и активной 

творческой деятельности личности и отражает 

реализацию развития через координацию це-

лей и личностных ресурсов). 

Разработанная Модель представлена на 

рисунке (рис.). 

 

 
 

Рис. Модель качеств личности будущего служащего органов публичной власти 

Fig. Model of personality traits of a future public servant 

 

 

Представленная Модель прошла вери-

фикацию и валидацию. 

По результатам комплексного анализа 

данных, полученных в ходе индивидуальной 

экспертной оценки и проведения фокус-групп, 
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были сформулированы следующие выводы 

относительно концепции Модели качеств лич-

ности будущего служащего органов публич-

ной власти. В целом концепция Модели полу-

чила положительную оценку со стороны экс-

пертов (89 %). Более 75 % экспертов отметили, 

что Модель соответствует большинству тре-

бований, предъявляемых к ней. Коэффициент 

конкордации Кендалла для оценки согласо-

ванности мнений о важности качеств составил 

0,72 (p ≤ 0,01), что указывает на достаточно 

высокую степень согласованности экспертов. 

Значение p ≤ 0,01 означает, что вероятность 

случайного получения такого уровня согласо-

ванности крайне мала, поэтому результат ста-

тистически значим. В качестве сильных сто-

рон Модели эксперты (97 %) обозначили, 

прежде всего, актуальность выбранных ка-

честв личности. 83 % экспертов подчеркнули, 

что качества, включенные в Модель, соответ-

ствуют современным требованиям, предъяв-

ляемым к служащим органов публичной вла-

сти, и отражают специфику их профессио-

нальной деятельности. Кроме того, эксперты 

(99 %) отметили соответствие Модели специ-

фике деятельности служащих органов публич-

ной власти, что свидетельствует о том, что 

Модель учитывает особенности работы в ор-

ганах публичной власти и позволяет эффек-

тивно оценивать качества личности, необхо-

димые для успешного выполнения професси-

ональных задач. Эксперты (84 %) отметили, 

что Модель может быть использована для раз-

работки образовательных программ, направ-

ленных на формирование и развитие качеств 

личности, необходимых для будущих государ-

ственных служащих. Несмотря на положи-

тельную общую оценку, эксперты (34 %) вы-

явили ряд областей, требующих улучшения. 

Одной из таких областей является уточнение 

определений некоторых качеств личности (со-

зидательность, критичность). 

В валидации Модели приняли участие 

государственные служащие, представляющие 

различные уровни и направления деятельно-

сти. 

Анализ ответов на вопросы интервью 

(содержательная валидность) показал, что раз-

работанные вопросы в целом позволяют эф-

фективно оценить проявление большинства 

качеств личности, включенных в Модель. Экс-

перты (81 %), проводившие оценку ответов, 

отмечали, что вопросы достаточно четко 

направлены на выявление проявления соот-

ветствующих качеств личности в реальных ра-

бочих ситуациях. Однако возникли затрудне-

ния в связи с неоднозначностью понимания 

качества «Созидательность», поэтому ответы 

респондентов часто были трудно интерпрети-

руемыми и не позволяли однозначно судить о 

проявлении этого качества. 

Для оценки критериальной валидности 

были использованы методы математической 

статистики. Наличие значимой связи между 

оценками качеств личности государствен-

ными служащими, выявленными в ходе интер-

вью, и оценкой эффективности их профессио-

нальной деятельности, полученной на основа-

нии объективных показателей работы (произ-

водственных данных), определялось с помо-

щью коэффициента корреляции Пирсона. 

В ходе анализа выявлена положительная кор-

реляционная связь на высоком уровне значи-

мости между оценками качества «Систем-

ность» (r = 0,512, p ≤ 0,01), «Нравственность» 

(r = 0,422, p ≤ 0,01), «Созидательность» (r = 

0,331, p < 0,05), полученными в ходе интер-

вью, и показателем эффективности професси-

ональной деятельности руководителей, что 

означает: чем больше государственные служа-

щие направлены на организацию и осуществ-

ление продуктивной деятельности, тем выше 

их успешность в целом.  
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Для выявления различий в оценках ка-

честв личности у групп государственных слу-

жащих, различающихся по результатам эф-

фективности профессиональной деятельно-

сти, применялся t-критерий Стьюдента для не-

зависимых выборок. Выявлены статистически 

значимые различия в оценках качества «Креа-

тивность» (t = 3,168, р ≤ 0,01), «Критичность» 

(t = 2,983, р ≤ 0,01), что означает: госслужа-

щие, имеющие более высокие результаты про-

фессиональной деятельности, в большей сте-

пени способны к объективной оценке инфор-

мации и формированию собственного мнения 

на основе фактов и логических рассуждений, 

по сравнению с госслужащими, имеющими 

низкие показатели эффективности профессио-

нальной деятельности. Полученные коэффи-

циенты указывают на наличие значимых кор-

реляций между оценками качеств личности 

госслужащих и показателями эффективности 

их труда, а также на достоверность различий в 

выраженности качеств у респондентов с раз-

ным уровнем успешности профессиональной 

деятельности. 

 

Заключение 

Рассмотрение личности сквозь призму 

субъектности позволило уточнить сущност-

ный смысл категорий «качество личности», 

«ценностные ориентации», «интеллектуаль-

ный потенциал», «направленность будущего 

служащего органов публичной власти», «про-

активная личность будущего служащего орга-

нов публичной власти».  

Разработанная Модель качеств личности 

обоснована на теоретическом и эмпирическом 

уровнях как динамически развивающаяся си-

стема качеств личности, учитывающая итера-

тивный характер процесса взаимодействия 

субъекта и среды, субъекта и общества. Ре-

зультаты верификации и валидации Модели 

позволили скорректировать содержательную 

сущность ее элементов, расставить приоритет-

ность качеств личности, необходимых буду-

щим служащим органов публичной власти для 

эффективного выполнения профессиональной 

деятельности. 

Преимуществом данной Модели качеств 

личности будущего служащего органов пуб-

личной власти является возможность ее ис-

пользования как целевой модели образова-

тельного ядра в высшей школе, что позволит 

выстраивать образовательные треки, включа-

ющие дисциплины, освоение которых обуча-

ющимися будет способствовать не только 

овладению ими конкретными знаниями и уме-

ниями и развитию их качеств личности, но и 

развитию потребности в личностном и про-

фессиональном росте. 
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Abstract 

Introduction. The problem of preparing highly qualified, sought-after professionals in the field 

of state and municipal administration possessing stable personal qualities in higher educational 

institutions determined the purpose of this study which is to substantiate the Model of personality traits 

as the basis of the system of preparing future public servants in higher educational institutions. 

Materials and Methods. The choice of methodological approaches and methods is determined by 

the meaning of the concepts of ‘personality’ and ‘personality trait’. In order to structure and build the 

“framework” of the Model of future public servant’s personality traits, the modeling method and system 

approach were used. In order to fill the Model with meaningful content the authors followed the setting-

incremental approach. The methods of expert assessment and focus groups were used for verification, 

the interview method - for validation of the Model. 

Results. Personality traits are considered as a unity of cognitive, psychological and social 

properties of the personality, determining its direction, features of perception of the surrounding world, 

behavior modes and adjustment ability. The Model of personality traits of future public servants as the 

basis of their preparation in higher educational institutions has been developed and substantiated. 

The  categories of value orientations, intellectual potential, personality orientations of the future public 

servant and proactive personality of the future public servant are filled with meaningful content. 
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Conclusions. The Model which was developed, verified, validated and tested by the authors, is 

being implemented at the Russian Presidential Academy of National Economy and Public 

Administration as the basis for preparing future public servants in higher educational institutions. 

Keywords 

Future employee; Public servants; Personality traits; Proactive personality; Model of personality 

traits; Value orientations; Intellectual potential; Personality orientation. 
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Социально-педагогический портрет советника по воспитанию:  

оценка профессиональных дефицитов и образовательных запросов 

И. П. Геращенко1, Ю. Б. Дроботенко1 

1 Омский государственный педагогический университет, Омск, Россия 

Проблема и цель. В статье исследуется проблема взаимосвязи социально-демографиче-

ских характеристик советника по воспитанию с его профессиональными дефицитами и запро-

сами на развитие определенных компетенций. Цель исследования – выявить и показать влияние 

социально-педагогического портрета советников по воспитанию на их профессиональные де-

фициты и образовательные запросы, а также обосновать концептуальные основания подго-

товки советников на разных уровнях образования. 

Методология. Исследование базируется на положениях деятельностного, компетент-

ностного и дефицитарного подходов. Применяется метод теоретического анализа особенно-

стей деятельности советников по воспитанию и его компетенций, сравнительно-аналитиче-

ский обзор источников, комплекс методов количественного, качественного и интерпретацион-

ного анализа эмпирических данных, полученных в ходе анкетирования действующих советников 

по воспитанию. Статистическая обработка количественных данных проводилась с помощью 

критерия хи-квадрат Пирсона, а качественные данные обрабатывались с использованием те-

матического анализа и метода интерпретации. 

Результаты. В статье уточнена компетентностная модель советников по воспитанию 

и определена значимость разных компетенций в их практической деятельности. На основе со-

циально-демографических характеристик (возраст, образование, педагогический стаж, стаж 

работы в образовательной организации, опыт участия в конкурсах по воспитательной деятель-

ности) составлен социально-педагогический портрет советника по воспитанию.  

Выделены пять формирующих компетенций (личностные, психолого-педагогические, эм-

патические, коммуникативные и управленческо-организационные), которые выступают целе-

выми ориентирами уровневых программ подготовки советников в бакалавриате, магистратуре 
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и дополнительном профессиональном образовании, позволяющими восполнить профессиональ-

ные дефициты советников в обозначенных компетенциях. 

Заключение. Сделан вывод о том, что социально-педагогический портрет советника по 

воспитанию служит инструментом выявления их профессиональных дефицитов и образователь-

ных запросов, что позволяет разработать научно обоснованную концепцию подготовки советни-

ков по воспитанию как в высшем, так и в дополнительном профессиональном образовании. 

Ключевые слова: советник по воспитанию; компетентностная модель; профессиональ-

ные дефициты; социально-педагогический портрет; профессиональная компетентность; обра-

зовательные запросы советников. 

 

 

Постановка проблемы 

Современные вызовы системе образова-

ния, обусловленные многообразием социо-

культурных контекстов (цифровизация, транс-

формация ценностных ориентиров молодежи, 

геополитическая и экономическая нестабиль-

ность, миграционные потоки и интеграция 

культур), усиливают внимание общества к во-

просам воспитания молодого поколения и тре-

буют пересмотра подходов к его организации 

на разных уровнях.  

На основе ряда нормативных актов, 

определивших национальные цели и стратеги-

ческие задачи развития страны1, а также обо-

значивших необходимость сохранения и 

укрепления традиционных российских ду-

ховно-нравственных ценностей 2 , сформиро-

ван запрос к российской системе образования 

– создание условий для воспитания гармо-

нично развитой и социально ответственной 

личности на фоне нарастающих вызовов со-

временности. 

Развитие единого воспитательного про-

странства России как приоритетное направле-

 
1 Указ Президента РФ от 21 июля 2020 № 474 «О наци-

ональных целях развития Российской Федерации на 

период до 2030 года». URL: 

http://www.kremlin.ru/events/president/news/63728   
2 Указ Президента РФ от 09.11.2022 № 809 «Об утвер-

ждении Основ государственной политики по сохра-

ние государственной политики нашло отраже-

ние в национальных проектах «Образование» 

(2019–2024) и «Молодежь и дети» (2025–

2030), стратегических документах3, что спо-

собствует интеграции существующих воспи-

тательных практик (формальных и нефор-

мальных), включению отечественного и миро-

вого опыта воспитания подрастающего поко-

ления в систему воспитательной работы в об-

разовательных организациях разного уровня и 

типа. 

В работах российских и зарубежных ис-

следователей, посвященных проблеме воспи-

тания в условиях динамичной реальности, ак-

цент делается на том, что институт воспитания 

сегодня сталкивается с серьезными испытани-

ями, «детерминированными глобальными вы-

зовами в экономической и социальной сфе-

рах» [1, с. 155]. По мнению И. Д. Демаковой, 

И. Ю. Шустовой и И. Н. Поповой, экономиче-

ские и социальные перемены приводят к смене 

ориентиров и ценностей в воспитании моло-

дежи, накладывая отпечаток на цели и задачи 

воспитания [1]. Особенно ярко проявляется 

нению и укреплению традиционных российских ду-

ховно-нравственных ценностей». URL: 

http://www.kremlin.ru/acts/bank/48502  
3 Стратегия развития воспитания в Российской Феде-

рации на период до 2025 года. URL: http://static.gov-

ernment.ru/media/files/f5Z8H9tgUK5Y9qtJ0tEFny-

HlBitwN4gB.pdf   
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эта тенденция в изменении восприятия жиз-

ненного пути молодыми людьми. Высокая со-

циальная неопределенность, по мнению 

A. A. Bochaver, A. V. Zhilinskaya и K. D. Khlo-

mov, способствует тому, что «стратегическое 

мышление у подростков сменяется тактиче-

ским», и это затрудняет «проектирование жиз-

ненного пути» [2, с. 31].  

Требуется переосмысление самого про-

цесса воспитания и воспитательной пара-

дигмы в целом. Как отмечают Е. А. Леванова, 

А. В. Мудрик, Е. А. Никитская и соавт. [3], не-

обходим переход от изолированных меропри-

ятий к системной деятельности, которая охва-

тывает интеллектуальное, эмоциональное и 

социальное развитие детей и молодежи. Вос-

питание, по их мнению, должно перестать 

быть случайным событием и должно высту-

пать «как непрерывная деятельность, состоя-

щая из конкретных мероприятий, включаю-

щих совокупность педагогического и психо-

логического воздействия, требующих актив-

ности субъекта воспитания» [3, с. 72]. Следует 

пересмотреть содержание воспитания: «Фено-

мен воспитания переносится в “мир отноше-

ний” между учителем и детьми, где педагог вы-

ступает как носитель общечеловеческих ценно-

стей»4. Ученые из Манчестерского универси-

тета (H. M. Gunter, D. Hall, C. Mills [4]) отме-

чают возрастающую роль «новых субъектов 

знаний» – консультантов в сфере образования 

как «акторов» изменений и реформирования 

образовательной деятельности в школах [4].  

 
4 Demakova I. D., Shustova I. Yu., Valeeva R. A. Recon-

sidered Content of Upbringing in Modern Pedagogy // 

ARPHA Proceedings, 1. V International Forum on 

Teacher Education. – 2019. – P. 907. DOI: 

https://doi.org/10.3897/ap.1.e0861 
5 Пьянкова А. Е. Модель деятельности советника ди-

ректора по воспитанию в образовательной организа-

ции // Педагогический журнал. – 2024. – Т. 14, 

№  5А.  – С. 85-90.  

Ю. В. Боярская [5], О. А. Лаврентьева, 

Е.  М. Скрыпникова, Б. А. Дейч, З. И. Лаврен-

тьева [6] указывают на потребность координа-

ции действий субъектов воспитательного про-

цесса: администрации, педагогов, родителей и 

детских общественных объединений. Несо-

гласованность усилий, дублирование функций 

создает серьезные ограничения, препятствую-

щие эффективному функционированию вос-

питательной системы.  

В связи с этим внимание научно-педаго-

гического сообщества сегодня обращено к 

развитию института советника директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими об-

щественными объединениями (далее – совет-

ник по воспитанию), который играет ключе-

вую роль в консолидации воспитательной ра-

боты – «роль системообразующего элемента 

всей воспитательной системы» [5, с. 104].  

Введение должности советника по вос-

питанию в общеобразовательных и професси-

ональных образовательных организациях 

направлено на систематизацию воспитатель-

ной работы: определение стратегии воспита-

ния в образовательной организации5, обеспе-

чение целостности и единства воспитатель-

ного пространства образовательной организа-

ции [7], формирование ценностно-смысловых 

ориентаций обучающихся6, а также организа-

цию эффективного взаимодействия с педаго-

гами, обучающимися, родителями, социаль-

ными партерами и общественностью [5; 8–10]. 

6 Лаврентьева З. И. Профессиональная компетентность 

советника директора по воспитанию и взаимодей-

ствию с детскими общественными объединениями // 

Военно-правовые и гуманитарные науки Сибири. – 

2023. – № 2. – С. 64-72. 
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Одновременно данный процесс актуали-

зировал проблему четкого определения требо-

ваний к личностным и профессиональным ка-

чествам кандидата на эту должность, что стало 

стимулом для возникновения исследователь-

ского интереса и теоретического осмысления 

профессиональных задач советника директора 

по воспитанию, его компетентностного порт-

рета, содержания и структуры профессиональ-

ной компетентности, а также профессиональ-

ных функций в воспитательной деятельности 

образовательных организаций [11; 12]. 

В отечественной педагогике рядом уче-

ных предприняты попытки разработать ком-

петентностную модель советника директора 

по воспитанию:  

– О. А. Лаврентьевой [7; 10], С. Ю. Гали-

евой и Б. А. Крузе7, Е. М. Скрыпниковой [12] 

предложены теоретико-методологические 

принципы разработки такой модели, обсужда-

ются «направления компетенций» и «профес-

сионально-значимые личностные качества» 

[7, с.  120]; 

– О. В. Гукалеко, А. Г. Бермус, В. Н. Пу-

стовойтов, О. С. Рыжова обосновывают под-

ходы к проектированию модели деятельности 

советника руководителя образовательной ор-

ганизации по воспитанию [11]. 

 
7 Галиева С. Ю., Крузе Б. А. Особенности профессиональ-

ных компетенций советников директоров по воспита-

нию  // Вопросы педагогики. – 2025. – № 4-1.  – С. 41-44. 

URL: https://www.elibrary.ru/item.asp?id=80638657 
8Фролова С. В., Аксенов С. И., Зулхарнаева А. В. Тра-

ектории профессионального развития советника ди-

ректора по воспитанию и механизмы их реализации 

// Проблемы современного педагогического образо-

вания. – 2024. – № 85-1. – С. 354-357. URL: 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=75995087 
9 Фролова С. В., Аксенов С. И., Фефелова О. Е. Оценка 

эффективности деятельности специалиста по воспи-

танию в образовательной организации // Проблемы 

современного педагогического образования. – 

В качестве основных компетенций, кото-

рыми должен обладать советник директора по 

воспитанию, обозначаются: личностные, пси-

холого-педагогические, эмпатические, комму-

никативные, управленческо-организацион-

ные, методические, исследовательские, орга-

низационно-аналитические, правовые, меж-

культурные, цифровые и медиакомпетенции. 

С. В. Фролова, С. И. Аксенов, 

А. В. Зулхарнаева8, О. Е. Фефелова9 выделяют 

следующие качества советника как основу 

личностных компетенций: лидерство, актив-

ность, открытость, жизнерадостность, стрес-

соустойчивость, инициативность, оптими-

стичность, самоорганизованность.   

Значимость психолого-педагогических 

компетенций советников в школах Бельгии 

подчеркивают K. Vermeir, G. Kelchtermans 

[14], D. Lillge, A. Knowles [15]. Российские ис-

следователи З. И. Лаврентьева10, О. А. Лаврен-

тьева [10], С. Ю. Галиева и Б. А. Крузе 11 , 

С. В. Фролова, С. И. Аксенов, О. Е. Фефе-

лова12, конкретизируя содержание психолого-

педагогических компетенций советников по 

воспитанию, указывают на важность глубо-

кого понимания детской психологии, эффек-

тивное проектирование и реализацию воспи-

тательного процесса с учетом возрастных, ин-

дивидуальных и социальных особенностей 

2024.  – № 85-2. – С. 355-359. URL: 

https://elibrary.ru/item.asp?id=78063671 
10  Лаврентьева З. И. Профессиональная компетент-

ность советника директора по воспитанию и взаимо-

действию с детскими общественными объединени-

ями // Военно-правовые и гуманитарные науки Си-

бири. – 2023. – № 2. – С. 64-72. 
11 Галиева С. Ю., Крузе Б. А. Особенности профессио-

нальных компетенций советников директоров по 

воспитанию. – С. 41-44. 
12 Фролова С. В., Аксенов С. И., Фефелова О. Е. Оценка 

эффективности деятельности специалиста по воспи-

танию в образовательной организации. – С. 355-359. 

URL: https://elibrary.ru/item.asp?id=78063671 
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обучающихся. Наряду с психолого-педагоги-

ческими компетенциями исследователи гово-

рят о методических, исследовательских и пра-

вовых компетенциях данных специалистов. 

Китайские коллеги из Чжэцзянского пе-

дагогического университета Y. Ge, W. Li, 

F. Chen, S. Kayani, G. Qin [16] обращаются к 

понятию педагогической эмпатии и эмпатиче-

ской компетенции в межличностных отноше-

ниях с воспитанниками, а именно: чувстви-

тельности к их эмоциям и переживаниям, уме-

нию установить доверительные отношения с 

детьми.  

Нидерландская исследовательская 

группа из Института образования и исследова-

ний детства Лейденского университета в лице 

E. Denessen, A. Keller, L. van den Bergh, P. van 

den Broek [17] и австралийская адъюнкт-про-

фессор D. Testa из Университета Виктории 

[18] в своих работах показывают необходи-

мость наличия у педагогов и воспитателей 

компетенций установления взаимодействий с 

различными аудиториями, владения навыками 

публичных выступлений и ораторского искус-

ства, а также разрешения конфликтов и меж-

профессионального сотрудничества для обес-

печения благополучия воспитанников.  

Советнику по воспитанию как координа-

тору воспитательных действий необходимы 

управленческие, организаторские и аналити-

ческие компетенции [7, с. 115; 12], способ-

ность мотивировать педагогов к воспитатель-

ной деятельности, умение обеспечивать кол-

лективную творческую деятельность детей и 

педагогов13.  

 
13 Пьянкова А. Е. Модель деятельности советника ди-

ректора по воспитанию в образовательной организа-

ции // Педагогический журнал. – 2024. – Т. 14, 

№  5А.  – С. 87. 
14 Veniant E., Langlais Y., Tagu J. De la difficulté scolaire 

au bien-être scolaire: un parcours innovant organisé et 

Представители исследовательской лабо-

ратории французского Университета Бордо 

E. Veniant, E., Y. Langlais, J. Tagu14 уверены, 

что советнику по воспитанию во французской 

средней школе требуются межкультурные 

компетенции для понимания культурных осо-

бенностей обучающихся, эффективной ра-

боты в поликультурной среде и развития 

школьного благополучия в целом. Данную по-

зицию разделяют американские ученые E. An-

derson, J. Barnatt, L. Andries D’Souza, 

A. M. Gleeson, J. Spencer-Rodgers, K. Mitchell 

Viesca, J. Wery [19] и Y. Wei, J. Spencer-Rodg-

ers, E. Anderson, K. Peng [20]. 

В исследованиях M. A. Kraft, A. J. Bolves 

[21], I. Engeness [22], К. K. de S. Oliveira, 

R. A. C. de Souza [23], C. A. Bonfield, M. Salter, 

A. Longmuir, M. Benson, C. Adachi [24], 

E. A. Yurinova, O. G. Byrdina, S. G. Dolzhenko 

[25] большое внимание уделяется цифровым и 

медиакомпетенциям при описании компетент-

ностной модели специалистов по воспитанию. 

О. В. Гукаленко считает, что перед советни-

ком по воспитанию стоит задача «обеспечения 

информационной безопасности подрастаю-

щего поколения (увлечение подростков и мо-

лодежи агрессивными компьютерными иг-

рами, подмена реального общения общением 

в социальных сетях, погружение в виртуаль-

ную реальность и др.)» [11, с. 10]. С. Ю. Гали-

ева и Б. А. Крузе убеждены в значимости циф-

ровых и медиакомпетенций для советников по 

воспитанию, так как они должны быть «транс-

ляторами ценностей и смыслов не только в 

пространстве школы, но и в социальных се-

тях»15. 

animé par le conseiller principal d’éducation // Reliance: 

Revue de Recherche et Pratiques en Éducation. – 2023. – 

№ 2. – P. 73–96. URL: https://hal.science/hal-04168100/ 
15 Галиева С. Ю., Крузе Б. А. Особенности профессио-

нальных компетенций советников директоров по 

воспитанию. – С. 42. 
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Анализ позиций ученых по поводу акту-

альности и востребованности разных компе-

тенций в деятельности специалистов по вос-

питанию показывает увлеченность исследова-

телей и практиков вопросами воспитания и 

развития профессии советника (консультанта) 

по воспитанию.  

Наряду с описанием компетентностной 

модели обобщается информация по социаль-

ному портрету советника (И. Э. Куликовская, 

Ю. В. Боярская [26]), основным видам его де-

ятельности и профессиональным дефицитам, 

возможностям оценки профессионализма со-

ветника (А. В. Кисляков, А. В. Щербаков, 

С. В. Буравова [27]).  

Несмотря на обширное представление 

разных аспектов деятельности советника ди-

ректора по воспитанию, наблюдается потреб-

ность в обобщении и структурировании дан-

ных о его разнообразных социально-демогра-

фических характеристиках (возраст, образова-

ние, педагогический стаж, стаж работы в обра-

зовательной организации, опыт участия в кон-

курсах по воспитательной деятельности), син-

тезе научных представлений о компетентност-

ной модели данного специалиста, его профес-

сиональных дефицитах и образовательных за-

просах.  

В связи с этим цель нашего исследова-

ния заключается в том, чтобы выявить и пока-

зать влияние социально-педагогического 

портрета советников по воспитанию на их 

профессиональные дефициты и образователь-

ные запросы, что позволит обосновать кон-

цептуальные основания подготовки советни-

ков на разных уровнях образования. 

 

Методология исследования 

В качестве ведущего в исследовании 

применяется деятельностный подход, поло-

жения которого позволяют авторам объяснить 

особенности деятельности советников по вос-

питанию в российских школах. Обращение к 

идеям компетентностного подхода способ-

ствует описанию формирующих компетенций 

советника, служит основанием для уточнения 

компетентностной модели данного специали-

ста по воспитанию. Идеи дефицитарного под-

хода реализуются применительно к обоснова-

нию профессиональных дефицитов советни-

ков, описанию структуры дефицитов.   

Основными методами исследования вы-

браны теоретический анализ публикаций, по-

священных изучению разнообразных вопро-

сов и проблем деятельности советников по 

воспитанию, их основных компетенций, что 

позволило сравнить содержание научных ис-

точников и статистические данные о деятель-

ности советников по воспитанию в россий-

ских школах; комплекс методов количествен-

ного, качественного и интерпретационного 

анализа эмпирических данных, полученных 

посредством анкетирования действующих со-

ветников по воспитанию, дал возможность 

оценить степень влияния социально-педагоги-

ческого портрета респондентов на формирова-

ние запросов на развитие профессиональных 

компетенций. 

Составление социально-педагогического 

портрета советника по воспитанию исполь-

зуется как инструмент для изучения особенно-

стей деятельности указанной социально-про-

фессиональной группы специалистов. Соци-

ально-педагогический портрет позволяет 

структурировать данные о социальном и педа-

гогическом аспектах профессии, раскрывая их 

через описание социальных запросов и требо-

ваний к профессии, компетенций, профессио-

нальных дефицитов и образовательных запро-

сов советников.  

Материалами исследования стали дан-

ные федерального статистического наблюде-

ния и данные анкетных опросов советников по 
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воспитанию из 10 регионов Российской Феде-

рации. В исследовании приняли участие 1025 

действующих советников по воспитанию из 

Калининградской области (4,7 %), Кировской 

области (4,4 %), Красноярского края (17,5 %), 

Новосибирской области (11,9 %), Омской об-

ласти (27,6 %), Республики Башкортостан 

(5,1  %), Республики Тыва (2,4 %), г. Санкт-

Петербурга (5,6 %), Свердловской области 

(8,2 %), Ярославской области (4,2 %) и других 

регионов (8,4 %). Выборка репрезентативная, 

ее объем более 10 % от генеральной совокуп-

ности советников по воспитанию из россий-

ских школ согласно сведениям по форме ста-

тистического наблюдения № ОО-1 на начало 

2024/25 учебного года16. 

Сравнительный анализ социально-демо-

графических характеристик советников по 

воспитанию, попавших в выборочную сово-

купность, и советников по воспитанию, отра-

женных в сведениях по форме федерального 

статистического наблюдения № ОО-117, пока-

зывает, что выборочная совокупность по ос-

новным характеристикам достаточно точно 

соответствует генеральной совокупности, от-

клонения не превышают случайной ошибки на 

уровне значимости 5 %. 

Методика исследования строилась на 

сборе и последующей обработке эмпириче-

ских данных, полученных посредством инди-

видуального анкетирования респондентов. 

В  ходе анкетирования респонденты сообщали 

информацию о своем образовании, возрасте, 

месте расположения и численности обучаю-

щихся в образовательной организации респон-

дента, педагогическом стаже и стаже работы в 

данной организации, форме занятости, опыте 

 
16 Сведения по форме федерального статистического 

наблюдения № ОО-1 «Сведения об организации, осу-

ществляющей образовательную деятельность по об-

разовательным программам начального общего, ос-

новного общего, среднего общего образования» на 

работы в сфере воспитания и участии в кон-

курсах по воспитательной работе, совмеще-

нии должности советника с иной должностью, 

прохождении обучения на советника по вос-

питанию, опыте взаимодействия с бизнес- и 

социальными партнерами. Анкетирование 

позволило уточнить компетентностную мо-

дель советника по воспитанию и сопоставить 

ее с реально наблюдаемыми профессиональ-

ными дефицитами респондентов. На основе 

анализа научной литературы и анализа сужде-

ний респондентов о необходимых советникам 

по воспитанию знаниях, умениях и навыках 

модель включает 11 компетенций: психолого-

педагогические, управленческо-организатор-

ские, коммуникативные, методические, право-

вые, организационно-аналитические, исследо-

вательские, межкультурные, эмпатические, 

личностные, цифровые и медиакомпетенции. 

Далее выявлялись дефициты по обозначенным 

компетенциям, а также образовательные за-

просы советников по воспитанию.  

Процедура сбора данных проходила ано-

нимно и добровольно. Перед участием ре-

спонденты давали добровольное согласие, 

знакомились с целями исследования и полу-

чали уведомление о дальнейшем использова-

нии и возможной публикации результатов. 

Процедура анкетирования предполагала за-

полнение письменной онлайн-анкеты, ссылка 

на которую распространялась через регио-

нальные отделы патриотического воспитания 

граждан ФГБУ «Российский детско-юноше-

ский центр». Количественные данные анали-

зировались с помощью статистического кри-

терия хи-квадрат Пирсона, а качественные 

начало 2024/25 учебного года. URL: 

https://docs.edu.gov.ru/document/db9c1cdaa94b963299

f927390b334c28/  
17 Там же. 
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данные обрабатывались с использованием те-

матического анализа. Для статистической об-

работки результатов проведенного исследова-

ния использовалась в том числе статистиче-

ская программа Statgraphics Centurion XVII.  

 

Результаты исследования 

Оценка значимости компетенций в ком-

петентностной модели советника по воспи-

танию. Анализ мнений действующих советни-

ков о компетентностной модели советника по 

воспитанию показывает, что подавляющее 

большинство советников (86,1 %) высоко оце-

нивают значение личностных компетенций в 

своей работе (табл. 1). Именно лидерские каче-

ства, стрессоустойчивость, активность, иници-

ативность и уверенность в себе формируют по-

ложительный имидж эксперта по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными 

объединениями. Высокая степень внутренней 

дисциплины, самодостаточность, доброжела-

тельность, целеустремленность, гибкость и 

адаптивность позволяют советнику уверенно 

осуществлять свою миссию, становясь цен-

тром притяжения для детей и молодежи. 

 

Таблица 1 

Значимость компетенций в компетентностной модели советника по воспитанию 

Table 1 

The importance of competencies in the competency model of a parenting advisor 

Компетенции 
Процент респондентов, отметивших важность 

компетенции, % 

Личностные  86,1 

Психолого-педагогические  39,7 

Коммуникативные  38,8 

Эмпатические  38,1 

Управленческо-организаторские  26,1 

Исследовательские  20,6 

Методические  14,6 

Организационно-аналитические  13,9 

Цифровые и медиа 11,6 

Правовые 5,6 

Межкультурные 5,1 

 

 

Важное значение в компетентностной 

модели советника по воспитанию, по мнению 

респондентов, имеют психолого-педагогиче-

ские компетенции. Высокий показатель (по-

чти 40 %) говорит о признании важности глу-

бокого понимания детской психологии, осо-

бенностей подросткового периода, способов 

индивидуальной работы с семьями и возмож-

ностей разработки эффективных воспитатель-

ных программ (табл. 1). Специалисты особо 

выделяют способность урегулирования кон-

фликтов и включения родителей в воспита-

тельную среду школы. Результаты опроса сви-

детельствуют о том, что советник по воспита-

нию должен обладать глубокими познаниями 
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в психологии и педагогике, гарантирующими 

эффективное и персональное взаимодействие 

с каждым ребенком и семьей. 

Важное место в компетентностной мо-

дели советника по воспитанию занимают ком-

муникативные (38,8 %) и эмпатические 

(38,1 %) компетенции (табл. 1). Высоко оцени-

вается умение эффективно общаться с разной 

аудиторией, проводить публичные выступле-

ния и владеть приемами ораторского искус-

ства. По мнению респондентов, способность 

открыто общаться с детьми, считывать их эмо-

ции и переживания является ключевым факто-

ром успешной работы с детьми и их родите-

лями. Диагностика эмоционального состояния 

ребенка и своевременная реакция на его состо-

яние – одна из основных задач, стоящих перед 

советником. 

Большое внимание в компетентностной 

модели советника уделяется управленческо-ор-

ганизаторской (26,1 %) и организационно-ана-

литической (13,9 %) компетенциям (табл. 1), 

что доказывает высокое значение менеджер-

ской составляющей в деятельности советника. 

Данные компетенции важны для построения 

эффективного воспитательного процесса. 

Владение навыками планирования и контроля, 

управления командами и комплексными про-

ектами, организации эффективных воспита-

тельных мероприятий и событий, анализа и 

оценки воспитательной деятельности является 

неотъемлемым элементом профессионального 

арсенала советника по воспитанию. Он дол-

жен уметь оценивать эффективность воспита-

тельной работы, фиксируя успехи и недо-

статки, разрабатывать корректирующие и пре-

дупреждающие действия с целью формирова-

ния эффективной воспитательной среды. 

Высокие позиции в компетентностной 

модели занимают исследовательские (20,6 %) и 

методические (14,6 %) компетенции (табл. 1). 

Выделение данных компетенций показывает 

значительный интерес респондентов к изуче-

нию воспитательных трендов и применению 

научных инновационных подходов в воспита-

тельной практике. Постоянное совершенство-

вание собственных знаний в методике воспи-

тания, проведение самостоятельных исследо-

ваний эффективных воспитательных практик, 

изучение передового опыта и интеграция до-

стижений в ежедневную практику, разработка 

и применение инновационных технологий су-

щественно обогащают педагогическую стра-

тегию советника и повышают качество воспи-

тательной работы. 

Относительно небольшое внимание к 

цифровым и медиакомпетенциям (11,6 %) го-

ворит, скорее, о высокой связи данных компе-

тенций с коммуникативной, психолого-педа-

гогической и методической компетентно-

стями (табл. 1). Несмотря на то, что доля упо-

минаний данной компетенции невелика, ре-

спондентами отмечается тенденция увеличе-

ния ее значимости, обусловленная ростом вли-

яния виртуальных сред на подростков. Совре-

менность диктует советнику необходимость 

быстрого освоения новых технологий, исполь-

зования социальных сетей и цифрового ин-

струментария для оптимизации работы и уси-

ления воспитательного воздействия. 

Наименее значимыми в компетентност-

ной модели отмечены правовые (5,6 %) и меж-

культурные (5,1 %) компетенции (табл. 1). 

Низкая популярность правовых компетенций 

может быть обусловлена отсутствием очевид-

ной взаимосвязи правовых знаний с повсе-

дневной деятельностью. Тем не менее респон-

денты подчеркивают необходимость знаний 

законов о защите прав детей и этических норм, 

чтобы обеспечить законность принимаемых 

решений. Невысокое внимание к межкультур-

ной компетенции, возможно, свидетельствует 

об отсутствии у советников серьезных про-

блем при работе в многокультурных средах. 
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Однако ряд действующих советников отме-

чают важность учета культурного контекста в 

процессе воспитании в поликультурной среде. 

Анализ предложенной советникам по 

воспитанию компетентностной модели пока-

зывает, что данный специалист должен быть 

лидером, сочетать глубокое понимание психо-

логии и педагогики с управленческими и ком-

муникативными навыками. Особое внимание 

уделяется личностным компетенциям, кото-

рые подразумевают активность, инициатив-

ность и эмпатию. Одновременно специалист 

должен непрерывно расширять свой арсенал 

научно-методических знаний, активно ис-

пользовать современные технологии и сле-

дить за современными трендами в воспита-

нии, изменениями в воспитательной политике 

государства и региона.  

 

Влияние социально-педагогического 

портрета на структуру профессиональных 

дефицитов советников по воспитанию. Тео-

ретический обзор по исследуемой проблеме 

[10; 19; 28] и наши исследования позволили 

выделить ряд социально-демографических ха-

рактеристик, которые влияют на профессио-

нальные дефициты советников по воспита-

нию: образование, возраст, место расположе-

ние образовательной организации, педагоги-

ческий стаж. Кроме этого, анализировались: 

форма занятости советника в организации, опыт 

работы, численность обучающихся в образова-

тельной организации, стаж работы в данной ор-

ганизации, совмещение работы советника с дру-

гой должностью, профессиональное обучение 

по программам подготовки советников по вос-

питанию, опыт участия в воспитательной ра-

боте, участие в муниципальных, региональных, 

федеральных конкурсах по воспитательной ра-

боте, опыт взаимодействия с бизнес- и социаль-

ными партнерами образовательного учрежде-

ния в организации событий. 

Выделенные респондентами (действую-

щими советниками по воспитанию) потребно-

сти в развитии профессиональных компетен-

ций позволяют показать структуру их профес-

сиональных дефицитов. Дефициты сосредото-

чены в пяти ведущих компетенциях: личност-

ных (34,3 %), управленческо-организацион-

ных (33,2 %), коммуникативных (31,4 %), циф-

ровых и медиакомпетенциях (26,6 %), психо-

лого-педагогических (20,4%) компетенциях 

(рис. 1). В целом, за исключением цифровых и 

медиакомпетенций, картина совпадает с ком-

петентностной моделью советника по воспи-

танию (табл. 1), но потребность в развитии 

каждой из них достаточно сильно отличается.  

Потребность в развитии личностных 

компетенций стоит на первом месте, как и в 

случае компетентностной модели, но доля 

упоминаний при определении профессиональ-

ных дефицитов в 2,5 раза меньше. Это свиде-

тельствует о том, что на должность советни-

ков по воспитанию приходят специалисты с 

высоким уровнем личностных компетенций, 

но при этом стремление развивать лидерские 

качества и личную эффективность они ставят 

на первое место.  

Вторым по важности отмечается профес-

сиональный дефицит в области развития управ-

ленческо-организационных компетенций 

(33,2  %) (рис. 1). Такой высокий показатель сиг-

нализирует о стремлении действующих советни-

ков по воспитанию повышать эффективность 

управления проектами, командами и воспита-

тельным процессом. Смещение профессиональ-

ных дефицитов в области психолого-педагогиче-

ских компетенций на пятое место против второго 

в компетентностной модели (табл. 1) свидетель-

ствует о том, что советниками по воспитанию 

становятся специалисты либо с педагогическим 

образованием (83,75 % – в нашем случае), либо с 

большим педагогическим опытом работы 

(10,59±9,64 лет – в нашем случае). Но при этом 
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высокая потребность в развитии психолого-педа-

гогических компетенций говорит о том, что для 

советников по воспитанию необходимы специ-

альные образовательные программы в области 

психологии и педагогики воспитания, отличаю-

щиеся по компетентностной модели от традици-

онных образовательных программ психолого-пе-

дагогической направленности. 

 

 

Рис. 1. Структура профессиональных дефицитов советников по воспитанию 

Fig. 1. The structure of professional deficits among parenting advisors 

 

 

Потребность в развитии эмпатических 

компетенций у респондентов достаточно не-

высокая (2,0 %) и занимает 9 место из 11, тогда 

как в компетентностной модели ей выделено 

4  место (табл. 1). Такое внимание к развитию 

эмпатических компетенций, скорее, свиде-

тельствует не о восприятии их как второсте-

пенных для профессионального роста, а об 

уверенности респондентов в их сформирован-

ности. Чувствительность к эмоциям и пережи-

ваниям других, доброжелательность, умение 

установить доверительные отношения с обу-

чающимися являются основой при выборе 

должности советника по воспитанию. 

Высокий уровень потребности в разви-

тии коммуникативных компетенций (31,4 %), 

отражающий желание совершенствоваться в 

искусстве эффективного общения, перегово-

ров и публичных выступлений, соответствует 

компетентностной модели советника по вос-

питанию. А формирование профессиональных 

дефицитов в области цифровых и медиакомпе-

тенций, очевидно, происходит в практической 

плоскости работы советника по воспитанию, 

так как данные компетенции с 9 места в ком-

петентностной модели советника поднима-

ются на 4 место в структуре профессиональ-

ных дефицитов (рис. 1). Использование соци-

альных сетей и цифровых инструментов в вос-

питательной деятельности, активное примене-

ние онлайн-ресурсов для распространения ин-

формации, популяризации мероприятий и 
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проектов, а также практическое освоение 

мультимедийных технологий, таких как ви-

деосъемка, редактирование видео, ведение 

официальных веб-сайтов и страниц в социаль-

ных сетях, выступают действенными инстру-

ментами работы советника по воспитанию в 

среде детей и молодежи. 

Невысокий процент профессиональных 

дефицитов в области организационно-анали-

тических, методических, исследовательских, 

правовых и межкультурных компетенций со-

ответствует компетентностной модели совет-

ника по воспитанию, разработанной на основе 

суждений действующих советников по воспи-

танию (табл. 1, рис. 1).  

Оценка значимости влияния социально-

демографических характеристик на професси-

ональные дефициты советников по воспита-

нию показала, что структура профессиональ-

ных дефицитов значимо с доверительной ве-

роятностью 99 % зависит от возраста и педа-

гогического стажа, с доверительной вероятно-

стью 75–88 % зависит от образования 

(P- value  = 0,108), стажа работы в образова-

тельной организации советника по воспита-

нию (P-value = 0,154) и опыта участия в муни-

ципальных, региональных, федеральных кон-

курсах по воспитательной работе 

(P- value  =  0,227) (табл. 2). Остальные соци-

ально-демографические характеристики, в 

том числе место расположения образователь-

ной организации, опыт участия в воспитатель-

ной деятельности, совмещение работы совет-

ника с другой должностью, обучение по про-

граммам подготовки советников по воспита-

нию, не оказывают значимого влияния на 

структуру профессиональных дефицитов дей-

ствующих советников по воспитанию (табл. 2). 

 

Таблица 2 

Оценка значимости влияния социально-демографических характеристик  

на профессиональные дефициты советников по воспитанию 

Table 2 

Assessment of the significance of the influence of socio-demographic characteristics  

on the professional deficits of parenting advisors 

Социально-демографические характеристики 

респондентов 
Значимость χ2 Р-value 

Образование Влияет 62,635 0,108 

Возраст Влияет сильно 103,061 0,006 

Место расположения образовательной организации Не влияет 19,704 0,477 

Педагогический стаж Влияет сильно 115,292 0,006 

Форма занятости советника в организации Не влияет 21,249 0,880 

Опыт работы в области воспитания Не влияет 55,103 0,904 

Численность обучающихся в образовательной организации Не влияет 52,683 0,737 

Стаж работы в данной организации Влияет слабо 82,022 0,154 

Совмещение работы советника с другой должностью Не влияет 48,563 0,855 

Количество обучений по программам подготовки советника 

по воспитанию 
Не влияет 23,775 0,782 

Участие в воспитательной работе до назначения советником Не влияет 13,787 0,841 

Участие в муниципальных, региональных, федеральных 

конкурсах по воспитательной работе 
Влияет слабо 12,943 0,227 

Опыт взаимодействия с бизнес- и социальными партнерами 

Вашего образовательного учреждения в организации событий 
Не влияет 10,168 0,426 
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Анализ влияния возраста на структуру 

профессиональных дефицитов показывает, 

что у действующих советников по воспита-

нию в топ-5 компетенций, потребность в раз-

витии которых они считают первостепенной, 

вошли личностные, коммуникативные, 

управленческо-организаторские, психолого-

педагогические, цифровые и медиакомпе-

тенции. Но  значимость потребности в разви-

тии данных компетенций меняется в зависи-

мости от возраста респондентов. Так, у мо-

лодых советников (20–30 лет) высокий за-

прос на развитие личностных и коммуника-

тивных компетенций, причем у советников в 

возрасте 20–25 лет на первом месте потреб-

ность именно в развитии личностных компе-

тенций (52,5 %), которая снижается у ре-

спондентов в возрасте 25–30 лет до 41,0 % 

(табл. 3). Высокая потребность в развитии 

именно личностных и коммуникативных 

компетенций характерна для начинающих 

специалистов. Первые шаги в карьере сопро-

вождаются стремлением утвердиться и про-

явить себя, начинающим специалистам 

необходима практика уверенного общения и 

презентаций, поэтому первые годы работы 

характеризуются сильной тягой к саморазви-

тию и активностью в плане повышения ком-

муникативных и личностных навыков. Сле-

дующими по значимости определены про-

фессиональные дефициты в области управ-

ленческо-организаторских (32,5 % – 20–25 

лет и 29,1 % – 26–30 лет), психолого-педаго-

гических (17,5 % – 20–25 лет и 17,9 % – 26–

30 лет), цифровых и медиа-компетенций 

(17,5 % – 20–25 лет и 17,1 % – 26–30 лет) 

(табл. 3). 

 

Таблица 3 

Оценка влияния возраста на профессиональные дефициты советников по воспитанию 

Table 3 

Assessment of the influence of age on the professional deficits of parenting advisors 

Компетенции 
Возраст советников по воспитанию, лет 

20–25  26–30  31–35  36–40  41–45  46–50  51–55  Более 55  

Психолого-педаго-

гические 
17,5 % 17,9 % 21,4 % 24,3 % 23,8 % 19,3 % 16,4 % 12,5 % 

Управленческо-ор-

ганизаторские 
32,5 % 29,1 % 36,8 % 34,2 % 45,4 % 28,6 % 32,8 % 20,0 % 

Коммуникативные 36,3 % 41,0 % 32,5 % 34,1 % 26,2 % 24,4 % 25,4 % 25,0 % 

Методические 6,3 % 5,1 % 5,1 % 3,5 % 5,4 % 6,7 % 4,5 % 0,0 % 

Цифровые и медиа 17,5 % 17,1 % 26,5 % 24,9 % 27,7 % 31,1 % 35,8 % 47,5 % 

Правовые 1,3 % 0,0 % 0,9 % 0,0 % 0,0 % 2,5 % 0,0 % 5,0 % 
Организационно-

аналитические 
10,0 % 6,8 % 11,1 % 9,2 % 15,4 % 6,7 % 6,0 % 10,0 % 

Исследовательские 0,0 % 3,4 % 0,9 % 4,6 % 2,3 % 4,2 % 3,0 % 0,0 % 

Межкультурные 0,0 % 0,0 % 0,0 % 0,6 % 0,0 % 0,0 % 0,0 % 0,0 % 

Эмпатические 1,3 % 0,0 % 2,6 % 2,3 % 2,3 % 3,4 % 0,0 % 5,0 % 

Личностные 52,5 % 41,0 % 35,9 % 31,8 % 26,9 % 31,1 % 34,3 % 17,5 % 
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Отличная структура профессиональных 

дефицитов формируется у респондентов в воз-

расте 31–45 лет. На первое место в структуре 

профессиональных дефицитов выходят управ-

ленческо-организаторские компетенции: от 

36,8 % у респондентов в возрасте 31–35 лет до 

45,4 % у респондентов в возрасте 41–45 лет 

(табл. 3). Потребность в развитии личностных 

и коммуникативных компетенций сдвигаются 

по значимости на 2–4 места в структуре про-

фессиональных дефицитов, и на пятое место 

перемещаются профессиональные дефициты в 

области психолого-педагогических компетен-

ций. У респондентов в возрасте 31–45 лет уси-

ливается потребность в развитии цифровых и 

медиакомпетенций: у респондентов в возрасте 

31–40 лет данная потребность по значимости 

поднимается на четвертое место (24,9–26,5 %), 

а в возрасте 41–45 лет – на второе место 

(27,7  %) (табл. 3). 

Потребность в развитии цифровых и ме-

диакомпетенций оказывается самой значимой 

для респондентов старше 46 лет – от 31,1 % 

для респондентов в возрасте 46–50 лет до 

47,5 % для респондентов, чей возраст превы-

шает 55 лет (табл. 3). Усиление профессио-

нальных дефицитов в области цифровых и ме-

диакомпетенций у респондентов старшего 

возраста связано с их вынужденной адапта-

цией к стремительно изменяющимся совре-

менным трендам. Рожденные в эпоху интер-

нета молодые специалисты быстрее усваи-

вают цифровые навыки, поэтому не нужда-

ются в специальном обучении, но советникам 

по воспитанию старшего возраста необходимо 

целенаправленно развивать цифровые компе-

тенции, чтобы соответствовать современным 

трендам и требованиям поколения Z и Альфа. 

Действующие советники по воспитанию в воз-

расте 46–55 лет на второе место ставят потреб-

ность в развитии личностных компетенций, 

тогда как респонденты старшего возраста 

ощущают дефицит в области коммуникаций, 

что может быть связано с необходимостью 

осваивать новые форматы и каналы коммуни-

кации с поколениями Z и Альфа, привыкшими 

к быстрому и насыщенному потоку информа-

ции, постоянному онлайн-общению и мульти-

медийным каналам коммуникации. Професси-

ональные дефициты в области управленческо-

организационных и психолого-педагогиче-

ских компетенций респонденты в возрасте от 

46 и выше ставят по значимости на третье и 

пятое места, соответственно (табл. 3). 

Респонденты практически всех возрас-

тов не отметили значимых профессиональных 

дефицитов в области методических, исследо-

вательских, правовых и межкультурных ком-

петенций – количество упоминаний в анкетах 

варьируется от 0 до 3,5 %. Но несмотря на это, 

потребность в развитии исследовательских 

компетенций наблюдается у респондентов в 

возрасте 36–40 лет (4,6 %), правовых компе-

тенций – в возрасте более 55 лет (5 %) 

(табл. 3). 

Анализ влияния педагогического стажа 

на структуру профессиональных дефицитов 

действующих советников по воспитанию в це-

лом совпадает с профессиональными дефици-

тами, формирующимися в зависимости от воз-

раста (табл. 3 и 4).  
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Таблица 4 

Оценка влияния педагогического стажа на профессиональные дефициты советников по воспитанию 

Table 4 

Assessment of the influence of teaching experience on the professional deficits of educational advisors 

Компетенции 
Педагогический стаж, лет 

менее 1 1–3 3–6 6–10 10–15 15–20 20–30 более 30 

Психолого-педагогиче-

ские 
29,4 % 26,6 % 20,3 % 24,1 % 18,3 % 16,7 % 12,0 % 60,0 % 

Управленческо-органи-

заторские 
35,3 % 31,2 % 33,5 % 34,6 % 31,7 % 41,0 % 32,4 % 20,0 % 

Коммуникативные 50,0 % 39,0 % 30,4 % 39,1 % 28,3 % 24,4 % 19,4 % 20,0 % 

Методические 5,9 % 5,2 % 8,2 % 3,8 % 0,8 % 7,7 % 2,8 % 20,0 % 

Цифровые и медиа 8,8 % 16,9 % 23,4 % 24,1 % 35,0 % 29,5 % 36,1 % 40,0 % 

Правовые 0,0 % 0,6 % 0,0 % 0,0 % 0,8 % 1,3 % 1,9 % 0,0 % 

Организационно-ана-

литические 
2,9 % 10,4 % 10,1 % 9,0 % 11,7 % 9,0 % 9,3 % 20,0 % 

Исследовательские 0,0 % 1,3 % 4,4 % 2,3 % 2,5 % 1,3 % 6,5 % 0,0 % 

Межкультурные 0,0 % 0,0 % 0,0 % 0,8 % 0,0 % 0,0 % 0,0 % 0,0 % 

Эмпатические 5,9 % 1,9 % 2,5 % 0,8 % 4,2 % 0,0 % 0,0 % 0,0 % 

Личностные 41,2 % 44,8 % 36,7 % 34,6 % 33,3 % 23,1 % 26,9 % 20,0 % 

 

 

В топ-5 попадают профессиональные де-

фициты в области личностных, коммуника-

тивных, управленческо-организаторских, пси-

холого-педагогических, цифровых и медиа-

компетенций. Первые три года педагогиче-

ской работы ощущается дефицит в личност-

ных (44,8 %) и коммуникативных (39,0 %) 

компетенциях. При педагогическом стаже от 3 

до 10 лет появляется потребность в развитии 

управленческо-организационных компетен-

ций (33,5 %), которые выходят на первое ме-

сто в структуре профессиональных дефицитов 

в период 15–20 лет педагогической деятельно-

сти (41,0 %). Недостаток в цифровых компе-

тенциях (35,0 %) начинает ощущаться уже по-

сле 10 лет работы в образовательных органи-

зациях и становится главным профессиональ-

ным дефицитом (36,1–37,7 %) после 20 лет пе-

дагогической деятельности (табл. 4). Оценка 

влияния образования на структуру професси-

ональных дефицитов действующих советни-

ков по воспитанию показывает, что топ-5 про-

фессиональных дефицитов включает те же 

компетенции, что и в рассмотренных структу-

рах в зависимости от педагогического стажа и 

возраста (табл. 3, 4 и 5).  
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Таблица 5 

Оценка влияния образования на профессиональные дефициты советников по воспитанию 

Table 5 

Assessment of the influence of education on the professional deficits of parenting advisors 

Компетенции 

Образование респондентов 

Выс-

шее 

Высшее 

педагоги-

ческое 

Высшее с педа-

гогической пе-

реподготовкой 

Среднее про-

фессиональ-

ное (СПО) 

СПО пе-

дагоги-

ческое 

СПО с педа-

гогической 

переподго-

товкой 

Психолого-педаго-

гические 
20,9 % 16,4 % 37,5 % 25,4 % 21,5 % 25,0 % 

Управленческо-ор-

ганизаторские 
30,7 % 35,2 % 41,7 % 28,2 % 29,9 % 37,5 % 

Коммуникативные 31,1 % 30,7 % 47,9 % 16,9 % 35,5 % 37,5 % 

Методические 1,8 % 5,7 % 4,2 % 7,0 % 6,5 % 12,5 % 

Цифровые и медиа 23,1 % 32,0 % 25,0 % 15,5 % 20,6 % 37,5 % 

Правовые 1,3 % 1,0 % 0,0 % 0,0 % 0,0 % 0,0 % 

Организационно-

аналитические 
8,0 % 8,9 % 18,8 % 9,9 % 11,2 % 0,0 % 

Исследовательские 4,0 % 1,8 % 0,0 % 4,2 % 3,7 % 0,0 % 

Межкультурные 0,0 % 0,3 % 0,0 % 0,0 % 0,0 % 0,0 % 

Эмпатические 1,8 % 1,6 % 0,0 % 5,6 % 1,9 % 12,5 % 

Личностные 36,9 % 31,8 % 27,1 % 40,8 % 37,4 % 25,0 % 

 

 

Респонденты с высшим образованием 

отмечают потребность в развитии личностных 

(36,9 %) и коммуникативных (31,1 %) компе-

тенций, дефициты в области психолого-педа-

гогических компетенций отмечает только 

каждый пятый (20,9 %) респондент с высшим 

образованием (табл. 5). У респондентов с выс-

шим педагогическим образованием наблюда-

ется потребность в развитии, прежде всего, 

управленческо-организационных (35,2 %) и 

цифровых и медиакомпетенций (32,0 %). Со-

ветники с высшим образованием и переподго-

товкой в области педагогики склонны видеть 

наибольшую пользу от дальнейшего развития, 

кроме управленческо-организационных 

(41,7 %), психолого-педагогических компе-

тенций (37,5 %), очевидно, связывая успехи 

воспитания детей с глубокими знаниями пси-

хологии и педагогики. Респонденты со сред-

ним профессиональным образованием на пер-

вое место ставят профессиональные дефициты 

в области личностных (38,2 %) и управленче-

ско-организационных (29,6 %) компетенций. 

Потребность в развитии психолого-педагоги-

ческих компетенций выше у респондентов без 

специальной педагогической подготовки 

(25,4  %) (табл. 5). 

Анализ влияния стажа работы в образо-

вательной организации советника по воспи-

танию слабо влияет на структуру профессио-

нальных дефицитов и во многом совпадает со 

структурой в зависимости от педагогиче-

ского стажа (табл. 4 и 6). На ранних сроках 

работы увеличена потребность в развитии не 

только коммуникативных навыков (42,3 %), 
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но и управленческо-организационных компе-

тенций (38,5 %), которая выходит на первое 

место после трех лет работы и в интервале от 

15 до 20 лет работы в образовательной орга-

низации советника по воспитанию (табл. 6). 

Цифровые компетенции востребованы у спе-

циалистов, проработавших в образователь-

ной организации более 20 лет (37,9 %) (табл. 

6). Вместе с дефицитами в области топ-5 ком-

петенций наблюдаются потребности в разви-

тии организационно-аналитической (6,3–16,4 

%) и методической (2,1–7,3 %) компетенций 

(табл. 6). 

 

Таблица 6 

Оценка влияния стажа работы в образовательной организации советника  

по воспитанию на профессиональные дефициты  

Table 6 

Assessment of the influence of work experience in an educational organization  

of a parenting adviser on professional deficits 

Компетенции 

Стаж работы в образовательной организации советника  

по воспитанию, лет 

менее 1 1–3 3–6 6–10 10–15 15–20 более 20 

Психолого-педагогиче-

ские 
24,4 % 23,8 % 18,4 % 17,2 % 17,0 % 21,8 % 20,0 % 

Управленческо-органи-

заторские 
38,5 % 32,2 % 33,7 % 33,6 % 31,9 % 41,8 % 25,3 % 

Коммуникативные 42,3 % 33,6 % 22,1 % 38,8 % 34,0 % 29,1 % 26,3 % 

Методические 6,4 % 5,1 % 6,3 % 2,6 % 2,1 % 7,3 % 4,2 % 

Цифровые и медиа 16,7 % 22,4 % 31,6 % 19,8 % 30,9 % 27,3 % 37,9 % 

Правовые 0,0 % 0,9 % 0,0 % 0,9 % 2,1 % 0,0 % 2,1 % 

Организационно-анали-

тические 
10,3 % 8,4 % 10,5 % 8,6 % 9,6 % 16,4 % 6,3 % 

Исследовательские 1,3 % 1,9 % 3,2 % 3,4 % 3,2 % 5,5 % 2,1 % 

Межкультурные 0,0 % 0,0 % 0,0 % 0,9 % 0,0 % 0,0 % 0,0 % 

Эмпатические 3,8 % 0,9 % 1,6 % 1,7 % 5,3 % 0,0 % 2,1 % 

Личностные 37,2 % 39,7 % 31,1 % 33,6 % 36,2 % 27,3 % 29,5 % 

 

 

Оценка зависимости структуры профес-

сиональных дефицитов действующих совет-

ников по воспитанию от опыта участия в му-

ниципальных, региональных, федеральных 

конкурсах по воспитательной работе показы-

вает невысокую связь (табл. 2). Ранжирование 

компетенций по значимости профессиональ-

ных дефицитов не показывает существенное 

отличие: на 1–3 местах определены потребно-

сти в развитии личностных, управленческо-

организационных и коммуникативных компе-

тенций (табл. 7). Советники, имеющие опыт 

участия в конкурсах, больше отмечают необ-

ходимость совершенствования цифровых 

компетенций, а не имеющие опыта участия в 

конкурсах, больше уделяют внимание разви-

тию психолого-педагогических компетенций 

(табл. 7). В целом профессиональные дефи-

циты в области практически всех компетенций 

выше у респондентов, не имеющих опыта уча-

стия в конкурсах. Вероятно, опыт участия в 
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конкурсах способствует закреплению и разви-

тию имеющихся навыков и снижает остроту 

потребности в дополнительном совершен-

ствовании личностных, управленческо-орга-

низационных, коммуникативных и психолого-

педагогических компетенций (табл. 7). 

 

Таблица 7 

Оценка влияния опыта участия в муниципальных, региональных, федеральных конкурсах по воспи-

тательной работе на профессиональные дефициты советника по воспитанию 

Table 7 

Assessment of the influence of the experience of participating in municipal, regional, and federal edu-

cational competitions on the professional deficits of an educational advisor 

Компетенции 

Опыт участия в муниципальных, региональных,  

федеральных конкурсах по воспитательной работе 

нет опыта есть опыт 

Психолого-педагогические 22,9 % 19,9 % 

Управленческо-организаторские 37,3 % 32,3 % 

Коммуникативные 35,3 % 30,6 % 

Методические 7,2 % 4,3 % 

Цифровые и медиа 22,2 % 27,5 % 

Правовые 0,7 % 0,9 % 

Организационно-аналитические 10,5 % 9,4 % 

Исследовательские 3,3 % 2,6 % 

Межкультурные 0,7 % 0,0 % 

Эмпатические 0,0 % 2,5 % 

Личностные 37,9 % 33,5 % 

 

 

Оценка влияния остальных характери-

стик, как отмечено выше: места расположения 

организации (городская, сельская), формы за-

нятости работников (полная, частичная), 

опыта участия в воспитательной деятельности 

(заместитель директора по воспитанию, вожа-

тый, классный руководитель и др.) – показы-

вает отсутствие значимой зависимости струк-

туры профессиональных дефицитов от дан-

ных характеристик (табл. 2). В том числе на 

структуру профессиональных дефицитов не 

влияет количество обучений по программам 

подготовки советника по воспитанию, что го-

ворит о необходимости разработки научно 

обоснованной концепции обучения советни-

ков с опорой на их социально-педагогический 

портрет: прежде всего, возраст, педагогиче-

ский стаж и образование (табл. 2). 

Концептуальные основания подготовки 

советников на разных уровнях образования. 

Выводы о влиянии социально-демографиче-

ских характеристик и уровня образования на 

компетентностную модель советников по вос-

питанию и структуру их профессиональных 

дефицитов (табл. 2 и 5) показывают, что для 

подготовки советников необходимы специа-

лизированные образовательные программы 

как на уровне базового высшего образования 

(бакалавриат), так и на уровне специализиро-

ванного высшего образования (магистратура). 

Анализ профессиональных дефицитов совет-

ников по воспитанию со средним профессио-

нальным образованием показывает необходи-

мость формирования на уровне базового выс-

шего образования (бакалавриата), прежде 
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всего, личностных, коммуникативных и пси-

холого-педагогических компетенций: 89,8 % 

респондентов со средним профессиональным 

образованием выделяют значимость именно 

этих компетенций (табл. 5). На уровне специ-

ализированного высшего образования (маги-

стратуры) необходимо разрабатывать образо-

вательные программы подготовки советников 

по воспитанию, формирующие управленче-

ско-организационные, организационно-анали-

тические, цифровые и медиакомпетенции: 

71,8 % респондентов с высшим образованием 

имеют потребность в развитии именно этих 

компетенций (табл. 5). 

Дополнительные профессиональные 

программы для подготовки советников по вос-

питанию должны быть нацелены, прежде 

всего, на развитие личностных компетенций, 

так как потребность в развитии лидерских ка-

честв, ответственности и самоорганизации от-

мечает каждый третий действующий советник 

по воспитанию (табл. 8).  

 

Таблица 8 

Сравнение значимости компетенций в компетентностной модели и структуре  

профессиональных дефицитов у действующих советников по воспитанию 

Table 8 

Comparison of the importance of competencies in the competence model  

and the structure of professional shortcomings among current educational advisors 

Компетенции 

Компетентност-

ная модель со-

ветника по вос-

питанию 

Структура про-

фессиональных 

дефицитов 

Ранг  

(значимость) 

компетенции в 

компетентност-

ной модели 

Ранг (значимость) 

компетенции в 

структуре профес-

сиональных дефи-

цитов 

Личностные  86,10 % 34,30 % 1 1 

Психолого-педагоги-

ческие 
39,70 % 20,40 % 2 5 

Коммуникативные  38,80 % 31,40 % 3 3 

Эмпатические  38,10 % 2,00 % 4 9 

Управленческо-орга-

низаторские 
26,10 % 33,20 % 5 2 

Исследовательские  20,60 % 2,70 % 6 8 

Методические  14,60 % 4,90 % 7 7 

Организационно-ана-

литические 
13,90 % 9,60 % 8 6 

Цифровые и медиа 11,60 % 26,60 % 9 4 

Правовые  5,60 % 0,80 % 10 10 

Межкультурные  5,10 % 0,10 % 11 11 

 

 

Акцентирование советниками по воспи-

танию значимости управленческо-организа-

ционных, организационно-аналитических, 

цифровых и медиакомпетенций (табл. 8) под-

черкивает необходимость разработки отдель-

ных программ дополнительного образования 

подготовки советников, развивающих именно 

эти компетенции. 

Серьезное влияние на профессиональ-

ные дефициты оказывают возраст и педагоги-

ческий стаж советников по воспитанию 

(табл.  2). Возраст является ключевым факто-

ром, влияющим на потребности в развитии 
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компетенций у советников по воспитанию. 

Каждый возраст диктует собственные приори-

теты и цели, определяя конкретный перечень 

компетенций, нуждающихся в развитии. Для 

молодых советников по воспитанию (20–30 

лет) первое место занимают образовательные 

программы по развитию личностных и комму-

никативных компетенций, для советников в 

возрасте 31–45 лет  – образовательные про-

граммы по развитию управленческо-организа-

ционных компетенций, а у старших советни-

ков (46 лет и выше) – высокая потребность в 

специализированных программах в области 

цифровых и медиакомпетенций. Аналогичная 

картина наблюдается и для советников с раз-

ным педагогическим стажем. Советники с ма-

лым педагогическим стажем (менее 1 года) 

нуждаются в образовательных программах, 

развивающих коммуникативные и личност-

ные компетенции, со средним стажем (3–10 

лет) – в программах развития управленческо-

организационных компетенций, с длительным 

педагогическим стажем (15–20 лет) – в про-

граммах по совершенствованию цифровых и 

управленческо-организационных навыков. 

Влияние таких социально-демографиче-

ских характеристик советников по воспита-

нию на структуру профессиональных дефици-

тов, как стаж работы в образовательной орга-

низации и опыт участия в муниципальных, ре-

гиональных, федеральных конкурсах по вос-

питательной работе, больше относится ни к 

вариативности образовательной подготовки 

советников, а к выбору претендентов на долж-

ность советников по воспитанию. Опыт ра-

боты в образовательной организации действу-

ющего советника по воспитанию уменьшает 

профессиональные дефициты в области ком-

муникативных и личностных компетенций. 

Участие в конкурсах положительно влияет на 

развитие управленческо-организационных, 

коммуникативных и личностных компетен-

ций, способствует совершенствованию и за-

креплению необходимых навыков. 

 

Заключение 

В ходе проведенного исследования был 

составлен социально-педагогический портрет 

советника по воспитанию, описывающий: 

– социальный аспект профессии совет-

ника по воспитанию, раскрывающий социаль-

ные запросы, ожидания и требования к про-

фессии, значимость для реализации воспита-

тельной политики в современных условиях 

развития российского общества;  

– педагогический аспект, который пред-

ставлен уточненной компетентностной моде-

лью советника по воспитанию, выявленной 

структурой профессиональных дефицитов и 

образовательных запросов советников, а 

также обоснованными концептуальными ос-

нованиями подготовки советников на разных 

уровнях образования.  

Проведенный анализ опыта теоретиче-

ской разработки компетентностной модели 

советника по воспитанию и анализ суждений 

советников по воспитанию о необходимых в 

практической деятельности знаниях, умениях 

и навыках, представленных в анкетном 

опросе, позволили утверждать, что компетент-

ностная модель советника по воспитанию 

включает одиннадцать компетенций: психо-

лого-педагогические, управленческо-органи-

заторские, коммуникативные, методические, 

правовые, организационно-аналитические, ис-

следовательские, межкультурные, эмпатиче-

ские, личностные, цифровые и медиакомпе-

тенции. 

Выводы о сформированности и востре-

бованности каждой из обозначенных компе-

тенций показывают, что профессионально 

формирующими являются: личностные, пси-
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холого-педагогические, эмпатические, комму-

никативные и управленческо-организацион-

ные. Именно данные компетенции обознача-

ются как «дефицитарные», и с их развитием 

связано наибольшее количество образователь-

ных запросов от советников по воспитанию. 

Представленная структура профессио-

нальных дефицитов советников по воспитанию 

показывает ее зависимость от таких характери-

стик советников по воспитанию, как возраст, 

педагогический стаж, образование, стаж ра-

боты в организации и участие в конкурсах по 

воспитательной работе. Данный факт демон-

стрирует неоднородность данной профессио-

нальной группы и доказывает необходимость 

вариативного подхода к проектированию обра-

зовательных программ подготовки советников 

как в высшем, так и в дополнительном профес-

сиональном образовании. О необходимости 

разработки вариативных программ косвенно 

свидетельствует и отсутствие значимого влия-

ния на структуру профессиональных дефици-

тов количества обучений по программам под-

готовки советников по воспитанию (табл. 2), 

что указывает на ограниченную эффективность 

унифицированных программ. 

Выявлено, что традиционная психолого-

педагогическая подготовка специалистов по 

направлениям подготовки педагогических ра-

ботников и организаторов работы с молоде-

жью не позволяет на должном уровне сформи-

ровать компетенции, необходимые для работы 

советником по воспитанию. Высокий запрос 

советников (в том числе имеющих педагоги-

ческое образование) на развитие психолого-

педагогических компетенций говорит об отли-

чии компетентностной модели советников по 

воспитанию и компетентностной модели вы-

пускников образовательных программ психо-

лого-педагогической направленности. 

На наш взгляд, трансформация системы 

подготовки советников по воспитанию как в 

высшем, так и в дополнительном образовании 

с учетом их социально-педагогического порт-

рета позволит минимизировать профессио-

нальные дефициты и повысить эффективность 

воспитательной деятельности в образователь-

ных организациях. 

Дальнейшие исследования проблем дея-

тельности и профессиональной подготовки 

советника директора по воспитанию могут 

быть связаны с изучением ценностных ориен-

таций и мотивации к деятельности с учетом 

должностной занятости советника (работа 

только на должности советника или совмеще-

ние работы советника с другими должно-

стями), уровня образования и т. п.; реализацией 

полипозиционного подхода в подготовке со-

ветника по воспитанию; выявлением возмож-

ностей неформальных и информальных обра-

зовательных практик при подготовке советни-

ков; определением принципов формирования и 

управления «командой воспитания» в школе. 
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Socio-pedagogical profile of a moral education counselor:  

Assessment of professional deficits and educational needs 

Irina P. Gerashchenko1, Yulia B. Drobotenko  1 

1 Omsk State Pedagogical University, Omsk, Russian Federation 

Abstract 

Introduction. The article explores the impact of the socio-demographic characteristics of moral 

education counselors on their professional deficits and request for specific competencies development. 

The purpose of the study is to identify and show the influence of the socio-pedagogical profile of moral 

education counselors on their professional deficits and educational needs as well as to provide 

conceptual foundations for preparing moral education counselors at different levels of education. 

Materials and Methods. The study is based on the provisions of the activity-based, competence-

based, and deficit-based approaches. It uses the method of theoretical analysis of job functions 

performed by moral education counselors and their competencies, a comparative and analytical review 

of sources, and a set of methods for quantitative, qualitative and interpretative analysis of empirical 

data obtained through questionnaires. Statistical analysis of quantitative data was conducted using the 

Pearson chi-square test, while qualitative data were analyzed using thematic analysis and interpretation 

methods. 

Results. The article clarifies the competence-based model of moral education counselors and 

determines the significance of various competencies for their work. Based on socio-demographic 

characteristics (age, education, teaching experience, work experience in an educational institution, and 

experience in participating in professional competitions), a socio-pedagogical profile of a moral 

education counselor is compiled. Five key competencies have been identified (personal, psychological 

and pedagogical, empathic, communicative, and managerial and organizational), which serve as targets 

for level-based degree and non-degree programs for moral education counselors (bachelor’s and 

master’s degrees, and continuing professional education courses) enabling counselors to fill in the gaps 

in their professional competencies. 
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Conclusions. The article concludes that the socio-pedagogical profile of a moral education 

counselor serves as a tool for identifying their professional deficits and educational needs, which allows 

conceptualizing grounds for preparing moral education counselors in both higher education and 

supplementary professional education. 

Keywords 

Moral education counselors; Competence model; Professional deficits; Socio-pedagogical 

profile; Professional competence; Educational needs of moral education counselors. 
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Анализ тенденций реализации вариативных траекторий  

сопровождения профессионализации лиц с инвалидностью в вузе 

О. А. Денисова1, О. Л. Леханова1, А. В. Михайлова1, Т. В. Гудина1 

1 Череповецкий государственный университет, Череповец, Россия 

Проблема и цель. Трансформация высшего образования в инклюзивном контексте опре-

деляет необходимость оценки достигнутых вузами результатов и анализа существующих тен-

денций в реализации мер по сопровождению профессионализации лиц с инвалидностью в вузе.  

Цель исследования – изучение состояния в вузах переменных характеристик инклюзивной 

образовательной организации (инклюзивной политики, инклюзивной практики, инклюзивной 

культуры) и оценка вариативных траекторий организационно-методического сопровождения 

профессионализации студентов с инвалидностью на примере вузов 8 субъектов Северо-Запад-

ного федерального округа (вузы партнерской сети Ресурсного учебно-методического центра 

Северо-Западного федерального округа по обучению инвалидов и лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья Череповецкого государственного университета). 

Методология. В качестве основных инструментов диагностики вариативных траекто-

рий организационно-методического сопровождения инклюзивного образования лиц с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья были применены мониторинговые подходы 

Министерства науки и высшего образования РФ в деятельности образовательных организаций 

высшего образования. Для анализа данных применялись методы математической статистики: 

описательная статистика (среднее, медиана, стандартное отклонение, минимум, максимум); 

факторный анализ (PCA) и процентные показатели для выражения доли в генеральной совокуп-

ности выборки.  

Исследование проводилось на базе Ресурсного учебно-методического центра Северо-За-

падного федерального округа по обучению инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья Череповецкого государственного университета в период с 2022 по 2025 гг. с использо-

ванием данных 28 вузов-партнеров сети Ресурсного учебно-методического центра. 

Финансирование проекта: Исследование выполнено в рамках реализации государственного задания 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации № FEGN-2023–0005 по теме 

«Исследование и моделирование вариативных траекторий психолого-педагогического и кли-

нико-психологического сопровождения профессионального становления лиц с инвалидностью в 

условиях цифровой среды».  
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Результаты. Авторы проанализировали данные о состоянии инклюзивного контекста ха-

рактеристик вузов и описали существующие вариативные уровни организационно-методиче-

ского сопровождения студентов с инвалидностью. В статье описана неоднородность дина-

мики реализации инклюзивной политики, инклюзивной практики, инклюзивной культуры в орга-

низационно-методическом сопровождении студентов с ограниченными возможностями здоро-

вья, доказана необходимость системного подхода и индивидуализации поддержки инклюзии на 

этапе освоения профессиональных компетенций выбранного направления подготовки, учитыва-

ющих нозологические особенности этой категории. На основе анализа данных о реализации ва-

риативных траекторий организационно-методического сопровождения профессионализации 

лиц с инвалидностью в вузах территории партнерской сети Ресурсного учебно-методического 

центра определена тенденция к количественному росту и качественному преобразованию пока-

зателей вариативных траекторий: устойчивость, направленность на результат, персонализа-

цию, что свидетельствует о прохождении вузами стадии энергичного старта и рационального 

упорядочения, закрепления наиболее эффективных механизмов. 

Исследование показало, что за последние годы вузы претерпели системную трансформа-

цию в сторону реальной поддержки профессионального становления лиц с инвалидностью: ин-

клюзивная политика и инклюзивная практика прошли стадии энергичного старта и рациональ-

ного упорядочения, закрепив наиболее эффективные механизмы. Однако показатели инклюзив-

ной культуры демонстрируют точки перспективного роста и доказывают необходимость ре-

ализации в вузах единых подходов и целостного комплекса мер сопровождения и поддержки ва-

риативных траекторий профессионального становления лиц с инвалидностью. 

Заключение. Вариативные траектории профессионального сопровождения студентов с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предполагают реализацию единого 

целостного комплекса мер, опирающегося на разработку научно-методического обеспечения и 

системный анализ динамики реализации данных компонентов в вузе (инклюзивной политики, ин-

клюзивной практики, инклюзивной культуры). Это свидетельствует о переходе вузов к новой 

фазе зрелости, где важны не только доступность, но и эффект от полученного образования, 

что говорит о системной трансформации вузов в сторону реальной поддержки, а не формаль-

ного выполнения нормативов. 

Ключевые слова: инклюзивное высшее образование; студенты с инвалидностью; инклю-

зивная политика; инклюзивная практика; инклюзивная культура; сопровождение профессиона-

лизации инвалидов; компоненты инклюзивности. 

 

 

Постановка проблемы 

Важным аспектом в модернизации рос-

сийского высшего образования   являются изу-

чение вариативных траекторий организаци-

онно-методического сопровождения людей с 

инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья (ОВЗ), создание условий для 

их обучения и профессионального самоопре-

деления. При этом современная образователь-

ная система вуза, постоянно трансформируясь 

в инклюзивном контексте в соответствии с ди-

намикой развития общества, признавая осо-

бые образовательные потребности людей с ин-

валидностью, должна обеспечить им возмож-

ности интеграции в социум, получения соот-

ветствующего их психофизическому состоя-

нию профессии, тем самым повышая конку-

рентоспособность на рынке труда. 

Стоит отметить, что контингент обучаю-

щихся граждан с инвалидностью представляет 

собой крайне неоднородную категорию как в 
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психофизиологическом, так и социальном 

плане, возможны вариации: от степени нару-

шения в одной нозологии и ограничений 

функций организма, интенсивности фрустра-

ции личности, переживания влияния болезни 

на сферы жизнедеятельности и показатели са-

мооценки до социального окружения и жела-

ния получать профессию, интегрироваться в 

общество и др., что отмечается в исследова-

ниях И. А. Коробейникова, Н. В. Бабкиной [1], 

А. Я. Абкович [2], Е. В. Морозова, Т. И. Бон-

кало, С. В. Бонкало, С. В. Шмелева [3], 

T.  Dube, S. B. Ncube, C. C. Mapuvire, 

S.  Ndlovu, C. Ncube, S. Mlotshwa [4], в кото-

рых также указывается на необходимость ва-

риативных траекторий образования и органи-

зационно-методического сопровождения сту-

дентов.  

Сопровождение рассматривается 1  как 

система профессиональной деятельности, 

направленная на поддержку студента с инва-

лидностью, создание условий для успешного 

обучения и получения выбранной специально-

сти, мобилизацию скрытых резервов, ориен-

тированных на самостоятельное решение воз-

никающих проблем. 

Г. Ю. Лизунова, И. А. Таскина [5], 

R.  Manungo, T. Dohwe [6] подчеркивают, что 

психолого-педагогическое сопровождение – 

это не одноразовая акция, а сложно организо-

ванная, спланированная деятельность, в кото-

                                                           
1 Организация образовательной деятельности и сопро-

вождения лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья в условиях предупрежде-

ния распространения новой коронавирусной инфек-

ции (COVID-19): учебное пособие / под ред. Д.Ф. Ро-

маненковой, Л.А. Гутерман; Южный федеральный 

университет. – Ростов-на-Дону; Таганрог: Издатель-

ство Южного федерального университета, 2021. – 

118 с. URL: https://elibrary.ru/item.asp?id=47789754 
2 Денисова О. А., Леханова О. Л., Лимаренко О. Ю. Ин-

дивидуальные образовательные траектории при про-

рую включены все субъекты учебно-воспита-

тельного процесса в вузе, направленная на со-

здание педагогических, психологических, со-

циальных условий для развития потенциала, 

поддержания интереса к получаемой профес-

сии, реализации собственных возможностей 

обучающихся. 

Описанию вариантов и специфики суще-

ствующих запросов на психолого-педагогиче-

ское и клинико-психологическое сопровожде-

ние у поступающих в вуз инвалидов и осмысле-

нию полученных данных по запуску в универ-

ситете механизмов такого сопровождения по-

священо исследование О. А. Денисовой, О.  Л. 

Лехановой, М. А. Кудака, Т. В. Гудиной [7]. 

Анализ современных научно-методиче-

ских подходов, значимых для обеспечения ор-

ганизационно-методического сопровождения 

профессионального становления лиц с инва-

лидностью в вузе, показал, что реализация 

полноценного обучения возможна при вариа-

тивности предоставления образовательных 

услуг в зависимости от нозологии нарушения, 

индивидуальных особенностей обучающихся; 

предполагает разработку индивидуальной об-

разовательной траектории при проектирова-

нии адаптированных образовательных про-

грамм высшего образования для обучающихся 

с ОВЗ и инвалидностью2 [8].  

Значимость и универсальность сложных 

и многогранных процессов проектирования и 

ектировании адаптированных образовательных про-

грамм высшего образования для обучающихся с ОВЗ и 

инвалидностью. Повышение доступности и качества 

высшего образования: опыт и передовые практики. 

Коллективная монография / Афонькина Ю. А., Глухова 

О. А., Голишникова Е. И., Гутерман Л. А., Денисова 

О. А., Захарова Т. В., Кобрина Л. М., Кохан С. Т., Кузь-

мичева  Т. В., Леханова О. Л., Лимаренко О. Ю., Старо-

войт Н. В., Санташова О. В., Усова  З. М., Шари-

пова  В. В. – Череповец. – 2022. – С. 46-59. URL: 

https://elibrary.ru/item.asp?id=50171579 

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2025-5
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762
https://elibrary.ru/item.asp?id=47789754
https://elibrary.ru/item.asp?id=50171579
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реализации образовательных маршрутов про-

фессиональной подготовки специалистов в 

вузе с учетом индивидуальных личностных 

особенностей и интересов, обеспечения сту-

денту прав на реализацию индивидуальных 

образовательных потребностей подчеркивают 

в своих работах Т. А. Шкерина, А. И. Мыш-

ковская [9], Н. Г. Арзамасцева, В. В. Констан-

тинова [10].  

Обращает на себя внимание проблема-

тика готовности преподавателей к обучению и 

психолого-педагогическому сопровождению 

студентов с инвалидностью в вузе, примене-

ние в обучении специальных образовательных 

технологий, разработка учебно-методических 

материалов, способность устанавливать педа-

гогически целесообразные взаимоотношения, 

оказывать поддержку по вопросам личност-

ного и профессионального самоопределения. 

Отражение этой проблематики представлено в 

исследованиях Н. Ю. Сорокиной, Т. Г. Лу-

ковенко [11], В. З. Кантор, Ю. Л. Проект [12], 

Д. В. Афанасьева, О. А. Денисовой, О. Л. Ле-

хановой, В. Н. Поникаровой, Т. В. Гудиной 

[13; 14]. Разделяют мнения российских коллег 

зарубежные исследователи M. A. Mensah [15], 

A. A. Alhaznawi, A. S. Alanazi [16], G. Alnahdi [17]. 

Вопрос трудоустройства и постдиплом-

ного сопровождения лиц с инвалидностью, 

разработка и реализация программ професси-

ональной ориентации, адаптированных обра-

зовательных программ, программ социально-

                                                           
3 Марголис А. А., Рубцов В. В., Серебрянникова О. А. 

Концепция проекта развития качества и доступности 

высшего образования для лиц с инвалидностью в Рос-

сийской федерации /Развитие инклюзии в высшем об-

разовании: сетевой подход: сборник статей / под ред. 

В.В. Рубцова. — М.: МГППУ. – 2018. – С.  64-71. URL: 

https://elibrary.ru/item.asp?id=34886168 
4 Денисова О. А., Леханова О. Л., Гудина Т. В., Глухова 

О. А., Букин Д. А. Вариативные траектории сопро-

вождения адаптации на рабочем месте молодых ин-

валидов /Направления развития образования в год 

психологического сопровождения студентов3, 

в том числе вариативных траекторий сопро-

вождения на рабочем месте молодых инвали-

дов 4 , являются приоритетной государствен-

ной задачей общества, которая должна быть в 

центре внимания специалистов еще до оконча-

ния образовательного учреждения. 

Акцент на готовности к проектированию 

индивидуальной карьерной траектории про-

фессионального развития как на этапе обуче-

ния в вузе, так и в постдипломный период с 

учетом специфики личных ресурсов и особен-

ностей студентов с инвалидностью и на прак-

тике профессионального самоопределения 

сделали в своих исследованиях Н. В. Белозер-

цева, Л. Ю. Беленкова5, Н. Я. Гарафутдинова, 

А. В. Лукаш, С. Г. Корешева [18]. 

Изучению состояния существующих ор-

ганизационных условий в меняющейся си-

стеме инклюзивного высшего образования в 

педагогических вузах, обеспечивающих до-

ступность получения профессиональных ком-

петенций и реализации в полной мере потреб-

ностей студенческой молодежи с инвалидно-

стью, посвящены работы Г. Г. Саитгалиевой 

[19], Н. М. Борозинец, Т. С. Шеховцовой [20], 

Л. А. Осьмук, В. В. Дегтяревой, И. В. Ждано-

вой  [21], A. A. Mir [22], E. Chauraya, 

N.  Maruzani [23]. 

Вместе с тем можно выявить противоре-

чия между теорией и практикой системы со-

провождения студентов с инвалидностью в 

педагога и наставника: монография / А. Н. Веряс-

кина, Е. П. Сабодина, З. М. Дзокаева [и др.]; гл. ред. 

Ж.В. Мурзина, Чувашский республиканский инсти-

тут образования. – Чебоксары: Среда. – 2023. – 

С.  163–174. DOI: 10.31483/r-108046.  URL: 

https://elibrary.ru/item.asp?id=54692348 
5 Белозерцева Н. В., Беленкова Л. Ю. Формирование мо-

тивации профессиональной деятельности студентов с 

инвалидностью в условиях инклюзивного высшего 

образования // Проблемы современного педагогиче-

ского образования. – 2021. – № 71-2. – С. 417–422. 

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2025-5
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762
https://elibrary.ru/item.asp?id=34886168
https://elibrary.ru/item.asp?id=54692348
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инклюзивном высшем образовании в России 

по нескольким ключевым аспектам: 

– практическая зависимость от внешней 

поддержки, иждивенческие установки и недо-

статочная готовность к самостоятельному 

обучению; 

– законодательные гарантии и реализа-

ция доступности, как архитектурной, так и ор-

ганизационно-методической в вузах;  

– комплексность сопровождения, вклю-

чающая психологическую, социальную, педа-

гогическую поддержку, группы самопомощи 

и дистанционные технологии, и фрагментар-

ность сопровождения на практике, без систем-

ного взаимодействия между педагогами, пси-

хологами и медиками; 

– инклюзивная культура в теории и сте-

реотипы в практике, что приводит к стигмати-

зации и изоляции студентов с инвалидностью; 

– индивидуализация обучения, учитыва-

ющая нозологические особенности, и унифи-

цированный подход на практике. 

Необходимость разрешения этих проти-

воречий и запрос на трансформацию высшего 

образования в инклюзивном контексте опре-

делили проблему исследования, связанную с 

необходимостью оценки достигнутых органи-

зациями высшего образования результатов и 

анализа существующих тенденций в реализа-

ции мер по сопровождению профессионализа-

ции лиц с инвалидностью в вузе. Целью насто-

ящего исследования стало изучение состояния 

переменных характеристик инклюзивной об-

                                                           
6 Выготский Л. С. История развития высших психиче-

ских функций // Выготский Л. С. Психология. – М.: 

ЭКСМО-Пресс, 2000. – С. 512–755. 

Выготский Л. С. Мышление и речь // Выготский Л. С. 

Психология. – М.: ЭКСМО-Пресс, 2000. – С. 262–

509. 
7 Бут Т. Показатели инклюзии: практическое пособие / 

Т. Бут, М. Эйнскоу; под ред. М. Вогана; пер. с англ. 

разовательной организации (инклюзивной по-

литики, инклюзивной практики, инклюзивной 

культуры) и оценка вариативных траекторий 

организационно-методического сопровожде-

ния профессионализации студентов с инва-

лидностью на примере вузов 8 субъектов Се-

веро-Западного федерального округа (вузы 

партнерской сети Ресурсного учебно-методи-

ческого центра Череповецкого государствен-

ного университета (РУМЦ СЗФО ЧГУ)), обес-

печивающих доступность высшего образова-

ния для обучающихся всех нозологий, даю-

щих возможность их профессионального са-

моопределения, соответствующего психофи-

зическому состоянию, тем самым повышая их 

конкурентоспособность на рынке труда. 

 

Методология исследования 

Методологические основания исследо-

вания. В основу исследования положены ме-

тодологические подходы культурно-истори-

ческой теории Л. С. Выготского6, определяю-

щие место и значение условий социокультур-

ной среды для социализации и интеграции ин-

валидов, а также представления Т. Бута и 

М.  Эйнскоу о компонентах инклюзивности 

организации7. 

Нормативные основания исследования 

Нормативным обоснованием исследова-

ния является указ Президента РФ В. В. Путина 

от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 

2030 года и на перспективу до 2036 года»8, где 

определены национальные цели государства, 

И. Аникеева; науч. ред.: Н. Борисова; под общ. ред. 

М. Перфильевой. – М.: РООИ «Перспектива», 

2007.  – 124 с. 
8 Указ «О национальных целях развития Российской 

Федерации на период до 2030 года и на перспективу 

до 2036 года». URL: 

http://kremlin.ru/events/president/news/73986  
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в число которых входит реализация потенци-

ала каждого человека, развитие его талантов. 

Внимание к организации сопровождения про-

фессионального становления студентов с ин-

валидностью предопределено Программой  

фундаментальных научных исследований в 

Российской Федерации на долгосрочный пе-

риод (2021–2030 гг.)9, задачами, связанными с 

разработкой научно обоснованных средств 

психолого-педагогического и клинико-психо-

логического сопровождения развития чело-

века в социальной, образовательной и профес-

сиональной средах (п. 5.7.3.1.), а также реше-

нием проблем социализации в информацион-

ном пространстве мультикультурного обще-

ства и формирования целостной картины фак-

торов, определяющих различные варианты со-

циализации детей и подростков (п. 5.7.2.3), 

разработки современных технологий и мето-

дов профориентации в содержании профори-

ентационной деятельности (п. 5.7.4.5). 

Минобрнауки России в рамках реализа-

ции пункта I.1.1. Межведомственного ком-

плексного плана мероприятий по повышению 

доступности среднего профессионального и 

высшего образования для инвалидов и лиц с 

ОВЗ, в том числе профориентации и занятости 

указанных лиц, на основе «Мониторинга дея-

тельности образовательных организаций выс-

шего образования по вопросам приема, обуче-

ния и трудоустройства лиц с инвалидностью и 

ОВЗ» и «Методических рекомендаций по реа-

лизации эффективной экономической модели 

                                                           
9 Программа фундаментальных научных исследований 

в Российской Федерации на долгосрочный период 

(2021–2030 годы). URL: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_3

73604/  
10 Типовая модель инклюзивной образовательной орга-

низации образования для обучения лиц с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья. 

развития инклюзии в образовательных орга-

низациях высшего образования» разработана  

«Типовая модель инклюзивной образователь-

ной организации высшего образования»10, ко-

торая состоит из следующих компонентов, 

представляющих вариативные траектории ор-

ганизационно-методического сопровождения 

лиц с инвалидностью и ОВЗ: инклюзивная по-

литика, инклюзивная практика, инклюзивная 

культура (табл. 1).  

Исследование было реализовано на базе 

Ресурсного учебно-методического центра Се-

веро-Западного федерального округа по обу-

чению лиц с ОВЗ и инвалидностью Черепо-

вецкого государственного университета 

(РУМЦ СЗФО ЧГУ) в период с 2022 по 2025 г. 

Нами были использованы данные по оценке 

условий приема, обучения и трудоустройства 

лиц с инвалидностью и ОВЗ в вузах партнер-

ской сети (29 вузов закрепленной за РУМЦ 

СЗФО ЧГУ территории: Архангельская об-

ласть, Вологодская область, Калининградская 

область, Мурманская область, Новгородская 

область, Псковская область, Республика Каре-

лия, Республика Коми). Формирующая часть 

исследования осуществлялась на базе Черепо-

вецкого государственного университета.  

В качестве основных инструментов диа-

гностики вариативных траекторий организа-

ционно-методического сопровождения про-

фессионализации студентов с инвалидностью 

были применены: 

– Мониторинг деятельности образова-

тельных организаций высшего образования по 

URL: https://www.chsu.ru/up-

load/2.%20%D0%A2%D0%B8%D0%BF%D0%BE%D

0%B2%D0%B0%D1%8F%20%D0%BC%D0%BE%D

0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%98%D0

%9E%20%D0%92%D0%9E.pdf?utm_source=google.c

om&utm_medium=organic&utm_cam-

paign=google.com&utm_referrer=google.com  

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2025-5
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_373604/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_373604/
https://www.chsu.ru/upload/2.%20%D0%A2%D0%B8%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F%20%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%98%D0%9E%20%D0%92%D0%9E.pdf?utm_source=google.com&utm_medium=organic&utm_campaign=google.com&utm_referrer=google.com
https://www.chsu.ru/upload/2.%20%D0%A2%D0%B8%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F%20%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%98%D0%9E%20%D0%92%D0%9E.pdf?utm_source=google.com&utm_medium=organic&utm_campaign=google.com&utm_referrer=google.com
https://www.chsu.ru/upload/2.%20%D0%A2%D0%B8%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F%20%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%98%D0%9E%20%D0%92%D0%9E.pdf?utm_source=google.com&utm_medium=organic&utm_campaign=google.com&utm_referrer=google.com
https://www.chsu.ru/upload/2.%20%D0%A2%D0%B8%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F%20%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%98%D0%9E%20%D0%92%D0%9E.pdf?utm_source=google.com&utm_medium=organic&utm_campaign=google.com&utm_referrer=google.com
https://www.chsu.ru/upload/2.%20%D0%A2%D0%B8%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F%20%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%98%D0%9E%20%D0%92%D0%9E.pdf?utm_source=google.com&utm_medium=organic&utm_campaign=google.com&utm_referrer=google.com
https://www.chsu.ru/upload/2.%20%D0%A2%D0%B8%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F%20%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%98%D0%9E%20%D0%92%D0%9E.pdf?utm_source=google.com&utm_medium=organic&utm_campaign=google.com&utm_referrer=google.com
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вопросам приема, обучения и трудоустрой-

ства лиц с инвалидностью и ОВЗ за календар-

ный год, позволяющий выявить уровень го-

товности вузов к реализации инклюзивных 

практик и степень их эффективности11;  

 

Таблица 1 

Вариативные траектории организационно-методического сопровождения лиц 

 с инвалидностью и ОВЗ и показатели оценки образовательной организации 

Table 1 

Variable trajectories of organizational and methodological support for persons  

with disabilities and disabilities, and educational organization assessment indicators  

Критерии Показатели 

I. Реализация инклюзивной политики 

65–91 – продвинутый уровень 

40–64 – оптимальный уровень 

24–39 – допустимый уровень 

0–23 – недопустимый уровень (инклюзивная поли-

тика не реализована) 

1. Организационно-управленческие условия 

2. Кадровое обеспечение 

3. Доступная среда  

4. Адаптация образовательных программ 

5. Сетевое взаимодействие с ресурсными орга-

нами и организациями 

II. Реализация инклюзивных практик 

25–34 – продвинутый уровень, 

14–24 – оптимальный уровень, 

4–13 – допустимый уровень, 

0–3 – недопустимый уровень (инклюзивные прак-

тики не реализуются) 

6. Профориентационная работа 

7. Сопровождение приемной кампании 

8. Характеристика образовательного процесса 

9. Сопровождение обучающихся с инвалидно-

стью и ОВЗ в образовательном процессе 

III. Сформированность инклюзивной культуры 

15–22 – продвинутый уровень, 

8–14 – оптимальный уровень, 

4–7 – допустимый уровень, 

0–3 – недопустимый уровень 

10. Удовлетворенность и вовлеченность субъек-

тов инклюзивного образовательного процесса 

11. Социальное партнерство 

 

 

– Методические рекомендации по реали-

зации эффективной экономической модели 

развития инклюзии в образовательных орга-

низациях высшего образования12, созданные в 

рамках государственного задания на 2023 год, 

                                                           
11 Мониторинг деятельности образовательных органи-

заций высшего образования по вопросам приема, 

обучения и трудоустройства лиц с инвалидностью и 

ОВЗ. URL: 

https://base.garant.ru/406527137/53f89421bbdaf741eb2

d1ecc4ddb4c33/ 
12 Методические рекомендации по реализации эффек-

тивной экономической модели развития инклюзии в 

образовательных организациях высшего образова-

по формированию типовой модели инклюзив-

ной образовательной организации, обеспечи-

вающие стандартизацию и повышение каче-

ства образовательных услуг для студентов с 

инвалидностью.  

ния. URL: https://www.chsu.ru/up-

load/4.%20%D0%9C%D0%A0%20%D0%BF%D0%B

E%D1%80%D0%B5%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D

0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D1

%8D%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%B

C.%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%

D0%B8.pdf?utm_source=google.com&utm_me-

dium=organic&utm_campaign=google.com&utm_refer-

rer=google.com 
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Оценка инклюзивного высшего образо-

вания (ИВО) велась отдельно по каждой тра-

ектории: реализация инклюзивной политики, 

инклюзивных практик, инклюзивной куль-

туры – и предполагала соотнесение состояния 

с уровнем развития инклюзии в образователь-

ной организации высшего образования. 

Анализируя полученные данные, мы 

применили методы математической стати-

стики, такие как описательная статистика 

(среднее, медиана, стандартное отклонение, 

минимум, максимум); факторный анализ 

(PCA) и процентные показатели для выраже-

ния доли в генеральной совокупности вы-

борки. 

Мониторинг деятельности образователь-

ных организаций высшего образования по 

обеспечению доступности обучения инвали-

дов проводился в электронном виде согласно 

формам, размещенным в личном кабинете ор-

ганизации на сайте stat.miccedu.ru. 

 

Результаты исследования 

На основе вариативных траекторий орга-

низационно-методического сопровождения 

лиц с инвалидностью и ОВЗ и показателей 

оценки образовательной организации (табл.1) 

нами проанализированы данные по динамике 

развития вариативных траекторий профессио-

нального сопровождения студентов с инва-

лидностью (сопровождения ИВО) за 2022 и 

2024 гг. в вузах-партнерах Ресурсного учебно-

методического центра Северо-Западного фе-

дерального округа по обучению лиц с ОВЗ и 

инвалидностью Череповецкого государствен-

ного университета (РУМЦ СЗФО ЧГУ) в 

2022–2024 гг. (табл. 2.1 и табл. 2.2).  

 

 

 

Таблица 2.1 

Динамика вариативных траекторий профессионального сопровождения ИВО:  

инклюзивная политика, инклюзивная практика и инклюзивная культура –  

в вузах-партнерах РУМЦ СЗФО ЧГУ в 2022–2024 гг. 

Table 2.1 

Dynamics of variable trajectories of inclusive professional support: 

 inclusive policy, inclusive practice and inclusive culture in partner universities  

of the Cherepovets State University in 2022–2024 

Критерии 
Баллы Уровни 

2022 2024 2022 2024 

Реализация инклюзивной политики 44,5 47,89 Оптимальный Оптимальный 

Реализация инклюзивной практики 11,75 16,1 Допустимый  Оптимальный 

Реализация инклюзивной культуры 4,86 5,96 Допустимый Допустимый 
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Таблица 2.2 

Динамика вариативных траекторий профессионального сопровождения ИВО: 

 инклюзивная политика, инклюзивная практика и инклюзивная культура –  

в вузах-партнерах РУМЦ СЗФО ЧГУ в 2022–2024 гг. 

Table 2.2 

Dynamics of variable trajectories of inclusive professional support: 

 inclusive policy, inclusive practice and inclusive culture in partner universities  

of the Cherepovets State University in 2022–2024 

 

Критерии 

Реализация инклюзив-

ной политики, % 

Реализация инклю-

зивной практики, % 

Реализация инклюзив-

ной культуры, % 

2022 2024 2022 2024 2022 2024 

Продвинутый уровень 0 4 0 0 0 0 

Оптимальный уровень 77,8 96 18,5 49 7,4 4 

Допустимый уровень 22,2 0 63,9 47 37 48 

Недопустимый уровень 0 0 18,5 4 55,6 48 

 

 

Результаты сравнительного анализа ва-

риативных траекторий организационно-мето-

дического сопровождения студентов с инва-

лидностью и ОВЗ в вузах-партнерах позволил 

сделать вывод, что большинство образова-

тельных организаций высшего образования в 

реализации инклюзивной политики в 2022 и 

2024 гг. находится на оптимальном уровне 

(77,8 % и 96 % соответственно). Деятельность 

органов власти и органов управления ОО ВО 

в сферах стратегического планирования и раз-

вития инклюзивной политики четко регламен-

тирована. Образовательные организации 

имеют сформированные установки в понима-

нии своей миссии, определены принципы дея-

тельности и ценности, регламентирующиеся 

структурными и управленческими решени-

ями, закрепленные в программе развития вуза 

и нацеленные на создание условий универ-

сального дизайна, внедрение инклюзивных 

практик, продуктивное взаимодействие с 

партнерами в инклюзивном образовательном 

пространстве и, как следствие, развитие ин-

клюзивной политики у участников инклюзив-

ного образовательного процесса. 

Реализация инклюзивной практики в 

вузе по оценке данных в основном находится 

на допустимом (63,9 % в 2022 г.) и на опти-

мальном уровнях (49 % в 2024 г.). Образова-

тельные организации имеют достаточный по-

тенциал для реализации инклюзивной прак-

тики, однако в некоторых ОО ВО затруднено 

межведомственное взаимодействие, что при-

водит к недостаточной эффективности профо-

риентационной работы по консультированию 

абитуриентов и их законных представителей. 

При реализации инклюзивной культуры в 

вузах в 2022–2024 гг. преобладает недопусти-

мый и допустимый уровни данного показателя 

(55,6 % и 48 %, 37 % и 48 % соответственно), 

что свидетельствует о недостаточной вовле-

ченности обучающихся с инвалидностью и 

ОВЗ в социально-культурную жизнь образова-

тельной организации (в том числе творче-

скую, художественную, интеллектуальную, 

общественную) на регулярной основе. Также 

отмечается небольшое количество проведен-

ных открытых мероприятий (форумов, конфе-

ренций, семинаров, круглых столов) и инфор-

мирования (публикаций на интернет-ресурсах 
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вуза) по вопросам социальной и образователь-

ной инклюзии. 

 Для агрегированной оценки использо-

вался средний балл по трем критериям, кото-

рый интерпретировался как интегральный ин-

декс реализации вариативных траекторий ор-

ганизационно-методического сопровождения 

лиц с инвалидностью образовательной органи-

зацией (индекс инклюзивности). Такой подход 

позволяет оценить не только общий уровень, но 

и сбалансированность развития компонентов. 

Интегральный индекс представляет собой обоб-

щенную метрику, которая позволяет единой 

цифрой оценить степень готовности и зрелости 

образовательной организации по всем трем 

ключевым направлениям инклюзивного разви-

тия: политики, практики и культуры.  

В таблице 3 приведены основные описа-

тельные статистики по каждому из трех ком-

понентов инклюзивного развития (Политика, 

Практика, Культура) в разрезе трех лет. 

1. Среднее (Mean) – математическое 

ожидание, сумма всех значений показателя, 

деленная на число вузов. Показывает «типич-

ный» уровень компонента. 

2. Медиана (Median) – центральное 

значение упорядоченного ряда данных. Менее 

чувствительна к выбросам, отражает «сред-

ний» вуз. 

3. Стандартное отклонение (Std) – мера 

разброса данных вокруг среднего. Чем выше 

σ, тем сильнее различаются вузы по данному 

компоненту. 

4. Минимум (Min) – наименьшее зна-

чение показателя среди всех вузов. Указывает 

на «аутсайдера» в исследуемом компоненте. 

5. Максимум (Max) – наибольшее зна-

чение показателя. Отражает «лидера» по вы-

бранному критерию. 

 

Таблица 3 

Описательная статистика по компонентам (2020–2024) 

Table 3 

Descriptive component statistics (2020–2024) 

Год Компонент Среднее Медиана Стандартное отклонение Минимум Максимум 

2020 Политика 1.92 1.90 0.58 0.80 3.20 

 Практика 1.56 1.50 0.42 0.60 2.40 

 Культура 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

2022 Политика 1.08 1.00 0.65 0.20 2.30 

 Практика 1.48 1.45 0.38 0.50 2.30 

 Культура 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

2024 Политика 1.04 1.00 0.60 0.10 2.25 

 Практика 1.44 1.40 0.36 0.45 2.20 

 Культура 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
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Как видно из таблицы 3, в строке «Поли-

тика, 2020» среднее 1.92 означает, что в сред-

нем вузы набрали почти 2 балла из 5 по нор-

мативным и управленческим механизмам под-

держки инклюзии.  Медиана 1.90 говорит, что 

половина вузов получила показатель меньше 

или равный 1.90. σ = 0.58 показывает, что раз-

брос между вузами умеренный. Min = 0.80 и 

Max = 3.20 указывают на самого слабого и са-

мого сильного участника по политическому 

критерию. Аналогичные значения в таблице 3 

позволяют сравнить, как этот разброс и сред-

ний уровень менялись в 2022 и 2024 гг. для 

всех трех компонентов. 

Представим расширенные выводы по го-

дам.  

2020 год. Политика (1.92 ± 0.58): значе-

ние близко к максимально возможному (5), 

что говорит о быстром внедрении норма-

тивно-правовых механизмов и создании орга-

низационных структур для инклюзии. Однако 

σ = 0.58 указывает на значительную неодно-

родность: часть вузов активно включилась, 

другая часть лишь формально оформила доку-

менты. 

Практика (1.56 ± 0.42): вузы в целом 

внедряли программы сопровождения и инфра-

структурные решения (пандусы, ассистивные 

технологии), но разброс σ = 0.42 свидетель-

ствует о том, что реальное применение прак-

тик все еще находилось на начальном уровне 

в большинстве учреждений.  

Культура (0.00 ± 0.00): абсолютный де-

фицит – несмотря на нормативы и инфра-

структуру, ни в одном вузе не сложилась жи-

вая культура инклюзии. 

2022 год. Политика (1.08 ± 0.65): резкое 

падение (–0.84) среднего показателя и рост 

разброса (σ +0.07) демонстрируют, что многие 

вузы после первичной активности свернули 

или заморозили новые порядки. При этом раз-

рыв между «лидерами» и «аутсайдерами» уве-

личился, что отражает неоднородность управ-

ления изменениями.  

Практика (1.48 ± 0.38): незначительное 

снижение среднего (–0.08) и уменьшение раз-

броса свидетельствуют о том, что многие вузы 

удержали ключевые практические меры, но 

усилия стали более унифицированными и ме-

нее амбициозными.  

Культура (0.00 ± 0.00): по этому показа-

телю изменения отсутствуют.  

2024 год. Политика (1.04 ± 0.60): значе-

ние стабилизировалось на низком уровне. 

Большинство вузов либо поддерживает лишь 

«минимальный» набор документов, либо ак-

тивно отказывается от прежних инициатив. 

Интеграции политического блока в стратегию 

и процессы не произошло.  

Практика (1.44 ± 0.36): продолжается 

плавное снижение, что говорит об убывающем 

интересе к финансированию и внедрению про-

ектов поддержки. Тем не менее σ = 0.36 оста-

ется ниже, чем у политики, – практические 

меры оказались более устойчивыми.  

Культура (0.00 ± 0.00): не наблюдаются 

видимые изменения, что говорит о сохранении 

«культурного разрыва» в вузах.  

Таким образом, за период 2020–2024 гг. 

инклюзивная политика пережила фазу высо-

кой энергичной активности, но затем вошла в 

фазу «простоя» и частичной деградации, не 

сумев перейти от формального оформления к 

устойчивому стратегическому управлению. 

Инклюзивная практика продемонстрировала 

бо́льшую устойчивость, однако ее средний 

уровень тоже постепенно снижается, указывая 

на сокращение ресурсов или приоритетов. Ин-

клюзивная культура так и не была создана ни 

одной из организаций: студенты, преподава-

тели и менеджеры остались без ощущения во-

влеченности и без реальных ценностей инклю-

зии. 
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Анализ показал, что ключевая проблема: 

отсутствие «ценностного двигателя» (куль-

туры) делает усилия в области инклюзивной 

политики и инклюзивной практики неустой-

чивыми и формальными. Без формирования 

живых этических установок и системной ра-

боты над восприятием инклюзии как общей 

ценности ни один вуз не сможет достичь зре-

лости более высокого уровня. Иными сло-

вами, в современных условиях вузам следует 

переходить от разово принятых мер к постоян-

ной практике ценностных коммуникаций: эти-

ческие кодексы, модульное обучение эмпатии, 

вовлечение студентов в принятие решений, 

культурные кампании и непрерывная рефлек-

сия. Только так политики и практики в сфере 

инклюзии получат опору в форме устойчивой 

инклюзивной культуры. 

Для выявления различий вариативного 

состояния организационно-методического со-

провождения студентов с инвалидностью в ву-

зах-партнерах сети РУМЦ СЗФО ЧГУ нами 

произведена статистическая обработка дан-

ных с использованием факторного анализа 

(PCA) (табл. 4). 

 

 

Таблица 4 

Расчет наиболее весомых субкомпонентов по компонентам инклюзивности 

Table 4 

Calculation of the most significant sub-components by inclusion components 

Компо-

нент 

Индикатор Пояснение Весовой 

вклад 

1 2 3 4 

Поли-

тика 

1.2. Наличие в программе развития вуза 

мероприятий по инклюзии 

Включение инклюзии в стратегические 

документы развития 

0.543 

1.5. Наличие плана мероприятий («до-

рожной карты») по развитию инклюзии 

Конкретный поэтапный план реализации 

инклюзивных инициатив 

0.531 

1.4. Наличие программных документов, 

направленных на инклюзию 

Программы, регламентирующие инклю-

зивную деятельность 

0.410 

1.1. Наличие отдельного структурного 

подразделения по инклюзии 

Специализированная административная 

единица или офис инклюзии 

0.367 

1.3. Учет инклюзивных аспектов в ло-

кальных нормативных актах 

Интеграция инклюзивных принципов в 

общие положения вуза 

0.348 

Прак-

тика 

2.5. Программы сопровождения (тью-

торы, наставники) 

Психолого-педагогическая поддержка 

студентов с ОВЗ 

0.589 

2.2. Доступность инфраструктуры (пан-

дусы, лифты, аудитории) 

Архитектурная доступность и физиче-

ская среда 

0.545 

2.6. Адаптивные методики обучения Использование индивидуализированных 

и коррекционных методов 

0.504 

2.4. Ассистивные технологии и оборудо-

вание 

Применение технических средств по-

мощи в образовательном процессе 

0.462 

2.7. Участие студентов с инвалидностью 

в научных и творческих проектах 

Вовлечение вуза в полноценную студен-

ческую и научную жизнь 

0.439 
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Окончание таблицы 4 

1 2 3 4 

Куль-

тура 

10.1. Субъективная удовлетворенность 

студентов с ОВЗ 

Самооценка комфортности, безопасности 

и поддержки в вузе 

0.618 

10.3. Социальное партнерство внутри 

вуза (студсоветы, инициативные группы) 

Вовлечение студентов и сотрудников в 

совместное принятие решений 

0.592 

11.1. Открытость образовательной среды 

(прозрачность, доступность информа-

ции) 

Информирование и участие в управлении 0.547 

10.5. Общественные события и кампании 

по повышению осведомленности 

Проведение акций, флешмобов, инклю-

зивных мероприятий для всех студентов 

0.521 

11.4. Корпоративные ценности и этиче-

ские кодексы, встроенные в тренинги и 

собрания 

Формирование культуры инклюзии через 

внутреннюю политику и коммуникацию 

0.497 

 

 

Проведем покомпонентный анализ.  

1. Инклюзивная политика: наиболее ве-

сомыми оказались те показатели, которые от-

ражают включение инклюзии в стратегию раз-

вития вуза (1.2, 1.5). Это говорит о важности 

институциональной воли и формализации це-

лей инклюзивного образования в управленче-

ских решениях. Подразделения и локальные 

акты значимы, но менее критичны без страте-

гической поддержки. 

2. Инклюзивная практика: лидируют 

программы сопровождения и архитектурная 

доступность – это базовые условия реального 

участия студентов с инвалидностью. Высокие 

значения у адаптивных методик и ассистив-

ных технологий подчеркивают: доступность 

без адаптации недостаточна. Практики вовле-

чения в творческую и научную жизнь также 

формируют устойчивую вовлеченность. 

3. Инклюзивная культура: главным ин-

дикатором является субъективная удовлетво-

ренность студентов, подтверждая: инклюзия – 

это в первую очередь личное ощущение ком-

форта и принятия. Значимость социального 

партнерства, открытости и событий указывает 

на необходимость формирования живого со-

общества с участием всех акторов вуза. Этиче-

ские нормы и внутренние ценности также 

стали весомыми, особенно при переходе от 

внешнего регулирования к внутренней моти-

вации. 

Таким образом, реализация инклюзивной 

политики и инклюзивной практики наиболее 

успешно ведется в тех вузах, где налажена ра-

бота по всем критериям оценки данных траек-

торий и для обучающихся студентов с инва-

лидностью созданы организационно-управ-

ленческие условия, вуз уделяет внимание по-

вышению инклюзивной компетентности про-

фессорско-преподавательского состава и 

учебно-вспомогательного персонала, осу-

ществляет сопровождение обучающихся с ин-

валидностью и ОВЗ. Для повышения доступ-

ности образования вузами используются спе-

циальные технические средства коллектив-

ного и индивидуального пользования для всех 

нозологий, обеспечены условия для прожива-

ния лиц с инвалидностью и ОВЗ в общежитиях 

вуза. Учебный процесс ведется с использова-

нием электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий, печатных и 

(или) электронных образовательных ресурсов 

в формах, адаптированных к ограничениям 
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здоровья студентов. С поступающими и их ро-

дителями ведется профориентационная работа 

по вопросам приема и обучения в вузе, кон-

сультации по последующему трудоустрой-

ству. 

По траекториям инклюзивная культура и 

инклюзивная политика успешны те вузы, где 

специалисты сосредоточили свою работу на 

удовлетворенности образовательным процес-

сом в вузе студентов-инвалидов и вовлечении 

их в социокультурную жизнь, реализацию во-

лонтерских инклюзивных проектов. Такие 

вузы большое внимание уделяют организаци-

онно-управленческому аспекту, кадровому 

обеспечению инклюзивного образования и по-

вышению инклюзивных компетенций персо-

нала, работающего и сопровождающего сту-

дентов с инвалидностью, доступности архи-

тектурной и информационно-образовательной 

среды с использованием современных специ-

альных технических средств как коллектив-

ного, так и индивидуального пользования. 

Вузы уделяют внимание сетевому взаимодей-

ствию с ресурсными органами и организаци-

ями, в частности наличию соглашения/дого-

вора с государственными службами занятости 

населения по вопросам трудоустройства вы-

пускников с инвалидностью и с образователь-

ными организациями различных уровней по 

предоставлению специальных технических и 

программных средств обучения. 

 

Обсуждение 

Проведенное исследование оценки со-

стояния вариативных траекторий организаци-

онно-методического сопровождения профес-

сионализации студентов с инвалидностью в 

                                                           
13 Организация образовательной деятельности и сопро-

вождения лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья в условиях предупрежде-

ния распространения новой коронавирусной инфек-

вузах-партнерах РУМЦ СЗФО ЧГУ позволяет 

сделать некоторые выводы. 

Реализуемая вузами инклюзивная поли-

тика соответствует общим тенденциям, опи-

сываемым авторами условиям профессио-

нальной деятельности и направлена на под-

держку студента с инвалидностью 13 . Боль-

шинство вузов имеют специальное структур-

ное подразделение, ответственное за органи-

зацию получения образования студентами с 

ОВЗ и инвалидностью. Однако обычно функ-

ционал этого подразделения закреплен за под-

разделениями, выполняющими в универси-

тете другие задачи (отдел по социальной ра-

боте, по работе со студентами, управление по 

воспитательной работе, педагогические (пси-

хологические) кафедры и институты). 

В вузах закреплено ответственное лицо 

по работе со студентами-инвалидами, которое 

наделено полномочиями влияния на сферы 

жизни университета, касающиеся инклюзив-

ного высшего образования, но часто это имеет 

ограниченный характер. Специалисты, обес-

печивающие сопровождение студентов с ОВЗ 

и инвалидностью, представлены в основном 

педагогами-психологами, тьюторами, соци-

альными педагогами и специалистами по тех-

ническим и программным средствам. Также 

реализуется работа по организационно-мето-

дической, организационно-управленческой 

доступности высшего образования для лиц с 

инвалидностью и ОВЗ (создание видеопаспор-

тов вузов, закупка необходимого оснащения и 

специализированного оборудования, оборудо-

вание аудиторий и зданий, разработка локаль-

ции (COVID-19): учебное пособие / под ред. Д. Ф. Ро-

маненковой, Л. А. Гутерман; Южный федеральный 

университет. – Ростов-на-Дону; Таганрог: Издатель-

ство Южного федерального университета, 2021. – 

118 с. URL: https://elibrary.ru/item.asp?id=47789754 
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ных нормативных актов, содержащих положе-

ния, направленные на обеспечение специаль-

ных условий ИВО, и др.). 

Все вузы-партнеры на своих сайтах 

имеют специальный раздел для лиц с ОВЗ и 

инвалидностью. Однако содержательно 

наполнение раздела чаще сконцентрировано 

на описании материально-технической осна-

щенности образовательного процесса. В нем 

содержится недостаточно информации о до-

ступности образовательных услуг и не всегда 

предусмотрена возможность обращения к от-

ветственную лицу. 

Во всех вузах сети РУМЦ за период с 

2022 по 2024 г. 73 % от общего числа профес-

сорско-преподавательского состава и специа-

листов прошли повышение квалификации по 

обучению взаимодействию с инвалидами раз-

личных нозологических групп. 

Многие вузы системно подходят к пла-

нированию работы по профориентации и со-

действию в трудоустройстве выпускников, 

обучению и сопровождению лиц с инвалидно-

стью и ОВЗ, закрепились устойчивые формы 

адаптации, индивидуального планирования и 

постдипломной поддержки студентов.  

В то же время проектирование и реали-

зация вузами вариативности сопровождения с 

учетом индивидуальных особенностей и инте-

ресов студентов с инвалидностью, о чем пи-

шут Т. А. Шкерина, А. И. Мышковская [9], 

Н.  Г. Арзамасцева, В. В. Константинова [10], 

требуют сформированной инклюзивной куль-

туры, которая только начинает формироваться 

в университетской среде. Это напрямую со-

пряжено с необходимостью продолжения и 

совершенствования работы по подготовке со-

трудников вузов к реализации инклюзивной 

повестки во всех направлениях политики и 

практики учреждений высшего образования, 

что подчеркивается в исследованиях 

Н. Ю. Сорокиной, Т. Г. Луковенко [11], 

В. З.  Кантор, Ю. Л. Проект [12], Д. В. Афана-

сьева, О. А. Денисовой, О. Л. Лехановой, 

В. Н. Поникаровой, Т. В. Гудиной [13; 14]. 

Разделяют мнение российских коллег и зару-

бежные исследователи M. A. Mensah [15], 

A. A. Alhaznawi, A. S. Alanazi [16], G. Alnahdi 

[17]. 

Таким образом, осуществленное иссле-

дование позволило выявить тенденции в реа-

лизации вариативных траекторий организаци-

онно-методического сопровождения профес-

сионализации лиц с инвалидностью в вузе че-

рез оценку состояния компонентов инклюзив-

ности: инклюзивной политики, инклюзивной 

практики и инклюзивной культуры. Состоя-

ние показателей каждого компонента форми-

рует уникальный профиль каждого вуза, поз-

воляющий говорить, как об общих тенденциях 

в дефицитах и ресурсах инклюзии в вузе, так и 

о персональной траектории для вузов той или 

иной территории. Учет данных тенденций мо-

жет стать основой для проектирования страте-

гии развития системы сопровождения профес-

сионализации инвалидов. 

 

Заключение 

Полученные результаты оценки и изуче-

ния динамики и тенденций вариативного со-

стояния траекторий профессионального со-

провождения студентов с инвалидностью в 

инклюзивном высшем образовании свиде-

тельствуют об актуальности изучения данной 

проблематики и необходимости системной де-

ятельности, направленной на развитие инклю-

зивного образования в Российской Федера-

ции. Значимость темы исследования придает и 

важность профессионализации участников 

СВО, получивших инвалидность и нуждаю-

щихся в адаптации в социуме. 

Обращает на себя внимание нозологиче-

ская неоднородность обучающихся с инвалид-

ностью, что проявляется в отсутствии единых 
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подходов и алгоритмов реализации организа-

ционно-методического сопровождения сту-

дентов на этапе освоения профессиональных 

компетенций выбранного направления подго-

товки, в связи с чем в каждом вузе сети РУМЦ 

СЗФО наблюдается неодинаковость динамики 

реализации инклюзивной политики, инклю-

зивной практики, инклюзивной культуры.  

Вариативные траектории профессио-

нального сопровождения студентов с инва-

лидностью и ОВЗ предполагают реализацию 

единого целостного комплекса мер, опираю-

щегося на разработку научно-методического 

обеспечения и системный анализ результатов 

реализации данных компонентов в вузе. Все 

же стоит отметить, что в 2024 г. вузы партнер-

ской сети РУМЦ СЗФО ЧГУ демонстрируют 

количественный и качественный рост: устой-

чивость, направленность на результат, персо-

нализацию. Это переход к новой фазе зрело-

сти, где важны не только доступность, но и эф-

фект от полученного образования как вузам, 

так и лицам с инвалидностью на пути к адап-

тации в социуме и получении востребованной 

профессии на рынке труда. Это говорит о си-

стемной трансформации вузов в сторону ре-

альной поддержки, как финансовой, так и ор-

ганизационно-методической, а не формаль-

ного выполнения нормативов.   

Исследование показало, что инклюзив-

ная политика и инклюзивная практика прошли 

стадии энергичного старта и рационального 

упорядочения, закрепив наиболее эффектив-

ные механизмы. Инклюзивная культура пока 

не оформлена, но именно это направление 

представляет наиболее перспективную зону 

роста. В дальнейшем вузам важно переходить 

от формальных мер к созданию ценностей: за-

пустить программы вовлечения, диалогов и 

обратной связи, чтобы культура инклюзии вы-

росла на прочном фундаменте уже отработан-

ных политических и практических решений. 

Индекс инклюзивности не равен сумме доку-

ментов или технических решений – он отра-

жает взаимодействие стратегии, действий и 

ценностей. Наиболее весомыми оказываются 

те индикаторы, которые соединяют систем-

ность и реальную включенность человека: в 

инклюзивной политике – стратегия, в инклю-

зивной практике – поддержка и доступность, в 

инклюзивной культуре – принятие и совмест-

ность. 

Данные о состоянии инклюзивного кон-

текста характеристик вузов и существующие 

вариативные уровни организационно-методи-

ческого сопровождения студентов с инвалид-

ностью позволили определить неоднород-

ность динамики реализации инклюзивной по-

литики, инклюзивной практики, инклюзивной 

культуры в организационно-методическом со-

провождении обучающихся. Выявлено, что 

объективно существует необходимость си-

стемного подхода и индивидуализации под-

держки инклюзии на этапе освоения профес-

сионального становления инвалидов. На ос-

нове анализа данных о реализации вариатив-

ных траекторий организационно-методиче-

ского сопровождения профессионализации 

лиц с инвалидностью в вузах территории парт-

нерской сети РУМЦ СЗФО ЧГУ определена 

тенденция к количественному росту и каче-

ственному преобразованию показателей вари-

ативных траекторий: устойчивость, направ-

ленность на результат, персонализацию, что 

свидетельствует о прохождении вузами ста-

дии энергичного старта и рационального упо-

рядочения, закрепления наиболее эффектив-

ных механизмов. Вариативные траектории 

профессионального сопровождения студентов 

с инвалидностью предполагают реализацию 

единого целостного комплекса мер, опираю-

щегося на разработку научно-методического 

обеспечения и системный анализ динамики 

реализации компонентов инклюзивности в 
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вузе (инклюзивной политики, инклюзивной 

практики, инклюзивной культуры). В целом 

можно констатировать переход вузов к новой 

фазе зрелости, где важны не только доступ-

ность высшего образования для инвалидов, но 

и эффект от полученного ими образования.  
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Abstract 

Introduction. Transformation of higher education in an inclusive context determines the need to 

assess the results achieved by universities and analyze existing trends in the implementation of measures 

to support the professionalization of individuals with disabilities in the university. 

The aim of this study is to examine the state of variable characteristics of an inclusive educational 

institution (inclusive policy, inclusive practice, inclusive culture) in universities and assessment of 

variable trajectories of organizational and methodological support for the professionalization of 

students with disabilities using the example of universities in 8 subjects of the Northwestern Federal 

District (universities of the network of the Resource Educational and Methodological Center of 

Cherepovets State University (REMC NWFD CSU).  

Materials and Methods. Monitoring approaches of the Ministry of Science and Higher Education 

of the Russian Federation to the functioning of higher education institutions were used as the main tools 

for evaluating variable trajectories of organizational and methodological support for inclusive 

educational provisions for individuals with disabilities and special educational needs. In order to 

analyze the data, the following methods of mathematical statistics were used: descriptive statistics 

(mean, median, standard deviation, minimum, and maximum); factor analysis (PCA) and percentage 

indicators to express the proportion in the general population of the sample. The study was conducted 

at the resource educational and methodological center of the North-West Federal District for people 

with disabilities of Cherepovets State University (REMC NWFD CSU) in the period from 2022 to 2025 

using data from 28 partner universities within the RMC NWFD CSU network. 
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Results. The authors analyzed data on the state of the inclusive context of university 

characteristics and described the existing variable levels of organizational and methodological support 

for students with disabilities. The article describes the heterogeneity of the implementation of inclusive 

policies, inclusive practices, and inclusive culture within the organizational and methodological support 

for students with disabilities. 

The authors justify the need for a systematic approach and individualization of inclusive support 

at the stage of mastering professional competencies in the chosen field of study, taking into account the 

nosological features of disabled individuals.  

Based on the data analysis on the implementation of variable trajectories of organizational and 

methodological support for the professionalization of individuals with disabilities in universities within 

the RMC NWFD ChSU network, a trend towards quantitative growth and qualitative transformation of 

the indicators of variable trajectories was determined: sustainability, focus on results, personalization, 

which indicates that universities have passed the stage of an energetic start and rational organization, 

and the consolidation of the most effective mechanisms. 

The study concludes that in recent years, universities have undergone a systematic transformation 

towards the real support for the professional development of individuals with disabilities: inclusive 

policy and inclusive practice have gone through the stages of an energetic start and rational 

streamlining, securing the most effective mechanisms. However, indicators of inclusive culture 

demonstrate points of promising growth and prove the need to implement unified approaches and a 

comprehensive set of measures to support and guidance variable trajectories of professional 

development for individuals with disabilities in universities. 

Conclusions. Variable trajectories of professional support for students with disabilities and 

special educational needs involve the implementation of a single integrated set of measures based on 

the development of scientifically grounded methodological support and a comprehensive analysis of the 

implementation of these components in the university (inclusive policy, inclusive practice, inclusive 

culture). This indicates the transition of higher education institutions to a new phase of development, 

where not only accessibility is important, but also the effect of the education received, which indicates 

a significant transformation of universities towards real support, rather than formal compliance with 

standards. 

Keywords 

Inclusive higher education; Students with disabilities; Inclusive policy; Inclusive practice; 

Inclusive culture; Support for the professionalization of disabled people; Components of inclusiveness. 
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Коррекционные образовательные траектории  

социальной адаптации детей с индивидуальными особенностями:  

проблемы социально-экономического анализа 

Н. А. Гончарова1, А. И. Хаитова2, Н. Н. Гапоненко2, А. А. Ошкордина1 

1 Уральский государственный экономический университет, Екатеринбург, Россия 
2 Институт права и национальной безопасности  

Российской академии народного хозяйства и государственной службы  

при Президенте РФ, Москва, Россия 

Проблема и цель. Проблемы социальной реабилитации и адаптации детей с нарушениями 

аутистического спектра рассматриваются с позиций их доступности и экономически оценива-

ются с позиций понесенных государством затрат без учета социально-экономической эффек-

тивности в будущих периодах развития общества. Цель исследования заключается в оценке со-

циально-экономической эффективности внедрения коррекционных образовательных траекто-

рий социальной адаптации детей с индивидуальными особенностями, отражая их вовлечен-

ность в общественное воспроизводство в будущих периодах. 

Методология. В процессе исследования применялись традиционные методы экономиче-

ского анализа: сравнения, группировки, индексный метод, метод использования абсолютных, 

относительных и средних величин, историко-логический метод. Теоретико-методологической 

базой исследования послужили работы отечественных и зарубежных ученых: психиатров, со-

циологов, педагогов, социальных работников, психологов и др., а также информационно-анали-

тический материал официальной статистики Российской Федерации и Свердловской области. 

Эмпирическую базу исследования составили родители детей с расстройствами аутистиче-

ского спектра, проживающих на территории Свердловской области. Численность выборки – 

100 человек. Результаты обрабатывались с помощью качественного анализа и методов мате-

матической статистики.  

Результаты. В условиях скудности информационно-аналитического материала, отра-

жающего количественные и качественные характеристики реабилитационного и образова-

тельного процесса среди детей с расстройством аутистического спектра, авторами собран 

статистический материал о количестве обучающихся в коррекционных классах на территории 

Свердловской области. На основе обработки, систематизации и анализа собранного материала 

определены тенденции ежегодного увеличения доли обучающихся, что, по мнению авторов, 
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представляется позитивным явлением в процессе реабилитации и адаптации детей с расстрой-

ством аутистического спектра. На основе полученных результатов статистических показа-

телей, а также по результатам проведенного опроса родителей авторами обозначены про-

блемы качества и доступности коррекционных и образовательных технологий в работе с 

детьми в образовательных организациях. Кроме того, в исследовании определен социально-эко-

номический эффект от вовлечения реабилитированного ребенка с расстройством аутистиче-

ского спектра и получения им определенного уровня образования и профессиональных навыков, 

которые позволят социализироваться в жизни, в том числе участвовать в общественном вос-

производстве, принося себе и государству экономические выгоды. 

Заключение. Наряду с увеличением численности детей с расстройством аутистического 

спектра на территории Свердловской области, наблюдается рост числа обучающихся по кор-

рекционным образовательным программам. В ходе исследования выявлена сложность форми-

рования статистического материала, позволяющего отслеживать результаты развития и со-

циальной адаптации ребенка в динамике, что затрудняет принятие своевременных управленче-

ских координирующих решений в вопросах внедрения и развития коррекционных образователь-

ных программ на всех уровнях учебно-образовательного процесса.  

В целях оценки доступности и качества реабилитационных и коррекционных технологий 

детей с расстройством аутистического спектра авторами определены барьеры их реализации, 

связанные с отсутствием комплексного подхода в формировании реабилитационных программ. 

В случаях успешной социализации каждого ребенка Свердловская область, как и страна в целом, 

будет получать социально-экономический эффект в виде увеличения кадрового потенциала и 

дохода области в виде валового регионального продукта, рассчитанный авторами в процессе 

исследования. Полученные результаты целесообразно использовать при организации комплекса 

мероприятий коррекционного и образовательного характера. 

Ключевые слова: коррекционные образовательные технологии; социально-экономическая 

эффективность; аутизм; доступность; затраты; эффект; общественное воспроизводство. 

 

 

Постановка проблемы 

Проблемам разработки, внедрения и ана-

лиза результативности коррекционных про-

грамм детей с РАС посвящены работы ино-

странных ученых: J. J. Ou, L. J. Shi, G. L. Xun 

[1], D. Mugno, L. Ruta, V. G. DʼArrigo [2], 

M.  Ronemus, I. Iossifov, D. Levy, M. Wigler [3] 

и др. В них авторы указывают на необходи-

мость разработки и внедрения комплексного 

подхода реабилитационных и корректирую-

щих мероприятий в образовательный процесс 

детей с РАС на ранних стадиях выявления 

психоэмоциональных и соматических откло-

нений в развитии. Причем наибольшую эф-

фективность реабилитационных мероприятий 

авторы отмечали на ранних стадиях выявле-

ния патологии, что, несомненно, связано с тех-

нико-методическими подходами скрининго-

вых технологий в работе с детьми в различных 

возрастных группах.  

Оценке экономических показателей в ре-

ализации лечебно-диагностического и образо-

вательного процесса детей с РАС как со сто-

роны государства, так и с позиции семьи, вос-

питывающей такого особого ребенка, посвя-

щены работы Ł. Bieleninik, C. Gold [4], X. Liao, 

Y. Li [5], E. C. Schafer, L. Mathews, S. Mehta, 

M. Hill, A. Munoz, R. Bishop, M. Moloney [6], 

S. J. Rogers, L. A. Vismara [7], G. Rance, 

K.  Saunders, P. Carew, M. Johansson, J. Tan [8] 
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и др. Необходимо отметить, что основополож-

никами выявления и описания основных пато-

логических состояний детей с РАС считаются 

западные ученые (середина XX в.), тем не ме-

нее в СССР психиатр Г. Сухарева в 1927 г. 

впервые описала симптомы и состояния дан-

ной патологии, без формулировки терминоло-

гического аппарата рассматриваемых состоя-

ний [9]. Таким образом, проблемам комплекс-

ной реабилитации детей с РАС в России начи-

ная с 1930-х гг. посвящены работы отече-

ственных врачей-психиатров и коррекцион-

ных педагогов: С. Е. Мухиной и Е. П. Федосе-

евой, в работах которых отражены современ-

ные подходы психоэмоционального развития 

и обучения детей с РАС в целях их дальней-

шей социализации [10]. 

Работы Е. Ю. Давыдовой, А. Б. Сорокина 

посвящены лонгитюдным и поперечным ис-

следованиям РАС, а также оценочным подхо-

дам их реализации. Данные исследования поз-

воляют рассматривать развитие ребенка в ди-

намике в соответствии с примененным ин-

струментарием коррекционных технологий 

[11]. Образовательным технологиям посвя-

щены работы А. В. Хаустова, М. А. Шумских, 

в которых на основе статистического матери-

ала оценивается динамика доступности и во-

влеченности детей с данной патологией в об-

разовательный процесс в разрезе различных 

возрастных групп и типа коррекционных про-

грамм [12]. Существенный вклад в систему со-

вершенствования образовательных техноло-

гий детей с РАС внесли С. А. Морозов, 

С. С. Морозова, Т. И. Морозова [13], 

Н. А. Нестерова, Р. М. Айсина, Т. Ф. Суслова 

[14], А. Ю. Шеманов, Ю. В. Мельник, 

 
1 Шеманов А. Ю., Мельник Ю. В., Сунцова А. С., Ти-

мохина Т. В., Розенблюм С. А., Рыбина И. В., Лы-

сова  Т. А. Оценка инклюзивного процесса в образо-

вательной организации: методическое пособие. – М: 

А. С. Сунцова, Т. В. Тимохина, С. А. Розен-

блюм, И. В. Рыбина, Т. А. Лысова1 и многие 

другие отечественные ученые и специалисты 

в области инклюзивного образования.  

Вопросы экономического характера реа-

лизации технологий инклюзивного образова-

ния и реабилитации отражены в работах 

С. С. Морозовой, Н. В. Тарасовой [15], 

Л. М. Мухарямовой, Ж. В. Савельевой [16] и 

др. 

Таким образом, вопросам коррекцион-

ных и образовательных технологий посвя-

щены работы многих зарубежных и отече-

ственных ученых и специалистов. Однако 

необходимо помнить, что ничего нет постоян-

ного и технологии скрининга, адаптации, об-

разования и социализации необходимо регу-

лярно совершенствовать и расширять зону их 

внедрения в целях своевременной корректи-

ровки психоэмоционального и интеллектуаль-

ного развития детей раннего возраста. Вместе 

с тем вопросы экономической эффективности 

реабилитации детей с РАС рассматриваются 

только с позиций затрат государства и не оце-

ниваются с позиций социально-экономиче-

ской эффективности, которая носит пролонги-

рованный эффект и отражает вовлеченность 

полностью социализированных детей в си-

стему общественного воспроизводства страны 

в будущем.  

Цель исследования заключается в оценке 

социально-экономической эффективности 

внедрения коррекционных образовательных 

траекторий социальной адаптации детей с ин-

дивидуальными особенностями, отражая их 

вовлеченность в общественное воспроизвод-

ство в будущих периодах. 

 

Московский государственный психолого-педагоги-

ческий университет, 2021. – 76 с. 
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Методология исследования 

В процессе исследования применялись 

традиционные методы экономического ана-

лиза: сравнения, группировки, индексный ме-

тод, метод использования абсолютных, отно-

сительных и средних величин, историко-логи-

ческий метод. 

Теоретико-методологической базой ис-

следования послужили работы отечественных 

и зарубежных ученых: психиатров, социоло-

гов, педагогов, социальных работников, психо-

логов и др., а также информационно-аналити-

ческий материал официальной статистики Рос-

сийской Федерации и Свердловской области.  

В работе авторы опирались на данные 

Федеральной службы государственной стати-

стики за период 2019–2023 гг., официальный 

статистический материал Федерального ре-

сурсного центра по организации комплекс-

ного сопровождения детей с расстройствами 

аутистического спектра в период 2017–

2022  гг., а также статистические данные обра-

зовательных и социальных учреждений и ор-

ганизаций, предоставляющих услуги детям с 

РАС, Свердловской области за 2019–2023 гг. 

В целях оценки доступности и качества реаби-

литационных и образовательных технологий 

авторами проведено социологическое иссле-

дование, эмпирическую базу которого соста-

вили родители детей с РАС, проживающих и 

обучающихся в общеобразовательных и кор-

рекционных учреждениях на территории 

Свердловской области. Численность выборки 

составила 100 человек. Результаты обрабаты-

вались с помощью качественного анализа и 

методов математической статистики. Необхо-

димо отметить, что в опросе участвовали 

наиболее активные и замотивированные на 

помощь своему ребенку семьи. Кроме того, 

основная доля респондентов – это городское 

население, т. е. жители крупных городов 

Свердловской области: Екатеринбурга, Ниж-

него Тагила, Каменск-Уральского. 

В таблице 1 представлено распределение 

респондентов по уровням образовательных и 

реабилитационных технологий. 

 

Таблица 1 

Распределение респондентов по уровням образовательных и реабилитационных технологий 

Table 1 

Distribution of respondents by levels of educational and rehabilitation technologies 

Возраст детей, лет Тип образовательных технологий 
Удельный вес от общей чис-

ленности респондентов, % 

0–3 Домашнее, дополнительные услуги 18 

3–7 
Дошкольное, группы компенсирую-

щей направленности 
31 

7–10 
Начальное образование, инклюзив-

ный класс 
28 

10–17 
Основное и среднее общее образо-

вание 
23 

 

 

Из общего числа родителей респонден-

тов 47 % осуществляют свою трудовую дея-

тельность в государственном секторе и 53 % – 

в коммерческих структурах. Собеседование и 

анкетирование участников проводилось с сен-
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тября по ноябрь 2024 г. Последующая обра-

ботка и анализ полученных данных были вы-

полнены до начала 2025 г. Алгоритм анкети-

рования и обработки полученных результатов 

выстраивался таким образом, чтобы у авторов 

была возможность сопоставления полученных 

результатов с итогами обработки информаци-

онно-статистического материала РФ и Сверд-

ловской области для отслеживания отклоне-

ний в тенденциях развития анализируемых 

процессов. Поскольку малый объем выборки 

не позволял широко использовать методы ма-

тематической статистики, то основным ин-

струментом обработки полученных данных 

стал качественный анализ. Структуру анкеты, 

в которой содержится 28 вопросов, и содержа-

ние вопросов разрабатывали группа препода-

вателей Уральского государственного эконо-

мического университета и группа коррекцион-

ных педагогов и психологов инклюзивных 

классов общеобразовательных школ Сверд-

ловской области. 

 

Результаты исследования 

Тенденции развития коррекционных об-

разовательных программ в Российской Феде-

рации 

Мировая и отечественная статистика по-

казывает, что количество выявленных случаев 

аутизма у детей с каждым годом увеличива-

ется. Проблема коррекции расстройств аути-

стического спектра в детском возрасте явля-

ется многоплановой, включающей комплекс 

мероприятий медицинского и образователь-

ного характера, ориентированных на социали-

зацию ребенка и его вовлеченность в обще-

ственно-трудовую деятельность в дальнейшей 

жизни. Решение данной проблемы сопряжено 

с проведением мультидисциплинарных иссле-

дований, поиском новых абилитационных 

подходов, формированием государственной 

стратегии в оказании реабилитационной по-

мощи детям с нарушениями психического раз-

вития в целом и пересмотром нормативной 

базы [17].  

Тенденция увеличения количества детей 

с РАС наблюдается во всем мире, независимо 

от социально-экономического и климатогео-

графического положения, культурно-этниче-

ского развития и других факторов [18]. На се-

годняшний день проблема раннего скрининга 

и установления диагноза у детей с РАС, а 

также формирования реабилитационных и об-

разовательно-развивающих программ в ран-

нем возрасте в России является одной из акту-

альнейших. По результатам исследований, за-

падных ученых более 60 % детей с РАС после 

коррекционных программ медицинского, об-

разовательного и социального характера к 

15  годам полностью социализированы и к 18–

20 годам после получения образования вовле-

чены в общественное воспроизводство [19], 

тем самым принося государству финансово-

экономические выгоды. В условиях «кадро-

вого голода» практически во всех отраслях 

народного хозяйства, а также неблагоприят-

ных тенденций развития демографической си-

туации в России увеличение числа «рабочих 

рук» является народнохозяйственной задачей 

с точки зрения социально-экономической эф-

фективности развития государства.   

Разработка реабилитационных программ 

включает в себя комплекс коррекционных ме-

роприятий со стороны медицины и образова-

ния и с первых дней жизни рождения ребенка 

находится в фокусе внимания здравоохране-

ния и социальной защиты, а если говорить о 

детском и подростковом возрасте – также под-

ключается сфера образования, поскольку об-

щее образование является обязательным в со-

ответствии с ч. 5 ст. 66 Федерального закона 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

http://sciforedu.ru/glavnaya
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Российской Федерации». Это наличие норма-

тивно-правовых актов, государственных про-

грамм, адресно (подушевым способом) фи-

нансирующих работу с детьми и взрослыми, 

наличие скрининговых программ, направлен-

ных на раннее выявление риска РАС у детей, 

своевременное включение их в комплекс со-

циализирующих мероприятий, качественная 

медицинская помощь, инклюзивное образова-

ние, профориентация, «бесшовное» сопровож-

дение и психологическая поддержка таких лю-

дей на всех этапах жизненного цикла, освое-

ние членами их семей специальных компетен-

ций, готовность общества принимать «особен-

ных» людей. 

Интеллект при аутизме может варьиро-

вать от значительно сниженного до чрезвы-

чайно высокого. Аутизм может проявляться в 

задержке или неравномерности психического 

развития, задержке или отсутствии речи, сен-

сорных особенностях, отклоняющемся пове-

дении ребенка и нарушении его коммуника-

тивных способностей. Однако всегда при 

аутизме и РАС страдает социальная адаптация 

человека. Это делает невозможным его обуче-

ние наравне со сверстниками в детских кол-

лективах по общеобразовательным програм-

мам. РАС значительно затрудняет участие ре-

бенка в различных видах социальной активно-

сти, характерных для его сверстников. При 

этом за счет компенсаторного развития со-

хранных функций дети и взрослые с аутизмом 

могут показывать значительное опережение 

своих сверстников в математике или IT [20], 

 
2 Федеральный ресурсный Центр по организации ком-

плексного сопровождения детей с расстройствами 

аутистического спектра. URL: https://autism-

frc.ru/ckeditor_assets/attachments/4263/analitich-

eskaya_spravka_monitoring_ras_2022_29_12_2022.pdf  
3 Расстройства аутистического спектра. Клинические 

рекомендации. // Ассоциация психиатров и психоло-

гов за научно обоснованную практику, Одобрено 

данное явление нашло свое отражение в тер-

мине «высокоинтеллектуальный» аутизм.  

В соответствии с Федеральным законом 

№ 442-ФЗ от 28.12.2013 «Об основах социаль-

ного обслуживания граждан в Российской Фе-

дерации» в России имеются прогрессивные за-

конодательные механизмы, позволяющие ор-

ганизовать коррекционную работу с детьми по 

месту их жительства в каждом регионе, обес-

печить консультативную поддержку родите-

лям.  

По данным Всемирного банка, Россия 

является одной из крупнейших мировых эко-

номик, имеет население более 146,1 млн чело-

век, занимает ведущее место в рейтинге по ре-

сурсной обеспеченности среди геополитиче-

ских образований мира. Нет оснований счи-

тать, что частота случаев аутизма может со-

ставлять значительно меньшие величины, чем 

в остальном мире. Однако на сегодняшний 

день официальная статистика фиксирует 

45 888 детей по данным официального мони-

торинга 2022 г.2 Это примерно в 6,6 раз ниже, 

чем в других странах с такой же численностью 

населения3. Это может указывать на низкий 

уровень выявляемости случаев нарушений 

развития по типу РАС у российских детей, что 

может быть обусловлено низким уровнем ди-

агностических мероприятий либо полным их 

отсутствием, а также сокрытием данной пато-

логии и установки других диагнозов, что при-

водит, в свою очередь, к несвоевременной не-

обходимой им медицинской, педагогической 

Научно-практическим Советом Минздрава РФ. 2020. 

URL: https://autism-frc.ru/system/arti-

cles/files/000/000/341/origi-

nal/%D0%BA%D0%BB%D0%B8%D0%BD%D0%B8

%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0

%B5_%D1%80%D0%B5%D0%BA%D0%BE%D0%B

C%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%86%D

0%B8%D0%B8_2020.pdf?1616665126  
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и социальной помощи4. Таким образом, повсе-

местно на всей территории Российской Феде-

рации наблюдается рост детей с выявленными 

патологическими формами в развитии, кото-

рые требуют ранней реабилитации и коррек-

ции в целях их дальнейшей полной социализа-

ции и адаптации, что влечет за собой вливания 

денежных средств со стороны государства и 

личных средств семей, имеющих таких детей. 

 

Уровень вовлеченности детей с РАС в 

учебно-образовательный процесс на терри-

тории в РФ и Свердловской области 

С 1 сентября 2016 года в России всту-

пили в силу новые федеральные государствен-

ные образовательные стандарты, которые 

принципиально меняли подходы к образова-

нию детей с подобными нарушениями разви-

тия (Приказ Министерства образования и 

науки РФ от 19 декабря 2014 г. № 1598 «Об 

утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта начального об-

щего образования обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья»). Начала ак-

тивно позиционироваться идея о том, что нет 

необучаемых детей, каждый ребенок имеет 

определенный набор способностей, развитие 

которых должно обеспечить государство, что 

даже дети, имеющие тяжелые множественные 

нарушения развития, имеют право на получе-

ние ими образования в соответствии со сво-

ими возможностями здоровья [21]. Введено 

 
4  Доклад Минэкономразвития «О деятельности соци-

ально ориентированных некоммерческих организа-

ций». 2022 г. URL: https://www.economy.gov.ru/mate-

rial/departments/d04/sonko/minekonomrazvit iya_podgo-

tovlen_doklad_o_deyatelnosti_i_razvitii_sonko_za_2022_

god.html 
5 Аналитическая справка о состоянии образования обу-

чающихся с расстройствами аутистического спектра 

понятие «ресурсный класс» как организацион-

ная модель в школе, позволяющая поэтапно 

включать в образование детей с РАС.  

Как свидетельствуют аналитические 

данные 5  (табл. 2), в Российской Федерации 

наблюдается ежегодное увеличение количе-

ства детей с РАС, которое варьирует от 12 % в 

2019 г. до 34 % в 2021 г., отражая устойчивую 

тенденцию к росту. Необходимо отметить ана-

логичную ситуацию и в Свердловской обла-

сти, только лишь с тем отличием, что в 2022 

году наблюдается увеличение данного показа-

теля к предыдущему 2021 г. практически на 

50  %. Прежде всего, данная тенденция может 

свидетельствовать о совершенствовании скри-

нинговых технологий и повышении качества и 

доступности диагностических мероприятий, 

что является благоприятным фактором для 

разработки реабилитационных программ в 

раннем возрасте.  

Обращает на себя внимание сохранение 

тенденции увеличения количества обучаю-

щихся детей с РАС по всем уровням учебно-

образовательного процесса на территории 

Российской Федерации, за исключением «Ран-

ней помощи» в 2021 г., показавшей отрица-

тельное значение прироста в размере 1 %, что 

непосредственно может быть связано с повсе-

местно проводимыми мероприятиями по про-

филактике коронавирусной инфекции на всех 

территориях страны. В этот период была свер-

нута деятельность многих государственных и 

частных учреждений и организаций реабили-

в субъектах Российской Федерации в 2022 году // Фе-

деральный ресурсный Центр по организации ком-

плексного сопровождения детей с расстройствами 

аутистического спектра. URL: https://autism-

frc.ru/ckeditor_assets/attachments/4263/analitich-

eskaya_spravka_monitoring_ras_2022_29_12_2022  
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тационной и образовательной направленно-

сти. Отрицательное значение наблюдается в 

2019 г. в разрезе среднего общего образования 

в размере 3 %. Остальные статистические по-

казатели отражают устойчивое ежегодное уве-

личение, свидетельствующее о расширении 

зоны вовлеченности детей с РАС разных воз-

растных групп в учебно-образовательный про-

цесс, что способствует повышению уровня со-

циализации ребенка, получению определен-

ных знаний и навыков, которые могут в даль-

нейшем помочь в выборе профессиональной 

деятельности.  

 

Таблица 2 

Распределение детей (обучающихся) с РАС по уровням образования в Российской Федерации, чел. 

Table 2 

Distribution of children (students) with ASD by levels of education in the Russian Federation  

Уровень образования 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 

Ранняя помощь 385 535 572 569 980 

Ежегодный прирост, % – 39 7 -1 72 

Дошкольное образование 6898 7192 8089 10 152 12 810 

Ежегодный прирост, % – 3 12 25 26 

Начальное общее образование 8460 10 149 13 950 19 241 21 937 

Ежегодный прирост, % – 19 37 37 14 

Основное общее образование 4310 4750 5548 7885 9004 

Ежегодный прирост, % – 10 16 42 14 

Среднее общее образование 244 238 354 422 455 

Ежегодный прирост, % – -3 48 19 8 

Среднее профессиональное обра-

зование 
89 116 269 432 661 

Ежегодный прирост, % – 30 31 60 53 

Итого обучающихся детей с РАС 

по России 
20 386 22 980 28 782 38 701 45 847 

Ежегодный прирост количества 

детей по России, % 
– 12 25 34 18 

Количество обучающихся детей с 

РАС по Свердловской области 
154 187 230 297 445 

Ежегодный прирост количества 

детей по Свердловской области, % 
– 21 22 29 49 

 

 

Данные статистической информации 6 

(табл. 3) свидетельствуют о незначительном 

росте количества детей на территории Сверд-

ловской области, который составляет в 2023 г. 

 
6 Доклад «О состоянии системы образования Свердлов-

ской области в 2023 году» // Министерство образова-

ния Свердловской области. 2024. 2 сентября. URL: 

https://minobraz.midural.ru/documents/reports/12889/ 

5 % по сравнению с базовым 2019 г. Другими 

словами, ежегодный средний прирост числен-

ности детей составляет около 1 % и к концу 

2023 г. в абсолютных значениях достиг более 
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971 500 человек. Вместе с тем наблюдается и 

рост числа детей-инвалидов, доля которых в 

2023 г. составила 2 % от общего количества 

детей и в абсолютных значениях составляет 

20 539 человек. В соответствии с отчетными 

данными официальной статистики более 50 % 

инвалидизации детей приходится на психиче-

ские заболевания и расстройства нервной си-

стемы, к которым относятся и расстройства 

аутистического спектра.   

 

Таблица 3 

Динамика изменения показателей по Свердловской области 

Table 3 

Dynamics of change in indicators in the Sverdlovsk region 

Показатели 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 

Общее количество детей в возрасте до 17 

лет, тыс. чел 
920,0 945,6 924,3 938,5 971,5 

Количество детей-инвалидов, чел. 17 596 18 470 19 237 19 964 20 539 

Количество детей с РАС, чел. 515 614 768 929 1124 

Количество обучающихся детей с РАС, чел. 154 187 212 297 545 

Доля количества обучающихся детей в ко-

личестве детей с РАС, % 30,0 30,4 27,6 32,1 48,4 

 

 

Обращает на себя внимание показатель 

удельного веса числа обучающихся детей по 

различным программам к общему количеству 

детей с поставленным диагнозом РАС, кото-

рый показывает устойчивый уровень в 30 %  в 

течение 2019–2022 гг. и в 2023 г. показал рост 

уровня 48 %. Другими словами, около поло-

вины детей с РАС на территории Свердлов-

ской области получают услуги учебно-образо-

вательного характера, что является доста-

точно позитивным фактором и на сегодняш-

ний день соответствует среднему показателю 

по России. Вместе с тем, как свидетельствует 

мировая практика, доля детей с РАС, получа-

ющих образовательные услуги, может дости-

гать 80–90 %. Так, в целях повышения вовле-

чения детей-инвалидов в учебно-образова-

тельный процесс Уполномоченным при Пре-

зиденте Российской Федерации по правам ре-

бенка М. А. Львовой-Беловой реализуется на 

территории Свердловской области стратеги-

ческая программа «Сопровождение через всю 

жизнь», направленная на расширение возмож-

ностей социализации для детей с инвалидно-

стью и их семей через включение их в макси-

мально широкий круг общественных отноше-

ний. Данная программа включает в себя ра-

боту по разным направлениям: от соблюдения 

протокола сообщения диагноза до профессио-

нальной подготовки детей-инвалидов и детей 

с ОВЗ и их трудоустройства  

Анализ фактической ситуации по вопро-

сам защиты прав и законных интересов детей-

инвалидов, находящихся в учреждениях соци-

ального обслуживания, показывает актуаль-

ность проблемы нехватки кадров. Часть детей 

из-за отсутствия навыков к самообслужива-

нию и самоконтролю после окончания коррек-

ционных школ лишены возможности дальней-

шего получения профессионального образова-

ния и трудоустройства [22]. 

В России сегодня имеются прогрессив-

ные законодательные механизмы, позволяю-

щие организовать работу по повышению 
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уровня социализации и расширению вовле-

ченности в учебно-образовательный процесс 

детей по месту их жительства в каждом реги-

оне, обеспечить консультативную поддержку 

и получение необходимых компетенций роди-

телями в соответствии с Федеральным зако-

ном № 442-ФЗ от 28.12.2013 «Об основах со-

циального обслуживания граждан в Россий-

ской Федерации». В каждом регионе, кроме 

традиционных государственных центров со-

циального обслуживания населения, уже де-

вять лет имеются негосударственные специа-

лизированные организации различной органи-

зационно-правовой формы собственности, ра-

ботающие с получателями социальных услуг, 

предоставляя им услуги в зависимости от сво-

его профиля. Мы связываем неудачные по-

пытки внедрения в России передовых инстру-

ментов социальной адаптации ребенка, имею-

щего РАС, с отсутствием программного под-

хода и перекладыванием обязанностей по 

обеспечению всех необходимых ребенку ме-

роприятий на образовательные, медицинские 

или социальные учреждения. Кроме того, 

необходимо отметить и проблему получения 

индивидуальных программ реабилитации и  

абилитации (ИПРА) без получения официаль-

ного статуса «ребенок-инвалид», состав кото-

рой регламентирован в Приказе Минтруда 

России от 26.06.2023 № 545н «Об утвержде-

нии Порядка разработки и реализации индиви-

дуальной программы реабилитации или аби-

литации инвалида, индивидуальной про-

граммы реабилитации или абилитации ре-

бенка-инвалида, выдаваемых федеральными 

учреждениями медико-социальной экспер-

тизы, и их форм». 

После оформления инвалидности, ре-

бенку и его семье гарантированы различные 

 
7  ГБОУ Свердловской области «Екатеринбургская 

школа № 4, реализующая адаптированные основные 

ежемесячные пособия. Наряду с пособиями 

семьям гарантируются и социальные льготы: 

обеспечение лекарствами, техническими сред-

ствами реабилитации, путевками в санаторно-

оздоровительные учреждения, бесплатный про-

езд, субсидии на оплату коммунальных услуг и 

др. В случае, когда родители детей-инвалидов 

не осуществляют трудовую деятельность, им 

начисляется пособие по уходу за ребенком.  

На сегодняшний день нам не удалось 

найти статистику по детям, находящимся на 

стадии «до инвалидности», а также наблюда-

ются большие сложности в сборе информаци-

онно-аналитического материала и статистиче-

ских данных по охвату образовательных и ре-

абилитационных программ детей с РАС в об-

щеобразовательных и коррекционных школах 

на территории Свердловской области. В фор-

мах статистической отчетности отсутствуют 

инструменты формирования информации по 

количеству детей-инвалидов, обучающихся в 

общеобразовательных школах, в разрезе уста-

новленных диагнозов, что существенно 

осложняет применения инструментов динами-

ческого наблюдения и оценки уровня пси-

хоэмоционального и интеллектуального уров-

ней развития детей с РАС, а также отслежива-

ния уровня их социализации и адаптации в об-

щественной и бытовой деятельности. Так, на 

территории Свердловской области на сего-

дняшний день программы учебно-образова-

тельного процесса реализуются в следующих 

7 школах: ГБОУ Свердловской области «Ека-

теринбургская школа № 4, реализующая адап-

тированные основные общеобразовательные 

программы» 7 ; ГБОУ Свердловской области 

«Екатеринбургская школа № 2, реализующая 

общеобразовательные программы» URL: 

https://www.екбшкола4.рф/resourceclass/   
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адаптированные основные общеобразователь-

ные программы»8; МАОУ «Средняя общеоб-

разовательная школа № 48», г. Екатеринбург9; 

МБОУ «Горно-металлургическая средняя об-

щеобразовательная школа», г. Нижний Та-

гил10;  ГБОУ Свердловской области «Байка-

ловская школа-интернат, реализующая адап-

тированные основные общеобразовательные 

программы», с. Байкалово11; ГБОУ Свердлов-

ской области «Екатеринбургская школа № 7, 

реализующая адаптированные основные об-

щеобразовательные программы» 12 . В таб-

лице  4 представлены выявленные сведения, 

на основе данных сайтов образовательных 

учреждений Свердловской области, реализу-

ющих образовательную модель для обучаю-

щихся детей с РАС в «Ресурсных классах» 

(табл. 4) 

Таблица 4 

Образовательные учреждения Свердловской области, реализующие образовательную  

модель для обучающихся детей с РАС в «Ресурсных классах»  

Table 4 

Educational institutions of the Sverdlovsk region implementing an educational model  

for children with ASD in “Resource Classes” 

Наименование учреждения  Сведения о количестве мест обучающихся 

1 2 

ГБОУ Свердловской области «Екате-

ринбургская школа № 4, реализующая 

адаптированные основные общеобразо-

вательные программы» 

Раздел на сайте с названием «Ресурсный класс» содержит 

сведения о научно-практических конференциях, вебинарах 

и группах самоподдержки родителей. Информация о коли-

честве учеников отсутствует 

ГБОУ Свердловской области «Екате-

ринбургская школа № 2, реализующая 

адаптированные основные общеобразо-

вательные программы» 

Раздел на сайте с названием Ресурсный класс» содержит 

ссылки на федеральный ресурсный центр и методические 

организации по работе «Ресурсного класса» 

МАОУ «Средняя общеобразовательная 

школа № 48», г. Екатеринбург 

Раздел содержит методические материалы и информацию 

о «Ресурсной комнате» и условиях содержания детей. Ин-

формация о количестве мест и обучающихся отсутствует 

МБОУ «Горно-металлургическая сред-

няя общеобразовательная школа», г. 

Нижний Тагил 

На сайте широко представлены методические пособия и 

СанПины. Даны ссылки на федеральный ресурсный центр 

по аутизму. Информация о количестве мест и обучаю-

щихся отсутствует 

 

 
8  ГБОУ Свердловской области «Екатеринбургская 

школа № 2, реализующая адаптированные основные 

общеобразовательные программы» URL: 

https://school2ekb.ru/info/resurs nyy_klass/  
9 МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 48», 

г. Екатеринбург URL: 

https://школа48.екатеринбург.рф/?section_id=195  
10 МБОУ «Горно-металлургическая средняя общеобра-

зовательная школа», г. Нижний Тагил URL: 

https://гмшнт.рф/ресурсный-класс/  

11 ГБОУ Свердловской области «Байкаловская школа-

интернат, реализующая адаптированные основные 

общеобразовательные программы», с. Байкалово 

URL: https://бши.рф/pedagogam/metodk abinet/  
12  ГБОУ Свердловской области «Екатеринбургская 

школа № 7, реализующая адаптированные основные 

общеобразовательные программы» URL: 

https://skosh7.uralschool.ru/?section_id=159  

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2025-5
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762
https://school2ekb.ru/info/resurs%20nyy_klass/
https://школа48.екатеринбург.рф/?section_id=195
https://гмшнт.рф/ресурсный-класс/
https://бши.рф/pedagogam/metodk%20abinet/
https://skosh7.uralschool.ru/?section_id=159


Science for Education Today 

2025. Том 15. № 5                             http://sciforedu.ru                             ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2025 Science for Education Today   Все права защищены 
 

225 

Окончание таблицы 4 

1 2 

ГБОУ Свердловской области «Байка-

ловская школа-интернат, реализующая 

адаптированные основные общеобразо-

вательные программы», с. Байкалово 

На странице «Ресурсный класс» приведена классификация 

аутизма и даны ссылки на литературу по аутизму, реко-

мендованную для родителей и специалистов. Информация 

о количестве мест и обучающихся отсутствует. 

ГБОУ Свердловской области «Екате-

ринбургская школа № 7, реализующая 

адаптированные основные общеобразо-

вательные программы» 

Не содержит информацию по ученикам. Сайт содержит 

подробный план реализации мероприятий для обучаю-

щихся с РАС и информацию о разработке образователь-

ным учреждением СИПР (специальных индивидуальных 

программ развития) 

 

 

Проведенный анализ инфраструктуры 

предоставления образовательных и социаль-

ных услуг в Свердловской области показы-

вает, что инклюзивное образование в среде 

своих сверстников остается малодоступным 

для детей с РАС. Например, инклюзивное об-

разование при помощи модели «Ресурсный 

класс» получают лишь единицы детей. Таким 

образом, большая часть детей с РАС обуча-

ются в коррекционных образовательных учре-

ждениях Свердловской области, которых по 

состоянию на 01.01.2025 г. составило 26 учре-

ждений, среди которых 4 организации частной 

формы собственности, а также 142 государ-

ственных учреждения социального обслужи-

вания, 7 автономных некоммерческих органи-

заций, 24 негосударственные организации со-

циального обслуживания. Тем не менее по 

официальным данным отчета проверок Счет-

ной палаты эффективность предоставления 

услуг по социальному обслуживанию, на 

дому, в полустационарной и стационарной 

формах остается на достаточно низком уровне 

в силу многих факторов. 

Одной из самых значимых является про-

блема механизма передачи ребенка с РАС в 

систему государственных социализирующих 

мероприятий для достижения им максимально 

возможного уровня социальной адаптации 

[23]. По достижению школьного возраста ра-

бота по реабилитации сочетается с обучением, 

что приводит к подключению образователь-

ных учреждений. Пример таких барьеров для 

эффективной организации работы в Свердлов-

ской области: громоздкое и неудобное плани-

рование и отчетность в количестве социаль-

ных услуг, а не в часах обслуживания. Соци-

альная адаптация детей с РАС требует грамот-

ного межведомственного взаимодействия на 

всех этапах жизни ребенка. В большинстве об-

разовательных организаций отсутствуют 

условия для образовательного процесса, учи-

тывающих специфику детей с РАС. В системе 

социального обслуживания особые нарекания 

вызывает организация работы по социализа-

ции детей с РАС подведомственных исполни-

тельным органам власти поставщиков услуг. 

Государственные поставщики социальных 

услуг работают с ребенком по своим методи-

кам курсами по 3–5 недель 1–2 раза в год. 

Остальное время года (более 10 месяцев в 

году) родители ребенка с РАС остаются с ним 

наедине. В штате сотрудников региональных 

регуляторов – министерств, вырабатывающих 

нормативные правовые акты, в том числе 

стандарты на социальные услуги, – отсут-

ствуют специалисты по социализации [24]. 

Нет специалистов не только по реабилитации 

детей с РАС, но и по реабилитации некоторых 
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других групп инвалидов. Это влечет выпуск 

нормативных актов, затрудняющих работу по 

удобному и современному механизму, кото-

рый предлагает России уже сегодня Федераль-

ный закон «Об основах социального обслужи-

вания граждан в Российской Федерации» от 

28.12.2013 № 442. 

 

Оценка доступности и качества коррек-

ционных образовательных технологий на 

территории Свердловской области 

В целях оценки доступности и качества 

образовательных и социальных услуг, кото-

рые предоставляются детям с РАС на различ-

ных стадиях их роста и взросления на терри-

тории Свердловской области, авторами прове-

ден опрос родителей, воспитывающих детей с 

данной патологией, выборочная совокупность 

которых составила 100 человек. Участникам 

была предложена анкета из 28 открытых во-

просов, отражающих широкий спектр изучае-

мых тем: проблемы системы поддержки 

аутизма на территории Свердловской области, 

оказание ранней комплексной помощи, орга-

низация образовательного процесса, про-

блемы первичной диагностики, состояние со-

циальной среды, качество жизни семей с 

детьми с РАС и др.  

Как свидетельствуют данные опроса 

(табл. 5), при первом беспокойстве две трети 

родителей приходили на первичный прием в 

государственную поликлинику по месту жи-

тельства семей, что соответствует 64 % от 

общего числа респондентов. На втором ме-

сте по числу обращений стоят частные кли-

ники и кабинеты врача – их посещала каждая 

пятая семья, около 21 %. В государственные 

стационары, в том числе психиатрические, 

обращались только 5 % опрошенных. При 

этом 66 % родителей в первый раз обраща-

лись к врачам-неврологам при выявлении от-

клонений в психоэмоциональном развитии 

ребенка, значительно ниже уровень обраще-

ний к педиатрам, что составляет 17 % от об-

щей совокупности опрошенных. Первичное 

обращение к врачу-психиатру упомянули 

только 8 % респондентов. В целом 79 % 

опрошенных обращались в медицинскую ор-

ганизацию в своем населенном пункте. 

Кроме того, абсолютное большинство семей 

обращались к врачам до достижения ребен-

ком 3-летнего возраста 98 %, но только каж-

дому десятому особенному ребенку офици-

альный диагноз был поставлен до 2 лет 

включительно, что составило 9 %. Более по-

ловины детей получили официальный диа-

гноз в возрасте 3–4 лет (56 %), что затягивает 

разработку лечебно-диагностических и реа-

билитационных мероприятий в раннем воз-

расте и негативно влияет на дальнейшую со-

циализацию ребенка. Каждый четвертый ре-

спондент указал на проблемы ранней диа-

гностики РАС (25 %). Значительно реже, но 

родители сталкивались с нежеланием врачей 

диагностировать РАС и с недостаточной ква-

лификацией врачей, это отметили 15 % и 14 

% соответственно. Таким образом, можно 

выявить наличие проблемы ранней диагно-

стики, распознавания симптомов патологи-

ческого состояния и постановки диагноза.  
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Таблица 5 

Распределение первичных обращений по типу медицинской организации по месту обращения 

Table 5 

Distribution of initial requests by type of medical organization by place of request 

Медицинская организация 
Удельный вес  

обращений, % 

Государственная детская поликлиника по месту жительства  63,8 

Частная клиника, больница, кабинет врача   21,6 

Государственная больница   3,6 

Государственная психиатрическая больница   2,2 

Государственный психоневрологический диспансер   1,9 

Государственный центр, специализированный для детей с органическим 

поражением центральной нервной системы с нарушением психики   

1,7 

Государственный реабилитационный центр   0,2 

Другое  4,9 

 

 

Несмотря на привлечение внимания гос-

ударственных структур к проблеме оказания 

помощи медико-социального характера детям 

с РАС на ранних этапах, остается нерешенным 

ряд вопросов, касающихся нормативно-право-

вого регулирования, регламентирующего раз-

витие системы ранней помощи на федераль-

ном и региональном уровнях в части норм и 

стандартов организации предоставления 

услуг. Научные и социологические данные по-

следних лет, касающиеся исследований орга-

низации диагностической и лечебно-коррек-

ционной помощи детям с РАС, констатируют, 

что выявление, обследование и диагностика 

РАС в возрасте 1,5–2 лет практически не про-

исходит. Ранняя диагностика РАС в 2-летнем 

возрасте осуществляется крайне редко. Врачи-

педиатры и неврологи обычно не принимают 

участие в раннем выявлении заболевания из-

за недостатка знаний об основных ранних 

симптомах, а также не фиксируют отклонения 

в развитии ребенка, оставляют без внимания 

жалобы родителей. Как правило, нарушения в 

поведении и другие отклонения оцениваются 

ретроспективно, в 4–5-летнем возрасте. Сего-

дня выявление детей с РАС в России происхо-

дит с отставанием от ведущих стран. Детям с 

РАС присваивают другие виды ОВЗ, не фик-

сируя наличие РАС, такие дети не попадают в 

программу по социализации. Если только си-

туацию в руки возьмут родители, тогда у ре-

бенка есть какой-то шанс.  

Результаты исследования говорят о со-

стоянии безвыходности и дезориентации, пе-

реживаемом родителями в процессе получе-

ния диагноза и взаимодействия с врачами. Ро-

дители также отмечают длительную эмоцио-

нальную реакцию на диагноз РАС, прежде чем 

они находят «точку опоры». Родители ставят 

перед собой цель социализировать особенных 

детей, развивать их коммуникативные 

навыки, навыки самоконтроля, изучают с 

ними правила поведения и т. д. Все родители 

понимают, что надо прививать ребенку инте-

рес к образовательному процессу, осознают 

необходимость образования. После поста-

новки официального диагноза все родители 

без исключения ожидали получить в государ-

ственных медицинских организациях кон-

сультации врача, психолога или другого спе-

циалиста: о развитии и воспитании ребенка с 
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диагнозом РАС, о специалистах, с которыми 

должен заниматься ребенок, о методах тера-

пии, коррекционной поддержки ребенка. 

В рамках анкетирования родителям был 

задан вопрос о наличии индивидуального 

плана развития ребенка, социализации, обуче-

ния, так называемой маршрутной карты. 

Аудитория опрошенных разделилась – поло-

вина указала, что индивидуальный план у них 

есть (51 %), но у остальных опрошенных ро-

дителей индивидуального плана нет (48 %). 

Родители, имеющие индивидуальный план 

развития ребенка, отличаются позитивным 

настроем и не скрывают своей благодарности 

специалистам, оказавшим на этом этапе семье 

помощь и поддержку. 

Родителям было предложено ответить на 

вопрос: «Сколько часов в день дополнитель-

ной поддержки, кроме времени, проведенного 

в школе или детском саду, получает Ваш ребе-

нок (занятия с родителями, дефектологами, с 

педагогами, бассейн и т. д.)?» Проведенные 

расчеты показывают, что от 1 до 3 часов в день 

дополнительной поддержки получает каждый 

пятый ребенок (21 %), еще 5% детей получают 

от 4 до 6 часов вдень. В среднем на 1 ребенка 

приходится 2,5 часа дополнительной под-

держки, которые выражаются в различных ви-

дах занятий в день. Таким образом, регуляр-

ное дополнительное коррекционное вмеша-

тельство получают 26,5 % детей, родители ко-

торых участвовали в опросе. Остальные дети 

из-за различных причин лишены необходимой 

им поддержки для достижения социальной 

адаптации. Хотим подчеркнуть, что в опросе 

участвовали наиболее активные и замотивиро-

ванные на помощь своему ребенку семьи. Ре-

альную картину вовлеченности и охвата детей 

комплексом социализирующих их мер по-

мощи предстоит еще выяснять. Нам также не 

удалось получить более подробную картину 

на территории Свердловской области, и мы 

можем лишь предположить, что полученные 

нами данные дают приближенное понимание 

ситуации. Отдельно стоит заострить внимание 

на качестве и структуре получаемых ребенком 

лечебно-реабилитационных и образователь-

ных мероприятий. Проведенный опрос свиде-

тельствует, что из предложенного спектра 

коррекционных методик большинство детей 

получали занятие с логопедом, что составило 

(91,8 %). Также две третьих детей посещали 

занятия по сенсорной интеграции (64 %) и раз-

личные дополнительные занятия, например, 

музыкой, танцами и другие (62 %). Остальные 

виды социализирующей «терапии» и коррек-

ции использовали на практике не так широко 

(от 30 до 50 %). И только около половины 

опрошенных (52 %) сообщили, что их дети по-

лучали коррекционное вмешательство, осно-

ванное на прикладном анализе поведения 

(АВА – applied behavior analysis). 

Анализ данных позволил проследить не-

прерывные образовательные траектории осо-

бенных детей. Важно отметить, что каждый 

третий ребенок посещал детский сад и посе-

щает школу (34 %) и немногим меньшая доля 

детей, посещающих на текущий момент дет-

ский сад, также с высокой степенью вероятно-

сти будет посещать в дальнейшем школу 

(29 %). Результаты ответов родителей дают 

положительные примеры социальной адапта-

ции и интеграции детей с РАС, неравнодуш-

ного отношения к ним специалистов, эффек-

тивной и профессиональной работы сотрудни-

ков образовательных учреждений, доля кото-

рых составила 83 %.  

Перспективы воспитания и образования 

особенных детей родители связывают в боль-

шинстве своем с коррекционными школами и 

детскими садами, что составило 37 % и 28 % 

соответственно. Родители детей-дошкольников 

отдают предпочтение детским садам с форма-

том инклюзивного образования (42 %), а также 
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школы с форматом инклюзивного образования 

с тьюторским сопровождением по месту жи-

тельства выбирают 48 % опрошенных. Тем не 

менее на практике инклюзивное образование 

обеспечивается и реализуется крайне слабо, это 

отметили 64 % всех опрошенных. 

Таким образом, ребенок, имеющий нару-

шение развития по типу РАС, не сможет спра-

виться с патологическим состоянием самосто-

ятельно и ориентироваться на самопроизволь-

ные устранения проблем по мере его взросле-

ния: «перерастет», «научиться говорить 

позже», «догонит» своих сверстников. Каж-

дый день промедления в оказании интенсив-

ного вмешательства все дальше и дальше ото-

двигает его от среднего уровня развития его 

сверстников, маргинализирует его [25]. Сна-

чала он не сможет посещать дошкольное обра-

зовательное учреждение из-за сильного отста-

вания в развитии и особенностей своего пове-

дения, а затем не сможет «вписаться» в школь-

ную программу и в общепринятые правила по-

ведения, хотя требования к нему будут предъ-

являться уже повышенные, в соответствии с 

его возрастом. Каждый год ребенок будет все 

сильнее отставать от сверстников, и на каком-

то этапе школа предложит родителям вывести 

его на «домашнее обучение», что мы и наблю-

даем на сегодняшний день повсеместно. Ре-

зультаты социологического опроса подтвер-

ждают это. Ребенок не сможет успешно полу-

чить образование, освоить профессию и стать 

полезным членом общества.  

 

Оценка социально-экономической эф-

фективности внедрения коррекционных обра-

зовательных технологий в детском возрасте 

Проблемы образования и социализации 

детей с РАС, с которыми сталкиваются рос-

сийские семьи, на примере Свердловской об-

ласти характерны для многих регионов Рос-

сийской Федерации, что связано с недостаточ-

ным уровнем информированности и доступ-

ности медицинской, педагогической и соци-

альной помощи. Вопросы своевременной диа-

гностики РАС у детей позволяют реализовы-

вать корректирующие и образовательные тех-

нологии на ранних стадиях развития ребенка, 

что значительно позволяет повысить эффек-

тивность их использования [26]. Кроме того, 

чем раньше начнется процесс реабилитации и 

социализации, тем больше появляется воз-

можностей для коррекционного вмешатель-

ства в развитие ребенка с применением АВА-

подхода, который сегодня является ведущим 

мировым научно доказанным методом пре-

одоления аутизма у детей. АВА – это набор пе-

дагогических методик, которые применяются 

педагогами интенсивно во всех жизненных си-

туациях ребенка с целью формирования необ-

ходимых навыков и преодоления у него про-

блемного поведения [27]. Это означает, что 

носители этих методик должны быть, во-пер-

вых, территориально доступны семье ребенка, 

во-вторых, должны учитывать степень необ-

ходимой интенсивности их применения (ми-

нимум 20 часов в неделю), также нужно учи-

тывать финансовую составляющую, так как 

средняя российская семья не сможет позво-

лить себе подобное дорогостоящее вмеша-

тельство в развитие ребенка. Родители, вы-

нужденные в одиночку брать на себя заботы о 

растущем ребенке и нести колоссальные пси-

хологические и экономические затраты, ко-

нечно, не смогут быть полноценными участ-

никами экономических отношений.  

Так, в условиях тотального дефицита ра-

бочих рук и кадрового голода государство в 

целом и регион в частности теряют человече-

ский ресурс в лице работников, производящих 

валовый региональный продукт (ВРП). Так, по 

текущему уровню 2024 г., ВРП Свердловской 

области составляет 816,1 тыс. руб. в расчете на 
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1 работника, что приблизительно будет со-

ставлять 28563,5 тыс. руб. экономического эф-

фекта в виде ВРП за период трудовой деятель-

ности каждой сохраненной социализирован-

ной жизни, длительность которой составляет в 

среднем 35 лет (табл. 6). 

 

Таблица 6 

Расчет социально-экономической эффективности 

Table 5 

Calculation of socio-economic efficiency 

Показатели 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 

Количество детей с РАС, чел. 515 614 768 929 1124 

Возможное количество социализи-

рованных детей, чел. 
250 300 380 460 560 

ВРП в расчете на 1 человека, руб. 634 074,0 570 200,0 721 100,0 816 100,0 816 100,0 

Социально-экономический эффект в 

расчете на 1 вовлеченного в обще-

ственное воспроизводство, тыс. руб. 

22 192,6 19 957,0 25 238,5 28 563,5 28 563,5 

Суммарный социально-экономиче-

ский эффект, тыс. руб. 
5 548 150,0 5 987 100,0 9 590 630,0 13 139 210,0 15 995 560,0 

 

 

В соответствии с расчетными данными 

таблицы 6 можно оценить вклад каждого пол-

ностью социализированного и вовлеченного в 

общественное производство работника на тер-

ритории Свердловской области, который варь-

ирует в размере от 22 192,6 тыс. руб. в 2019 г. 

до 28 563,5 тыс. руб. в 2023 г. Суммарный со-

циально-экономический эффект от вовлече-

ния в профессиональную деятельность каж-

дой рабочей единицы будет составлять около 

16 млрд руб. ежегодно при условии развития 

экономики страны и повышения доступности 

и качества медицинских, педагогических и 

коррекционных образовательных технологий. 

Необходимо обратить внимание, что расчет 

социально-экономического эффекта ориенти-

рован на оценку вовлечения в профессио-

нально-трудовую деятельность полностью со-

циализированного ребенка с РАС. В расчет не 

включается сокращение затрат на социальное 

обслуживание и сопутствующие затраты.  

Таким образом, в случае недоступности 

реабилитационных программ детей с РАС об-

щество не только теряет самого не социализи-

рованного ребенка в процессе создания обще-

ственного блага, но как минимум еще одного 

из его родителей, который вынужден осу-

ществлять уход за ребенком. Регион, в кото-

ром проживают дети, имеющие расстройства 

по типу РАС, будет нести не только нагрузку, 

связанную с социальными выплатами и льго-

тами семье ребенка, но и экономические и кад-

ровые потери из-за исключения как минимум 

двух человек в случае не выявления и не 

предоставления своевременной помощи ре-

бенку с РАС, испытывающему проблемы с со-

циальной адаптацией. 

 

Заключение 

На основе собранного, обработанного и 

систематизированного информационно-ана-

литического материала выявлен ежегодный 

рост абсолютных показателей численности де-

тей с РАС. Наряду с увеличением численности 
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детей, имеющих патологию, наблюдается рост 

числа обучающихся по коррекционным образо-

вательным программам. Вместе с тем выявлена 

сложность формирования статистического ма-

териала, позволяющего отслеживать результаты 

развития и социальной адаптации ребенка в ди-

намике, что затрудняет принятие своевремен-

ных управленческих координирующих реше-

ний в вопросах внедрения и развития коррекци-

онных образовательных программ на всех уров-

нях образовательного процесса.  

В целях оценки доступности и качества 

реабилитационных и коррекционных техноло-

гий в работе с детьми с РАС определены барь-

еры их реализации, связанные с отсутствием 

комплексного подхода в формировании реа-

билитационных программ, включающих ме-

дицинские технологии лечебно-диагностиче-

ского процесса, коррекционные образователь-

ные мероприятия на ранних стадиях выявле-

ния патологии и социальное сопровождение и 

адаптацию. Отсутствие согласованности в 

назначениях медицинских, образовательных и 

социальных служб приводит к негативным по-

следствиям в адаптации ребенка во внешней 

среде, что, в свою очередь, может приводить к 

глубокой инвалидизации и невозможности со-

циализации в обществе. На наш взгляд, необ-

ходим комплексный подход к разработке реа-

билитационных программ с учетом индивиду-

альных особенностей ребенка.  

В случаях успешной социализации каж-

дого ребенка регион будет получать соци-

ально-экономический эффект в виде увеличе-

ния кадрового потенциала и дохода области в 

виде ВРП. Вместе с тем социально-экономи-

ческая эффективность отличается пролонги-

рованным эффектом: деньги на реабилитаци-

онные мероприятия необходимо вкладывать в 

текущий период, а результат будет достигнут 

через 17–20 лет, когда ребенок получит обра-

зование и профессию и будет вовлечен в об-

щественное воспроизводство и начнет прино-

сить экономические выгоды региону, в част-

ности, и государству, в целом. Полученные ре-

зультаты целесообразно использовать при ор-

ганизации комплекса мероприятий коррекци-

онного и образовательного характера с приме-

нением инструментария прикладного анализа. 
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Abstract 

Introduction. Today, the problems of social rehabilitation and adjustment of children with autism 

spectrum disorders are considered from the standpoint of their accessibility and are economically 

assessed from the standpoint of the costs incurred by the state without taking into account the socio-

economic efficiency in future periods of societal development. The purpose of the study is to assess the 

socio-economic efficiency of remedial education technologies for children with autism spectrum 

disorders, reflecting their involvement in social reproduction in future periods. 

Materials and Methods. The authors used traditional methods of economic analysis in the 

research: comparisons, groupings, index method, method of using absolute, relative and average values, 

historical and logical methods. 

The theoretical and methodological basis of the study contained works of Russian and 

international scholars: psychiatrists, sociologists, teachers, social workers, psychologists, etc., as well 

as information and analytical material of the official statistics of the Russian Federation and the 

Sverdlovsk region. 

The empirical basis of the study included data obtained from parents of children with autism 

spectrum disorders living in the Sverdlovsk region. The sample consisted of 100 people. The results 

were processed using qualitative analysis and methods of mathematical statistics. 

Results. In the conditions of scarcity of information and analytical material reflecting 

quantitative and qualitative characteristics of the rehabilitation and educational process among 

children with ASD (autism spectrum disorder), the authors collected statistical material on the number 

of students in special education classes in the Sverdlovsk region. Based on the processing, 

systematization and analysis of the collected material, the authors identified trends in the annual 

increase in the proportion of students, which, in the authors’ opinion, is a positive phenomenon in the 

process of rehabilitation and adaptation of children with ASD. Based on the obtained results of statistical 
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indicators, as well as on the results of parents’ survey, the authors identified problems in the quality 

and availability of remedial educational technologies for children in educational settings. In  addition, 

the study determined the socio-economic effect of a rehabilitated child’s social involvement and 

obtaining a certain level of education and professional skills that will allow them to socialize in life, 

including participating in social reproduction, bringing economic benefits to themselves and the state. 

Conclusions. Along with the increase in the number of children with ASD in the Sverdlovsk 

region, there is an increase in the number of students pursuing special education programs. The study 

revealed the complexity of forming statistical material that allows tracking the results of development 

and social adaptation of a child in dynamics, which complicates making timely management decisions 

on the implementation and development of remedial education programs at all levels of the educational 

process. In order to assess the availability and quality of rehabilitation and remedial education 

technologies for children with ASD, the authors identified barriers to their implementation associated 

with the lack of an integrated approach to the implementation of rehabilitation programs. In cases of 

successful socialization of each child, the Sverdlovsk region - in particular, and the country - as a whole, 

will receive a socio-economic effect in the form of an increase in human resources and income of the 

region in the form of GRP, calculated by the authors in the course of the study. The obtained results can 

be used in designing and implementing a set of remedial education activities. 

Keywords 

Special education technologies; Socio-economic efficiency; Autism; Accessibility; Costs; Effect; 

Social reproduction. 
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Оценка взаимосвязи показателей психоэмоционального статуса  

и окислительного стресса у мальчиков старшего школьного возраста  

с экзогенно-конституциональным ожирением 

М. А. Даренская1, Н. А. Юзвак1, Ж. В. Прохорова1, Л. В. Рычкова1,  

С. И. Колесников1, Н. В. Семёнова1, А. С. Вотинева1, Л. И. Колесникова1 
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Проблема и цель. Ожирение в школьном возрасте, помимо метаболических и биохимиче-

ских нарушений, может влиять на психосоциальную адаптацию подростков в условиях образо-

вательного процесса. Значимую когорту больных составляют мальчики старшего звена. Цель 

исследования – оценить показатели психоэмоционального статуса, окислительного стресса и 

их взаимосвязи у мальчиков старшего школьного возраста с экзогенно-конституциональным 

ожирением для обоснования необходимости усовершенствования здоровьесберегающих про-

грамм.  

Методология. В работе использовались методы клинического обследования, анкетирова-

ния, а также аналитический, флюорометрические, иммуноферментный и статистический ме-

тоды исследования. 

Результаты. Анализ копинг-стратегий у мальчиков старшего школьного возраста с эк-

зогенно-конституциональном ожирением выявил снижение частоты встречаемости пациен-

тов с относительно продуктивными механизмами в когнитивных, эмоциональных и поведенче-

ских копинг-стратегиях.  

В данной группе также отмечено снижение количества детей с низким уровнем тревоги, 

враждебности, раздражения, негативизма и вины, появление лиц с высоким уровнем указанных 

реакций. На биохимическом уровне у мальчиков с экзогенно-конституциональным ожирением 
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установлены более высокие показатели деструкции ДНК – 8-OHdG и окисленной формы глута-

тиона (на фоне сниженных значений его восстановленной формы). У мальчиков с экзогенно-

конституциональным ожирением определены значимые корреляционные взаимосвязи между 

показателями уровня тревоги и α-токоферолом, уровня депрессии и 8-OhdG, уровня раздраже-

ния и 8-OhdG, чувством вины и 8-OhdG, эмоциональным копингом и GSSG, уровнем негативизма 

и GSH. 

Заключение. Негативные изменения психоэмоционального статуса, а также высокая ин-

тенсивность реакций окислительного стресса у мальчиков старшего школьного возраста с 

ожирением диктует необходимость усовершенствования здоровьесберегающих программ в 

условиях образовательного процесса. 

Ключевые слова: экзогенно-конституциональное ожирение; мальчики; старший школь-

ный возраст; психоэмоциональное состояние; копинг-стратегии; тревога; депрессия; окисли-

тельный стресс; антиоксидантная защита; образовательный процесс. 

 

Постановка проблемы 

Экзогенно-конституциональное ожире-

ние (ЭКОЖ), или дисбаланс в потреблении и 

расходовании калорий, является самой рас-

пространенной формой среди детей школь-

ного возраста [1]. Распространенность ЭКОЖ 

среди школьников остается значительной как 

в мире, так и в Российской Федерации (РФ) [2; 

3]. Так, в РФ данным заболеванием (Е66 в 

МКБ-10) страдают 108 тысяч детей до 14 лет и 

более 40 тысяч подростков в возрасте 15–

18  лет 1 . К факторам-предикторам ЭКОЖ в 

школьном возрасте, помимо наследственной 

предрасположенности, относят малоподвиж-

ный образ жизни, чему способствуют различ-

ные гаджеты, избыточное употребление про-

дуктов глубокой переработки, фастфуда и вы-

сококалорийных подслащенных сахаром 

напитков с низкой пищевой ценностью и т. д. 

[4; 5]. Отмечается также тесная связь напря-

женного и интенсивного образовательного 

процесса с ростом массы тела у школьников 

[6; 7]. 

Многочисленными исследованиями по-

казано, что ожирение в школьном возрасте, 

 
1Здравоохранение в России. 2023: Стат. сб. Росстат. – 

М., 2023. –179 с. З-46. 

помимо метаболических и биохимических 

нарушений, может влиять на психосоциальное 

благополучие ребенка [2; 4]. Так, отмечают 

значительные изменения на поведенческом, 

эмоциональном и личностном уровнях, что 

определяет неблагоприятную социально-пси-

хологическую адаптацию во время образова-

тельного процесса [1]. ЭКОЖ часто ассоции-

ровано с высокой частотой депрессии, тре-

воги, снижением самооценки, повышением 

риска дискриминации и притеснения в школь-

ной среде [8]. У детей с ЭКОЖ диагностируют 

неудовлетворенность своим телом, повышен-

ное чувство стыда в составе комплекса непол-

ноценности, вызванного социальной стигма-

тизацией [9]. У таких подростков часто при-

сутствуют психологические проблемы, непо-

средственно влияющие на социальную адап-

тацию, в их числе задержка психического раз-

вития (в основном касающаяся нарушений 

эмоционально-волевой сферы), низкий уро-

вень профессиональной ориентированности 

[8]. В исследованиях показано, что подростки 

с ожирением имеют более низкое качество 

жизни и низкий уровень психологического 
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благополучия [10; 11]. Доказано также, что 

эмоциональное состояние ребенка суще-

ственно влияет на его пищевое поведение, а 

восприимчивость к пище положительно кор-

релирует с эмоциональными проблемами и 

индексом массы тела (ИМТ) [12]. Когорта 

мальчиков с ЭКОЖ по совокупности факторов 

психоэмоциональных нарушений представ-

ляет особую группу риска в подростковой по-

пуляции [13]. 

Установлено, что нарушения обмена ве-

ществ, сопутствующие ЭКОЖ, в том числе ги-

пергликемия, гиперлипидемия, инсулинорези-

стентность, воспалительный процесс, наруше-

ние дыхательной функции митохондрий, де-

фицит биоэлементов и т. д., способствуют раз-

витию реакций окислительного стресса (ОС), 

что делает его неотъемлемой составляющей 

патогенеза заболевания [14; 15]. Ряд исследо-

ваний показал высокую активность реакций 

ОС у детей школьного возраста с ЭКОЖ [15; 

16]. Изменения касались повышенных значе-

ний вторичных и конечных продуктов липопе-

роксидации на фоне недостаточности факто-

ров антиоксидантной защиты (АОЗ) [15]. 

У  подростков с ЭКОЖ отмечали высокие 

уровни маркеров деструкции ДНК (8-гид-

рокси-2'-дезоксигуанозина (8-OHdG)) и бел-

ков [17]. Предполагается, что рост концентра-

ции токсичных продуктов может быть связан 

с изменениями в работе системы АОЗ у лиц с 

ЭКОЖ [18]. Так, отмечено, что у подростков с 

ЭКОЖ наблюдаются нарушения в работе 

тиол-дисульфидной системы, дефицит жиро- 

и водорастворимых витаминов [14; 16]. Пока-

зано, что ОС в школьном возрасте может про-

воцировать нейровоспаление, влиять на регу-

ляцию нейротрофических факторов и нейро-

медиаторов, что связано с нейродегенерацией 

и появлением психических расстройств, 

например, депрессии [19; 20]. При этом анти-

оксиданты могут оказывать защитное дей-

ствие, снижая воспаление и негативные по-

следствия ОС [21].  

Дети старшего школьного возраста, 

страдающие ЭКОЖ, в целом низко оценивают 

уровень эмоционального благополучия и 

школьного функционирования, что, без-

условно, может влиять на качество образова-

тельного процесса [2; 6]. В связи с этим акту-

альным является выявление особенностей 

психоэмоционального состояния у мальчиков 

старшего школьного возраста с ЭКОЖ, а 

также определение связи указанных показате-

лей с маркерами ОС, что позволит усовершен-

ствовать практико-ориентированные про-

граммы по здоровьесбережению в образова-

тельных организациях. 

Цель исследования – оценить показатели 

психоэмоционального статуса, окислитель-

ного стресса и их взаимосвязи у мальчиков 

старшего школьного возраста с экзогенно-

конституциональным ожирением для обосно-

вания необходимости усовершенствования 

здоровьесберегающих программ. 

 

Методология исследования 

В работе использовались методы клини-

ческого обследования, анкетирования, а также 

аналитический, флюорометрические, иммуно-

ферментный и статистический методы иссле-

дования. В анкетировании приняли участие 

126 мальчиков 8–11 классов (старший школь-

ный возраст, средний возраст 15,6 ± 1,5 года). 

Группу с ЭКОЖ составили 84 мальчика, кон-

трольную группу – 42 мальчика.  

Критерии включения в группу с ЭКОЖ: 

старший школьный возраст; постоянное про-

живание на данной территории; наличие диа-

гноза ЭКОЖ I–II степени; отсутствие острых 

или обострений хронических заболеваний на 

момент включения в исследование и как ми-
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нимум за месяц до него. Критерии исключе-

ния: наличие других форм ожирения (симпто-

матической, генетической, нейроэндокрин-

ной); прием препаратов, влияющих на массу 

тела и оцениваемые метаболические показа-

тели; задержка физического развития (SDS ро-

ста ниже -2 для соответствующего возраста и 

пола по стандартам ВОЗ) [18]. Критерии 

включения в контрольную группу: старший 

школьный возраст; нормальные массо-росто-

вые показатели; принадлежность к 1 группе 

здоровья; отсутствие острых или обострений 

хронических заболеваний на момент включе-

ния в исследование и как минимум за месяц до 

него. Контрольная группа была сформирована 

в ходе планового ежегодного осмотра.  

Для диагностики ЭКОЖ определяли по-

казатель SDS (standard deviation score – стан-

дартное отклонение) ИМТ с помощью про-

граммы ВОЗ Antro Plus, 2009. ИМТ устанавли-

вался при SDS ИМТ от +1,0 до +2,0 (85–95-й 

перцентили), ожирение – более +2,0 (выше 95-

го перцентиля) (I степень: SDS ИМТ 2,0–2,5; 

II степень: SDS ИМТ 2,6–3,0). Верификация 

диагноза ЭКОЖ осуществлялась в соответ-

ствии с Клиническими рекомендациями 

«Ожирение у детей» [22]. Комплексное клини-

ческое обследование подростков включало 

осмотр, анализ истории развития, анкетирова-

ние на наследственную отягощенность, 

оценку пищевого статуса и физической актив-

ности, для исключения вторичных форм ожи-

рения – исследование гормонального статуса, 

осмотр эндокринолога, невролога. Также про-

водилось измерение длины и массы тела, 

 
2 Личностная шкала проявлений тревоги / Дж. Тейлор, 

адаптация Т. А. Немчина. Диагностика эмоцио-

нально-нравственного развития. Ред. и сост. 

И.  Б.  Дерманова. – СПб., 2002. – С. 126–128. 
3  Водопьянова Н. Е. Психодиагностика стресса. — 

СПб.: Питер, 2009. — 336 с.: ил. — (Серия «Практи-

кум»). 

включая расчет ИМТ, уровня артериального 

давления, биохимический профиль. 

Для решения исследовательских задач с 

целью выявления особенностей психоэмоцио-

нального состояния были использованы сле-

дующие методики: шкала проявления тревоги 

Дж. Тейлора 2 , диагностика копинг-механиз-

мов Э. Хейма, шкала самооценки депрессии 

Цунга и опросник агрессивности Басса – 

Дарки3. Методика диагностики копинг-меха-

низмов Э. Хейма (E. Heim) – скрининговая ме-

тодика, позволяющая исследовать 26 ситуаци-

онно-специфических вариантов копинга, рас-

пределенных в соответствии с тремя основ-

ными сферами психической деятельности на 

когнитивный, эмоциональный и поведенче-

ский копинг-механизмы4. Также копинг-стра-

тегии могут быть продуктивные, относи-

тельно продуктивные и непродуктивные. 

Методика адаптирована в лаборатории 

клинической психологии Психоневрологиче-

ского института им. В. М. Бехтерева, под ру-

ководством доктора медицинских наук, про-

фессора Л. И. Вассермана. Личностная шкала 

проявлений тревоги Дж. Тейлора (Teilorʼs 

Manifest Anxiety Scale) предназначена для из-

мерения проявлений тревожности5 . Опубли-

кована Дж. Тейлором в 1953 г. Более известны 

варианты методики в адаптации Т. А. Немчи-

нова и В. Г. Норакидзе, который в 1975 г. до-

полнил опросник шкалой лжи, позволяющей 

судить о демонстративности, неискренности в 

ответах. Шкала самооценки депрессии Цунга 

(Zung Self-Rating Depression Scale, SDS), 

4 Там же. 
5 Личностная шкала проявлений тревоги / Дж. Тейлор, 

адаптация Т. А. Немчина. Диагностика эмоцио-

нально-нравственного развития. Ред. и сост. 

И.  Б.  Дерманова. – СПб., 2002. – С. 126–128. 
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также известная как ШСНС (Шкала снижен-

ного настроения – субдепрессии) – опросник 

для самооценки уровня депрессии, разрабо-

танный в Университете Дюка и адаптирован-

ный в НИПНИ им. В. М. Бехтерева6. Опросник 

исследования уровня агрессивности (А. Басс и 

А. Дарки, на русском языке стандартизирован 

А. А. Хваном, Ю. А. Зайцевым и Ю. А. Кузне-

цовой) предназначен для диагностики агрес-

сивных и враждебных реакций7. 

Взятие крови из периферического крово-

тока осуществляли утром натощак из локте-

вой вены с помощью одноразовых вакуумных 

систем с 8 до 9 часов утра. Интенсивность про-

цессов окислительного повреждения ДНК 

оценивали по уровню 8-гидрокси-2'-дезокси-

гуанозина (8-OHdG). 8-OHdG определяли в 

сыворотке крови с использованием коммерче-

ских тест-систем Cloud-Clone Corp. (США) 

при λ = 450 нм. Измерения проводили на им-

муноферментном анализаторе MultiSkan 

ELX808 (Biotek, США). Содержание α-токо-

ферола в сыворотке определяли флюоромет-

рически на полуавтоматическом люминес-

центно-фотометрическом анализаторе «Флю-

орат 02 АБФФ-Т» (Россия) [15]. Уровень вос-

становленного (GSH) и окисленного (GSSG) 

глутатионов определяли в эритроцитах (гемо-

лизате) на анализаторе «Флюорат 02 АБФФ-

Т» (Россия) [15]. 

Протокол исследования был разработан 

в соответствии с Хельсинской декларацией 

Всемирной медицинской ассоциации «Этиче-

ские принципы проведения научных медицин-

ских исследований с участием человека» 

(World Medical Association Declaration of 

Helsinki, 1964; последний пересмотр – 75th 

WMA General Assembly, Helsinki, Finland, 

October 2024). Данное исследование одобрено 

 
6  Водопьянова Н. Е. Психодиагностика стресса. — 

СПб.: Питер, 2009. — 336 с.: ил. — (Серия «Практи-

кум»). 

Комитетом по биомедицинской этике ФГБНУ 

«Научный центр проблем здоровья семьи и ре-

продукции человека» (выписка из протокола 

№ 8.2 от 2.11.2018). Получение информиро-

ванного согласия на участие в проводимом ис-

следовании являлось обязательной процеду-

рой. Все участники исследования старше 15 

лет подписывали добровольное информиро-

ванное согласие; за детей, не достигших этого 

возраста, согласие подписывали родители/за-

конные представители.  

Для анализа полученных данных ис-

пользовали статистический пакет 

Statistica 10.0. Для проверки соответствия ко-

личественных признаков нормальному рас-

пределению использовали визуально-графи-

ческий метод, критерий согласия Колмого-

рова – Смирнова с поправкой Лиллиефорса и 

Шапиро – Уилка. По причине отличного от 

нормального распределения данных оценка 

различий осуществлялась с помощью крите-

рия Манна–Уитни (U-test). Анализ непарамет-

рических данных проводился с помощью дву-

стороннего критерия Фишера (F-тест). Стати-

стически значимыми считались различия при 

уровне значимости p < 0,05. 

 

Результаты исследования 

На первом этапе была проведена оценка 

психоэмоционального статуса у мальчиков 

старшего школьного возраста с ЭКОЖ в срав-

нении с контрольной группой. 

При оценке когнитивного копинга в кон-

трольной группе мальчиков чаще регистриро-

валась относительно продуктивная копинг-

стратегия в сравнении с непродуктивной 

(p  =  0,005), на втором месте – продуктивная 

копинг-стратегия (p = 0,041) (рис. 1). В группе 

мальчиков с ЭКОЖ значимых различий 

7 Там же. 

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2025-5
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762


Science for Education Today 

2025. Том 15. № 5                             http://sciforedu.ru                             ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2025 Science for Education Today   Все права защищены 
 

247 

между частотами стратегий не регистрирова-

лось, при этом количество пациентов с отно-

сительно продуктивной когнитивной копинг-

стратегией в данной группе было ниже, чем в 

контроле (p = 0,037) (рис. 1).  

Анализ эмоционального копинга пока-

зал высокую частоту встречаемости мальчи-

ков с продуктивной копинг-стратегией, как в 

контроле (48 %, p < 0,0001 (в сравнении с от-

носительно продуктивной) и p < 0,0001 

(в  сравнении с непродуктивной)), так и в 

группе с ЭКОЖ (62 %, p = 0,007 (в сравнении 

с относительно продуктивной)) (рис. 1). При 

этом в группе с ЭКОЖ количество пациентов 

с относительно продуктивным эмоциональ-

ным копингом было ниже, чем в контроле 

(p  = 0,037).  

Что касается поведенческого копинга, 

высокая частота относительно продуктивной 

копинг-стратегии регистрировалась и в группе 

контроля (75 %, p < 0,0001 (в сравнении с про-

дуктивным) и p < 0,0001 (в сравнении с непро-

дуктивным)), и в группе мальчиков с ЭКОЖ 

(58 %, p < 0,001 (в сравнении с продуктивным) 

и p < 0,0001 (в сравнении с непродуктивным)) 

(рис. 1). Так же, как и в предыдущих видах, в 

группе с ЭКОЖ количество пациентов с отно-

сительно продуктивным поведенческим ко-

пингом было ниже, чем в контроле (p = 0,031) 

(рис. 1). 

 

 
 

Рис. 1. Выраженность копинг-стратегий у мальчиков старшего школьного возраста контрольной 

группы и группы с ЭКОЖ (%) 

Fig. 1. Severity of coping strategies in control group senior school age boys and the ECOZH group (%) 

 

Примечание. * – статистически значимые различия между показателями 

Note. * – statistically significant differences between the indicators  
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Анализ данных по шкале проявления 

тревоги (рис. 2) выявил практически равно-

мерное распределение низкого и среднего 

уровня тревоги в контрольной группе, при 

этом в группе с ЭКОЖ регистрировались по-

вышенные значения высокого уровня тревоги 

(26 %). В группе с ЭКОЖ доминировал сред-

ний уровень тревожности (52 % относительно 

низкого (p < 0,001) и высокого (p < 0,001) 

уровней) (рис. 2). Уровень депрессивных реак-

ций в контроле у 100 % подростков находился 

на низком уровне, в группе с ЭКОЖ количе-

ство таких подростков (с низким уровнем тре-

вожности) снижалось до 72 % (p < 0,0001, от-

носительно контроля). Также в данной группе 

отмечались средний (25 %) и высокий (2 %) 

уровни депрессии (рис. 2). 

 

 
 

Рис. 2. Уровень тревожности и депрессивных реакций у мальчиков старшего школьного возраста 

контрольной группы и группы с ЭКОЖ (%) 

Fig. 2. Levels of anxiety and depressive reactions in control group senior school age boys and ECOZH group (%) 

 

Примечание. * – статистически значимые различия между показателями.  

Note. * – statistically significant differences between the indicators.  

 

 

При оценке личностных характеристик 

был использован опросник Басса – Дарки. 

В  контрольной группе мальчиков индекс 

враждебности в основном находился на сред-

нем уровне (p = 0,027 в сравнении с низким 

уровнем) (рис. 3). В группе с ЭКОЖ домини-

ровал средний уровень враждебности (50 %, 

p  < 0,0001 в сравнении с низким и p = 0,018 в 

сравнении с высоким уровнем), на втором ме-

сте находился высокий уровень (32 %, 

p  <  0,0001 в сравнении с низким уровнем) 

(рис. 3). При этом в данной группе количество 

лиц с низким уровнем было значимо ниже, 

чем в контроле (p = 0,013). 
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Рис. 3. Личностные характеристики мальчиков старшего школьного возраста контрольной группы и 

группы с ЭКОЖ (%) 

Fig. 3. Personality characteristics in control group senior school age boys and adolescents with ECOZH (%) 

Примечание. * – статистически значимые различия между показателями  

Note. * – statistically significant differences between the indicators 

 

Индекс агрессии в контроле у большин-

ства подростков имел низкие значения (62 %), 

что было статистически значимо выше числа 

лиц со средним уровнем агрессии (p = 0,003). 

В группе с ЭКОЖ частота пациентов с низким 

уровнем составляла 51 % (p < 0,0001) (рис. 3). 

По уровню раздражения в контрольной 

группе преобладал низкий уровень (57 %), то-

гда как в группе с ЭКОЖ распределение по 

числу лиц с низким, средним и высоким уров-

нями было одинаковым (по 30 %) (рис. 3). При 

этом число пациентов с низким уровнем раз-

дражения в группе с ЭКОЖ было ниже, чем в 

контроле (p = 0,007). 

Распределение уровней индекса негати-

визма в контроле было аналогичным враждеб-

ности, с преобладанием среднего уровня 

(62  %, p = 0,022 в сравнении с низким уров-

нем), тогда как в группе с ЭКОЖ распределе-

ние всех трех уровней было поровну (по 30 %). 

Показатель среднего уровня негативизма в 

группе с ЭКОЖ снижался относительно кон-

троля (p = 0,004) (рис. 3).  

Большинство мальчиков в контроле 

были со средним уровнем чувства вины 

(52  %), при этом 2 % – с высоким (рис. 3). 

В  группе с ЭКОЖ большинство – с высоким 

уровнем вины (54 %), что было статистически 

значимо выше, чем со средним (p = 0,006) и 

низким (p < 0,0001) уровнями (рис. 3). При 

этом в группе с ЭКОЖ снижалось число лиц с 

низким (p < 0,0001) и средним (p < 0,0001) 

уровнями и значительно возрастала частота 
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пациентов с высоким уровнем чувства вины 

(p  < 0,0001) в сравнении с контролем (рис. 3). 

Далее была проведена оценка показате-

лей окислительного стресса у мальчиков стар-

шего школьного возраста с ЭКОЖ в сравне-

нии с контрольной группой. 

Было выявлено, что уровень показателя 

деструкции ДНК – 8-OHdG увеличивался (p = 

0,025) в группах мальчиков старшего школь-

ного возраста с ЭКОЖ относительно данных 

контрольной группы (табл.). Кроме того, в 

группе с ЭКОЖ отмечались сниженные 

уровни GSH (p = 0,042) и повышенные уровни 

GSSG (p = 0,039) в сравнении с контролем 

(табл.). 

 

Таблица 

Уровень показателя повреждения ДНК и параметров системы АОЗ  

у мальчиков старшего школьного возраста с ЭКОЖ (Me [Q1; Q3]) 

Table 

Levels of DNA damage markers and antioxidant defense system parameters  

in senior school age boys with ECOZH (Me [Q1; Q3]) 

Показатели 
Контрольная 

группа 

Группа  

с ЭКОЖ 

8-OHdG, нг/мл 1,47 

[1,09; 2,04] 

2,16* 

[1,59; 2,68] 

α-токоферол, мкмоль/л 7,60 

[6,66; 8,82] 

9,53 

[7,36; 11,68] 

GSH, ммоль/л 2,46 

[2,26; 2,68] 

2,23* 

[1,84; 2,70] 

GSSG, ммоль/л 1,86 

[1,80; 1,98] 

2,18* 

[1,89; 2,39] 

 

Примечание. * – статистически значимые различия с контрольной группой  

Note. * – statistically significant differences compared with control group  

 

На заключительном этапе мы проанали-

зировали характер корреляционных взаимо-

связей показателей психоэмоционального ста-

туса и окислительного стресса у мальчиков 

старшего школьного возраста с ЭКОЖ. 

Корреляционный анализ показал нали-

чие положительных взаимосвязей умеренной 

силы между значениями уровня тревоги и α-

токоферолом (r = 0,35; р = 0,043), уровнем де-

прессии и 8-OhdG (r = 0,39; р = 0,020), уровнем 

раздражения и 8-OhdG (r = 0,40; р = 0,016), 

 
8 Алекова Н. Т. Семейные факторы и здоровьесберега-

ющее поведение подростков: исследование роли се-

мейной среды в формировании здорового образа 

чувством вины и 8-OhdG (r = 0,34; р = 0,044), 

эмоциональным копингом и GSSG (r = 0,38; 

р  = 0,010), выявлены отрицательные зависи-

мости между негативизмом и GSH (r = -0,35; 

р  = 0,020). 

 

Обсуждение 

ЭКОЖ среди детей школьного возраста 

имеет явную тенденцию к увеличению. Опре-

деленно установлено8, что семья и школа ока-

жизни // Бюллетень науки и практики. – 2024. – Т. 10, 

№ 3. – С. 553–558. 
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зывают значительное влияние на подрастаю-

щее поколение и формируют пищевое поведе-

ние детей и подростков. Известно, что в ходе 

воспитательного процесса можно закрепить 

знания и навыки, которые будут способство-

вать или же препятствовать развитию ожире-

ния [23]. К сожалению, имеющихся программ 

по здоровьесбережению для школьников с из-

быточным весом крайне недостаточно9 [4; 24]. 

По этой причине возникает необходимость 

внедрения новых подходов в данном направ-

лении в рамках привычного образа жизни 

школьников. 

По результатам нашего исследования 

было выявлено, что в контрольной группе 

мальчики старшего школьного возраста в ос-

новном используют относительно продуктив-

ные копинг-стратегии (когнитивные – 45 % и 

поведенческие – 75 %). Это проявляется в 

стремлении к временному уходу от решений 

проблем, т. е. мальчики погружаются в люби-

мое дело, стараясь забыть о трудностях. Также 

в контрольной группе чаще отмечаются про-

дуктивные копинг-стратегии в эмоциональной 

сфере (47 %), что свидетельствует о том, что 

подростки имеют более высокий уровень «со-

хранения самоконтроля» и проявляют уверен-

ность в разрешении трудных ситуаций. Они 

справляются со сложными ситуациями без 

вреда для себя, лучше планируют, эффективно 

управляют своими эмоциями и поведением.  

Мальчики старшего школьного возраста 

с ЭКОЖ в основном используют продуктив-

ные копинг-стратегии в когнитивной (41 %) и 

эмоциональной (61 %) сферах психической 

деятельности. Такие результаты говорят о по-

зитивной тенденции, использовании копинг-

 
9 Алекова Н. Т. Семейные факторы и здоровьесберега-

ющее поведение подростков: исследование роли се-

мейной среды в формировании здорового образа 

жизни // Бюллетень науки и практики. – 2024. – Т. 10, 

№ 3. – С. 553–558. 

стратегий, ориентированных на эмоции, что 

проявляется в оптимизме, уверенности в нали-

чии выхода из трудной ситуации [25]. Относи-

тельно продуктивные механизмы у мальчиков 

с ЭКОЖ, проявляющиеся в поведенческой 

сфере (58 %), свидетельствуют о временном 

отодвигании своих желаний и потребностей. 

Сравнительное изучение особенностей ко-

пинг-стратегий мальчиков контрольной 

группы и с ЭКОЖ позволило отметить сниже-

ние частоты встречаемости относительно про-

дуктивных механизмов в когнитивных, эмо-

циональных и поведенческих копинг-страте-

гиях у мальчиков с ЭКОЖ.  

Относительно продуктивные копинг-

стратегии не всегда помогают справляться со 

стрессом и могут влиять на эмоциональный 

фон подростков (подавление эмоций, самооб-

винение, агрессивность и др.), что, в свою оче-

редь, снижает уровень мотивации к учебному 

процессу. Непродуктивные копинг-стратегии 

также чаще наблюдались у мальчиков с 

ЭКОЖ, что свидетельствует о пассивной 

форме поведения, отказе от преодоления труд-

ностей, недооценке своих неприятностей и по-

давлении эмоционального состояния [25]. Не-

продуктивные копинг-стратегии мало помо-

гают справятся со стрессом и нередко способ-

ствуют его усилению.  

Копинг-стратегии являются индивиду-

альными методами, которые используются 

для преодоления стресса и трудностей в 

жизни. Доказано10, что важную роль в эффек-

тивном копинге у подростков с ЭКОЖ играют 

их близкие, причем подростки, которые полу-

чают бо́льшую поддержку от своих родителей, 

имеют более высокий уровень социальной 

10 Азимова С. Ф. Копинг-стратегии» и «копинг-поведе-

ние» подростков // Academy. – 2020. – № 12. – С. 113–

116. 
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поддержки и более эффективные копинг-стра-

тегии. Более того, семейные программы, 

направленные на улучшение взаимодействия 

между родителями, школой и подростками и на 

повышение осведомленности о здоровом образе 

жизни, могут значительно улучшить результаты 

лечения подросткового ожирения [26].  

Подростки контрольной группы распре-

делялись поровну на тех, кто имел низкий и 

средний уровни тревоги. Главная психологи-

ческая особенность подростков – личностная 

нестабильность, когда противоположные 

черты, стремления и тенденции сосуществуют 

и борются друг с другом, определяя противо-

речивость чувств и поведения подростка, по-

этому очень часто подростковый возраст счи-

тают кризисным и переломным моментом. 

При этом треть мальчиков с ЭКОЖ имели 

также и высокий уровень тревоги. Кроме того, 

в данной группе регистрировали совсем не-

большой процент мальчиков с низким уров-

нем тревоги относительно контроля.  

В патогенезе заболеваний, обусловлен-

ных избыточным питанием, важная роль отво-

дится вегетативному дисбалансу и хрониче-

скому стрессу [6]. Ожирение является факто-

ром риска формирования тревожности и де-

прессии, которые в дальнейшем формируют 

отклонение в уровне физического развития и 

замыкают порочный круг ожирение – стресс – 

психические нарушения [27].  

В результате анализа самооценки де-

прессии у подростков контрольной группы не 

было выявлено депрессивных реакций, их 

уровень соответствовал норме на 100 %, что 

свидетельствует об адекватном реагировании 

на средовые воздействия и о хороших возмож-

ностях адаптации. При этом мальчики-под-

ростки с ЭКОЖ в 25 % случаев имели средний 

 
11  Водопьянова Н. Е. Психодиагностика стресса. — 

СПб.: Питер, 2009. — 336 с.: ил. — (Серия «Практи-

кум»). 

уровень депрессии (легкая форма), а у 72 % 

выявлено нормальное состояние. Легкая 

форма депрессивных реакций может квалифи-

цироваться как свидетельство эмоциональ-

ного неблагополучия подростка. Чаще всего 

это проявляется в нарушении сна, повышен-

ной утомляемости, раздражительности и веге-

тативными расстройствами11. 

Анализ личностных характеристик под-

ростков показал, что если в контрольной 

группе индекс враждебности находился на 

низком и среднем уровнях, то в группе под-

ростков с ЭКОЖ процент низкого и среднего 

уровней враждебности относительно кон-

троля снижался, отмечался высокий уровень. 

Враждебность понимается как реакция, разви-

вающая негативные чувства и негативные 

оценки людей и событий. Под агрессивностью 

понимается свойство личности, характеризу-

ющееся наличием деструктивных тенденций, 

в основном в области субъектно-объектных 

отношений. Агрессивность в контроле при-

сутствовала, что может объясняться специфи-

кой подросткового возраста, при этом в 

группе с ЭКОЖ повышался процент подрост-

ков со средним уровнем агрессивности и появ-

лялись подростки с ее высоким уровнем.  

Наши данные подтверждаются данными 

литературы, согласно которым у подростков с 

ЭКОЖ обнаруживают астено-невротический 

симптомокомплекс и высокий уровень невро-

тичности [28]. У детей с ожирением отмечают 

склонность к депрессивным состояниям, что 

обусловлено наличием хронического заболе-

вания, высокий уровень раздражительности, 

уязвимости, преобладание чувства вины, за-

крытость [29].  

Практически одинаковое внутригруппо-

вое распределение в контроле и в группе с 
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ЭКОЖ получили уровни раздражения и нега-

тивизма. В равной степени на высоком и сред-

нем уровне данные характеристики прояви-

лись в группе с ЭКОЖ. При этом необходимо 

отметить высокий процент чувства вины 

(54 %) в данной группе. Вероятно, мальчики-

подростки с ЭКОЖ после проявления агрес-

сивных реакций часто испытывали чувство 

вины, тревогу, угрызения совести и винили 

себя во всех своих неудачах.  

Мальчики контрольной группы демон-

стрируют средний уровень по шкалам индекса 

враждебности, негативизма и чувства вины, 

низкий уровень – по индексу агрессии и раз-

дражения. Такие результаты говорят о том, 

что подростки контрольной группы более эмо-

ционально устойчивы, самостоятельны и бо-

лее устойчивы в стрессовых ситуациях. У под-

ростков с ЭКОЖ преобладают негативные 

эмоции, в частности враждебность, агрессив-

ность, чувство неполноценности, незащищен-

ность, неуверенность в себе, раздражитель-

ность, чувство вины, немотивированная смена 

настроения. Стоит отметить, что почти треть 

детей с ЭКОЖ чувствовала различные страхи, 

переживания неизбежной неудачи и неуспеш-

ности в жизни. Также присутствовали растор-

моженность, немотивированная смена настро-

ения. По нашим наблюдениям, эмоциональная 

лабильность у подростков с ЭКОЖ часто 

трансформировалась в приступы агрессии, 

раздражение, обвинение окружающих в своих 

проблемах, а также сильное чувство вины из-

за отрицания успеха от лечения. По данным 

 
12  Bosch-Sierra N., Grau-del Valle C., Hermenejildo J., 

Hermo-Argibay A., Salazar J. D., Garrido M., Navajas-

Porras B., Sáez G, Morillas C., Bañuls C. The impact of 

weight loss on inflammation, oxidative stress, and mito-

chondrial function in subjects with obesity // Antioxi-

dants. – 2024. – Vol. 13 (7). – P. 870. 
13 Oktay M., Asoğlu M., Taskin S., Kirmit A. Biological 

Markers in Newly Diagnosed Generalized Anxiety Dis-

order Patients: 8-OHdG, S100B and Oxidative Stress // 

литературы, неуверенность в себе, бессилие пе-

ред заболеванием определяют желание подрост-

ков уходить от проблем, избегать конфликтов и 

глубоких чувств, а также отрицание проблемы и 

вымышленное «принятия» себя [2].  

Многочисленные факты доказывают ак-

тивную роль реакций ОС в генезе ожирения 

как следствие дисбаланса синтеза АФК и их 

элиминации механизмами АОЗ [19]. Наиболее 

распространенным подходом в измерении ин-

тенсивности реакций ОС является определе-

ние продуктов окислительного повреждения 

биосубстратов клетки, так называемых цито-

токсических соединений, оказывающих свое 

действие в качестве медиаторов альтерации, 

провоцирующих характерные сдвиги со сто-

роны обмена веществ12 [30]. В нашем исследо-

вании обнаружен рост показателя поврежде-

ния ДНК – 8-OHdG, который является одним 

из наиболее изученных биологических марке-

ров окисления нуклеиновых кислот 13  [31]. 

Ожирение как таковое оказывает повреждаю-

щее действие на ДНК клетки, приводит к 

накоплению поврежденных нуклеотидных ос-

нований, соответственно, провоцирует воспа-

ление и нарушения клеточного метаболизма 

[32]. Прогрессирующее воспаление ведет в 

дальнейшем к нарушению липидного обмена 

и системной инсулинорезистентности, что 

усугубляет течение заболевания 14 . Сообща-

ется также о связи между повреждением ДНК 

и нестабильностью генома [16]. Кроме того, у 

мальчиков с ЭКОЖ мы отмечали нарушения в 

работе тиол-дисульфидной системы в виде 

Neuropsychiatric Disease and Treatment. – 2024. – 

Vol.  20. – P.  19–24. 
14 Mohieldein A. H. Serum levels of 8-hydroxy 2-deoxy-

guuanosine as a marker of DNA damage in healthy obese 

individuals // Romanian Journal of Diabetes Nutrition 

and Metabolic Diseases. – 2020. – Vol. 27. – P. 366–371. 
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снижения восстановленного глутатиона и ро-

ста его окисленной формы. Данный факт мо-

жет обусловливать как дефицит антиокси-

дантных свойств GSH, так и нарушения его 

роли в качестве кофактора глутатион-зависи-

мых ферментов [33]. GSH является важным 

звеном АОЗ, принимает участие в детоксика-

ции, регулирует обмен медиаторов воспале-

ния, влияет на активность белков, нуклеино-

вых кислот [34].  

В результате проведения корреляцион-

ного анализа были зарегистрированы связи 

между значениями уровня тревоги и α-токофе-

рола. Витамин Е как ключевой нефермента-

тивный антиоксидант участвует в регуляции 

реакций ОС, влияя на нейропластичность и 

нейровоспаление. Считается, что витамин Е 

может повышать активность антиоксидант-

ных свойств GSH в гиппокампе и префрон-

тальной коре, а при стрессе – нейтрализовать 

АФК и уменьшать симптомы тревоги [35]. 

У  детей недостаток жирорастворимых вита-

минов, включая витамин Е, коррелирует с 

нарушениями нервно-психического развития, 

что подчеркивает его роль в поддержании эмо-

ционального здоровья [36].  

Также были отмечены прямые корреля-

ции между 8-OHdG и такими показателями, 

как депрессия, раздражение, чувство вины. 

Одним из наиболее известных негативных по-

следствий ОС является повреждение ДНК. 

В  результате повреждения нуклеозидов, вы-

званного ОС, включаются механизмы истоще-

ния теломер и уменьшения числа копий мито-

хондриальной ДНК [37]. При хроническом ОС 

накопление повреждений ДНК может способ-

ствовать нейродегенерации и усугублению 

 
15 Al-Saygh Z. M. J. The potential Role of Antidepressant 

Medications in DNA Oxidation of Depression Disorder 

Cases // Research & Reviews: A Journal of Life Sci-

ences.  – 2025. – Vol. 15 (1). – P. 14–21. 

психопатологической симптоматики, что со-

гласуется с исследованиями, демонстрирую-

щими повышенный уровень 8-OHdG у паци-

ентов с депрессией15.  

Одновременно выявленные прямая связь 

между эмоциональным копингом и уровнем 

окисленного глутатиона и обратная связь 

между негативизмом и уровнем восстановлен-

ного глутатиона свидетельствуют об истоще-

нии антиоксидантных резервов при негатив-

ных эмоциональных состояниях [38]. 

 

Заключение 

Наличие ожирения в школьном возрасте 

имеет крайне негативные последствия для ор-

ганизма ребенка. Эмоциональная нестабиль-

ность, неуверенность в себе, высокий уровень 

тревоги, отсутствие мотивации к физической 

и умственной активности на уроках, слабая 

стрессовая устойчивость, высокий уровень 

негативных эмоций, что нередко выражается в 

конфликтности на фоне смущения из-за сво-

его лишнего веса – все это наблюдается в 

школьной среде. Отрицательным послед-

ствием этого является склонность к заеданию 

негативных эмоций, полученных ребенком в 

школе. Все это диктует необходимость разра-

ботки особых подходов в программе здоро-

вьесбережения такого рода детей. В данном 

случае должны осуществляться совместная 

работа родителей и школы, привлечение спе-

циалистов соответствующего профиля. Уси-

лия должны быть направлены на нормализа-

цию психологического статуса, коррекцию 

питания, а также формирование у школьников 

представлений о здоровом образе жизни – ба-

лансе режимов питания, физической активно-

сти и отдыха. 

AL-Jboory M. J., Hasan R. N., Al-Terehi M. N. Impact of 

catalase gene promoter haplotype in DNA oxidation 

damage in depression disorder cases // Health Biotech-

nology and Biopharma. – 2025. – Vol. 8 (4). – P. 30–34. 
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Негативные изменения психоэмоцио-

нального статуса, высокая интенсивность ре-

акций окислительного стресса, а также взаи-

мосвязи между ними у мальчиков старшего 

школьного возраста с ожирением диктуют 

необходимость усовершенствования здоро-

вьесберегающих программ в условиях образо-

вательного процесса с привлечением специа-

листов соответствующего профиля.  
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Abstract 

Introduction. Obesity in school age, in addition to metabolic and biochemical disorders, can 

affect the psychosocial adjustment of adolescents in the educational process. A significant cohort of 

patients is made up of senior boys. The aim of the article is to assess the indicators of psychoemotional 

status, oxidative stress and their relationship in senior school-age boys with exogenous-constitutional 

obesity to justify the need to improve health-preserving programs. 

Materials and Methods. The work used methods of clinical examination, questionnaires, 

analytical, fluorometric, enzyme immunoassay and statistical research methods. 

Results. The analysis of coping strategies in senior school-age boys with exogenous-

constitutional obesity revealed a decrease in the frequency of patients with relatively productive 

mechanisms in cognitive, emotional and behavioral coping strategies. In this group, a decrease in the 

number of children with a low level of anxiety, hostility, irritation, negativism and guilt has been 

detected. The study also revealed individuals with a high level of these reactions. At the biochemical 

level, boys with exogenous-constitutional obesity showed higher rates of DNA destruction - 8-OHdG 

and the oxidized form of glutathione (against the background of reduced values of its reduced form). 

The study found significant correlations between the indicators of the level of anxiety and α-tocopherol, 

the level of depression and 8-OhdG, the level of irritation and 8-OhdG, the feeling of guilt and 8-OhdG, 

emotional coping and GSSG, the level of negativism and GSH. 
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Conclusions. Negative changes in psychoemotional status, as well as high intensity of oxidative 

stress reactions in senior school-age boys with obesity determine the need to improve health-preserving 

programs in the context of the educational process. 

Keywords 

Exogenous-constitutional obesity; Boys; Senior school age; Psychoemotional state; Coping 

strategies; Anxiety; Depression; Oxidative stress; Antioxidant protection; Educational process. 
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Подготовка к исследовательской деятельности в профессиональной практике: 

анализ и оценка умения студентов формулировать исследовательские вопросы 

О. В. Огороднова1, А. Л. Фроленкова1, Е. А. Кукуев1 

1 Тюменский государственный университет, Тюмень, Россия 

Проблема и цель. В статье рассматривается проблема подготовки к исследовательской 

деятельности в профессиональной практике педагога. Цель исследования – выявить и оценить 

особенности умения студентов формулировать исследовательские вопросы. 

Методология. Для достижения цели исследования авторы использовали взаимодополня-

ющие методы: теоретические – для анализа и систематизации положений отечественных и 

зарубежных авторских исследований по вопросам научно-исследовательской деятельности 

студентов, компетенции формулирования исследовательских вопросов, а также анализ норма-

тивных документов Российской Федерации в отношении научно-исследовательских компетен-

ций студентов; эмпирические – профессиональная проба в виде формулирования исследователь-

ских вопросов (за фиксированное время) на предложенную исследовательскую тему. 

Результаты. Показано, что организация научно-исследовательской работы студентов 

требует понимания содержания их компетенции по формулированию вопросов. В ходе исследо-

вания установлено, что студенты показали средний уровень продуктивности по количеству 

сформулированных вопросов. Зафиксировано, что содержание вопросов недостаточно отра-

жает предмет темы исследования. Анализ в рамках таксономии Б. Блума показал, что боль-

шинство вопросов сформулированы в контексте уровня «применение/использование». 

Заключение. По результатам исследования сделаны выводы о необходимости системной 

деятельности по развитию у студентов компетенции формулирования исследовательских во-

просов. 
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Постановка проблемы 

Исследовательская деятельность, явля-

ясь частью профессиональной деятельности 

педагога1, выступает предметом современных 

исследований в России2 [21; 23] и в зарубеж-

ных странах [2; 15; 16]. Построение целост-

ного образовательного процесса по дисци-

плине или получение образовательного ре-

зультата в рамках одного урока будет эффек-

тивнее, если занятие организовано как иссле-

дование с его этапами и структурными компо-

нентами. Так, П. В. Замкин, Т. И. Шукшина, 

Ю. А. Демяшкина, А. В. Дудникова3, изучая 

исследовательские компетенции студентов 

педагогических направлений подготовки и пе-

дагогов общеобразовательных организаций, 

отмечают: «Педагог-исследователь успешнее 

адаптируется к быстро меняющейся профес-

сиональной среде, лучше справляется с крити-

ческим анализом новых разработок и образо-

вательных продуктов, способен вносить каче-

ственные изменения и совершенствовать про-

цесс обучения»4. В свою очередь, И. М. Аги-

бова, М. А. Беджанян, О. А. Нечаева, О. В. Фе-

дина отмечают: «Исследовательская деятель-

ность становится неотъемлемой частью обуче-

ния, а формирование исследовательских ком-

петенций учащихся является целью их препо-

давателей» [20, с. 197]. 

Исследовательскую компетенцию рас-

сматривают как предиктор инновационной де-

ятельности будущего педагога, формирующу-

 
1 Загвязинский В. И. Исследовательская деятельность 

педагога: учеб. пособие для студ. высш. учеб. заведе-

ний. – М.: Академия, 2010. – 176 с. 
2 Власова И. Н. Формирование исследовательских уме-

ний будущих педагогов при обучении в вузе // Педа-

гогический журнал Башкортостана. – 2024. – № 1. – 

С. 39–52. 
3  Замкин П. В., Шукшина Т. И., Демяшкина Ю. А., 

Дудникова А. В. Результаты диагностики приклад-

юся через участие студентов в фундаменталь-

ных, прикладных исследованиях и в процессе 

проектной деятельности. Так, Ф. Д. Рассказов, 

С. Н. Степанова5 справедливо отмечают, что 

«если способности и навыки к научно-иссле-

довательскому труду не прививаются в вузе, 

то студенты не смогут применять свои способ-

ности в полной мере в своей профессиональ-

ной деятельности, поскольку научно-исследо-

вательская деятельность студентов в вузе яв-

ляется одним из мощных факторов развития 

профессионала, в частности учителя. 

Для  освоения этого вида деятельности требу-

ется специальная подготовка, в ходе которой 

обеспечиваются условия для овладения необ-

ходимым комплексом определенных знаний и 

умений, которые могут быть полезными как в 

области научных исследований, так и в буду-

щей педагогической деятельности»6. 

Следует отметить, что подготовка к ис-

следовательской деятельности в профессио-

нальной практике приобретает в образова-

тельных системах разных стран сквозной ха-

рактер, пронизывая весь процесс подготовки в 

вузе [6]. При этом только в некоторых работах 

демонстрируется значимость исследователь-

ского вопроса при выявлении и формулирова-

нии проблемы исследования. J. Van der 

Schee [18] отмечает: «Чтобы знать, как сфор-

мулировать хороший исследовательский во-

прос, нужны общие и специализированные 

знания. Несмотря на то, что в литературе 

можно найти множество советов о том, как 

ных исследовательских компетенций у студентов пе-

дагогических направлений подготовки и педагогов 

общеобразовательных организаций // Гуманитарные 

науки и образование. – 2023. – Т. 14, № 1. – С. 26–33. 
4 Там же. – С. 27. 
5 Рассказов Ф. Д., Степанова С. Н. Современные про-

блемы организации научно-исследовательской дея-

тельности студентов в узах // Педагогическое образо-

вание и наука. – 2009. – № 9. – С. 18-22.  
6 Там же. – С. 18. 
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написать хорошую научную работу, в отноше-

нии этого вопроса было проведено сравни-

тельно мало исследований» [18, p. 245]. 

Исследователи проблемы «вопрошания» 

В. Данилова, В. Карастелёв, В. Розин в моно-

графии 7  анализируют проблематику «во-

проса»: «…вопрос… он производит некую 

первичную категоризацию незнаемого. Сама 

форма вопроса заставляет нас задуматься о 

причинах (почему?), о целях и намерениях (за-

чем?), о вещах (что?), их свойствах (какой?) и 

т. д.»8. 

Значимость вопрошания отмечается и в 

зарубежных исследованиях. Так, G. Van der 

Waldt [19] приходит к выводу, что «правиль-

ные исследовательские вопросы – это ключ к 

повышению ценности исследования. С одной 

стороны, исследовательские вопросы опреде-

ляют структуру вашего исследования, а с дру-

гой – они должны быть связаны с вашей обла-

стью исследования и обосновывать его» [19]. 

S. Watson9 еще более усиливает актуальность 

данного вопроса: «Пожалуй, самым важным 

элементом исследовательского проекта, опре-

деляющим все остальные компоненты, вклю-

чая методологию, и часто влияющим на успех 

или провал исследовательского проекта, явля-

ется исследовательский вопрос»10. E. Barroga 

и G. Matanguihan [3] указывают на значимость 

исследовательского вопроса для всего дизайна 

исследования: «Разработка исследовательских 

вопросов и последующих гипотез является не-

обходимым условием для определения основ-

 
7 Данилова В., Карастелёв В., Розин В. Интерактивное 

вопрошание: как умение ставить собственные во-

просы помогает развиваться. – М.: Издательские ре-

шения по лицензии Ridero, 2022. – 281 с. 
8 Там же. 
9  Watson S. Formulating effective qualitative research 

questions in education. 2024. DOI: 

http://dx.doi.org/10.4018/979-8-3693-3069-2.ch003  

ной цели исследования и его конкретных за-

дач. Следовательно, эти задачи определяют 

структуру исследования и его результаты» [3]. 

S. Mantzoukas [9] подводит итог: «Выводы или 

результаты исследования – это не что иное, 

как ответы на исследовательские вопросы. 

Чем полнее и последовательнее ответы иссле-

дования на исследовательский вопрос, тем бо-

лее правдоподобными, целостными и приме-

нимыми будут результаты» [9, p. 371]. При 

этом ученый отмечает, что студенты «недо-

оценивают ценность исследовательских во-

просов и придают большее значение выводам 

исследований, в которых даны рекомендации 

и применимость результатов» [9, p. 377]. 

По мнению F. H. Mardiyah, W. Pur-

wianingsih 11 , «умение формулировать во-

просы» особо значимо в педагогической дея-

тельности как при организации обучения в це-

лом, так и обучения исследовательской дея-

тельности школьников, в частности. При этом 

в исследовании G. Kasivu с соавторами [7] по-

казано, что «только 27 % выпускников счи-

тают, что университеты и колледжи научили 

их самостоятельно задавать вопросы… Как 

правило, сообщается, что учащиеся задают 

менее пятой части вопросов, которые, по 

оценкам преподавателей, могли бы быть за-

даны и которые считаются желательными» [7, 

p. 827]. 

Таким образом, проблема подготовки к 

исследовательской деятельности в профессио-

нальной практике педагога является актуаль-

10 Там же. 
11 Mardiyah F. H., Purwianingsih W. The effectiveness of 

microteaching to enhance prospective teachers' skills in 

guiding inquiry through student questioning // Assimila-

tion Indonesian Journal of Biology Education. – 2025. – 

Vol. 88. – Р. 161–172. 
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ной, однако анализ отечественной и зарубеж-

ной литературы выявил малое количество 

научных работ и конкретных статистических 

данных о сформированности у студентов ком-

петенции формулировать исследовательские 

вопросы. Цель исследования – выявить и оце-

нить особенности умения студентов формули-

ровать исследовательские вопросы. 

 

Методология исследования 

Исследовательскую компетентность 

М. А. Бекк 12  определяет как «совокупность 

интеллектуальных, личностных и деятель-

ностных характеристик студента, реализуе-

мую им в продуктивной научно-исследова-

тельской деятельности»13. 

А. В. Пеша, С. Ю. Патутина [22] в струк-

туре научно-исследовательских компетенций 

выделяют 6 компонентов. При том что иссле-

довательский вопрос не является частью ни 

одного из компонентов, сами авторы предвос-

хищают каждый компонент вопросом: Что мы 

исследуем? При помощи чего (каких способ-

ностей) мы исследуем? Как анализируем и 

прогнозируем результат и последствия? и т. д.  

Исследовательская компетенция и ис-

следовательская деятельность педагога рас-

сматриваются [23] как факторы, обеспечиваю-

щие переход от педагога, реализующего функ-

цию транслятора знаний, к творческому, кри-

тически мыслящему педагогу-соисследова-

телю и генератору знаний, которые необхо-

димы современным обучающимся в школе, 

способному вносить качественные изменения 

и совершенствовать процесс обучения. 

Так, студент, обучающийся по про-

грамме бакалавриата, должен приобрести 

 
12  Бекк М. А. Пути овладения бакалаврами-филоло-

гами компетенциями научно-исследовательской дея-

тельности // Вестник ЧГПУ. – 2011. – № 5. – С. 8-19. 

URL: https://elibrary.ru/item.asp?id=16389677  
13 Там же. – С. 8.  

компетенции для решения как образователь-

ных, так и исследовательских задач. В про-

цессе своей профессиональной деятельности 

ему необходимо применить свои знания, уме-

ния и навыки при организации проектно-ис-

следовательской деятельности и научно-тех-

нического творчества обучающихся началь-

ных классов: научить обучающихся «форму-

лированию цели, планированию исследова-

ния, умению сравнивать несколько вариантов 

решения задачи, проводить по предложен-

ному плану опыт, несложное исследование, 

формулировать выводы и подкреплять их до-

казательствами на основе проведенного 

наблюдения, прогнозировать возможное раз-

витие процессов»14 и т.п. 

Таким образом, бакалавр педагогики 

(в  нашем случае – выпускник образователь-

ной программы подготовки по профилю 

«Начальное образование»), согласно квалифи-

кационной характеристике ФГОС, в процессе 

обучения должен приобрести такие научно-

исследовательские компетенции, как опреде-

ление важных для обучения и воспитания де-

тей тем исследования, имеющих, прежде 

всего, практическую направленность; анализ 

специальной научной литературы; грамотное, 

отвечающее программе исследования, исполь-

зование методов обработки, интерпретации и 

презентации экспериментальных данных; вла-

дение научным стилем изложения результатов 

исследования и построения доклада. 

Умения самостоятельно проводить науч-

ные исследования в области образования, ана-

лизировать полученные данные и применять 

их на практике являются ключевым фактором 

определения качества подготовки студента-

14  Федеральная образовательная программа началь-

ного общего образования. Приказ Министерства про-

свещения Российской Федерации от 16.11.2022 г., 

№  992) 
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бакалавра и магистранта по УГНС 44.00.00. 

Образование и педагогические науки15. И тот 

факт, что в большинстве вузов именно вы-

пускная квалификационная работа является 

финальной формой отчетности, в которой 

должны найти отражение все компетенции, 

формируемые у студента, показывает значи-

мость исследовательской деятельности и ис-

следовательских компетенций.  

В рамках научно-исследовательской де-

ятельности студента «исследовательский во-

прос» переходит из категории «любознатель-

ности» в категорию «целенаправленного, осо-

знанного, осмысленного анализа конкретной 

части объективной действительности». 

В структуре методологического аппарата ис-

следования исследовательский вопрос может 

быть формой представления проблемы иссле-

дования: «Часто правильно поставленный во-

прос означает больше, чем решение проблемы 

наполовину»16. Точность формулировки про-

блемы в форме исследовательского вопроса 

обеспечивает точность построения дизайна 

всего исследования. Тем самым в проблеме 

обозначается граница между знаемым и незна-

емым. Именно поэтому в логике исследования 

проблема формулируется на основе выявлен-

ного и проанализированного противоречия. 

То есть, обнаружив противоречие, мы и фор-

мулируем проблему как исследовательский 

 
15  Федеральное учебно-методическое объединение в 

системе высшего образования по укрупненной 

группе специальностей и направлений подготовки 

44.00.00 «Образование и педагогические науки» 
16 Загвязинский В. И., Атаханов Р. Методология и ме-

тоды психолого-педагогического исследования: 

учеб. пособие для студ. учреждений высш. проф. об-

разования. – М.: Академия, 2012. – 208 с. 
17  Watson S. Formulating effective qualitative research 

questions in education. 2024. DOI: 10.4018/979-8-3693-

3069-2.ch003  
18 Там же. 

вопрос о возможном пути его решения. И на 

основе сформулированной проблемы опреде-

ляем объект, предмет, цель, задачи исследова-

ния.  

S. Watson 17  в обширной методологиче-

ской работе «Формулирование эффективных 

вопросов для качественного исследования» 

показывает разнообразие определений. 

В частности, исследовательский вопрос – это 

то, на что исследование пытается ответить по-

сле анализа и интерпретации всех данных; 

конкретная цель исследования; способ выяв-

ления и изучения исследовательской про-

блемы. В целом эффективный исследователь-

ский вопрос служит «навигационным инстру-

ментом», который помогает определять и вы-

бирать направления, как ожидаемые, так и 

неожиданные18. 

В психолого-педагогической литературе 

представлены различные классификации во-

просов: типология вопрошания В. Розина19 ; 

обобщенная классификация Э. А. Барановой20; 

виды вопросов в студенческом исследова-

нии21. F. Arêas [1] проанализировал критерии 

для формулирования надежных исследова-

тельских вопросов с акцентом на использова-

ние структурированных схем, таких как 

PICOT (популяция, вмешательство, сравни-

тельный анализ, результат, время) и FINER 

(осуществимый, интересный, новый, этичный, 

19 Данилова В. Карастелёв В. Розин В. Интерактивное 

вопрошание: как умение ставить собственные во-

просы помогает развиваться. – М.: Издательские ре-

шения по лицензии Ridero, 2022. – 281 с. 
20 Баранова Э. А. Вопрос как форма познавательной ак-

тивности детей 5–8 лет // Вопросы психологии. – 

2007. – № 4. – С. 45-55. URL: 

https://elibrary.ru/item.asp?id=18914489  
21  Эйсмонт Н. Г. Теоретические основы и практика 

научных исследований: учеб. пособие / 

Н.  Г.  Эйсмонт, В. В. Даньшина, С. В. Бирюков; Ми-

нобрнауки России, ОмГТУ. – Омск: Изд-во ОмГТУ, 

2018. 
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актуальный). Кроме того, в статье рассматри-

ваются десять ключевых стратегий, которые 

помогают исследователям уточнять свои во-

просы [1]. C. Merenbloom и Р. Panuganti22 по-

казывают содержательные требования: «Ре-

альный вопрос – это вопрос, на который 

можно ответить, используя имеющиеся ре-

сурсы и время, и который соответствует кри-

териям FINER: осуществимый, интересный, 

новый, этичный и актуальный»23. 

Одним из возможных способов класси-

фикации вопросов может выступить таксоно-

мия Б. Блума24, которая была предложена в се-

редине XX в. и включала систему из трех об-

ластей (когнитивная, эмоциональная, психо-

моторная) и 6 уровней25. В 2001 г. она была пе-

ресмотрена и уровни структурированы следу-

ющим образом: запоминание, понимание, 

применение, анализ, оценка и создание26. 

Важность таксономии Б. Блума проде-

монстрирована и проанализирована неодно-

кратно [4; 5; 8; 10–14; 17]. Так, M. T. Chandio, 

N. Zafar, G. M. Solangi [4] показывают, что так-

сономия Б. Блума может выступать основой 

для реформирования педагогики. 

При этом таксономия активно применя-

ется в студенческих научных исследованиях, в 

частности, T. Lord и S. Baviskar27 показывают, 

 
22 Merenbloom C., Panuganti P. Formulating a research 

question. In book: Translational Pulmonology. – 2025. –

Vol. 93 (1). DOI: https://doi.org/10.1016/B978-0-323-

90391-2.00056-7  
23 Там же. 
24 Bloom B. S., Engelhart M. D., Furst E. J., Hill W. H., 

Krathwohl D. R. Taxonomy of educational objectives: 

The classification of educational goals. – Vol. Handbook 

I: Cognitive domain. – New York: David McKay Com-

pany, 1956. 
25 URL: https://tophat.com/blog/blooms-taxonomy/  

что при постановке студентами научных во-

просов не все уровни представлены равно-

мерно28. 

В исследовании приняли участие 43 сту-

дента третьего курса в процессе освоения дис-

циплины «Научно-исследовательская работа 

студентов». В качестве метода исследования 

была выбрана профессиональная проба в виде 

формулирования исследовательских вопросов 

(за фиксированное время) на указанную ис-

следовательскую тему с использованием Ян-

декс-формы. Студентам было предложено за 

5  минут сформулировать максимальное коли-

чество исследовательских вопросов по теме 

«Формирование в проектной деятельности 

субъектности учеников 4 класса с разным 

уровнем самооценки».  

Первоначально при анализе оценивалось 

количество сформулированных вопросов. Это 

указывает на особенность креативности сту-

дентов: беглость как показатель продуктивно-

сти. Важность этого показателя оценивается с 

точки зрения значимости креативности в ис-

следовательской работе – количества предла-

гаемых вариантов исследования. 

При анализе количества формулировок 

мы исходили из того, что в предложенной 

теме исследования должны выделяться, в том 

числе с учетом одновременной формули-

ровки, нескольких понятий: субъектность – 

26 Momen A., Ebrahimi M., Hassan A.M. Importance and 

Implications of Theory of Bloom's Taxonomy in Differ-

ent Fields of Education // Proceedings of the 2nd Interna-

tional Conference on Emerging Technologies and Intel-

ligent Systems. ICETI 2022. re Notes in Networks and 

Systems. Springer, Cham. – 2023. – Vol. 1. – Р. 573. 

DOI: https://doi.org/10.1007/978-3-031-20429-6_47 
27 Lord T., Baviskar S. Moving students from information 

recitation to information understanding-Exploiting 

Bloom's Taxonomy in creating science questions // Jour-

nal of College Science Teaching. – 2007. – Vol. 36 (5). – 

Р. 40.  
28 Там же. 
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как основное исследуемое явление; проектная 

деятельность – как предполагаемый дидакти-

ческий инструмент; уровень самооценки – как 

критерий сравнения исследуемых выборок; 

формирование – как основной исследуемый 

процесс; ученики 4 класса – как характери-

стика выборки. 

Остается открытым вопрос о норме ко-

личества формулировок исследовательских 

вопросов за фиксированное время, если в теме 

присутствуют 5 понятий, при том что исследу-

емое явление (субъектность) должно входить 

в каждый исследовательский вопрос. При его 

отсутствии вопрос не может приниматься как 

исследовательский в отношении предложен-

ной темы. Например, в вопросе «Как проект-

ная деятельность может быть адаптирована 

для учеников с разными уровнями само-

оценки?» очевиден явный выход за пределы 

предмета исследования. На этом основании 

проанализировано минимально необходимое 

количество стандартных формулировок: явле-

ние – инструмент; явление – критерий сравне-

ния; явление – процесс; явление – возраст. 

Таким образом, соотнесение анализа 

наличия основных понятий в формулировках 

и интервала М±S (среднее и стандартное от-

клонение количества формулировок) позво-

лило выделить уровни продуктивности сту-

дентов при формулировании исследователь-

ских вопросов: низкий уровень – до 5 вопро-

сов; средний – от 5 до 9 вопросов; высокий – 

от 10 и больше. 

Анализ формулировок исследователь-

ских вопросов проведен с использованием 

контент-анализа. 

1. Для анализа частоты использования 

соответствующих понятий выбран онлайн-

сервис семантического анализа текста Адвего 

для SEO29. 

2. Анализ содержания формулировок 

вопросов в контексте таксономии Б.  Блума 

проводилось с помощью нейросетевой модели 

GigaChat30. 

 

Результаты исследования 

Анализ результатов решения кейса пока-

зал, что всего было сформулировано студен-

тами 312 вопросов. При анализе содержания 

было отклонено 25 формулировок как несоот-

ветствующих заданию. Например, «Какова 

связь между самооценкой и мотивацией уча-

щихся к учебе и проектной деятельности?». 

Отклонение 8 % формулировок можно при-

знать как показатель недостаточной сформи-

рованности компетенции формулировать ис-

следовательские вопросы. 

К анализу принято 287 вопросов, т. е. в 

среднем 6,7 вопроса при стандартном откло-

нении 3,03. Самое большое количество сфор-

мулированных вопросов – 15, самое малень-

кое – 3. 

На основе анализа количества формули-

ровок исследовательских вопросов (рис.) 

можно отметить доминирование среднего 

уровня, когда представлено от 5 до 9 вопросов. 

Тревожно воспринимается то, что каждый пя-

тый студент (21 %) сформулировал за 5 минут 

4 и менее вопросов, при том что больше 9 во-

просов сформулировали только 7 студентов 

(16 %).  

 

 

 
29 Онлайн-сервис семантического анализа текста Ад-

вего для SEO. URL: https://advego.com/text/seo/ 

30 Нейросетевая модель GigaChat URL: https://giga.chat/ 
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Рис. Уровень продуктивности студентов при формулировании исследовательских вопросов (n = 43) 

Fig. The level of productivity of students in the formulation of research questions (n = 43) 

 

 

Семантический анализ текста Адвего 

для SEO онлайн представлен в таблице. 

 

Таблица 1 

Частота встречаемости основных понятий темы исследования  

в формулировках вопросов (количество слов 2069) 

Table 1 

Frequency of occurrence of the main concepts of the research topic 

 in the formulations of questions (number of words 2069) 

Фраза/слово Количество Частота, % 

самооценка 130 6.28 

проектной деятельности 111 5.36 

ученик 105 5.07 

субъектность 83 4.01 

класс 46 2.22 

 

Примечание. В таблице приведены объединенные показатели частоты встречаемости слов с учетом склонения 

Note. The table shows the combined indicators of the frequency of occurrence of words, taking into account declension 

 

Наиболее встречающимся словом явля-

ется «самооценка» (130 раз), при том что 

«субъектность» по частоте встречаемости 

только на 4 месте. Это свидетельствует о не-

достаточном фокусе в исследовательских во-

просах на объекте, предмете исследования. 

Например, «Как отражается самооценка уче-

ников на качестве выполненного ими про-

екта?». Студенты сместили фокус с исследова-

ния «субъектности» на критерий сравнения «с 

разным уровнем самооценки». Происходит 

подмена цели исследования, что может приве-

сти к некорректному дизайну исследования в 

целом. 

Исследование определяет характер дея-

тельности, поэтому для анализа выбрано ис-

пользование студентами глаголов при форму-

лировке вопросов. Анализ частоты встречае-

мости глаголов в исследовательских вопросах 

представлен в таблице 2. 

21%

63%

16%

низкий средний высокий
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Таблица 2 

Частота встречаемости глаголов в формулировках вопросов (первые 5 позиций) 

Table 2 

Frequency of occurrence of verbs in question formulations (first 5 positions) 

Фраза/слово Количество 

влияет 23 

может 19 

использовать 12 

формировать 11 

помочь 10 

 

Использование глагола «влияет» иденти-

фицируется как неверное понимание характера 

исследования. В психолого-педагогических ис-

следованиях, как правило, используется поня-

тие «связи», которое фиксируется при проведе-

нии корреляционного анализа. Факт влияния 

требует очень высокого уровня организации 

эксперимента, когда на независимую перемен-

ную будет оказывать воздействие только зави-

симая переменная, что достижимо только в иде-

альном эксперименте. Поэтому доминирование 

глагола «влияет» свидетельствует о недостаточ-

ных исследовательских компетенциях студен-

тов. При этом отметим, что «формировать» как 

глагол, который должен быть сопряжен с про-

цессом «формирование», обозначенном в пред-

ложенной теме исследования, занимает только 4 

место. Такая же ситуация и при анализе частоты 

встречаемости слов «формирование» – 10, а 

«влияние» – 22 раза. 

Интерес представляет обобщенный ана-

лиз данных всех предложенных формулиро-

вок при выделении блоков вопросов, осу-

ществленный с помощью нейросетевой мо-

дели GigaChat (табл. 3). 

Таблица 3 

Совокупности предложенных формулировок при выделении блоков вопросов 

Table 3 

The totality of the proposed formulations in the allocation of blocks of questions 

 

Блок I. Самооценка и 

ее влияние на проект-

ную деятельность 

Блок II. Формирование 

субъектности 

 

Блок III. Особенно-

сти проектной дея-

тельности 

Блок IV. Поддержка и адап-

тация педагогических усло-

вий 

– Вопросы о том, как са-

мооценка связана с уча-

стием учеников в про-

ектной деятельности. 

– Влияние самооценки 

на выбор темы проекта 

и степень активности 

учеников. 

– Эффективные методы 

интеграции учеников с 

низкой самооценкой в 

проектную работу 

– Определение понятия субъ-

ектности и ее значимость в 

образовательной среде. 

– Связь самооценки и субъ-

ектности. 

– Методики диагностики 

самооценки и субъектно-

сти. 

– Подходы к формированию 

субъектности в зависимости 

от уровня самооценки 

– Типы проектов и их 

эффективность для 

формирования субъ-

ектности. 

– Организационные 

моменты: как пра-

вильно организовать 

проектную деятель-

ность. 

– Оценивание качества 

выполненных проек-

тов и обратная связь 

– Рекомендации для учите-

лей по созданию благоприят-

ной среды для развития субъ-

ектности. 

– Механизмы адаптации за-

даний и проектов для учени-

ков с разным уровнем само-

оценки. 

– Советы по взаимодействию 

внутри группы и ролям уче-

ников в совместной проект-

ной деятельности 
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Указанные блоки позволяют системати-

зировать информацию и подчеркнуть важные 

направления исследований и практических ре-

комендаций для преподавателей. Как и пока-

зывал предварительный анализ, GigaChat вы-

деляет в формулировках первым блоком во-

просы, связанные с «самооценкой» и ее влия-

нием на проектную деятельность. И это под-

тверждение неверного определения объекта, 

предмета исследования и, как следствие, вы-

бор неправильного направления дальнейшей 

работы. Например, «Существуют ли различия 

в выборе тем проектов между учениками с вы-

сокой и низкой самооценкой?». 

Позитивно, что Блок II как раз группи-

рует вопросы, связанные с формированием 

субъектности. Именно эти формулировки 

наиболее близки к раскрытию предложенной 

темы исследования. Например, «Есть ли раз-

личия в проявлении субъектности у учащихся 

с разной самооценкой в ходе проектной дея-

тельности?». 

Блок III объединяет формулировки, свя-

занные с дидактическим инструментом: осо-

бенности проектной деятельности. Проектная 

деятельность в целом корректно используется 

в вопросах: «Какие методы и приемы органи-

зации проектной деятельности наиболее эф-

фективны для развития субъектности уча-

щихся 4 класса с разной самооценкой?». 

Блок IV обобщает в целом педагогиче-

ские условия: «Как роль учителя трансформи-

руется в проектной деятельности для под-

держки субъектности учеников?». 

Проведенный анализ показал, что при 

формулировке вопросов студенты не удержи-

вают фокус на предмете исследования, что 

приводит к подмене исследуемого явления. 

Анализ типа вопросов по таксономии 

Блума показал следующее (табл. 4). 

 

Таблица 4 

Частота встречаемости основных вопросов в формулировках (количество – 287) 

Table 4 

Frequency of occurrence of the main questions in the formulations (number – 287) 

Фраза/слово Количество 

Как… 106 

Какие… Какой… Какая… Какое… Каковы… 65 (22/15/11/5/12) 

Что… 27 

Остальные  89 

Частица ли 56 

 

 

Наиболее часто встречаются вопросы с 

использованием наречия «как» (106), тем са-

мым указывая на использование чего-либо: 

«Как формируется проектная деятельность в 

начальной школе?». Местоимения «какие, ка-

кой, какая, какое» формулируют аналитиче-

ские действия в исследовании: «Какая зависи-

мость у вида проекта и субъектности учеников 

4 класса?», «Каковы особенности субъектно-

сти в проектной деятельности учеников с раз-

ным уровнем самооценки?». Местоимение 

«что» конкретизирует указание в исследова-

нии: «Что влияет на субъектность?».  

Интерес привлекает использование ча-

стицы «ли» (56), что указывает на необходи-

мость уточнения: «Существует ли взаимо-

связь между субъектностью и успешностью 
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выполнения проекта?». То есть каждый 5 во-

прос формулируется как основа для формули-

ровки гипотезы исследования. 

Анализ формулировок вывел на необхо-

димость их классификации в таксономии 

Б.  Блума (табл. 5). 

Таблица 5 

Частота встречаемости формулировок вопросов в контексте таксономии Б. Блума 

(количество – 287) 

Table 5 

Frequency of occurrence of formulations of questions in the context of B. Bloomʼs taxonomy 

(number – 287) 

Уровень по Блуму Количество 

Знание  12 

Понимание  18 

Применение 164 

Анализ  41 

Оценка 21 

Создание  31 

 

 

Полученные результаты свидетель-

ствуют о том, что большинство вопросов 

сформулированы в контексте уровня «приме-

нение/использование» (164): «Как формиро-

вать субъектность через проектную деятель-

ность?». В таксономии Б. Блума это третий 

уровень, который предполагает сформирован-

ность умений обучающихся использовать зна-

ния в практических ситуациях. С одной сто-

роны, постановка исследовательского вопроса 

в контексте «использования» обеспечивает 

практикоориентированность исследования, 

что является важной частью каждого исследо-

вания. С другой стороны, доля формулировок, 

выполненных в рамках данного уровня таксо-

номии Б. Блума, составляет 57,1 %, что может 

рассматриваться как неравномерное распреде-

ление. 

Недостаточное использование в форму-

лировках иных целей по Б. Блуму создает 

опасность недостаточной целостности иссле-

дования в целом. В частности, меньше всего 

(12) формулировок, относящихся к уровню 

«знания»: «Что такое проектная деятельность? 

Что такое субъектность учеников? Что такое 

самооценка?». Отсутствие в дизайне исследо-

вания вопросов, касающихся базовых понятий 

темы, не позволяет осознанно переходить к 

эмпирическому их изучению. 

То же самое можно сказать и о недоста-

точности представленности уровня понима-

ния: «Почему именно в 4 классе нужно фор-

мировать субъектность?». Недостаточность 

понимания, осмысленности основных поня-

тий и их связок может существенно изменить 

дизайн исследования и интерпретацию ре-

зультатов. 

Уровень «анализа» проявляется в 

41  формулировке, что является вторым по ко-

личеству: «Существуют ли различия в прояв-

лении субъектности у учеников 4 класса с раз-

ным уровнем самооценки в проектной дея-

тельности?». Характеристика анализа в фор-

мулировках вопросов является значимым ас-

пектом исследовательских компетенций сту-

дентов. Умение анализировать, дифференци-

ровать, декомпозировать обеспечивает необ-

ходимые умения для полноценного исследова-

ния. 

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2025-5
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762


Science for Education Today 

2025. Том 15. № 5                             http://sciforedu.ru                             ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2025 Science for Education Today   Все права защищены 
 

280 

В то же время умение оценить, объеди-

нить информацию, представить классифика-

цию обеспечивает возможность получения 

выводов в рамках исследования: «Какие кри-

терии можно использовать для оценивания 

уровня сформированности субъектности уче-

ников 4 класса?». В рамках исследования 

21  вопрос был сформулирован на данном 

уровне. 

Уровень «создание» был обнаружен в 

формулировках 31 вопроса. Это высший уро-

вень в таксономии Б. Блума, когда актуализи-

руются суждения, прогнозы, сравнительная 

оценка значимости: «Как роль учителя транс-

формируется в проектной деятельности для 

поддержки субъектности учеников?». То, что 

этот уровень представлен по количеству во-

просов на третьем месте является положитель-

ным фактом. Умение выйти в исследовании на 

новый уровень осознания действительности, 

видение новых исследовательских задач явля-

ются важным показателем исследовательских 

компетенций студентов. 

 

Обсуждение 

Как отмечает M. U. Tariq 31 : «Хорошо 

сформулированные исследовательские во-

просы не только определяют методологию и 

дизайн исследования, но и влияют на вклад и 

результаты исследования для более широкого 

академического сообщества» 32 . Полученные 

результаты отчетливо показали актуальность 

обучения студентов формулированию иссле-

довательских вопросов. Как отмечает J. Van 

der Schee [18]: «…проблема, по-видимому, не 

 
31 Tariq M. U. Formulating Effective Qualitative Research 

Questions // Qualitative Inquiry in Doctoral Research: 

Pathways to Effective Design and Implementation. Pub-

lisher: IGI Global Scientific Publishing. 2025. DOI: 

http://dx.doi.org/10.4018/979-8-3693-7200-5.ch006  
32 Там же. 

в конце, а в начале. Чтобы сформулировать хо-

роший исследовательский вопрос, необхо-

димы общие и предметно-ориентированные 

знания» [18]. Формирование умений, доведен-

ных до уровня навыков по формулированию 

исследовательских вопросов, является значи-

мым моментом не только исследовательской, 

но и всей образовательной деятельности сту-

дентов. 

При этом если в теоретических, методи-

ческих исследованиях раскрываются виды, ха-

рактеристики, критерии, требования к иссле-

довательским вопросам, то недостаточно ис-

следований, фиксирующих уровень и каче-

ство формулировок исследовательских вопро-

сов студентами. Это затрудняет анализ полу-

ченных результатов. 

Полученные нами данные по анализу 

формулировок вопросов в контексте таксоно-

мии Б. Блума не совпадают с другими иссле-

дованиями. В частности, T. Lord, S. Baviskar33 

отмечают слабую представленность вопросов 

среднего и высшего уровней, что студенты со-

средотачиваются на изучении терминов и 

определений, уделяя мало времени примене-

нию и анализу34. В нашем исследовании уро-

вень использования является доминирующим 

по количеству формулировок вопросов. Это 

может быть связано с освоением студентами 

курса «Научно-исследовательская работа сту-

дентов», где особое внимание уделяется про-

дуктивности научно-исследовательской дея-

тельности, ее практической значимости. 

 

 

 

33 Lord T., Baviskar S. Moving students from information 

recitation to information understanding-Exploiting 

Bloom's Taxonomy in creating science questions // Jour-

nal of College Science Teaching. – 2007. – Vol. 36 (5). – 

Р. 40.  
34 Там же. 
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Заключение 

Анализ литературы показал, что про-

блема формулирования студентами исследо-

вательских вопросов является актуальной, 

междисциплинарной областью научных зна-

ний и исследований, которая начала активно 

складываться в последние десятилетия.  

Эмпирический анализ продемонстриро-

вал средний уровень продуктивности количе-

ства формулировок исследовательских вопро-

сов студентами (6,7 вопроса при стандартном 

отклонении 3,03). Контент-анализ зафиксиро-

вал смещение фокуса в вопросах с предмета 

исследования на особенности выборки (само-

оценка) или дидактический инструмент (про-

ектная деятельность). Подмена цели исследо-

вания, неудержание исследовательского вни-

мания на предмете показывают недостаточ-

ный уровень сформированности исследова-

тельских компетенций. 

Подобная проблема обозначилась в не-

умении студентов работать в едином семанти-

ческом поле исследования. В предложенной 

теме исследования основным процессом обо-

значено «формирование», в то время как сту-

денты используют понятие «развитие», «влия-

ние», «повышение» и т. д.  

Анализ формулировок вопросов в кон-

тексте таксономии Б. Блума зафиксировал, 

прежде всего, неравномерность представлен-

ности всех уровней. Доминирование уровня 

«использование» выводит на практическую 

направленность формулировок. Но более низ-

кое количество формулировок на других уров-

нях таксономии фиксирует недостаточное 

внимание со стороны студентов к целям по-

знания, понимания и т. д. 

В целом исследование показало теорети-

ческую и эмпирическую актуальность про-

блемы подготовки к исследовательской дея-

тельности в профессиональной деятельности 

студента. Вопросы анализа и оценки компе-

тенции студентов формулировать исследова-

тельские вопросы в контексте как научных ис-

следований, так и практики образования тре-

бует значительного числа статистических дан-

ных. При этом эмпирические результаты пока-

зали необходимость совершенствования мето-

дики обучения формулированию вопросов, 

что важно как в целом для педагогической 

компетенции, так и исследовательской компе-

тенции студентов в частности. 
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Analysis and assessment of students’ ability to formulate research questions 
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Abstract 

Introduction. The article focuses on the problem of preparing students for research activities in 

professional practice. The purpose of the study is to identify the specifics of formulating research 

questions by students. 

Materials and Methods. In order to achieve the purpose of the study, the authors used 

complementary methods. Theoretical ones were employed to analyze and systematize the provisions of 

Russian and international scholars on the issues of students’ research activities, the competence to 

formulate research questions, as well as the analysis of regulatory documents of the Russian Federation 

regarding students’ research competencies. Empirical methods included a professional test aimed at 

formulating research questions (for limited time) for the proposed research topic. 

Results. The organization of students’ research work requires an understanding of the content of 

their competence in formulating questions.  

It was found that the students showed an average level of productivity in terms of the number of 

questions asked. It is recorded that the content of the questions does not sufficiently reflect the subject 

of the research topic. The analysis within the framework of B. Bloom’s taxonomy showed that most of 

the questions are formulated in the context of the “application/use” level. 

Conclusions. Based on the results of the study, conclusions were drawn about the need for 

systematic activities to develop students’ competence in formulating research questions. 

Keywords 

Research question; Research competence; Research design; Organization of research work; 

Formulating research questions. 
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Специфика влияния национальных особенностей и культурных различий  

на процесс адаптации китайских студентов, вовлеченных  

в международные образовательные проекты:  

оценка на основе теории межкультурной коммуникации 

С. В. Бекарева1, Е. Н. Исупова1, 2, Сюецин Цзу3 

1 Новосибирский национальный исследовательский государственный университет (НГУ),  

Новосибирск, Россия 
2 Институт экономики и организации промышленного производства СО РАН,  

Новосибирск, Россия 
3 Хэйлунцзянский университет, Харбин, провинция Хэйлунцзян, Китай 

Проблема и цель. Реализация международных проектов в сфере высшего образования 

предполагает необходимость учета особенностей взаимодействующих культур в образова-

тельном процессе. Классические модели теории межкультурной коммуникации отражают 

усредненные количественные и качественные оценки характеристик культур, которые могут 

отличаться для различных социальных и возрастных групп. Цель статьи – выявить специфику 

влияния национальных особенностей и культурных различий на процесс адаптации китайских 

студентов, вовлеченных в международный образовательный проект, на основе классической 

трактовки параметров культуры в целом. 

Методология. В статье осуществлена систематизация классических подходов в теории 

межкультурной коммуникации и выделение ключевых характеристик, по которым авторы счи-

тают целесообразным оценивать коммуникативные качества китайских студентов.  

На основе разработанной анкеты для проверки базовых теорий межкультурной комму-

никации проведен опрос 135 китайских студентов, вовлеченных в международный образова-

тельный проект. Анализ полученных результатов позволил подтвердить или скорректировать 
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содержание аспектов китайской культуры на основе базовых моделей теории межкультурной 

коммуникации. 

Результаты. Модели коммуникации, описанные исследователями ранее, частично нашли 

подтверждение в статье. Китайские студенты демонстрировали качества высококон-

текстной культуры, где важны невербальные методы коммуникации, а также отношение к 

типу людей реактивной культуры, умеющих внимательно воспринимать информацию и тща-

тельно обдумывать решения. Среди респондентов наблюдалось одобрение идей иерархии и кол-

лективизма, выраженная соревновательность, стремление поддержать свой круг общения. Ки-

тайских студентов отличает трудолюбие и ответственное отношение к учебе, а также при-

верженность к традиционным ценностям.  

Однако были выявлены некоторые отличия от описанных ранее характеристик китай-

ской культуры по трем параметрам теории межкультурной коммуникации: «дистанция вла-

сти», «избегание неопределенностей» и «соревновательность». Современные китайские сту-

денты демонстрируют сниженный уровень принятия принципов иерархии, отсутствие отри-

цаний по отношению к нововведениям, а также высокий уровень соревновательности. 

Заключение. Полученные результаты анкетирования студентов и корректировка суще-

ствующих характеристик китайской культуры, описанных в базовых теориях межкультурной 

коммуникации, представляют ценность для участников международных проектов в высшем 

образовании, которые в настоящее время являются трендом в развитии университетов. Со-

вершенствование навыков коммуникации российских преподавателей со студентами другой 

культурной среды призвано повысить качество преподавания дисциплин международных обра-

зовательных программ и конкурентоспособность российских университетов на мировом рынке 

образовательных услуг. 

Ключевые слова: высшее образование; международный образовательный проект; теории 

межкультурной коммуникации; характеристики китайской культуры; дистанция власти; из-

бегание неопределенностей; соревновательность. 

 

 

Постановка проблемы 

В настоящее время в сфере высшего об-

разования особое внимание уделяется разви-

тию международного сотрудничества. Многие 

российские вузы установили связи с иностран-

ными университетами, среди которых значи-

мое место занимают китайские. За последние 

годы число иностранных студентов в россий-

ских университетах значительно выросло. Со-

гласно официальным данным, в 2023 г. их об-

щее количество достигло 355 765 человек, од-

 
1 Доклад о реализации государственной политики в 

сфере высшего образования и соответствующего до-

полнительного профессионального образования за 

2023 г., Министерство науки и высшего образования 

нако студенты из Китайской Народной Рес-

публики составляли около 6 % от общего 

числа1. Основными регионами, которые выби-

рают студенты из КНР для продолжения обу-

чения в зарубежных университетах, являются 

страны Европейского Союза, США и Велико-

британия. Мы полагаем, что в условиях высо-

кой конкуренции на мировом рынке высшего 

образования российским университетам необ-

ходимо не только обращать внимание на раз-

работку актуальных качественных образова-

Российской Федерации, Москва, 2024. URL: 

http://static.government.ru/me-

dia/files/9FSaRZ2GJ7GRZc1hTICXDQAV9orIaXtI.pdf    
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тельных программ, но и учитывать психологи-

ческие и межкультурные факторы взаимодей-

ствия преподавателей и студентов. Модели 

теории межкультурной коммуникации (МКК), 

которые находятся в фокусе нашего исследо-

вания, позволяют затронуть данный аспект 

осуществления международных образователь-

ных проектов и могут быть использованы для 

повышения их конкурентоспособности. 

Научные статьи, результаты которых 

явились теоретической базой для настоящего 

исследования, можно условно разделить на 

два блока, описывающие: 1) факторы, влияю-

щие на процесс адаптации китайских студен-

тов, вовлеченных в международные образова-

тельные проекты, среди которых важное ме-

сто занимают национальные особенности и 

культурные различия, 2) современное приме-

нение классических моделей теории МКК, их 

возможная модификация. 

Исследования в области образования ки-

тайских студентов за рубежом [1; 2] не раз 

подтверждали необходимость учитывать 

национальные характеристики китайской 

культуры. Интерес к организации и особенно-

стям обучения китайских студентов во всем 

мире обусловлен социальными, политиче-

скими, экономическими и образовательными 

факторами, а также растущим уровнем откры-

тости Китая внешнему миру. За последние де-

сятилетия высшее образование в Китае стало 

играть гораздо более значимую роль в эконо-

мическом развитии. Особенно ярко это про-

явилось в годы реализации правительственной 

инициативы «Один пояс – один путь» [3; 4], 

когда еще более выросла потребность в высо-

коквалифицированных кадрах.  

Изучая рост вовлеченности китайских 

студентов в международный образовательный 

процесс, специалисты отмечают [5] их высо-

кие показатели успеваемости, что обуслов-

лено ценностью высшего образования в Ки-

тае, а также трудолюбием китайских студен-

тов. Другими параметрами являются прагма-

тизм, свойственный китайской культуре, а 

также стремление ставить национальные ин-

тересы выше индивидуальных [6]. Однако от-

мечается [6], что, следуя данным принципам, 

высшее образование часто сводится к выпол-

нению определенной последовательности 

действий для получения результата, а не раз-

витию критического мышления. 

В научной литературе описывается опыт 

и трудности китайских студентов, вовлечен-

ных в международные образовательные про-

граммы университетов мира. В основном 

трудности связаны с культурными различи-

ями. Например, исследование [7], основанное 

на серии интервью китайских студентов, обу-

чающихся в трех университетах Сеула (Рес-

публика Корея), позволило выделить такие 

трудные для них моменты, как существенные 

культурные различия, языковой барьер, низ-

кий уровень взаимодействия с представите-

лями другой культуры, существующие стерео-

типы и разница в подходах к обучению в стра-

нах. Китайским студентам было трудно осваи-

вать дисциплины из-за необходимости знать 

английский и корейский языки, а также ис-

пользовать аналитические навыки при выпол-

нении заданий. Но самой большой трудностью 

было выстраивание коммуникаций с препода-

вателями и студентами, чье отношение было 

иногда шокирующим, а требования профессо-

ров китайские студенты не всегда понимали. 

Авторы, изучающие проблемы, которые 

возникают у китайских студентов в универси-

тетах Австралии [8], отмечают в первую оче-

редь их потребность к адаптации в незнакомой 

образовательной культуре, а также кардиналь-

ное отличие методов преподавания в двух 

культурах. Изучение опыта МКК китайских 
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студентов, обучающихся в университетах Ве-

ликобритании [9], позволило сделать заключе-

ние о важности индивидуального подхода к 

анализу поведения отдельных групп китай-

ских респондентов в процессе межкультурной 

адаптации.  

Исследование [10], посвященное выде-

лению факторов стресса для китайских сту-

дентов, обучающихся по международным 

программам в шести европейских странах, по-

казало, что наиболее существенными явля-

ются ограничения, связанные со знанием 

языка страны обучения, а также воспринимае-

мые культурные различия. Также авторы вы-

деляют и другие, менее значимые факторы 

[11–13]: трудности интеграции в академиче-

скую среду, трудности социальной интегра-

ции и решение каждодневных жизненных за-

дач. Значительные проблемы в социальной и 

академической адаптации для китайских сту-

дентов также отмечают исследователи из 

США.  

Подтверждением необходимости разра-

ботки особых подходов к преподаванию дис-

циплин для китайских студентов может яв-

ляться исследование [14]. На основе эмпири-

ческого анализа на выборке более, чем 26 ты-

сяч китайских студентов, обучающихся в 

США, Великобритании, Японии и России, ав-

тором было продемонстрировано существен-

ное различие в уровне вовлеченности. Китай-

ские студенты демонстрировали наименьшую 

вовлеченность, низкую активность и мотива-

цию при участии в дискуссиях и обсуждении 

дополнительных вопросов. 

Отдельные исследования [15] посвя-

щены важности развития навыков МКК среди 

профессорско-преподавательского состава. 

Культурные различия не обязательно явля-

ются препятствием для осуществления между-

народных проектов в высшем образовании, в 

любом взаимодействии важно определить ба-

зовые принципы коммуникации [16]. Также в 

статье [17] анализируются возможные шаги, 

которые могут предпринять университеты для 

лучшей адаптации китайских студентов. Ав-

торы выделяют два главных этапа программы 

адаптации: подготовку и активную фазу, по-

следняя непосредственно подразумевает па-

тронаж, активное вовлечение студентов в за-

нятие и внеклассные мероприятия, а также 

знакомство с культурой страны, в которую 

они приехали для получения образования. 

В  другой статье [18] исследователи, анализи-

руя частный коммуникативный опыт 22 ки-

тайских студентов, обучающихся в универси-

тете Нидерландов, отмечают их высокую вос-

приимчивость к условиям межкультурного 

взаимодействия и влияние окружающей 

среды, что важно для методических аспектов 

образовательного процесса. Вопросы меж-

культурной коммуникации остаются значи-

мыми и для китайских аспирантов, обучаю-

щихся за рубежом [19]. 

Необходимо отметить исследование 

[20], в котором авторы проводят глубинные 

интервью 14 студентов из КНР, обучающихся 

в МГУ. Ученые приходят к выводу, что в про-

цессе обучения важно, чтобы китайские сту-

денты могли оценивать и анализировать свое 

психологическое состояние в процессе адап-

тации в российском университете. Кроме того, 

целесообразно обеспечить куратора для каж-

дой группы студентов, с которым они могли 

бы обсудить актуальные вопросы и возмож-

ные проблемы взаимодействия. Для многолет-

них программ авторы обосновывают важность 

включения в первый год обучения адаптивных 

курсов, направленных в том числе на лучшее 

понимание китайскими студентами особенно-

стей культуры страны, в которой они обуча-

ются.  
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В другой работе [21] утверждается, что 

адаптация китайских студентов выступает 

ключевым аспектом успеха российских обра-

зовательных программ для иностранцев, для 

чего авторы ставят целью выявление и описа-

ние специфических черт китайской культуры. 

Анализ китайской культуры можно встретить 

у различных авторов [9; 22], которые в каче-

стве изучаемых параметров используют клю-

чевые критерии отдельных теорий МКК.  

Обращение к классическим моделям 

теории МКК на сегодняшний день остается ак-

туальным, однако ряд исследователей [23–26] 

подчеркивают важность учета индивидуаль-

ных особенностей рассматриваемой выборки. 

Например, авторы [25], изучающие сферу 

предпринимательства в Китае, выявили, что 

индивидуальные различия в рамках одного 

культурного контекста в значительной сте-

пени определяют проактивное поведение и от-

ношение к инновациям. В статье [26] утвер-

ждается, что для понимания различий в мыш-

лении отдельных людей в разных культурах 

необходимо учитывать психологическое 

функционирование индивидов, на которое 

оказывает влияние и которое формирует куль-

тура. 

В современных исследованиях авторы 

[24] сравнивают применимость различных мо-

делей МКК, отмечая пересечение в описаниях 

характеристик культуры, однако делают вы-

вод, что модели не заменяют друг друга. Пред-

лагаются модификации классических моде-

лей, например, в работе [27] модель, разрабо-

танная Гертом Хофстеде [22], была дополнена 

и заново оценена по отдельным аспектам для 

102 стран; в фокусе были характеристики 

уровня коллективизма и долгосрочной ориен-

тации культур. В статье [23] для китайской 

культуры было пересмотрено значение харак-

теристики соревновательности; заключение 

было сделано на основе анализа респондентов 

из университетской среды. 

В последнее время наблюдаются измене-

ния в китайской культуре под влиянием внут-

ренних и внешних факторов, чему в первую 

очередь подвержено молодое поколение. Ки-

тай превратился в ведущую экономику мира 

по темпам роста, в современное государство с 

большими возможностями в развитии бизнеса 

и получении высшего образования, широким 

набором социальных благ для части населе-

ния, а также международной мобильности. 

Китай развивается во всех перечисленных 

сферах, что накладывает отпечаток на самосо-

знание и поведение членов общества, осо-

бенно людей среднего возраста и молодежи. 

В  условиях растущей интернационализации 

высшего образования отмечаются [28; 29; 30] 

изменения в уровне коммуникационной ком-

петентности китайских студентов, что способ-

ствует их успешной адаптации в условиях 

других культур. Отмечается, что молодые 

люди осознают необходимость быстро осво-

иться с новыми условиями повседневной 

жизни, академической средой, правилами обу-

чения в университете, особенностями комму-

никации в студенческом коллективе и взаимо-

действия с университетскими преподавате-

лями. 

Подводя итог обзору научной литера-

туры по теме исследования, нужно отметить, 

что вопрос анализа характеристик китайской 

культуры является актуальным для повыше-

ния уровня конкурентоспособности современ-

ных российских университетов на мировом 

рынке образования. Инструментом анализа 

могут выступать классические теории МКК. 

Использование теории МКК должно быть под-

тверждено для целевой аудитории, которой в 

настоящем исследовании является группа сту-

дентов китайско-российского образователь-

ного проекта. В связи с изложенным выше 
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цель статьи – выявить специфику влияния 

национальных особенностей и культурных 

различий на процесс адаптации китайских 

студентов, вовлеченных в международный об-

разовательный проект, на основе классиче-

ской трактовки параметров культуры в целом. 

 

Методология исследования 

Проведение исследования было постро-

ено по методической схеме, представленной 

на рисунке 1. В предыдущем разделе было 

обозначено, что в настоящее время остается 

актуальной проблема адаптации китайских 

студентов в другой культурной среде. Ее ре-

шение может способствовать росту привлека-

тельности образовательных программ россий-

ских университетов. В качестве аналитиче-

ского инструмента рассматриваются класси-

ческие модели теории МКК. 

 

 
 

Рис. 1. Методическая схема анализа характеристик китайской культуры, присущих студентам, вовле-

ченным в международный образовательный проект 

Fig. 1. Methodological schema of the analysis of the Chinese culture characteristics for the students who in-

volved in the international educational project 

Источник: составлено авторами. 

 

 

В рамках методической и эмпирической 

частей работы мы осуществляем следующие 

шаги. Во-первых, проводим систематизацию 

классических моделей теории МКК и парамет-

ров культуры, которые описывает каждая мо-

дель. Во-вторых, выделяем значимые, с нашей 

Постановка проблемы на основе анализа научной литературы, посвященной факторам 
межкультурной адаптации китайских студентов  

Определение степени разработанности проблемы с помощью анализа научной литературы, 
посвященной современному использованию моделей теории межкультурной коммуникации

Выделение базовых характеристик китайской культуры на основе моделей теории МКК, 
значимых для анализа коммуникаций китайских студентов в образовательных проектах

Разработка анкеты, включающей вопросы для анализа выделенных базовых характеристик 
китайской культуры

Анкетирование китайских студентов, вовлеченных в международный образовательный проект

Анализ полученных ответов с целью подтверждения или корректировки имеющихся 
характеристик культурных особенностей респондентов  
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точки зрения, характеристики китайской куль-

туры для анализа процесса взаимодействия 

студентов и преподавателей. В-третьих, разра-

батываем анкету, где затрагиваем данные ха-

рактеристики, так как понимаем, что культура 

современной молодежи в целом и студенче-

ской аудитории в частности может иметь спе-

цифические черты. В-четвертых, с помощью 

результатов анкетирования китайских студен-

тов, задействованных в международном обра-

зовательном проекте, подтверждаем или кор-

ректируем характеристики культуры, каче-

ственные или количественные значения кото-

рых были сделаны исследователями для ки-

тайской культуры ранее.  

Систематизация классических моделей 

теории МКК представлена в таблице 1, где от-

ражено краткое описание ключевых парамет-

ров моделей МКК и их интерпретация (состав-

лено на основе монографий авторов моделей 

теории МКК: Эдвард Холл (Edward Hall) 2 ; 

Герт Хофстеде (Geert Hofstede)3; Толкотт Пар-

сонс и Эдвард Шилз (Talcott Parsons and Ed-

ward Shils)4; Флоренс Клакхон и Фред Стродт-

бек (Florence R. Kluckhohn and Fred 

L.  Strodtbeck)5). 

Представленные в таблице 1 теоретиче-

ские концепции являются инструментом для 

анализа любой культуры по выделенным авто-

рами параметрам (характеристикам). Как пра-

вило, все параметры в моделях теорий МКК 

выражены в качественных оценках и имеют 

описание характеристик культуры в различ-

ной степени детализации. Среди подходов вы-

деляется модель Герта Хофстеде, который раз-

работал количественную систему оценки 

культур по шести различным аспектам6, при-

чем конкретные методы присвоения числен-

ных значений параметрам культуры не рас-

крываются. Количественная оценка каждого 

параметра в данной модели сопровождается 

качественным описанием аспекта националь-

ной культуры. 

Согласно упомянутым моделям теории 

МКК, китайская культура относится к высоко-

контекстному и реактивному типам, что озна-

чает значительную степень использования не-

вербальных методов коммуникации, пункту-

альность и внимательное отношение ко вре-

мени. Китайцы терпимо относятся к наличию 

иерархии в обществе, умеют хорошо приспо-

сабливаться к окружающей среде. Китайская 

культура является коллективистской, однако в 

целом ее представители амбициозны, а одоб-

рение получают такие человеческие характе-

ристики, как упорство, настойчивость, стрем-

ление к карьерному росту. Китайцы относятся 

к представителям партикуляристской куль-

туры, то есть для своего круга общения не от-

рицается наличие преференций. Система тра-

диционных китайских ценностей сложна и 

включает духовность, почтительность к стар-

шим, гармонию, терпимость и любовь к учебе. 

 

 

 
2 Hall E. T. The Silent Language. – Doubleday&Company, 

Inc., Garden City, New York, 1959. – 242 p. 

Hall E.T. The Hidden Dimension. – Garden City, N.Y., 

Doubleday, 1996. – 201 p. 

Hall E.T. Beyond Culture. – Garden City, N.Y.: Anchor 

Press, 1976. – 256 p. 
3  Hofstede G. Dimensionalizing Cultures: The Hofstede 

Model in Context // Online Readings in Psychology and 

Culture. – 2011. – Vol. 2 (1). URL: https://scholar-

works.gvsu.edu/orpc/vol2/iss1/8/   DOI: 

https://doi.org/10.9707/2307-0919.1014   
4 Parsons T., Shils E. Toward a General Theory of Ac-

tion.  – Harvard University Press, 1951. – 506 p. 
5 Kluckhohn F. R., Strodtbeck F. L. Variation in Value Ori-

entations. – Evanston, Illinois, and Elmsford; New York: 

Row, Peterson, 1961. – 437 p. 
6  Country comparison tool. URL: https://www.thec-

ulturefactor.com/country-comparison-tool  
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Таблица 1 

Модели теории межкультурной коммуникации: ключевые параметры 

Table 1 

Models of the theory of intercultural communication: the key parameters 

Авторы Параметры Описание 

Эдвард 

Холл (Ed-

ward Hall) 

Контекст Степень значимости скрытого смысла в элементах, сопутствующих коммуни-

кации (высоконтекстные, с богатым подтекстом в виде знаков, интонации, 

жестов и других коммуникативных невербальных элементов, и низкокон-

текстные культуры) 

Время Планирование времени как процесс, в котором в каждый период возможно 

только одно действие, или допустимость одновременного выполнения не-

скольких 

Пространство Степень открытости и близости людей при общении, отношение к личному и 

деловому пространству 

Герт Хоф-

стеде (Geert 

Hofstede) 

Дистанция власти Степень принятия обществом неравномерности в распределении власти 

между его членами 

Избегание неопре-

деленности 

Степень неопределенности, которую испытывают члены общества в непред-

виденных ситуациях 

Индивидуализм Принятие обществом того, что 1) достижения отдельной личности и личная 

ответственность за поступки независимы от коллективных убеждений, 2) до-

минируют групповые или коллективные воззрения 

Соревновательность Доминирование в обществе качеств характера, в большей степени присущих 

мужчинам (напористость, быстрота принятия решений, стремление к дости-

жению успеха) или женщинам (забота о близких, помощь наименее успеш-

ным, сострадание) 

Временная ориента-

ция (прагматизм) 

Стремление достичь целей на краткосрочную или долгосрочную перспективу 

Строгость социаль-

ных норм (социаль-

ные ограничения) 

Характеристика общества, связанная с традициями и религией, ограничени-

ями в социальной сфере и с личными ощущениями индивида как «счастли-

вого» человека 

Толкотт 

Парсонс и 

Эдвард 

Шилз 

(Talcott Par-

sons and Ed-

ward Shils) 

Способ достижения 

социального статуса 

Допустимость использования таких качеств как происхождение, возраст, пол 

и богатство для повышения социального и профессионального статуса 

Предел вовлеченно-

сти 

Степень разделения жизненных сфер от абсолютно не смешиваемых с четко 

определенными социальными ролями до тесно пересекаемых (например, де-

ловые и личные взаимоотношения) 

Равенство стандар-

тов 

Восприятие того, каким должно быть отношение к людям близкого окруже-

ния и остальным, их равенство перед законом и т. п.  

Эмоциональность Уровень эмоциональности в отношениях в обществе в целом 

Индивидуализм Степень превалирования личных интересов над общественными 

Флоренс 

Клакхон и 

Фред 

Стродтбек 

(Florence R. 

Kluckhohn 

and Fred L. 

Strodtbeck) 

Природа человека Степень открытости и внутренней доброты общества с необходимостью кон-

троля за поведением людей 

Отношение к окру-

жающей среде 

Доминирование, гармония или покорность по отношению к окружающей 

среде 

Отношение ко вре-

мени 

Совершение социальных действий с базовой опорой на прошлое, настоящее 

или будущее нации 

Социальная позиция Степень социальной активности населения 

Модель отношений 

в обществе 

Выстраивание четкой иерархии, важность родственных и других связей, ин-

дивидуализм 

Отношение к про-

странству 

Что является наиболее важным в социальных гарантиях: частное, семейное 

или общественное пространство 

Источник: составлено авторами статьи  

 

 

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2025-5
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762


Science for Education Today 

2025. Том 15. № 5                             http://sciforedu.ru                             ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2025 Science for Education Today   Все права защищены 
 

297 

Из большого разнообразия характери-

стик национальной культуры, представлен-

ных в таблице 1, для цели настоящего иссле-

дования были отобраны восемь, которые пред-

ставлены на рисунке 2 и кратко описаны ниже.  

 

Базовые характеристики для анализа. 

Организуя и осуществляя учебный процесс в 

исследовательском университете, когда задей-

ствованы представители различных культур, 

необходимо принимать во внимание, что мы 

рассматриваем особые общественные группы, 

характеристики которых могут отличаться от 

характеристик общества в целом. Это две 

группы: «преподаватели» и «студенты». Фак-

торы, которые могут влиять на характери-

стики и корректировать национальные черты 

культуры, для группы «преподаватели» – это 

уровень образования и степень вовлеченности 

в процесс интернационализации; для группы 

«студенты» к этим двум характеристикам 

можно добавить юный возраст, когда воз-

можна относительно быстрая трансформация 

отдельных базовых параметров. Анализируя 

культуры, взаимодействующие в интернацио-

нальном учебном процессе, с нашей точки зре-

ния, наиболее важными являются следующие 

параметры: контекст, тип активности, дистан-

ция власти, избегание неопределенностей, ин-

дивидуализм, соревновательность, равенство 

стандартов и национальные ценности.  

Ниже кратко представлены детали вы-

бранных параметров и аргументы для выбора 

каждого из них. На рисунке 2 представлены 

ключевые слова, связанные с каждой из харак-

теристик. 

 

 
 

Рис. 2. Характеристики культуры в международном образовательном проекте 

Fig. 2. Characteristics of a culture in the international educational project 

Источник: составлено авторами 

 

 

Контекст. Для культур, относящихся к 

разным контекстным группам, важно знать 

особенности каждой из них для избегания 

сложных ситуаций и взаимного непонимания. 

В образовательном процессе возникает много 

ситуаций, связанных с личным контактом пре-

подавателя и студента: учебные занятия, ин-

дивидуальные консультации. Важно быстрее 

найти понятную для двух сторон форму ком-

муникаций. 

Тип активности. Три основные типа ак-

тивности культур: моноактивная, полиактив-

ная и реактивная – достаточно сильно отлича-

ются друг от друга базовыми характеристи-

ками. Это умение слушать, дискутировать, об-

суждать, работать в коллективе, принимать 

МКК: особенности культуры в образовательном проекте

Контекст



прямота 
коммуника-

ций

Тип актив-
ности



восприятие 
информа-

ции

Дистанция 
власти



роль 
педагога

Избегание 
неопреде-
ленностей



стрессо-
устойчи-

вость

Индиви-
дуализм



первосте-
пенность 
личных 
целей

Соревнова-
тельность



важность 
личных 
успехов

Равенство 
стандартов



лояльность 
к «своим»

Нацио-
нальные 
ценности



важность 
культуры в 

целом
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решения. Здесь же – способность концентри-

роваться на одном деле в одном отрезке вре-

мени или, наоборот, умение охватывать ряд 

задач одновременно. Понимание ключевых 

характеристик во многом может определить 

доминирующий тип активности студентов и, 

следовательно, методы обучения, используе-

мые преподавателем.  

Дистанция власти. Сообщество универ-

ситетского преподавателя и студентов – это 

коллектив, в котором должен быть «старший 

товарищ» или «мудрый наставник», отноше-

ние к которому во многом определяется осо-

бенностями национальной культуры. 

Избегание неопределенностей. Данная 

характеристика связана с тем, насколько пред-

ставители культуры склонны к стрессу в не-

знакомых или спонтанно развивающихся си-

туациях. Понимание «степени стрессоустой-

чивости» студентов может позволить препо-

давателю корректировать учебный процесс, 

при необходимости избегая ненужных или из-

лишне трудных ситуаций для студентов. 

В  культурах, где высок уровень избегания не-

определенностей, от преподавателей, как пра-

вило, ждут абсолютных знаний и умения отве-

тить на все возникающие вопросы. 

Индивидуализм. Существуют коллекти-

вистские и индивидуалистские культуры, пред-

ставители которых позиционируют себя либо 

как часть коллектива, либо как отдельную лич-

ность. Коллективистским культурам комфорт-

нее чувствовать себя в группе, работать вместе, 

ощущая поддержку членов своей группы. Сту-

денческая группа – это коллектив. Преподава-

телю важно понимать, насколько каждый сту-

дент в группе зависит от коллектива. 

Соревновательность. Это характери-

стика культуры, одобряющей человеческие 

черты, которыми наделяют представителей по 

гендерному признаку. В мужской культуре об-

ществом принимается преобладание агрессив-

ности, настойчивости, целеустремленности и 

доминирования карьеры над потребностями 

семьи. Женская культура отличается одобре-

нием таких черт, как терпимость, сострадание 

и стирание различий между полами. Амбици-

озность студентов может зависеть не только 

от типа культуры, к которой они принадлежат, 

но и от возраста и личных характеристик. Пре-

подаватель может помочь студенту раскрыть 

свои лучшие качества. 

Равенство стандартов. Во многих 

культурах существует понятие своего окруже-

ния, когда делаются значительные различия в 

отношениях к «своим» и «чужим». Зная осо-

бенности такой культуры, необходимо заранее 

определить отношение преподавателя к дан-

ному вопросу, для того чтобы не попасть в не-

ловкую ситуацию, например, когда студент 

полагает, что он является «своим» и ждет от 

преподавателя лояльного отношения в спор-

ной ситуации. 

Национальные ценности. Каждая куль-

тура характеризуется своей системой ценно-

стей. Многие культуры мира, особенно во-

сточные, трепетно относятся к ценностям, 

формировавшимся столетиями, и в настоящее 

время опираются на них в своей повседневной 

жизни. Национальные ценности необходимо 

знать и уважать, для того чтобы наладить кон-

такт в любом интернациональном коллективе, 

в том числе между преподавателями и студен-

тами, принадлежащими разным культурам. 

Также важно отметить, что при интерна-

ционализации наблюдаются два взаимонаправ-

ленных процесса: происходит учет националь-

ных особенностей как с одной, так и, с другой 

стороны. Для преподавателя является суще-

ственным учет национальной специфики взаи-

моотношений в учебном процессе, а также 

внедрение общепризнанных мировых правил 

коммуникации и этического поведения. 
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Разработка анкеты. Для проведения ис-

следования была подготовлена анкета, содер-

жащая 25 ситуационных вопросов с выбором 

ответов. Затем ответы на вопросы были интер-

претированы как наличие определенных ха-

рактеристик по выбранным параметрам моде-

лей теории МКК (табл.2).  

Таблица 2 

Методические аспекты анкетирования 

Table 2 

Methodology of questionnaire 

Характери-

стика 

Авторы  

концепции 
Содержание вопросов Ожидания 

Контекст  Э. Холл Важность получения прямых ответов на кон-

кретно сформулированные вопросы и зада-

ния. Однозначность в формулировках и ин-

терпретации ситуаций 

Важна не только четкая сло-

весная формулировка, но и 

форма подачи материала 

Тип активно-

сти 

Р. Льюис Стремление к планированию и отношение ко 

времени. Уважение и умение учитывать мне-

ние и позицию собеседника 

Бережное и рациональное 

отношение ко времени. 

Умение слушать 

Дистанция вла-

сти 

Г. Хофстеде  Значимость учителя и родителей в жизни мо-

лодых людей. Уважение к старшим и стрем-

ление помочь им в любой ситуации, жертвуя 

своим комфортом 

Высокая степень уважения, 

особенно к учителям и 

наставникам 

Избегание не-

определенно-

стей 

Г. Хофстеде Стремление избегать неожиданных ситуаций 

и степень неприятия их в жизни и в учебе. 

Интерес к новым нестандартным сложным 

учебным заданиям 

Высокая стрессоустойчи-

вость и высокая степень 

принятия нового во всем 

Индивидуа-

лизм  

Г. Хофстеде Отношение к выполнению коллективных и 

индивидуальных заданий. Понимание соб-

ственных заслуг и вклада в выполнение об-

щего дела 

Высокий уровень коллекти-

визма. Ощущение комфорта 

при выполнении заданий в 

группе 

Соревнова-

тельность  

Г. Хофстеде Отношение к просьбам о помощи в процессе 

выполнения заданий. Вопросы этики и спра-

ведливости в учебном процессе 

Ревностное отношение к 

собственным достижениям 

и стремление быть лучшим 

Равенство 

стандартов 

Ф. Тромпена-

арс, Ч. Хэмп-

ден-Тернер 

Отношение к «своим» и «чужим». Стремле-

ние расположить к себе людей. Необходи-

мость подарков 

Важно окружение близких 

людей 

Национальные 

ценности 

Ф. Клакхон, 

Ф. Стродтбек 

Важность соблюдения национальных ценно-

стей всеми поколениями, как старшими, так 

и молодежью 

Основные ценности сту-

дента: сознательность, усер-

дие, стремление к учебе 

Источник: составлено авторами 

 

 

В таблице 2 представлено краткое содер-

жание групп вопросов анкеты, их соответ-

ствие рассматриваемым характеристикам и 

моделям МКК, а также ожидаемые ответы ре-

спондентов. 

Содержание вопросов и ожидания отве-

тов на них, изложенные в таблице 2, рассмат-

риваются как гипотеза исследования: мы 

предполагаем, что характеристики китайской 

культуры, сформулированные на основе поло-

жений теории МКК, совпадут с интерпрета-

цией результатов анкетирования студентов, 

вовлеченных в международный образователь-

ный проект. 

На рисунке 3 в качестве примера приве-

дены некоторые вопросы анкеты. 
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Рис. 3. Пример вопросов анкеты 

Fig. 3. Examples of the questionnaire 

Источник: составлено авторами. 

 

Все составленные вопросы анкеты отно-

сились к одному или нескольким теоретиче-

ским моделям МКК согласно характеристи-

кам, описанным в таблице 2. Вопросы сформу-

лированы таким образом, чтобы можно было 

сделать заключение о важности для респон-

дента его взаимодействия с близкими людьми, 

преподавателями и коллективом, определении 

жизненных приоритетов и целей, отношении к 

сложным ситуациям. Интерпретация ответов 

осуществлялась согласно сформулированным 

ожиданиям, описанным в таблице 2.  

Например, первый вопрос (рис. 3) связан 

с типом активности респондента, отношением 

ко времени, способностью планировать и ти-

пом коммуникаций. Второй вопрос нацелен на 

выявление уровня параметра дистанции вла-

сти и позиционирования преподавателя в об-

разовательном процессе. Третий вопрос свя-

зан с проявлением черт индивидуализма. Сле-

дующий – отражает степень отношения к но-

вому в учебном процессе, описывается пара-

метром избегания неопределенности, также 

он может отчасти характеризовать уровень со-

ревновательности. И завершающий вопрос 

связан как с дистанцией власти, так и с поня-

тием равенства стандартов. 

Эмпирическая база исследования. Прак-

тическую часть исследования мы реализовали 

•да

•нет

•иногда

Я могу делать одновременно несколько дел, например: 
заниматься спортом и обсуждать учебу с друзьями; или готовить 
еду и разговаривать с родителями по телефону; или читать книгу 
и слушать музыку:

•высказываетесь по очереди, стараетесь не перебивать

•говорите, как получается, иногда перебиваете друг друга

•говорите все вместе, не всегда всем удается высказать свое 
мнение

•говорите, как разрешает преподаватель

2. Когда Ваша 
группа на занятии 
обсуждает какую-то 
проблему, вы 
обычно:

•рядом с ними

•на дальний ряд, чтобы вокруг было много свободного 
места

•на свое любимое место, независимо от того, где сидят 
все остальные

•на первый ряд, чтобы лучше слышать преподавателя

3. Если я зашел в 
аудиторию, где могут 
разместиться 200 человек, 
но сейчас сидит только 10 
моих одногруппников, то я 
сяду:

•спрошу у преподавателя, что она означает

•найду незнакомые слова в словаре

•спрошу у другого студента, что означает фраза

•не буду ничего делать, пусть останется непонятной

4. Если мне не понятна 
фраза в презентации на 
занятии у российкого 
преподавателя, я (может 
быть несколько ответов):

•найду полную информацию, подробно расскажу и покажу, 
как это сделать

•предложу помощь, и мы сделаем это вместе

•попрошу друга, чтобы он помог преподавателю

•скажу, что не знаю, как это делать

5. Если у российкого 
преподавателя есть 
просьба или вопрос не 
по теме курса, то я:
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с помощью опроса студентов Китайско-рос-

сийского института, открытого на базе Хэй-

лунцзянского университета (г. Харбин, КНР) 

совместно с Новосибирским национальным 

исследовательским университетом (НГУ, г. 

Новосибирск, РФ) в 2013 г.  

Схематически организация международ-

ной образовательной программы представ-

лена на рисунке 4. Обучение в бакалавриате 

занимает четыре года, в программе представ-

лено шесть направлений подготовки. Первые 

два года студенты обучаются в Китае, в г. Хар-

бине. На третьем курсе лучшие студенты по 

дисциплине «русский язык» при финансовой 

поддержке Правительства КНР и провинции 

Хэйлунцзян могут пройти обучение в НГУ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рис. 4. Структура образовательной программы НГУ и КРИ Хэйлунцзянского университета 

Fig. 4. The structure of an educational program of NSU and SRI of Heilongjiang university 

Источник: составлено авторами 

 

Студенты Хэйлунцзянского универси-

тета – это студенты северо-восточных провин-

ций Китая, где традиционно находится боль-

шое количество промышленных предприятий, 

в том числе крупных и государственных.  

В силу особенностей климата сельское 

хозяйство этого региона представлено неболь-

шим объемом производимой продукции, в ос-

новном связанным с разведением крупного 

рогатого скота и выращиванием некоторых 

сельскохозяйственных культур. В связи с дан-

ными условиями экономического развития 

уровень жизни этих провинций является не са-

мым низким, однако далек от высокоразвитых 

приморских территорий. Северо-Восточный 

Китай территориально близок к России, по-

этому его экономика в той или иной степени 

всегда была связана с нашей страной. 

В 2018–2022 гг. по ВВП провинция Хэй-

лунцзян занимала 25-е место среди 31 провин-

ции. В то же время данный регион может быть 

охарактеризован как урбанистический, здесь 

доминирует городское население, в отличие 

 

Русский язык 

Дисциплины по специальности на 

китайском языке 

1-й год обучения 2-й год обучения 3-й год обучения 4-й год обучения 

 

Дисциплины по специальности на 

китайском языке 

Дисциплины по специальности на 

русском языке 

Русский язык 
Обучение в Хэй-

лунцзянском уни-

верситете, препо-

даватели из НГУ 

не привлекаются 

 Привлекаются преподаватели из НГУ  
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от общенационального уровня. Согласно ста-

тистике7, в 2022 г. доля городского населения 

в среднем по стране составляла 34 %, в то 

время как в провинции Хэйлунцзян – 66 %. 

Наконец, данный регион занимает высокое 

место среди всех провинций по показателям 

высшего образования. Например, по количе-

ству студентов он находится на 14 месте из 31. 

В анкетировании, которое проводилось 

среди студентов, обучающихся по направле-

ниям «физика», «химия», «биология», «эконо-

мика», «юриспруденция» и «математика», в 

отдельные периоды, начиная с февраля 2018 г. 

по декабрь 2019 г., приняли участие 135 чело-

век. Все респонденты являлись учащимися 

третьего и четвертого годов обучения, среди 

опрошенных было 79 юношей и 56 девушек. 

На основании проведенного анкетирования 

ниже мы приводим заключение относительно 

характеристики респондентов – представите-

лей китайской культуры. 

 

Результаты исследования 

В своей массе молодые китайские сту-

денты, проживающие в Северо-Восточном 

Китае, в преимущественно урбанистической 

местности с жестким климатом, невысоким 

уровнем жизни и в обстановке стремления к 

получению высшего образования, остаются 

вежливыми, тактичными, избегающими кон-

фликтных ситуаций людьми, которые стара-

ются не уронить свое достоинство и не испор-

тить репутацию другого человека, даже если 

ситуация неоднозначна с точки зрения равен-

ства и справедливости.  

Контекст и тип активности. Китай-

ские студенты в полной мере демонстриро-

 
7 National Data NBS. URL: https://data.stats.gov.cn/   
8 Согласно оценкам, китайская культура характеризу-

ется высоким показателем дистанции власти и низ-

вали качества высококонтекстной, а также ре-

активной культуры. Молодые люди в целом 

поддерживают идеи иерархии в обществе, в 

группе, в отношении между старшими и млад-

шими товарищами, между преподавателями и 

студентами. В ответах на соответствующие 

вопросы анкеты не было отрицания того, что 

преподаватель является центральным звеном 

учебного процесса. Однако студенты с энтузи-

азмом воспринимают новые для них методы 

обучения, связанные с деловыми играми и 

дискуссиями, что предполагает выполнение 

преподавателем роли координатора во время 

проведения занятий.  

Дистанция власти и избегание неопреде-

ленностей. Китайские студенты в основном не 

испытывали трудности при необходимости 

корректировки своих каждодневных планов, 

более 70 % опрошенных демонстрировали мо-

бильность и готовность к нововведениям. По-

этому можно заключить, что параметры ди-

станции власти и избегания неопределенно-

стей будут близки к средним и, с нашей точки 

зрения, для китайских молодых людей их зна-

чение будет несколько отлично от того, что 

определено Гертом Хофстеде8 для китайской 

культуры в целом.  

Индивидуализм и соревновательность. 

Китайские студенты очень амбициозны, и 

каждый из них стремится достичь высоких ре-

зультатов. Приблизительно 85 % из опрошен-

ных студентов уже знают, где они хотят рабо-

тать или учиться дальше, многие задумыва-

лись об этом еще до поступления в универси-

тет. Китайская культура является культурой 

мускулинного типа, и мы полагаем, что уро-

вень мускулинности для молодого поколения 

выше, чем средние показатели для нации.  

ким показателем избегания неопределенностей. Чис-

ленные значения можно найти здесь: URL: 

https://www.theculturefactor.com/country-comparison-

tool?countries=china    
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Равенство стандартов. Также опрос ки-

тайских студентов показал, что они, несо-

мненно, относятся к партикуляристской куль-

туре. Было выявлено, что для подавляющего 

большинства респондентов стандартом пове-

дения выступала обязательность выражения 

благодарности и уважения в материальной 

форме. В связи с этим определенной пробле-

мой для преподавателя может явиться то, что 

китайские студенты, воспринимая сообщество 

преподавателя и студентов как единое целое, 

могут быть настроены на получение дополни-

тельных преференций именно для них и ло-

яльного отношения к ним. 

Национальные ценности остаются важ-

ным ориентиром для молодого поколения. Ду-

ховность, терпимость, трудолюбие, уважение 

к старшим, серьезное отношение к учебе – все 

эти качества можно в полной мере наблюдать 

у основной массы китайских студентов. Мы 

зафиксировали небольшой процент катего-

ричных ответов, которые не вписываются в 

имеющиеся характеристики китайской куль-

туры. Однако в любой выборке могут быть вы-

бросы и отклонения. В большей степени это 

может быть справедливо для студенческой 

среды, в настоящее время ориентированной на 

Запад, имеющей большие возможности в 

связи с ростом благосостояния общества и 

увеличивающейся степенью интернационали-

зации высшего образования.  

В итоге можно утверждать, что гипотеза 

подтвердилась частично: полученные резуль-

таты анкетирования во многом совпадают с 

характеристиками китайской культуры, сде-

ланными ранее на основе положений теории 

МКК. Некоторые различия мы видим по трем 

параметрам из восьми рассмотренных в иссле-

довании: «дистанция власти», «избегание не-

определенностей» и «соревновательность». 

Что касается параметра «дистанция власти», 

мы определяем его уровень для студенческой 

среды ниже, чем для общества в целом. Китай-

ские студенты демонстрировали более демо-

кратичное поведение, что можно связать с не-

сколько другим восприятием идей общества 

иерархии, чем это определяется для китайской 

культуры. Уровень параметра «избегание не-

определенностей» мы оцениваем ниже, чем 

для культуры в целом. Респонденты в общем 

не испытывали сложностей по отношению к 

нововведениям, которые были предложены в 

учебном процессе. Уровень параметра «сорев-

новательность» для китайской культуры нахо-

дится на среднем уровне, однако склоняется в 

сторону мужских характеристик. Для студен-

ческой среды мы оцениваем данный параметр 

выше, более насыщенным качествами сорев-

новательности, чем для культуры в целом. 

Анализируя полученные результаты, мы 

допускаем возможность погрешности и их 

специфику. Специфика может быть связана 

как с принадлежностью к студенческой ауди-

тории, так и с регионом страны, в котором про-

живают респонденты. Мы предполагаем, что 

результаты могут отличаться для студентов 

различных регионов Китая в силу сложивше-

гося в каждом регионе уровня жизни, уровня 

интернационализации высшего образования, а 

также статуса отдельного университета. 

 

Обсуждение. Заключение 

Выполненное исследование актуально в 

силу складывающихся условий на мировом 

рынке высшего образования, где российские 

вузы могут улучшить свою конкурентную по-

зицию. Сейчас невысокий процент китайских 

студентов выбирают российские образова-

тельные программы. Росту популярности по-

лучения высшего образования в России для 

иностранцев может способствовать подход, 

учитывающий адаптацию китайских студен-

тов в другой культурной среде. Модели тео-

рии МКК были рассмотрены как инструмент 
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анализа китайской культуры. В научной лите-

ратуре есть работы, делающие акцент на от-

дельных культурных аспектах респондентов, в 

том числе из сферы высшего образования. Од-

нако в статьях мы не встретили использования 

для анализа культур широкого спектра их ха-

рактеристик, представленных в теории МКК к 

настоящему времени.  

Систематизация классических базовых 

моделей теории МКК позволила представить 

широту параметров культуры. Четыре базовые 

модели теории МКК, разработанные Э. Хол-

лом, Г. Хофстеде, Т. Парсонсом и Э. Шилсом, 

Ф. Клакхоном и Ф. Стродтбеком, содержат от 

трех до шести характеристик культуры. Для 

каждой модели данные параметры имеют ка-

чественную характеристику, а также модель 

Герта Хофстеде, дает количественную оценку 

аспектов каждой культуры. 

Нами были выделены восемь характери-

стик культуры, значимых для образователь-

ного процесса и коммуникаций в нем: кон-

текст, тип активности, дистанция власти, избе-

гание неопределенностей, индивидуализм, со-

ревновательность, равенство стандартов и 

национальные ценности. Наиболее важным 

моментом в процессе выстраивания коммуни-

каций между преподавателем и студентами, с 

нашей точки зрения, является учет характери-

стик параметров «контекст» и «равенство 

стандартов». Для формирования типов учеб-

ных заданий значимо понимание нюансов, 

определяемых характеристиками «индивидуа-

лизм», «соревновательность» и «избегание не-

определенностей». Для понимания процесса 

выстраивания способов донесения материала 

до слушателей необходимо принимать во вни-

мание характеристики «тип активности», «ди-

станция власти» и «национальные ценности». 

Разработка анкеты, использованной для 

подтверждения или корректировки существу-

ющих интерпретаций характеристик китай-

ской культуры согласно моделям теории 

МКК, явилась важным промежуточным ре-

зультатом и инструментом для проведения эм-

пирической части исследования. Анкета 

включала 25 вопросов, трактовка которых 

охватывала восемь характеристик культуры, 

выбранных для настоящего исследования. Ан-

кета была составлена для целевой аудитории – 

студентов Китайско-российского института, 

обучающихся по программе международного 

образовательного проекта. 

Гипотеза, поставленная в нашем иссле-

довании, о полном соответствии характери-

стик китайской культуры, описанных в клас-

сических моделях, характеристикам, получен-

ным на основе анкетирования китайских сту-

дентов, была подтверждена частично. Мы счи-

таем, что три параметра теории МКК из 

восьми рассмотренных должны быть скоррек-

тированы для настоящей выборки респонден-

тов: это параметры «дистанция власти», «из-

бегание неопределенностей» и «соревнова-

тельность». Для студенческой среды уровень 

характеристик «дистанция власти» и «избега-

ние неопределенностей» мы определяем ниже, 

а параметра «соревновательность» – выше, 

чем для общества в целом. Полученные ре-

зультаты отчасти согласуются с выводами 

ряда исследователей [23; 27]. 

Результаты нашей работы могут быть 

полезны для руководителей и организаторов 

международных образовательных проектов, а 

также для профессорско-преподавательского 

состава, который стремится совершенствовать 

и актуализировать учебные дисциплины в 

рамках данных проектов с учетом факторов 

коммуникаций различных культур.  
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Abstract 

Introduction. The implementation of international projects in higher education requires 

consideration of the cultural characteristics of the interacting parties within the educational process. 

Classical theories of intercultural communication (ICC) reflect averaged quantitative and qualitative 

assessments of cultural characteristics, which, in our view, may differ across various social groups and 

age groups. The purpose of this article is to determine whether there are discrepancies between the 

assessment of Chinese cultural characteristics among university students involved in an international 

educational project and the classical interpretations of cultural aspects in general. 

Materials and Methods. We systematized classical approaches within the theory of intercultural 

communication and identified key characteristics that we deemed appropriate for evaluating the 

communicative qualities of Chinese students. A questionnaire was developed to test the core models of 

ICC theory, and a survey was conducted among respondents. The survey was made on a sample of 

135  Chinese students who were involved in the international educational project. The results were 

analyzed to confirm or adjust the descriptions of parameters of Chinese culture based on the 

foundational theories of ICC. 
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Results. Communication models previously described by researchers were partially confirmed in 

our study. Chinese students exhibited traits of a high-context culture, where non-verbal methods of 

communication are important, as well as features of a reactive culture, characterized by attentive 

information processing and careful decision-making. Among the respondents, there was approval of 

ideas such as hierarchy and collectivism, pronounced competitiveness, and a strong inclination to 

support their social circle. Chinese students were also distinguished by diligence, a responsible attitude 

toward their studies, and adherence to traditional values. 

However, we identified several differences from previously described characteristics of Chinese 

culture in three parameters of ICC theory: power distance, uncertainty avoidance, and competitiveness. 

Modern Chinese students demonstrate decreased adherence to hierarchical principles, acceptance of 

innovations, and a strong tendency toward competitiveness.  

Conclusions. The survey results and the adjustments made to existing descriptions of Chinese 

cultural characteristics found in classical ICC theories are valuable for participants in international 

projects in higher education, which are currently a prominent trend in the development of universities. 

Enhancing the communication skills of Russian educators working with students from different cultural 

backgrounds is aimed at improving the quality of instruction within international educational programs 

and competitiveness of the Russian universities in the world market of education.  

Keywords 

Higher education; International educational project; Intercultural communication theory; 

Characteristics of Chinese culture; Power distance; Uncertainty avoidance; Competitiveness. 
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Проблема и цель. В статье рассматривается проблема подготовки будущих педагогов 

экономических дисциплин. Цель исследования состоит в выявлении влияния педагогического со-

провождения процесса взаимодействия будущих педагогов с институтом семьи (с молодыми и 

неполными семьями) на повышение уровня сформированности их финансовой культуры. 

Методология. В исследовании обособление финансовой культуры осуществлено на основе 

традиции научной школы педагогической культурологии. Для достижения исследовательской 

цели авторы использовали теоретические (анализ, обобщение, систематизация) и эмпирические 

(анкетирование) методы, методы статистической обработки информации. В исследовании 

приняли участие 38 будущих педагогов (как организаторы исследования), 134 молодые и непол-
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семьями) на повышение уровня сформированности их финансовой культуры. На формирующем 

этапе исследования была разработана и апробирована система педагогического сопровожде-

ния процесса взаимодействия будущих педагогов с институтом семьи (на примере молодых и 

неполных семей).  
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финансовой культуры повышают и свой уровень финансовой культуры. На практике было 

доказано, что эффективное педагогическое сопровождение процесса взаимодействия будущих 

педагогов с молодыми и неполными семьями представляет собой систему, состоящую из ком-

плекса образовательно-просветительских мероприятий, работы студенческих объединений, 

организации целенаправленного учебного процесса, наставничества и тьюторства молодых и 

неполных семей. 

Заключение. Результаты исследования доказывают, что педагогическое сопровождение 

процесса взаимодействия будущих педагогов с институтом семьи (с молодыми и неполными 

семьями) влияет на повышение уровня сформированности их финансовой культуры. 

Ключевые слова: институт семьи; молодая семья; неполная семья; финансовая культура; 

профессиональная методическая компетенция; обучение будущих педагогов; педагогическое со-

провождение. 

 

Постановка проблемы 

Преобразования, происходящие во всех 

сферах воспроизводства и развития современ-

ного человека, приводят к перестройке отно-

шений семьи с обществом и с субъектами этой 

малой группы. Так, особо отмечается1, что в 

последние десятилетия во многих странах 

мира наблюдается диссонанс между «постоян-

ством, традиционно свойственным межлич-

ностным отношениям в семье, и той перма-

нентно меняющейся жизнью, которая опреде-

ляет деятельность человека вне семьи» 2 . 

Но именно семья – фундаментальный инсти-

тут, занимающий важное место в воспитании 

подрастающего поколения.  

Современные семьи нередко недооцени-

вают важность формирования и развития фи-

нансовой культуры у всех членов. Родители 

часто сосредотачиваются на эмоциональной 

поддержке детей, бытовых удобствах и полу-

чении хорошего образования, забывая уделить 

должное внимание обучению навыкам разум-

 
1 Мустаева Ф. А. Самоопределение семьи в условиях 

трансформации российского общества: автореф. 

дисс. … докт. социол. наук: 22.00.04. – Уфа, 2003. – 

42 с. 
2 Там же. – С. 7. 

ного распоряжения деньгами, накопления ак-

тивов и инвестирования. Между тем финансо-

вая культура необходима для снижения рис-

ков, предотвращения долгов и достижения 

долгосрочных финансовых целей. Недостаток 

таких знаний и навыков приводит к неопти-

мальным финансовым решениям, ухудшению 

благосостояния семьи и уменьшению шансов 

на достижение успеха в будущем. Особенно 

остро данная проблема стоит перед молодыми 

и неполными семьями.  

Поэтому на всех уровнях образования 

актуализирована проблема формирования и 

развития финансовой культуры будущих 

граждан Российской Федерации, рассматрива-

емая в Стратегии повышения финансовой гра-

мотности и формирования финансовой куль-

туры до 2030 года3. Финансовая культура – это 

не просто знания, а сформированная система 

ценностей и личных качеств (навыки к обеспе-

чению личной финансовой безопасности, эф-

фективному планированию и ведению расхо-

дов). Ее многогранность рассмотрена 

3  Стратегия повышения финансовой грамотности и 

формирования финансовой культуры до 2030 года. 

Утверждена распоряжением Правительства Россий-

ской Федерации от 24 октября 2023 г. № 2958-р. URL: 

https://storage.consultant.ru/site20/202310/27/r_271023

_2958.pdf  

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2025-5
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762
https://storage.consultant.ru/site20/202310/27/r_271023_2958.pdf
https://storage.consultant.ru/site20/202310/27/r_271023_2958.pdf


Science for Education Today 

2025. Том 15. № 5                             http://sciforedu.ru                             ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2025 Science for Education Today   Все права защищены 
 

316 

Д. А. Кунижевой [16] на основании анализа 

российских и зарубежных научных работ. Со-

гласимся с автором, что финансовая культура 

носит междисциплинарный характер и пред-

ставляет собой, с одной стороны, относящиеся 

элементы сознания финансовых акторов, а с 

другой – практик финансового поведения. Од-

нако в исследованиях [8; 11] она рассматрива-

ется синонимично предпринимательским ком-

петенциям (D. Parker, D. A. Turner, F. K. Ye-

boah, E. Mensah-Williams, D. A. Mante [8]) и 

даже предпринимательской грамотности 

(H.  Sujatmiko, T. J. Raharjo, F. Fakhruddin, 

T.  Summinar [11]).  

Несмотря на такое разногласие, исследо-

ватели сходятся в одном: финансовую куль-

туру человека формирует не общество, а его 

конкретные элементы, обладающие опреде-

ленной спецификой. Человек усваивает соци-

альный опыт той группы, к которой он при-

надлежит4. При этом, как правило, ведущую 

роль играют представления его родителей, 

иных членов семьи, других представителей 

среды непосредственного окружения 5 . Так, 

Дж. Лопес, Дж. Берман, С. Куэто, М. Фавара, 

А. Санчес полагают, что данный процесс осу-

ществляется в семье еще в раннем детстве, ко-

торый плавно перерастает в подростковый и 

юношеский возраст (J. Lopez, J. Behrman, 

S. Cueto, M. Favara, A. Sanchez [4]). Аналогич-

ные представления описаны в исследовании 

М. И. Лечиевой, А. А. Саидова, Р. А. Бурало-

вой [18], показывающем детско-родительские 

отношения как важный фактор формирования 

экономической и, соответственно, финансо-

вой культуры. А. В. Брехова, А. С. Куликова 

 
4  Бенин В. Л. Педагогическая культурология. – М.: 

Флинта, 2021. – 370 с. URL: 

https://znanium.ru/catalog/document?id=374722  
5 Бенин В. Л., Жукова Е. Д. Педагогическая культуро-

логия: к истории становления научного направления: 

[12] на основе долгих лет проведения экспери-

ментальной работы в учебных заведениях Рос-

сии доказывают зависимость роли семьи в 

формировании всех необходимых качеств со-

временного гражданина. И. П. Шкрябко, 

А.  А.  Попова, Е. С. Вареца, О. В. Белоус [24] 

поднимают вопрос об эффективной финансо-

вой грамотности подрастающего поколения 

при тесном семейном взаимодействии всех ее 

членов.  

Несмотря на имеющиеся исследования в 

выявлении закономерности влияния семьи на 

развитие финансовой культуры, за пределами 

рассмотрения в данном вопросе остаются мо-

лодые и неполные семьи. Так, А. В. Глузман, 

В. В. Меликьян [14] изучают только имеющи-

еся проблемы в области поддержки неполных 

семей, Ю. Рейм, С. Амберг, Я. Циммерман, У. 

Люкс, С. Уолпер изучают семьи, оставшиеся 

без одного из взрослых (Ju. Reim, S. Amberg, 

Ja. Zimmermann, U. Lux, S. Walper [9]), 

В.  В.  Паршина [19] исследует сложности, 

возникающие у молодых семей. Общие зако-

номерности формирования и развития финан-

совой грамотности и финансовой культуры 

внутри полных российских семей рассмот-

рены Т. К. Ростовской, А.  Б. Синельниковым 

[21].  

Во всех странах научное сообщество оза-

дачено проблемой формирования и развития 

финансовой культуры, которая решается раз-

личными способами: путем внедрения настав-

ничества (W. P. Majani, J. Njiku [5]), работы 

квалифицированных специалистов 

(С. В.  Лавриненко, Е. В. Старцева [17]) и под-

готовки агентов образования (B. Tournier, 

монография // Личность и культура в меняющемся 

мире: единство в многообразии. – Екатеринбург: 

Уральский государственный педагогический универ-

ситет, 2023. – С. 121-136. 
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Ch. Chimier, E. Klein [13]); использованием де-

мократических методов объяснения основ фи-

нансовой грамотности (Ch. C. Monta, D. Bian-

chi, S. Edling, E. Biffi [6]); цифровой трансфор-

мацией процесса образования (L. Aleksieva 

[1]); внедрением искусственного интеллекта в 

образовательный процесс с дошкольного воз-

раста (S. Haroud, N. Saqri [2]) и в повседнев-

ную практику (Ya. Kim, S. L. Vilches, 

S. Shapiro, A. Clarkson [3]); обращением к тех-

нологии Chat-GPT (L. Nowacki, A. E. Wrochna 

[7]), медиатехнологиям (О. А. Шамигулова, 

Д. С. Василина [23]). В данном исследовании 

эти способы стали основой для разработки пе-

дагогического сопровождения процесса взаи-

модействия будущих педагогов с институтом 

семьи.  

Большую актуальность обозначенная 

проблема приобретает в обучении будущих 

педагогов экономических дисциплин. Именно 

они по окончании университета станут препо-

давателями профессиональных средних учеб-

ных заведений, где будут взаимодействовать 

не только с обучающимися, но и с их семьями 

[22]. Поэтому им необходимо владеть профес-

сиональной методической компетенцией, поз-

воляющей «самоопределиться в профессио-

нальном плане (повысить интерес к получе-

нию профессиональных знаний, умений и 

навыков), иметь опыт самоорганизации» [23, 

с. 61], уметь осуществлять процесс обучения в 

средних профессиональных учебных заведе-

ниях, а также взаимодействовать с институтом 

семьи. Финансовая культура является важным 

компонентом этой компетенции и профессио-

 
6  Парамонова Е. Е. Формирование экономической 

культуры у учащихся в образовательном процессе: 

дисс. … канд. пед. наук. – Челябинск, 2003. – С. 18-

19.  
7 Квасникова Т. Ю. Этико-экономическое воспитание 

учащихся в образовательном процессе начальной 

нальной подготовки студента – будущего пре-

подавателя экономических дисциплин, а в по-

следующем – залогом успешного влияния на 

семьи обучающихся. Такая целенаправленная 

деятельность легла в основу обоснованной, 

разработанной и апробированной системы пе-

дагогического сопровождения процесса взаи-

модействия будущих педагогов с институтом 

семьи (с молодыми и неполными семьями). 

Целью нашего исследования стало выявление 

особенностей влияния такого педагогического 

сопровождения на повышение уровня сфор-

мированности финансовой культуры будущих 

педагогов. 

 

Методология исследования 

Теоретические основания исследования  

Формирование финансовой культуры 

как составной части общей культуры лично-

сти необходимо осуществлять еще с малого 

возраста, со взаимодействия внутри института 

семьи 6 . В дальнейшем эта «эстафетная па-

лочка» перенимается учебными заведениями. 

В решении этой задачи особая роль принадле-

жит педагогу, обладающему развитым эконо-

мическим мышлением и практически владею-

щему основами экономики, методикой эконо-

мического просвещения не только своих обу-

чающихся 7 , но и членов их семей. В этом 

плане М. М. Плоткиным [20] доказано, что 

многое зависит от общесоциального воспита-

ния, которое и дает базу для накопления зна-

ний в области финансовой культуры, а 

В. Л.  Бениным и Е. Д. Жуковой8 обоснована 

важность культурологической составляющей.  

школы: Автореф. дисс. … канд. пед. наук. – Уфа, 

2002. – 28 с.  
8 Бенин В. Л., Жукова Е. Д. Педагогическая культуро-

логия: к истории становления научного направления: 

монография // Личность и культура в меняющемся 

мире: единство в многообразии. – Екатеринбург: 

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2025-5
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762


Science for Education Today 

2025. Том 15. № 5                             http://sciforedu.ru                             ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2025 Science for Education Today   Все права защищены 
 

318 

Институт семьи имеет важное значение в 

обществе, обеспечивая его жизнедеятельность 

как в количественном (в воспроизводстве 

населения), так и качественном (в социализа-

ции) аспектах. Роль семьи определяется ее 

функциями: репродуктивной, воспитательной, 

экономической, бытовой, рекреационной.  

Под институтом семьи понимается «доб-

ровольный союз мужчины и женщины, осно-

ванный на чувствах взаимной привязанности 

и согласия вступить в брак, зарегистрирован-

ный органами Записи актов гражданского со-

стояния; членами семьи признаются супруги, 

родители и дети, усыновители и усыновлен-

ные, родные братья и сестры, дедушки, ба-

бушки и внуки, отчимы, мачехи и падчерицы, 

проживающие совместно и ведущие общее хо-

зяйство»9 . По С. И. Ожегову10 , семья – это 

«группа живущих вместе близких родственни-

ков или объединение людей, сплоченных об-

щими интересами; при этом семьянином явля-

ется человек, обладающий определенными ка-

чествами, необходимыми для семейной 

жизни»11. Институт семьи определяется также 

«как сложная социальная структура, выполня-

ющая репродуктивную, воспитательную, хо-

зяйственную и защитную функции в обще-

стве» 12 ; «исторически сложившаяся и соци-

ально санкционированная форма объединения 

 
Уральский государственный педагогический универ-

ситет, 2023. – С. 121-136. 
9 Российская Федерация. Федеральный закон «Семейный 

кодекс Российской Федерации» от 29.12.1995 № 223-ФЗ 

URL: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8982/ 
10 Ожегов С. И. Толковый словарь русского языка / под 

ред. Н.Ю. Шведовой. – М.: ООО «Дом славянской 

книги», 2022. – 960 с. 
11 Там же. – С. 528. 
12 Большая Российская энциклопедия / ответственный 

редактор С. Л. Кравец. – М.: Издательство «БРЭ», 

2005. – С. 851. URL: https://old.bigenc.ru/  

людей, основанная на отношениях брака, род-

ства или свойства»13.  

В юриспруденции институт семьи рас-

сматривается как «правовой институт, уста-

навливающий юридические основания воз-

никновения, существования и прекращения 

семейных правоотношений»14. В философии 

семья – это «основа общественного бытия, 

призванная удовлетворять важнейшие жиз-

ненные потребности человека – воспроизвод-

ство рода, социализацию и охрану интересов 

членов семьи»15. В психологии это первичная 

малая группа, главной функцией которой яв-

ляется «поддержание физического, эмоцио-

нального и материального благополучия ее 

членов» [17, с. 183].  

В педагогике институт семьи – это «фун-

даментальная ячейка общества, в которой осу-

ществляются физическое, нравственное и ин-

теллектуальное воспитание детей, закладыва-

ются основы социализации и адаптации лич-

ности к окружающей действительности» 16 . 

В социологии институт семьи – это «социаль-

ный институт, организующий личную жизнь 

людей, гарантирующий устойчивость обще-

ства, регулировку демографических процес-

сов, воспитание и социализацию молодых по-

13 Большой энциклопедический словарь / гл. редактор 

А. М. Прохоров. – М.: Норинт, 2004. – С. 567. URL: 

https://bik.sfu-kras.ru/elib/view?id=BOOK1-

92.1/Б%20799-758899  
14  Энциклопедический словарь юридических наук / 

главный редактор Дж. Холланд. – М.: Инфра-М, 

2006. – С. 86. 
15 Философский энциклопедический словарь: справоч-

ное издание / ред.-сост.: Е. Ф. Губский, Г. В. Кораб-

лева, В. А. Лутченко. – М.: ИНФРА-М, 2007. – С. 467. 

URL: https://bik.sfu-kras.ru/elib/view?id=BOOK1-

87я2/Ф%20563-850889  
16 Петрова Т. И. Основы педагогики семьи. – М.: Ака-

демия, 2010. – С. 118. 
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колений, а также реализацию базовых челове-

ческих потребностей (экономических, эмоци-

ональных, физиологических)» [24, с. 191].  

В культурологии институт семьи рас-

сматривается как важнейшая культурная еди-

ница, хранительница и транслятор культур-

ных ценностей, норм и традиций. Через семью 

передается этническая принадлежность, язы-

ковая культура, религиозные убеждения, эти-

ческие стандарты и национальные стереотипы 

поведения17. В экономике институт семьи по-

нимается как «экономический институт, про-

изводящий и распределяющий ресурсы (мате-

риальные блага, услуги, рабочую силу), обес-

печивающий воспроизводство рабочей силы, 

производство домашних услуг и потребитель-

ских товаров, регулирование потребления и 

сбережений» [15, с. 320].  

По мнению Б. Д. Парыгина18, семья – это 

«люди, объединенные брачным союзом, кров-

ные родственники, проживающие на совмест-

ной территории и имеющие общность быта»19. 

Согласно исследованиям Т. Парсонса20, семья 

не просто малая группа, имеющая связи брака 

или родственную связь, это «сложный соци-

альный институт, имеющий собственную си-

стему ценностей, норм, социальных ожида-

ний, механизмов контроля и санкций»21.  

 
17 Соколов Е. В. Культурная антропология и этногра-

фия. – М.: Высшая школа, 2018. – 416 с.  
18 Парыгин Б. Д. История отечественной социальной 

психологии // Методология и история педагогики. – 

2007. – № 2. – С. 40-53. URL: 

https://elibrary.ru/item.asp?id=19011606  
19 Там же. – С. 46.  
20 Парсонс Т. Социальные системы / перевод В. Григо-

рьев, В. Семенова. – М.: Академический проект; 

Фонд «Мир», 2000. – 134 с. URL: 

https://iphras.ru/uplfile/root/biblio/vst/2008/parsons.pdf  
21 Там же. – С. 83.  
22  Добреньков В. И. Социология. – М.: ИНФРА-М, 

2023. – 624 с. URL: 

https://znanium.ru/catalog/document?id=422080  
23 Там же. – С. 312.  

В. И. Добреньков и А. И. Кравченко22 

считают, что «семья как социальный институт 

имеет устойчивую структуру; она является са-

мостоятельной системой управления, в кото-

рой все члены развивают жизненную важ-

ность и необходимость в культуре общения и 

ценностей»23. В результате этих действий воз-

можно допущение недопонимания, которое в 

дальнейшем приведет к разногласиям, но ре-

шение конфликтов происходит благодаря вза-

имным уступкам и соглашениям.  

Семья является главным и фундамен-

тальным институтом общества, который 

включает в себя культурную преемственность 

поколений, сохранение общечеловеческих 

ценностей, стабилизацию и развитие совре-

менного общества24. Это мощный транслятор 

ценностей от поколения к поколению, «инсти-

тут семьи имеет консолидирующее значение 

для общества, противостоит социальной 

напряженности»25.  

В большинстве стран мира институт се-

мьи в сфере семейно-демографической ситуа-

ции находится в центре внимания науки и об-

щества. В России семья рассматривается в 

рамках социальной и государственной поли-

тики, а также науки. Так, А. И. Антоновым26 

исследуются вопросы тенденций и перспектив 

24 Брехова А. В., Куликова А. С. Роль семьи в форми-

ровании патриотических чувств у обучающихся // 

Технологическое образование в системе «школа - 

вуз»: традиции и инновации: материалы Всероссий-

ской научно-практической конференции. – Воронеж, 

2024. – С. 42-48. 
25 Новикова Л. И. Педагогика семьи. – М.: Издатель-

ство Академии повышения квалификации и перепод-

готовки работников образования, 2005. – С. 56. URL: 

https://gpa.cfuv.ru/courses/os-ped-

mast/Doc/Книги%20в%20формате%20(pdf)/Новиков

а%20Л.И.%20Педагогика%20воспитания.PDF  
26 Антонов А. И. Социология семьи. – М.: Академия, 

2000. – 352 с. URL: 

https://socioline.ru/pages/aiantonov-vmmedkov-

sotsiologiya-semi  
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развития института семьи и семейной поли-

тики. А. К. Трошина 27  специализируется на 

вопросах семейных отношений в полиэтниче-

ском обществе, особенностях межэтнической 

миграции и ее влиянии на структуру и функ-

ции семьи28. О. Н. Болотова29 рассматривает 

медицинские аспекты института семьи, вклю-

чая профилактику заболеваний, медицинское 

обслуживание, качество жизни и продолжи-

тельность здоровой жизни в условиях разных 

семей. В. А. Ясвин30 уделяет внимание эколо-

гическим факторам, влияющим на благополу-

чие семьи, экологической психологии жи-

лища, условиям семейного обитания и каче-

ству жизни. С. М. Краснова31 исследует право-

вую охрану семьи и детства; изучает норма-

тивно-правовые аспекты семейных отноше-

ний, прав и обязанностей родителей и детей, 

защиту интересов несовершеннолетних в се-

мье. А. В. Суворов32 посвящает свои исследо-

вания вопросам распределения ролей и ответ-

ственности в семье, исследованию неравен-

 
27 Трошина А. К. Многокультурность и трансформация 

семейных отношений в миграционном контексте: 

дис. … д-ра соц. наук: 22.00.04. – М., 2019. – 356 с. 

URL: https://mgimo.ru/upload/diss/2022/medved-

diss.pdf?utm_source=yandex.ru&utm_medium=organic

&utm_campaign=yandex.ru&utm_referrer=yandex.ru  
28 Трошина А. К. Многокультурность и трансформация 

семейных отношений в миграционном контексте: 

дис. … д-ра соц. наук: 22.00.04. – М., 2019. – 356 с. 

URL: https://mgimo.ru/upload/diss/2022/medved-

diss.pdf?utm_source=yandex.ru&utm_medium=organic

&utm_campaign=yandex.ru&utm_referrer=yandex.ru  
29 Болотова О. Н. Здоровье семьи: диагностика и управ-

ление рисками заболеваний. – М.: Издательский дом 

Высшей школы экономики, 2017. – 240 с. 
30 Ясвин В. А. Жилище как экологический феномен се-

мьи: автореферат дис. … д-ра психол. наук: 

19.00.01.  – Санкт-Петербург, 2006. – 48 с. 

ства мужчин и женщин в семейных отноше-

ниях, проблемам насилия и гендерной спра-

ведливости. 

А. Г. Харчев33 рассматривает семью «как 

исторически конкретную систему взаимоот-

ношений между супругами, между родите-

лями и детьми, как малую социальную группу, 

члены которой связаны брачными или род-

ственными отношениями, общностью быта и 

взаимной моральной ответственностью и со-

циальной необходимостью, в которой обу-

словлена потребность общества в физическом 

и духовном воспроизводстве населения» 34 . 

По мнению В. М. Медиковой35 , семья – это 

«основанная на единой общесемейной дея-

тельности общность людей, связанных узами 

супружества – родительства – родства, и тем 

самым осуществляющая воспроизводство 

населения и преемственность семейных поко-

лений, а также социализацию детей и поддер-

жание существования членов семьи»36. 

Э. Гидденс 37  под семьей понимает 

ячейку общества, «состоящую из людей, кото-

31 Краснова С. М. Законодательство о семье и правах 

ребенка в Российской Федерации. – М.: Юрайт, 

2019.  – 256 с. 
32 Суворов А. В. Гендерное неравенство и семейные 

конфликты: проблемы профилактики и разреше-

ния.  – Ростов-на-Дону: Феникс, 2016. – 288 с. 
33 Харчев А. Г. Современная семья и её проблемы. – 

М.: Наука, 1979. – 320 с. URL: 

https://www.livelib.ru/book/1001271890-

sovremennaya-semya-i-ee-problemy-anatolij-harchev  
34 Там же. – С. 112.  
35  Медикова В. М. Социология семьи. – Ростов-на-

Дону: Феникс, 2005. – 320 с. URL: 

https://www.livelib.ru/book/1000103234-sotsiologiya-

semi  
36 Там же. – С. 15.  
37 Гидденс Э. Социология / пер. с англ. В. Голенковой, 

А. Гусаровой, В. Дубовской. – М.: Эдиториал УРСС, 

2005. – 632 с. URL: 

https://soc.gaugn.ru/biblio/giddens.pdf  
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рые поддерживают друг друга социально, эко-

номически или психологически либо иденти-

фицируют друг друга как поддерживающую 

ячейку»38. Я. Щепаньский39 рассматривает се-

мью как особую малую социальную группу, 

состоящую «из лиц, связанных отношениями 

супружества и отношениями между родите-

лями и людьми»40. Дж. Масионис41 исследует 

семью как «социальный институт, представ-

ленный во всех обществах, объединяющих 

людей в группы, чтобы те смогли сообща рас-

тить и воспитывать детей; синонимом к семей-

ным узам выступает родственно-социальная 

связь, основанная на кровных, брачных узах 

или установленная в результате усыновления 

или удочерения»42.  

Всех авторов объединяет единый взгляд 

на институт семьи как основанное на кровном 

родстве, браке или усыновлении объединение 

людей, связанных общностью быта и взаим-

ной ответственностью за воспитание детей. 

Такой позиции мы и будем придерживаться в 

нашем исследовании.  

Рассматриваются43 следующие виды се-

мей по принципу выделения типов семейной 

организации: 

– нуклеарную семью (муж, жена, их 

дети, живущие вместе с родителями);  

– пополненную семью или расширенную 

(супружеская пара, их дети, родители других 

поколений – бабушки, дедушки, дяди, тети, 

живущие вместе или в тесной близости друг от 

друга; составляют структуру единой семьи); 

 
38 Там же. – С. 401.  
39 Щепаньский Я. Элементарные понятия социологии / 

перевод В. Г. Кузнецов, Л. В. Павловская. – М.: Про-

гресс, 1969. – 248 с. URL: 

https://library.voenmeh.ru/cnau/Dt57qDbahfWZclP.pdf  
40 Там же. – С. 9.  
41 Масионис Дж. Социология / под ред. В. А. Ядова. – 

Санкт-Петербург: Питер, 2004. – 768 с. URL: 

https://rusneb.ru/catalog/000199_000009_002446018/  

– смешанную семью (брак разведенных 

людей, включающий неродных родителей и 

неродных детей);  

– семью родителя-одиночки (хозяйство 

ведется одним родителем из-за развода, ухода 

или смерти супруга; по причине, что брак ни-

когда и не был заключен)44.  

Особое место занимают молодые и не-

полные семьи. Согласно отечественному зако-

нодательству45, молодая семья – «социальная 

группа, образованная лицами, состоящими в 

официальном браке; это семья, воспитываю-

щая детей (в том числе, усыновители детей) в 

возрасте до тридцати пяти лет включи-

тельно» 46 . Специфической характеристикой 

молодой семьи является низкий уровень сфор-

мированности финансовой культуры, объяс-

няемый следующими показателями: супруги, 

как правило, на начальной стадии в професси-

ональной карьере или на дотрудовой стадии; у 

них небольшая заработная плата или отсут-

ствует финансовая самостоятельность (мате-

риально зависят от своих родителей); имеется 

малый опыт планирования и расхода семей-

ного бюджета. Поэтому необходимо вырабо-

тать особый подход в поддержке современных 

молодых семей, которая не ограничена только 

«материальной помощью для осуществления 

присущих ей соответствующих функций», но 

и подразумевает «создание условий для актив-

ного инновационного участия в общественной 

жизни» [19, с. 34]. В этой связи можно конста-

тировать: молодые семьи остро нуждаются в 

формировании финансовой культуры.  

42 Там же. – С. 504.  
43 Леви Д. Социология семьи. – М.: Весь Мир, 1993. – 

240 с. 
44 Там же. 
45 Федеральный закон от 30.12.2020 г. № 489-ФЗ «О 

молодежной политике в Российской Федерации». 

URL: http://www.kremlin.ru/acts/bank/46328   
46 Там же. 
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Неполные семьи – это социальная 

группа, где «есть лишь один из родителей, ко-

торый не состоит в браке и воспитывает од-

ного или нескольких детей» 47 ; социальная 

ячейка «с детьми, в которой нет одного или 

обоих родителей»48. В педагогике неполные 

семьи рассматриваются как фактор неблагопо-

лучного воспитания 49 ; в психологии как 

форма, где «показателем неблагополучия яв-

ляется не столько доля детей, сколько число 

травм, пережитых детьми до достижения 

18 лет из-за потери одного из родителей» [21, 

с. 12]. В юриспруденции неполные семьи рас-

сматриваются в качестве «поставщиков несо-

вершеннолетних правонарушителей, что под-

тверждается данными о повышенном уровне 

криминогенности среди выходцев из непол-

ных семей» [14, с. 39].  

Особенностью неполных семей является 

тесное взаимодействие с финансовыми инсти-

тутами (пенсионным и социальным фондами, 

налоговой службой, банками), благодаря кото-

рым они получают государственную под-

держку. Кроме того, практически ежедневно в 

семьях производятся денежные операции 

(оплата проезда, покупка продуктов и вещей, 

оплата досуга). Как видим, даже эти финансо-

вые операции на бытовом уровне предпола-

гают наличие у представителей таких семей 

финансовой культуры.  

Именно молодые и неполные семьи в 

большей степени, чем другие виды семьи, 

нуждаются в педагогическом сопровождении 

со стороны педагогов. Поэтому педагоги по 

 
47 Демографический энциклопедический словарь / гл. 

ред. Д. И. Валентейн. – М.: Советская энциклопедия, 

1985. – С. 437. URL: 

https://search.rsl.ru/ru/record/01008827716 
48 Социологическая энциклопедия: В 2 т. Националь-

ный общественно-научный фонд / руководитель 

научного проекта Г. Ю. Семигин; главный редактор 

В. Н.  Иванов. – М.: Мысль, 2003. – С. 609. ISBN 5-

экономическим дисциплинам должны не 

только сами владеть всеми компонентами фи-

нансовой культуры, но и уметь предотвратить 

финансовые пробелы у обучающихся, а также 

взаимодействовать с их семьями.  

Рассмотрим далее понятие «финансовая 

культура». В настоящее время довольно часто 

понятия «экономическая культура» и «финан-

совая культура» используют как синонимы. 

Однако это не совсем верно. Дело в том, что 

экономическая культура представляет собой 

совокупность элементов и феноменов куль-

туры, экономического сознания, поведения, 

экономических институтов, обеспечивающих 

воспроизводство экономической жизни обще-

ства, и во многом определяет общее состояние 

экономики общества и тенденции ее развития. 

Кроме того, экономическая культура – это 

уровень развития межличностных отношений 

в процессе производства и распределения ма-

териальных благ; степень технологического 

совершенства процессов производства.  

Исходя из традиций научной школы пе-

дагогической культурологии (основатель 

В. Л. Бенин50), «экономическая культура пред-

ставляет собой интегративную характери-

стику общественных отношений, включаю-

щую единство как непосредственной деятель-

ности людей в сфере производства, распреде-

ления, обмена и потребления материальных и 

духовных благ, так и отражение этой деятель-

244-01015-8. URL: 

https://www.isras.ru/publ.html?id=934  
49 Титаренко В. Я. Семья и формирование личности. – 

М.: Мысль, 1987. – 351 с. URL: 

https://spblib.ru/ru/catalog/-/books/11447612-sem-ya-i-

formirovaniye-lichnosti  
50  Бенин В. Л. Педагогическая культурология. – М.: 

Флинта, 2021. – 370 с. URL: 

https://znanium.ru/catalog/document?id=374722 
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ности в виде знаний, умений, навыков и спе-

цифических институтов их трансляции» 51 . 

В свою очередь, «финансовая культура пред-

ставляет собой ценностно-смысловую си-

стему, выраженную во внутренних (лич-

ностно-субъективных) и внешних (обще-

ственно-социальных) правилах действий, по-

буждающую человека к определенному фи-

нансовому поступку (поведению)» [22, с. 132].  

В настоящем исследовании обособление 

финансовой культуры осуществлено на ос-

нове культурологической концепции, тради-

ции научной школы педагогической культуро-

логии А. Ф. Еремеев 52 , В. С. Цукерман 53 , 

Л. Н.  Коган54, В. Л. Бенин55), считающих, что 

культура представляет собой нормативные 

требования к любой деятельности человека, а 

потому существует столько видов культуры, 

сколько видов самой человеческой деятельно-

сти56. Усложнение и дифференциация этой де-

ятельности ведут за собой развитие и диффе-

ренциацию культуры, выделение в ней новых 

самостоятельных элементов и подсистем. Изу-

чение реального процесса дифференциации 

культуры позволяет рассматривать ее отдель-

ные элементы не в качестве произвольно вы-

деленных тем или иным автором, а как необ-

ходимый и неизбежный результат культурно-

 
51 Бенин В. Л., Жукова Е. Д. Педагогическая культуро-

логия: к истории становления научного направления: 

монография // Личность и культура в меняющемся 

мире: единство в многообразии. – Екатеринбург: 

Уральский государственный педагогический универ-

ситет, 2023. – С. 128. 
52 Еремеев А. Ф. Век науки и искусство / А. Ф. Еремеев, 

М. Н. Руткевич. – М.: Мол. гвардия, 1965. – 267 с. 
53 Цукерман B. C. Народная художественная культура 

как объект социологического исследования // Третьи 

Уральские социологические чтения: тез. докл. – 

Оренбург, 1980. – С. 13-16. 
54 Коган Л. Н. Теория культуры: учеб. пособие. – Ека-

теринбург, 1993. – 160 с. 
55 Бенин В.Л. Педагогическая культурология: курс лек-

ций. – Уфа: Изд-во БГПУ, 2004. – 515 с. 

исторического процесса, а также глубже по-

нять специфику каждого вида и их внутрен-

нюю связь как элементов единой целостной 

системы57. Так была обоснована экономиче-

ская культура58, ставшая основой для изуче-

ния финансовой культуры.  

В настоящее время проблематика педа-

гогической, экономической и финансовой 

культуры является ключевой в исследованиях 

профессорско-преподавательского состава ка-

федры культурологии и социально-экономи-

ческих дисциплин Башкирского государствен-

ного педагогического университета им. М. Ак-

муллы (под руководством В. Л. Бенина). Ос-

новные положения исследований заключа-

ются в понимании того, что эти виды куль-

туры «представляют собой части общей куль-

туры как общества в целом, так и каждого от-

дельного человека. Помочь будущим учите-

лям, педагогам в выработке норм как одной, 

так и другой представляется задачей среднего 

специального и высшего педагогического 

учебного заведения»59.  

 

Эмпирические основания исследования  

В исследовании осуществлена апроба-

ция системы педагогического сопровождения 

процесса взаимодействия будущих педагогов 

56 Коган Л. Н. Социология культуры. – Екатеринбург: 

УрГУ, 1992. – 120 с. URL: 

https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/40853/1/5-230-

06679-2_1992.pdf  
57  Бенин В. Л. Педагогическая культурология. – М.: 

Флинта, 2021. – 370 с. URL: 

https://znanium.ru/catalog/document?id=374722  
58 Бенин В. Л. Экономическая составляющая (компе-

тентность) педагогической культуры / В. Л. Бенин, Е. 

Ф. Орехов, А. Н. Попов. – Челябинск: УралГАФК, 

2004. – 143 с.  URL: 

https://search.rsl.ru/ru/record/01002459854  
59  Бенин В. Л. Педагогическая культурология. – М.: 

Флинта, 2021. – С. 124. URL: 

https://znanium.ru/catalog/document?id=374722 
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с институтом семьи (с молодыми и неполными 

семьями), которая направлена на повышение 

уровня сформированности их финансовой 

культуры. Экспериментальной базой высту-

пил Институт исторического, правового и со-

циально-гуманитарного образования Башкир-

ского государственного педагогического уни-

верситета им. М. Акмуллы (г. Уфа, Респуб-

лика Башкортостан, Россия). В научном иссле-

довании принимали участие 38 студентов (ба-

калавры очного отделения 3–4 курсов направ-

ления подготовки 44.03.04 «Профессиональ-

ное обучение» профиля «Экономика и управ-

ление»), которые являются будущими педаго-

гами экономических дисциплин и основными 

организаторами исследования. Опытно-экспе-

риментальная работа была организована в 

2024/25 учебном году в три этапа (констатиру-

ющий, формирующий и контрольный).  

Всего в исследовании будущими педаго-

гами (организаторами исследования) было 

изучено 819 семей обучающихся средних про-

фессиональных учебных заведений Респуб-

лики Башкортостан: ГБПОУ «Уфимский тор-

гово-экономический колледж», ГБПОУ 

«Уфимский колледж отраслевых технологий», 

ГБПОУ «Сибайский педагогический колледж 

им. Б. М. Мамбеткулова», ГБПОУ «Уфимский 

государственный колледж технологии и ди-

зайна», АН ПОО «Башкирский кооператив-

ный техникум». В результате обработки дан-

ных выяснилось, что 134 семьи входят в кате-

гории молодых и неполных семей. Эти семьи 

стали основными участниками исследования. 

На констатирующем этапе была изучена 

и проанализирована научная, психолого-педа-

гогическая и методическая литература, опре-

делен теоретико-практический уровень разра-

ботанности проблемы исследования, а также 

сформулирована рабочая гипотеза, обосно-

ваны цель и задачи, объект и предмет исследо-

вания. Студенты выступили организаторами 

первого (констатирующего) этапа работы. 

В рамках прохождения педагогической прак-

тики будущие педагоги экономических дисци-

плин провели опрос у членов молодых и не-

полных семей с целью выявления уровня 

сформированности финансовой культуры.  

В рамках второго (формирующего) этапа 

был организован учебный процесс, связанный с 

педагогическим сопровождением процесса фор-

мирования финансовой культуры будущих пе-

дагогов для работы с институтом семьи. Оно 

представляет собой систему, состоящую из ком-

плекса образовательно-просветительских меро-

приятий, работы студенческих объединений, 

организации целенаправленного учебного про-

цесса, наставничества и тьюторства молодых и 

неполных семей. Нами было организовано педа-

гогическое сопровождение процесса взаимодей-

ствия будущих педагогов с институтом семьи (с 

молодыми и неполными семьями), которое од-

новременно направлено на формирование их 

финансовой культуры.  

1. На базе указанных выше средних про-

фессиональных учебных заведений (колле-

джей) проводился комплекс образовательно-

просветительских мероприятий, направлен-

ных на освоение правил финансового плани-

рования личного и семейного бюджета, основ 

трудовой этики, получение знаний в области 

финансовой ответственности, установление 

благоприятного психологического отношения 

к деньгам. Организаторами и спикерами были 

студенты – будущие педагоги экономических 

дисциплин. Время проведения мероприятий 

соответствовало датам педагогической прак-

тики. Так, студентами были проведены следу-

ющие мероприятия:  

– тренинги (серия форсайт-игр «Эконо-

мика семьи» и «Семейный бюджет», психоло-

гические игры-тренинги по моделированию 

позитивного образа финансово-грамотной мо-

лодой и неполной семьи);  
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– лектории по финансовой грамотности и 

финансовой культуре (в рамках учебных дисци-

плин «Основы финансовой грамотности», «Бан-

ковские услуги и кредитные продукты», «Мик-

роэкономика и макроэкономика», «Бизнес-пла-

нирование и предпринимательство», «Налоги и 

налогообложение» и др.);  

– внедрены цифровые образовательные 

проекты в учебный процесс колледжей, вы-

полненные в рамках написания курсовых и 

выпускных квалификационных работ (мето-

дические разработки по формированию фи-

нансовой культуры «Как противостоять ки-

берпреступникам», «Как обезопасить свои 

счета», «Как грамотно освоить банковские 

продукты» и т. п.).  

2. Активную работу осуществлял Сту-

денческий центр развития экономической 

компетенции «Ключевая точка». Его силами 

был проведен марафон знаковых событий: 

а) Всероссийский фестиваль предприни-

мательства им. Н. Н. Кузнецова, который еже-

годно собирает не только студентов высшей 

школы и обучающихся колледжей, но и про-

фессионалов из бизнес-сферы. Цель фести-

валя – поддержка и развитие инициативы мо-

лодежи, направленной на создание собствен-

ного бизнеса, развитие креативного мышле-

ния и обеспечение новых возможностей для 

коммерциализации инновационных идей. 

По  сути, это стартовая площадка для участни-

ков, позволяющая раскрыть их профессио-

нальные компетенции в области ведения пред-

принимательского дела (социального, техно-

логического, креативного, экологического и 

др.). Представители из молодых и неполных 

семей нашего исследования приняли активное 

участие в данном фестивале;  

б) секция «Экономические проблемы 

развития современного общества» в рамках 

международной молодежной научно-практи-

ческой конференции «Человек. Общество. 

Культура. Социализация». Научно-практиче-

ская конференция ежегодно объединяет сту-

дентов и обучающихся разных городов РФ и 

стран зарубежья. Задачами конференции было 

вовлечение студентов и обучающихся в 

научно-исследовательскую и инновационную 

деятельность, повышение публикационной 

грамотности и активности, привлечение науч-

ной молодежи к решению актуальных задач 

современной науки; обмен информацией, 

опытом и достижениями на региональном и 

международном уровнях; координация науч-

ных направлений; установление контактов 

между будущими коллегами. Участниками 

стали студенты – будущие педагоги экономи-

ческих дисциплин и члены молодых и непол-

ных семей из средних профессиональных 

учебных заведений. 

3. Для студентов – будущих педагогов 

экономических дисциплин педагогическое со-

провождение представляло собой организа-

цию учебного процесса (преимущественно по 

финансовому модулю учебного плана: в рам-

ках дисциплин «Рынок ценных бумаг», 

«Деньги, кредит, банки», «Финансы», 

«Налоги и налогообложение»), что позволило 

уделить внимание формированию у них фи-

нансовой культуры.  

4. Молодые и неполные семьи (12 семей, 

т. е. 9 % участников исследования) стали 

участниками регионального этапа Всероссий-

ского семейного фестиваля сбережений и ин-

вестиций. Организаторы мероприятия: Феде-

ральный методический центр финансовой гра-

мотности населения Финансового универси-

тета при Правительстве РФ, Министерство 

финансов РФ и НИФИ Минфина России. 

В  рамках фестиваля были организованы лек-

ции и мастер-классы, посвященные финансо-

вой грамотности и финансовой культуре; квиз 
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по экономическому кругозору 60 . Наставни-

ками семей, участвующих в нашем исследова-

нии, стали студенты – будущие педагоги эко-

номических дисциплин.  

Всего в исследовании было изучено 

819  семей обучающихся средних учебных за-

ведений Республики Башкортостан: ГБПОУ 

«Уфимский торгово-экономический кол-

ледж», ГБПОУ «Уфимский колледж отрасле-

вых технологий», ГБПОУ «Сибайский педаго-

гический колледж им. Б. М. Мамбеткулова», 

ГБПОУ «Уфимский государственный кол-

ледж технологии и дизайна», АН ПОО «Баш-

кирский кооперативный техникум». В резуль-

тате обработки данных выяснилось, что из них 

134 семьи входят в категории молодых и не-

полных семей. Эти семьи стали основными 

участниками исследования. При этом катего-

рию молодых семей представляют сами обу-

чающиеся средних профессиональных учеб-

ных заведений, поэтому исследование по фор-

мированию финансовой культуры проводи-

лось с ними и их супругами. Для категории не-

полных семей проводилась аналогичная ра-

бота с обучающимися и их родителями. 

На контрольном этапе было проведено 

повторное выявление уровня сформированно-

сти финансовой культуры студентов – буду-

щих педагогов экономических дисциплин, 

осуществлена обработка и осмысление полу-

ченных результатов, разработаны перспектив-

ные пути дальнейшей деятельности, подве-

дены итоги.  

Основные методы, применяемые в ис-

следовании: анализ философских, педагогиче-

ских, методических источников, в том числе 

страниц ресурсов сети Интернет; анализ педа-

гогического опыта в России и за рубежом; 

 
60 Ахметова О. В Башкирии определили самые финан-

сово грамотные семьи URL: https://www.bash-

inform.ru/news/social/2025-06-23/v-bashkirii-oprede-

lili-samye-finansovo-gramotnye-semi-4287671   

опрос с математической обработкой и интер-

претацией результатов. 

 

Результаты исследования 

Мы предположили, что студенты (буду-

щие педагоги экономических дисциплин) в 

процессе педагогической деятельности с мо-

лодыми и неполными семьями в области изу-

чения экономических проблем повышают и 

свой уровень финансовой культуры. Другими 

словами, финансовая культура будущих педа-

гогов (как часть профессиональной методиче-

ской компетенции) формируется наиболее эф-

фективно, если они овладели всеми формами 

педагогического сопровождения аналогич-

ного процесса в работе с молодыми и непол-

ными семьями. Для проверки установленной 

гипотезы было проведено исследование в три 

этапа.  

Первый этап исследования заключался в 

определении специфики формирования фи-

нансовой культуры в институтах семьи и об-

разования, а также в изучении опыта педаго-

гов и научных деятелей в России и в странах 

зарубежья. Преподавателями кафедры культу-

рологии и социально-экономических дисци-

плин была проведена подготовка студентов к 

осуществлению педагогической практики в 

средних профессиональных учебных заведе-

ниях – колледжах, училищах, техникумах.  

Будущие педагоги экономических дис-

циплин Акмуллинского университета на дан-

ном этапе исследования продемонстрировали 

имеющийся уровень сформированной финан-

совой культуры (как части профессиональной 

методической компетенции) и знания в обла-

сти экономики: провели опрос обучающихся и 

членов их семей с целью определения уровня 

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2025-5
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762
https://www.bashinform.ru/news/social/2025-06-23/v-bashkirii-opredelili-samye-finansovo-gramotnye-semi-4287671
https://www.bashinform.ru/news/social/2025-06-23/v-bashkirii-opredelili-samye-finansovo-gramotnye-semi-4287671
https://www.bashinform.ru/news/social/2025-06-23/v-bashkirii-opredelili-samye-finansovo-gramotnye-semi-4287671


Science for Education Today 

2025. Том 15. № 5                             http://sciforedu.ru                             ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2025 Science for Education Today   Все права защищены 
 

327 

сформированности финансовой культуры 

(опросник включал в себя 10 заданий). Финан-

совая культура в институте семьи выявлялась 

по нескольким составляющим:  

– навыкам финансовых вычислений (фи-

нансовая арифметика) – задания 1–3;  

– пониманию базовых показателей эко-

номики – задания 4–6;  

– имеющимся базовым установкам по 

отношению к деньгам и их ценностям – зада-

ния 7 и 8; 

– финансовому поведению в выборе той 

или иной финансовой компании – задания 9 и 10. 

На основе этих составляющих финансо-

вой культуры были составлены вопросы от-

крытого и закрытого типов. Для определения 

динамики сформированности финансовой 

культуры в институте семьи был использован 

уровневый подход. Уровни формирования фи-

нансовой культуры в институте семьи были 

определены с помощью шкалы, где выделены 

первый (оптимальный), второй (допустимый) 

и третий (критический) уровни. Характери-

стика представлена в таблице 1.  

 

Таблица 1 

Уровни сформированности финансовой культуры в институте семьи 

Table 1 

Levels of financial culture formation in the family institution 

Уровень Характеристика 

1 2 

Первый  

(оптимальный) 

Владеют навыками финансовых вычислений. Правильно решены экономические задачи 

по финансовой арифметике (задания 1–3 опросника).  

Понимают базовые показатели экономики (в опроснике использовались такие показа-

тели, как валовой внутренний продукт, валовой национальный доход, уровень инфляции 

и безработицы, индексы промышленного производства и деловой активности). Пра-

вильно решены задачи по базовым показателям экономики (задания 4–6 опросника).  

Имеют устойчивые базовые установки по отношению к деньгам и их ценности. Пони-

мают сущность трудовой этики, финансовой ответственности, накоплений и инвестиций, 

долгосрочной перспективы, психологического отношения к деньгам. Правильно решены 

задачи по базовым установкам по отношению к деньгам (задания 7 и 8 опросника).  

Демонстрируют грамотное финансовое поведение в выборе финансовых компаний. 

Умеют проверять надежность компании, анализировать риски, осторожно выбирают 

банковские продукты, контролируют расходы и доходы, проводят мониторинг финансо-

вых компаний. Правильно решены задачи 9 и 10 опросника  

Второй  

(допустимый) 

Имеют знания в финансовых вычислениях и способны их осуществить (в том числе при 

помощи калькулятора). Решены экономические задачи по финансовой арифметике не в 

полном объеме (задания 1–3 опросника).  

Знают базовые показатели экономики, но имеют смутное представление об их сущности. 

Решены задачи по базовым показателям экономики не в полном объеме (задания 4–6 

опросника). 

Имеют несформировавшиеся базовые установки по отношению к деньгам и их ценности. 

Знают категории экономики, но сомневаются в правильности описания их сущности. Ре-

шение задач по базовым установкам по отношению к деньгам выполнено с ошибками 

(задания 7 и 8 опросника).  

Имеют опыт грамотного финансового поведения в выборе финансовых компаний с по-

мощью специалистов этих компаний, а также знакомых и родственников, осведомлен-

ных в данном направлении. Решены задачи 9 и 10 опросника с погрешностями и ошиб-

ками 
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Окончание таблицы 1 

1 2 

Третий  

(критический) 

Не умеют осуществлять финансовые вычисления. Экономические задачи по финансовой 

арифметике решены неверно либо не предпринята попытка в их выполнении (задания 1–

3 опросника).  

Не владеют знаниями о базовых показателях экономики (в опроснике не раскрыта сущ-

ность применяемой терминологии). Задачи по базовым показателям экономики не ре-

шены (задания 4–6 опросника).  

Имеют слабые базовые установки по отношению к деньгам и их ценности. Задачи по 

базовым установкам по отношению к деньгам не решены либо выполнены с ошибками 

(задания 7 и 8 опросника).  

Демонстрируют нерациональное, непродуманное и рискованное финансовое поведение 

при выборе финансовых компаний. Задачи 9 и 10 опросника решены с ошибками или не 

выполнены в полном объеме. 

 

 

Для обучающихся средних профессио-

нальных учебных заведений и членов их семей 

задания были идентичные. 

Аналогичная проверка была проведена 

по завершению второго этапа исследования. 

В  таблице 2 приведены ее результаты. 

 

 

Таблица 2 

Результаты исследования уровня сформированности финансовой культуры института семьи 

Table 2 

Results of a study on the level of financial culture development in the family institution 

Показатели / Уровни 

Констатирующий этап  

(кол-во + %) 

Контрольный этап  

(кол-во + %) 

первый второй третий первый второй третий 

Навыки финансовых вы-

числений (финансовая 

арифметика) 

15 (12 %) 85 (63 %) 34 (25 %) 103 (77 %) 29 (22 %) 2 (1 %) 

Понимание базовых по-

казателей экономики 
29 (22 %) 62 (46 %) 43 (32 %) 86 (64 %) 40 (30 %) 8 (6 %) 

Имеющиеся базовые 

установки по отношению 

к деньгам и их ценностям 

61 (46 %) 46 (34 %) 27 (20 %) 94 (70 %) 26 (19 %) 14 (11 %) 

Финансовое поведение в 

выборе той или иной фи-

нансовой компании 

31 (23 %) 55 (41 %) 48 (36 %) 38 (28 %) 84 (62 %) 12 (10 %) 

 

 

Как видим, результаты исследования 

уровня сформированности финансовой гра-

мотности в институте семьи изменились от 

констатирующего до контрольного этапов в 

лучшую сторону. Мы обратим внимание на 

первый (оптимальный) и второй (допусти-

мый) уровни, которые демонстрируют нали-

чие сформированных компонентов финансо-

вой культуры. Так, навыки финансовых вы-

числений освоили практически все участники 

исследования (на констатирующем этапе – 

75 %, на контрольном – 99 %). В понимании 

базовых показателей видны изменения с 68 % 
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до 94 %. Стали проявлять базовые установки по 

отношению к деньгам и их ценностям 89 % (при 

имеющихся в начале исследования 80 %). Фи-

нансовое поведение в выборе той или иной фи-

нансовой компании стало более грамотным и 

обдуманным у 90 % молодых и неполных семей.  

Обратимся к изменениям у студентов – 

будущих педагогов экономических дисци-

плин. Критериями оценки послужили следую-

щие:  

– высокие баллы по профильным дисци-

плинам; 

– положительные отзывы от руководите-

лей педагогических практик;  

– высокая мотивация к участию в меро-

приятиях, направленных на расширение про-

фессиональной методической компетенции 

(в  том числе в области развития финансовой 

культуры);  

– знания в области базовых показателей 

экономики, умение осуществлять финансовые 

вычисления, демонстрация базовых установок 

по отношению к деньгам и их ценностям, 

устойчивое и грамотное финансовое поведе-

ние в выборе той или иной финансовой компа-

нии (самостоятельное и верное решение зада-

ний, разработанных для молодых и неполных 

семей); 

– владение методикой преподавания эко-

номических дисциплин.  

По данным критериям была разработана 

шкала сформированности финансовой куль-

туры у студентов – будущих педагогов эконо-

мических дисциплин: высокий (продемон-

стрированные критерии составляют 80–

100 %), средний (продемонстрированные кри-

терии составляют 60–79 %) и низкий (проде-

монстрированные критерии составляют 40–

59 % и ниже) уровни сформированности фи-

нансовой культуры. Результаты представлены 

в таблице 3.  

 

Таблица 3 

Результаты исследования уровня сформированности финансовой культуры у  

студентов – будущих педагогов экономических дисциплин 

Table 3 

Results of a study on the level of financial culture among students who will  

become teachers of economic disciplines 

Показатели / Уровни 

Констатирующий этап  

(кол-во) 

Контрольный этап  

(кол-во) 

высокий средний низкий высокий средний низкий 

Высокие баллы по профильным 

дисциплинам 
14 22 2 32 6 0 

Положительные отзывы от руко-

водителей педагогических прак-

тик 

24 6 8 34 4 0 

Высокая мотивация к участию в 

мероприятиях 
12 4 22 30 5 3 

Знания в области базовых показа-

телей экономики и т. д. 
14 23 1 27 10 1 

Владение методикой преподава-

ния экономических дисциплин 
8 25 5 23 13 2 
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Как мы видим, результаты исследования 

уровня сформированности финансовой куль-

туры у студентов – будущих педагогов эконо-

мических дисциплин тоже претерпели измене-

ния. Так, увеличилось количество студентов, 

получивших высокие баллы по профильным 

дисциплинам (с 14 до 32 человек) и получив-

ших положительные отзывы от руководителей 

педагогических практик (с 24 до 34 человек). 

В сторону улучшения изменился показатель, 

связанный с мотивацией к участию в меропри-

ятиях: от 16 на констатирующем этапе иссле-

дования до 35 на контрольном. В самостоя-

тельном и верном решении заданий, разрабо-

танных для молодых и неполных семей, сту-

денты продемонстрировали также неплохие 

результаты: на первом этапе смогли спра-

виться 14 человек, а на втором – уже 27. Вла-

дение методикой преподавания экономиче-

ских дисциплин улучшилось (с 8 до 23 чело-

век). Получается, что студенты (будущие пе-

дагоги экономических дисциплин) в процессе 

педагогической деятельности с институтом 

семьи в области формирования финансовой 

культуры повышают и свой уровень финансо-

вой культуры. Другими словами, финансовая 

культура будущих педагогов (как часть про-

фессиональной методической компетенции) 

формируется наиболее эффективно, если сту-

денты овладели всеми формами педагогиче-

ского сопровождения аналогичного процесса 

в работе с молодыми и неполными семьями. 

Авторами обоснована зависимость процесса 

формирования финансовой культуры буду-

щих педагогов от овладения ими различными 

формами педагогического сопровождения 

аналогичного процесса в работе с молодыми и 

неполными семьями. Что и доказывает выдви-

нутую гипотезу.  

Итоговые результаты исследования де-

монстрируют положительную динамику в 

формировании финансовой культуры студен-

тов – будущих преподавателей экономических 

дисциплин. Это подтверждает эффективность 

разработанной и апробированной в практике 

средних профессиональных учебных заведе-

ний системы педагогического сопровождения 

процесса взаимодействия будущих педагогов 

с молодыми и неполными семьями. 

 

Заключение 

Описанное исследование было направ-

лено на апробацию системы педагогического 

сопровождения процесса взаимодействия бу-

дущих педагогов с институтом семьи (с моло-

дыми и неполными семьями). Оно доказало 

его прямое влияние на повышение уровня 

сформированности финансовой культуры сту-

дентов. Теоретико-методологический анализ 

научной литературы и изучение педагогиче-

ского опыта педагогов позволил осуществить 

описание понятий «институт семьи», «семья», 

«молодая семья», «неполная семья», «финан-

совая культура»; обосновать зависимость про-

цесса формирования финансовой культуры 

будущих педагогов от овладения ими различ-

ными формами педагогического сопровожде-

ния аналогичного процесса в работе с моло-

дыми и неполными семьями; разработать си-

стему педагогического сопровождения про-

цесса работы будущих педагогов с молодыми 

и неполными семьями.  

Получается, что формирование финан-

совой культуры как составной части общей 

культуры личности важно осуществлять еще с 

малого возраста, со взаимодействия внутри 

института семьи. Однако в решении этой за-

дачи особая роль принадлежит педагогу, обла-

дающему развитым экономическим мышле-

нием и практически владеющему основами 

экономики, методикой экономического про-

свещения не только своих обучающихся, но и 

членов их семей. Современный вуз обладает 
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всеми необходимыми для этого условиями и 

педагогическими инструментами. В частно-

сти, может осуществить педагогическое со-

провождение этого процесса.  

Формирующий этап исследования, орга-

низованный для апробации педагогического 

сопровождения процесса формирования фи-

нансовой культуры будущих преподавателей 

экономических дисциплин, продемонстриро-

вал положительные изменения как у предста-

вителей молодых и неполных семей, так и у 

самих студентов. Получается, что студенты 

(будущие педагоги экономических дисци-

плин) в процессе педагогической деятельно-

сти с институтом семьи в области формирова-

ния финансовой культуры повышают и свой 

уровень финансовой культуры. Другими сло-

вами, финансовая культура будущих педаго-

гов (как часть профессиональной методиче-

ской компетенции) формируется наиболее эф-

фективно, если они овладели всеми формами 

педагогического сопровождения аналогич-

ного процесса в работе с молодыми и непол-

ными семьями.  

Педагогическое сопровождение про-

цесса формирования финансовой культуры 

будущих педагогов для работы с молодыми и 

неполными семьями включает в себя следую-

щие компоненты.  

1. Комплекс образовательно-просвети-

тельских мероприятий, направленных на осво-

ение правил финансового планирования лич-

ного и семейного бюджета, основ трудовой 

этики, получение знаний в области финансо-

вой ответственности, установление благопри-

ятного психологического отношения к день-

гам. Организаторами и спикерами должны 

быть студенты – будущие педагоги экономи-

ческих дисциплин. Формы таких мероприятий 

могут быть разнообразными, например, тре-

нинги (форсайт-игры, игры-тренинги), лекто-

рии, цифровые образовательные проекты.  

2. Активная работа студенческих объ-

единений, способных организовать марафон 

знаковых событий (фестивали, научно-прак-

тические конференции и т. п.).  

3. Организация учебного процесса (пре-

имущественно по финансовому модулю учеб-

ного плана), позволяющая уделить внимание 

формированию у студентов финансовой куль-

туры.  

4. Наставничество и тьюторство моло-

дых и неполных семей при участии в регио-

нальном этапе Всероссийского семейного фе-

стиваля сбережений и инвестиций.  

Таким образом, авторами были органи-

зованы исследование, анализ и интерпретация 

материалов опроса студентов, сбор материа-

лов, выполнение статистических процедур, 

осуществлен контроль за выполнением прак-

тических заданий студентами – будущими пе-

дагогами экономических дисциплин. Прове-

денное исследование не носит исчерпываю-

щий характер. Дело в том, что выборка участ-

ников была ограничена только будущими пре-

подавателями экономических дисциплин. 

В  связи с этим специфика педагогического со-

провождения процесса формирования финан-

совой культуры могла бы стать интересной 

для исследования студентов – будущих педа-

гогов по гуманитарным, естественно-науч-

ным, общественным (социальным), точным, 

техническим дисциплинам. Исследование мо-

жет стать первым шагом для получения дан-

ных об эффективности интеграции института 

семьи и образования с более значительной вы-

боркой участников. 
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Formation of financial culture in families  

and educational institutions: The specifics of the influence  

of the educational support and guidance 

Daria S. Vasilina1, Natalya E. Habibova1, Adelya R. Arslangareeva1, Leilya N. Bayanova  1 

1 M. Akmulla Bashkir State Pedagogical University, Ufa, Russian Federation 

Abstract 

Introduction. The article addresses the problem of preparing future teachers of economic 

disciplines. The purpose of the study is to identify the impact of educational support and guidance for 

the interaction of future teachers with families (young and single-parent families) on improving their 

financial culture. 

Materials and Methods. In this study, the authors defined financial culture based on the 

educational cultural. In order to achieve the research goal, the authors used theoretical (analysis, 

generalization, and systematization) and empirical (questionnaire) methods, as well as statistical data 

processing techniques. The study involved 38 future teachers (as the study organizers) and 134 young 

and single-parent families of college students (as the study participants). Based on the developed 

questionnaires and survey, a direct correlation was found between the influence of educational support 

and guidance for the interaction of future teachers with families (young and single-parent families) and 

improvements in their financial culture. In the formative stage of the study, a system of educational 

support and guidance for the interaction of future teachers with families (based on young and single-

parent families) was developed and tested. 

Results. The main results of the study include the following: it was found that students (future 

teachers of economic disciplines) while working with families (with young and single-parent families) 

on formation of financial culture increase their own financial culture. In practice, it has been proven 

that effective educational support and guidance for the interaction of future teachers with young and 

single-parent families is a system consisting of a complex of educational and awareness-raising  
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activities, work of student associations, organization of a targeted educational process, and mentoring 

and tutoring of young and single-parent families. 

Conclusions. The results of the study prove that educational support and guidance for the process 

of interaction of future teachers with families (with young and single-parent families) affects the 

increase in the level of formation of their financial culture. 

Keywords 

Family institution; Young family; Single-parent family; Financial culture; Professional methods 

competence; Teacher education; Educational support and guidance. 
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