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Аннотация. В статье изучается взаимосвязь мотивации достижения успехов  
и локализации поведенческого контроля в юношеском возрасте. Целью исследова-
ния является определение особенностей локуса контроля и мотивации достижения  
в юношеском возрасте. Локус контроля рассматривается как психологический фактор 
поведенческого проявления, характеризующий тот или иной тип личности с точки 
зрения своего влияния на социальные обстоятельства реальности. Для определения 
особенностей локуса контроля и мотивации достижения в юношеском возрасте про-
веден сравнительный анализ мотивации на достижение успеха у старших школьников  
и у студентов профессионального колледжа, а также специфики их локуса контро-
ля. Статья содержит анализ современных теоретических положений о локализации 
контроля и мотивации достижения. Представлены результаты эмпирического ис-
следования взаимосвязи уровня мотивации достижения и локуса контроля в юноше-
ском возрасте, на основании которых проинтерпретированы особенности мотивации 
достижения успеха и локализации поведенческого контроля у старшеклассников  
и учащихся колледжа. 
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Abstract. This article examines the relationship between the motivation for achieving 
success and the localization of behavioral control in adolescence. The aim of the study 
is to determine the characteristics of the locus of control and achievement motivation 
in adolescence. Locus of control is considered as a psychological factor of behavioral 
manifestation that characterizes a particular type of personality in terms of its influence on 
the social circumstances of reality. To determine the characteristics of the locus of control 
and achievement motivation in adolescence, a comparative analysis of motivation for 
achieving success among senior schoolchildren and students of a professional college, as 
well as the specifics of the ichlocus of control. The article contains an analysis of modern 
theoretical provisions on the localization of control and achievement motivation. The results 
of an empirical study of the relationship between the level of achievement motivation and 
the locus of control in adolescence are presented, on the basis of which the features of the 
achievement motivation and the localization of behavioral control in senior and college 
students are interpreted.
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Вызовы современного общества ставят перед молодежью неоднозначные задачи, 
заставляют принимать решения в условиях «психологической турбулентности», от-
ражение которых будет просматриваться на всех последующих жизненных этапах. 
В этом возрасте решаются вопросы выбора учебного заведения, профессионально-
го самоопределения, задается направление будущей карьеры и жизни. Принятие та-
ких решений очень ответственно, и возрастающее желание добиться успеха вполне 
понятно, так же как и выраженный страх ошибиться, сделать неправильный выбор. 
Поэтому актуальным является исследование мотивации достижения и локуса кон-
троля именно в выпускных школьных классах, а также на первых курсах колледжей, 
когда происходит адаптация учащихся к непривычным условиям нового учебного 
заведения. При поступлении в колледж после завершения основного общего обра-
зования юноши и девушки могут столкнуться с ситуацией отрыва от сверстников, 
продолживших обучение в школе, и с необходимостью включения в совершенно 
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новый коллектив, где резко меняется их статус, обязанности и требования, кото-
рые к ним предъявляются. В связи с этим представляется важным изучение раз-
личий в особенностях мотивации достижения и локализации контроля у учащихся  
10–11 классов и учащихся первого курса колледжа.

Особенно остро в раннем юношеском возрасте ощущается потребность к само-
актуализации, которую А. Маслоу [5] размещал вверху пирамиды потребностей. 
А. Маслоу описал иерархию потребностей, нижнюю ступень которой занимают 
потребности, обусловленные физиологией, такие как голод или желание находить-
ся в безопасности, на высшей ступени находятся потребности в любви, самоакту-
ализации и т. д. Высшие потребности влияют на человека, на формирование его 
личностных особенностей, на взаимоотношения с социумом и качество его жизни. 
Нахождение на уровне высших потребностей делает человека более продуктивным, 
здоровым физически и психологически, позволяет достичь успехов в разных сфе-
рах реализации, что приближает его к самоактуализации. Как отмечает А. Маслоу, 
«жизнь на более высоких мотивационных уровнях означает большую биологиче-
скую эффективность, большую продолжительность жизни, меньшую подвержен-
ность болезням, лучший сон, аппетит и т. п.» [5, с. 109].

Проблема мотивации имеет глубокие корни, ее изучением занимались со времен 
зарождения философского знания, а потом и психологической науки. Интерес к дан-
ной теме проявляли многие ученые (А. Маслоу, В. С. Мерлин, Е. П. Ильин, А. Н. Ле-
онтьев и др.), выдвигая различные теории мотивации, каждая из которых была при-
звана дать объяснение человеческому поведению. В. С. Мерлин [6] утверждал, что 
в воспитании и обучении большая эффективность достигается при использовании 
глубоких мотивов ребенка, что позволяет не только культивировать положительные 
качества личности, но и бороться с отрицательными. Таким образом, мотивиро-
ванный человек совершает какое-то действие для того, чтобы удовлетворить свою 
потребность. Нет сомнений, что усилие, прилагаемое к какому-либо действию, за-
висит от величины потребности, однако до сих пор перед научным сообществом 
стоит вопрос: почему люди с одинаковыми потребностями для их удовлетворения 
совершают разные действия, а при успехе или неудаче делают различные выводы 
и формируют разные поведенческие паттерны.

Изучением мотивации достижения занимались такие исследователи в области 
психологии, как Т. О. Гордеева, Е. Н. Осин, О. А. Сычев и др. Мотивация достиже-
ния является сложным конструктом и состоит из множества факторов, она направ-
лена на определенный конечный результат, получаемый благодаря особенностям 
человека: на достижение успеха или избегание неудачи. Мотивация достижения 
подталкивает человека к «естественному», «самопроизвольному» результату ряда 
связанных друг с другом действий и поведенческих паттернов. Особенности раз-
вития мотивации достижения в юношеском возрасте связаны с расширением сферы 
деятельности и качественной сменой ее характера. В юношеском возрасте проис-
ходит первый этап профессионально-личностного самоопределения, закладыва-
ются основы сознательного выбора и формирования нравственных представлений. 
В этот период происходит переход от подростковости к взрослой жизни, который 
охватывает многие аспекты развития личности, начиная с анатомического, физио-
логического, интеллектуального и нравственного развития и заканчивая сменой об-
разовательного маршрута и вхождением в самостоятельную жизнь [2]. Изучение 
мотивации достижения во взаимодействии с локусом контроля личности может 



38

СМАЛЬТА  № 1, 2022 / SMALTA  no. 1, 2022

привнести дополнительные описательные характеристики такому сложному фено-
мену, как мотивация в юношеском периоде.

В тезаурусе психологической науки возникновение термина «локус-контроля», 
его изучение, определение факторов формирования связано с именем знаменито-
го социального психолога Дж. Роттора. Также изучением проблемы локус-контро-
ля занимались Ю. С. Жуйкова, И. М. Кондаков, М. Н. Нилопец, О. А. Осницкий,  
А. А. Реан, С. Р. Столин и др. В 1954 г. Дж. Роттером было введено понятие «локус 
контроля». Психолого-педагогический словарь дает ему следующее определение: 
«Локус контроля (англ. locus of control) – термин для обозначения способов (страте-
гий), посредством которых люди приписывают (атрибутируют) причинность и от-
ветственность за результаты своей и чужой деятельности» [1]. В юношеском воз-
расте, как и в период взрослости, различают два типа локализации контроля [2; 4]. 
Первый – экстернальный тип. Экстерналы склонны признавать главенство среды 
как при неудаче, так и при успехе, зачастую считают, что от них ничего не зависит. 
Второй тип – интерналы. Они, наоборот, видят причинность происходящего в себе, 
при успехе признают заслуги, причину краха видят в собственных действиях, их 
отсутствии, недостаточности или чрезмерности. Локус контроля также называют 
локусом волевого действия. Речь идет не только о возложении ответственности на 
себя или среду; можно сказать, что это некая стратегия поведения – склонность 
личности полагаться в каком-либо деле на себя или на случай, стороннюю помощь, 
исходящую от окружающего мира. 

Так как для достижения успеха необходимо принятие определенных действий, 
решений и сознание личной ответственности за них, то, следовательно, есть воз-
можность существования взаимосвязи между мотивацией к достижению успеха 
и локализацией контроля. Для проверки этой гипотезы было проведено эмпириче-
ское исследование на группе школьников (10–11 классы) и студентов первого кур-
са педагогического колледжа. Всего в исследовании приняли участие 84 человека. 
Выборку составили 47 человек (13 юношей и 34 девушки) из МАОУ СОШ № 4  
г. Искитима Новосибирской области и 37 человек (14 юношей и 23 девушки) из 
Новосибирского профессионально-педагогического колледжа № 1. Возраст испы-
туемых варьировался от 15 до 18 лет.

Для диагностики мотивации личности и локуса контроля были применены сле-
дующие методики: «Когнитивная ориентация (локус контроля)» Дж. Роттера и ме-
тодика диагностики личности на мотивацию к успеху Т. Элерса. Результаты, полу-
ченные в ходе исследования локализации контроля у юношей и девушек, 
представлены на рисунке 1. 

В ходе исследования локуса контроля было установлено, что как у старшекласс-
ников, так и у студентов преобладает такая характеристика, как интернальность. 
Данные результаты свидетельствуют о склонности возлагать на себя ответствен-
ность за успехи, ориентацию на активные действия, стремление к выстраиванию 
отношений с одногруппниками и одноклассниками, а также осмысление состояния 
собственного здоровья, самочувствия и готовности к деятельности. Юноши и де-
вушки ощущают себя активными субъектами собственной жизни. 
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Как видно на рисунке 2, большинство учеников 10–11 классов обладают средним 
уровнем мотивации на достижение успеха (40,3 %), что говорит о возможности ис-
пытуемых ставить перед собой достижимые цели, адекватно оценивать социальную 
ситуацию и риски, требуемые для достижения успеха. Они способны держать эмо-
ции под контролем и не склонны к необоснованной тревоге, готовы к различного 
рода деятельности. Большое количество учеников школы имеют высокий уровень 
мотивации к достижению успеха (27,7 %), тогда как среди студентов колледжа такой 
показатель встречается всего в 13,5 % случаев. Самым распространенным у студен-
тов колледжа является средний уровень мотивации на достижение успеха (70,3 %). 
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независимых групп (U-критерий Манна – Уитни, табл. 1) было обнаружено 
значимое различие между уровнем мотивации у студентов колледжа и 
учащихся школы (U = 609 при p = 0,01). Мотивация на достижение успеха 



40

СМАЛЬТА  № 1, 2022 / SMALTA  no. 1, 2022

Таким образом, студенты колледжа склонны ставить цели сообразные своим спо-
собностям, более рассудительны, соотносят свои возможности с социальной ситуа-
цией и предпочитают средний уровень риска.

В результате применения непараметрического критерия сравнения двух незави-
симых групп (U-критерий Манна – Уитни, табл. 1) было обнаружено значимое разли-
чие между уровнем мотивации у студентов колледжа и учащихся школы (U = 609 при 
p = 0,01). Мотивация на достижение успеха у старшеклассников достоверно выше 
(М = 15,85), чем у студентов колледжа (М = 13,89).

Таблица 1
Результаты применения непараметрического критерия сравнения двух независимых групп 

(U-критерий Манна – Уитни)

Параметры Учащиеся  
колледжа

Учащиеся  
старших классов U p-уров.

Мотивация на достижение 
успеха 13,89 15,85 606 0,01

Полученные данные свидетельствуют о том, что при поступлении в профес-
сиональный колледж после окончания 9 класса у учащихся может проявляться 
снижение мотивации на достижение успеха. Такой результат может объяснять-
ся неготовностью молодых людей к обучению в условиях, резко отличающихся 
от школьных, возможно разочарование в учебном заведении. В исследовании  
Н. Л. Москвичевой [7] отмечается, что у студентов колледжа выражены внешние 
мотивы к обучению, в частности, стремление получить диплом об образовании, 
а также избежать осуждения за неудовлетворительную учебу, в том числе со сто-
роны родителей. У студентов снижаются внутренние мотивы к обучению, можно 
предположить, что они переживают кризис профессионального становления. Не-
достаточная осведомленность о будущей профессии, значимости ее на рынке труда 
влекут за собой неуверенность в своих возможностях, возрастающий страх неудачи 
и снижение учебной успеваемости, что приводит к понижению общего уровня мо-
тивации на достижение успеха.

Далее полученные в ходе исследования данные были подвергнуты математиче-
ской обработке с применением непараметрического критерия ранговой корреляции 
r-Спирмена. Результаты представлены в таблице 2.

Таблица 2
Результаты применения непараметрического критерия ранговой корреляции r-Спирмена

Параметры r-Спирмена p-уров.
Мотивация к достижению успеха  
и экстернальность –0,43 0,00

Мотивация к достижению успеха  
и интернальность 0,42 0,00

В результате математической обработки результатов исследования с применени-
ем критерия r-Спирмена было обнаружено две статистически значимые взаимосвя-
зи. Положительная взаимосвязь существует между шкалами «Мотивация к дости-
жению успеха» и «Интернальность» (r = 0,42 при p = 0,00). Из этого следует, что 
мотивированные на достижение успеха испытуемые обладают повышенной интер-
нальностью. Значимая отрицательная взаимосвязь была обнаружена между шкала-
ми «Мотивация к достижению успеха» и «Интернальность». Это означает, что ме-
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нее мотивированные на успех испытуемые обладают интернальной локализацией 
контроля. Для иллюстрации статистически значимых взаимосвязей была построена 
корреляционная плеяда (рис. 3).

Рис. 3. Результаты применения непараметрического критерия ранговой корреляции r-Спирмена

Испытуемые со средней и высокой мотивацией на успех склонны к самостоя-
тельности в суждениях, принятии ответственности за исход какого-либо дела на 
себя, они полагаются на собственные силы. Обратная взаимосвязь была выявлена 
между шкалами «Мотивация к успеху» и «Экстернальность»: чем менее мотивиро-
ван на успех испытуемый, тем он более склонен признавать влияние обстоятельств 
главным фактором в любой социальной ситуации.

В заключение стоит отметить, что высшие мотивы личности остаются в неко-
тором смысле неизменными, стабильными, но преобладание конкретного мотива 
для определенного возраста может меняться под действием социальной ситуации 
и других факторов. Например, ведущим мотивом юношей и девушек может быть 
вовсе не мотивация на достижение успеха, а потребность в любви и принятии. Но 
современные условия жизни требуют от молодых людей способности гибко и адек-
ватно взаимодействовать с социальной действительностью, умения конструировать 
позитивную модель своего будущего. Данные требования реалий продиктованы ус-
ловиями рынка труда, где лидерские навыки, умение работать в команде, способ-
ность управлять своим эмоциональным состоянием, креативность в решении по-
ставленных профессиональных и других задач, стрессоустойчивость будут залогом 
успешности начинающего специалиста. Современному юношеству гораздо раньше 
приходится ориентироваться в данных требованиях социума к успешной личности 
[9; 10; 12; 13].

Проведенное исследование продемонстрировало, что преобладание стратегий 
поведения, связанных с признанием своей ответственности, потребностью к са-
мостоятельной деятельности и готовностью действовать независимо от внешних 
условий, не стремясь найти в них причину своей неудачи, положительно связано 
с высоким уровнем мотивации на успех, которая необходима для достижения по-
ставленных личностью целей. Также обнаруженное снижение мотивации на первом 
курсе профессионального колледжа может быть связано со слабой адаптацией уча-
щихся к новым условиям, что привлекает внимание к необходимости проведения 
адаптационных мероприятий в образовательных учреждениях и информированию 
о значимости выбранной профессии на современном рынке труда [11; 12; 14; 15].
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Мотивационная сфера формирующейся личности зависит от многого: от обще-
ственных норм и ценностей, от индивидуальных средовых обстоятельств и пр.  
[3; 4; 8]. При изменении внешних условий динамика и структура мотивации в пери-
од юношества будет меняться, а, следовательно, изучение данного феномена и его 
взаимодействия с другими психологическими факторами, функциями и образова-
ниями личности не утратит актуальности. Изучение взаимосвязи и особенностей 
мотивации и локализации контроля на разных возрастных этапах становления лич-
ности поможет лучше понять потребности молодых людей, их социальные устрем-
ления и сложные психологические процессы, протекающие во время достижения 
целей. 

Подводя итог исследования, подчеркнем, что изучение взаимосвязи мотивации 
достижения успеха и локализации поведенческого контроля молодых людей яв-
ляется очень актуальной и практически значимой проблемой, поскольку данный 
феномен выступает важнейшей социально психологической характеристикой, ока-
зывающей определяющее влияние на самоактуализацию и самореализацию на жиз-
ненном путь юношей и девушек, определяет степень их личной ответственности за 
результаты своей активности.
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