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В статье рассматривается потребность образовательного пространства современного 
города в специалистах, способных  разрабатывать  и применять социальные  технологии  работы 
с молодежью. Определяется понятие и значение технологизации работы с молодежью в об-
разовательных системах. Обосновывается инновационность интеграции педагогическо-
го и социального образования в НГПУ, которая способствует решению задачи подготовки 
кадров по социальной работе, работе с молодежью и педагогике, владеющих социальными 
технологиями работы с молодежью. Отмечается значение НОЦ «Научно-методическое обес-
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Образовательное пространство со-

временного города – это сложная конгло-
мерация различных образовательных сис-
тем: учреждений и управленческих струк-
тур, программ и проектов, науки и прак-
тики. Многообразие процессов организа-
ции образовательного взаимодействия ее 
участников определяет значимость поиска 
инновационных подходов не только в обу-
чении и воспитании, но и в формирова-
нии социальных компетенций подраста-

ющего поколения. Особенно важно разра-
батывать технологии и методики содей-
ствия социализации и профилактики соци-
альных кризисов для такой группы соци-
ального риска, как молодежь. Основной 
сферой ее профессионального присутствия 
в крупных городах и, конечно, в Новоси-
бирске является образование, а именно 
старшие классы общеобразовательных 
учреждений, средне-специальные учреж-
дения и вузы.  
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В связи с этим, необходимо специ-
ально для образовательного пространст-
ва современного города усовершенство-
вать подготовку специалистов, владею-
щих технологическими подходами орга-
низации работы с молодежью, направ-
ленными на ее социальное становление, 
приобретение социального опыта. Разви-
тие практики, науки и профессионального 
образования в области социальной работы 
и организации работы с молодежью в Но-
восибирском государственном педагоги-
ческом университете позволяет решить 
эту важную сегодня задачу максимально 
эффективно. 

Подготовку студентов к применению 
социальных технологий в работе с моло-
дежью в образовательном пространстве 
современного города необходимо начи-
нать с общих моментов. Так, важно разо-
браться в том, что такое технология и как 
данная категория соотносится с социаль-
ными процессами.  

В словаре русского языка С. И. Оже-
гова технология определяется как опти-
мальная последовательность использова-
ния средств воздействия на предмет труда 
с целью достижения результатов в опреде-
ленный срок.  В то же время  К. Маркс и 
Ф. Энгельс определяли технологию как 
совокупность процессов обработки или 
переработки материалов в определенной 
отрасли производства, а также научное 
описание способов производства. Другое 
значение технологии – это определенный 
документ, проект, описывающий и ре-
гламентирующий порядок действий, за-
дающий нормативы, стандарты инфра-
структуры [2, с. 3]. 

В последнее время понятие (тер-
мин) «технология» широко используется 
во всех областях жизнедеятельности че-
ловека и прочно утверждается в соци-
альной и гуманитарной сфере. 

В настоящее время все активнее ис-
пользуется понятие «социальная техно-
логия». В научном обиходе определение 
термина «социальная технология» неод-
нозначно. Чаще всего под ним подразу-
мевается «определенная последователь-

ность процедур с использованием специ-
альных технических, организационных, 
информационных средств, сложившаяся в 
реально действующий процесс, направ-
ленный на получение конкретного, ожи-
даемого результата, и такой результат 
воспроизводится всякий раз, когда совер-
шается именно этот, сложившийся как 
определенная последовательность проце-
дур, процесс. Поэтому результат опреде-
ляется как повторяющийся» [2, с. 5].  

Кроме того, в современной социо-
логии понятие «социальная технология» 
по аналогии с промышленной техноло-
гией трактуется и как совокупность при-

емов, методов и воздействий, применяе-

мых для достижения поставленных це-

лей в процессе решения разного рода со-

циальных проблем, а совокупность этих 
проблем может быть определена как проб-
лемное поле действия социальных тех-
нологий. 

Таким образом, социальная техно-
логия может быть определена как мини-
мум тремя способами: 

– как специально организованная 
область знания о способах и процедурах 
оптимизации жизнедеятельности челове-
ка в условиях нарастающей взаимозави-
симости, динамики и обновления общест-
венных процессов; 

– как способ осуществления деятель-
ности на основе ее рационального расчле-
нения на процедуры и операции с их по-
следующей координацией и синхрониза-
цией и выбора оптимальных средств, ме-
тодов их выполнения; 

– как метод управления социаль-
ными процессами, обеспечивающий си-
стему их воспроизводства в определен-
ных параметрах – качества, свойства, 
объемы, целостность деятельности. 

Применение социальных техноло-
гий работы с молодежью в городской об-
разовательной среде – очень важная со-
временная задача подготовки квалифи-
цированных кадров. Качественно подго-
товленные специалисты по социальной 
работе и организации работы с моло-
дежью, которые взаимодействуют с обра-
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зовательными структурами, и сами педа-
гоги должны владеть сегодня наиболее 
актуальными технологическими инстру-
ментами, а именно: 

– технологиями социально-меди-
цинской работы с молодежью;  

– технологиями профилактики без-
надзорности и беспризорности молодежи; 

– технологиями содействия трудо-
вой занятости молодежи;  

– технологиями работы с молодеж-
ными субкультурами; 

– социально-педагогическими тех-
нологиями работы с молодежью и др. 

При этом необходимо понимать, что 
молодежь традиционно рассматривается 
как особая социально-демографическая 
группа, которая является наиболее дина-
мичной частью общества и характеризует-
ся специфической ролью и местом в систе-
ме общественных отношений. В то же вре-
мя с педагогической позиции молодежный 
возраст (14–30 лет) – это время образова-
ния, воспитания и социализации человека. 
«Актуальные проблемы организации рабо-
ты с молодежью в большей степени связа-
ны именно с новым подходом, при котором 
молодежь понимается как важная движу-
щая сила процессов модернизации и соци-
ально-экономического развития страны. 
Данный подход может и должен быть от-
ражен при разработке различных типов 
социальных и педагогических технологий 
и реализации их в работе с молодежью в 
образовательном пространстве современ-
ного города» [1, с. 128]. 

Важно не забыть и о том, что моло-
дежь – это особая группа социального 
риска. Среди молодых людей много тех, 
кто нуждается в социальной поддержке, 
и тех, кто находится в пограничном со-
стоянии. Социальная работа, определив-
шая за более чем столетие своего разви-
тия в качестве профессии и науки в со-
временном мире технологический инст-
рументарий социальной помощи, как ни-
когда востребована сегодня в организа-
ции работы с молодежью в образова-
тельном городском пространстве.  

Подготовка кадров, владеющих со-
циальными технологиями работы с моло-
дежью, уже является фактом инновации, 
потому как требует интеграции опыта 
профессионального педагогического и со-
циального образования. В Новосибирске 
и, возможно, в Сибирском федеральном 
округе этот опыт представлен только в 
Новосибирском государственном педаго-
гическом университете [4].  

Профессиональное социальное об-
разование в нашей стране только преодо-
лело фазу своего становления и пока ис-
пытывает немало проблем социокультур-
ной идентичности, научной обоснованно-
сти, вузовской прописки [3, с. 83]. Однако 
с точки зрения подготовки высококвали-
фицированных кадров организации рабо-
ты и социальной работы с молодежью 
наиболее удачной образовательной мо-
делью является включение профессио-
нального социального образования в сре-
ду педагогического университета. 

Такая интеграция позволяет разрабо-
тать соответствующие программы подго-
товки и переподготовки кадров, учебные 
пособия и учебно-методические комплексы 
для внедрения социальных технологий 
работы с молодежью в образовательное 
пространство современного города. 

В рамках научно-образовательного 
центра «Научно-методическое обеспече-
ние молодежной политики» под руковод-
ством кандидата педагогических наук, 
доцента Б. А. Дейча в НГПУ в 2014 году 
началась работа по подготовке учебного 
пособия «Социальные технологии работы 
с молодежью в образовательном прост-
ранстве современного города», предна-
значенного для студентов, обучающихся 
по направлениям: «Социальная работа», 
«Организация работы с молодежью», 
«Психолого-педагогическое и педагогичес-
кое образование». В авторский коллектив 
вошли 5 специалистов кафедр социаль-
ной работы и теории и методики воспи-
тательных систем. Руководителем автор-
ского коллектива является заведующий 
кафедрой социальной работы НГПУ кан-
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дидат исторических наук, доцент Д. В. Чер-
нов. Учебное пособие структурировано 
удобным для студентов и преподавателей 
образом и включает в себя как теоретиче-
ский, так и практический материал, выра-
женный в технологических алгоритмах.  

Таким образом, можно сделать сле-
дующие выводы. 

1. В образовательном пространстве 
современного города востребованы со-
циальные технологии работы с молодежью, 
которые должны обеспечить формирова-
ние социальных компетенций и социаль-
ного опыта у подрастающего поколения, 
достигшего молодежного возраста. 

2. Научная, методическая и практи-
ческая основа для таких технологий раз-
работана в социальной работе, организа-
ции работы с молодежью, социальной 
педагогике. 

3. Необходимо готовить специалис-
тов и повышать квалификацию действу-
ющим кадрам по применению социальных 
технологий работы с молодежью в обра-
зовательной среде.  

4. Для решения этой задачи необхо-
дима интеграция педагогического и со-
циального профессионального образова-
ния и выработка на ее основе инноваци-
онных технологических подходов, доступ-
ных к применению в школах, ссузах и ву-
зах г. Новосибирска и Сибирского феде-
рального округа. 

5. Оптимальной моделью этой инте-
грации является реализация професси-
онального социального образования на 
базе Новосибирского государственного 
педагогического университета, в СФО это 
практически уникальный опыт. 

6. Первым этапом решения этой за-
дачи является разработка научно-мето-
дического обеспечения подготовки спе-
циалистов, компетентных в области реа-
лизации технологий социальной работы с 
молодежью. 

7. НОЦ «Научно-методическое обес-
печение молодежной политики» под руко-
водством Б. А. Дейча разрабатывает первое 
учебное пособие для подготовки соответ-
ствующих кадров. 
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